DICHIARAZIONE SULLA INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA E
INCOMPATIBILITA DA RENDERE ALL’ATTO DEL CONFERIMENTO
DELL’INCARICO

(ART. 20, COMMA 1, DECRETO LEGISLATIVO 8 APRILE 2013 N. 39)

La sottoscritta MARINELLA D’INNOCENZO nata a LECCE il 02 agosto 1959, in relazione
all’incarico di DIRETTORE GENERALE DELLA ASL DI RIETI, consapevole:

v

v

v

delle sanzioni penali stabilite dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 per false attestazioni
e mendaci dichiarazioni rese ai sensi degli artt. 46 e 47 del citato D.P.R. 445/2000;

che la presente dichiarazione costituisce condizione per 1’acquisizione dell’efficacia
dell’incarico;

che ogni dichiarazione mendace, accertata dall’Amministrazione, comporta I’inconferibilita di
qualsivoglia incarico di cui al D.Lgs. 39/2013 per un periodo di 5 anni, ai sensi dell’art. 20, comma
5;

della nullita dell’atto di conferimento dell’incarico adottato in violazione delle disposizioni del
D.Lgs. 39/2013 e del relativo contratto, ai sensi dell’art. 17 D.Lgs. 39/2013;

dell’obbligo per il soggetto che svolga incarichi accertati come incompatibili di optare, su diffida
del RPC, tra i due incarichi nei 15 giorni previsti dalla legge;

che lo svolgimento di incarico in situazione di incompatibilita comporta la decadenza dall’incarico
stesso e la risoluzione del contratto di lavoro decorso il termine di 15 giorni dalla contestazione
all’interessato da parte del RPC dell’insorgere della causa di incompatibilita;

DICHIARA

sotto la propria responsabilita:

v

1)

di svolgere I’attuale occupazione (precisare se libero professionista ovvero se impiegato
pubblico ed, in tal ultimo caso, indicare I’amministrazione di appartenenza)
DIRIGENTE PUBBLICO presso ASL RM 2. attualmente in aspettativa;

I’insussistenza delle cause di inconferibilita ed incompatibilita ostative alla nomina o alla
prosecuzione dell’incarico, di cui:

o~ all’art. 3 bis comma 10, del d.Igs. 30 dicembre 1992, n. 502 e s.m.i.;

« all’art. 66, comma 1, del d.lgs. 18 agosto 2000, n. 267 € s.m.i.;

o all’art. 3, comma 1, art. 5, art. 8, artt. 10 e 14 del d.Igs. 8 aprile 2013, n. 39;

w® aldlgs. 31 dicembre 2012, n. 235 (vedi nota 1).
o all’art. 8 della Lr. 16 giugno 1994, n. 18 e s.m.i,;

di essere a conoscenza delle cause di inconferibilita (vedi nota 2) di cui al Decreto Legislativo
8 aprile 2013, n. 39 e di non trovarsi, alla data odierna, in alcuna di esse €, in particolare:

ai sensi di quanto previsto nell’art. 3: di non aver subito condanna, anche non definitiva, o
sentenza di applicazione della pena ai sensi dell’art. 444 c.p.p., per uno dei reati previsti dal capo
I del titolo II del libro secondo del codice penale, riportati nella nota 3

ovvero di aver subito le seguenti condanne:



2) ai sensi dell’art. 4, comma 1:
e di non aver svolto, nei due anni precedenti, incarichi e ricoperto cariche (nota 4) in enti di
diritto privato regolati o finanziati (nota 5) dalla Regione Lazio —
e di non avere, nei due anni precedenti, svolto in proprio attivitd professionali regolate,
finanziate o comunque retribuite dalla Regione Lazio
3) di non trovarsi nelle condizioni di inconferibilita di cui all’art. 5 (nota 6);
4) ai sensi dell’art. 7:
e di non aver ricoperto, nei due anni precedenti, incarichi di componente di organi politici di
livello regionale e locale
¢ dinon essere stato nell’anno precedente presidente o amministratore delegato di un ente di
diritto privato in controllo pubblico da parte della Regione Lazio
5) di non trovarsi nelle condizioni di inconferibilita previste dall’art. 8 (nota 7);
6) di non essere stato condannato dalla Corte dei conti, anche con sentenza non definitiva, in quanto
ritenuto responsabile di condotte dolose, sia omissive che commissive, ai sensi di quanto disposto
dall’art. 8, comma lter della l.r. 18/94 e s.m.1.

v" di essere a conoscenza delle cause di incompatibilita di cui al Decreto Legislativo 8 aprile 2013,
n. 39 e di non trovarsi, alla data odierna, in alcuna di esse ed, in particolare:

4) ai sensi dell’art. 9:

e dinon svolgere incarichi o ricoprire cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla
Regione Lazio

e di non svolgere in proprio un'attivitd professionale, se questa € regolata, finanziata o
comunque retribuita dalla Regione Lazio

5) di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all’art. 11: “incompatibilita tra incarichi
amministrativi di vertice e di amministratore di ente pubblico e cariche di componenti degli organi
di indirizzo nelle amministrazioni statali, regionali e locali”

6) di non trovarsi nelle cause di incompatibilita previste dall’art. 12: “incompatibilita tra incarichi
dirigenziali interni ed esterni e cariche di componenti degli organi di indirizzo nelle
amministrazioni statali regionali e locali”

7) di non trovarsi nelle cause di incompatibilita previste dall’art. 13: “incompatibilita tra incarichi
di amministratore di ente di diritto privato in controllo pubblico e cariche di componenti degli
organi di indirizzo politico nelle amministrazioni statali, regionali e locali”

- di non svolgere, alla data odierna, nessun incarico e non ricoprire alcuna carica;

- ovvero di svolgere, alla data odierna, i seguenti incarichi e/o di ricoprire le seguenti cariche:
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- di impegnarsi a comunicare tempestivamente il sopravvenire di cause di inconferibilita e
incompatibilita di cui al D.Lgs. n. 39/2013, dandone immediato avviso alla Regione Lazio, Direzione
Salute e integrazione socio sanitaria;

- di essere a conoscenza dell’obbligo di presentazione annuale della dichiarazione sulla insussistenza
di una delle cause di incompatibilita di cui al D.Lgs. 39/2013;

- di essere informato/a che la presente dichiarazione sara pubblicata sul sito internet della Regione
Lazio.

Dichiara, inoltre, di essere informato/a che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13 del D. Lgs.
196/2003, i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente
nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

Allega:

& curriculum vitae in formato europeo che costituisce parte integrante e sostanziale della

presente dichiarazione;

J&  copia del documento di identita in corso di validita.
Roma, 31 marzo 2022

D arinella ) ’Jnnocenzo

e -

N.B. Barrare il numero e/o la lettera di ciascun punto della dichiarazione



Nota 1
Art. 7 d.1gs. 235/2012:

a) coloro che hanno riportato condanna definitiva per il delitto previsto dall'articolo 416-bis del codice penale o per il
delitto di associazione finalizzata al traffico illecito di sostanze stupefacenti o psicotrope di cui all’articolo 74 del testo
unico approvato con decreto del Presidente della Repubblica 9 ottobre 1990, n. 309, o per un delitto di cui all'articolo
73 del citato testo unico, concernente la produzione o il traffico di dette sostanze, o per un delitto concernente la
Jfabbricazione, l'importazione, l'esportazione, la vendita o cessione, nonche', nei casi in cui sia inflitta la pena della
reclusione non inferiore ad un anno, il porto,

il trasporto e la detenzione di armi, munizioni o materie esplodenti, o per il delitto di favoreggiamento personale o
reale commesso in relazione a taluno dei predetti reati;

b) coloro che hanno riportato condanne definitive per i delitti, consumati o tentati, previsti dall'articolo 51, commi 3-
bis e 3-quater, del codice di procedura penale, diversi da quelli indicati alla lettera a);

¢) coloro che hanno riportato condanna definitiva per i delitti, consumati o tentati, previsti dagli articoli 314, 316, 316-
bis,316-ter, 317, 318, 319, 319-ter, 319-quater, primo comma, 320, 321, 322, 322-bis, 323, 325, 326, 331, secondo
comma, 334, 346-bis del codice penale;

d)coloro che sono stati condannati con sentenza definitiva alla pena della reclusione complessivamente superiore a sei
mesi per uno o piu' delitti commessi con abuso dei poteri o con violazione dei doveri inerenti ad una pubblica funzione
o a un pubblico servizio diversi da quelli indicati alla lettera c);

e) coloro che sono stati condannati con sentenza definitiva ad una pena non inferiore a due anni di reclusione per
delitto non colposo,

J) coloro nei cui confronti il tribunale ha applicato, con provvedimento definitivo, una misura di prevenzione, in quanto
indiziati di appartenere ad una delle associazioni di cui all'articolo 4, comma 1, lettera a) e b), del decreto legislativo 6
settembre 2011, n. 159.

Nota 2

Definizione di «inconferibilita» (art.1, comma 2, lettera g) del D. Lgs. n.39/2013: “la preclusione, permanente o
temporanea, a conferire gli incarichi previsti dal presente decreto a coloro che abbiano riportato condanne penali per i
reati previsti dal Capo I del Titolo II del Libro secondo del Codice Penale, a coloro che abbiano svolto incarichi o
ricoperto cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati da pubbliche amministrazioni o svolto attivita professionali
a favore di questi ultimi, a coloro che siano stati componenti di organi di indirizzo politico”.
Definizione di «incompatibilitay (art.1, comma 2, lettera h) del D. Lgs. n.39/2013: “I'obbligo per il soggetto cui viene
conferito l'incarico di scegliere, a pena di decadenza, entro il termine perentorio di quindici giorni, tra la permanenza
nell'incarico e l'assunzione e lo svolgimento di incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla
pubblica amministrazione che conferisce l'incarico, lo svolgimento di attivita professionali ovvero l'assunzione della
carica di componente di organi di indirizzo politico”.

Nota 3:

Articolo 314 - Peculato

Articolo 316 - Peculato mediante profitto dell’errore altrui

Articolo 316 bis - Malversazione a danno dello Stato

Articolo 316- ter - Indebita percezione di erogazioni a danno dello Stato

Articolo 317 - Concussione

Articolo 318 - Corruzione per I’esercizio della funzione

Articolo 319 - Corruzione per un atto contrario ai doveri d’ufficio

Articolo 319 ter - Corruzione in atti giudiziari

Articolo 319-quater - Induzione indebita a dare o promettere utilita

Articolo 320 - Corruzione di persona incaricata di un pubblico sevizio

Articolo 322 - Istigazione alla corruzione

Articolo 322 bis - Peculato, concussione, induzione indebita dare o promettere utilitd, corruzione e istigazione alla
corruzione di membri degli organi delle Comunita europee e di funzionari delle Comunita europee e di Stati esteri
Articolo 322-ter - Confisca

Articolo 323 - Abuso d’ufficio

Articolo 325 - Utilizzazione d’invenzioni o scoperte conosciute per ragioni di ufficio

Articolo 326 - Rivelazione ed utilizzazione di segreti di ufficio

Articolo 328 - Rifiuto di atti d’ufficio. Omissione

Articolo 329 - Rifiuto o ritardo di obbedienza commesso da un militare o da un agente della forza pubblica
Articolo 331 - Interruzione di un servizio pubblico o di pubblica necessita

Articolo 334 - Sottrazione o danneggiamento di cose sottoposte a sequestro disposto nel corso di un procedimento penale
o dall’autoritd amministrativa



Articolo 335 - Violazione colposa di doveri inerenti alla custodia di cose sottoposte a sequestro disposto nel corso di un
procedimento penale o dall’autoritd amministrativa

Nota 4

Al sensi dell’articolo 1, comma 2, lett. e) del D.Lgs. 39/2013 per «incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o
finanziati», si intendono le cariche di presidente con deleghe gestionali dirette, amministratore delegato, le posizioni di
dirigente, lo svolgimento stabile di attivita di consulenza a favore dell'ente.

Nota 5

Ai sensi dell’articolo 1, comma 2, lett. d) del D.Lgs. 39/2013 per «enti di diritto privato regolati o finanziati», si
intendono le societa e gli altri enti di diritto privato, anche privi di personalita giuridica, nei confronti dei quali
I'amministrazione che conferisce l'incarico:

1) svolga funzioni di regolazione dell'attivita principale che comportino, anche attraverso il rilascio di autorizzazioni o
concessioni, l'esercizio continuativo di poteri di vigilanza, di controllo o di certificazione;

2) abbia una partecipazione minoritaria nel capitale;

3) finanzi le attivita attraverso rapporti convenzionali, quali contratti pubblici, contratti di servizio pubblico e di
concessione di beni pubblici.

Nota 6

Art. 5:

“gli incarichi di direttore generale, direttore sanitario e direttore amministrativo nelle aziende sanitarie locali non
possono essere conferiti a coloro che, nei due anni precedenti, abbiano svolto incarichi e ricoperto cariche in enti di
diritto privato regolati o finanziati dal servizio sanitario regionale”

Nota 7

Art. 8:

“l. Gli incarichi di direttore generale, direttore sanitario e direttore amministrativo nelle aziende sanitarie locali non
possono essere conferiti a coloro che nei cinque anni precedenti siano stati candidati in elezioni europee, nazionali,
regionali e locali, in collegi elettorali che comprendano il territorio della ASL.

2. Gli incarichi di direttore generale, direttore sanitario e direttore amministrativo nelle aziende sanitarie locali non
possono essere conferiti a coloro che nei due anni precedenti abbiano esercitato la funzione di Presidente del Consiglio
dei Ministri o di Ministro, Viceministro o sottosegretario nel Ministero della salute o in altra amministrazione dello Stato
o di amministratore di ente pubblico o ente di diritto privato in controllo pubblico nazionale che svolga funzioni di
controllo, vigilanza o finanziamento del servizio sanitario nazionale.

3. Gli incarichi di direttore generale, direttore sanitario e direttore amministrativo nelle aziende sanitarie locali non
possono essere conferiti a coloro che nell'anno precedente abbiano esercitato la funzione di parlamentare.

4. Gli incarichi di direttore generale, direttore sanitario e direttore amministrativo nelle aziende sanitarie locali non
possono essere conferiti a coloro che nei tre anni precedenti abbiano fatto parte della giunta o del consiglio della regione
interessata ovvero abbiano ricoperto la carica di amministratore di ente pubblico o ente di diritto privato in controllo
pubblico regionale che svolga funzioni di controllo, vigilanza o finanziamento del servizio sanitario regionale.

5. Gli incarichi di direttore generale, direttore sanitario e direttore amministrativo nelle aziende sanitarie locali non
possono essere conferiti a coloro che, nei due anni precedenti, abbiano fatto parte della giunta o del consiglio di una
provincia, di un comune con popolazione superiore ai 15.000 o di una forma associativa tra comuni avente la medesima
popolazione, il cui territorio é compreso nel territorio della ASL.
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INFORMAZIONI PERSONALI
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Indirizzo
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Nazionalita

Data di nascita
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D'INNOCENZO MARINELLA

VIA CIMONE 103
06 82000807
3346824377

marinelladinnocenzo@gmail.com
ITALIA

2 AGOSTO 1959 LECCE

ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, consapevole delle sanzioni
penali per dichiarazioni mendaci, falsita in atti ed uso di atti falsi ai sensi dell'art. 76 del
citato D.P.R. 445/00, sotto la propria responsabilita DICHIARA:

- Direttore Generale ASL della Azienda Sanitaria Locale di Rieti - Regione Lazio dal
06.12.2017 a tutt’oggi.

- ldonea alla nomina di direttore generale delle aziende sanitarie locali, delle aziende
ospedaliere e degli altri enti del Servizio Sanitario Nazionale come da Albo Nazionale
pubblicato con determina del 19 febbraio 2019 e successiva determina del 7
novembre 2019.

- Commissario Straordinario della Azienda Sanitaria Locale di Rieti — Regione Lazio dal
20.03.2017

- Direttore Generale per la Salute, Politiche per la Tutela della Salute ed Assistenza Socio-
sanitaria — Regione Molise dal 17.11.2014 al 19.03.2017

- Direttore Generale della Giunta Regionale del Molise, incarico ad interim dal 16.10.2015 al
26/03/2016

- Dirigente del’Area “Formazione” della Direzione Regionale “Salute e Integrazione Socio-
Sanitaria” presso la Regione Lazio

— Laurea Scienze dellEducazione presso la Facolta di Scienze della Formazione — Universita
degli Studi di Roma “Tre" — anno conseguimento luglio/2000- Voto:100/110 e lode

—  Corso di formazione manageriale per direttori generali, sanitari e amministrativi delle aziende
sanitarie” - Ill edizione Istituto Regionale di Studi Giuridici del Lazio Arturo Carlo Jemolo —
Regione Lazio (corso di formazione manageriale come previsto dall’art. 3 bis, comma [V del
D.Lgs. 502/92, e per I'alta direzione delle Aziende sanitarie) —anno di conseguimento 2017

—  Diploma di Maturita Scientifica -1978




SPECIALIZZAZIONI
PERFEZIONAMENTI UNIVERSITARI
E CORSI DI ALTA FORMAZIONE

PRINCIPALI INCARICHI

PROFESSIONALI
* Nome e tipo di incarico

INCARICHI DI RILIEVO NAZIONALE,
E REGIONALE
* Nome e tipo di incarico di rilievo
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Master di 2° livello in Management delle Reti per lo Sviluppo Sociale (MARSS), Universita
“La Sapienza” di Roma

Master di 2° livello in “Management e Innovazione nelle Aziende Sanitarie® (MIAS),
Universita “La Sapienza" di Roma

Master di 2° livello in Epidemiologia dei Servizi Sanitari, Universita degli Studi di Roma Tor
Vergata

Master di 1° livello Governance, management, e-government delle Pubbliche
Amministrazioni Universita “Unitelma Sapienza” Roma

Corso di Formazione Manageriale per I'Alta Direzione delle Aziende Sanitarie e per Dirigenti
di Struttura Complessa Scuola Superiore S. Anna Universita di Pisa VIl Ed. —anno di
conseguimento 2011 (corso di formazione manageriale come previsto dall’art. 3 bis, comma
IV del D.Lgs. 502/92, e per I'alta direzione delle Aziende sanitarie)

Master di 2° livello in Economia Sanitaria (MES 10°Corso Superiore), Universita degli Studi
di Roma Tor Vergata

Diploma di Master 2° livello (Corso biennale) in Economia, Etica e Management in Sanita,
Istituto Giano, Iniziative Sanitarie e Universita degli studi di Bologna

Diploma biennale di Organizzazione dell'Assistenza, Scuola Superiore di Organizzazione
dell'Assistenza Sanitaria di Roma

Corso di formazione di organizzazione e gestione del personale, SDA Universita degli Studi
di Milano “L. Bocconi”, Milano

Direttore di Unita Operativa Complessa Controllo di Gestione presso la ASL ROMA C
Direttore Generale Azienda Regionale Emergenza Sanitaria, ARES 118 — Regione Lazio
Direttore Generale dell'Azienda Sanitaria Ospedaliera S. Anna - Regina Margherita di Torino,
Regione Piemonte

Dirigente Responsabile dellArea Analisi organizzativa, valutazione, sviluppo e
programmazione delle risorse, organismo in staff della Direzione Generale presso la ASL
ROMA C di Roma

Dirigente Responsabile della UOC Politiche del Personale ASL ROMA C di Roma

Dirigente Responsabile del UOC Controllo di Gestione presso la ASL ROMA B di Roma
Dirigente Responsabile della UOC Servizio Assistenza presso la ASL ROMA B di Roma e
Direttore dello stesso Dipartimento

Coordinatore Gruppo di lavoro regionale per la Formazione integrata per il Middle
Management del SSR, Determinazione della Direzione Salute n.G13052/2019
Coordinatore Comitato Scientifico per la progettazione e pianificazione scientifica dei medici
e nel settore sanitario - Istituto Studi Giuridici del Lazio “Arturo Carlo Jemolo”

Coordinatore del Comitato di Garanzia per l'indipendenza della Formazione Continua ECM
presso Commissione Nazionale ECM. Agenas — DM 07.08.2015 / DM 17.04.2019
Componente del gruppo di lavoro per la stesura delle Linee guida per la revisione delle reti
cliniche e delle reti tempo dipendenti - Accordo Conferenza Stato Regioni ai sensi del punto
8.1 dell'Allegato 1 DM 70/2015

Componente per la Regione Molise della Commissione Salute della Conferenza delle
Regioni € delle Provincie Autonome in qualita di Direttore Regionale della Direzione
Regionale per la Salute della Regione Molise, 2015

Componente per la Regione Molise della Commissione Nazionale per la Formazione
Continua della Conferenza delle Regioni e delle Provincie Autonome in qualita di Direttore
Regionale della Direzione Regionale per la Salute della Regione Molise, Rep. Atti n.14/CSR
del 19.02.2015

Componente Organismo Indipendente di Valutazione della ASL Roma 6, Deliberazione
aziendale n.222/2015 e Deliberazione aziendale n.305/2015

Componente del Tavolo Istituzionale per la revisione delle reti cliniche e reti tempo dipendenti
(DM 70/2015) - Agenas 2016

Componente Commissione Nazionale ECM 2015 - 2019

Componente per la Regione Molise del Gruppo di Supporto Tecnico del Comitato di Settore
Regioni Sanita — Fondo PERSEO-SIRIO, 2016

Componente per la Regione Molise del Comitato dei Rappresentanti delle Regioni e delle
Province Autonome della SISAC

Presidente del CRASS - Comitato Regionale per I'Accreditamento delle Strutture Sanitarie e
Socio-Sanitarie (istituito con DGR N.102 del 09.02.07)

Presidente in qualita di Direttore Regionale della Direzione Regionale per la Salute della
Regione Molise del Comitato Permanente Regionale per i Rapporti con i Medici di Medicina
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Generale (istituito con DGR n.20 del 25.01.2010 - Accordo Collettivo Nazionale art. 24
prevede l'istituzione del Comitato)

Presidente in qualita di Direttore Regionale della Direzione Regionale per la Salute della
Regione Molise del Comitato Permanente Regionale per i rapporti con i medici pediatri di
libera scelta (istituito con DGR 1414 DEL 20 .09.2006 - Accordo Collettivo Nazionale art. 24
prevede listituzione del Comitato)

Presidente in qualita di Direttore Regionale della Direzione Regionale per la Salute della
Regione Molise del Comitato Permanente Regionale per i rapporti con i medici specialisti
ambulatoriali interni ed altre professionalita (istituito con DGR n.152 del 21.03.2011 - Accordo
Collettivo Nazionale art. 24 prevede ['istituzione del Comitato)

Presidente in qualita di Direttore Regionale della Direzione Regionale per la Salute della
Regione Molise della Commissione Regionale per la Procreazione Medicalmente Assistita
(istituita con DGR 236 del 04/06/2014 - integrata con DGR 17 del 20/01/2015; Nomine:
Decreto del Presidente della Regione Molise n. 98 del 03/09/2014; Decreto del Presidente
della Regione Molise n. 24 del 24/03/2015)

Presidente in qualita di Direttore Regionale della Direzione Regionale per la Salute della
Regione Molise del Commissione Regionale per 'Appropriatezza Prescrittiva (DCA n. 13 del
05/03/2015)

Vice-Presidente in qualita di Direttore Regionale della Direzione Regionale per la Salute della
Regione Molise della Commissione Regionale per 'Educazione Continua in Medicina -
Regione Molise

Presidente in qualita di Direttore Regionale della Direzione Regionale per la Salute della
Regione Molise della CTR - Commissione Terapeutica Regionale per
redazione/aggiornamento PTOR (istituita con DGR n. 360 del 30/03/2007 modificata con
DCA n. 28 del 23/07/2014)

Presidente del Nucleo di valutazione regionale per gli investimenti Regione Molise (istituito
con DGR 515 del 18/11/2011)

Componente della Commissione di esperti per la valutazione dei Piani Strategici e degli Atti
Aziendali delle Aziende del SSR della Regione Lazio (DCA n. 426/2014)

Commissario ad acta per il Centro di Formazione Regionale per la Medicina generale
(CeForMeg) Regione Lazio DCA n.326 del 13/10/2014

Responsabile dell'Osservatorio Regionale sulla Qualita della Formazione in Sanita della
Regione Lazio - DCA n. U00504 del 23/12/ 2013

Presidente della Commissione Regionale per la Formazione Continua del personale del SSR
-Regione Lazio DCA n.U00021del 30/01/ 2014,

Componente del gruppo di lavoro regionale del nuovo Atto di Indirizzo per la redazione degli
Atti Aziendali Regione Lazio DCA n.139 del 22/04/2014

Componente del gruppo di lavoro regionale per la definizione del Piano di Riorganizzazione
Territoriale delle grandi tecnologie per diagnosi e terapia, Determinazione Direzione
Regionale Salute ed Integrazione Sociosanitaria Regione Lazio n.G07430/2014
Coordinatore gruppo di lavoro regionale per I'elaborazione del Piano Formativo Regionale
sul Rischio Clinico, Determinazione Direzione Regionale Salute ed Integrazione
Sociosanitaria Regione Lazio n.G01424 del 10/02/2014

Supervisore per la Regione Lazio per I'intero processo per il governo delle liste di attesa, Atto
di Organizzazione della Direzione Regionale Salute ed Integrazione Sociosanitaria Regione
Lazio, n. GO0608 del 24/01/2014 “Attuazione DCA 00437 del 28 novembre 2013.
Conferimento compiti di monitoraggio e verifica delle attivita previste dal Piano Regionale per
il Governo delle Liste di Attesa 2013-2015"

Componente Cabina di regia regionale sulla Valutazione della Qualita delle strutture
ospedaliere secondo la prospettiva del cittadino in collaborazione con A.ge.na.s.
Determinazione Direzione Regionale Salute ed Integrazione Sociosanitaria Regione Lazio
n.G03156 del 28/11/2013

Componente del Comitato scientifico per la progettazione e pianificazione della formazione
continua dei medici e nel settore sanitario — Istituto Jemolo Regione Lazio

Referente per la Regione Lazio del gruppo tecnico interregionale in materia di ECM —
Conferenza delle Regioni, nota GR/11/00 prot. n.148127 del 06/12/2013

Referente per la Regione Lazio del gruppo tecnico interregionale per la Medicina Generale
— Conferenza delle Regioni, nota GR/11/00 prot. n.148127 del 06/12/2013

Referente per la Regione Lazio del gruppo tecnico interregionale Osservatorio Fabbisogni
Formativi — Conferenza delle Regioni, nota GR/11/00 prot. n.148127 del 06/12/2013
Coordinatore del gruppo di lavoro regionale sulla Formazione, nota GR/11/23 prot. n.158279
del 11/12/12013

Coordinatore del gruppo di lavoro del Tavolo Regionale sulla Formazione per la Medicina
Generale della regione Lazio, in applicazione dell'articolo 20 del’ANC e AIR, nota GR/11/23
prot. n.157868 del 11/11/2013
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Referente regionale del gruppo di lavoro “Nuovo Patto per la Salute” per le seguenti Aree
tematiche: Gestione e Sviluppo Risorse Umane, Professioni sanitarie; Formazione. Nota
GR/11/00 prot. n. 127728 del 28/11/2013 Regione Lazio

Componente del Tavolo Tecnico Provinciale per la Regione Lazio ai sensi dell'art.6 del
Protocollo d'Intesa Regione Lazio del Progetto “Safety First — Formazione itinerante per
addetti che operano in ambienti confinati”, Nota GR/11/20 prot. n. 463360 del 11/08/2014
Componente dell'Esecutivo Nazionale di Federsanita ANCI con delega sul tema
dell'emergenza sanitaria, dall'ottobre 2009 a marzo 2010

Componente della Direzione Nazionale e dell'Esecutivo Nazionale di Federsanitda ANCI dal
maggio 2008 a marzo 2010

Vice-presidente Federsanita ANCI Piemonte dal giugno 2006 al febbraio 2008

Coordinatore nazionale gruppo di lavoro sulla violenza e gli abusi, Ministero della Salute -
2007/2008

Componente della “Commissione salute delle donne”, Ministero della Salute, 2007
Vice-presidente nazionale e rappresentate nazionale per I'area delle professioni sanitarie
della Consulta Unitaria delle Professioni dal 2002 al 2005

Consigliere del Sottosegretario alla Sanita per le materie delegate dal Ministro della Sanita
Sottosegretariato di Stato per il Dicastero della Sanita — dall'ottobre 1996 al maggio 2000
Rappresentante per le Regioni al Gruppo di Lavoro sulle Linee Guida per il Superamento
del Mansionario presso il Ministero della Sanita, Roma — dal 1998 al 1999

Rappresentante per le Regioni al Gruppo di Lavoro sulla Formazione Complementare.
Ministero della Sanita, Roma, 1998

Rappresentante per il Ministero della Sanita della Commissione per la definizione delle linee
essenziali del “Progetto nazionale contro le mutilazioni dei genitali femminili” Presidenza del
Consiglio dei Ministri, Ministero per le Pari Opportunita. — anno 1999

Componente della Commissione Tecnica Consultiva S.1.O.R. — Sistema Integrato Ospedali
Regionali, Associazione Aziende USL Progetto “Nuovi Ospedali” 4 Prato - 3 Pistoia — 2
Lucca - 1 Massa e Carrara — Regione Toscana, S.S.T. - Servizio Sanitario della Toscana -
dal 2003 al 2004

Componente del Gruppo di Lavoro sul'emergenza-urgenza presso il Ministero della Sanita,
Dipartimento delle professioni sanitarie, delle risorse umane e tecnologiche in Sanita e
dell'assistenza sanitaria di competenza statale, Ufficio VI- dal 1999 al 2002

Delegato del Sindaco del Comune di Roma per la Sanita presso la ASL Roma E - dal 2001
ad aprile 2006

Presidente della Conferenza Sanitaria Locale della ASL Roma E - dal 2001 ad aprile 2006
Componente dell'Osservatorio Socio-Sanitario presso I'Assessorato per le Politiche della
Salute, Dipartimento V del Comune di Roma, da 2002 ad aprile 2006

Corresponsabile del Progetto “Violenza Contro le Donne” promosso dal’AO S. Camillo-
Forlanini e Ares118 — dal 2009

Componente del Progetto di ricerca presso la ASL N.3 di Nuoro per ['organizzazione e lo
studio dei processi assistenziali. Dal 2002 al 2005

ldonea nell'Albo degli esperti e dei collaboratori di AGENAS per I'area tematica numero 4:
Clinico/Organizzativa/Epidemiologica/Sociale — dall'anno 2015 a tutt'oggi

Componente Comitato scientifico per la progettazione e pianificazione della formazione
continua dei medici e nel settore sanitario presso I'Ente Regionale denominato "Istituto
regionale di Studi Giuridici A.C. Jemolo" istituito con L.R. Lazio 11 luglio 1987 n. 40
Componente del Comitato Centrale Federazione Nazionale Collegi IPASVI - dall'aprile 2000
amarzo 2006

Componente del Comitato di Redazione L'Infermiere, Organo Informativo periodico della
Federazione Nazionale dei Collegi IPASVI; componente della rivista; dall'aprile 2000 a marzo
2006

Componente del Comitato di Redazione della rivista “Quaderni” dell'Infermiere, Supplemento
a “L'Infermiere”, Organo Informativo periodico della Federazione Nazionale dei Collegi
IPASVI; dall'aprile 2000 a marzo 2006

Componente del Collegio Arbitrale presso I'Azienda Ospedaliera S. Giovanni Addolorata
(Del.535/DG del 31/05/2005) per I'esame dei ricorsi del personale in materia di “retribuzione
di produttivita/risultato previsto dall'Accordo Az./OO.SS. del 2003"

Presidente dell'Associazione interprofessionale “L'AltraSanita” dal 2004 ad ottobre 2013
Socio fondatore dell' Associazione scientifica interprofessionale EURgenza

Componente per la Federazione Nazionale Collegi IPASVI del Comitato Nazionale
“Solidarieta e Salute” dal 2003 a marzo 2006
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PERSONALI

Madre lingua

Altra(e) lingua(e)
Autovalutazione
(secondo livello europeo)
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ATTIVITA’ DI DOCENZA
UNIVERSITARIA

PUBBLICAZIONI
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SCIENTIFICA
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Componente per la Federazione Nazionale Collegi IPASVI del Progetto Assistenza
Domiciliare di Cittadinanza Attivita, dal 2004 a marzo 2006

[taliano
Comprensione Parlato Scritto

LINGUA Ascol Lettura Interazione Produzione
to orale orale

Francese | B1 | Utent | B Utente B Utente B Utente A| Utente
e 2 base 1 base 1 base 11 base
base

Inglese | A1 | Utent | A Utente A Utente A Utente Al Utente
e 1 base 1 base 1 base 1| base
base

Conoscenza base della tecnologia dell'informazione.

Buona capacita di utilizzo del computer e di gestione dei file.

Conoscenza dell'ambiente Microsoft: sistema operativo Windows (da XP in poi), e |a suite
Office (2007 e versioni successive): Word, Excel, PowerPoint, Internet Explorer e Windows
Live Mail. Conoscenza del sistema operativo 10S di Apple.

Buona capacita di utilizzo delle tecnologie della Apple Computer: IPAD, IPHONE e delle
relative suite iWork (Pages, Keynote), Mail, Safari, Facetime

Buona capacita di utilizzo di Skype, WhatsApp, Telegram e Social Network: Facebook,
Twitter, Linkedin, Instagram

Professore a contratto presso I'Universita di Roma Tor Vergata, Universita “Sapienza” di
Roma, Universita LUISS “Guido Carli” di Roma.
Docente presso altre Universita Italiane nell'ambito dei Corsi di Laurea, Corsi di Laurea
specialistica e Master di | e Il livello post-laurea.

Autore di numerose pubblicazioni di contenuto organizzativo-gestionale e scientifico
professionale.
Collabora occasionalmente con diverse riviste scientifiche e professionali.

Ha partecipato a programmi di ricerca scientifica finalizzata e finanziata.

Relatore e docente in eventi congressuali, convegni e corsi di aggiornamento Professionale.

Si autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi della Legge 675/96 e s.m.i.

i,

Rieti, 31 marzo 2022
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