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§&) RESIONE DIREZIONE REGIONALE ISTRUZIONE, FORMAZIONE E POLITICHE
- PER L'OCCUPAZIONE - SERVIZI PER L'IMPIEGO

Verifica di indisponibilita di lavoratori e lavoratrici presenti sul
territorio nazionale presso i Centri per I'impiego, ai sensi dell’art. 22
del Testo Unico Immigrazione (D.lgs. n. 286/1998 e ss.mm.)

indisponibilita.art22@regione.lazio.it

RICHIESTE DI PRESELEZIONE

1. CPI CISTERNA DI LATINA - Id: P596A22 [Scadenza: 22/07/2026]
Richiesta: 1 baby sitter (CP Istat: 5.5.2.2.0) - Mansioni: assistenza minori, aiuto compiti - Sede: Cisterna
di Latina - Tipo Contratto: LAVORO A TEMPO DETERMINATO |A.02.00 - Tipo Orario: TEMPO PARZIALE
MISTO (4 ore da lunedi' a venerdi') - Studi richiesti: Diploma di istruzione secondaria superiore che
permette I'accesso all'universita (INDISPENSABILE) - Lingue: ITALIANO, RUMENO - Retribuzione: 800
(CNNI lavoro domestico - inquadramento: livello A - profilo 82210)

Per candidarsi, inviare entro e non oltre il 22/07/2026 (indicando nell'oggetto il riferimento ID dell'annuncio e
nominando i file allegati con il nome e cognome del candidato) all'indirizzo e-mail
indisponibilita.art22@regione.lazio.it i seguenti documenti a pena di esclusione:

- Un Curriculum Vitae dettagliato, possibilmente in format Europass (con estensione .doc o .pdf), firmato e con
I'autorizzazione al trattamento dei dati personali secondo il DIgs. n. 196/2003 cosi come innovato dal regolamento
UE 2016/679 (GDPR).

- Il format di autocandidatura debitamente compilato e sottoscritto.

- La copia fronte/retro del documento d'identita valido deve essere allegata se l'istanza & trasmessa a mezzo posta
elettronica certificata o posta ordinaria. Tale copia fronte/retro non va allegata se la richiesta & sottoscritta con firma
qualificata o con firma elettronica avanzata.

Lo staff dei Servizi per I'lmpiego di CISTERNA DI LATINA inviera alla societa i curricula preselezionati a seguito di
verifica dei requisiti.

» CPIROMA CINECITTA' - Id: P595A22 [Scadenza: 22/07/2026]

Richiesta: 1 Addetti a funzioni di segreteria (CP Istat: 4.1.1.1.0) - Mansioni: Mansioni di segreteria, contatti
telefonici in albanese - Sede: Roma - Tipo Contratto: LAVORO A TEMPO INDETERMINATO |A.01.00 - Tipo
Orario: TEMPO PIENO - - Lingue: ITALIANO, INGLESE - Retribuzione: 1660 (servizi -livello 5 - Retribuzione
annua lorda 23.241,12 euro ( 1.660,08 euro x 14 mensilita)) - Trasferte: Sl - Patente: PATENTE B (02)
INDISPENSABILE

Per candidarsi, inviare entro e non oltre il 22/07/2026 (indicando nell'oggetto il riferimento ID dell'annuncio e
nominando i file allegati con il nome e cognome del candidato) all'indirizzo e-mail
indisponibilita.art22@regione.lazio.it i seguenti documenti a pena di esclusione:

- Un Curriculum Vitae dettagliato, possibilmente in format Europass (con estensione .doc o .pdf), firmato e con
I'autorizzazione al trattamento dei dati personali secondo il DIgs. n. 196/2003 cosi come innovato dal regolamento
UE 2016/679 (GDPR).

- Il format di autocandidatura debitamente compilato e sottoscritto.

- La copia fronte/retro del documento d'identita valido deve essere allegata se l'istanza & trasmessa a mezzo posta
elettronica certificata o posta ordinaria. Tale copia fronte/retro non va allegata se la richiesta & sottoscritta con firma
qualificata o con firma elettronica avanzata.

Lo staff dei Servizi per I'lmpiego di ROMA CINECITTA' inviera alla societa i curricula preselezionati a seguito di
verifica dei requisiti.

» CPILATINA - Id: P594A22 [Scadenza: 22/07/2026]
Richiesta: 1 badante (CP Istat: 5.5.2.3.0) - Mansioni: BADANTE - Sede: LATINA - Tipo Contratto: LAVORO A



TEMPO INDETERMINATO |A.01.00 - Tipo Orario: TEMPO PARZIALE ORIZZONTALE (25 ORE SETTIMANALI ) -
- Esperienze lavorative: Sl (almeno 1 anno di esperienza) - Retribuzione: 11700 (11.700 EURO LORDI ANNUI -
CCNL LAVORO DOMESTICO - LIVELLO C SUPER)

Per candidarsi, inviare entro e non oltre il 22/07/2026 (indicando nell'oggetto il riferimento ID dell'annuncio e
nominando i file allegati con il nome e cognome del candidato) all'indirizzo e-mail
indisponibilita.art22@regione.lazio.it i seguenti documenti a pena di esclusione:

- Un Curriculum Vitae dettagliato, possibilmente in format Europass (con estensione .doc o .pdf), firmato e con
I'autorizzazione al trattamento dei dati personali secondo il DIgs. n. 196/2003 cosi come innovato dal regolamento
UE 2016/679 (GDPR).

- Il format di autocandidatura debitamente compilato e sottoscritto.

- La copia fronte/retro del documento d'identita valido deve essere allegata se l'istanza & trasmessa a mezzo posta
elettronica certificata o posta ordinaria. Tale copia fronte/retro non va allegata se la richiesta & sottoscritta con firma
qualificata o con firma elettronica avanzata.

Lo staff dei Servizi per I'lmpiego di LATINA inviera alla societa i curricula preselezionati a seguito di verifica dei
requisiti.

« CPIROMA TIBURTINO - Id: P593A22 [Scadenza: 21/07/2026]
Richiesta: 1 badante (CP Istat: 5.5.2.3.0) - Sede: ROMA - Tipo Contratto: LAVORO A TEMPO INDETERMINATO
|A.01.00 - Tipo Orario: TEMPO PARZIALE ORIZZONTALE - - Lingue: ITALIANO - Retribuzione: 850 (850,00)

Per candidarsi, inviare entro e non oltre il 21/07/2026 (indicando nell'oggetto il riferimento ID dell'annuncio e
nominando i file allegati con il nome e cognome del candidato) all'indirizzo e-mail
indisponibilita.art22@regione.lazio.it i seguenti documenti a pena di esclusione:

- Un Curriculum Vitae dettagliato, possibilmente in format Europass (con estensione .doc o .pdf), firmato e con
I'autorizzazione al trattamento dei dati personali secondo il Digs. n. 196/2003 cosi come innovato dal regolamento
UE 2016/679 (GDPR).

- Il format di autocandidatura debitamente compilato e sottoscritto.

- La copia fronte/retro del documento d'identita valido deve essere allegata se l'istanza & trasmessa a mezzo posta
elettronica certificata o posta ordinaria. Tale copia fronte/retro non va allegata se la richiesta €& sottoscritta con firma
qualificata o con firma elettronica avanzata.

Lo staff dei Servizi per I'l'mpiego di ROMA TIBURTINO inviera alla societa i curricula preselezionati a seguito di
verifica dei requisiti.



