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REGIONE LAZIO

                                 Proposta n.  13633  del  17/04/2025

   Annotazioni Contabili (con firma digitale)

PGC Tipo

Mov.

Capitolo Impegno /

Accertamento

Mod. Importo  Miss./Progr./PdC finanz.

Descr. PdC finanz.

Azione

Beneficiario

1) D U0000H41727   2024/4619 -1.265,01 12.07   1.03.02.19.010

Servizi di consulenza e prestazioni professionali ICT

4.02.01.04

ALMAVIVA SPA
Tipo mov. : INSUSSISTENZA
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OGGETTO: Determinazione dirigenziale n. G16742 del 13/11/2023. Adesione all’ “Accordo 

Quadro “Sanità digitale - sistemi informativi sanitari e servizi al cittadino per le Pubbliche 

Amministrazioni del SSN - ID 2365 “Sanità Digitale 2”, Lotto 4 CIG 90305727C2”. Verifica e 

regolare esecuzione delle prestazioni. Disimpegno dell’importo residuo per complessivi euro 

1.265,01 impegno n. 4619/2024 a favore di Almaviva SpAsul capitolo U0000H41727, e.f. 2025. 

 

 

LA DIRETTRICE DELLA DIREZIONE REGIONALE INCLUSIONE SOCIALE 

 

SU PROPOSTA del dirigente dell’Area Programmazione degli interventi e dei servizi del sistema 

integrato sociale; 

 

VISTI  

 lo Statuto della Regione Lazio; 

 la legge regionale 18 febbraio 2002, n. 6 “Disciplina del sistema organizzativo della Giunta e 

del Consiglio e disposizioni relative alla dirigenza ed al personale regionale” e successive 

modifiche; 

 il regolamento regionale 6 settembre 2002 n. 1 “Regolamento di organizzazione degli uffici e 

dei servizi della Giunta regionale” e successive modifiche; 

 il decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118, recante: “Disposizioni in materia di 

armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali 

e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42”, e successive 

modifiche; 

 la legge 31 dicembre 2009, n. 196 recante: “Legge di contabilità e finanza pubblica” e 

successive modifiche; 

 la legge regionale 12 agosto 2020, n. 11 recante: “Legge di contabilità regionale”; 

 il regolamento regionale 9 novembre 2017, n. 26, recante: “Regolamento regionale di 

contabilità”, che, ai sensi dell’articolo 56, comma 2, della l.r. n. 11/2020 e fino alla data di 

entrata in vigore del regolamento di contabilità di cui all’articolo 55 della citata l.r. n. 11/2020, 

continua ad applicarsi per quanto compatibile con le disposizioni di cui alla medesima l.r. n. 

11/2020;  

 la legge regionale 30 dicembre 2024, n. 22 “Legge di stabilità regionale 2025”; 

 la legge regionale 30 dicembre 2024, n. 23 “Bilancio di previsione finanziario della Regione 

lazio 2025-2027”; 

 la deliberazione della Giunta regionale 30 dicembre 2024, n. 1172 “Bilancio di previsione 

finanziario della Regione Lazio 2025- 2027. Approvazione del “Documento tecnico di 

accompagnamento”, ripartito in titoli, tipologie e categorie per le entrate e in missioni, 

programmi, titoli e macroaggregati per le spese”; 

 la deliberazione della Giunta regionale 30 dicembre 2024, n. 1173 “Bilancio di previsione 

finanziario della Regione Lazio 2025 - 2027. Approvazione del “Bilancio finanziario 

gestionale”, ripartito in capitoli di entrata e di spesa e assegnazione delle risorse finanziarie ai 

dirigenti titolari dei centri di responsabilità amministrativa”; 
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 la deliberazione della Giunta regionale 23 gennaio 2025, n. 28 “Indirizzi per la gestione del 

bilancio regionale 2025-2027 ed approvazione del bilancio reticolare, ai sensi degli articoli 30, 

31 e 32, della legge regionale 12 agosto 2020, n. 11”; 

 la Deliberazione della Giunta Regionale del 5 dicembre 2024, n. 1044, con cui è stato conferito 

l’incarico di Direttore della Direzione regionale “Inclusione Sociale” alla dott.ssa Ornella 

Guglielmino; 

 l’atto di organizzazione del 1° febbraio 2024, n. G01075 “Conferimento dell'incarico di 

dirigente dell'Area Programmazione degli interventi e dei servizi del sistema integrato sociale 

della Direzione regionale per “Inclusione Sociale” a Fulvio Viel”; 

 

VISTI in particolare: 

 

 la determinazione dirigenziale n. G16742 del 13 dicembre 2023 “Art. 54 del d.lgs. 50/2016 - 

Adesione all’ “Accordo Quadro “Sanità digitale - sistemi informativi sanitari e servizi al 

cittadino per le Pubbliche Amministrazioni del SSN - ID 2365 “Sanità Digitale 2”, Lotto 4 CIG 

90305727C2” - Approvazione schema di Contratto Esecutivo. Nomina RUP e definizione 

gruppo di lavoro. Impegno per complessivi euro 942.466,69 (euro 

novecentoquarantaduequattrocentosessantasei/69) oltre IVA, pari ad euro 1.149.809,36 (euro 

unmilionecentoquarantanovemilaottocentonove/36) IVA inclusa, di cui euro 158.600,00 sul 

cap.U0000H41727 es. fin. 2023, e euro 991.209,36 es. finanziario 2024 in favore dell’RTI 

aggiudicatario. Impegni e relativi accertamenti per complessivi € 4.976,22 a favore del fondo 

incentivi di cui € 382,79 es.fin.2023 e € 4.593,43 es. fin. 2024 sui capitoli U0000H41727, 

E0000341559, E0000341562 e E0000341563. CIG: A0249439F7 CUP: F84F23000240002”; 

 il contratto esecutivo, sottoscritto in data 20 dicembre 2023, tra la Regione Lazio, Direzione 

per l’Inclusione sociale e Almaviva SpA;  

CONSIDERATO che le attività previste dal suddetto contratto hanno avuto inizio nel mese di 

dicembre 2023, coinvolgendo tutte le Aree della Direzione per l’Inclusione sociale, per le quali si 

sono definite le priorità e sono stati identificati i referenti dell’Assistenza tecnica coinvolti, 

individuando alcuni processi specifici, successivamente trasformati in percorsi progettuali 

strutturati, al fine di realizzare i due servizi previsti dal contratto (Sviluppo e Conduzione 

Applicativa); 

 

PRESO ATTO che il gruppo di lavoro individuato con la determinazione nr. G16742/2023 ha svolto 

costantemente un lavoro di raccordo e coordinamento, supportando le Aree della Direzione al fine 

di avviare tutte le azioni necessarie ad attuare il processo di digitalizzazione nell’ambito del 

progetto di “Sanità digitale - sistemi informativi sanitari e servizi al cittadino per le Pubbliche 

Amministrazioni del SSN”, di monitoraggio e verifica sullo stato di avanzamento delle attività, 

che si sono regolarmente concluse nel mese di dicembre 2024; 

 

TENUTO CONTO che, secondo l’art. 8 del contratto esecutivo, il cui schema è stato approvato con 

la sopramenzionata determinazione n. G16742/2023, l’Amministrazione ha proceduto ad 

effettuare la verifica di conformità dei servizi per la verifica della corretta esecuzione delle 

prestazioni contrattuali, con le modalità e le specifiche stabilite nell’Accordo Quadro e nel 

Capitolato Tecnico Generale e Speciale e, secondo l’art. 10 del medesimo contratto, i corrispettivi 

sono stati erogati dall’Amministrazione al Fornitore a decorrere dalla “Data di accettazione”, 

successivamente all’esito positivo della verifica di conformità della singola prestazione; 

 

ATTESO che trimestralmente sono stati verificati gli atti prodotti dal Direttore di esecuzione del 

contratto nominato con la sopramenzionata determinazione G16742/2023, dal gruppo tecnico 
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amministrativo e dal Verificatore di conformità all’uopo designato, ed in particolare le attestazioni 

di erogazione delle attività dettagliate nei SAL, rilevando la corrispondenza tra le prestazioni 

erogate e regolarmente eseguite e le attività previste dalle singole schede predisposte per ciascuna 

delle attività programmate e rendicontate (PAI) e verificate con esito positivo dai referenti della 

Direzione regionale Inclusione sociale, come da tabella di seguito riportata: 

 

VERBALE PERIODO PROT. TRASMISSIONE 

VERBALE I° SAL dic 2023/feb 2024 prot. nr. 462886 del 5/04/2024 

VERBALE II° SAL mar/mag 2024 prot. nr.934883 del 22/07/2024 

VERBALE III° SAL giu/ago 2024 prot. nr. 1368939 del 7/11/2024 

VERBALE IV° SAL sett/nov 2024 prot. nr. 10319 del 7/01/2025 

VERBALE V° SAL dic 2024 Prot. nr. 182193 del 12/02/2025 

 

PRESO ATTO che l’importo impegnato in favore dell’RTI Almaviva S.p.A, Accenture S.p.a., 

Accenture Technology Solutions S.r.l., Ai4health S.r.l., Almaviva Digitaltec S.r.l., Appocrate 

S.r.l., A-Thon S.r.l., Global Payments S.p.a., GPI S.p.A., Iqvia Solutions Italy S.r.l., I.S.E.D. 

S.p.a., Onit Group S.r.l., Postel S.p.a., risultato aggiudicatario con la determinazione sopra citata 

nr. G16742 del 13 dicembre 2023, per l’affidamento dei servizi in argomento, pari ad euro 

1.149.809,36, sul capitolo di spesa U0000H41727, risulta come da tabella di seguito riportata: 
 

Descrizione 2023 2024 Totale 
U0000H41727 U0000H41727 

Importo contratto in 
favore del RTI (inclusa IVA 
22%) 

158.600,00 € 991.209,36 € 1.149.809,36 € 

 

ATTESO che con nota prot. n. 1291106 del 13 novembre 2023 Almaviva S.p.A. ha comunicato le 

quote servizio che saranno svolte da ciascuna componente dell’RTI in relazione al contratto 

esecutivo, come da tabella di seguito indicata: 

 

Società RTI IMPORTI CE  QUOTA %  LINEE DI SERVIZIO   

GPI S.p.A.,           94,25 €  0,01% Conduzione Applicativa  

ACCENTURE S.p.A.             941.335,69 € 99,88% Sviluppo - Conduzione Applicativa  

ALMAVIVA S.p.A.            94,25 €  0,01% Conduzione Applicativa  

GLOBAL 

PAYMENTS S.P.A. 
           94,25 €  0,01% Conduzione Applicativa  

POSTEL S.P.A.            94,25 €  0,01% Conduzione Applicativa  

AI4HEALTH S.R.L.              94,25 €  0,01% Conduzione Applicativa  

IQVIA SOLUTIONS 

ITALY S.r.l. 
             94,25 €  0,01% Conduzione Applicativa  

ONIT S.p.A.               94,25 €  0,01% Conduzione Applicativa  

APPOCRATE  S.r.l.            94,25 €  0,01% Conduzione Applicativa  

ALMAVIVA 

DIGITALTEC S.r.l. 
          94,25 €  0,01% Conduzione Applicativa  

ISED S.p.A.             94,25 €  0,01% Conduzione Applicativa  

A-THON S.r.l.             94,25 €  0,01% Conduzione Applicativa  
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ACCENTURE 

TECHNOLOGY 

SOLUTIONS S.r.l.  
            94,25 €  0,01% Conduzione Applicativa  

TOTALE CE      942.466,69 €  100%    

 

VISTI i provvedimenti di liquidazione, a seguito dell’emissione delle fatture da parte di Accenture 

S.p.A., come da tabella di seguito riportata: 

 

 

N. FATTURA 
IMPORTO 

FATTURA 

 

Netto a Pagare 

 

IVA al 22% 

PROV. 

DI 

LIQUID

AZIONE 

OGGETTO DELLA 

LIQUIDAZIONE 

4499411992 119.666,75 98.087,50  21.579,25 

L09060

_29.04.

2024 

Accordo Quadro 

"Sanità Digitale " Lotto 

4 - Liquidazione Ft. n. 

4499411992 del 

17.04.2024 Accenture 

Spa - SAL 1 

4499427601 267.425,99 219.201,63 48.224,36 

L18124

_13.09.

2024 

Accordo Quadro 

"Sanità Digitale " Lotto 

4 - Liquidazione Ft. n. 

4499427601 del 

31.08.2024 Accenture 

Spa - SAL 2 

4499436175 134.332,57 110.108,66 24.223,91 

L23168

_15.11.

2024 

Accordo Quadro 

"Sanità Digitale " Lotto 

4 - Liquidazione Ft. n. 

4499436175 del 

8.11.2024 Accenture 

Spa - SAL 3 

4499500124 271.763,54 222.757,00 49.006,54 

L00623

_15.01.

2025 

Accordo Quadro 

"Sanità Digitale " Lotto 

4 - Liquidazione Ft. n. 

4499500124 del 

9.01.2025 Accenture 

Spa - SAL 4 

4499504837 355.355,50 291.275,00 64.080,50 

L04102

_3.03.2

025 

Accordo Quadro 

"Sanità Digitale " Lotto 

4 - Liquidazione Ft. n. 

4499504837 del 

18.02.2025 Accenture 

Spa - SAL 5 

TOTALE 

 

1.148.544,35 

 

941.429,79 207.114,55   

 

CONSIDERATO che le attività sono state erogate interamente per la parte di propria competenza da 

ACCENTURE S.p.A., secondo la percentuale attribuita dal contratto per un importo riconosciuto 

e liquidato per complessivi euro 1.148.544,35, euro 941.429,79 oltre iva al 22% pari ad euro 

207.114,55, come di seguito specificato: 
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Importo complessivo liquidato impegno capitolo 

158.600,00 €  45130/2024 U0000H41727 

989.944,35 €  4619/2024 U0000H41727 

 

PRESO ATTO che le attività sono terminate il 23/12/2024 e che non sono state programmate azioni 

tali da poter coinvolgere le altre imprese mandatarie componenti l’RTI, nel periodo di vigore del 

contratto esecutivo, e che pertanto risulta non erogata la somma complessiva pari ad euro 1.265,01 

(euro 1.036,90, oltre IVA pari ad € 228,11), quale percentuale delle attività attribuita alle suddette 

imprese; 

 

RITENUTO pertanto necessario disimpegnare:  

 l’importo residuo di economie pari ad euro 1.265,01, dall’impegno n. 4619/2024 sul capitolo 

U0000H41727, esercizio finanziario 2025; 

 

CONSIDERATO che sempre con determinazione G16742/2023 si è proceduto, fra l’altro, ai sensi 

dell’art. 383 septies del R.R. n. 1/2002, in relazione ai ruoli e funzioni svolte dal personale 

coinvolto nella procedura in fase di esecuzione (60%), a ripartire il fondo per gli incentivi tecnici 

al personale, come di seguito riportato e schematizzato nella tabella sottostante: 

 impegnando sul capitolo U0000H41727, esercizio finanziario 2023 euro 382,79 

(287,09+47,85+47,85) in favore del Fondo incentivi ex art.383 sexies R.R. n.1/2002 (codice 

creditore n.176734); 

 impegnando sul capitolo U0000H41727, esercizio finanziario 2024, euro 4.593,43 

(3.445,07+574,18+574,18) in favore del Fondo incentivi ex art.383 sexies R.R. n.1/2002 

(codice creditore n.176734); 

 
Descrizione 2023 2024 Totale 

U0000H41727 U0000H41727 
Incentivi Personale 287,09 € 3.445,07 € 3.732,16 € 
Fondo 10% (quota 
capitale) 

47,85 € 574,18 € 622,03 € 

Fondo 10% (quota 
corrente) 

47,85 € 574,18 € 622,03 € 

Totale 382,79 4.593,43 4.976,22 

 

 accertando l’importo complessivo di euro 4.976,22 a favore del “Fondo incentivi ex art. 383 

sexies R.R. N. 1/2002” (cod. cred. n. 176734), sui seguenti capitoli in entrata e per gli 

esercizi finanziari individuati nel modo seguente:  

- euro 3.732,16, di cui euro 287,09, esercizio finanziario 2023 e euro 3.445,07 esercizio 

finanziario 2024, sul capitolo in entrata n. E0000341559, per incentivi al personale 

dipendente; 

- euro 622,03 cui euro 47,85 esercizio finanziario 2023, e euro 574,18 esercizio 

finanziario 2024, sul capitolo in entrata E0000341562 per la costituzione del fondo 

incentivi per funzioni tecniche, parte corrente; 

- euro 622,03, di cui euro 47,85 esercizio finanziario 2023, e euro 574,18 esercizio 

finanziario 2024, sul capitolo in entrata E0000341563 per la costituzione del fondo 

incentivi per funzioni tecniche, parte conto capitale; 
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CONSIDERATO che sempre con determinazione G16742/2023 si è ripartito il fondo per gli incentivi 

tecnici come da tabella di seguito riportata: 

 

Gruppo di lavoro Nome e Cognome 
Quota fase di 

esecuzione 
2023 2024  Totale  

Responsabile del 

procedimento 
Fulvio Viel 25% - - - 

Direttore 

dell'esecuzione 
Donatella Pepe 40% 153,11 € 1.837,38 € 1.990,49 € 

Verificatore di 

conformità 
Giulia Conti 20% 76,56 € 918,68 € 995,24 € 

Collaboratore di fase 

di esecuzione 
Gianmarco Pandozy 15% 57,42 € 689,01 € 746,43 € 

  TOTALE 100% 287,09 € 3.445,07 € 3.732,16 € 

 

PRESO ATTO che con la sopra menzionata determinazione è stata definita complessivamente la 

ripartizione del fondo, sulla base dell’importo relativo all’ordinativo pari ad euro 942.466,69, 

nonché della percentuale da applicare relativamente alla classe d’importo, stabilita nell’1,10%, 

suddiviso come di seguito riportato: 

 

 

Valore ordine 
                                       

942.466,69 €  

FONDO INCENTIVI (1,10%) 
                               

6.220,28 €  

INCENTIVI PERSONALE (80% 

fondo incentivi) 

                               

4.976,22 €  

incentivo RUP non dovuto 
                               

1.244,06 €  

Totale per incentivi da 

impegnare 

                               

3.732,16 €  

Fondo incentivi 20% 
                               

1.244,06 €  

FONDO PARTE CORRENTE 

(10% fondo incentivi) 

                                  

622,03 €  

Totale fondo parte corrente 
                                           

622,03 €  

FONDO PARTE CAPITALE 

(10% fondo incentivi) 

                                  

622,03 €  

Totale fondo parte capitale 
                                  

622,03 €  

 

VISTO il provvedimento di liquidazione nr. L04196 del 4 marzo 2025, con cui è stata liquidata la 

quota incentivi pari al 70% ai sensi dell'art. 383 sexies comma 2 e art. 383 octies comma 5 lett. b) 
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del RR 1/2002, per un importo pari ad euro 3.483,35, corrispondente alla quota parte incentivi 

impegnata sul capitolo U0000H41727 per i dipendenti pari ad euro 2.612,51 (di cui € 287,09 sul 

2023 e € 2.325,42 sul 2024), e la quota parte impegnata per il fondo incentivi (quota capitale) pari 

ad € 435,42 (€ 47,85 sul 2023 e € 387,57 sul 2024) e la quota parte impegnata per il fondo incentivi 

(quota corrente) pari ad € 435,42 (€ 47,85 sul 2023 e € 387,57 sul 2024); 

 

RITENUTO pertanto opportuno, alla luce della verifica della regolare esecuzione delle prestazioni, 

procedere alla liquidazione del restante 30% del fondo incentivi ad esecutività del presente 

provvedimento 

DETERMINA 

per le motivazioni espresse in premessa, che si intendono integralmente richiamate: 

 

1. di prendere atto della verifica di conformità dei servizi e della corretta esecuzione delle prestazioni 

contrattuali, secondo le modalità e le specifiche stabilite nell’Accordo Quadro e nel Capitolato 

Tecnico Generale e Speciale; 

2. di prendere atto che le attività sono state interamente erogate da ACCENTURE S.p.A. secondo le 

percentuali attribuite dal contratto per un importo riconosciuto e liquidato per complessivi euro 

1.148.544,35 (euro 941.429,79 oltre iva al 22% pari ad euro 207.114,55);  

3. di disimpegnare l’importo residuo di economie pari ad euro 1.265,01, dall’impegno n. 4619/2024 

sul capitolo U0000H41727, esercizio finanziario 2025, quale percentuale delle attività attribuite 

alle imprese mandatarie componenti l’RTI come da contratto, pari ad euro 1.036,90, oltre IVA pari 

ad euro 228,11; 

4. di procedere alla liquidazione del 30% del fondo incentivi, alla luce della verifica della regolare 

esecuzione delle prestazioni. 

 

 

 La Direttrice 

 Ornella Guglielmino 
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