
REGIONE LAZIO

Direzione: INCLUSIONE SOCIALE
                   

Area:

   DETERMINAZIONE (con firma digitale)

N.                          del  Proposta n.  23284  del  22/06/2026

Oggetto: Presenza annotazioni contabili

Proponente:

Estensore PEPE DONATELLA _________firma elettronica______

Responsabile del procedimento VALERI VALERIA _________firma elettronica______

Responsabile dell' Area _____________________________

Direttore Regionale O. GUGLIELMINO __________firma digitale________

Firma di Concerto

Ragioneria:

Responsabile del procedimento _____________________________

Responsabile dell'Area Ragioneria DELLARNO GIUSEPPE __________firma digitale________

Direzione Regionale Ragioneria Generale MARCO MARAFINI _________firma elettronica______

Determina a contrarre per indiz. proced. aperta ex art.71 - d.lgs.36/2023. Affidam. gestione "Centro Giorgio Fregosi per il
contrasto dei maltrattamenti sui minori".Appr. Doc. tecnici e schema contratto. Importo complessivo
€1.950.942,00(IVA22%Incl.),periodo '26-'31. Pren.imp. €1.281.000,00 capitolo U000H41717, cred.div. e.f. 2026/2029. Perf.
pren. imp .n. 53044/2026 di € 6.186,23 per inc. tec. fase program. e affidam (e.f. 2026). Imp. di spesa di € 9.279,37 per incen.
tec. fase esecuz. (d.lgs n.36/2023 e artt.383 quinq. e ss. R.R. n. 1/2002 e smi) sul cap.U000H41717, personale dipendente(cod.
cred. 176734) e.f.2027-2029,accertam. cap.E0000341559, €15,465,60 e.f.2026/2029, accert. cap. E0000341562 €1.933,20 -
e.f.2026-2029 accertam. cap.E0000341563 €1.933,20 e.f.2026/2029. Imp. di spesa ANAC € 660,00 cap. U0000T19427 e.f.
2026.CUP F81H26000040002.
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REGIONE LAZIO

                                 Proposta n.  23284  del  22/06/2026

   Annotazioni Contabili (con firma digitale)

PGC Tipo

Mov.

Capitolo Impegno /

Accertamento

Mod. Importo  Miss./Progr./PdC finanz.

Descr. PdC finanz.

Azione

Beneficiario

1) P U0000H41717   2026 0,00 12.05   1.03.02.99.000

Altri servizi

1.02.02.99

CREDITORI DIVERSI

Intervento/Progetto: I202600208
Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE PRENOTAZIONE DL 36

2) I U0000T19427   2026 660,00 01.01   1.04.01.01.010

Trasferimenti correnti a autorità amministrative indipendenti

9.01.01.10

AUTORITA NAZIONALE ANTICORRUZIONE

Intervento/Progetto: I202600208
Tipo mov. : IMPEGNO/ACCERTAMENTO COMPETENZA

3) I U0000H41717   2026 1.546,55 12.05   1.03.02.99.999

Altri servizi diversi n.a.c.

1.02.01.16

FONDO INCENTIVI EX ART. 383 SEXIES R.R. N. 1/2002

Intervento/Progetto: I202600208
Tipo mov. : IMPEGNO PERFETTO

Prenotazione collegata: BOLLINATURA - 53044/2026
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PGC Tipo

Mov.

Capitolo Impegno /

Accertamento

Mod. Importo  Miss./Progr./PdC finanz.

Descr. PdC finanz.

Azione

Beneficiario

4) I U0000H41717   2026 4.639,68 12.05   1.03.02.99.999

Altri servizi diversi n.a.c.

1.02.01.16

FONDO INCENTIVI EX ART. 383 SEXIES R.R. N. 1/2002

Intervento/Progetto: I202600208
Tipo mov. : IMPEGNO PERFETTO

Prenotazione collegata: BOLLINATURA - 53044/2026

5) I U0000H41717   2026 0,00 12.05   1.03.02.99.999

Altri servizi diversi n.a.c.

1.02.01.16

FONDO INCENTIVI EX ART. 383 SEXIES R.R. N. 1/2002

Intervento/Progetto: I202600208
Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE

6) I U0000H41717   2026 0,00 12.05   1.03.02.99.999

Altri servizi diversi n.a.c.

1.02.01.16

FONDO INCENTIVI EX ART. 383 SEXIES R.R. N. 1/2002

Intervento/Progetto: I202600208
Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE

7) I U0000H41717   2026 0,00 12.05   1.03.02.99.999

Altri servizi diversi n.a.c.

1.02.01.16

FONDO INCENTIVI EX ART. 383 SEXIES R.R. N. 1/2002

Intervento/Progetto: I202600208
Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE

Pagina  3 / 101

Atto n. G10188 del 21/07/2026



PGC Tipo

Mov.

Capitolo Impegno /

Accertamento

Mod. Importo  Miss./Progr./PdC finanz.

Descr. PdC finanz.

Azione

Beneficiario

8) I U0000H41717   2026 773,28 12.05   1.03.02.99.999

Altri servizi diversi n.a.c.

1.02.01.16

FONDO INCENTIVI EX ART. 383 SEXIES R.R. N. 1/2002

Intervento/Progetto: I202600208
Tipo mov. : IMPEGNO PERFETTO

Prenotazione collegata: BOLLINATURA - 53044/2026

9) I U0000H41717   2026 773,28 12.05   1.03.02.99.999

Altri servizi diversi n.a.c.

1.02.01.16

FONDO INCENTIVI EX ART. 383 SEXIES R.R. N. 1/2002

Intervento/Progetto: I202600208
Tipo mov. : IMPEGNO PERFETTO

Prenotazione collegata: BOLLINATURA - 53044/2026

10) P U0000H41717   2027 427.000,00 12.05   1.03.02.99.000

Altri servizi

1.02.02.99

CREDITORI DIVERSI

Intervento/Progetto: I202600208
Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE PRENOTAZIONE DL 36

11) I U0000H41717   2027 3.093,13 12.05   1.03.02.99.999

Altri servizi diversi n.a.c.

1.02.01.16

FONDO INCENTIVI EX ART. 383 SEXIES R.R. N. 1/2002

Intervento/Progetto: I202600208
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PGC Tipo

Mov.

Capitolo Impegno /

Accertamento

Mod. Importo  Miss./Progr./PdC finanz.

Descr. PdC finanz.

Azione

Beneficiario
Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE

12) I U0000H41717   2027 386,64 12.05   1.03.02.99.999

Altri servizi diversi n.a.c.

1.02.01.16

FONDO INCENTIVI EX ART. 383 SEXIES R.R. N. 1/2002

Intervento/Progetto: I202600208
Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE

13) I U0000H41717   2027 386,64 12.05   1.03.02.99.999

Altri servizi diversi n.a.c.

1.02.01.16

FONDO INCENTIVI EX ART. 383 SEXIES R.R. N. 1/2002

Intervento/Progetto: I202600208
Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE

14) P U0000H41717   2028 427.000,00 12.05   1.03.02.99.000

Altri servizi

1.02.02.99

CREDITORI DIVERSI

Intervento/Progetto: I202600208
Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE PRENOTAZIONE DL 36

15) I U0000H41717   2028 3.093,12 12.05   1.03.02.99.999

Altri servizi diversi n.a.c.

1.02.01.16

FONDO INCENTIVI EX ART. 383 SEXIES R.R. N. 1/2002

Intervento/Progetto: I202600208
Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE
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PGC Tipo

Mov.

Capitolo Impegno /

Accertamento

Mod. Importo  Miss./Progr./PdC finanz.

Descr. PdC finanz.

Azione

Beneficiario

16) I U0000H41717   2028 386,64 12.05   1.03.02.99.999

Altri servizi diversi n.a.c.

1.02.01.16

FONDO INCENTIVI EX ART. 383 SEXIES R.R. N. 1/2002

Intervento/Progetto: I202600208
Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE

17) I U0000H41717   2028 386,64 12.05   1.03.02.99.999

Altri servizi diversi n.a.c.

1.02.01.16

FONDO INCENTIVI EX ART. 383 SEXIES R.R. N. 1/2002

Intervento/Progetto: I202600208
Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE

18) P U0000H41717   2029 427.000,00 12.05   1.03.02.99.000

Altri servizi

1.02.02.99

CREDITORI DIVERSI

Intervento/Progetto: I202600208
Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE PRENOTAZIONE DL 36

19) I U0000H41717   2029 3.093,12 12.05   1.03.02.99.999

Altri servizi diversi n.a.c.

1.02.01.16

FONDO INCENTIVI EX ART. 383 SEXIES R.R. N. 1/2002

Intervento/Progetto: I202600208
Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE
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PGC Tipo

Mov.

Capitolo Impegno /

Accertamento

Mod. Importo  Miss./Progr./PdC finanz.

Descr. PdC finanz.

Azione

Beneficiario

20) I U0000H41717   2029 386,64 12.05   1.03.02.99.999

Altri servizi diversi n.a.c.

1.02.01.16

FONDO INCENTIVI EX ART. 383 SEXIES R.R. N. 1/2002

Intervento/Progetto: I202600208
Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE

21) I U0000H41717   2029 386,64 12.05   1.03.02.99.999

Altri servizi diversi n.a.c.

1.02.01.16

FONDO INCENTIVI EX ART. 383 SEXIES R.R. N. 1/2002

Intervento/Progetto: I202600208
Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE

22) Q U0000H41717   2026/53044 -1.546,55 12.05   1.03.02.99.000

Altri servizi

1.02.01.16

CREDITORI DIVERSI
Tipo mov. : GENERA IMPEGNO PERFETTO

23) Q U0000H41717   2026/53044 -4.639,68 12.05   1.03.02.99.000

Altri servizi

1.02.01.16

CREDITORI DIVERSI
Tipo mov. : GENERA IMPEGNO PERFETTO

Pagina  7 / 101

Atto n. G10188 del 21/07/2026



PGC Tipo

Mov.

Capitolo Impegno /

Accertamento

Mod. Importo  Miss./Progr./PdC finanz.

Descr. PdC finanz.

Azione

Beneficiario

24) Q U0000H41717   2026/53044 -773,28 12.05   1.03.02.99.000

Altri servizi

1.02.01.16

CREDITORI DIVERSI
Tipo mov. : GENERA IMPEGNO PERFETTO

25) Q U0000H41717   2026/53044 -773,28 12.05   1.03.02.99.000

Altri servizi

1.02.01.16

CREDITORI DIVERSI
Tipo mov. : GENERA IMPEGNO PERFETTO

26) E E0000341559   2026 6.186,23 500.59900   3.05.99.02.001

Fondi incentivanti il personale (art. 113 del d.lgs. 50/2016)

1.02.01.16

FONDO INCENTIVI EX ART. 383 SEXIES R.R. N. 1/2002

Intervento/Progetto: I202600208
Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE

27) E E0000341562   2026 773,28 500.59900   3.05.99.02.001

Fondi incentivanti il personale (art. 113 del d.lgs. 50/2016)

1.02.01.16

FONDO INCENTIVI EX ART. 383 SEXIES R.R. N. 1/2002

Intervento/Progetto: I202600208
Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE
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PGC Tipo

Mov.

Capitolo Impegno /

Accertamento

Mod. Importo  Miss./Progr./PdC finanz.

Descr. PdC finanz.

Azione

Beneficiario

28) E E0000341563   2026 773,28 500.59900   3.05.99.02.001

Fondi incentivanti il personale (art. 113 del d.lgs. 50/2016)

1.02.01.16

FONDO INCENTIVI EX ART. 383 SEXIES R.R. N. 1/2002

Intervento/Progetto: I202600208
Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE

29) E E0000341559   2027 3.093,13 500.59900   3.05.99.02.001

Fondi incentivanti il personale (art. 113 del d.lgs. 50/2016)

1.02.01.16

FONDO INCENTIVI EX ART. 383 SEXIES R.R. N. 1/2002

Intervento/Progetto: I202600208
Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE

30) E E0000341562   2027 386,64 500.59900   3.05.99.02.001

Fondi incentivanti il personale (art. 113 del d.lgs. 50/2016)

1.02.01.16

FONDO INCENTIVI EX ART. 383 SEXIES R.R. N. 1/2002

Intervento/Progetto: I202600208
Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE

31) E E0000341563   2027 386,64 500.59900   3.05.99.02.001

Fondi incentivanti il personale (art. 113 del d.lgs. 50/2016)

1.02.01.16

FONDO INCENTIVI EX ART. 383 SEXIES R.R. N. 1/2002

Intervento/Progetto: I202600208
Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE
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PGC Tipo

Mov.

Capitolo Impegno /

Accertamento

Mod. Importo  Miss./Progr./PdC finanz.

Descr. PdC finanz.

Azione

Beneficiario

32) E E0000341559   2028 3.093,12 500.59900   3.05.99.02.001

Fondi incentivanti il personale (art. 113 del d.lgs. 50/2016)

1.02.01.16

FONDO INCENTIVI EX ART. 383 SEXIES R.R. N. 1/2002

Intervento/Progetto: I202600208
Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE

33) E E0000341562   2028 386,64 500.59900   3.05.99.02.001

Fondi incentivanti il personale (art. 113 del d.lgs. 50/2016)

1.02.01.16

FONDO INCENTIVI EX ART. 383 SEXIES R.R. N. 1/2002

Intervento/Progetto: I202600208
Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE

34) E E0000341563   2028 386,64 500.59900   3.05.99.02.001

Fondi incentivanti il personale (art. 113 del d.lgs. 50/2016)

1.02.01.16

FONDO INCENTIVI EX ART. 383 SEXIES R.R. N. 1/2002

Intervento/Progetto: I202600208
Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE

35) E E0000341559   2029 3.093,12 500.59900   3.05.99.02.001

Fondi incentivanti il personale (art. 113 del d.lgs. 50/2016)

1.02.01.16

FONDO INCENTIVI EX ART. 383 SEXIES R.R. N. 1/2002

Intervento/Progetto: I202600208
Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE
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PGC Tipo

Mov.

Capitolo Impegno /

Accertamento

Mod. Importo  Miss./Progr./PdC finanz.

Descr. PdC finanz.

Azione

Beneficiario

36) E E0000341562   2029 386,64 500.59900   3.05.99.02.001

Fondi incentivanti il personale (art. 113 del d.lgs. 50/2016)

1.02.01.16

FONDO INCENTIVI EX ART. 383 SEXIES R.R. N. 1/2002

Intervento/Progetto: I202600208
Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE

37) E E0000341563   2029 386,64 500.59900   3.05.99.02.001

Fondi incentivanti il personale (art. 113 del d.lgs. 50/2016)

1.02.01.16

FONDO INCENTIVI EX ART. 383 SEXIES R.R. N. 1/2002

Intervento/Progetto: I202600208
Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE
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REGIONE LAZIO
                                 Proposta n.  23284  del  22/06/2026

PIANO FINANZIARIO DI ATTUAZIONE DELLA SPESA
 Oggetto Atto: Determina a contrarre per indiz. proced. aperta ex art.71 - d.lgs.36/2023. Affidam. gestione "Centro Giorgio Fregosi

per il contrasto dei maltrattamenti sui minori".Appr. Doc. tecnici e schema contratto. Importo complessivo

€1.950.942,00(IVA22%Incl.),periodo '26-'31. Pren.imp. €1.281.000,00 capitolo U000H41717, cred.div. e.f. 2026/2029. Perf. pren.

imp .n. 53044/2026 di € 6.186,23 per inc. tec. fase program. e affidam (e.f. 2026). Imp. di spesa di € 9.279,37 per incen. tec. fase

esecuz. (d.lgs n.36/2023 e artt.383 quinq. e ss. R.R. n. 1/2002 e smi) sul cap.U000H41717, personale dipendente(cod. cred. 176734)

e.f.2027-2029,accertam. cap.E0000341559, €15,465,60 e.f.2026/2029, accert. cap. E0000341562 €1.933,20 -e.f.2026-2029

accertam. cap.E0000341563 €1.933,20 e.f.2026/2029. Imp. di spesa ANAC € 660,00 cap. U0000T19427 e.f. 2026.CUP

F81H26000040002.

INTERVENTO RIFERIMENTI DI BILANCIO

Pgc. N.Imp. Causale Mi./Pr. PdC fin al IV liv. Capitolo

2 Determinazione a contrarre per l'indizione di una procedura

aperta ai sensi dell'art. 71 del d.lgs. 36/2023 per l'affidamento del

servizio di gestione del "Centro Giorgio Fregosi per il contrasto

degli abusi e dei maltrattamenti ai minori

01/01 1.04.01.01.010 U0000T19427

PIANO FINANZIARIO

Anno Impegno Liquidazione

Importo (€) Mese Importo (€)

2026 660,00 Dicembre 660,00

Totale 660,00

INTERVENTO RIFERIMENTI DI BILANCIO

Pgc. N.Imp. Causale Mi./Pr. PdC fin al IV liv. Capitolo

3 Determinazione a contrarre per l'indizione di una procedura

aperta ai sensi dell'art. 71 del d.lgs. 36/2023 per l'affidamento del

servizio di gestione del "Centro Giorgio Fregosi per il contrasto

degli abusi e dei maltrattamenti ai minori -Incentivi al personale

quota fase di programmazione

12/05 1.03.02.99.999 U0000H41717

PIANO FINANZIARIO

Anno Impegno Liquidazione

Importo (€) Mese Importo (€)

2026 1.546,55 Dicembre 1.546,55

Totale 1.546,55

INTERVENTO RIFERIMENTI DI BILANCIO

Pgc. N.Imp. Causale Mi./Pr. PdC fin al IV liv. Capitolo

4 Determinazione a contrarre per l'indizione di una procedura

aperta ai sensi dell'art. 71 del d.lgs. 36/2023 per l'affidamento del

servizio di gestione del "Centro Giorgio Fregosi per il contrasto

degli abusi e dei maltrattamenti ai minori - Incentivi al personale

quota fase affidamento

12/05 1.03.02.99.999 U0000H41717

PIANO FINANZIARIO

Anno Impegno Liquidazione

Importo (€) Mese Importo (€)

2026 4.639,68 Dicembre 4.639,68

Totale 4.639,68
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INTERVENTO RIFERIMENTI DI BILANCIO

Pgc. N.Imp. Causale Mi./Pr. PdC fin al IV liv. Capitolo

8 Determinazione a contrarre per l'indizione di una procedura

aperta ai sensi dell'art. 71 del d.lgs. 36/2023 per l'affidamento del

servizio di gestione del "Centro Giorgio Fregosi per il contrasto

degli abusi e dei maltrattamenti ai minori - Fondo 10% (quota

capitale)

12/05 1.03.02.99.999 U0000H41717

PIANO FINANZIARIO

Anno Impegno Liquidazione

Importo (€) Mese Importo (€)

2026 773,28 Dicembre 773,28

Totale 773,28

INTERVENTO RIFERIMENTI DI BILANCIO

Pgc. N.Imp. Causale Mi./Pr. PdC fin al IV liv. Capitolo

9 Determinazione a contrarre per l'indizione di una procedura

aperta ai sensi dell'art. 71 del d.lgs. 36/2023 per l'affidamento del

servizio di gestione del "Centro Giorgio Fregosi per il contrasto

degli abusi e dei maltrattamenti ai minori - Fondo 10% (quota

corrente)

12/05 1.03.02.99.999 U0000H41717

PIANO FINANZIARIO

Anno Impegno Liquidazione

Importo (€) Mese Importo (€)

2026 773,28 Dicembre 773,28

Totale 773,28

INTERVENTO RIFERIMENTI DI BILANCIO

Pgc. N.Imp. Causale Mi./Pr. PdC fin al IV liv. Capitolo

11 Determina a contrarre per indiz. di proced. aperta art.71 -

d.lgs.36/2023 Affidam. gestione "Centro Giorgio Fregosi per il

contrasto dei maltrattamenti sui minori".Appr. Doc. tecnici e

schema contratto-quota incentivi personale fase esecuzione

12/05 1.03.02.99.999 U0000H41717

PIANO FINANZIARIO

Anno Impegno Liquidazione

Importo (€) Mese Importo (€)

2027 3.093,13 Dicembre 3.093,13

Totale 3.093,13

INTERVENTO RIFERIMENTI DI BILANCIO

Pgc. N.Imp. Causale Mi./Pr. PdC fin al IV liv. Capitolo

12 Determinazione a contrarre per l'indizione di una procedura

aperta ai sensi dell'art. 71 del d.lgs. 36/2023 per l'affidamento del

servizio di gestione del "Centro Giorgio Fregosi per il contrasto

degli abusi e dei maltrattamenti ai minori - Fondo 10% (quota

capitale)

12/05 1.03.02.99.999 U0000H41717

PIANO FINANZIARIO

Anno Impegno Liquidazione

Importo (€) Mese Importo (€)

2027 386,64 Dicembre 386,64
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Totale 386,64

INTERVENTO RIFERIMENTI DI BILANCIO

Pgc. N.Imp. Causale Mi./Pr. PdC fin al IV liv. Capitolo

13 Determinazione a contrarre per l'indizione di una procedura

aperta ai sensi dell'art. 71 del d.lgs. 36/2023 per l'affidamento del

servizio di gestione del "Centro Giorgio Fregosi per il contrasto

degli abusi e dei maltrattamenti ai minori - Fondo 10% (quota

corrente)

12/05 1.03.02.99.999 U0000H41717

PIANO FINANZIARIO

Anno Impegno Liquidazione

Importo (€) Mese Importo (€)

2027 386,64 Dicembre 386,64

Totale 386,64

INTERVENTO RIFERIMENTI DI BILANCIO

Pgc. N.Imp. Causale Mi./Pr. PdC fin al IV liv. Capitolo

15 Determina a contrarre per indiz. di proced. aperta art.71 -

d.lgs.36/2023 Affidam. gestione "Centro Giorgio Fregosi per il

contrasto dei maltrattamenti sui minori".Appr. Doc. tecnici e

schema contratto-quota incentivi personale fase esecuzione

12/05 1.03.02.99.999 U0000H41717

PIANO FINANZIARIO

Anno Impegno Liquidazione

Importo (€) Mese Importo (€)

2028 3.093,12 Dicembre 3.093,12

Totale 3.093,12

INTERVENTO RIFERIMENTI DI BILANCIO

Pgc. N.Imp. Causale Mi./Pr. PdC fin al IV liv. Capitolo

16 Determinazione a contrarre per l'indizione di una procedura

aperta ai sensi dell'art. 71 del d.lgs. 36/2023 per l'affidamento del

servizio di gestione del "Centro Giorgio Fregosi per il contrasto

degli abusi e dei maltrattamenti ai minori - Fondo 10% (quota

capitale)

12/05 1.03.02.99.999 U0000H41717

PIANO FINANZIARIO

Anno Impegno Liquidazione

Importo (€) Mese Importo (€)

2028 386,64 Dicembre 386,64

Totale 386,64

INTERVENTO RIFERIMENTI DI BILANCIO

Pgc. N.Imp. Causale Mi./Pr. PdC fin al IV liv. Capitolo

17 Determinazione a contrarre per l'indizione di una procedura

aperta ai sensi dell'art. 71 del d.lgs. 36/2023 per l'affidamento del

servizio di gestione del "Centro Giorgio Fregosi per il contrasto

degli abusi e dei maltrattamenti ai minori - Fondo 10% (quota

corrente)

12/05 1.03.02.99.999 U0000H41717

PIANO FINANZIARIO

Anno Impegno Liquidazione

Importo (€) Mese Importo (€)

Pagina  14 / 101

Atto n. G10188 del 21/07/2026



2028 386,64 Dicembre 386,64

Totale 386,64

INTERVENTO RIFERIMENTI DI BILANCIO

Pgc. N.Imp. Causale Mi./Pr. PdC fin al IV liv. Capitolo

19 Determina a contrarre per indiz. di proced. aperta art.71 -

d.lgs.36/2023 Affidam. gestione "Centro Giorgio Fregosi per il

contrasto dei maltrattamenti sui minori".Appr. Doc. tecnici e

schema contratto-quota incentivi personale fase esecuzione

12/05 1.03.02.99.999 U0000H41717

PIANO FINANZIARIO

Anno Impegno Liquidazione

Importo (€) Mese Importo (€)

2029 3.093,12 Dicembre 3.093,12

Totale 3.093,12

INTERVENTO RIFERIMENTI DI BILANCIO

Pgc. N.Imp. Causale Mi./Pr. PdC fin al IV liv. Capitolo

20 Determinazione a contrarre per l'indizione di una procedura

aperta ai sensi dell'art. 71 del d.lgs. 36/2023 per l'affidamento del

servizio di gestione del "Centro Giorgio Fregosi per il contrasto

degli abusi e dei maltrattamenti ai minori - Fondo 10% (quota

capitale)

12/05 1.03.02.99.999 U0000H41717

PIANO FINANZIARIO

Anno Impegno Liquidazione

Importo (€) Mese Importo (€)

2029 386,64 Dicembre 386,64

Totale 386,64

INTERVENTO RIFERIMENTI DI BILANCIO

Pgc. N.Imp. Causale Mi./Pr. PdC fin al IV liv. Capitolo

21 Determinazione a contrarre per l'indizione di una procedura

aperta ai sensi dell'art. 71 del d.lgs. 36/2023 per l'affidamento del

servizio di gestione del "Centro Giorgio Fregosi per il contrasto

degli abusi e dei maltrattamenti ai minori - Fondo 10% (quota

corrente)

12/05 1.03.02.99.999 U0000H41717

PIANO FINANZIARIO

Anno Impegno Liquidazione

Importo (€) Mese Importo (€)

2029 386,64 Dicembre 386,64

Totale 386,64
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Oggetto: Determina a contrarre per indiz. proced. aperta ex art.71 - d.lgs.36/2023. Affidam. gestione 

"Centro Giorgio Fregosi per il contrasto dei maltrattamenti sui minori".Appr. Doc. tecnici e schema 

contratto. Importo complessivo €1.950.942,00(IVA22%Incl.),periodo '26-'31. Pren.imp. €1.281.000,00 

capitolo U000H41717, cred.div. e.f. 2026/2029. Perf. pren. imp .n. 53044/2026 di € 6.186,23 per inc. tec. 

fase program. e affidam (e.f. 2026). Imp. di spesa di € 9.279,37 per incen. tec. fase esecuz. (d.lgs n.36/2023 

e artt.383 quinq. e ss. R.R. n. 1/2002 e smi) sul cap.U000H41717, personale dipendente(cod. cred. 176734) 

e.f.2027-2029,accertam. cap.E0000341559, €15,465,60 e.f.2026/2029, accert. cap. E0000341562 

€1.933,20 -e.f.2026-2029 accertam. cap.E0000341563 €1.933,20 e.f.2026/2029. Imp. di spesa ANAC € 

660,00 cap. U0000T19427 e.f. 2026.CUP F81H26000040002. 

 

LA DIRETTRICE DELLA DIREZIONE REGIONALE INCLUSIONE SOCIALE 

 

VISTI 

 

- lo Statuto della Regione Lazio; 

- la legge regionale 18 febbraio 2002, n. 6, “Disciplina del sistema organizzativo della Giunta e del 

Consiglio e disposizioni relative alla dirigenza e al personale regionale “e s.m.i.; 

- il regolamento regionale 6 settembre 2002, n. 1 “Regolamento di organizzazione degli uffici e dei 

servizi della Giunta regionale”; 

- il decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118, recante: “Disposizioni in materia di armonizzazione dei 

sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma 

degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42”, e successive modifiche e integrazioni e in 

particolare l’articolo 10, comma 3, lettera a) che consente di assumere impegni di spesa in esercizi 

successivi a quello in corso a condizione che siano connessi a contratti o convenzioni pluriennali o 

siano necessarie per garantire la continuità dei servizi connessi con le funzioni fondamentali; 

- la legge 31 dicembre 2009, n. 196 recante: “Legge di contabilità e finanza pubblica” e successive 

modifiche e integrazioni; 

- la Legge 7 agosto 1990, n. 241 "Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto 

di accesso ai documenti amministrativi"; 

- il Decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, "Codice dei contratti pubblici, in attuazione dell'articolo 1 

della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici”, e 

ss.mm.ii.; 

- il d.lgs. 21 novembre 2007, n. 231 “Attuazione della direttiva 2005/60/CE concernente la prevenzione 

dell'utilizzo del sistema finanziario a scopo di riciclaggio dei proventi di attività criminose e di 

finanziamento del terrorismo nonché della direttiva 2006/70/CE che ne reca misure di esecuzione” e 

s.m.i. e, in particolare, l’articolo 10; 

- la legge regionale 12 agosto 2020, n. 11 recante: “Legge di contabilità regionale” in particolare 

l’articolo 25, che detta disposizioni in materia di variazioni di bilancio; 

- il regolamento regionale 9 novembre 2017, n. 26, recante: “Regolamento regionale di contabilità”, che, 

ai sensi dell’articolo 56, comma 2, della l.r. n. 11/2020 e fino alla data di entrata in vigore del 

regolamento di contabilità di cui all’articolo 55 della citata l.r. n. 11/2020, continua ad applicarsi per 

quanto compatibile con le disposizioni di cui alla medesima l.r. n. 11/2020; 

- l’articolo 30, comma 2, del regolamento regionale n. 26/2017, in riferimento alla predisposizione del 

piano finanziario di attuazione della spesa; 

- la legge regionale 31 dicembre 2025, n. 20, recante: “Legge di stabilità regionale 2026”; 

- la legge regionale 31 dicembre 2025, n. 21, recante: “Bilancio di previsione finanziario della Regione 

Lazio 2026-2028”; 
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- la deliberazione della Giunta della Regione Lazio 30 dicembre 2025, n. 1349 concernente: “Bilancio 

di previsione finanziario della Regione Lazio 2026-2028. Approvazione del “Documento tecnico di 

accompagnamento”, ripartito in titoli, tipologie e categorie per le entrate e in missioni, programmi, 

titoli e macroaggregati per le spese.”; 

- la deliberazione della Giunta regionale 30 dicembre 2025, n. 1350, concernente: “Bilancio di previsione 

finanziario della Regione Lazio 2026-2028. Approvazione del “Bilancio finanziario gestionale”, 

ripartito in capitoli di entrata e di spesa e assegnazione delle risorse finanziarie ai dirigenti titolari dei 

centri di responsabilità amministrativa.”; 

- la deliberazione della Giunta Regionale 22 gennaio 2026, n. 21, concernente: “Indirizzi per la gestione 

del bilancio regionale 2026-2028 e approvazione del bilancio reticolare, ai sensi degli articoli 30, 31 e 

32, della legge regionale 12 agosto 2020, n. 11”; 

- la deliberazione della Giunta Regionale del 05 dicembre 2024, n. 1044, “Conferimento dell’incarico di 

Direttore della Direzione regionale “Inclusione Sociale” ai sensi del regolamento di organizzazione 6 

settembre 2002, n. 1. Approvazione schema di contratto.”, con la quale si è conferito l’incarico alla 

dott.ssa Ornella Guglielmino; 

 

RICHIAMATA in particolare: 

- la deliberazione della Giunta regionale n. 243 del 23/04/2026 - Piano Sociale Regionale 2026-2028. 

Finalizzazione delle risorse regionali per interventi di carattere sociale negli esercizi finanziari 2026, 

2027 e 2028, che destina, tra l'altro, l'importo di euro € 302.578,54 sul capitolo di spesa U0000H41717, 

e.f. 2026, per la gestione del Centro Giorgio Fregosi di Roma (prenotazione di impegno n. 53044/2026); 

 

VISTI, per quanto riguarda la normativa di settore 

- la Convenzione ONU sui diritti dell'infanzia e dell'adolescenza, ratificata dall’Italia con legge 27 

maggio 1991, n. 176; 

- la legge 4 maggio 1983, n. 184 e s.m.i.- “Diritto del minore ad una famiglia” e s.m.i.; 

- la legge 8 novembre 2000, n. 328 “Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di interventi 

e servizi sociali” e successive modifiche e integrazioni; 

- il decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117 “Codice del Terzo settore” e successive modifiche e 

integrazioni; 

- la legge regionale 10 agosto 2016, n. 11 "Sistema integrato degli interventi e dei servizi sociali della 

Regione Lazio" e successive modifiche e integrazioni e in particolare l'art. 10 (Politiche in favore delle 

famiglie e dei per i minori), che promuove gli interventi di sostegno alla genitorialità, alla tutela dei 

minori e all'affidamento familiare; 

- il regolamento regionale 4 marzo 2019, n. 2 “Regolamento per l’affidamento familiare nella Regione 

Lazio”; 

- la deliberazione della Giunta regionale 8 agosto 2023, n. 454 - Approvazione delle “Linee guida sul 

potenziamento della governance del sistema integrato degli interventi e dei servizi sociali; 

- il Piano Sociale Regionale 2025-2027, approvato con deliberazione del Consiglio regionale 23 luglio 

2025, n. 5; 

- la deliberazione della Giunta regionale 23 maggio 2024, n. 351 “Recepimento delle Linee di indirizzo 

per l’affidamento familiare e delle Linee di indirizzo per l’accoglienza nei servizi residenziali, 

approvate in Conferenza Unificata in data 8 febbraio 2024 (Rep. atti n. 17/CU)”, le quali rispondono, 

tra l’altro, alla finalità di rafforzare la rete dei servizi a tutela delle bambine e dei bambini e delle loro 

famiglie offrendo un quadro organico di percorsi organizzativi/metodologici e di dispositivi di 

intervento; 

- la determinazione del 7 dicembre 2023, n. G16464 “Approvazione del documento "Attività di controllo 

in loco sugli interventi finanziati dalla Direzione regionale competente in materia di inclusione sociale 

tramite avvisi e bandi pubblici"; 
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PREMESSO che: 

 

- a seguito dell’entrata in vigore della legge 7 aprile 2014, n. 56, “Disposizioni sulle città metropolitane, 

sulle province, sulle unioni e fusioni di comuni” sono state trasferite dalla Città metropolitana di Roma 

Capitale alla Regione Lazio le funzioni e i compiti concernenti l’area relativa alla tutela dei minori; 

- tra le funzioni trasferite alla Regione Lazio, rientra la gestione del “Centro Giorgio Fregosi per i bambini 

e gli adolescenti vittime di abuso e maltrattamento” ubicato in Roma Via dei Sabelli n. 108;  

- il “Centro Giorgio Fregosi” è un servizio consolidato ed operativo dal 1999 e rappresenta una struttura 

specialistica di eccellenza, per la presa in carico e la valutazione clinica di situazioni familiari di elevata 

gravità e complessità; 

- negli anni il “Centro Giorgio Fregosi” ha trattato un elevato numero di richieste di collaborazione da 

parte dei servizi sociali e sanitari di Roma e provincia, del Tribunale per i Minorenni e Tribunale Civile, 

nonché delle Forze dell’Ordine, relativamente ad interventi di valutazioni e trattamenti clinici di minori 

vittime di abuso e maltrattamento, comprendendo una molteplicità di interventi che coinvolgono 

l’intero sistema familiare, quali valutazioni delle competenze genitoriali, osservazioni e colloqui per 

l’approfondimento psicodiagnostico dei genitori e delle figure di accudimento; 

- la Regione Lazio ha inteso avviare un percorso di miglioramento e mantenimento della qualità delle 

prestazioni e dell’uso delle risorse, nonché di omogeneizzazione di standard qualitativi, per quanto 

riguarda gli interventi di prevenzione e contrasto al maltrattamento e all’abuso all’infanzia e 

all’adolescenza, promuovendo e sostenendo azioni in tale ambito al fine di garantire alla popolazione 

minorile del territorio regionale risposte qualificate nelle situazioni di rischio psico-fisico, conseguenti 

alla mancata tutela e protezione; 

- il “Centro Giorgio Fregosi”, in considerazione della pluriennale esperienza e dell’elevata e consolidata 

professionalità come struttura specialistica di eccellenza nella valutazione e trattamento clinico di 

minori vittime di abuso e maltrattamenti, è stato individuato quale Centro di eccellenza per il 

coordinamento della Rete degli attuali 22 Centri regionali per il contrasto degli abusi e maltrattamenti 

istituita, con la determinazione dirigenziale n. G14006 del 6 novembre 2018 in esito ad apposito Avviso 

Pubblico, con lo scopo di promuovere e sostenere interventi per la prevenzione e il contrasto al 

maltrattamento e all’abuso all’infanzia e all’adolescenza, attraverso una sinergia tra i Servizi 

sociosanitari territoriali e gli organismi giudiziari (Tribunale per i Minorenni/Tribunali Ordinari), che 

favorisca la condivisione progettuale, decisionale, metodologica ed operativa a beneficio dei minori; 

- il Centro Fregosi svolge funzioni specialistiche di rilevanza regionale, articolate nelle seguenti aree: 

consulenza psico-sociale e orientamento; affiancamento/supporto agli operatori dei servizi territoriali; 

diagnosi psicodiagnostica; spazio neutro su mandato dell'Autorità Giudiziaria; consulenza 

giuridico/sociale; mediazione linguistica-culturale; informazione e formazione interdisciplinare; 

coordinamento della rete regionale dei Centri per la tutela dei minori; 

 

DATO ATTO che: 

-  con determinazione dirigenziale n. G16628 del 29/12/2021 è stata indetta una procedura aperta sopra 

soglia (art. 140, c.1-D.lgs 50/2016), per l’affidamento della gestione del “Centro Giorgio Fregosi”, per 

anni 3+1; 

- in ragione della specificità del servizio, la suddetta procedura, è stata riservata ex art. 143 (Norme 

applicabili ai servizi sociali e ad altri servizi specifici dei settori speciali) del D.Lgs 50/2016 a soggetti 

del Terzo Settore che avessero nel proprio Statuto i temi del contrasto alla violenza sui minori, presa in 

carico, sostegno e supporto per bambini e adolescenti vittime di abusi e maltrattamenti – CPV 

85320000-8; 

- all'esito della procedura di gara, è pervenuta un'unica offerta, presentata dalla Cospexa Società 

Cooperativa Sociale, soggetto che riveste attualmente la qualità di gestore del Centro Giorgio Fregosi 

di Roma; 

- il contratto attualmente in corso per la gestione del suddetto Centro G. Fregosi, affidato con 

determinazione dirigenziale n. G08099 del 22/06/2022 a Cospexa Società Cooperativa Sociale, è in 

scadenza e si rende pertanto necessario procedere all'indizione di una nuova procedura di gara per 

garantire la continuità del servizio; 
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- la stazione appaltante ritiene opportuno non avvalersi della facoltà di riservare la presente procedura ai 

sensi dell'art. 129 del D.Lgs. 36/2023, al fine di garantire la massima partecipazione degli operatori 

economici e ampliare quanto più possibile la platea dei potenziali concorrenti; 

 

RITENUTO pertanto necessario, al fine di assicurare la continuità del servizio de quo, di: 

- indire una gara ad evidenza pubblica mediante procedura aperta ai sensi dell'art. 71 del D.Lgs. 36/2023, 

finalizzata alla stipula di un contratto per l'affidamento del servizio di gestione del "Centro Giorgio 

Fregosi per il contrasto degli abusi e maltrattamenti ai minori", da aggiudicarsi, considerata la 

complessità tecnica e la rilevanza qualitativa del servizio, secondo il criterio dell'offerta 

economicamente più vantaggiosa ai sensi dell'art. 108, comma 2, del D.Lgs. n. 36/2023; 

- stabilire in 3 (tre) anni la durata del contratto di affidamento del servizio di gestione del Centro Giorgio 

Fregosi, con facoltà di rinnovo per ulteriori 12 (dodici) mesi ai sensi dell'art. 120, comma 12, del D.Lgs. 

36/2023, oltre eventuale proroga tecnica ai sensi dell'art. 120, comma 11, del medesimo decreto, per il 

tempo strettamente necessario all'espletamento della nuova procedura di affidamento; 

- stabilire che, la presente procedura di gara si configura come appalto di servizi ad alta intensità di 

manodopera ai sensi dell'art. 104, comma 11, del D.Lgs. n. 36/2023, in quanto il costo della manodopera 

è superiore al 50% dell'importo totale del contratto – CPV 85320000-8; 

- stabilire, ai sensi dell'art. 25 del decreto legislativo n. 36 del 2023 nonché dell'art. 3, comma 4-bis, della 

legge regionale 10 agosto 2016, n. 12, come modificato dall'art. 6, comma 4, lett. a) della legge regionale 

28 dicembre 2018, n. 13, che, per l'espletamento della procedura di gara — di valore superiore alla 

soglia di rilievo comunitario — la Stazione Appaltante si avvarrà della piattaforma telematica di 

approvvigionamento digitale "Sistema Telematico Acquisti Regione Lazio – S.TEL.LA"» 

- di delegare l’espletamento della fase di affidamento alla Direzione Regionale Programmazione 

Economica, Centrale Acquisti, Fondi Europei, PNRR nelle modalità previste dal vigente Regolamento 

Regionale, la quale procederà con proprio atto ad approvare l'ulteriore documentazione di gara e a 

pubblicare l'iniziativa sulla piattaforma telematica Stella; 

- quantificare, ai sensi dell'art. 14 del D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36, come modificato dal D.Lgs. 31 

dicembre 2024, n. 209, il valore complessivo dell’appalto in euro 1.950.942,00 (Iva al 22% inclusa), 

necessario ad assicurare la funzionalità e l’erogazione dei servizi del “Centro Giorgio Fregosi” dalla 

data presunta di esecuzione del contratto, ovvero il 1° gennaio 2027, per la durata di 3 anni con facoltà 

di rinnovo per ulteriori 12 (dodici) mesi, oltre l’eventuale proroga tecnica, come da tabella sottostante: 

 

 
 

CONSIDERATO che: 

- con nota prot. 0613540 del15/06/2026, a seguito delle interlocuzioni pregresse, la Direzione Regionale 

Inclusione Sociale ha formalizzato il proprio intento di stipulare un accordo di collaborazione ai sensi 

dell'art. 15 della Legge n. 241/1990 tra la Regione Lazio e la Città Metropolitana di Roma Capitale per 

la gestione del Centro Giorgio Fregosi per il contrasto degli abusi e maltrattamenti ai minori — sito in 

Via dei Sabelli n. 108/110, Roma, nel quale si stabilisce che: 

- la sede del Centro Giorgio Fregosi, ubicata nei locali di Via dei Sabelli n. 108/110, Roma, di proprietà 

della Città Metropolitana di Roma Capitale, è concessa dalla Stazione Appaltante all'aggiudicatario a 

titolo gratuito, per tutta la durata del contratto; 

- le spese di utenza e di manutenzione ordinaria sono a carico dell'aggiudicatario, per un importo 

forfettario concordato con la Città Metropolitana di Roma Capitale, pari a euro 20.000,00 annui; 

Anno 2026 2027 2028 2029 2030 2031 Totale

Tipologia
Determinazione Appalto Appalto Appalto Rinnovo

Proroga 

Tecnica

Mesi - 12 12 12 12 6 54

Importo NETTO 0,00 € 350.000,00 € 350.000,00 € 350.000,00 € 350.000,00 € 175.000,00 € 1.575.000,00 €

IVA 22% 0,00 € 77.000,00 € 77.000,00 € 77.000,00 € 77.000,00 € 38.500,00 € 346.500,00 €

Incentivi Fase Prog.+Aff. + Fondo Incentivi (incl. Fondo 20% pluriennale)11.512,80 € 3.837,60 € 3.837,60 € 3.837,60 € 3.837,60 € 1.918,80 € 28.782,00 €

Totale parziale anno (Netto+IVA+Incentivi/Fondo) 11.512,80 € 430.837,60 € 430.837,60 € 430.837,60 € 430.837,60 € 215.418,80 € 1.950.282,00 €

ANAC (una tantum) 660,00 €

TOTALE COMPLESSIVO PER ANNO 12.172,80 € 430.837,60 € 430.837,60 € 430.837,60 € 430.837,60 € 215.418,80 € 1.950.942,00 €

Valore complessivo stimato dell'appalto per anno

660,00 €
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- la manutenzione straordinaria rimarrà a carico del proprietario dell'immobile, ai sensi dell'art. 1576 c.c.; 

ATTESO che per determinare la stima del costo del Centro in parola, per tre annualità di funzionamento, 

inclusa l’ IVA al 22%, rinnovo per mesi dodici ed eventuale proroga tecnica per mesi sei (inclusi contributi 

ANAC e incentivi di cui agli artt. 383 bis e seguenti, del Regolamento Regionale n. 1/2002) , quantificata 

in € 1.950.942,00, si è fatto riferimento ai costi storici del servizio, all'analisi delle prestazioni erogate nelle 

annualità precedenti, ai parametri di costo del personale previsti dai contratti collettivi di riferimento e alle 

indicazioni contenute nel Capitolato tecnico allegato al presente atto; 

RILEVATO che l’importo a base d’asta della presente procedura di gara, relativa al solo triennio 

(01.01.2027-31/12/2029) è pari ad € 1.050.000,00 oltre IVA 22% pari a € 231.000,00 per un totale di € 

1.281.000,00; 

RITENUTO di procedere alle prenotazioni di impegno a favore di creditori diversi (codice creditore 3805) 

della somma complessiva di € 1.281.000,00 (IVA inclusa al 22%), relativa ai primi 36 mesi di vigenza 

contrattuale, ripartita, in corrispondenza con la scadenza delle obbligazioni, tenendo conto del presunto 

inizio del servizio in data 1° gennaio 2027 con conclusione in data 30 dicembre 2029, sul capitolo 

U0000H41717, corrispondente alla missione 12, programma 05, piano dei conti di IV livello 1.03.02.999 

come di seguito descritto: 

- € 427.000,00 es. fin. 2027; 

- € 427.000,00 es. fin. 2028; 

- € 427.000,00 es. fin. 2029; 

PRESO ATTO che l'ANAC, ai sensi dell'art. 222, comma 2, del D.Lgs. 36/2023, con deliberazione n. 309 

del 27 giugno 2023 (aggiornata con delibera n. 365 del 16 settembre 2025 e, da ultimo, con delibera n. 148 

del 1° aprile 2026), ha approvato il Bando tipo n. 1 quale schema di disciplinare di gara per l'affidamento 

di servizi e forniture di importo pari o superiore alla soglia comunitaria, da aggiudicarsi con il criterio 

dell'offerta economicamente più vantaggiosa e che tale schema tipo sarà adeguato alle esigenze 

dell'Amministrazione ai fini dell'uso della piattaforma telematica per la gestione della procedura, ai sensi 

dell'art. 108, comma 2, del D.Lgs. 36/2023; 

DATO ATTO che il servizio oggetto dell’appalto rientra nella categoria dei servizi ad alta intensità di 

manodopera ai sensi dell’art. 104, comma 11, del D.Lgs. 36/2023, in quanto il costo della manodopera è 

pari o superiore al 50 per cento dell'importo totale del contratto; 

RILEVATO che, ai sensi dell’art. 57, comma 1, del D.Lgs. 36/2023, per detti appalti è obbligatorio inserire 

nella documentazione di gara specifiche clausole sociali volte a promuovere la stabilità occupazionale del 

personale impiegato dal gestore uscente; 

CONSIDERATO che, in applicazione del principio di tutela del lavoro e in conformità all'articolo 11 del 

medesimo Decreto Legislativo, il contratto collettivo nazionale e territoriale indicato come di riferimento 

per il personale impiegato è il CCNL delle Cooperative Sociali (codice CNEL T151); 

RILEVATO che la clausola sociale opera nel rispetto dei principi dell’Unione Europea e in armonia con 

la libertà di iniziativa economica garantita dall’art. 41 della Costituzione, risultando pertanto subordinata 

alla compatibilità con l’organizzazione di impresa dell’aggiudicatario e con le esigenze tecnico-

organizzative del servizio; 

ATTESO che in conformità all’art. 119, comma 2, D.Lgs. 36/2023 e in ragione della natura specialistica, 

clinica e relazionale delle prestazioni oggetto del contratto, le quali richiedono continuità terapeutica, 

responsabilità professionale individuale, fiducia istituzionale dei mandanti giudiziari e tutela rafforzata di 

soggetti minori in condizione di vulnerabilità, non può essere affidata in subappalto la prevalente 

esecuzione delle prestazioni oggetto del contratto, trattandosi di contratto ad alta intensità di manodopera 

ai sensi dell’art. 104, comma 11, D.Lgs. 36/2023, come meglio disciplinato nella documentazione di gara 

allegata al presente atto; 

RILEVATO che il presente appalto ha per oggetto prestazioni che, ai soli fini della valutazione dei rischi 

da interferenze di cui all’art. 26 del D.Lgs. n. 81/2008, sono riconducibili ad attività di natura 

prevalentemente intellettuale e professionale, per i quali  non sussiste l'obbligo di redazione del Documento 

di Valutazione dei Rischi da Interferenze (DUVRI) e gli oneri della sicurezza da interferenza sono pari a 

zero, ferma restando la responsabilità dell'aggiudicatario per i rischi della propria organizzazione del lavoro; 
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RITENUTO pertanto necessario procedere all’avvio di una procedura aperta ai sensi dell'art. 71 del D.Lgs. 

36/2023, finalizzata alla stipula di un contratto per l'affidamento del servizio di gestione del "Centro Giorgio 

Fregosi per il contrasto degli abusi e maltrattamenti ai minori", da aggiudicarsi secondo il criterio 

dell'offerta economicamente più vantaggiosa ai sensi dell'art. 108, comma 2, del D.Lgs. n. 36/2023, 

trattandosi di contratto relativo a servizi sociali ad alta intensità di manodopera, nonché considerata la 

complessità tecnica e la rilevanza qualitativa del servizio; 

VISTO l'art. 17, comma 1, del D.Lgs. 36/2023, il quale stabilisce che prima dell'avvio delle procedure di 

affidamento dei contratti pubblici, le Stazioni Appaltanti, con apposito atto, assumono la decisione a 

contrarre, individuando gli elementi essenziali del contratto e i criteri di selezione degli operatori economici 

e delle offerte; 

VISTI i documenti di gara allegati alla presente determinazione, ovvero: 

i. Relazione tecnico-illustrativa; 

ii. Capitolato Tecnico; 

iii. Schema di Contratto; 

iv. Requisiti e criteri di aggiudicazione 

v. Elenco del personale 

 

RICHIAMATO l'art. 45 del D.lgs. 31 marzo 2023, n. 36, come modificato dal D.lgs. 31 dicembre 2024, 

n. 209 e dalla L. 21 luglio 2025, n. 105 (di conversione del D.L. 73/2025), recante "Incentivi alle funzioni 

tecniche", secondo il quale: 

- gli oneri relativi alle attività tecniche indicate nell'Allegato I.10 al Codice sono a carico degli 

stanziamenti previsti per le singole procedure di affidamento; 

- le stazioni appaltanti destinano risorse finanziarie per le funzioni tecniche svolte dal proprio personale, 

in misura non superiore al 2 per cento dell'importo dei lavori, servizi e forniture posti a base delle 

procedure di affidamento, secondo i criteri e le classi d'importo di cui all'Allegato I.10; 

- per le funzioni tecniche svolte dal personale, esclusivamente per le attività specificate nell'Allegato I.10, 

ivi incluse le attività di programmazione della spesa, di predisposizione e controllo delle procedure di 

gara, di esecuzione dei contratti pubblici, di RUP, di direzione dell'esecuzione e di verifica di 

conformità, l'incentivo complessivamente maturato da ciascuna unità di personale nel corso dell'anno 

di competenza, anche per attività svolte per conto di altre amministrazioni, non può superare il 

trattamento economico complessivo annuo lordo percepito dalla medesima unità di personale; 

VISTO il Regolamento Regionale 6 settembre 2002, n. 1, come da ultimo modificato dal Regolamento 

Regionale 21 luglio 2025, n. 14, il quale, in attuazione dell'art. 45 del D.Lgs. 36/2023, ha modificato e 

integrato la Sezione III bis del Capo VII del Titolo VIII del medesimo Regolamento, disciplinando: 

a) i criteri per l'affidamento degli incarichi per lo svolgimento delle funzioni e attività tecniche relative a 

lavori, servizi e forniture; 

b)   i criteri per la determinazione degli incentivi; 

  c)   i criteri per la ripartizione e la liquidazione degli incentivi; 

RICHIAMATE in particolare le disposizioni di cui agli artt. 383 bis e seguenti, del citato Regolamento 

Regionale n. 1/2002 relative alla composizione del gruppo di lavoro, alle modalità di liquidazione e ai limiti 

individuali dell'incentivo; 

RITENUTO necessario, per l’esecuzione dell’appalto in parola, nominare lo staff tecnico-amministrativo 

con i seguenti componenti, ai quali si attribuiscono le attività a questi affidate come di seguito riportato: 
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FASE STRUTTURA INCARICO NOMINATIVO 

PROGRAMMAZIONE 

Direzione Regionale 

Inclusione Sociale 

Responsabile del 

procedimento 

Valeria Valeri 

Collaboratrici 

amministrative 

Sara Piccinno 

Donatella Pepe 

AFFIDAMENTO 

Direzione Regionale 

Programmazione 

Economica, Centrale 

Acquisti, Fondi Europei, 

PNRR 

Responsabile del 

procedimento 

Marzia Dramis 

Collaboratore 

amministrativo 

Giuseppina Mastronardi 

 

ESECUZIONE 

 

 

 

 

Direzione Regionale 

Inclusione Sociale 

Responsabile del 

procedimento 

Valeria Valeri 

Direttore 

dell'esecuzione del 

contratto 

Maria Chiara Mancinelli 

Collaboratrici 

amministrative 

Sara Piccinno 

Donatella Pepe 

Verificatore Cesare Pierdominici 

 

ATTESO che il personale come sopra indicato soddisfa tutti i requisiti di cui all'art. 383 quinquies, c. 2; 

RILEVATO che l'art. 383 sexies, comma 2, prevede che la misura effettiva del fondo da costituire è 

rapportata all'importo posto a base della specifica procedura di affidamento; 

ATTESO che ai sensi dell'art. 383 sexies, comma 3, del R.R. n. 1/2002, l'ottanta per cento delle risorse 

finanziarie del fondo come sopra costituito è ripartito, per ciascuna opera, lavoro, servizio o fornitura, con 

le modalità e i criteri previsti nella presente sezione, tra il responsabile unico del progetto ed i soggetti di 

cui al comma 3 dell'articolo 383 quater. Il restante 20 per cento delle risorse finanziarie del fondo, con 

esclusione delle risorse derivanti da finanziamenti europei o da altri finanziamenti a destinazione vincolata, 

è destinato all'acquisto da parte dell'ente di beni, strumentazioni e tecnologie funzionali a progetti di 

innovazione, anche per il progressivo uso di metodi e strumenti elettronici specifici di modellazione 

elettronica informativa per l'edilizia e le infrastrutture, di implementazione delle banche dati per il controllo 

e il miglioramento della capacità di spesa e di efficientamento informatico, con particolare riferimento alle 

metodologie e strumentazioni elettroniche per i controlli; 

RITENUTO di ripartire in parti uguali il compenso dovuto ai collaboratori amministrativi individuati per 

la fase di programmazione e di esecuzione; 

RILEVATO che, per quanto disciplinato dall'art. 383 sexies, comma 3, del R.R. n. 1/2002 e s.m.i., il valore 

complessivo stimato a base d'asta della procedura in questione per il triennio contrattuale, pari ad € 

1.050.000,00 IVA esclusa, rientra nella classe d'importo compresa tra la soglia di cui all'art. 14, comma 1, 

lett. c), del D.Lgs. 36/2023, ovvero tra euro 216.000,00 ed euro 10.000.000,00; 

- la percentuale da applicare relativamente alla suddetta classe d’importo è stabilita al 2% fino alla soglia 

di cui all’art.14, comma 1, lett. c), del Codice (come periodicamente rideterminata ai sensi dell’art. 14, 

comma 3, del Codice);  

- la percentuale da applicare per la parte eccedente la soglia di cui all’art.14, comma 2, lett. c), del Codice 

fino a euro 10.000.000,00, è stabilita al 1,8% e pertanto il fondo incentivi ammonta complessivamente 

ad € 19.332,00; 
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RITENUTO, pertanto, di ripartire il fondo incentivi, pari ad euro 19.332,00, come segue: 

 

 

 

 

PRESO ATTO che ai sensi dell'art. 383 sexies, comma 3, e dell'art. 383 septies del R.R. n. 1/2002, come 

da ultimo modificati dal Regolamento Regionale 21 luglio 2025, n. 14 (BUR Lazio n. 59 del 22 luglio 

2025), in merito alla ripartizione degli stanziamenti e dei ruoli e funzioni svolte dal personale coinvolto 

nella procedura in questione, l'ottanta per cento delle risorse finanziarie del fondo come sopra costituito, è 

ripartito, per la presente procedura di servizi, tra il responsabile unico del procedimento e i soggetti di cui 

all'art. 383 quater, comma 2, con le modalità e i criteri previsti dall'art. 383 septies, comma 1, del R.R. n. 

1/2002, proporzionalmente alle attività effettivamente svolte nell'ambito della fase di esecuzione, negli 

importi e percentuali di seguito indicati, al netto degli arrotondamenti (in neretto) necessari al fine di 

garantire la correttezza degli importi totali, stabiliti nel provvedimento di affidamento degli incarichi ai 

BASE D'ASTA 

(triennio, IVA esclusa)
1.050.000,00

Percentuale fondo 

incentivi fino al valore 

di 216.000 euro di cui 

art. 14 comma 1 lett. 

c dlgs 36/2023

2,0%

Percentuale fondo 

incentivi sulla 

differenza € 

834.000,00

1,8%

FONDO TOTALE 19.332,00

Incentivi 80% del 

fondo
15.465,60

Fondo parte corrente 

(10%)
1.933,20

Fondo parte capitale 

(10%)
1.933,20

DATI BASE

FUNZIONE AFFIDATA TOTALE

Percentuale di fase 100%

INCENTIVO (80% del fondo) % 1.546,56 % 4.639,68 % 9.279,36 15.465,60

RUP fase programmazione

Valeria Valeri
70% 1.082,59 1.082,59

Collaboratrice fase programmazione

Donatella Pepe
15% 231,98 - - - - 231,98

Collaboratrice fase programmazione

Sara Piccinno
15% 231,98 - - - - 231,98

RUP fase affidamento

Marzia Dramis
70% 3.247,78 3.247,78

Collaboratrice fase affidamento 

Giuseppina Mastronardi - - 30% 1.391,90 - - 1.391,90

RUP fase esecuzione

Valeria Valeri
30% 2.783,81 2.783,81

Direttrice dell'esecuzione (DEC)

Maria Chiara Mancinelli
- - - - 40% 3.711,74 3.711,74

Collaboratrice fase esecuzione

Donatella Pepe
- - - - 10% 927,94 927,94

Collaboratrice fase esecuzione

Sara Piccinno
- - - - 10% 927,94 927,94

Verificatore

Cesare Pierdominici
- - - - 10% 927,94 927,94

TOTALE DISTRIBUITO 100% 1.546,55 100% 4.639,68 100% 9.279,37 15.465,60

PROGRAMMAZIONE AFFIDAMENTO ESECUZIONE

10% 30% 60%
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sensi dell'art. 383 quinquies, comma 2, lett. d) e ritenuti congrui rispetto alla natura, alla complessità e 

all'oggetto del servizio come di seguito riportato: 

 

 

 

RILEVATO che le fasi di programmazione e affidamento si concluderanno nel corrente esercizio 

finanziario; 

ATTESO che, in relazione alle fasi di programmazione e affidamento, si rende necessario procedere al 

perfezionamento della prenotazione di impegno n. 53044/2026 per un totale di euro 6.186,23, cap. di spesa 

U000H41717, e.f. 2026;  

RITENUTO di impegnare sul capitolo U000H41717, corrispondente alla missione 12 programma 05, 

piano dei conti di IV livello 1.03.02.99.999, per le attribuzioni previste dall'art. 45 del D.lgs. 36/2023 e 

s.m.i. e conformemente all’art. 383 sexies, comma 3, del R.R. n. 1/2002 e s.m.i., la somma complessiva di 

euro 11.599,21, al netto degli arrotondamenti (in neretto) necessari al fine di garantire la correttezza degli 

importi totali, e di perfezionare la prenotazione di impegno n. 53044/2026 per un totale di euro 7.732,79, 

capitolo di spesa U000H41717, e.f. 2026, nel modo seguente: 

 

 

 

DATO atto che il valore residuo della prenotazione di impegno n. 53044/2026 per un importo di euro 

295.990,54, sul capitolo di spesa U000H41717, e.f. 2026 verrà impiegato per l’eventuale proroga tecnica 

del servizio di gestione del “Centro Giorgio Fregosi”, di cui alla Determinazione G08099/2022; 

 

ATTESO che le risorse di cui alla precedente tabella saranno liquidate a conclusione delle differenti fasi 

del procedimento, secondo quanto previsto dal R.R. n. 1/2002 e s.m.i., art. 383 octies, commi 4 e 5, ovvero: 

Gruppo di lavoro
Nome e 

Cognome

Quota fase di 

programmazione

Quota fase di 

affidamento

Quota fase di 

esecuzione

2026 (pren nr 

53044/2026)
2027 2028 2029 Totale

RUP fase 

programmazione Valeria Valeri 1.082,59 €                

1.082,59 €           

1.082,59 €             

Collaboratrice fase 

programmazione Donatella Pepe 231,98 €                   
231,98 €              

231,98 €                 

Collaboratrice fase 

programmazione Sara Piccinno 231,98 €                   
231,98 €              

231,98 €                 

RUP fase affidamento

______________
Marzia Dramis 3.247,78 €         

3.247,78 €           
3.247,78 €             

Collaboratrice fase 

affidamento
Giuseppina 

Mastronardi
1.391,90 €         

1.391,90 €           
1.391,90 €             

RUP fase esecuzione
Valeria Valeri 2.783,81 €           927,94 €                         927,94 €                     927,94 €                                2.783,82 €             

Direttrice 

dell'esecuzione (DEC)
Maria Chiara 

Mancinelli
3.711,74 €           1.237,25 €                      1.237,25 €                 1.237,25 €                             3.711,75 €             

Collaboratrice fase 

esecuzione Donatella Pepe 927,94 €              309,31 €                         309,31 €                     309,31 €                                927,93 €                 

Collaboratrice fase 

esecuzione Sara Piccinno 927,94 €              309,31 €                         309,31 €                     309,31 €                                927,93 €                 

Verificatore

______________

Cesare 

Pierdominici
927,94 €              309,32 €                         309,31 €                     309,31 €                                927,94 €                 

TOTALE
1.546,55 4.639,68 9.279,37 6.186,23 3.093,13 €                      3.093,12 €                 3.093,12 €                            15.465,60 €           

Descrizione
2026 (pren. nr 

53044/2026)
2027 2028 2029 Totale

Capitolo U000H41717 U000H41717 U000H41717 U000H41717

Importo a base d'asta (inclusa IVA 

22%)
427.000,00 € 427.000,00 € 427.000,00 € 1.281.000,00 €

Incentivi Personale 6.186,23 € 3.093,13 € 3.093,12 € 3.093,12 € 15.465,60 €

Fondo 10% (quota capitale) 773,28 € 386,64 € 386,64 € 386,64 € 1.933,20 €

Fondo 10% (quota corrente) 773,28 € 386,64 € 386,64 € 386,64 € 1.933,20 €

TOTALE 7.732,79 € 430.866,41 € 430.866,40 € 430.866,40 € 1.300.332,00 €
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— l'incarico si considera concluso: per la fase della programmazione e approvazione della progettazione, 

con l'atto di approvazione della progettazione necessaria per procedere con la gara d'appalto; per la fase di 

affidamento, con la sottoscrizione del contratto; per la fase dell'esecuzione, con il provvedimento di 

approvazione degli atti di verifica della conformità o di regolare esecuzione, con la precisazione che, 

trattandosi di contratto pluriennale di servizi, la verifica di conformità o di regolare esecuzione viene 

predisposta per ogni annualità di vigenza contrattuale; 

RITENUTO pertanto di dover accertare, per le attribuzioni previste dall'art. 45 del D.lgs. 31 marzo 2023, 

n. 36, e conformemente a quanto previsto dagli artt. 383 sexies e seguenti del R.R. n. 1/2002, come da 

ultimo modificato dal R.R. n. 14 del 21 luglio 2025 (BUR Lazio n. 59 del 22 luglio 2025), la somma 

complessiva di € 19.332,00, al netto degli arrotondamenti (in neretto) necessari al fine di garantire la 

correttezza degli importi totali, corrispondente all'80% del fondo incentivi costituito come da tabella sopra 

riportata sull'importo a base d'asta del triennio contrattuale (€ 1.050.000,00 IVA esclusa), ripartita per 

ciascuno dei capitoli di entrata e per gli esercizi finanziari individuati nel modo seguente: 

 

 

 

VISTA la legge 23 dicembre 2005, n. 266 e, in particolare, l'art. 1, comma 65, che pone le spese di 

funzionamento dell'Autorità Nazionale Anticorruzione a carico del mercato di competenza, per la parte non 

coperta dal finanziamento a carico del bilancio dello Stato; 

VISTO l'art. 222, comma 12, del D.lgs. 31 marzo 2023, n. 36 (Codice dei Contratti Pubblici), che lascia 

invariato il sistema di autofinanziamento dell'A.N.A.C. ai sensi dell'art. 1, comma 67, della legge 23 

dicembre 2005, n. 266, ovvero che "ai fini della copertura dei costi relativi al proprio funzionamento di cui 

al comma 65 determina annualmente l'ammontare delle contribuzioni ad essa dovute dai soggetti, pubblici 

e privati, sottoposti alla sua vigilanza, nonché le relative modalità di riscossione; 

VISTA la delibera dell'Autorità Nazionale Anticorruzione n. 524 del 22 dicembre 2025, pubblicata nella 

Gazzetta Ufficiale n. 112 dell'16 maggio 2026, recante "Attuazione dell'art. 1, commi 65 e 67, della legge 

23 dicembre 2005, n. 266, per l'anno 2026", adottata ai sensi dell'art. 1, commi 65 e 67, della legge 23 

dicembre 2005, n. 266, la quale stabilisce in € 660,00 la quota a carico della stazione appaltante e in € 

165,00 la quota a carico di ciascun operatore economico partecipante, per gli appalti con importo stimato 

uguale o maggiore a € 1.000.000,00 e inferiore a € 5.000.000,00; 

Capitoli 2026 2027 2028 2029 Totale

E0000341559 

(incentivi al personale 

dipendente)

6.186,23 €         3.093,13 €               3.093,12 €         3.093,12 €           15.465,60 €        

E0000341562 (fondo 

incentivi per funzioni 

tecniche -parte 

corrente)

773,28 €            386,64 €                   386,64 €            386,64 €              1.933,20 €        

E0000341563 (fondo 

incentivi per funzioni 

tecniche - parte conto 

capitale)

773,28 €            386,64 €                   386,64 €            386,64 €              1.933,20 €        

ACCERTAMENTI
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RITENUTO, pertanto, di impegnare sul capitolo U0000T19427, corrispondente alla missione 01, 

programma 01, piano dei conti di V livello .1.04.01.01.010, dell’esercizio finanziario 2026, la somma 

occorrente al pagamento del contributo in favore dell’ANAC (cod. cred. 159683), di € 660,00; 

VISTO il combinato disposto dell'art. 28 del D.lgs. 31 marzo 2023, n. 36 e dell'art. 37 del D.lgs. 14 marzo 

2013, n. 33, che prevede l'obbligo di trasmissione dei dati relativi all'intero ciclo di vita dei contratti pubblici 

alla Banca Dati Nazionale dei Contratti Pubblici e la pubblicazione sul profilo del committente nella sezione 

"Amministrazione Trasparente", per adempiere alle prescrizioni normative in materia di trasparenza; 

CONSIDERATO che il CIG verrà rilasciato attraverso il sistema di e-procurement S.TEL.LA. della 

Regione Lazio, all'atto di pubblicazione della procedura di gara, in linea con quanto previsto dagli artt. 25 

e 26 del D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36, in materia di ciclo di vita digitale dei contratti pubblici e di ecosistema 

nazionale di e-procurement, nonché di interoperabilità con la Piattaforma dei Contratti Pubblici (PCP) 

gestita dall'ANAC; 

PRESO ATTO altresì che ai sensi dell'art. 11 della legge 16 gennaio 2003, n. 3, il Codice Unico di Progetto 

(CUP) assegnato al presente progetto è il seguente: F81H26000040002 e CUI S80143490581202400034; 

RITENUTO pertanto: 

- di procedere all’avvio di una procedura aperta ai sensi dell'art. 71 del D.lgs. 36/2023, sopra soglia 

comunitaria ex art. 14, comma 1, lett. c), del medesimo decreto, in un unico lotto, stante l'unitarietà 

funzionale e gestionale del servizio, non suscettibile di suddivisione in lotti, per l'affidamento del 

servizio di gestione del "Centro Giorgio Fregosi per il contrasto degli abusi e maltrattamenti ai minori", 

da aggiudicarsi secondo il criterio dell'offerta economicamente più vantaggiosa ai sensi dell'art. 108, 

comma 2, del D.Lgs. 36/2023, al fine della stipula di un contratto avente la durata di 36 (trentasei) mesi, 

demandando alla Direzione Regionale Programmazione Economica, Centrale Acquisti, Fondi Europei, 

PNRR, l’espletamento della fase di affidamento; 

- di prevedere una durata contrattuale di anni 3 (tre), con facoltà di rinnovo per ulteriori 12 (dodici) mesi 

ai sensi dell'art. 120, comma 12, del D.Lgs. 36/2023, oltre eventuale proroga tecnica per ulteriori 6 (sei) 

mesi ai sensi dell'art. 120, comma 11, del medesimo decreto, per il tempo strettamente necessario 

all'espletamento della nuova procedura di affidamento, come da tabella di seguito riportata: 

 

 

 

ATTESO che le obbligazioni avranno scadenza negli esercizi finanziari 2026-2029, secondo lo sviluppo 

del cronoprogramma delle attività; 

DETERMINA 

Per le motivazioni espresse in premessa, che costituiscono parte integrante della presente Determinazione: 

1. di procedere all’avvio di una procedura aperta ai sensi dell'art. 71 del D.lgs. 36/2023, sopra soglia 

comunitaria ex art. 14, comma 1, lett. c), del medesimo decreto, in un unico lotto, stante l'unitarietà 

funzionale e gestionale del servizio, non suscettibile di suddivisione in lotti, per l'affidamento del 

servizio di gestione del "Centro Giorgio Fregosi per il contrasto degli abusi e maltrattamenti ai 

minori", da aggiudicarsi secondo il criterio dell'offerta economicamente più vantaggiosa ai sensi 

dell'art. 108, comma 2, del D.Lgs. 36/2023, al fine della stipula di un contratto avente la durata di 

36 (trentasei) mesi, demandando alla Direzione Regionale Programmazione Economica, Centrale 

Acquisti, Fondi Europei, PNRR, l’espletamento della fase di affidamento; 

Anno 2026 2027 2028 2029 2030 2031 Totale

Tipologia
Determinazione Appalto Appalto Appalto Rinnovo

Proroga 

Tecnica

Mesi - 12 12 12 12 6 54

Importo NETTO 0,00 € 350.000,00 € 350.000,00 € 350.000,00 € 350.000,00 € 175.000,00 € 1.575.000,00 €

IVA 22% 0,00 € 77.000,00 € 77.000,00 € 77.000,00 € 77.000,00 € 38.500,00 € 346.500,00 €

Incentivi Fase Prog.+Aff. + Fondo Incentivi (incl. Fondo 20% pluriennale)11.512,80 € 3.837,60 € 3.837,60 € 3.837,60 € 3.837,60 € 1.918,80 € 28.782,00 €

Totale parziale anno (Netto+IVA+Incentivi/Fondo) 11.512,80 € 430.837,60 € 430.837,60 € 430.837,60 € 430.837,60 € 215.418,80 € 1.950.282,00 €

ANAC (una tantum) 660,00 €

TOTALE COMPLESSIVO PER ANNO 12.172,80 € 430.837,60 € 430.837,60 € 430.837,60 € 430.837,60 € 215.418,80 € 1.950.942,00 €

Valore complessivo stimato dell'appalto per anno

660,00 €
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2. di prevedere una durata contrattuale di anni 3 (tre), con facoltà di rinnovo per ulteriori 12 (dodici) 

mesi ai sensi dell'art. 120, comma 12, del D.lgs. 36/2023, oltre eventuale proroga tecnica per 

ulteriori 6 (sei) mesi ai sensi dell'art. 120, comma 11, del medesimo decreto, per il tempo 

strettamente necessario all'espletamento della nuova procedura di affidamento, come da tabella di 

seguito riportata: 

 

 

 

3. di approvare i seguenti documenti, allegati al presente atto, per formarne parte  integrante e 

sostanziale: 

i. Relazione tecnico-illustrativa; 

ii. Capitolato Tecnico; 

iii. Schema di Contratto; 

iv. Requisiti e criteri di aggiudicazione 

v. Elenco del personale 

4. di demandare alla Direzione Regionale Centrale Acquisti l’indizione e l’espletamento della fase di 

affidamento della presente procedura e l’approvazione degli atti di gara relativi a tale fase, ivi 

incluse le pubblicazioni legali previste dalla vigente normativa; 

5. di adottare il criterio dell'offerta economicamente più vantaggiosa ai sensi dell'art. 108, comma 2, 

lettera a), del D.lgs. n. 36/2023, trattandosi di contratto relativo a servizi sociali ad alta intensità di 

manodopera, nonché considerata la complessità tecnica e la rilevanza qualitativa del servizio;" 

6. di stabilire, ai sensi dell’art. 119, comma 2, del D.lgs. 36/2023, che, in ragione della natura 

specialistica, clinica e relazionale delle prestazioni oggetto del contratto e trattandosi di contratto ad 

alta intensità di manodopera ai sensi dell’art. 104, comma 11, del medesimo decreto, non può essere 

affidata in subappalto la prevalente esecuzione delle prestazioni oggetto del contratto, secondo 

quanto specificato nella documentazione di gara allegata al presente atto; 

7. di stabilire che, ai sensi dell’art. 57, comma 1, del D.lgs. 36/2023, trattandosi di appalto di servizi 

ad alta intensità di manodopera ai sensi dell’art. 104, comma 11, del medesimo decreto, la 

documentazione di gara contenga una specifica clausola sociale volta a promuovere la stabilità 

occupazionale del personale impiegato dal gestore uscente, prevedendo l’applicazione, da parte 

dell’aggiudicatario, del contratto collettivo nazionale e territoriale di settore individuato ai sensi 

dell’art. 11 del D.Lgs. 36/2023 – CCNL delle Cooperative Sociali (codice CNEL T151) – nel 

rispetto dei principi dell’Unione europea e subordinatamente alla compatibilità con 

l’organizzazione di impresa dell’aggiudicatario, secondo le indicazioni delle Linee guida ANAC n. 

13 del 13 febbraio 2019, in quanto compatibili; 

8. di prendere atto che l’importo a base d’asta della presente procedura di gara, relativa al triennio 

(01/01/2027 – 30/12/2029) è pari a euro 1.050.000,00 oltre IVA al 22% per un totale di euro 

1.281.000,00; 

9. di procedere alle prenotazioni di impegno a favore di creditori diversi (codice creditore 3805) della 

somma complessiva di € 1.281.000,00, (IVA inclusa al 22%) relativa ai primi 36 mesi di vigenza 

contrattuale, ripartita, in corrispondenza con la scadenza delle obbligazioni, tenendo conto del 

presumibile inizio del servizio in data 1° gennaio 2027 con conclusione in data 30 dicembre 2029, 

Anno 2026 2027 2028 2029 2030 2031 Totale

Tipologia
Determinazione Appalto Appalto Appalto Rinnovo

Proroga 

Tecnica

Mesi - 12 12 12 12 6 54

Importo NETTO 0,00 € 350.000,00 € 350.000,00 € 350.000,00 € 350.000,00 € 175.000,00 € 1.575.000,00 €

IVA 22% 0,00 € 77.000,00 € 77.000,00 € 77.000,00 € 77.000,00 € 38.500,00 € 346.500,00 €

Incentivi Fase Prog.+Aff. + Fondo Incentivi (incl. Fondo 20% pluriennale)11.512,80 € 3.837,60 € 3.837,60 € 3.837,60 € 3.837,60 € 1.918,80 € 28.782,00 €

Totale parziale anno (Netto+IVA+Incentivi/Fondo) 11.512,80 € 430.837,60 € 430.837,60 € 430.837,60 € 430.837,60 € 215.418,80 € 1.950.282,00 €

ANAC (una tantum) 660,00 €

TOTALE COMPLESSIVO PER ANNO 12.172,80 € 430.837,60 € 430.837,60 € 430.837,60 € 430.837,60 € 215.418,80 € 1.950.942,00 €

Valore complessivo stimato dell'appalto per anno

660,00 €
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sul capitolo U000H41717, corrispondente alla missione 12, programma 05, piano dei conti di IV 

livello 1.03.02.99 come di seguito descritto: 

- € 427.000,00 es. fin. 2027; 

- € 427.000,00 es. fin. 2028; 

- € 427.000,00 es. fin. 2029; 

10. di nominare, i seguenti dipendenti regionali a cui sono affidate le funzioni inerenti la presente 

procedura, come di seguito riportato: 

FASE STRUTTURA INCARICO NOMINATIVO 

PROGRAMMAZIONE 

Direzione Regionale 

Inclusione Sociale 

Responsabile del 

procedimento 

Valeria Valeri 

Collaboratrici 

amministrative 

Sara Piccinno 

Donatella Pepe 

AFFIDAMENTO 

Direzione Regionale 

Programmazione Economica, 

Centrale Acquisti, Fondi 

Europei, PNRR 

Responsabile del 

procedimento 

Marzia Dramis 

Collaboratore 

amministrativo 

Giuseppina 

Mastronardi 

ESECUZIONE 

 

 

 

 

Direzione Regionale 

Inclusione Sociale 

Responsabile del 

procedimento 

Valeria Valeri 

Direttore 

dell'esecuzione del 

contratto 

Maria Chiara 

Mancinelli 

Collaboratrici 

amministrative 

Sara Piccinno 

Donatella Pepe 

Verificatore Cesare Pierdominici 

 

11. di ripartire, ai sensi dell’art. 383 sexies, comma 3, del R.R. n. 1/2002 e s.m.i. e del valore 

complessivo stimato a base d'asta della procedura in questione per il triennio contrattuale, pari ad € 

1.050.000,00 IVA esclusa, rientrante nella classe d'importo compresa tra la soglia di cui all'art. 14, 

comma 1, lett. c), del D.lgs. 36/2023 ed € 10.000.000,00, nonché della percentuale da applicare 

relativamente alla suddetta classe d'importo, stabilita nel 2% fino alla soglia di cui all’art.14, comma 

1, lett. c), del Codice e della percentuale da applicare per la parte eccedente la soglia di cui all’art.14, 

comma 2, lett. c), del Codice fino a euro 10.000.000,00, stabilita nell’ 1,8%, il fondo incentivi che 

ammonta ad € 19.332,00, ripartito come segue: 
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12. di stabilire, ai sensi dell'art. 383 sexies, comma 3, e dell'art. 383 septies del R.R. n. 1/2002, come da 

ultimo modificati dal Regolamento Regionale 21 luglio 2025, n. 14 (BUR Lazio n. 59 del 22 luglio 

2025), in merito alla ripartizione degli stanziamenti e dei ruoli e funzioni svolte dal personale 

coinvolto nella procedura in questione, l'ottanta per cento delle risorse finanziarie del fondo come 

sopra costituito, è ripartito, per la presente procedura di servizi, tra il responsabile unico del 

procedimento e i soggetti di cui all'art. 383 quater, comma 2, con le modalità e i criteri previsti 

dall'art. 383 septies, comma 1, del R.R. n. 1/2002, proporzionalmente alle attività effettivamente 

svolte nell'ambito della fase di esecuzione, negli importi e percentuali di seguito indicati, al netto 

degli arrotondamenti (in neretto) necessari al fine di garantire la correttezza degli importi totali, 

stabiliti nel provvedimento di affidamento degli incarichi ai sensi dell'art. 383 quinquies, comma 2, 

lett. d), e ritenuti congrui rispetto alla natura, alla complessità e all'oggetto del servizio, come di 

seguito indicato: 

FUNZIONE AFFIDATA TOTALE

Percentuale di fase 100%

INCENTIVO (80% del fondo) % 1.546,56 % 4.639,68 % 9.279,36 15.465,60

RUP fase programmazione

Valeria Valeri
70% 1.082,59 1.082,59

Collaboratrice fase programmazione

Donatella Pepe
15% 231,98 - - - - 231,98

Collaboratrice fase programmazione

Sara Piccinno
15% 231,98 - - - - 231,98

RUP fase affidamento

Marzia Dramis
70% 3.247,78 3.247,78

Collaboratrice fase affidamento 

Giuseppina Mastronardi - - 30% 1.391,90 - - 1.391,90

RUP fase esecuzione

Valeria Valeri
30% 2.783,81 2.783,81

Direttrice dell'esecuzione (DEC)

Maria Chiara Mancinelli
- - - - 40% 3.711,74 3.711,74

Collaboratrice fase esecuzione

Donatella Pepe
- - - - 10% 927,94 927,94

Collaboratrice fase esecuzione

Sara Piccinno
- - - - 10% 927,94 927,94

Verificatore

Cesare Pierdominici
- - - - 10% 927,94 927,94

TOTALE DISTRIBUITO 100% 1.546,55 100% 4.639,68 100% 9.279,37 15.465,60

10% 30% 60%

PROGRAMMAZIONE AFFIDAMENTO ESECUZIONE
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13. di dare atto che le fasi di programmazione e affidamento si concluderanno nel corrente esercizio 

finanziario; 

14. di procedere, in relazione alle fasi di programmazione e affidamento, al perfezionamento della 

prenotazione di impegno n. 53044/2026 per un totale di euro 6.186,23, capitolo. di spesa 

U000H41717, e.f. 2026; 

15. di impegnare sul capitolo U000H41717, corrispondente alla missione 12 programma 05, piano dei 

conti di IV livello 1.03.02.99.999 per le attribuzioni previste dall'art. 45 del D.Lgs. 36/2023 e s.m.i. 

e conformemente all’art. 383 sexies, comma 3, del R.R. n. 1/2002 e s.m.i., la somma complessiva 

di euro 11.599,21, al netto degli arrotondamenti (in neretto) necessari al fine di garantire la 

correttezza degli importi totali, e di perfezionare la prenotazione di impegno n. 53044/2026 per un 

totale di euro 7.732,79, capitolo di spesa U000H41717, e.f. 2026, nel modo seguente: 

 

 

 

16. di accertare, per le attribuzioni previste dall'art. 45 del D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36, e 

conformemente a quanto previsto dagli artt. 383 sexies e seguenti del R.R. n. 1/2002, come da ultimo 

modificato dal R.R. n. 14 del 21 luglio 2025 (BUR Lazio n. 59 del 22 luglio 2025), la somma 

complessiva di € 19.332,00, al netto degli arrotondamenti (in neretto) necessari al fine di garantire 

la correttezza degli importi totali, corrispondente all'80% del fondo incentivi costituito come da 

tabella sopra riportata sull'importo a base d'asta del triennio contrattuale (€ 1.050.000,00 IVA 

esclusa), ripartita per ciascuno dei capitoli di entrata e per gli esercizi finanziari individuati nel modo 

seguente: 

 

 

Descrizione
2026 (pren. nr 

53044/2026)
2027 2028 2029 Totale

Capitolo U000H41717 U000H41717 U000H41717 U000H41717

Importo a base d'asta (inclusa IVA 

22%)
427.000,00 € 427.000,00 € 427.000,00 € 1.281.000,00 €

Incentivi Personale 6.186,23 € 3.093,13 € 3.093,12 € 3.093,12 € 15.465,60 €

Fondo 10% (quota capitale) 773,28 € 386,64 € 386,64 € 386,64 € 1.933,20 €

Fondo 10% (quota corrente) 773,28 € 386,64 € 386,64 € 386,64 € 1.933,20 €

TOTALE 7.732,79 € 430.866,41 € 430.866,40 € 430.866,40 € 1.300.332,00 €
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17. di impegnare sul capitolo U0000T19427 -pcf di V livello 1.04.01.01.010, missione 01, programma 

01, dell’esercizio finanziario 2026 la somma occorrente al pagamento del contributo in favore 

dell’ANAC (cod. cred. 159683), che per la procedura in oggetto è fissato in € 660,00; 

18.  di pubblicare il presente atto per estratto sul B.U.R.L. e sul portale “Amministrazione trasparente”; 

19.  di dare atto che il CIG verrà rilasciato attraverso il sistema di e-procurement S.TEL.LA. della 

Regione Lazio, all'atto di pubblicazione della procedura di gara, in linea con quanto previsto dagli 

artt. 25 e 26 del D.lgs. 31 marzo 2023, n. 36, in materia di ciclo di vita digitale dei contratti pubblici 

e di ecosistema nazionale di e-procurement, nonché di interoperabilità con la Piattaforma dei 

Contratti Pubblici (PCP) gestita dall'ANAC; 

20.  di prendere atto che ai sensi dell'art. 11 della legge 16 gennaio 2003, n. 3, il Codice Unico di 

Progetto (CUP) assegnato al presente progetto è il seguente: F81H26000040002 e CUI 

S80143490581202400034.  

Le obbligazioni avranno scadenza negli esercizi finanziari 2026-2029, secondo lo sviluppo del 

cronoprogramma delle attività. 

 

Avverso la presente determinazione è ammesso ricorso giurisdizionale innanzi al Tribunale Amministrativo 

del Lazio nel termine di giorni 30 (trenta) dalla pubblicazione. 

 

La Direttrice 

     Ornella Guglielmino 

Capitoli 2026 2027 2028 2029 Totale

E0000341559 

(incentivi al personale 

dipendente)

6.186,23 €         3.093,13 €               3.093,12 €         3.093,12 €           15.465,60 €        

E0000341562 (fondo 

incentivi per funzioni 

tecniche -parte 

corrente)

773,28 €            386,64 €                   386,64 €            386,64 €              1.933,20 €        

E0000341563 (fondo 

incentivi per funzioni 

tecniche - parte conto 

capitale)

773,28 €            386,64 €                   386,64 €            386,64 €              1.933,20 €        

ACCERTAMENTI
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GARA COMUNITARIA  

A PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO  

DEL SERVIZIO DI GESTIONE DEL  

 

“CENTRO GIORGIO FREGOSI PER IL CONTRASTO DEGLI ABUSI E 

MALTRATTAMENTI AI MINORI” 

 

Progetto del Servizio 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Pagina  32 / 101

Atto n. G10188 del 21/07/2026



 

2 

Pag. 2 di 13 

 

 

PREMESSA 
Il "Centro Regionale Giorgio Fregosi opera nell’ambito di un contesto istituzionale e normativo volto 

alla prevenzione, tutela e protezione dei minori vittime di abuso e maltrattamento. La Regione Lazio, 

nell’esercizio delle proprie funzioni di programmazione e governo dei servizi sociosanitari, ha 

individuato nel Centro Giorgio Fregosi uno strumento strategico per garantire interventi qualificati e 

specialistici alle situazioni di rischio psico-fisico dei bambini. Il Centro si inserisce in una rete 

regionale di servizi specialistici che collaborano sinergicamente con i servizi territoriali, le Autorità 

Giudiziarie e le istituzioni competenti. 

 

Il “Centro Regionale Giorgio Fregosi per bambini e adolescenti vittime di abuso e maltrattamento”, 

ubicato in Roma, Via dei Sabelli n. 108, è un servizio specialistico attivo dal 1999, inizialmente gestito 

dalla Provincia di Roma limitatamente al territorio di Roma e Città Metropolitana e successivamente 

esteso, a seguito del riordino delle funzioni provinciali (L. 56/2014), all’intero territorio regionale. Il 

Centro offre interventi ad alto contenuto specialistico nelle aree di consulenza psico-sociale, diagnosi, 

affiancamento agli operatori, spazio neutro valutativo, consulenza giuridico-sociale, mediazione 

linguistico-culturale, informazione e formazione, nonché coordinamento della rete regionale dei 

Centri specialistici.  

 

L’obiettivo della prevenzione e protezione dei bambini, si inserisce in un programma più ampio che la 

Regione Lazio sta realizzando con la finalità di promuovere interventi di prevenzione e contrasto al 

maltrattamento e all’abuso all’infanzia e all’adolescenza in favore dei minori sottoposti a situazioni 

interpersonali potenzialmente traumatiche. In tale ambito è attiva una rete di Centri regionali 

specialistici per il contrasto degli abusi e maltrattamenti di cui il Centro Giorgio Fregosi svolge 

funzioni di coordinamento, monitoraggio e promozione di un percorso di integrazione di azioni mirate 

alla protezione dei minori vittime di abuso e maltrattamento. 

 

Le attività del suddetto Centro si configurano come interventi ad alto contenuto specialistico che, nel 

rispetto di linee guida sull’abuso e maltrattamento o accreditate a livello regionale e nazionale e della 

vigente normativa, integrano e supportano le competenze dei servizi socio-sanitari territoriali, in 

un’ottica di cooperazione interistituzionale, nonché di scambio sinergico e condivisione progettuale, 

decisionale, metodologica ed operativa in favore dei minori sottoposti a situazioni interpersonali 

potenzialmente traumatiche. 

Il Centro: 

- assume un modello centrato non solo sul bambino/adolescente ma anche sul coinvolgimento 

dell’intero contesto familiare; garantisce un tempestivo e pieno accesso ai servizi di sostegno, 

per fornire risposte differenziate socio-cliniche, che prevedono programmi di valutazione del 

funzionamento individuale e relazionale e del contesto di vita, prevedendo un 

approfondimento delle competenze genitoriali e delle capacità delle figure di accudimento di 

mettere in campo risorse per la sicurezza e per la protezione dal rischio; 

- opera secondo un modello di cooperazione: 1) interistituzionale: favorendo la messa in campo 

di tutti gli interventi necessari ai bisogni dei bambini ed adolescenti a rischio di 
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maltrattamento e abuso da parte del sistema dei servizi, 2) multiprofessionale, garantendo 

l’integrazione delle azioni di protezione verso i minori da parte dei diversi professionisti, 

permettendo di realizzare una convergenza sugli stessi obiettivi della protezione all’infanzia 

pur mantenendo autonomia e diversità di obiettivi e procedure connessi alla propria sfera di 

competenza; 

- assume il ruolo di capofila di una rete di Centri regionali specialistici per il contrasto degli 

abusi e maltrattamenti, con funzione di coordinamento e promozione di un percorso 

d’integrazione di azioni mirate alla protezione dei minori. Obiettivo è favorire il confronto e lo 

scambio tra diversi modelli, metodologie, strumenti e prassi operative, nel rispetto della storia 

e delle caratteristiche di ciascun Centro al fine di realizzare azioni omogenee e coerenti su tutto 

il territorio regionale, consentendo altresì di far emergere e raccogliere elementi informativi sul 

fenomeno dell’abuso e maltrattamento, sotto il profilo quantitativo e qualitativo; 

- promuove la costruzione di una rete istituzionale con le Autorità Giudiziarie di settore 

finalizzata all'identificazione di strategie innovative e prassi operative condivise; 

promuove la costituzione di una Banca dati sull’abuso e maltrattamento, attraverso la 

rilevazione dei dati relativi alle situazioni prese in carico e la raccolta di informazioni su 

tipologie di abusi e altro, al fine di predisporre un sistema di software omogeneo e condiviso 

sul territorio regionale.  

 

DESCRIZIONE DELLE ATTIVITÀ OGGETTO DELL’APPALTO 
L’Appalto, così come specificato nel Capitolato Tecnico, ha ad oggetto l’espletamento del Servizio di 

gestione del Centro Regionale Giorgio Fregosi. L’oggetto dell’iniziativa è riconducibile al seguente  

CPV 85320000-8 (Servizi sociali). Il Centro si articola nelle seguenti aree:  

- Consulenza psico-sociale e Orientamento: accoglie cittadini e operatori per fornire, su 

richiesta, un primo orientamento sulle situazioni di abuso e maltrattamento sui minori; offre 

un contesto di ascolto, di decodifica della domanda e formulazione del progetto psicosociale 

sul caso, in stretta  collaborazione con i Servizi territoriali, intervenendo in un’ottica di 

prevenzione nelle situazioni a rischio di abuso e violenza a danno dei minori; 

- Affiancamento/Supporto agli operatori dei Servizi territoriali nella fase di valutazione psico-

sociale del minore, del suo contesto familiare e relazionale, nell’elaborazione del progetto 

d’intervento e nella fase del trattamento;  

- Diagnosi:  attiva procedure di valutazione psicodiagnostiche rivolte a bambini/adolescenti e al 

nucleo familiare segnalati dai Servizi del territorio e/o dagli Organi dell’Autorità Giudiziaria 

Minorile per la valutazione delle competenze di accudimento e della genitorialità e co-

genitorialità.  

- Spazio Neutro: accoglienza, su mandato dell’Autorità Giudiziaria e del Servizio sociale 

inviante, per le famiglie in cui è a rischio la continuità delle relazioni tra un genitore e i figli e 

nei casi in cui è indispensabile disporre di un setting di incontri protetti, da realizzarsi nel 

rispetto delle procedure previste in materia. Obiettivo è l’osservazione delle relazioni 

genitoriali, la tutela del minore, il sostegno alla genitorialità e il riavvicinamento emotivo e 

relazionale tra genitori e figli; 
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- Consulenza giuridico/sociale: svolge attività di consulenza, in un'ottica integrata ed 

interdisciplinare, agli operatori dei servizi territoriali, pubblici e del privato sociale presenti 

sul territorio regionale, nonché al mondo della scuola, sulle problematiche giuridiche inerenti 

l’abuso e il maltrattamento a danno dei minori; svolge consulenza e supporto tecnico-giuridico 

alle aree interne al Centro, al fine di garantire  un corretto intervento nella valutazione tecnico 

- giuridica del caso. 

- Attività di mediazione linguistica-culturale: viene attivata la mediazione linguistica e 

culturale nelle situazioni in cui il nucleo familiare o un suo componente necessiti di questo 

intervento per comprendere ed interagire nelle attività del Centro  che lo/li riguardino. 

- Informazione/Formazione: promuove incontri di informazione, formazione e supervisione, a 

carattere interdisciplinare, sul tema dell’abuso e maltrattamento, della violazione dei diritti e 

della sicurezza dei minori, nonché della conflittualità nell’ambito delle relazioni familiari, 

rivolti agli operatori psico-sociali dei Servizi territoriali, del terzo settore, del sistema giustizia 

e del sistema scolastico, ivi comprese le scuole secondarie di secondo grado, con particolare 

riferimento alla opportunità di prevedere corsi di formazione per i docenti inerenti le tematiche 

trattate dal Centro Giorgio Fregosi. 

- Coordinamento della Rete regionale dei Centri:  promuove e sostiene interventi per la 

prevenzione e il contrasto al maltrattamento e all’abuso all’infanzia e all’adolescenza, 

attraverso una sinergia tra i Servizi socio-sanitari territoriali e gli organismi giudiziari 

(Tribunale per i Minorenni/Tribunali Ordinari) che favorisca la condivisione progettuale, 

decisionale, metodologica ed operativa a beneficio dei minori sottoposti a situazioni 

interpersonali potenzialmente traumatiche, garantendo una condivisione di percorsi di ricerca 

per un ampliamento delle conoscenze sul tema dell’abuso e del maltrattamento sui minori o di 

forme di abuso più sfumate e/o emergenti. 

 
Il personale operante nel Centro deve possedere una formazione specifica, adeguata professionalità ed 

esperienza sulle tematiche inerenti le competenze del Centro, documentate nei curricula. Nell'ambito 

del personale interno, dovrà essere individuato un coordinatore/responsabile. 

 
PRINCIPALI CARATTERISTICHE DELL’INIZIATIVA 

Tipologia di Procedura 

Al fine di proseguire nel percorso di stabilità e continuità agli interventi posti in essere con i bambini  

e le loro famiglie e vista l’elevata complessità delle tematiche trattate, si rende necessario indire una 

procedura di gara per l’affidamento della gestione del Centro G. Fregosi ai sensi dell’art. 71 c. 1 del 

D.Lgs. 36/2023 (di seguito Codice). 

 

DURATA 

Il Contratto avrà durata pari a 36 mesi a decorrere dalla data di stipula del contratto. 

RINNOVO (art. 120, c. 10, D.Lgs. 36/2023): la stazione appaltante si riserva la facoltà di rinnovare il 

contratto alle medesime condizioni, per la durata di ulteriori 12 mesi. Il corrispettivo del rinnovo è 

computato ai fini del calcolo del valore stimato dell’appalto.  
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PROROGA TECNICA (art. 120, c. 11, D.Lgs. 36/2023): in via eccezionale e per il tempo strettamente 

necessario all’individuazione del nuovo contraente, la stazione appaltante può prorogare il contratto. 

La proroga ha natura eccezionale e non è reiterabile. 

 

REQUISITI DI PARTECIPAZIONE 

1 REQUISITI DI ORDINE SPECIALE E MEZZI DI PROVA 

I Concorrenti devono essere in possesso, a pena di esclusione, dei requisiti previsti nei commi seguenti. 

La Stazione Appaltante verifica il possesso dei requisiti di ordine speciale accedendo al fascicolo 

virtuale dell’Operatore Economico (FVOE), fatto salvo quanto previsto nel paragrafo 24. 

L’Operatore Economico è tenuto ad inserire nel FVOE i dati e le informazioni richieste per la comprova 

dei requisiti, qualora questi non siano già presenti nel fascicolo o non siano già in possesso della 

Stazione Appaltante e non possano essere acquisiti d’ufficio da quest’ultima. 

 

1.1 REQUISITI DI IDONEITÀ PROFESSIONALE 

 Gli Operatori Economici partecipanti devono essere in possesso dei seguenti requisiti:  

a) Iscrizione, nel Registro delle Imprese per attività inerenti a quelle oggetto di gara ovvero al 

RUNTS – Registro unico nazionale del terzo settore o altro registro o albo equivalente secondo la 

legislazione dello Stato di appartenenza. 

Per l’Operatore Economico non stabilito in Italia ma in altro Stato Membro o in uno dei Paesi di cui 

all’art. 100, comma 3 del Codice, è richiesto di dichiarare di essere iscritto in uno dei registri 

professionali o commerciali degli altri Stati membri di cui all’allegato II.11 del Codice. 

La comprova del requisito è acquisita d’ufficio dalla Stazione Appaltante tramite il FVOE. Gli 

Operatori stabiliti in altri Stati Membri caricano nel fascicolo virtuale la dichiarazione, resa ai sensi 

del decreto del Presidente della Repubblica del 28 dicembre 2000, n. 445, di iscrizione in uno dei 

registri professionali o commerciali di cui all’allegato II.11, nonché i dati e le informazioni utili alla 

comprova del requisito, se disponibili.   

 

1.2 REQUISITI DI CAPACITÀ ECONOMICO-FINANZIARIA 

Ai sensi dell’art. 100, comma 11 del Codice, come novellato dall’art. 32 del D. Lgs. n. 209/2024, la 

Stazione Appaltante ha previsto i seguenti requisiti di capacità economica e finanziaria: 

a) fatturato globale maturato nei migliori 3 degli ultimi 5 anni antecedenti alla data di 

pubblicazione dell’appalto di importo non inferiore a € 800.000,00 (ottocentomila/00), al netto di 

IVA. 

La comprova del requisito è fornita mediante uno dei seguenti documenti:  

- per le società di capitali mediante bilanci, o estratti di essi, approvati alla data di scadenza del 

termine per la presentazione delle offerte corredati della nota integrativa;  

- per gli Operatori Economici costituiti in forma d’impresa individuale ovvero di società di 

persone mediante copia del Modello Unico o la Dichiarazione IVA;  

- dichiarazione resa, ai sensi e per gli effetti dell’articolo 47 del decreto del Presidente della 

Repubblica n. 445/2000, dal soggetto o organo preposto al controllo contabile della società ove 

presente (sia esso il Collegio sindacale, il revisore contabile o la società di revisione), attestante la 

misura (importo) del fatturato dichiarato in sede di partecipazione.  
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Per le imprese che abbiano iniziato l’attività da meno di tre anni, il requisito di fatturato è rapportato 

al periodo di attività effettivamente svolto. 

 

1.3 REQUISITI DI CAPACITÀ TECNICO-PROFESSIONALE 

a) Esecuzione, negli ultimi dieci anni dalla data di pubblicazione della gara di almeno n. 1 servizi 

analoghi di gestione centri altamente specialistici rivolti al contrasto degli abusi e maltrattamenti su 

bambini e adolescenti, di importo minimo pari a € 350.000,00 (trecentocinquantamila/00); 

La comprova del requisito è fornita mediante:  

- certificati rilasciati dall’amministrazione/ente contraente, con l’indicazione dell’oggetto, 

dell’importo e del periodo di esecuzione;  

- contratti stipulati con le amministrazioni pubbliche, completi di copia delle fatture 

quietanzate ovvero dei documenti bancari attestanti il pagamento delle stesse;  

- attestazioni rilasciate dal committente privato, con l’indicazione dell’oggetto, dell’importo e 

del periodo di esecuzione;  

- contratti stipulati con privati, completi di copia delle fatture quietanzate ovvero dei documenti 

bancari attestanti il pagamento delle stesse. 

 

 

1.4 CLAUSELA SOCIALE 

Ai sensi dell’art. 57 del D.Lgs. 36/2023, l’aggiudicatario è tenuto ad assorbire prioritariamente, nel 

proprio organico, il personale già impiegato nell’appalto uscente, garantendo l’applicazione dei 

contratti collettivi di settore, con particolare riguardo al personale a tempo indeterminato. Tale 

obbligo decorre dalla stipula del contratto e prevale su eventuali diverse disposizioni del contratto 

collettivo applicato dall’operatore economico, fatte salve le deroghe consentite dalla legge. 

L’aggiudicatario trasmette alla stazione appaltante, entro 30 giorni dalla stipula, apposita 

dichiarazione attestante l’avvenuto assorbimento del personale, con indicazione del numero dei 

lavoratori, delle mansioni e del trattamento economico garantito. 

 

1.5 SUBAPPALTO 

Ai sensi dell’art. 119 del D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36 (Codice dei contratti pubblici), come modificato 

dal D.Lgs. 31 dicembre 2024, n. 209 (decreto correttivo), in conformità al Bando tipo n. 1/2023 ANAC 

aggiornato con delibera n. 365 del 16 settembre 2025 e delibera n. 148 del 1° aprile 2026, la stazione 

appaltante stabilisce quanto segue in materia di subappalto. 

Il presente contratto è qualificato come appalto di servizi ad alta intensità di manodopera ai sensi 

dell’art. 104, comma 11, D.Lgs. 36/2023, in quanto il costo della manodopera è superiore al 50% 

dell’importo totale del contratto. Tale qualificazione fonda il divieto di subappalto della prestazione 

prevalente ai sensi dell’art. 119, comma 1 del D.Lgs. 36/2023.  

In conformità all’art. 119, comma 1, D.Lgs. 36/2023 e in ragione della natura specialistica, clinica e 

relazionale delle prestazioni oggetto del contratto, le quali richiedono continuità terapeutica, 

responsabilità professionale individuale, fiducia istituzionale dei mandanti giudiziari e tutela 

rafforzata di soggetti minori in condizione di vulnerabilità , non può essere affidata in subappalto la 
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prevalente esecuzione delle prestazioni oggetto del contratto, trattandosi di contratto ad alta intensità 

di manodopera ai sensi dell’art. 104, comma 11, D.Lgs. 36/2023.  

L’affidatario deve eseguire direttamente le seguenti prestazioni:  

a) Consulenza psico-sociale e Orientamento: accoglie cittadini e operatori per fornire, su 

richiesta, un primo orientamento sulle situazioni di abuso e maltrattamento sui minori; offre un 

contesto di ascolto, di decodifica della domanda e formulazione del progetto psicosociale sul caso, in 

stretta collaborazione con i Servizi territoriali, intervenendo in un’ottica di prevenzione nelle 

situazioni a rischio di abuso e violenza a danno dei minori; 

b) Affiancamento/Supporto agli operatori dei Servizi territoriali nella fase di valutazione psico-

sociale del minore, del suo contesto familiare e relazionale, nell’elaborazione del progetto d’intervento 

e nella fase del trattamento;  

c) Diagnosi: attiva procedure di valutazione psicodiagnostiche rivolte a bambini/adolescenti e al 

nucleo familiare segnalati dai Servizi del territorio e/o dagli Organi dell’Autorità Giudiziaria Minorile 

per la valutazione delle competenze di accudimento e della genitorialità e co-genitorialità.  

d) Spazio Neutro: accoglienza, su mandato dell’Autorità Giudiziaria e del Servizio sociale 

inviante, per le famiglie in cui è a rischio la continuità delle relazioni tra un genitore e i figli e nei casi 

in cui è indispensabile disporre di un setting di incontri protetti, da realizzarsi nel rispetto delle 

procedure previste in materia. Obiettivo è l’osservazione delle relazioni genitoriali, la tutela del 

minore, il sostegno alla genitorialità e il riavvicinamento emotivo e relazionale tra genitori e figli; 

e) Consulenza giuridico/sociale: svolge attività di consulenza, in un'ottica integrata ed 

interdisciplinare, agli operatori dei servizi territoriali, pubblici e del privato sociale presenti sul 

territorio regionale, nonché al mondo della scuola, sulle problematiche giuridiche inerenti all’abuso e 

al maltrattamento a danno dei minori; svolge consulenza e supporto tecnico-giuridico alle aree interne 

al Centro, al fine di garantire  un corretto intervento nella valutazione tecnico - giuridica del caso. 

f) Coordinamento della Rete regionale dei Centri: promuove e sostiene interventi per la 

prevenzione e il contrasto al maltrattamento e all’abuso all’infanzia e all’adolescenza, attraverso una 

sinergia tra i Servizi socio-sanitari territoriali e gli organismi giudiziari (Tribunale per i 

Minorenni/Tribunali Ordinari) che favorisca la condivisione progettuale, decisionale, metodologica ed 

operativa a beneficio dei minori sottoposti a situazioni interpersonali potenzialmente traumatiche, 

garantendo una condivisione di percorsi di ricerca per un ampliamento delle conoscenze sul tema 

dell’abuso e del maltrattamento sui minori o di forme di abuso più sfumate e/o emergenti. 

Le seguenti prestazioni possono essere affidate in subappalto:  

a) Attività di mediazione linguistica-culturale: viene attivata la mediazione linguistica e culturale 

nelle situazioni in cui il nucleo familiare o un suo componente necessiti di questo intervento per 

comprendere ed interagire nelle attività del Centro che lo/li riguardino. 

b) Informazione/Formazione: promuove incontri di informazione, formazione e supervisione, a 

carattere interdisciplinare, sul tema dell’abuso e maltrattamento, della violazione dei diritti e della 

sicurezza dei minori, nonché della conflittualità nell’ambito delle relazioni familiari, rivolti agli 

operatori psico-sociali dei Servizi territoriali, del terzo settore e del sistema giustizia. 

. Le suddette prestazioni sono ammesse al subappalto, ma non possono essere ulteriormente 

subappaltate, per le seguenti motivazioni: 
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la mediazione linguistica-culturale opera in stretto coordinamento con le figure cliniche del Centro ed 

è funzionale alla protezione del minore vulnerabile, richiedendo continuità relazionale e coerenza con 

i percorsi di tutela già in atto;  

la formazione deve essere coerente con la metodologia istituzionale del Centro Giorgio Fregosi, con i 

mandati dell’Autorità Giudiziaria e con le prassi validate nell’ambito della rete regionale dei Centri. La 

frammentazione operativa derivante da un ulteriore subappalto comprometterebbe l’unità progettuale 

degli interventi.  

Autorizzazione al subappalto.  

Ai sensi dell’art. 119, comma 5, D.Lgs. 36/2023, l’affidamento delle prestazioni subappaltabili di cui al 

precedente elenco è subordinato alla previa autorizzazione scritta della stazione appaltante. 

L’aggiudicatario deve presentare apposita richiesta almeno trenta giorni prima dell’avvio delle relative 

attività, corredata da: 

 a) dichiarazione del subappaltatore attestante l’assenza delle cause di esclusione di cui al Capo II, 

Titolo IV, Parte V, del D.Lgs. 36/2023;  

b) documentazione comprovante il possesso dei requisiti tecnico-professionali necessari; 

 c) indicazione delle parti delle prestazioni da affidare in subappalto e del relativo importo.  

La stazione appaltante si pronuncia entro trenta giorni dal ricevimento della richiesta completa.  

 

1.6 RAGGRUPPAMENTI TEMPORANEI E CONSORZI 

È ammessa la partecipazione in raggruppamento temporaneo di imprese (RTI), consorzio ordinario o 

GEIE, ai sensi degli artt. 65 e ss. del D.Lgs. 36/2023, con particolare riferimento all'art. 68. In caso di 

raggruppamento temporaneo: a) il requisito di idoneità professionale di cui al par. 1.1 deve essere 

posseduto da ciascun componente del raggruppamento per la parte di prestazione di rispettiva 

competenza; b) il requisito di fatturato di cui al par. 1.2 deve essere soddisfatto complessivamente dal 

raggruppamento; la mandataria deve possedere il requisito in misura maggioritaria rispetto a ciascuna 

mandante e comunque in misura non inferiore al 40% del valore richiesto; c) il requisito di capacità 

tecnico-professionale di cui al par. 1.3 deve essere posseduto cumulativamente dal raggruppamento, 

con la mandataria che possiede il requisito in misura maggioritaria rispetto a ciascuna mandante. Le 

quote di partecipazione al raggruppamento e le corrispondenti quote di esecuzione delle prestazioni 

devono essere indicate in sede di offerta ai sensi dell'art. 68, c. 4, D.Lgs. 36/2023. 

VALORE STIMATO DELL’APPALTO 
Il valore a base d’asta dell’appalto è così calcolato: spese per il personale per numero di giornate di 
funzionamento per una media di n. 120 prese in carico annuali, oltre spese di materiale di cancelleria 
e di segreteria amministrativa. 
Si precisa che detta quantificazione è puramente indicativa e può subire variazioni nel corso della 
durata dell’appalto in relazione al numero dei destinatari ammessi, ai bisogni rilevati nonché alle 
richieste di ammissione al servizio. 
Il valore massimo presunto dell’appalto è comprensivo dei costi di organizzazione, 
amministrazione, ivi compreso il rimborso forfettario pari a euro 20.000,00 annui, da corrispondere 
a Città Metropolitana di Roma  in qualità di proprietaria dell’immobile, per le utenze e la 
manutenzione ordinaria dello stabile, nonché della gestione e coordinamento del servizio, degli 
emolumenti che l’organismo attuatore deve corrispondere ai propri operatori, (secondo le norme 
contrattuali vigenti per le figure professionali), di tutte le spese relative all’assicurazione 
obbligatoria per l’assistenza, previdenza ed infortunistica e comunque di tutti i costi d'impresa  
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comprensivi di ogni onere occorrente per l'esecuzione dell'appalto, comprese le spese per la 
formazione e per i dispositivi di protezione individuali ed ogni ulteriore spesa. Nulla è dovuto per 
le spese di locazione. Non è prevista la compartecipazione alla spesa da parte dei destinatari. 
L'importo presunto dell’Appalto potrà subire variazioni in relazione ad eventuali sopravvenute 
decisioni e modificazioni da parte delle istituzioni preposte che dovessero intervenire in materia 
sociosanitaria, nonché di eventuali provvedimenti di contenimento della spesa sopravvenuti per 
disposizioni di legge ovvero per disposizioni regionali in materia di gestione di bilanci economici. 
La tabella sottostante riporta i conti indicativi delle spese annue da prevedere: 

 
  

Figura Professionale
Ore Sett. 

minime
Costo Orario

Ore Annue 

minime
Totale Annuo

Assistente Sociale 23,5 28,81 € 1226 35.321,06 €

Assistente Sociale 23,5 28,81 € 1226 35.321,06 €

Psicoterapeuta 19,0 28,81 € 981 28.262,61 €

Psicoterapeuta 19,0 28,81 € 981 28.262,61 €

Psicoterapeuta 19,0 28,81 € 981 28.262,61 €

Psicoterapeuta 19,0 28,81 € 981 28.262,61 €

Psicoterapeuta 19,0 28,81 € 981 28.262,61 €

Psicoterapeuta 19,0 28,81 € 981 28.262,61 €

Psicoterapeuta 19,0 28,81 € 981 28.262,61 €

Avvocato 4,0 28,81 € 196 5.646,76 €

Avvocato 4,0 28,81 € 196 5.646,76 €

Avvocato 4,0 28,81 € 196 5.646,76 €

Addetto Segreteria 9,5 25,54 € 490 12.514,60 €

Avvocato 4,0 28,81 € 196 5.646,76 €

Coordinatore/Responsabile 7,5 34,92 € 392 13.688,64 €

Neuropsichiatra infantile 1.414,29 €

Mediatore culturale 2.828,57 €

Supervisore clinico 2.828,57 €

Formazione 1.885,71 €

Costi vari 3.772,19 €

20.000,00 €

350.000,00 €

Utenze (energia, acqua, telefonia) e manutenzione ordinaria locali

sede di  Via dei Sabelli 108/110

TOTALE ANNUO

* Costo del personale stimato sulla base della tabella ministeriale, aggiornato a gennaio 2026 (in allegato).  La manutenzione 

straordinaria rimane a carico del proprietario (Città Metropolitana di Roma Capitale) ai sensi dell'art. 1576 c.c.

Consulenza / Annuale

Consulenza / Annuale

Consulenza / Annuale

Consulenza / Annuale

RIMBORSO FORFETTARIO SPESE UTENZE E MANUTENZIONE ORDINARIA

CENTRO GIORGIO FREGOSI – STIMA COSTI ANNUI DEL SERVIZIO

Base d'asta annua: € 350.000,00 

SPESE PERSONALE 

SERVIZI A CONSULENZA E SERVIZI A CHIAMATA

Consulenza / Annuale
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L’appalto verrà esperito mediante procedura aperta ai sensi dell’art. 71 del D.Lgs. 36/2023 e sarà 
aggiudicato con le modalità previste dall’art. 108, comma 2, lett. a) del D.Lgs. 36/2023, secondo il 
criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa, individuata sulla base del migliore rapporto 
qualità/prezzo; al soggetto giuridico che avrà conseguito il punteggio complessivo più alto, 
risultante dalla somma del punteggio attribuito all’offerta tecnica e di quello attribuito all’offerta 
economica, così determinato: 
Offerta tecnica: max 90 punti 
Offerta economica: max 10 punti 
Il valore del punteggio dell’offerta tecnica è così stabilito in ragione del contenuto tecnico altamente 
specialistico inerente alla tutela dei minori vittime di abuso e maltrattamento. L’aggiudicazione 
sarà determinata dalla commissione giudicatrice, nominata ai sensi dell’articolo 93 del D.Lgs. 
36/2023. I sub-criteri e i rispettivi pesi dell’offerta tecnica devono essere esplicitati negli atti di gara 
ai sensi dell’art. 108, c. 4, D.Lgs. 36/2023. 
 
Normativa di riferimento 
Il quadro normativo di riferimento per l’attività del Centro si articola su più livelli – internazionale, 

europeo, nazionale e regionale – ed è integrato dalla normativa in materia di contratti pubblici. 

 

Normativa internazionale 

- Convenzione ONU sui diritti dell’infanzia e dell’adolescenza, New York 20 novembre 1989, 

ratificata con L. 27 maggio 1991, n. 176: sancisce i diritti fondamentali del minore, tra cui il 

diritto alla protezione da ogni forma di abuso, violenza e sfruttamento (artt. 19, 34, 37); 

 

Normativa europea 

- Carta dei diritti fondamentali dell’Unione Europea (Carta di Nizza, 2000/C 364/01): art. 24 

tutela i diritti del bambino e impone alle autorità pubbliche di considerare preminente 

l’interesse superiore del minore; 

- Convenzione del Consiglio d’Europa sulla protezione dei minori contro lo sfruttamento e 

l’abuso sessuale (Convenzione di Lanzarote), 25 ottobre 2007, ratificata con L. 1° ottobre 2012, 

n. 172: impone agli Stati di adottare misure legislative e di altro tipo per prevenire e reprimere 

le forme di abuso e sfruttamento sessuale a danno di minori; 

-  Convenzione europea sull’esercizio dei diritti dei minori (Strasburgo, 25 gennaio 1996), 

ratificata con L. 20 marzo 2003, n. 77: garantisce la partecipazione del minore ai procedimenti 

che lo riguardano; Convenzione dell’Aja del 25 ottobre 1980 sugli aspetti civili della sottrazione 

internazionale di minori, ratificata con L. 15 gennaio 1994, n. 64. 

- Direttiva 2011/93/UE del Parlamento europeo e del Consiglio del 13 dicembre 2011, relativa alla 

lotta contro l’abuso e lo sfruttamento sessuale dei minori e la pornografia minorile;  

- Direttiva 2012/29/UE del 25 ottobre 2012, che istituisce norme minime in materia di diritti, 

assistenza e protezione delle vittime di reato, con specifiche disposizioni a tutela dei minori 

vittime di reato;  

- Strategia dell’UE sui diritti dei minori (2021–2024), che individua tra le priorità la protezione 

dei minori dalla violenza in tutte le sue forme. 
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Normativa nazionale – tutela dei minori 

- Costituzione della Repubblica Italiana: artt. 2, 3, 30, 31 e 32, che sanciscono i diritti inviolabili 

della persona, il principio di uguaglianza, il dovere di mantenere, istruire ed educare i figli e il 

dovere della Repubblica di proteggere l’infanzia; 

- Codice Civile, artt. 330–336 bis: disciplina la decadenza e la limitazione della responsabilità 

genitoriale e le misure di protezione del minore adottabili dall’Autorità Giudiziaria;  

- Legge 4 maggio 1983, n. 184 (Diritto del minore ad una famiglia), modificata dalla L. 28 marzo 

2001, n. 149: regolamenta l’adozione, l’affidamento familiare e i diritti del minore privo di un 

ambiente familiare idoneo;  

- Legge 15 febbraio 1996, n. 66 (Norme contro la violenza sessuale): qualifica come reato gravi 

forme di abuso sessuale, comprese quelle a danno di minori;  

- Legge 3 agosto 1998, n. 269 (Norme contro lo sfruttamento della prostituzione, della 

pornografia, del turismo sessuale in danno di minori): introduce reati specifici a tutela dei 

minori dallo sfruttamento sessuale;  

- Legge 23 dicembre 1997, n. 451 (Istituzione della Commissione parlamentare per l’infanzia e 

dell’adolescenza e dell’Osservatorio nazionale per l’infanzia): istituisce strumenti istituzionali 

per la promozione e la tutela dei diritti dei minori;  

- Legge 8 novembre 2000, n. 328 “Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di 

interventi e servizi sociali” e successive modifiche e integrazioni; 

- Legge 11 agosto 2003, n. 228 (Misure contro la tratta di persone): tutela i minori vittime di 

tratta e sfruttamento;  

- Legge 19 luglio 2019, n. 69 (Codice Rosso): introduce misure urgenti in materia di tutela delle 

vittime di violenza domestica e di genere, con specifiche tutele per i minori;  

- Legge 1° ottobre 2012, n. 172 (Ratifica Convenzione di Lanzarote): introduce nell’ordinamento 

italiano i reati di adescamento di minori (art. 609 undecies c.p.) e inasprisce le pene per i reati 

sessuali a danno di minori;  

- D.Lgs. 4 marzo 2014, n. 39 (Attuazione Direttiva 2011/93/UE): introduce il divieto di svolgere 

attività con minori per chi è stato condannato per reati sessuali;  

- Legge 18 marzo 2008, n. 48 (Ratifica Convenzione di Budapest sulla criminalità informatica): 

contrasto alla pornografia minorile online;  

- D.Lgs. 18 agosto 2015, n. 142 e successive modifiche: disposizioni in materia di accoglienza dei 

richiedenti protezione internazionale, con specifiche tutele per i minori non accompagnati; 

- Legge 7 aprile 2017, n. 47 (Disposizioni in materia di misure di protezione dei minori stranieri 

non accompagnati): rafforza il sistema di tutela dei MSNA; Piano nazionale di azione e di 

intervento per la tutela dei diritti e lo sviluppo dei soggetti in età evolutiva, adottato ai sensi 

della L. 451/1997. 

 

Carta di Noto – Protocollo nazionale sull’ascolto del minore vittima di abuso e maltrattamento (ultima 

revisione 2017): strumento metodologico fondamentale per i centri specialistici, disciplina le modalità 

di ascolto del minore nei procedimenti penali e civili; 
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- D.Lgs. 15 dicembre 2015, n. 212 (Attuazione della Direttiva 2012/29/UE che istituisce norme 

minime in materia di diritti, assistenza e protezione delle vittime di reato): disciplina il regime 

speciale di protezione dei minori vittime, comprese le modalità dell’audizione protetta; 

- Linee di indirizzo nazionali per la tutela dei minori in situazioni di abuso e maltrattamento, 

approvate in Conferenza Unificata (2017, aggiornate ai sensi della L. 451/1997): definiscono i 

criteri organizzativi e metodologici dei servizi specialistici, la presa in carico 

multiprofessionale e i percorsi di protezione; 

- D.P.R. 22 settembre 1988, n. 448 (Disposizioni sul processo penale a carico di imputati 

minorenni): disciplina le modalità di esame e protezione del minore nel procedimento penale, 

con riferimento alle consulenze tecniche e alle attività peritali in cui il Centro può essere 

chiamato a collaborare; 

Normativa regionale 

- L.R. Lazio 10 agosto 2016, n. 11 "Sistema integrato degli interventi e dei servizi sociali della 

Regione Lazio"  

- Regolamento regionale 4 marzo 2019, n. 2 “Regolamento per l’affidamento familiare nella 

Regione Lazio”; 

- Deliberazione della Giunta regionale 6 agosto 2019, n. 604 “Istituzione del "Tavolo regionale 

del Lazio per il monitoraggio dell'applicazione dell'intervento di affidamento familiare e delle 

"Linee di indirizzo nazionali per l'intervento con bambini e famiglie in situazione di 

vulnerabilità – promozione della genitorialità positiva” e s.m.i.; 

- Deliberazione della Giunta Regionale 23 maggio 2024, n. 351 “Recepimento delle Linee di 

indirizzo per l’affidamento familiare e delle Linee di indirizzo per l’accoglienza nei servizi 

residenziali, approvate in Conferenza Unificata in data 8 febbraio 2024 (Rep. atti n. 17/CU)”; 

- Deliberazione del Consiglio Regionale 23 luglio 2025, n. 5 di approvazione del “Piano sociale 

regionale 2025-2027”; 

- Delibera della Giunta Regionale del Lazio n. 1302 del 23/12/2025 - Approvazione del Piano 

Regionale Affidamento Familiare Regione Lazio 2025/2027. 

 

Normativa in materia di contratti pubblici 

- D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36 (Codice dei Contratti Pubblici), con particolare riferimento all’art. 

41 (relazione tecnico-illustrativa a corredo del progetto), all’art. 71 c. 1 (procedura aperta sopra 

soglia comunitaria), all’art. 93 (nomina della commissione giudicatrice), all’art. 108, c. 2, lett. a) 

(criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa), all’art. 120, c. 10 e 11 (proroga tecnica e 

rinnovo); all’art. 57 (clausola sociale per gli appalti ad alta intensità di manodopera); all’art. 119 

(subappalto). 

 

CONCLUSIONI 

La presente relazione tecnico-illustrativa, redatta ai sensi dell’art. 41 del D.Lgs. 36/2023, documenta le 

ragioni e le caratteristiche dell’affidamento del servizio di gestione del Centro Regionale Giorgio 

Fregosi per il contrasto degli abusi e maltrattamenti ai minori. L’elevato contenuto specialistico delle 

prestazioni richieste, la complessità delle situazioni trattate e la necessità di garantire continuità agli 

interventi in favore dei minori vittime di abuso e maltrattamento giustificano il ricorso alla procedura 
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aperta con criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa (90/10), che consente di valorizzare 

adeguatamente la qualità tecnica dell’offerta rispetto alla componente economica. Il valore 

dell’appalto, determinato sulla base dei costi del personale qualificato necessario all’erogazione delle 

prestazioni specialistiche, è congruo rispetto agli standard di mercato del settore e garantisce la piena 

copertura del costo del lavoro nel rispetto dei contratti collettivi applicabili. Il Piano Sociale Regionale 

2025-2027 (DCR n. 5/2025) e il sistema di programmazione regionale dei servizi per la tutela dei 

minori confermano la centralità strategica del Centro Giorgio Fregosi nella rete regionale dei servizi 

specialistici, rendendo prioritaria la prosecuzione dell’affidamento con la massima qualità tecnica 

possibile. 
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PREMESSA 

Il presente Capitolato disciplina, per gli aspetti tecnici, le modalità richieste per l’affidamento del servizio 

di gestione del “Centro Giorgio Fregosi per il contrasto degli abusi e maltrattamenti ai minori”. 

Tutte le attività oggetto dell’affidamento, specificate dettagliatamente nel presente Capitolato Tecnico, 

dovranno essere eseguite nel rispetto delle condizioni, modalità e termini stabiliti nello stesso, nel 

Disciplinare, nello Schema di Contratto e nell’ulteriore documentazione di gara. 

1 DEFINIZIONI 

Nell’ambito del presente Capitolato si intende per: 

• Atti di gara: Il Contratto, il Disciplinare e relativi allegati, il Capitolato Tecnico e relativi allegati; 

• Aggiudicatario o Fornitore: l’Operatore Economico che all’esito della presente procedura di gara 

risulterà Aggiudicatario; 

• Centro Giorgio Fregosi: il “Centro Giorgio Fregosi per il contrasto degli abusi e maltrattamenti ai 

minori”; 

• Contratto: l’atto che all’esito della presente procedura la Direzione Regionale Inclusione Sociale 

stipula con l’Aggiudicatario; 

• Offerta: l’offerta del Fornitore presentata per l’oggetto della fornitura di cui al presente Contratto; 

• Stazione Appaltante: la Direzione Regionale Inclusione Sociale della Regione Lazio. 

2 OGGETTO DELL’APPALTO 

2.1 Contesto del servizio 

La presente procedura è finalizzata all’affidamento del servizio di gestione del “Centro Giorgio Fregosi 

per il contrasto degli abusi e maltrattamenti ai minori”, nonché dei servizi ad esso connessi. Il Centro è 

rivolto a tutti i minori e le loro famiglie e agli operatori dei Servizi pubblici e privati (Comuni, A.S.L., 

Tribunale per i Minorenni, Tribunale ordinario) del territorio regionale. 

Il Centro è un servizio consolidato e operativo dal 1999 per il solo territorio di Roma e provincia, esteso 

dalla Regione Lazio nel 2017, a seguito del processo di riordino delle funzioni provinciali dettato dalla 

legge 7 aprile 2014 n.56, a tutto il territorio laziale. Il Centro è punto di eccellenza e riferimento stabile 

per i servizi sociosanitari territoriali (Comuni e ASL), Tribunale per i Minorenni e Tribunale Civile, 
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riguardo alla presa in carico di situazioni di potenziale abuso e maltrattamento a danno di bambini e 

adolescenti. 

Tale servizio si inserisce in un programma più ampio della Regione Lazio avente la finalità di promuovere 

interventi di prevenzione e contrasto al maltrattamento e all’abuso all’infanzia e all’adolescenza in favore 

dei minori sottoposti a situazioni interpersonali potenzialmente traumatiche. In tale ambito è attiva una 

rete di n. 22 Centri regionali specialistici per il contrasto degli abusi e maltrattamenti di cui il Centro 

Giorgio Fregosi svolge la funzione di capofila con l’incarico di coordinamento della rete con specifica 

attenzione alla omogeneità delle metodologie di intervento sul territorio regionale. 

2.2 Oggetto  

Costituisce oggetto del presente appalto l’affidamento del servizio di gestione del “Centro Giorgio 

Fregosi per il contrasto degli abusi e maltrattamenti ai minori”, ubicato in Roma, Via dei Sabelli, 108-

110, all’interno del Dipartimento di Pediatria e Neuropsichiatria della Sapienza di Roma. 

Le attività del suddetto Centro si configurano come interventi ad alto contenuto specialistico che, nel 

rispetto di linee guida sull’abuso e maltrattamento accreditate a livello regionale e nazionale e della 

vigente normativa, integrano e supportano le competenze dei servizi socio-sanitari territoriali, in un’ottica 

di cooperazione interistituzionale, nonché di scambio sinergico e condivisione progettuale, decisionale, 

metodologica ed operativa in favore dei minori sottoposti a situazioni interpersonali potenzialmente 

traumatiche. 

In tale contesto si individua come obiettivo più generale garantire alla popolazione minorile del territorio 

della Regione Lazio interventi professionali qualificati nelle situazioni di rischio psico-fisico, conseguente 

alla mancata tutela e protezione. 

2.3 Normativa di riferimento 

I rapporti tra la Regione Lazio e il Fornitore aggiudicatario sono regolati dalle seguenti normative:  

- • D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36 (Codice dei Contratti Pubblici) e s.m.i.; 

- Convenzione ONU sui diritti dell’infanzia e dell’adolescenza, New York 20 novembre 1989, 

ratificata con L. 27 maggio 1991, n. 176: sancisce i diritti fondamentali del minore, tra cui il diritto 

alla protezione da ogni forma di abuso, violenza e sfruttamento; 
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- Carta dei diritti fondamentali dell’Unione Europea (Carta di Nizza, 2000/C 364/01): art. 24 tutela 

i diritti del bambino e impone alle autorità pubbliche di considerare preminente l’interesse 

superiore del minore; 

- Convenzione del Consiglio d’Europa sulla protezione dei minori contro lo sfruttamento e l’abuso 

sessuale (Convenzione di Lanzarote), 25 ottobre 2007, ratificata con L. 1° ottobre 2012, n. 172: 

impone agli Stati di adottare misure legislative e di altro tipo per prevenire e reprimere le forme di 

abuso e sfruttamento sessuale a danno di minori; 

-  Convenzione europea sull’esercizio dei diritti dei minori (Strasburgo, 25 gennaio 1996), ratificata 

con L. 20 marzo 2003, n. 77: garantisce la partecipazione del minore ai procedimenti che lo 

riguardano; Convenzione dell’Aja del 25 ottobre 1980 sugli aspetti civili della sottrazione 

internazionale di minori, ratificata con L. 15 gennaio 1994, n. 64. 

- Direttiva 2011/93/UE del Parlamento europeo e del Consiglio del 13 dicembre 2011, relativa alla 

lotta contro l’abuso e lo sfruttamento sessuale dei minori e la pornografia minorile;  

- Direttiva 2012/29/UE del 25 ottobre 2012, che istituisce norme minime in materia di diritti, 

assistenza e protezione delle vittime di reato, con specifiche disposizioni a tutela dei minori vittime 

di reato;  

- Strategia dell’UE sui diritti dei minori (2021–2024), che individua tra le priorità la protezione dei 

minori dalla violenza in tutte le sue forme 

- Costituzione della Repubblica Italiana: artt. 2, 3, 30, 31 e 32, che sanciscono i diritti inviolabili 

della persona, il principio di uguaglianza, il dovere di mantenere, istruire ed educare i figli e il 

dovere della Repubblica di proteggere l’infanzia; 

- Codice civile, artt. 330–336 bis: disciplina la decadenza e la limitazione della responsabilità 

genitoriale e le misure di protezione del minore adottabili dall’Autorità Giudiziaria;  

- Legge 4 maggio 1983, n. 184 (Diritto del minore ad una famiglia), modificata dalla L. 28 marzo 

2001, n. 149: regolamenta l’adozione, l’affidamento familiare e i diritti del minore privo di un 

ambiente familiare idoneo;  

- Legge 15 febbraio 1996, n. 66 (Norme contro la violenza sessuale): qualifica come reato gravi 

forme di abuso sessuale, comprese quelle a danno di minori;  
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- Legge 3 agosto 1998, n. 269 (Norme contro lo sfruttamento della prostituzione, della pornografia, 

del turismo sessuale in danno di minori): introduce reati specifici a tutela dei minori dallo 

sfruttamento sessuale;  

- Legge 23 dicembre 1997, n. 451 (Istituzione della Commissione parlamentare per l’infanzia e 

dell’adolescenza e dell’Osservatorio nazionale per l’infanzia): istituisce strumenti istituzionali per 

la promozione e la tutela dei diritti dei minori;  

- Legge 8 novembre 2000, n. 328 “Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di 

interventi e servizi sociali” e successive modifiche e integrazioni; 

- Legge 11 agosto 2003, n. 228 (Misure contro la tratta di persone): tutela i minori vittime di tratta 

e sfruttamento;  

- Carta di Noto – Protocollo nazionale sull’ascolto del minore vittima di abuso e maltrattamento 

(ultima revisione 2017): strumento metodologico fondamentale per le attività di diagnosi, spazio 

neutro e consulenza agli organi giudiziari, disciplina le modalità di audizione protetta. 

- Legge 19 luglio 2019, n. 69 (Codice Rosso): introduce misure urgenti in materia di tutela delle 

vittime di violenza domestica e di genere, con specifiche tutele per i minori;  

- Legge 1° ottobre 2012, n. 172 (Ratifica Convenzione di Lanzarote): introduce nell’ordinamento 

italiano i reati di adescamento di minori (art. 609 undecies c.p.) e inasprisce le pene per i reati 

sessuali a danno di minori;  

- D.Lgs. 4 marzo 2014, n. 39 (Attuazione Direttiva 2011/93/UE): introduce il divieto di svolgere 

attività con minori per chi è stato condannato per reati sessuali;  

- Legge 18 marzo 2008, n. 48 (Ratifica Convenzione di Budapest sulla criminalità informatica): 

contrasto alla pornografia minorile online;  

- D.Lgs. 18 agosto 2015, n. 142 e successive modifiche: disposizioni in materia di accoglienza dei 

richiedenti protezione internazionale, con specifiche tutele per i minori non accompagnati; 

- Legge 7 aprile 2017, n. 47 (Disposizioni in materia di misure di protezione dei minori stranieri 

non accompagnati): rafforza il sistema di tutela dei MSNA; Piano nazionale di azione e di 

intervento per la tutela dei diritti e lo sviluppo dei soggetti in età evolutiva, adottato ai sensi della 

L. 451/1997. 

- L.R. Lazio 10 agosto 2016, n. 11 "Sistema integrato degli interventi e dei servizi sociali della 

Regione Lazio"  
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- Regolamento regionale 4 marzo 2019, n. 2 “Regolamento per l’affidamento familiare nella 

Regione Lazio”; 

- Deliberazione della Giunta regionale 6 agosto 2019, n. 604 “Istituzione del "Tavolo regionale del 

Lazio per il monitoraggio dell'applicazione dell'intervento di affidamento familiare e delle "Linee 

di indirizzo nazionali per l'intervento con bambini e famiglie in situazione di vulnerabilità – 

promozione della genitorialità positiva” e s.m.i.; 

- Deliberazione della Giunta Regionale 23 maggio 2024, n. 351 “Recepimento delle Linee di 

indirizzo per l’affidamento familiare e delle Linee di indirizzo per l’accoglienza nei servizi 

residenziali, approvate in Conferenza Unificata in data 8 febbraio 2024 (Rep. atti n. 17/CU)”; 

- Deliberazione del Consiglio Regionale 23 luglio 2025, n. 5 di approvazione del “Piano sociale 

regionale 2025-2027”; 

- Delibera della Giunta Regionale del Lazio n. 1302 del 23/12/2025 - Approvazione del Piano 

Regionale Affidamento Familiare Regione Lazio 2025/2027. 

- disposizioni di cui al presente capitolato e relativi allegati; 

- disposizioni di cui al disciplinare di gara e relativi allegati; 

- disposizioni di cui al bando di gara; 

- legge 8 novembre 2000, n. 328 “Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di 

interventi e servizi sociali”; 

- legge della Regione Lazio 10 agosto 2016, n. 11 “Sistema Integrato degli interventi e dei servizi 

sociali della Regione Lazio”; 

 

3 CARATTERISTICHE TECNICHE, MODALITÀ E TEMPISTICHE DI 

ESECUZIONE DEL SERVIZIO 

3.1 Specifiche tecniche 

Di seguito si riportano le caratteristiche tecniche e le modalità di esecuzione del servizio. 
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Il “Centro Regionale Giorgio Fregosi per il contrasto degli abusi e maltrattamenti ai minori” si 

caratterizza come servizio specialistico a dimensione regionale e ha come destinatari minori, famiglie e 

operatori dei servizi pubblici e della giustizia. Le prestazioni offerte sono gratuite. 

Il Centro Giorgio Fregosi: 

• assume un modello centrato non solo sul bambino/adolescente ma anche sul coinvolgimento 

dell’intero contesto familiare; garantisce un tempestivo e pieno accesso ai servizi di sostegno, per 

fornire risposte differenziate che prevedano programmi di valutazione del funzionamento individuale 

e relazionale e del contesto di vita, con un approfondimento delle competenze genitoriali e delle 

capacità delle figure di accudimento di mettere in campo risorse per la sicurezza e per la protezione 

dal rischio; 

• opera secondo un modello di cooperazione: 1) interistituzionale: favorendo la messa in campo di tutti 

gli interventi necessari ai bisogni dei bambini ed adolescenti a rischio di maltrattamento e abuso da 

parte del sistema dei servizi; 2) multiprofessionale, garantendo l’integrazione delle azioni di 

protezione verso i minori da parte dei diversi professionisti, permettendo di realizzare una 

convergenza sugli stessi obiettivi della protezione all’infanzia pur mantenendo autonomia e diversità 

di obiettivi e procedure connessi alla propria sfera di competenza; 

• assume il ruolo di capofila della rete dei Centri regionali specialistici per il contrasto degli abusi e 

maltrattamenti, con funzione di coordinamento e promozione di un percorso d’integrazione di azioni 

mirate alla protezione dei minori. Obiettivo è favorire il confronto e lo scambio tra diversi modelli, 

metodologie, strumenti e prassi operative, nel rispetto della storia e delle caratteristiche di ciascun 

centro al fine di realizzare azioni omogenee e coerenti su tutto il territorio regionale, consentendo 

altresì di far emergere e raccogliere elementi informativi sul fenomeno dell’abuso e maltrattamento, 

sotto il profilo quantitativo e qualitativo; 

• promuove la costruzione di una rete istituzionale con le Autorità Giudiziarie di settore finalizzata 

all'identificazione di strategie innovative e prassi operative condivise; 

• promuove la costituzione di una Banca dati sull’abuso e maltrattamento, attraverso la rilevazione dei 

dati relativi alle situazioni prese in carico e la raccolta di informazioni su tipologie di abusi e altro, al 

fine di predisporre un sistema di software omogeneo e condiviso sul territorio regionale.  

Il Centro Giorgio Fregosi si articola nelle seguenti aree:  
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a) Consulenza psico-sociale e Orientamento: accoglie cittadini e operatori per fornire, su richiesta, 

un primo orientamento sulle situazioni di abuso e maltrattamento sui minori; offre un contesto di 

ascolto, di decodifica della domanda e formulazione del progetto psicosociale sul caso, in stretta 

collaborazione con i Servizi territoriali, intervenendo in un’ottica di prevenzione nelle situazioni 

a rischio di abuso e violenza a danno dei minori; 

b) Affiancamento/Supporto agli operatori dei Servizi territoriali nella fase di valutazione psico-

sociale del minore, del suo contesto familiare e relazionale, nell’elaborazione del progetto 

d’intervento e nella fase del trattamento;  

c) Diagnosi: attiva procedure di valutazione psicodiagnostiche rivolte a bambini/adolescenti e al 

nucleo familiare segnalati dai Servizi del territorio e/o dagli Organi dell’Autorità Giudiziaria 

Minorile per la valutazione delle competenze di accudimento e della genitorialità e co-

genitorialità.  

d) Spazio Neutro: accoglienza, su mandato dell’Autorità Giudiziaria e del Servizio sociale inviante, 

per le famiglie in cui è a rischio la continuità delle relazioni tra un genitore e i figli e nei casi in 

cui è indispensabile disporre di un setting di incontri protetti, da realizzarsi nel rispetto delle 

procedure previste in materia. Obiettivo è l’osservazione delle relazioni genitoriali, la tutela del 

minore, il sostegno alla genitorialità e il riavvicinamento emotivo e relazionale tra genitori e figli; 

e) Consulenza giuridico/sociale: svolge attività di consulenza, in un'ottica integrata ed 

interdisciplinare, agli operatori dei servizi territoriali, pubblici e del privato sociale presenti sul 

territorio regionale, nonché al mondo della scuola, sulle problematiche giuridiche inerenti 

all’abuso e al maltrattamento a danno dei minori; svolge consulenza e supporto tecnico-giuridico 

alle aree interne al Centro, al fine di garantire  un corretto intervento nella valutazione tecnico - 

giuridica del caso. 

f) Attività di mediazione linguistica-culturale: viene attivata la mediazione linguistica e culturale 

nelle situazioni in cui il nucleo familiare o un suo componente necessiti di questo intervento per 

comprendere ed interagire nelle attività del Centro che lo/li riguardino. 

g) Informazione/Formazione: promuove incontri di informazione, formazione e supervisione, a 

carattere interdisciplinare, sul tema dell’abuso e maltrattamento, della violazione dei diritti e della 

sicurezza dei minori, nonché della conflittualità nell’ambito delle relazioni familiari, rivolti agli 

operatori psico-sociali dei Servizi territoriali, del terzo settore e del sistema giustizia. 

Pagina  53 / 101

Atto n. G10188 del 21/07/2026



 

Gara comunitaria a procedura aperta per l’affidamento del servizio di gestione del  

“centro regionale Giorgio Fregosi per bambini ed adolescenti vittime di abuso e 

maltrattamento” – CAPITOLATO TECNICO 
 

 

Pag. 8 di 18 

 

h) Coordinamento della Rete regionale dei Centri: promuove e sostiene interventi per la 

prevenzione e il contrasto al maltrattamento e all’abuso all’infanzia e all’adolescenza, attraverso 

una sinergia tra i Servizi socio-sanitari territoriali e gli organismi giudiziari (Tribunale per i 

Minorenni/Tribunali Ordinari) che favorisca la condivisione progettuale, decisionale, 

metodologica ed operativa a beneficio dei minori sottoposti a situazioni interpersonali 

potenzialmente traumatiche, garantendo una condivisione di percorsi di ricerca per un 

ampliamento delle conoscenze sul tema dell’abuso e del maltrattamento sui minori o di forme di 

abuso più sfumate e/o emergenti. 

3.2 Tempistiche e personale 

Il Centro “Giorgio Fregosi” funziona nell’anno solare per 6 giorni settimanali, dal lunedì al sabato, con 

orario di 36 ore settimanali per 48 settimane. L’orario di apertura deve includere anche la fascia 

pomeridiana.  

Sono previsti periodi di chiusura, preventivamente concordati con la Direzione Regionale Inclusione 

sociale - Area Sistema integrato dei servizi sociali della Regione Lazio, per le feste natalizie, pasquali e, 

di norma, per due settimane nel mese di agosto, salvo eventuali chiusure straordinarie, per gravi, urgenti 

ed accertati motivi, che dovranno essere tempestivamente comunicati dall’Affidatario del Centro agli 

utenti e alle loro famiglie.  

Per l’attuazione delle prestazioni e dei servizi di cui al presente capitolato, il Fornitore Aggiudicatario si 

impegna a garantire l’organico del personale in relazione al monte ore settimanale sotto specificato, fermo 

restando l’assorbimento prioritariamente nel proprio organico del personale già operante alle dipendenze 

dell’aggiudicatario uscente, come previsto dall’art. 57 del Codice, dal Disciplinare di gara e dallo Schema 

di Contratto della presente procedura. 

Il personale operante nel Centro deve possedere una formazione specifica, adeguata professionalità ed 

esperienza sulle tematiche inerenti alle competenze del Centro, documentate nei curricula. 

3.3 Figure professionali richieste nell’ambito dei servizi ordinari 

Il personale operante nel Centro deve possedere una formazione specifica, adeguata professionalità ed 

esperienza sulle tematiche inerenti alle competenze del Centro, documentate nei curricula. 

Per l’esecuzione dei servizi ordinari, si richiede l’impiego minimo e continuativo per 6 giorni settimanali 

e per 48 settimane/annue, del seguente organico: 
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FIGURA PROESSIONALE 
N. 

UNITÀ 

ORE 

SETTIMANALI 

CAD. 

ORE 

SETTIMANALI 

TOTALI 

ASSISTENTE SOCIALE 2 25 50 

PSICOTERAPEUTI 7 20 140 

ADDETTO SEGRETERIA 1 10 10 

AVVOCATO 4 4 16 

RESPONSABILE/COORDINATORE 1 8 8 

Nell'ambito del personale interno, dovrà essere individuato un Responsabile/Coordinatore. Il 

coordinatore risponde della programmazione delle attività, della loro organizzazione e del loro 

coordinamento interno ed esterno alla struttura, nonché della verifica dei programmi attuati. Al 

Responsabile competono funzioni di direzione e responsabilità complessiva di tutta l’attività del Centro 

nonché del personale impegnato e sarà il referente per la Regione Lazio. 

Tale figura assicura:  

- organizzazione tecnica e funzionale della struttura e delle attività;  

- coordinamento delle attività, indirizzo e sostegno all’operatività del personale;  

- integrazione tra le varie figure professionali;  

- monitoraggio e documentazione delle attività;  

- tenuta dei fascicoli personali dei beneficiari;  

- gestione dei rapporti con strutture sociali, sanitarie, medici di base e specialisti;  

- assunzione diretta delle responsabilità gestionali e di rappresentanza esterna;  

- raccordo gestionale ed operativo con la Direzione Regionale Inclusione sociale - Area Sistema 

Integrato dei Servizi Sociali. 

È compito del coordinatore/responsabile provvedere anche alla completa rendicontazione bimestrale dei 

servizi effettuati (a titolo esemplificativo ma non esaustivo: attività realizzate, progettazioni in corso, 

percorsi da realizzare) da allegare alla fattura bimestrale. 

Per i servizi ordinari è previsto un canone annuale pari a € 317.270,67 € (IVA esclusa).  

Nel suddetto canone sono comprese le spese per la formazione professionale, le spese per il materiale, le 

spese generali e per la gestione del contratto e altri oneri. 
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3.4 Servizi a consulenza e a chiamata 

Servizi a consulenza 

Il personale operante nel Centro deve possedere una formazione specifica, adeguata professionalità ed 

esperienza sulle tematiche inerenti alle competenze del Centro, documentate nei curricula. 

Per l’esecuzione delle attività a consulenza, si richiedono almeno le seguenti figure professionali: 

FIGURA PROESSIONALE TIPOLOGIA DI SERVIZIO 

MEDIATORE CULTURALE A CONSULENZA 

NEUROPSICHIATRA INFANTILE A CONSULENZA 

SUPERVISORE ESTERNO A CONSULENZA 

 

Servizi straordinari a chiamata 

La gestione dei servizi straordinari include la gestione di tutte le richieste di attività straordinarie, a carico 

del fornitore, che prevedono la corresponsione di un corrispettivo extra-canone.  

Le attività straordinarie sono quelle attività integrative rispetto a quelle ordinarie retribuite a canone, non 

programmabili relative ai servizi, erogate su richiesta, o comunque per opportunità/necessità legate al 

verificarsi di particolari eventi, svolte a seguito di specifica richiesta dell’Amministrazione Contraente. 

Remunerazione 

I servizi a consulenza e i servizi straordinari a chiamata verranno remunerati a misura in modalità 

consuntiva fino al massimale annuo consentito, applicando i prezzi unitari alle ore richieste ed effettuate 

per l’erogazione delle attività. 

È previsto un plafond annuale, complessivo per i servizi a consulenza e per i servizi straordinari, pari a €  

12.729,33 € (IVA esclusa). 

3.5 Variazioni in corso d’opera 

Data la peculiarità del servizio, la gestione deve avere carattere flessibile e deve adattarsi all’evoluzione 

dei bisogni e alle mutate esigenze legate a variabili quantitative e soggettive dell'utenza non sempre 

preventivamente definibili.  La quantità delle prestazioni potrà essere implementata o ridotta in relazione 

alla sussistenza delle risorse finanziarie disponibili entro i limiti stabiliti dal Disciplinare di gara. 

La Regione Lazio può richiedere le variazioni che si rendano necessarie od opportune in conseguenza 

dell’intervento di disposizioni legislative o regolamentari, provvedimenti amministrativi o direttive 
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nazionali o regionali, per il sopravvenire di esigenze impreviste e imprevedibili o per l’intervenuta 

possibilità di conseguire miglioramenti nella qualità delle prestazioni eseguite. Variazioni possono essere 

altresì disposte per effetto di eventi inerenti alla natura e alla specificità dei beni o dei luoghi ove si 

svolgono le prestazioni, verificatisi nel corso della esecuzione del contratto.  

L’Aggiudicatario è tenuto a eseguire le variazioni agli stessi prezzi e condizioni del contratto originario. 

Nessuna variazione o modifica al contratto può essere comunque introdotta dall'Aggiudicatario, se non 

disposta dal Direttore dell’Esecuzione del Contratto e preventivamente approvata dalla Regione Lazio.  

Le modifiche non previamente autorizzate non danno titolo a pagamenti o rimborsi di sorta e, ove il DEC 

(Direttore dell’esecuzione del contratto) lo giudichi opportuno, comportano la rimessa in pristino, a carico 

dell'Aggiudicatario, della situazione originaria preesistente. 

Nel caso in cui la Regione Lazio richieda un aumento delle prestazioni in base ai presupposti, nei limiti e 

alle condizioni stabilite dalle vigenti normative, la garanzia definitiva costituita in relazione all’esecuzione 

del contratto deve essere adeguatamente integrata. 

La Regione Lazio può richiedere le variazioni che si rendano necessarie od opportune in conseguenza 

dell’intervento di disposizioni legislative o regolamentari, provvedimenti amministrativi o direttive 

nazionali o regionali, per il sopravvenire di esigenze impreviste e imprevedibili o per l’intervenuta 

possibilità di conseguire miglioramenti nella qualità delle prestazioni eseguite, nei limiti dell’art. 120 

D.Lgs. 36/2023. 

L’Aggiudicatario è tenuto a eseguire le variazioni agli stessi prezzi e condizioni del contratto originario. 

Nessuna variazione o modifica al contratto può essere introdotta dall’Aggiudicatario, se non disposta dal 

Direttore dell’Esecuzione del Contratto e preventivamente approvata dalla Regione Lazio. 

3.6 Spese di utenza e di manutenzione ordinaria 

Le spese di utenza e di manutenzione ordinaria saranno a carico dell'aggiudicatario, per un importo 

forfettario concordato con la Città Metropolitana di Roma Capitale pari a euro 20.000,00 annui. La 

manutenzione straordinaria rimarrà a carico del proprietario dell'immobile, ai sensi dell'art. 1576 c.c.; 

4 REPORTISTICA E MONITORAGGIO SULL’ESECUZIONE DEL SERVIZIO 

Ogni anno (e comunque entro la fine del mese di dicembre di ogni anno), il Fornitore Aggiudicatario 

dovrà inviare alla Direzione Regionale Inclusione sociale - Area Sistema Integrato dei servizi Sociali della 

Regione Lazio una relazione scritta riguardante i risultati raggiunti nell’anno, lo stato di realizzazione 

delle attività e la gestione complessiva, nonché il programma di lavoro per l’anno successivo e l’analisi 
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organizzativa della struttura, evidenziandone punti di forza e criticità. Alle singole relazioni deve essere 

allegata una rendicontazione completa e dettagliata delle spese di gestione sostenute oltre 

all’organigramma aggiornato del personale fisso e sostituto impiegato nel centro.  

Nella relazione annuale andranno inclusi: 

gli Indicatori di risultato (KPI): • Numero annuale di prese in carico (distinte per tipologia: abuso, 

maltrattamento, spazio neutro, diagnosi); • Tempi medi dalla segnalazione alla prima risposta del Centro; 

• Numero di consulenze erogate agli operatori dei Servizi territoriali; • Numero di spazi neutri attivati su 

mandato giudiziario; • Numero di Centri della rete regionale coordinati e incontri di rete effettuati; • Ore 

di formazione/supervisione erogate al personale e agli operatori esterni. 

La relazione bimestrale (par. 3.3, allegata alla fattura) ha funzione di rendicontazione operativa-contabile; 

la relazione annuale ha funzione di valutazione strategica e programmazione. I due strumenti sono 

complementari e non sovrapponibili. 

Il flusso dati dovrà essere trasmesso in un formato che permetta l’alimentazione di un sistema informativo 

di monitoraggio della fornitura, secondo modalità che saranno comunicate successivamente al Fornitore. 

5 OBBLIGHI E ADEMPIMENTI DEL FORNITORE 

Il Fornitore Aggiudicatario si impegna a: 

a) rispettare tutte le clausole contrattuali ed eseguire tutte le prestazioni oggetto dell’Appalto a perfetta 

regola d’arte, nel rispetto delle norme vigenti e secondo le condizioni, le modalità, i termini e le 

prescrizioni contenute nel presente Capitolato; 

b) osservare, integralmente, tutte le Leggi, Norme e Regolamenti di cui alla vigente normativa in 

materia di sicurezza e salute dei lavoratori sul luogo di lavoro e a verificare che anche il personale 

rispetti integralmente tali disposizioni; 

c) impiegare personale adeguato, per numero e qualificazione professionale, all’ambito oggetto 

dell’Appalto; 

d) retribuire il personale dipendente in misura non inferiore a quella stabilita nel CCNL di categoria 

e ad assolvere tutti i conseguenti oneri, compresi quelli concernenti le norme previdenziali, 

assicurative e similari, aprendo le posizioni contributive presso le sedi degli Enti territorialmente 

competenti; 

e) assumersi ogni responsabilità e oneri nei confronti della Regione o di terzi nei casi di mancata 

adozione di quei provvedimenti e/o azioni utili alla salvaguardia delle persone e degli strumenti 
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coinvolti nella gestione del servizio. Pertanto, ai fini della stipula del Contratto, l’Aggiudicatario 

deve essere in possesso di una polizza assicurativa R.C., comprensiva della Responsabilità Civile 

verso terzi (RCT) per la durata del servizio, con un massimale per sinistro non inferiore all’importo 

contrattuale; 

f) assicurare lo svolgimento dell’attività nel rispetto delle norme vigenti in materia di trattamento dati 

e privacy. In qualità di Responsabile del trattamento ai sensi dell’art. 28 del Regolamento UE 

2016/679 (GDPR) e del D.Lgs. 196/2003 e s.m.i., l’aggiudicatario si impegna a: (i) trattare i dati 

personali degli utenti (minori e famiglie) esclusivamente per le finalità del presente contratto; (ii) 

adottare misure di sicurezza tecniche e organizzative adeguate ex art. 32 GDPR, con particolare 

riguardo ai dati di categorie particolari relativi a minori vittime di abuso; (iii) notificare alla Regione 

Lazio eventuali violazioni dei dati personali entro 72 ore dalla scoperta; (iv) non comunicare i dati 

a soggetti terzi non autorizzati; (v) garantire che gli operatori autorizzati al trattamento siano 

vincolati da idonei obblighi di riservatezza. La Regione Lazio è Titolare del trattamento.  

g) gestire il Centro Giorgio Fregosi secondo criteri di efficacia assicurando tutte le prestazioni di cui 

al presente capitolato; 

h) realizzare il progetto di gestione offerto in sede di gara e raggiungere gli obiettivi in esso indicati; 

i) seguire l’evoluzione della domanda di servizio, adeguandovi l’organizzazione e l’impegno 

operativo e del personale;  

j) organizzare forme di verifica sulla qualità ed efficacia dei servizi resi e trasmettere i risultati alla 

Direzione Regionale Inclusione sociale - Area Sistema Integrato dei Servizi Sociali della Regione 

Lazio; 

k) provvedere alla stesura/aggiornamento della “Carta dei servizi” e del Regolamento interno entro 

tre mesi dall’affidamento della gestione;  

l) verificare ed accertare il possesso dei requisiti di base e professionali del personale fisso e sostituto 

impiegato; 

m)  acquisire, prima dell’inizio del servizio e con cadenza annuale per tutta la durata contrattuale, il 

certificato penale del casellario giudiziale per ciascun operatore a contatto con i minori, ai sensi 

dell’art. 2 del D.Lgs. 4 marzo 2014, n. 39. Il certificato deve attestare l’assenza di condanne, anche 

non definitive, per reati sessuali, reati a danno di minori e per i reati di cui all’art. 25-quinquies del 

D.Lgs. 231/2001. La copia dei certificati deve essere conservata per tutta la durata del rapporto 

contrattuale; 
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n) garantire formazione permanente e supervisione costante del gruppo degli operatori. L’attività di 

formazione del personale dovrà garantire un minimo di 20 ore di formazione per ciascun anno di 

durata del presente capitolato, presentando la relativa programmazione, (specificando modalità, 

destinatari, contenuto, durata, ore). Entro un mese dal termine di ciascun intervento formativo l’ 

Aggiudicatario dovrà presentare una dettagliata relazione sull’intervento svolto. La relazione dovrà 

indicare tutti i dati rilevanti ai fini dell’accertamento dello svolgimento delle iniziative compreso 

quello del numero dei partecipanti alle stesse, progettazioni in corso e altri dati statistici necessari 

a fornire il quadro dell’attività complessivamente svolta; 

o) inviare ogni anno (e comunque entro il mese di dicembre di ogni anno) alla Direzione Regionale 

Inclusione sociale - Area Sistema Integrato dei Servizi Sociali della Regione Lazio, l'organigramma 

aggiornato del personale fisso e sostituto impiegato oltre alla relazione di verifica; 

p) garantire il materiale per l'igiene e la pulizia personale degli utenti, gli strumenti di protezione degli 

operatori; 

q) garantire i sistemi di controllo della qualità del servizio e la gestione dei reclami degli utenti in 

funzione di una eventuale modifica organizzativa; 

r) il personale tirocinante deve essere sempre in compresenza con il personale dipendente e avere 

carattere integrativo e non sostitutivo; l’utilizzo deve avvenire nel pieno e totale rispetto delle 

vigenti normative che ne disciplinano l’impiego ferma restando preventiva ed idonea copertura di 

polizze RCT/O ed infortuni a carico dell’Aggiudicatario quale unica responsabile della incolumità 

e dell’operato dei soggetti inseriti in tal senso; 

s) redigere un piano finalizzato al mantenimento delle condizioni di sicurezza, al rispetto dei divieti, 

delle limitazioni e delle condizioni di esercizio ed a garantire la sicurezza delle persone in caso di 

emergenza. 

t) Versare con cadenza annuale alla Città Metropolitana di Roma Capitale, l’importo di euro 

20.000,00 annui, a titolo di rimborso forfettario per le spese di utenza e di manutenzione ordinaria 

dell’immobile destinato al Centro Fregosi. 

L’aggiudicatario dovrà, inoltre, garantire che il personale impegnato nel progetto sia in possesso dei 

requisiti di professionalità e di esperienza adeguati alle vigenti normative ed a quanto contenuto sul tema 

nel presente capitolato. Dovrà impegnarsi nel contenimento del turnover e nella sostituzione del personale 

assente per qualunque motivo con professionisti idonei alle mansioni da svolgere e in possesso degli stessi 

requisiti professionali. 
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Inoltre, garantirà formazione, aggiornamento e supervisione del proprio personale.  

Presso l’aggiudicatario devono essere conservate le certificazioni sanitarie del personale previste dalla 

vigente legislazione e quelle inerenti all’assenza di condanne penali e di carichi penali pendenti ostativi 

all’assunzione nella pubblica amministrazione, oltre alle certificazioni professionali.  

Entro 10 giorni dall’inizio del servizio l’Aggiudicatario dovrà trasmettere alla Direzione Regionale 

Inclusione sociale - Area Sistema Integrato dei Servizi Sociali della Regione Lazio, l’elenco delle unità 

lavorative fisse e supplenti che verranno utilizzate in caso di assenza del personale per qualsiasi causa. 

L’Operatore Economico si impegna a verificare ogni tre mesi la permanenza dei requisiti di base del 

personale utilizzato e a comunicare alla Direzione Regionale Inclusione sociale - Area Sistema Integrato 

dei Servizi Sociali della Regione Lazio qualsiasi variazione.  

Per ogni nuova unità fissa o sostituta, non compresa negli elenchi già forniti, l’aggiudicatario provvede a 

verificare la sussistenza dei requisiti di base e professionali.  

Il Fornitore aggiudicatario si impegna altresì ad inviare ogni sei mesi (giugno e dicembre di ogni anno) 

Direzione Regionale Inclusione sociale - Area Sistema Integrato dei Servizi Sociali della Regione Lazio 

l'organigramma aggiornato del personale fisso e sostituto impiegato nel Centro. 

Il personale è tenuto ad utilizzare la documentazione tecnica per osservare e monitorare i risultati, 

documentando l’esperienza per mantenere un buon livello di professionalità e far sì che l’esperienza stessa 

possa essere un patrimonio collettivo trasferibile e comunicabile.  

Tutto il personale deve mantenere un comportamento professionale, rispettoso e corretto nei confronti 

degli utenti e dei loro familiari.  

L’aggiudicatario si fa carico della vigilanza disciplinare del proprio personale assumendosi in proprio le 

responsabilità attinenti alla mancata, parziale o inadeguata erogazione del servizio agli utenti.  

Il Fornitore aggiudicatario è autorizzato ad accogliere nella struttura stages e tirocini formativi di studenti 

inseriti in percorsi di formazione universitaria, in ottemperanza a quanto previsto dalla vigente normativa 

nazionale e regionale in materia, compatibilmente con l'organizzazione, le attività ed il buon 

funzionamento del Centro.   

Gli studenti inseriti in percorsi di formazione universitari non possono in alcun modo sostituire l'organico 

del personale. 

L’aggiudicatario deve avvalersi di un Comitato Scientifico, il quale, vista la complessità del servizio di 

che trattasi, dovrà avere un profilo ed una esperienza di altissimo livello. Della composizione di detto 
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Comitato e dei relativi C.V., il soggetto gestore ne dovrà dare comunicazione preventiva alla Direzione 

Regionale Inclusione sociale - Area Sistema Integrato dei Servizi Sociali della Regione Lazio anche al 

fine di concordare modalità e termini del suo funzionamento. Nulla è dovuto ai membri di detto comitato 

oltre il rimborso delle spese eventualmente sostenute e debitamente documentate per il servizio di cui al 

presente capitolato. 

6 RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

Il Fornitore Aggiudicatario, all’atto della stipula del Contratto, dovrà indicare il nominativo del singolo 

soggetto responsabile della gestione dei rapporti contrattuali e della gestione della commessa, che svolgerà 

il ruolo di interfaccia con l’Amministrazione Regionale per tutte le eventuali problematiche inerenti alle 

modalità di esecuzione del Contratto. 

Il responsabile, all’interno delle proprie mansioni, assume anche potere direttivo nei confronti del 

personale impiegato nella esecuzione del servizio. 

In caso di sostituzione del Responsabile del Servizio nel corso di esecuzione contrattuale, l’Aggiudicatario 

dovrà tempestivamente darne comunicazione all’Amministrazione Regionale, inviando congiuntamente i 

riferimenti del Responsabile del Servizio proposto in sostituzione. 

7 PENALI 

L’Amministrazione Regionale, qualora riscontri una delle inadempienze contrattuali meglio specificate 

in seguito, potrà dar luogo all’applicazione delle penali di seguito riportate: 

• 1 per mille dell’ammontare netto contrattuale, per ogni giorno di ritardo, nei casi in cui: 

‒ l’Aggiudicatario non garantisce che il personale impegnato nel progetto sia in possesso dei 

requisiti di professionalità e di esperienza adeguati alle vigenti normative ed a quanto contenuto 

sul tema nel presente capitolato; 

‒ l’Aggiudicatario non garantisce il contenimento del turnover e della sostituzione del personale 

assente con soggetti idonei a svolgere le mansioni o che non siano in possesso degli stessi requisiti 

professionali; 

‒ l’Aggiudicatario non trasmette, rispetto alla scadenza dei dieci giorni dall’inizio del servizio, alla 

Direzione Regionale Inclusione sociale - Area Sistema Integrato dei Servizi Sociali della Regione 
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Lazio, l’elenco delle unità lavorative fisse e supplenti che verranno utilizzate in caso di assenza 

del personale per qualsiasi causa. 

‒ l’Aggiudicatario non provvede alla verifica periodica trimestrale sulla permanenza dei requisiti di 

base del personale utilizzato e/o per ogni nuova unità fissa o sostituta, non compresa negli elenchi 

già forniti; 

‒ l’Aggiudicatario non provvede a comunicare alla Direzione Regionale Inclusione sociale - Area 

Sistema Integrato dei Servizi Sociali della Regione Lazio qualsiasi variazione sulla permanenza 

dei requisiti di base del personale utilizzato. 

• 0,5 per mille dell’ammontare netto contrattuale, per ogni giorno di ritardo, nei casi in cui: 

‒ l’Aggiudicatario non garantisca la formazione, l’aggiornamento e la supervisione del proprio 

personale; 

‒ l’Aggiudicatario non conservi le certificazioni sanitarie del personale previste dalla vigente 

legislazione e quelle inerenti all’assenza di condanne penali e di carichi penali pendenti ostativi 

all’assunzione nella pubblica amministrazione, oltre alle certificazioni professionali; 

‒ l’Aggiudicatario non provveda ad inviare semestralmente (nei mesi giugno e dicembre di ogni 

anno) alla Direzione Regionale Inclusione sociale - Area Sistema Integrato dei Servizi Sociali 

della Regione Lazio l'organigramma aggiornato del personale fisso e sostituto impiegato nel 

Centro. 

Nel caso in cui l’Aggiudicatario esegua le prestazioni contrattuali in modo anche solo parzialmente 

difforme dalle prescrizioni contenute nel presente Capitolato o nei casi non previsti dalle suddette 

fattispecie, la Regione Lazio si riserva di applicare all’aggiudicatario le penali in misura dello 0,5 per 

mille sino al momento in cui il Contratto inizierà ad essere eseguito in modo conforme alle disposizioni 

contrattuali, fatto salvo in ogni caso il risarcimento del maggior danno. 

Gli eventuali inadempimenti contrattuali che daranno luogo all’applicazione delle penali di cui sopra 

verranno contestati al Fornitore Aggiudicatario dal Direttore dell’esecuzione del servizio in forma scritta. 

Il Fornitore Aggiudicatario dovrà comunicare in ogni caso le proprie deduzioni al Direttore 

dell’esecuzione del servizio nel termine massimo di 5 (cinque) giorni dalla stessa contestazione. Qualora 

dette deduzioni non siano accoglibili a giudizio del Direttore dell’esecuzione del servizio ovvero non vi 

sia stata risposta o la stessa non sia giunta nel termine indicato, potranno essere applicate al Fornitore 

Aggiudicatario le penali come sopra indicate. 
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La richiesta e/o il pagamento delle penali di cui al presente paragrafo non esonera in nessun caso il 

Fornitore Aggiudicatario dall’adempimento dell’obbligazione per la quale si è reso inadempiente e che ha 

fatto sorgere l’obbligo di pagamento della medesima penale. 

L’Amministrazione potrà compensare i crediti derivanti dall’applicazione delle penali di cui al presente 

paragrafo con quanto dovuto al Fornitore a qualsiasi titolo, anche per i corrispettivi dovuti, ovvero 

avvalersi della cauzione definitiva, senza bisogno di alcun ulteriore accertamento. 

L’applicazione delle penali previste dal presente paragrafo non esclude peraltro il diritto ad intraprendere 

qualsiasi altra azione legale da parte dell’Amministrazione, compresa quella volta a richiedere il 

risarcimento degli eventuali maggiori danni subiti, nonché la possibilità di richiedere la risoluzione del 

contratto per gravissime inadempienze o irregolarità. 

In ogni caso l’Amministrazione potrà applicare al Fornitore penali sino a concorrenza della misura 

massima del 10% (dieci per cento) dell’importo contrattuale. 

Il ritardo nell’adempimento che determini un importo massimo della penale superiore agli importi di cui 

al periodo precedente comporterà la risoluzione di diritto del Contratto per grave ritardo. In tal caso 

l’Amministrazione Regionale avrà la facoltà di ritenere definitivamente la cauzione e/o di applicare una 

penale equivalente, nonché di procedere nei confronti del Fornitore per il risarcimento del danno. 
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CONTRATTO PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI GESTIONE DEL  

“CENTRO GIORGIO FREGOSI PER IL CONTRASTO DEGLI ABUSI E  DEI 

MALTRATTAMENTI AI MINORI” 

 

TRA 

La Regione Lazio - Direzione Inclusione Sociale, con sede legale in Roma Via Rosa Raimondi Garibaldi n. 7 

00145, codice fiscale 80143490581 in persona del Direttore della Direzione Gara comunitaria a procedura 

aperta per l’affidamento del servizio di gestione del “Centro Giorgio Fregosi per il contrasto degli abusi e 

dei  maltrattamenti ai minori”, di seguito anche Regione Lazio e/o Committente; 

E 

L’Impresa __________________________, con sede legale in __________ Via 

_____________________, iscritta al Registro delle Imprese presso la Camera di Commercio di 

_________ REA n. ______, codice fiscale __________________ partita IVA 

__________________________, in persona del ______________ e legale rappresentante 

__________________, giusta poteri allo stesso conferiti con _______, di seguito anche Fornitore; 

OPPURE 

L’Impresa __________________________, con sede legale in __________ Via 

_____________________, iscritta al Registro delle Imprese presso la Camera di Commercio di 

_________ REA n. ______, codice fiscale __________________ partita IVA 

__________________________, in persona del ______________ e legale rappresentante 

__________________, nella sua qualità di impresa mandataria capogruppo del Raggruppamento 

Temporaneo con la mandante _______________________, sede legale in ______________ Via 

______________________________, iscritta al Registro delle Imprese presso la Camera di 

Commercio di _______ REA n. _______, codice fiscale __________________ partita IVA 

__________________________, e la mandante ___________________________, sede legale in 

______________ Via ______________________________, iscritta al Registro delle Imprese presso 

la Camera di Commercio di _______ REA n. _______, codice fiscale __________________ partita 

IVA __________________________, giusta mandato collettivo speciale con rappresentanza autenticato 

dal notaio in ______, Dott. ________, repertorio n. _____, di seguito anche Fornitore; 

 

congiuntamente, anche, le Parti, 

PREMESSO CHE 

 

a. con Determinazione n. _________ del _________ della Regione Lazio è stata indetta una 

“Procedura Gara comunitaria a procedura aperta per l’affidamento del servizio di gestione del “Centro 

Giorgio Fregosi per il contrasto degli abusi e dei maltrattamenti sui minori”; 

b. con Determinazione n. _________ del _________ della Regione Lazio è stata disposta 

l’aggiudicazione della procedura; 

c. il Fornitore ha presentato la documentazione richiesta ai fini della stipula del presente Contratto, ivi 

inclusa la garanzia definitiva; 
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d. il presente Contratto viene sottoscritto dalle Parti con firma digitale rilasciata da Ente certificatore 

autorizzato. 

 

TUTTO CIÒ PREMESSO LE PARTI, COME SOPRA RAPPRESENTATE, 

CONVENGONO E STIPULANO QUANTO SEGUE 

 

Articolo 1 

Definizioni 

1. Nell'ambito del presente Contratto si intende per: 

a) Atti di gara: il Disciplinare, il Capitolato Tecnico e relativi allegati della “Procedura Gara comunitaria 

a procedura aperta per l’affidamento del servizio di gestione del “Centro Giorgio Fregosi per il contrasto 

degli abusi e dei maltrattamenti ai minori””; 

b) Fornitore: il soggetto che sottoscrive il Contratto e che esegue il servizio; 

c) Contratto: il Contratto stipulato tra la Regione e il Fornitore Aggiudicatario, che regola i termini 

del servizio attivato e che impegna il Fornitore all’esecuzione della prestazione richiesta; 

d) Offerta: l’offerta del Fornitore presentata con riferimento all’oggetto del servizio di cui al presente 

Contratto. 

 

Articolo 2 

Norme regolatrici e disciplina applicabile 

1. I servizi oggetto del presente Contratto sono regolati, oltreché dalle disposizioni normative di 

riferimento (i) dalle clausole del presente Contratto (ii) dal Capitolato Tecnico di cui il Fornitore 

dichiara di avere esatta conoscenza, (iii) dalle condizioni tecniche ed economiche offerte dal Fornitore 

relativamente alle attività e prestazioni contrattuali. Per quanto non previsto negli anzidetti atti, trovano 

comunque applicazione le disposizioni vigenti in materia.  

2. In ipotesi di contrasto tra le disposizioni richiamate al comma che precede, prevarranno le disposizioni 

di maggior favore per la Regione Lazio. 

 

Articolo 3 

Oggetto 

1. Il presente Contratto definisce la disciplina normativa e contrattuale inerente “l’affidamento del servizio di 

gestione del “Centro Giorgio Fregosi per il contrasto degli abusi e maltrattamenti ai minori”, da effettuarsi 
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nei modi, nei termini ed alle condizioni previste nel Capitolato Tecnico, il tutto nei limiti del valore del 

Contratto, come sotto riportato: 

Descrizione 

Servizio 
CIG di gara 

Valore offerto 

(IVA esclusa) 

Importo per 

l’opzione di 

proroga del 

Contratto per 

12 mesi 

(IVA esclusa) 

Importo per 

l’opzione di 

proroga tecnica 

per 6 mesi 

(IVA esclusa) 

Valore 

complessivo 

dell’Appalto 

(IVA esclusa) 

Servizio di  

gestione del 

“Centro Giorgio 

Fregosi per il 

contrasto degli 

abusi e 

maltrattamenti ai 

minori” 

__________ € ______,__ € ______,__ € ______,__ € ______,__ 

 

 

Articolo 4 

Durata del contratto 

1. Il presente Contratto ha una durata di 36 (trentasei) mesi a decorrere dalla data di sottoscrizione, ferma 

restando la facoltà del Committente di avviare il servizio con esecuzione anticipata nel rispetto della 

normativa vigente. 

2. È escluso ogni tacito rinnovo del Contratto.  

3. Ai sensi dell’art. 120, comma 10, la Stazione Appaltante si riserva di prorogare il Contratto per una durata 

massima pari a 12 mesi ai prezzi, patti e condizioni stabiliti nel Contratto o alle condizioni di mercato ove 

più favorevoli per la Stazione Appaltante; 

4. ai sensi dell’art. 120, comma 11, il Contratto potrà essere prorogato per il tempo strettamente necessario 

alla conclusione della procedura di individuazione del nuovo contraente, per una durata massima pari a 6 

(sei) mesi. 

 

Articolo 5 

Obblighi del Fornitore 

1. Sono a carico del Fornitore, intendendosi remunerati con il corrispettivo, tutti gli oneri, le spese e rischi 

relativi all’erogazione dei servizi oggetto del presente Contratto, nonché ogni attività che si rendesse 

necessaria per l’attivazione e la prestazione degli stessi o, comunque, opportuna per un corretto e 

completo adempimento delle obbligazioni previste, ivi compresi quelli relativi ad eventuali oneri e spese di 

trasporto, di viaggio e di missione per il personale addetto alla esecuzione contrattuale. 

2. Le prestazioni contrattuali devono essere conformi alle caratteristiche tecniche e alle specifiche indicate 

nel Capitolato Tecnico e negli Atti di gara. In ogni caso, il Fornitore si obbliga a osservare, nell’esecuzione 
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delle prestazioni contrattuali, tutte le norme e tutte le prescrizioni tecniche e di sicurezza in vigore nonché 

quelle che dovessero essere emanate successivamente alla stipula del Contratto. 

3. Il Fornitore si impegna espressamente a manlevare e tenere indenne la Regione Lazio da tutte le 

conseguenze derivanti dall'eventuale inosservanza delle norme e prescrizioni tecniche, di sicurezza, di 

igiene e sanitarie vigenti. 

4. Il Fornitore si obbliga, infine, a dare immediata comunicazione alla Regione Lazio, per quanto di rispettiva 

competenza, di ogni circostanza che abbia influenza sull’esecuzione delle attività di cui al presente 

Contratto. 

5. Non sono ammesse prestazioni parziali, pertanto l’esecuzione del servizio deve avvenire secondo quanto 

previsto negli atti di gara. 

6. Il Fornitore si obbliga a rispettare tutte le indicazioni relative alla buona e corretta esecuzione contrattuale 

che dovessero essere impartite dall’Amministrazione Contraente.  

7. Il Fornitore si obbliga, oltre a quanto previsto nelle altre parti del Contratto, a: 

a) eseguire i servizi oggetto del Contratto impiegando tutte le strutture e il personale necessario per 

la loro realizzazione secondo quanto stabilito negli Atti di gara; 

b) garantire la continuità dei servizi presi in carico coordinandosi con l’eventuale Fornitore uscente; 

c) osservare integralmente e ottemperare a tutti gli obblighi verso i propri dipendenti derivanti da 

disposizioni legislative e regolamentari vigenti in materia di lavoro, ivi compresi quelli in tema di 

igiene e sicurezza, nonché la disciplina previdenziale e infortunistica, assumendo a proprio esclusivo 

carico tutti i relativi oneri; 

d) applicare, nei confronti dei propri dipendenti occupati nelle attività contrattuali, le condizioni 

normative e retributive non inferiori a quelle risultanti dai Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro. 

Gli obblighi relativi ai Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro vincolano il Fornitore anche nel caso 

in cui non aderisca alle associazioni stipulanti o receda da esse, per tutto il periodo di validità del 

presente Contratto; 

e) far rispettare gli obblighi di cui ai precedenti commi del presente articolo anche agli eventuali 

esecutori di parti delle attività oggetto del Contratto; 

f) dotare il personale di tutte le attrezzature necessarie per l’espletamento del servizio; 

g) comunicare alla Regione Lazio tempestivamente le eventuali variazioni della propria struttura 

organizzativa coinvolta nell’esecuzione del Contratto, indicando analiticamente le variazioni 

intervenute e i nominativi dei nuovi responsabili; 

h) presentare il libro matricola e la documentazione INPS con certificazione di resa di conformità su 

richiesta scritta della Regione Lazio. Nel caso di inottemperanza agli obblighi ivi precisati accertati 

dalla richiedente, la medesima comunicherà, al Fornitore e se necessario all’Ispettorato del Lavoro, 

l’inadempienza accertata e procederà alle detrazioni di legge sul valore del corrispettivo 

corrisposto ovvero alla sospensione del pagamento dei successivi corrispettivi, destinando le 

somme accantonate a garanzia degli obblighi di cui sopra. Per tali detrazioni il Fornitore non può 

opporre eccezioni alla richiedente né ha titolo per un eventuale risarcimento del danno; 

i) predisporre tutti gli strumenti e le metodologie, comprensivi della relativa documentazione, atti a 

garantire elevati livelli di servizio, ivi compresi quelli relativi alla sicurezza e riservatezza, nonché 

atti a consentire alla Regione Lazio di monitorare la conformità della prestazione dei servizi alle 

norme previste nel Contratto, e, in particolare, ai parametri di qualità predisposti;  

Pagina  69 / 101

Atto n. G10188 del 21/07/2026



 

SCHEMA DI CONTRATTO  

Procedura aperta ai sensi dell’art. 71 del D.Lgs. 36/2023 per l’affidamento del 

servizio di gestione del “CENTRO GIORGIO FREGOSI PER IL CONTRASTO DEGLI 

ABUSI E  DEI MALTRATTAMENTI AI MINORI” 

 

7 

 

j) predisporre e trasmettere su richiesta alla Regione Lazio, in formato elettronico, mediante uno 

strumento da concordarsi tra le parti, tutti i dati e la documentazione di rendicontazione del 

servizio; 

k) rispettare le disposizioni di cui all’art. 53, comma 16-ter, del D.Lgs. n. 165/2001 e, 

conseguentemente, non concludere contratti di lavoro subordinato o autonomo e comunque non 

attribuire incarichi ad ex dipendenti della Regione Lazio che abbiano esercitato poteri autoritativi 

o negoziali per conto della medesima nei propri confronti nel triennio successivo alla cessazione 

del rapporto di lavoro; 

l)  [in caso di operatore con un numero di dipendenti pari o superiore a 15 ed inferiore a 50] Ai sensi 

dell’art.113, comma 2, de D.Lgs. n. 36/2023 e nel rispetto dell’art. 47, commi 3 e 3bis, della L. 

108/2021, il Fornitore si obbliga: 

a) a consegnare alla Regione Lazio, entro 6 mesi dalla stipula della Convenzione, una relazione di 

genere sulla situazione del personale maschile e femminile in ognuna delle professioni e in 

relazione allo stato di assunzioni, della formazione, della promozione professionale, dei livelli, dei 

passaggi di categoria o di qualifica, di altri fenomeni di mobilità, dell'intervento della Cassa 

integrazione guadagni, dei licenziamenti, dei prepensionamenti e pensionamenti, della retribuzione 

effettivamente corrisposta. La relazione di cui al primo periodo è tramessa alle rappresentanze 

sindacali aziendali e alla consigliera e al consigliere regionale di parità. La violazione di tale obbligo 

determina l’applicazione della penale di cui al successivo articolo “Inadempimenti e Penali”, nonché 

l’impossibilità di partecipare, in forma singola ovvero in RTI, per un periodo di dodici mesi, ad 

ulteriori procedure di affidamento. 

b) a consegnare alla Regione Lazio, entro 6 mesi dalla stipula della Convenzione, una relazione 

che attesti di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro delle persone con 

disabilità, nonché una relazione che chiarisca l’avvenuto assolvimento degli obblighi previsti dalla 

legge n. 68/1999 ed illustri le eventuali sanzioni e i provvedimenti imposti nel triennio precedente 

la data di scadenza per la presentazione delle offerte. Tale relazione deve essere trasmessa anche 

alle rappresentanze sindacali. La violazione di tale obbligo determina l’applicazione della penale di 

cui al successivo articolo “Inadempimenti e Penali”. 

8. Il Fornitore si obbliga ad assicurare una quota pari ad almeno il 30% delle nuove assunzioni necessarie per 

l’esecuzione della Convenzione o per la realizzazione di attività ad essa connesse o strumentali, destinata 

sia all’occupazione giovanile sia all’occupazione femminile. A tal fine, il Fornitore dovrà produrre, su 

richiesta della Regione Lazio, apposita dichiarazione contenente le informazioni relative alle eventuali 

assunzioni effettuate durante il periodo di vigenza della Convenzione con indicazione del numero di 

persone assunte e relativa indicazione di età e genere. La violazione del presente obbligo determina 

l’applicazione della penale di cui al successivo articolo “Inadempimenti e Penali”. 

9. Il Fornitore ha l’obbligo di mantenere riservati i dati e le informazioni, ivi comprese quelle che transitano 

per le apparecchiature di elaborazione dati, di cui venga in possesso e, comunque, a conoscenza, di non 

divulgarli in alcun modo e in qualsiasi forma e di non farne oggetto di utilizzazione a qualsiasi titolo per 

scopi diversi da quelli strettamente necessari all’esecuzione del Contratto. 

 

Articolo 6 

Verifiche e controllo quali/quantitativo 
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1. Il Fornitore si obbliga a consentire alla Stazione Appaltante di procedere, in qualsiasi momento e anche 

senza preavviso, alle verifiche della piena e corretta esecuzione delle prestazioni oggetto del Contratto, 

nonché a prestare la propria collaborazione per consentire lo svolgimento di tali verifiche. 

2. La Stazione Appaltante ha la facoltà di effettuare tutti gli accertamenti e controlli ritenuti opportuni, con 

qualsiasi modalità ed in ogni momento, durante il periodo di efficacia del Contratto, per assicurare che da 

parte del Fornitore siano scrupolosamente osservate tutte le pattuizioni contrattuali. 

3. Qualora la qualità rilevata a seguito dei suddetti controlli risulti insufficiente, rispetto agli standard stabiliti, 

verranno applicate le penali previste all’art. 11 del presente Contratto. 

4. Tali penali verranno comminate anche in caso di mancata effettuazione del servizio o di esecuzione difforme 

nelle modalità e nei tempi rispetto a quelle concordate. 

 

Articolo 7 

Corrispettivi 

1. I corrispettivi contrattuali dovuti al Fornitore sono determinati sulla base dell’offerta presentata in gara e 

pari a: 

- Per il servizio di gestione del centro regionale Giorgio Fregosi per il contrasto degli abusi e dei 

maltrattamenti ai bambini, un corrispettivo complessivo, per i 36 mesi di durata dell’appalto, pari a € 

____________________, così articolato: 

 Servizio Remunerazione Corrispettivo annuo (€, 

IVA esclusa) 

Corrispettivo complessivo 

per 36 mesi (€, IVA esclusa) 

a Servizi ordinari Canone € ____________ € ________________ 

b Servizi a consulenza 

e servizi a chiamata 

Extra-canone 

fino a 

concorrenza 

dell’importo 

massimo 

spendibile 

€ _________________ € ________________ 

c Rimborso 

forfettario spese 

utenze e 

manutenzione 

ordinaria 

   

 

€ 20.000,00 

2. I corrispettivi contrattuali relativi ai servizi a consumo sono determinati applicando il ribasso unico 

percentuale offerto in sede gara, fino al raggiungimento dell’importo stanziato dal Committente pari a € 

________,___.  

3. Tutti i corrispettivi si riferiscono alle prestazioni erogate nel pieno adempimento delle modalità e delle 

prescrizioni contrattuali, e gli stessi sono dovuti unicamente al Fornitore Aggiudicatario e, pertanto, 

qualsiasi terzo, ivi compresi eventuali sub-fornitori o subappaltatori non possono vantare alcun diritto nei 

confronti del Committente. 

4. Tutti gli oneri per il Fornitore Aggiudicatario derivanti dall'esecuzione del rapporto contrattuale e 

dall'osservanza di leggi e regolamenti, nonché dalle disposizioni emanate o che venissero emanate dalle 

competenti Autorità, sono compresi e remunerati nel corrispettivo contrattuale. 
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5. I corrispettivi contrattuali sono stati determinati a proprio rischio dal Fornitore Aggiudicatario in base ai 

propri calcoli, alle proprie indagini, alle proprie stime, e sono, pertanto, non dipendenti da qualsiasi 

imprevisto o eventualità, facendosi carico il Fornitore Aggiudicatario di ogni relativo rischio e/o alea. 

 

Articolo 8 

Revisione prezzi 

1. I corrispettivi di cui al precedente articolo potranno essere oggetto di revisione nelle modalità di cui all’art. 

60 del Codice. 

2. In conformità a quanto previsto all’art. 9 del Codice, l’Aggiudicatario può richiedere al Committente 

l’aggiornamento dei prezzi in aumento o in diminuzione, sulla base delle variazioni dei seguenti indici con i 

relativi pesi di ponderazione:  

− 45% PC [1240] Assistenza sociale 

− 45% IR [88] Assistenza sociale non residenziale 

− 10% PC [00ST] Indice generale senza tabacchi 

3. Qualora nel corso di esecuzione, al verificarsi di particolari condizioni di natura oggettiva, si verifichi una 

variazione, in aumento o in diminuzione, del costo del servizio superiore al 5% dell’importo complessivo, 

i prezzi sono aggiornati, nella misura dell’80% del valore eccedente la variazione del 5%, applicata alle 

prestazioni da eseguire. 

4. Ai sensi dell’art. 3 dell’Allegato II.2-bis del Codice, la revisione dei prezzi viene attivata automaticamente 

da parte della Committente, anche in assenza istanza di parte, qualora la variazione dell’indice sintetico di 

cui al precedente comma superi la soglia di cui al comma 3. A tal fine, la Committente monitora 

l’andamento degli indici di cui al comma 2 con frequenza annuale. 

 

Articolo 9 

Fatturazione e pagamenti 

1. Il Fornitore Aggiudicatario si obbliga ad effettuare la fatturazione secondo le modalità e nel rispetto dei 

tempi sotto previsti. 

2. Il pagamento dei corrispettivi di cui al precedente articolo è effettuato dal Committente in favore del 

Fornitore Aggiudicatario, sulla base delle fatture emesse da quest’ultimo conformemente alle modalità 

previste dalla normativa, anche secondaria, vigente in materia, nonché dal presente atto e dal Capitolato 

tecnico. La fatturazione avrà periodicità bimestrale posticipata e potrà essere emessa esclusivamente per 

le prestazioni regolarmente eseguite nel periodo di riferimento, previa verifica della regolare esecuzione 

da parte del DEC. 

3. La liquidazione e il pagamento degli importi delle prestazioni pienamente e correttamente resi è disposta 

dal Committente, previa presentazione da parte del Fornitore Aggiudicatario di regolari fatture. Tali fatture 

dovranno essere intestate e spedite al Committente contraente all’indirizzo riportato in epigrafe e 

contenere il riferimento alla Gara, il CIG, le prestazioni contrattuali eseguite. Nel caso in cui il Fornitore 

Aggiudicatario invii fatture incomplete ovvero ad un indirizzo diverso da quello in epigrafe indicato, non 
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decorreranno i termini di pagamento. Le fatture dovranno essere corredate da tutta la documentazione 

attestante l'attività svolta nel periodo di riferimento, come previsto dal Capitolato Tecnico. 

4. Ciascuna fattura, fatta salva la ritenuta dello 0,50% sull’importo netto dovuto di cui all’art. 11, comma 6, 

del D.lgs. n. 36/2023, riporterà solamente l’importo troncato alle prime due cifre decimali senza alcun 

arrotondamento. Le ritenute possono essere svincolate soltanto in sede di liquidazione finale, dopo 

l’approvazione della verifica di conformità, previa acquisizione del documento unico di regolarità 

contributiva. 

5. Resta fermo che ciascuna fattura potrà essere emessa dal Fornitore Aggiudicatario esclusivamente previa 

accettazione da parte del DEC della documentazione prodotta a corredo delle stesse, nonché 

approvazione di quanto effettivamente maturato dal Fornitore Aggiudicatario. 

6. La liquidazione e il pagamento degli importi sono disposti in relazione ai servizi effettivamente erogati nel 

periodo di riferimento, previa verifica della regolare esecuzione delle prestazioni contrattuali da parte del 

Direttore dell’Esecuzione del Contratto e secondo quanto previsto dal presente Contratto, dal Capitolato 

Tecnico e dai restanti Atti di gara. 

7. I pagamenti per i servizi regolarmente erogati saranno effettuati nei termini di legge dalla data di ricezione 

della fattura, previa verifica della regolare esecuzione delle prestazioni e della documentazione a corredo. 

8. L’importo delle predette fatture è bonificato sul conto corrente indicato all’Articolo seguente. Il Fornitore 

Aggiudicatario, sotto la propria esclusiva responsabilità, rende tempestivamente note le variazioni circa le 

modalità di accredito indicate nel presente Contratto; in difetto di tale comunicazione, anche se le 

variazioni vengono pubblicate nei modi di legge, il Fornitore Aggiudicatario non può sollevare eccezioni in 

ordine ad eventuali ritardi dei pagamenti, né in ordine ai pagamenti già effettuati. 

9. Qualora si verificassero contestazioni, di carattere stragiudiziale o giudiziale da parte del Committente, i 

termini di pagamento rimarranno sospesi e riprenderanno a decorrere all’atto della definizione della 

vertenza.  

10. Il Committente, a garanzia della puntuale osservanza delle clausole contrattuali, può sospendere, ferma 

restando l’applicazione delle eventuali penali, i pagamenti al Fornitore Aggiudicatario cui sono state 

contestate inadempienze nell’esecuzione del servizio, fino a che non si sia posto in regola con gli obblighi 

contrattuali (art. 1460 Codice civile). Resta tuttavia espressamente inteso che in nessun caso, ivi compreso 

il caso di ritardi di pagamento dei corrispettivi dovuti, il Fornitore Aggiudicatario potrà sospendere 

l’erogazione del servizio e, comunque, le attività previste nel Contratto; qualora il Fornitore Aggiudicatario 

si rendesse inadempiente a tale obbligo, il Contratto si potrà risolvere di diritto ex art. 1456 codice civile 

mediante unilaterale dichiarazione da comunicarsi a mezzo PEC dal Committente, con ogni conseguenza 

di legge e del presente Contratto anche in ordine al risarcimento di eventuali danni patiti dalla Regione 

Lazio e/o dal Committente. 

11. L’importo della fattura potrà essere decurtato delle eventuali penali applicate e determinate nelle modalità 

di cui oltre. 

 

Articolo 10 
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Tracciabilità dei flussi finanziari 

1. Il Fornitore Aggiudicatario si assume l’obbligo della tracciabilità dei flussi finanziari di cui alla L. 13 agosto 

2010, n. 136. 

2. Gli estremi identificativi del conto corrente dedicato, anche in via non esclusiva, alle commesse pubbliche 

di cui all’articolo 3 della l. 136/2010, presso il quale dovranno essere effettuati i pagamenti è il seguente 

IBAN ________________________.  

3. Il Fornitore Aggiudicatario si obbliga a comunicare al Committente le generalità ed il codice fiscale delle 

persone delegate ad operare sul predetto conto corrente, nonché ogni successiva modifica ai dati 

trasmessi, nei termini di cui all’articolo 3, comma 7, l. 136/2010 e s.m.i.  

4. Qualora le transazioni relative al Contratto siano eseguite senza avvalersi del bonifico bancario o postale 

ovvero di altri strumenti idonei a consentire la piena tracciabilità, il presente Contratto è risolto di diritto, 

secondo quanto previsto dall’articolo 3, comma 9 bis, della L. 136/2010 e s.m.i.  

5. Il Fornitore Aggiudicatario si obbliga altresì ad inserire nei contratti sottoscritti con i subappaltatori o i 

subcontraenti, a pena di nullità assoluta, un’apposita clausola con la quale ciascuno di essi assume gli obblighi 

di tracciabilità dei flussi finanziari di cui alla L. 136/2010.  

6. Con riferimento ai subcontratti, il Fornitore Aggiudicatario si obbliga a trasmettere al Committente, oltre 

alle informazioni di cui all’art. 120, comma 2, del D.lgs. n. 36/2023, anche apposita dichiarazione resa ai 

sensi del DPR n. 445/2000, attestante che nel relativo subcontratto è stata inserita, a pena di nullità 

assoluta, un’apposita clausola con la quale il subcontraente assume gli obblighi di tracciabilità di cui alla 

Legge sopracitata. È facoltà del Committente richiedere copia del contratto tra il Fornitore Aggiudicatario 

ed il subcontraente al fine di verificare la veridicità di quanto dichiarato.  

7. Per tutto quanto non espressamente previsto, restano ferme le disposizioni di cui all’articolo 3 della L. n. 

136/2010 e s.m.i.  

 

Articolo 11 

Inadempimenti e penali 

1. Nel caso in cui il Committente riscontri una delle inadempienze contrattuali nell’esecuzione del servizio 

rispetto a quanto stabilito dal presente Contratto e dagli atti di gara, non imputabile al Committente 

stesso ovvero non causata da forza maggiore o da caso fortuito, saranno applicate al Fornitore 

Aggiudicatario medesimo le penali di cui al par. 7 del Capitolato Tecnico e di seguito riportate, salvo il 

risarcimento del maggior danno: 

a. 1 per mille dell’ammontare netto contrattuale, per ogni giorno di ritardo, nei casi in cui: 

i. l’Aggiudicatario non garantisce che il personale impegnato nel progetto sia in 

possesso dei requisiti di professionalità e di esperienza adeguati alle vigenti normative 

ed a quanto contenuto sul tema nel presente capitolato; 
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ii. l’Aggiudicatario non garantisce il contenimento del turnover e della sostituzione del 

personale assente con soggetti idonei a svolgere le mansioni o che non siano in 

possesso degli stessi requisiti professionali; 

iii. l’Aggiudicatario non trasmette, rispetto alla scadenza dei dieci giorni dall’inizio del 

servizio, alla Direzione Regionale Inclusione sociale - Area Sistema Integrato dei 

Servizi Sociali della Regione Lazio, l’elenco delle unità lavorative fisse e supplenti che 

verranno utilizzate in caso di assenza del personale per qualsiasi causa. 

iv. l’Aggiudicatario non provvede alla verifica periodica trimestrale sulla permanenza dei 

requisiti di base del personale utilizzato e/o per ogni nuova unità fissa o sostituta, 

non compresa negli elenchi già forniti; 

v. l’Aggiudicatario non provvede a comunicare alla Direzione Regionale Inclusione sociale 

- Area Sistema Integrato dei Servizi Sociali della Regione Lazio qualsiasi variazione sulla 

permanenza dei requisiti di base del personale utilizzato. 

b. 0,5 per mille dell’ammontare netto contrattuale, per ogni giorno di ritardo, nei casi in cui: 

i. l’Aggiudicatario non garantisca la formazione, l’aggiornamento e la supervisione del 

proprio personale; 

ii. l’Aggiudicatario non conservi le certificazioni sanitarie del personale previste dalla 

vigente legislazione e quelle inerenti all’assenza di condanne penali e di carichi penali 

pendenti ostativi all’assunzione nella pubblica amministrazione, oltre alle certificazioni 

professionali; 

iii. l’Aggiudicatario non provveda ad inviare semestralmente (nei mesi giugno e dicembre 

di ogni anno) alla Direzione Regionale Inclusione sociale - Area Sistema Integrato dei Servizi 

Sociali della Regione Lazio l'organigramma aggiornato del personale fisso e sostituto 

impiegato nel Centro. 

c. 0,2 per mille dell’ammontare netto contrattuale, in caso di violazione dell’obbligo di 

destinare almeno il 30% delle nuove assunzioni all’occupazione giovanile e all’occupazione 

femminile di cui all’art. 5, comma 8 del Contratto; 

d. 0,1 per mille dell’ammontare netto contrattuale, per ogni giorno di ritardo, nei casi in cui: 

i. L’Aggiudicatario non consegni la relazione di genere sulla situazione del personale 

maschile e femminile, di cui all’art. 5, comma 7 lett. l) del Contratto; 

ii. L’Aggiudicatario non consegni la relazione che attesti il rispetto delle norme che 

disciplinano il diritto al lavoro delle persone con disabilità e l’assolvimento degli 

obblighi previsti dalla Legge n. 68/99, di cui all’art. 5, comma 7 lett. l) del Contratto. 

 

2. Gli inadempimenti contrattuali che daranno luogo all’applicazione delle penali di cui al comma precedente, 

verranno contestati per iscritto al Fornitore, il quale dovrà comunicare per iscritto le proprie deduzioni 

nel termine massimo di 5 (cinque) giorni lavorativi dalla stessa contestazione. In difetto di riscontro ovvero 

qualora dette deduzioni non siano considerate accoglibili, saranno applicate al Fornitore le penali come 

sopra indicate a decorrere dall’inizio dell’inadempimento. 
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3. L’applicazione e/o il pagamento delle penali di cui al presente articolo non esonera in alcun caso il Fornitore 

dall’adempimento dell’obbligazione per la quale si è reso inadempiente e che ha fatto sorgere l’obbligo di 

pagamento della medesima penale e non preclude il diritto al risarcimento dei maggiori danni. 

4. L’Amministrazione regionale potrà compensare i crediti derivanti dall’applicazione delle penali di cui al 

presente articolo con quanto dovuto al Fornitore a qualsiasi titolo, anche per i corrispettivi dovuti, ovvero, 

avvalersi della garanzia di cui al successivo articolo o delle eventuali altre garanzie rilasciate dal Fornitore, 

senza bisogno di alcun ulteriore accertamento.  

5. In ogni caso l’Amministrazione regionale potrà applicare al Fornitore penali sino a concorrenza della misura 

massima del 10% (dieci per cento) del valore complessivo del Contratto. Resta fermo il risarcimento dei 

maggiori danni.  

6. Il ritardo nell’adempimento che determini l’applicazione di una penale di importo superiore all’importo 

massimo della penale pari al 10% del valore del Contratto, comporterà la risoluzione di diritto del 

Contratto per grave ritardo, con facoltà di ritenere la garanzia definitiva e con salvezza di ogni ulteriore 

diritto di legge.  

7. È fatta salva la facoltà per l’Amministrazione regionale di non attendere l’esecuzione del servizio e di 

rivolgersi a terzi ponendo a carico del Fornitore eventuali costi aggiuntivi. 

 

Articolo 12 

Garanzia a corredo dell’esecuzione del contratto 

1. A garanzia delle obbligazioni contrattuali assunte, il Fornitore, ai sensi e per gli effetti dell’articolo 117 del 

D.Lgs. n. 36/2023, ha prestato garanzia definitiva incondizionata e irrevocabile mediante 

________________ con somma garantita pari a ___________ e beneficiaria la Regione Lazio. 

2. La garanzia definitiva prevede espressamente la rinuncia al beneficio della preventiva escussione del 

debitore principale, in deroga all’articolo 1944, comma 2 Codice civile, la rinuncia all’eccezione di cui 

all’articolo 1957, comma 2 Codice civile, nonché l’operatività della garanzia medesima entro 15 giorni 

solari a semplice richiesta scritta. 

3. La garanzia definitiva è prestata a garanzia dell’esatto e corretto adempimento di tutte le obbligazioni del 

Fornitore, anche quelle future ai sensi e per gli effetti dell’articolo 1938 Codice civile e anche quelle per 

le quali è prevista la applicazione di penali, nascenti dall’esecuzione del presente Contratto. 

4. La garanzia opera per tutta la durata del Contratto, e, comunque, sino alla completa ed esatta esecuzione 

delle obbligazioni nascenti dallo stesso; pertanto, la garanzia sarà svincolata, previa deduzione di eventuali 

crediti della Regione Lazio verso il Fornitore, a seguito della piena ed esatta esecuzione delle obbligazioni 

contrattuali e della relativa verifica. 

5. La garanzia è progressivamente e proporzionalmente svincolata, su richiesta del Fornitore, sulla base 

dell’avanzamento dell’esecuzione, nel limite massimo dell’80%. 

6. La garanzia definitiva è totalmente svincolata solo previo consenso espresso in forma scritta da parte della 

Regione Lazio. 

7. Qualora l’ammontare della garanzia definitiva si riduca per effetto dell’applicazione di penali, o per qualsiasi 
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altra causa, il Fornitore deve provvedere al reintegro entro il termine di 10 (dieci) giorni solari dal 

ricevimento della relativa richiesta effettuata da parte della Regione Lazio. 

 

Articolo 13 

Danni, responsabilità civile e polizza assicurativa 

1. Il Fornitore Aggiudicatario assume in proprio ogni responsabilità per infortunio o danni eventualmente 

subiti da parte di persone o di beni, tanto del Fornitore Aggiudicatario stesso quanto del Committente e/o 

di terzi, in dipendenza di omissioni, negligenze o altre inadempienze relative all’esecuzione delle prestazioni 

contrattuali ad esso riferibili, anche se eseguite da parte di terzi. 

2. Il Fornitore Aggiudicatario, inoltre, dichiara di aver stipulato, per l’intera durata del rapporto contrattuale, 

apposita polizza assicurativa a copertura del rischio da responsabilità civile del medesimo Fornitore 

Aggiudicatario in ordine allo svolgimento di tutte le attività di cui al Contratto. In particolare, detta polizza 

tiene indenne la Regione Lazio, ivi compresi i loro dipendenti e collaboratori, nonché i terzi per qualsiasi 

danno il Fornitore Aggiudicatario possa arrecare alla Regione Lazio, a suoi dipendenti e collaboratori, 

nonché ai terzi nell’esecuzione di tutte le attività di cui al Contratto. 

3. Il Fornitore Aggiudicatario dichiara che il massimale della polizza assicurativa, non inferiore ad € 500.000,00 

(euro cinquecentomila/00), si intende per ogni evento dannoso o sinistro, purché sia reclamato nei 12 

(dodici) mesi successivi alla cessazione delle attività del rapporto contrattuale, e prevede la rinunzia 

dell’assicuratore, nei confronti di Regione Lazio, a qualsiasi eccezione, con particolare riferimento alla 

copertura del rischio anche in caso di mancato o parziale pagamento dei premi assicurativi, in deroga a 

quanto previsto dall’articolo 1901 codice civile, di eventuali dichiarazioni inesatte e/o reticenti, in deroga 

a quanto previsto dagli articoli 1892 e 1893 codice civile. 

4. Resta inteso che l’esistenza e, quindi, la validità ed efficacia della polizza assicurativa di cui al presente 

articolo è condizione essenziale per il Committente e, pertanto, qualora il Fornitore Aggiudicatario non 

sia in grado di provare in qualsiasi momento la copertura assicurativa di cui si tratta, il Contratto si risolve 

di diritto con conseguente ritenzione della cauzione prestata a titolo di penale e fatto salvo l’obbligo di 

risarcimento del maggior danno subito. 

5. Resta altresì ferma l’intera responsabilità del Fornitore Aggiudicatario anche per danni causati 

nell’esecuzione delle prestazioni contrattuali, eventualmente non coperti dalla predetta polizza assicurativa 

ovvero eccedenti i massimali assicurati. 

 

Articolo 14 

Risoluzione e clausola risolutiva espressa 

1. Ferme le ipotesi di risoluzione previste dall’articolo 122 del D. Lgs. n. 36/2023, in caso di inadempimento 

degli obblighi previsti nel Contratto, il Committente provvederà ad inviare una contestazione scritta al 

Fornitore a mezzo PEC, assegnandogli un termine pari a 15 (quindici) giorni naturali e consecutivi per 

adempiere. In caso di persistente inadempimento il contratto è risolto di diritto ai sensi dell’art. 1454 del 

Codice Civile.  
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2. Il Committente può risolvere di diritto ai sensi dell’articolo 1456 del Codice Civile, previa comunicazione 

scritta al Fornitore a mezzo PEC, senza necessità di assegnare alcun termine per l’adempimento, il 

Contratto nei seguenti casi: 

a) in caso di perdurante inadempimento del Fornitore, anche a uno solo degli obblighi assunti con il 

Contratto, che si protragga oltre il termine di 20 giorni solari; 

b) non veridicità delle dichiarazioni presentate dal Fornitore nel corso della procedura di gara; 

c) esiti preclusivi conseguenti dagli accertamenti presso la Prefettura competente; 

d) frode, grave negligenza, contravvenzione nell’esecuzione degli obblighi e delle condizioni contrattuali; 

e) mancata reintegrazione della garanzia eventualmente escussa entro il termine di cui all’articolo 

“Garanzia a corredo dell’esecuzione del contratto”; 

f) applicazione delle penali oltre la misura massima stabilita dall’articolo “Inadempimenti e Penali”; 

g) violazione delle disposizioni in materia di tracciabilità dei flussi finanziari; 

h) mancata copertura dei rischi durante tutta la vigenza del Contratto, ai sensi dell’articolo “Danni, 

responsabilità civile e polizza assicurativa”; 

i) violazione delle prescrizioni in materia di “Subappalto”; 

j) ipotesi prevista dall’art. 10 comma 4. 

3. Nelle ipotesi di risoluzione di cui al comma precedente, il Committente ha la facoltà di escutere la cauzione 

prestata rispettivamente per l’intero importo della stessa o per la parte percentualmente proporzionale 

all’importo delle prestazioni erogate e si applica quanto previsto dall’art. 124 del D.lgs. n. 36/2023. 

4. Ove non sia possibile escutere la cauzione, sarà applicata una penale di equivalente importo, che sarà 

comunicata al Fornitore Aggiudicatario a mezzo PEC. In ogni caso, resta fermo il diritto del Committente 

al risarcimento dell’ulteriore danno.  

5. Rimane inteso che eventuali inadempimenti che abbiano portato alla risoluzione del presente Contratto 

saranno oggetto di segnalazione all’ANAC e potranno essere valutati come grave negligenza o malafede 

nell’esecuzione delle prestazioni affidate al Fornitore Aggiudicatario.  

 

Articolo 15 

Recesso 

1. Fermo restando quanto previsto dagli articoli 88, comma 4-ter, e 92, comma 4, del Decreto legislativo 6 

settembre 2011, n. 159 e dall’articolo 123 del D.lgs. n. 36/2023, il Committente ha diritto, nei casi di giusta 

causa, di recedere unilateralmente dal presente Contratto, in tutto o in parte, in qualsiasi momento, con 

un preavviso di almeno 20 (venti) giorni naturali e consecutivi, da comunicarsi al Fornitore Aggiudicatario 

a mezzo PEC.  

2. Si conviene che, a titolo meramente esemplificativo, ricorre la giusta causa nelle seguenti fattispecie:  
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- il Fornitore Aggiudicatario perde i requisiti richiesti per l’affidamento della prestazione avuto 

riguardo alla procedura ad evidenza pubblica a seguito della quale è risultato Aggiudicatario; 

- è stato depositato contro il Fornitore Aggiudicatario un ricorso ai sensi della legge fallimentare 

o di altra legge applicabile in materia di procedure concorsuali, che proponga lo scioglimento, la 

liquidazione, la composizione amichevole, la ristrutturazione dell’indebitamento o il concordato 

con i creditori, ovvero nel caso in cui venga designato un liquidatore, curatore, custode o 

soggetto avente simili funzioni, il quale entri in possesso dei beni o venga incaricato della gestione 

degli affari del Fornitore Aggiudicatario;  

- gravi e ripetute inadempienze in materia di sicurezza sul lavoro ai sensi D. Lgs. n. 81/2008;  

- ogni altra fattispecie che faccia venir meno il rapporto di fiducia sottostante il presente Contratto.  

3. Dalla data di comunicazione del recesso, il Fornitore Aggiudicatario deve cessare tutte le prestazioni 

contrattuali, assicurando che tale cessazione non comporti danno alcuno per la Regione Lazio e il 

Committente.  

4. In caso di recesso, il Fornitore Aggiudicatario ha diritto al pagamento delle prestazioni eseguite, purché 

correttamente ed a regola d'arte, secondo il corrispettivo e le condizioni contrattuali rinunciando 

espressamente, ora per allora, a qualsiasi ulteriore eventuale pretesa anche di natura risarcitoria ed a ogni 

ulteriore compenso o indennizzo e/o rimborso delle spese, anche in deroga a quanto previsto dall'articolo 

1671 Codice civile. 

Articolo 16 

Subappalto 

1. Il subappalto è ammesso nei limiti e con le modalità previste all’articolo 119 del D.Lgs. n. 36/2023. 

2. Il Fornitore, conformemente a quanto dichiarato in sede di offerta, affida in subappalto l’esecuzione delle 

seguenti prestazioni: 

a) [Nessun subappalto dichiarato in sede di offerta] 

b) [Nessun subappalto dichiarato in sede di offerta] 
 

3. [eventuale qualora non sia escluso motivatamente dal Fornitore] I contratti di subappalto sono stipulati con 

PMI nella misura del _______ % [Inserire la % indicata dal Fornitore in gara. Se il Fornitore dichiara che, per 

le caratteristiche dell’appalto, non è possibile stipulare con PMI, eliminare il comma.] 

4. Il Fornitore è responsabile dei danni che dovessero derivare alla Regione Lazio o a terzi per fatti 

comunque imputabili ai soggetti cui sono state affidate le suddette prestazioni. 

5. I subappaltatori dovranno mantenere per tutta la durata del Contratto i requisiti richiesti dalla normativa 

vigente in materia per lo svolgimento delle attività agli stessi affidate. 

6. Il subappalto è autorizzato dalla Regione Lazio. Il Fornitore si impegna a depositare presso il 

Committente, almeno 20 (venti) giorni solari prima dell’inizio dell’esecuzione delle attività oggetto del 

subappalto: copia del Contratto di subappalto, corredato della documentazione tecnica, amministrativa 

e grafica direttamente derivata dagli atti del Contratto affidato e indicante puntualmente l’ambito 

operativo del subappalto sia in termini prestazionali che economici, nonché la documentazione prevista 
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dalla normativa vigente in materia, ivi incluse la dichiarazione attestante il possesso da parte del 

subappaltatore dei requisiti, richiesti dalla vigente normativa, per lo svolgimento delle attività allo stesso 

affidate, la dichiarazione del subappaltatore attestante l’assenza (in capo ai subappaltatori) delle cause di 

esclusione previste dal D.Lgs. n. 36/2023 e la dichiarazione circa la sussistenza o meno di eventuali forme 

di controllo o di collegamento a norma dell’articolo 2359 Codice civile con il titolare del subappalto. In 

caso di mancata presentazione dei documenti sopra richiesti nel termine previsto, non sarà autorizzato 

il subappalto.  

7. In caso di mancato deposito di taluno dei suindicati documenti nel termine previsto, il Committente 

procederà a richiedere al Fornitore l’integrazione della suddetta documentazione, assegnando all’uopo 

un termine essenziale, decorso inutilmente il quale il subappalto non verrà autorizzato. La suddetta 

richiesta di integrazione sospende il termine per la definizione del procedimento di autorizzazione del 

subappalto.  

8. Il Fornitore è responsabile nei confronti di Regione Lazio della perfetta esecuzione del Contratto. Ai 

sensi dell’art. 119, comma 6, del D.Lgs. n. 36/2023, il Fornitore e il subappaltatore sono responsabili in 

solido nei confronti di Regione Lazio in relazione alle prestazioni oggetto del Contratto di subappalto. 

9. Il Fornitore si obbliga a manlevare e tenere indenne la Regione Lazio da qualsivoglia pretesa di terzi per 

fatti e colpe imputabili al subappaltatore o ai suoi ausiliari. 

10. Ai sensi dell’articolo 119, comma 12, del D.L.gs. n. 36/2023 il subappaltatore, per le prestazioni affidate 

in subappalto, deve garantire gli stessi standard qualitativi e prestazionali previsti nel Contratto di appalto 

e riconoscere ai lavoratori un trattamento economico e normativo non inferiore a quello che avrebbe 

garantito il contraente principale. È tenuto altresì ad applicare il medesimo contratto collettivo di lavoro 

del contraente principale, ovvero un differente contratto collettivo, purché garantisca ai dipendenti le 

stesse tutele economiche e normative di quello applicato dall'appaltatore, qualora le attività oggetto di 

subappalto coincidano con quelle caratterizzanti l'oggetto dell'appalto oppure riguardino le prestazioni 

relative alla categoria prevalente.  

11. In caso di cessione in subappalto di attività senza la preventiva autorizzazione e in ogni caso di 

inadempimento da parte del Fornitore agli obblighi di cui ai precedenti commi, la Regione Lazio potrà 

risolvere il Contratto, fatto salvo il diritto al risarcimento del danno. 

12. Le disposizioni in materia di subappalto di cui all’articolo 119 del D.Lgs. n. 36/2023 si applicano anche ai 

R.T.I. e alle Società anche consortili, nei limiti di cui all’articolo 119, comma 18, del medesimo Decreto. 

13. Per tutto quanto non previsto si applicano le disposizioni di cui all’articolo 119 del D. Lgs. n. 36/2023. 

[OVVERO, se il Fornitore non ha dichiarato subappalto in sede di offerta] 

 

1. Il Fornitore, conformemente a quanto dichiarato in sede di offerta, NON affida in subappalto 

l’esecuzione delle prestazioni oggetto del presente appalto. 
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Articolo 17 

Divieto di cessione del Contratto e dei crediti 

1. È fatto assoluto divieto al Fornitore Aggiudicatario di cedere, a qualsiasi titolo, il Contratto, a pena di nullità 

delle cessioni stesse, salvo quanto previsto dall’articolo 120, comma 1 lett. d) n. 2, del D.lgs. n. 36/2023. 

2. È fatto assoluto divieto al Fornitore Aggiudicatario di cedere a terzi i crediti derivanti dall’esecuzione del 

Contratto senza specifica autorizzazione da parte del Committente, salvo quanto previsto dall’articolo 

120, comma 12, del D.lgs. n. 36/2023.  

3. Anche la cessione di credito soggiace alle norme sulla tracciabilità dei flussi finanziari di cui alla L. 136/2010.  

4. In caso di inadempimento da parte del Fornitore Aggiudicatario degli obblighi di cui ai precedenti commi, 

il Committente ha facoltà di dichiarare risolto di diritto il Contratto, con conseguente diritto di escutere 

la cauzione sottoscritta e/o di applicare una penale equivalente, nonché di procedere nei confronti del 

Fornitore Aggiudicatario per il risarcimento del danno.  

 

Articolo 18 

Brevetti industriali e diritti d’autore 

1. Il Fornitore Aggiudicatario assume ogni responsabilità conseguente all’uso di dispositivi o all’adozione di 

soluzioni tecniche o di altra natura che violino diritti di brevetto, di autore ed in genere di privativa altrui. 

2. Qualora venga promossa nei confronti della Regione Lazio un’azione giudiziaria da parte di terzi per le 

violazioni di cui al comma precedente, il Fornitore Aggiudicatario si obbliga a manlevare e tenere indenne 

la Regione Lazio, assumendo a proprio carico tutti gli oneri conseguenti, inclusi i danni verso terzi, le spese 

giudiziali e legali a carico la Regione Lazio. 

3. La Regione Lazio si impegna ad informare prontamente il Fornitore Aggiudicatario delle iniziative giudiziarie 

di cui al precedente comma. In caso di difesa congiunta, il Fornitore Aggiudicatario riconosce alla Regione 

Lazio e/o il Committente la facoltà di nominare un proprio legale di fiducia da affiancare al difensore scelto 

dal Fornitore Aggiudicatario. 

4. Nell’ipotesi di azione giudiziaria per le violazioni di cui al comma 1, il Committente, fermo restando il 

diritto al risarcimento del danno nel caso in cui la pretesa azionata sia fondata, ha facoltà di dichiarare la 

risoluzione di diritto del Contratto, recuperando e/o ripetendo il corrispettivo versato, detratto un equo 

compenso per le prestazioni erogate. 

 

Articolo 19 

Responsabile del servizio 

1. Con la stipula del presente atto il Fornitore individua nel Sig. _____________, avente qualifica di 

_____________, il Responsabile del Servizio, con capacità e legittimazione di rappresentare ad ogni 

effetto il Fornitore nei confronti della Regione Lazio. 
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2. I dati di contatto del Responsabile della Commessa sono: numero cellulare_____________, indirizzo 

PEC_____________, indirizzo e-mail_____________. 

3. Qualora il Fornitore Aggiudicatario dovesse trovarsi nella necessità di sostituire il Responsabile del 

servizio, dovrà darne immediata comunicazione al Committente. 

 

Articolo 20 

Domicilio delle Parti e comunicazioni 

1. Le Parti, ai fini delle comunicazioni tra loro per l’applicazione e/o l’esecuzione del presente Contratto, 

eleggono il proprio domicilio come segue: 

Regione Lazio: _____________ PEC _____________ 

Fornitore: _____________ PEC____________ 

2. Tutte le comunicazioni e/o notificazioni inerenti al presente Contratto verranno dirette a suddetti domicili 

a mezzo Posta Elettronica Certificata (PEC). 

 

Articolo 21 

Trattamento dei dati, consenso al trattamento 

1. Con la sottoscrizione del presente Contratto, le parti, in relazione ai trattamenti di dati personali effettuati 

in esecuzione del Contratto medesimo, dichiarano di essersi reciprocamente comunicate tutte le 

informazioni previste dal Regolamento UE/2016/679 (GDPR), ivi comprese quelle relative alle modalità di 

esercizio dei diritti dell’interessato. In particolare, il Fornitore dichiara di aver ricevuto, prima della 

sottoscrizione del presente Contratto, le informazioni di cui all’art. 13 del Regolamento UE/2016/679 circa 

la raccolta ed il trattamento dei dati personali conferiti per la sottoscrizione e l’esecuzione del Contratto 

stesso, nonché di essere pienamente a conoscenza dei diritti riconosciuti ai sensi della predetta normativa.  

2. La Regione, oltre ai trattamenti effettuati in ottemperanza ad obblighi di legge, esegue nel rispetto della 

suddetta normativa i trattamenti dei dati necessari alla esecuzione del Contratto, in particolare per finalità 

legate al monitoraggio dei consumi ed al controllo della spesa nonché per l’analisi degli ulteriori risparmi 

di spesa ottenibili. 

3. Con la sottoscrizione del Contratto il rappresentante legale del Fornitore acconsente espressamente al 

trattamento dei dati personali e si impegna ad adempiere agli obblighi di rilascio dell’informativa e di 

richiesta del consenso, ove necessario, nei confronti delle persone fisiche interessate di cui sono forniti 

dati personali nell’ambito dell’esecuzione del Contratto, per le finalità descritte nella Lettera d’invito in 

precedenza richiamate. 

4. I trattamenti dei dati sono improntati, in particolare, ai principi di correttezza, liceità e trasparenza ed 

avvengono nel rispetto delle misure di sicurezza previste dall’art 32 Regolamento UE/2016/679. Ai fini della 

suddetta normativa, le parti dichiarano che i dati personali forniti con il presente atto sono esatti e 

corrispondono al vero, esonerandosi reciprocamente da qualsivoglia responsabilità per errori materiali di 

compilazione ovvero per errori derivanti da una inesatta imputazione dei dati stessi negli archivi elettronici 
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e cartacei, fermi restando i diritti dell’interessato di cui agli artt. 7 e da 15 a 22 del Regolamento 

UE/2016/679 (GDPR). 

5. Il Fornitore è da intendersi designato quale Responsabile del trattamento dei dati personali di cui la Stazione 

Appaltante risulta titolare nell’ambito dell’esecuzione del presente Contratto, ai sensi e per gli effetti 

dell’art. 28, Regolamento UE/2016/679 (GDPR), mediante sottoscrizione dello Schema G dell’Allegato NN 

al Regolamento Regionale n. 1/2002.  

6. In coerenza con quanto previsto dalla normativa richiamata, il Fornitore si impegna ad improntare il 

trattamento dei dati ai principi di correttezza, liceità e trasparenza nel pieno rispetto di quanto disposto 

dall’art. 5 del Regolamento UE/2016/679 e dalle ulteriori norme regolamentari in materia, limitandosi ad 

eseguire i soli trattamenti funzionali, necessari e pertinenti all’esecuzione delle prestazioni contrattuali e, 

in qualsiasi caso, non incompatibili con le finalità per cui i dati sono stati raccolti. 

7. Il Fornitore in qualità di “Responsabile del trattamento” si impegna inoltre a: 

a) adempiere all’incarico attribuito adottando idonee e preventive misure di sicurezza, con particolare 

riferimento a quanto stabilito dall’art. 32 Regolamento UE/2016/679 (GDPR); 

b) tenere un registro del trattamento conforme a quanto previsto dall’art. 30 del Regolamento 

UE/2016/679 ed a renderlo tempestivamente consultabile dal Titolare del trattamento. Il Fornitore 

dovrà consentire alla Stazione Appaltante, anche tramite terzi incaricati, le verifiche sulla corretta 

applicazione delle norme in materia di trattamento dei dati personali; 

c) predisporre, qualora l’incarico comprenda la raccolta di dati personali, l’informativa di cui all’art.13 

del Regolamento UE/2016/679 (GDPR) e verificare che siano adottate le modalità operative 

necessarie affinché la stessa sia effettivamente portata a conoscenza degli interessati; 

d) dare direttamente riscontro orale, anche tramite propri incaricati, alle richieste verbali 

dell’interessato; 

e) trasmettere alla Stazione Appaltante, con la massima tempestività, le istanze dell’interessato per 

l’esercizio dei diritti di cui agli artt. 7 e da 15 a 23 del Regolamento UE/2016/679 (GDPR) che 

necessitino di riscontro scritto, in modo da consentire alla Regione stessa di dare riscontro 

all’interessato nei termini; nel fornire altresì alla Regione tutta l’assistenza necessaria, nell’ambito 

dell’incarico affidato, per soddisfare le predette richieste; 

f) individuare gli incaricati del trattamento dei dati personali, impartendo agli stessi le istruzioni 

necessarie per il corretto trattamento dei dati, sovrintendendo e vigilando sull’attuazione delle 

istruzioni impartite; 

g) consentire alla Stazione Appaltante, in quanto Titolare del trattamento, l’effettuazione di verifiche 

periodiche circa il rispetto delle vigenti disposizioni in materia di trattamento dei dati personali, 

fornendo alla stessa piena collaborazione. 

8. Il Fornitore si impegna ad adottare le misure di sicurezza di natura fisica, tecnica e organizzativa necessarie 

a garantire un livello di sicurezza adeguato al rischio, nonché ad osservare le vigenti disposizioni in materia 

di sicurezza e privacy ed a farle osservare ai propri dipendenti e collaboratori, opportunamente autorizzati 

al trattamento dei Dati personali. 
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Articolo 22 

Oneri fiscali e spese contrattuali 

1. Il presente Contratto viene stipulato in modalità telematica. 

2. Sono a carico del Fornitore Aggiudicatario tutti gli oneri anche tributari e le spese contrattuali relative al 

Contratto ed all’erogazione delle prestazioni, ivi incluse, a titolo esemplificativo e non esaustivo, quelle 

notarili, bolli, carte bollate, tasse di registrazione, ecc. ad eccezione di quelle che fanno carico al 

Committente per legge.  

3. Il Fornitore Aggiudicatario dichiara che le prestazioni di cui trattasi sono effettuate nell'esercizio d’impresa 

e che trattasi di operazioni soggette all'imposta sul valore aggiunto, che il Fornitore Aggiudicatario è tenuto 

a versare, con diritto di rivalsa, ai sensi del D.P.R. n. 633/72.  

 

Articolo 23 

Procedura di affidamento in caso di fallimento del Fornitore Aggiudicatario o in caso di 

risoluzione per inadempimento 

1. In caso di fallimento del Fornitore Aggiudicatario o di risoluzione del Contratto per inadempimento del 

medesimo, si procede ai sensi dell’art. 124 del D.lgs. n. 36/2023. 

 

Articolo 24 

Forma, oneri fiscali e spese contrattuali 

1. Il presente Contratto è stipulato in modalità elettronica mediante scrittura privata.  

2. Qualsiasi modifica deve essere apportata con atto scritto sottoscritto digitalmente. 

3. Sono a carico del Fornitore tutti gli oneri anche tributari e le spese contrattuali relative al Contratto e 

all’erogazione del servizio, ivi incluse, a titolo esemplificativo e non esaustivo, quelle notarili, imposta di 

bollo, imposta di registro, ecc. ad eccezione di quelle che fanno direttamente carico alla Regione Lazio. 

4. Il Fornitore dichiara che le prestazioni di cui trattasi sono effettuate nell’esercizio di impresa e che trattasi 

di operazioni soggette all’IVA, conseguentemente in caso di registrazione è applicata l’imposta di registro 

in misura fissa, con ogni relativo onere a carico del Fornitore. 

 

Articolo 25 

Foro competente 

1. Per ogni controversia che dovesse insorgere in ordine alla validità, interpretazione, esecuzione e 

risoluzione del Contratto e per tutte le questioni relative ai rapporti tra il Committente e il Fornitore 

Aggiudicatario, è competente in via esclusiva il Foro di Roma. 

 

Articolo 26 

Pagina  84 / 101

Atto n. G10188 del 21/07/2026



 

SCHEMA DI CONTRATTO  

Procedura aperta ai sensi dell’art. 71 del D.Lgs. 36/2023 per l’affidamento del 

servizio di gestione del “CENTRO GIORGIO FREGOSI PER IL CONTRASTO DEGLI 

ABUSI E  DEI MALTRATTAMENTI AI MINORI” 

 

22 

 

Clausola finale ed accettazione espressa delle clausole contrattuali 

Il sottoscritto _____________, quale procuratore e legale rappresentante del Fornitore, dichiara di avere 

particolareggiata e perfetta conoscenza di tutte le clausole contrattuali e dei documenti ed atti richiamati nel 

Contratto; ai sensi e per gli effetti di cui agli articoli 1341 e 1342 codice civile, dando atto che l’unica 

sottoscrizione finale del Contratto è da considerarsi quale doppia sottoscrizione delle presenti clausole, 

dichiara altresì di accettare incondizionatamente, ai sensi e per gli effetti di legge, tutte le norme, patti e 

condizioni previsti negli articoli di seguito indicati e contenuti nel Contratto, ferma restando la inderogabilità 

delle norme contenute nella Lettera d’invito e relativi allegati, nel Capitolato Tecnico e, per quanto non 

previsto, nelle disposizioni di legge vigenti in materia se ed in quanto compatibili: Art. 5 – Obblighi del 

Fornitore; Art 7 – Corrispettivi; Art 13 – Danni, responsabilità civile e polizza assicurativa; Art 14 – 

Risoluzione e clausola risolutiva espressa; Art 15 – Recesso; Art 16 – Subappalto; Art. 17 – Divieto di cessione 

del Contratto; Art. 24 - Forma, oneri fiscali e spese contrattuali; Art 25 – Foro competente. 

 

Letto approvato e sottoscritto, Lì_________________________ 

 

          La Regione Lazio –  

Direzione Inclusione Sociale 

_____________  

 
Il Fornitore* 

_________________ 
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REQUISITI MINIMI E GRIGLIA CRITERI 
 

 

1 REQUISITI DI ORDINE SPECIALE E MEZZI DI PROVA 

I Concorrenti devono essere in possesso, a pena di esclusione, dei requisiti previsti nei commi 

seguenti. 

 

1.1 REQUISITI DI IDONEITÀ PROFESSIONALE 

 Gli Operatori Economici partecipanti devono essere in possesso dei seguenti requisiti:  

a) Iscrizione, nel Registro delle Imprese per attività inerenti a quelle oggetto di gara ovvero al 

RUNTS – Registro unico nazionale del terzo settore o altro registro o albo equivalente 

secondo la legislazione dello Stato di appartenenza. 

Per l’Operatore Economico non stabilito in Italia ma in altro Stato Membro o in uno dei Paesi 

di cui all’art. 100, comma 3 del Codice, è richiesto di dichiarare di essere iscritto in uno dei 

registri professionali o commerciali degli altri Stati membri di cui all’allegato II.11 del Codice. 

La comprova del requisito è acquisita d’ufficio dalla Stazione Appaltante tramite il FVOE. 

Gli Operatori stabiliti in altri Stati Membri caricano nel fascicolo virtuale la dichiarazione, 

resa ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica del 28 dicembre 2000, n. 445, di 

iscrizione in uno dei registri professionali o commerciali di cui all’allegato II.11, nonché i dati 

e le informazioni utili alla comprova del requisito, se disponibili.   

 

1.2 REQUISITI DI CAPACITÀ ECONOMICO-FINANZIARIA 

Ai sensi dell’art. 100, comma 11 del Codice, come novellato dall’art. 32 del D. Lgs. n. 209/2024, la 

Stazione Appaltante ha previsto i seguenti requisiti di capacità economica e finanziaria: 

a) fatturato globale maturato nei migliori 3 degli ultimi 5 anni antecedenti alla data di 

pubblicazione dell’appalto di importo non inferiore a € 800.000,00 (ottocentomila/00), al 

netto di IVA. 

La comprova del requisito è fornita mediante uno dei seguenti documenti:  

- per le società di capitali mediante bilanci, o estratti di essi, approvati alla data di scadenza del 

termine per la presentazione delle offerte corredati della nota integrativa;  

- per gli Operatori Economici costituiti in forma d’impresa individuale ovvero di società di 

persone mediante copia del Modello Unico o la Dichiarazione IVA;  
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- dichiarazione resa, ai sensi e per gli effetti dell’articolo 47 del decreto del Presidente della 

Repubblica n. 445/2000, dal soggetto o organo preposto al controllo contabile della società 

ove presente (sia esso il Collegio sindacale, il revisore contabile o la società di revisione), 

attestante la misura (importo) del fatturato dichiarato in sede di partecipazione.  

Per le imprese che abbiano iniziato l’attività da meno di tre anni, il requisito di fatturato è rapportato 

al periodo di attività effettivamente svolto. 

 

1.3 REQUISITI DI CAPACITÀ TECNICO-PROFESSIONALE 

a) Esecuzione, negli ultimi dieci anni dalla data di pubblicazione della gara di almeno n. 

1 servizi analoghi di gestione centri altamente specialistici rivolti al contrasto degli 

abusi e maltrattamenti su bambini e adolescenti, di importo minimo pari a € 

350.000,00 (trecentocinquantamila/00); 

La comprova del requisito è fornita mediante:  

- certificati rilasciati dall’amministrazione/ente contraente, con l’indicazione dell’oggetto, 

dell’importo e del periodo di esecuzione;  

- contratti stipulati con le amministrazioni pubbliche, completi di copia delle fatture 

quietanzate ovvero dei documenti bancari attestanti il pagamento delle stesse;  

- attestazioni rilasciate dal committente privato, con l’indicazione dell’oggetto, 

dell’importo e del periodo di esecuzione;  

- contratti stipulati con privati, completi di copia delle fatture quietanzate ovvero dei 

documenti bancari attestanti il pagamento delle stesse. 

1.4 INDICAZIONI SUI REQUISITI SPECIALI NEI RAGGRUPPAMENTI TEMPORANEI, 

CONSORZI ORDINARI, AGGREGAZIONI DI IMPRESE DI RETE, GEIE 

Nell’ipotesi di partecipazione nelle modalità di cui all’ art. 65, comma 2, lettere e), f), g) e h) del 

Codice, gli Operatori Economici devono possedere i requisiti di partecipazione previsti nel presente 

Disciplinare nei termini di seguito indicati. 

Alle aggregazioni di Imprese aderenti al Contratto di rete, ai Consorzi ordinari ed ai GEIE si applica 

la disciplina prevista per i Raggruppamenti Temporanei di Imprese, in quanto compatibile. Nei 

Consorzi ordinari la consorziata che assume la quota maggiore di attività esecutive riveste il ruolo di 

capofila che deve essere assimilata alla mandataria. 

Nel caso in cui la mandante/mandataria di un raggruppamento temporaneo di imprese sia una sub-

associazione, nelle forme di un RTI costituito oppure di un’aggregazioni di imprese di rete, i relativi 
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requisiti di partecipazione sono soddisfatti secondo le medesime modalità indicate per i 

raggruppamenti. 

I requisiti generali di cui agli articoli 94 e 95 del Codice devono essere posseduti da ciascuno 

degli Operatori Economici parte del raggruppamento / consorzio / aggregazione di Rete /GEIE. 

Requisiti di idoneità professionale  

Il requisito relativo all’iscrizione nel Registro delle Imprese oppure nell’Albo delle Imprese artigiane, 

di cui al par. 6.1, lett. a), deve essere posseduto:  

− da ciascun componente del raggruppamento/consorzio/GEIE anche da costituire, nonché dal 

GEIE medesimo;  

− da ciascun componente dell’aggregazione di rete nonché dall’organo comune nel caso in cui 

questi abbia soggettività giuridica.  

Requisiti di capacità economico-finanziaria 

Il requisito relativo al fatturato globale minimo annuo, di cui al par. 6.2, lett. a), deve essere 

posseduto, ai sensi dell’articolo 68, comma 11, complessivamente dal raggruppamento / consorzio.  

Requisiti di capacità tecnico-professionale 

Il requisito relativo all’esecuzione di almeno 1 contratto avente ad oggetto servizi analoghi, di cui al 

par. 6.3, lett. a), deve essere soddisfatto, ai sensi dell’articolo 68, comma 11, complessivamente dal 

raggruppamento / consorzio, ferma restando la necessità che l’esecutore sia in possesso dei requisiti 

prescritti per la prestazione che si è impegnato a realizzare nell’ambito dell’appalto. 

Nel caso in cui un raggruppamento abbia estromesso o sostituito un partecipante allo stesso poiché 

privo di un requisito di ordine speciale di cui all’articolo 100 del Codice, si valutano le misure adottate 

ai sensi dell’articolo 97 del Codice al fine di decidere sull’esclusione del raggruppamento. 

 

1.5 INDICAZIONI SUI REQUISITI SPECIALI NEI CONSORZI DI COOPERATIVE, CONSORZI 

DI IMPRESE ARTIGIANE, CONSORZI STABILI 

Nell’ipotesi di partecipazione nelle modalità di cui all’art. 65, comma 2, lettere b), c) e d), gli 

Operatori Economici devono possedere i requisiti di partecipazione previsti nel presente Disciplinare 

nei termini di seguito indicati: 

Requisiti di idoneità professionale  
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Il requisito relativo all’iscrizione nel Registro delle Imprese oppure nell’Albo delle Imprese artigiane, 

di cui al par. 6.1, lett. a) deve essere posseduto dal consorzio e dalle imprese consorziate indicate 

come esecutrici.  

Requisiti di capacità economico-finanziaria e tecnico-professionale 

I consorzi di cui all’articolo 65, comma 2, lettera b) e c) del Codice, utilizzano i requisiti propri e, nel 

novero di questi, fanno valere i mezzi nella disponibilità delle consorziate che li costituiscono.  

Per i consorzi di cui all’articolo 65, comma 2, lett. d) del Codice, i requisiti di capacità tecnica e 

finanziaria sono computati cumulativamente in capo al consorzio ancorché posseduti dalle singole 

consorziate.  

Nel caso in cui un consorzio abbia estromesso o sostituito una consorziata poiché priva di un requisito 

di ordine speciale di cui all’articolo 100 del Codice, si valutano le misure adottate ai sensi dell’articolo 

97 del Codice al fine di decidere sull’esclusione. 

 

2 CRITERIO DI AGGIUDICAZIONE 

L’Appalto è aggiudicato in base al criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa individuata 

sulla base del miglior rapporto qualità/prezzo.  

La valutazione dell’offerta tecnica e dell’offerta economica è effettuata in base ai seguenti punteggi: 

Elemento di valutazione Punteggio massimo 

Offerta tecnica 90 

Offerta economica 10 

TOTALE 100 

 

2.1 CRITERI DI VALUTAZIONE DELL’OFFERTA TECNICA  

Il punteggio dell’offerta tecnica è attribuito sulla base dei criteri di valutazione elencati nella 

sottostante tabella con la relativa ripartizione dei punteggi. 

Nella colonna identificata con la lettera D vengono indicati i “Punteggi discrezionali”, vale a dire i 

punteggi il cui coefficiente è attribuito in ragione dell’esercizio della discrezionalità spettante alla 

commissione giudicatrice.  
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Nella colonna identificata con la lettera Q vengono indicati i “Punteggi quantitativi”, vale a dire i 

punteggi il cui coefficiente è attribuito mediante applicazione di una formula. 

Nella colonna identificata dalla lettera T vengono indicati i “Punteggi tabellari”, vale a dire i punteggi 

fissi e predefiniti che saranno attribuiti o non attribuiti in ragione dell’offerta o mancata offerta di 

quanto specificamente richiesto.
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# 
AMBITO DI 

VALUTAZIONE 

P 

MAX 

SUB-CRITERIO DI 

VALUTAZIONE 
MODALITÀ DI ATTRIBUZIONE DEL PUNTEGGIO D T Q 

A 

PROPOSTA 

PROGETTUALE 

GENERALE - 

PROGETTO DI 

GESTIONE 

16 

A.1 

Congruità del modello 

teorico proposto 

rispetto alla tematica 

dell’abuso e 

maltrattamento ai 

minori 

Sarà valutata la concretezza, l’esaustività e la 

contestualizzazione della proposta, con particolare 

riferimento alle logiche, le modalità e le procedure con cui 

l'Offerente intende svolgere le attività oggetto del Servizio. 

4   

A.2 
Metodologia 

dell’intervento 

Sarà valutata la concretezza, l’esaustività e la 

contestualizzazione della proposta, con particolare 

riferimento alla descrizione della metodologia utilizzata per 

l’intervento e per le attività oggetto del Servizio. 

4   

A.3 Personale utilizzato 

L’Offerente dovrà descrivere il dettaglio dell’organizzazione 

che intende adottare in termini di dimensionamento e 

specializzazione del personale. 

L’Offerente dovrà descrivere dettagliatamente i meccanismi 

di coordinamento tra le diverse unità/funzioni dei Team 

proposti, le modalità di interfacciamento con la 

Committenza, una chiara attribuzione e definizione di ruoli e 

responsabilità delle risorse coinvolte. 

4   

A.4 
Coerenza del modello 

proposto 

Sarà valutata la coerenza tra modello, metodologia, 

personale e risorse tecniche e strumentali in riferimento agli 

obiettivi del progetto. 

4   
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# 
AMBITO DI 

VALUTAZIONE 

P 

MAX 

SUB-CRITERIO DI 

VALUTAZIONE 
MODALITÀ DI ATTRIBUZIONE DEL PUNTEGGIO D T Q 

B 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

MODALITÀ DI 

REALIZZA-ZIONE 

DEL SERVIZIO 

 

 

 

 

 

 

32 

B.1 

Gestione dell’Area

 

“Consulenza psico-

sociale ed 

Orientamento” 

Sarà valutata l’esaustività, la concretezza e la 

contestualizzazione della proposta relativa ai servizi da 

prestare all’Area di “Consulenza psico-sociale e 

Orientamento”. 

L’Offerente dovrà descrivere dettagliatamente i profili del 

personale incaricato, le tempistiche di servizio, una chiara 

attribuzione e definizione di ruoli e responsabilità delle 

risorse coinvolte. 

3   

B.2 

Gestione dell’Area

 

“Affiancamento e 

Supporto agli operatori 

dei servizi del 

territorio” 

Sarà valutata l’esaustività, la concretezza e la 

contestualizzazione della proposta relativa ai servizi da 

prestare all’Area di “Affiancamento e Supporto agli 

operatori dei servizi del territorio”. 

L’Offerente dovrà descrivere dettagliatamente i profili del 

personale incaricato, le tempistiche di servizio, una chiara 

attribuzione e definizione di ruoli e responsabilità delle 

risorse coinvolte. 

3 

 

 

 

 

B.3 

Gestione dell’Area 

“Diagnosi e 

Valutazione” 

Sarà valutata l’esaustività, la concretezza e la 

contestualizzazione della proposta relativa ai servizi da 

prestare all’Area di “Diagnosi e Valutazione”. 

L’Offerente dovrà descrivere dettagliatamente i profili del 

personale incaricato, le tempistiche di servizio, una chiara 

attribuzione e definizione di ruoli e responsabilità delle 

risorse coinvolte. 

6   
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# 
AMBITO DI 

VALUTAZIONE 

P 

MAX 

SUB-CRITERIO DI 

VALUTAZIONE 
MODALITÀ DI ATTRIBUZIONE DEL PUNTEGGIO D T Q 

B.4 
Gestione dell’Area 

“Spazio Neutro” 

Sarà valutata l’esaustività, la concretezza e la 

contestualizzazione della proposta relativa ai servizi da 

prestare all’Area di “Spazio Neutro”. 

L’Offerente dovrà descrivere dettagliatamente i profili del 

personale incaricato, le tempistiche di servizio, una chiara 

attribuzione e definizione di ruoli e responsabilità delle 

risorse coinvolte. 

4   

B.5 

Gestione dell’Area 

“Consulenza linguistico 

culturale” 

Sarà valutata l’esaustività, la concretezza e la 

contestualizzazione della proposta relativa ai servizi da 

prestare all’Area di “Consulenza linguistico culturale”. 

L’Offerente dovrà descrivere dettagliatamente i profili del 

personale incaricato, le tempistiche di servizio, una chiara 

attribuzione e definizione di ruoli e responsabilità delle 

risorse coinvolte. 

3   

B.6 

Gestione dell’Area 

“Consulenza 

giuridico/sociale” 

Sarà valutata l’esaustività, la concretezza e la 

contestualizzazione della proposta relativa ai servizi da 

prestare all’Area di “Consulenza giuridico/sociale”. 

L’Offerente dovrà descrivere dettagliatamente i profili del 

personale incaricato, le tempistiche di servizio, una chiara 

attribuzione e definizione di ruoli e responsabilità delle 

risorse coinvolte. 

3   
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# 
AMBITO DI 

VALUTAZIONE 

P 

MAX 

SUB-CRITERIO DI 

VALUTAZIONE 
MODALITÀ DI ATTRIBUZIONE DEL PUNTEGGIO D T Q 

B.7 

Gestione dell’Area 

“Informazione/ 

Formazione” 

Sarà valutata l’esaustività, la concretezza e la 

contestualizzazione della proposta relativa ai servizi da 

prestare all’Area di “Informazione/Formazione”. 

L’Offerente dovrà descrivere dettagliatamente i profili del 

personale incaricato, le tempistiche di servizio, una chiara 

attribuzione e definizione di ruoli e responsabilità delle 

risorse coinvolte. 

3   

B.8 

Modalità di 

integrazione tra le aree 

interne del Centro 

Sarà valutata la concretezza, l’esaustività e la 

contestualizzazione della proposta, con particolare 

riferimento alle modalità di integrazione tra le diverse aree 

interne del Centro.  

L’Offerente dovrà descrivere dettagliatamente i meccanismi 

di coordinamento e integrazione tra le diverse aree interne 

del Centro. 

4   

B.9 
Attività di supervisione 

periodica  

Sarà valutata la concretezza, l’esaustività e la 

contestualizzazione della proposta, con particolare 

riferimento alle attività di supervisione periodica al personale 

di cui al Disciplinare, al fine di supportarne la gestione 

operativa. 

3   

C 8 C.1 Integrazione e 

coordinamento della 

Sarà valutata la concretezza, l’esaustività e la 

contestualizzazione della proposta, con particolare 

riferimento alle modalità di integrazione e coordinamento 

4   
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# 
AMBITO DI 

VALUTAZIONE 

P 

MAX 

SUB-CRITERIO DI 

VALUTAZIONE 
MODALITÀ DI ATTRIBUZIONE DEL PUNTEGGIO D T Q 

MODALITÀ DI 

GESTIONE DELLA 

RETE 

rete dei Centri 

specialistici regionali 

della rete dei Centri specialistici regionali per il contrasto 

degli abusi e maltrattamenti. 

C.2 
Promozione della rete di 

servizi 

Sarà valutata la concretezza, l’esaustività e la 

contestualizzazione della proposta, con particolare 

riferimento alle modalità di promozione della rete con i 

servizi territoriali preposti alla tutela dell’infanzia e della 

famiglia. 

4   

D 

FORMAZIONE ED 

ESPERIENZA 

PROFESSIONALE 

18 D.1 
Formazione teorica 

aggiuntiva 

Conseguimento di uno o più dei seguenti titoli da parte del 

personale proposto: master universitario, corsi di 

perfezionamento, dottorati inerenti la materia in oggetto, etc. 

Il punteggio sarà attribuito sulla base della percentuale del 

personale in possesso dei titoli aggiuntivi dichiarati risultanti 

dai curricula: 

- dal 70% al 100% del personale in possesso dei titoli = punti 

7 

- dal 69% al 50% = punti 4 

- dal 49% al 25% = punti 2 

- sotto il 24% = punti 0 

 6  
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# 
AMBITO DI 

VALUTAZIONE 

P 

MAX 

SUB-CRITERIO DI 

VALUTAZIONE 
MODALITÀ DI ATTRIBUZIONE DEL PUNTEGGIO D T Q 

D.2 
Esperienza maturata 

nel settore 

Il punteggio sarà attribuito sulla base della percentuale del 

personale in possesso dell’esperienza di almeno 3 anni 

risultante dai curricula: 

- dal 70% al 100% del personale = punti 8 

- dal 69% al 50% del personale =  

punti 6 

- dal 49% al 25% = punti 4 

- sotto il 24% = punti 0 

 7  

D.3 
Esperienze in attività 

inerenti il servizio 

Esperienze del soggetto concorrente documentate, 

riguardanti attività di sostegno alla famiglia e alla tutela di 

minori vittime di abusi: 

- oltre i 10 anni = punti 5 

- da 8 anni fino a 10 anni = punti 3 

- da 5 fino a 7 anni = punti 2 

 5  

E 
SERVIZI 

AGGIUNTIVI 
8 E.1 

Servizi aggiuntivi 

proposti 

Sarà valutata la concretezza, l’esaustività e la 

contestualizzazione della proposta, con particolare 

riferimento ad eventuali servizi aggiuntivi, che il 

Concorrente intende proporre, rispetto a quelli già previsti 

dal Servizio oggetto di gara.  

L’Offerente dovrà descrivere dettagliatamente i servizi 

aggiuntivi che intende proporre, e gli eventuali meccanismi 

8   
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# 
AMBITO DI 

VALUTAZIONE 

P 

MAX 

SUB-CRITERIO DI 

VALUTAZIONE 
MODALITÀ DI ATTRIBUZIONE DEL PUNTEGGIO D T Q 

di coordinamento e integrazione tra quelli già previsti dal 

Servizio oggetto di gara. 

F 

QUALITÀ DELLA 

STRUTTURA 

ORGANIZZATIVA 

DEL PERSONALE 

8 

F.1 

Possesso della 

certificazione SA 8000 - 

Responsabilità sociale 

L’Offerente dovrà indicare se è in possesso della 

Certificazione. 

La Commissione attribuirà un punteggio in base ai seguenti 

criteri: 

SI = 2 p. 

NO = 0 p. 

Nel caso di partecipazione di RTI o Consorzi verrà attribuito 

il punteggio in proporzione alla quota, o le somme delle 

quote dei componenti certificati dell’RTI, di esecuzione del 

servizio. 

Il Concorrente dovrà indicare la quota o somma delle quote 

di esecuzione del servizio dei componenti certificati 

dell’RTI. 

 2  

F.2 

Possesso della 

certificazione ISO 

45001:2018 / BS/OH 

SAAS – Salute e 

sicurezza sul lavoro 

 

L’Offerente dovrà indicare se è in possesso della 

Certificazione. 

La Commissione attribuirà un punteggio in base ai seguenti 

criteri: 

SI = 2 p. 

NO = 0 p. 

 2  
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# 
AMBITO DI 

VALUTAZIONE 

P 

MAX 

SUB-CRITERIO DI 

VALUTAZIONE 
MODALITÀ DI ATTRIBUZIONE DEL PUNTEGGIO D T Q 

Nel caso di partecipazione di RTI o Consorzi verrà attribuito 

il punteggio in proporzione alla quota, o le somme delle 

quote dei componenti certificati dell’RTI, di esecuzione del 

servizio. 

Il Concorrente dovrà indicare la quota o somma delle quote 

di esecuzione del servizio dei componenti certificati 

dell’RTI. 

F.3 

Possesso della 

certificazione PDR 

125:2022 - Parità di 

genere 

L’Offerente dovrà indicare se è in possesso della 

Certificazione. 

La Commissione attribuirà un punteggio in base ai seguenti 

criteri: 

SI = 2 p. 

NO = 0 p. 

Nel caso di partecipazione di RTI o Consorzi verrà attribuito 

il punteggio in proporzione alla quota, o le somme delle 

quote dei componenti certificati dell’RTI, di esecuzione del 

servizio. 

Il Concorrente dovrà indicare la quota o somma delle quote 

di esecuzione del servizio dei componenti certificati 

dell’RTI. 

 2  

F.4 Percentuale di donne in 

ruoli apicali 

L’Offerente dovrò indicare la percentuale di donne in ruoli 

societari apicali (CdA/ Amministratore e dirigenti). 
 2  
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# 
AMBITO DI 

VALUTAZIONE 

P 

MAX 

SUB-CRITERIO DI 

VALUTAZIONE 
MODALITÀ DI ATTRIBUZIONE DEL PUNTEGGIO D T Q 

(CdA/Amministratore e 

dirigenti)  

 

La Commissione attribuirà il punteggio sulla base dei 

seguenti criteri, premianti per le Aziende con una 

percentuale di donne in ruoli apicali (consiglio di 

amministrazione/ amministratore e dirigenti) superiore al 

20%: 

> 40% = 2 p. 

 > 20% < 40% = 1 p. 

< 20% = 0 p. 

Nel caso di partecipazione di RTI o Consorzi verrà attribuito 

il punteggio in proporzione alla quota di esecuzione del 

servizio dei componenti del RTI con donne in posizioni 

apicali. 

Il Concorrente dovrà indicare la quota o somma delle quote 

di esecuzione del servizio dei componenti del RTI con donne 

in posizioni apicali. 

PUNTEGGIO TOTALE 90 
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SEDE SERVIZIO CCNL APPL. QUALIFICA LIVELLO MANSIONE
Importo Scatti 

Anzianità 
Lavorativa

Importo annuale 
scatti anzianità

Data di 
assunzione

Percentuale PART-TIME 
(se il rapporto è full time 

indicare FULL-TIME)
Superminimo 

Indennità 
Varie

Buoni 
pasto

Altri benefit ANZ. LAV. SOGG. SVANT. Ore  Mese

1
Centro G. Fregosi, 
via dei Sabelli 108

CCNL 
COOPERATIVE 

SOCIALI

ASSISTENTE SOCIALE 
LIV. D2

ASSISTENTE 
SOCIALE

                 130,68 €               1.764,18 € 01/03/2015

FULL-TIME         
IMPEGNATA NEL 

PROGETTO PER IL 60,53%  
(23 ore sett.li)

5 scatti 
anzianità

NO 99,59

2
Centro G. Fregosi, 
via dei Sabelli 108

CCNL 
COOPERATIVE 

SOCIALI

ASSISTENTE SOCIALE 
LIV. D2

ASSISTENTE 
SOCIALE

                   23,24 €                  313,74 € 18/04/2023

FULL-TIME         
IMPEGNATA NEL 

PROGETTO PER IL 71,05% 
(27 ore sett.li) 

1 scatti 
anzianità

NO 116,91

3
Centro G. Fregosi, 
via dei Sabelli 108

CCNL 
COOPERATIVE 

SOCIALI

PSICOLOGO 
PSICOTERAPEUTA  LIV. 

E2
PSICOLOGO                  157,50 €               2.126,25 € 01/01/2002

PART-TIME 75,00%         
IMPEGNATO NEL 

PROGETTO PER IL 59,65%  
(17 ore sett.li)

5 scatti 
anzianità

NO 73,61

4
Centro G. Fregosi, 
via dei Sabelli 108

CCNL 
COOPERATIVE 

SOCIALI
LIV. B1

ADDETTA ALLA 
SEGRETERIA

                          -   €                           -   € 02/09/2024
PART-TIME 26,31%         

IMPEGNATA NEL 
PROGETTO PER IL 100%  

0 scatti 
anzianità

NO 43,3

5
Centro G. Fregosi, 
via dei Sabelli 108

P. IVA
PSICOLOGA 

PSICOTERAPEUTA

COORDINATRICER
ESPONSABILE DEL 

CENTRO
6 ore sett.li 25,98

6
Centro G. Fregosi, 
via dei Sabelli 108

P. IVA
PSICOLOGA 

PSICOTERAPEUTA*

COORDINATRICER
ESPONSABILE DEL 

CENTRO
2 ore sett.li 8,66

7
Centro G. Fregosi, 
via dei Sabelli 108

P. IVA
PSICOLOGA 

PSICOTERAPEUTA
PSICOLOGA 13 ore sett.li 56,29

8
Centro G. Fregosi, 
via dei Sabelli 108

P. IVA
PSICOLOGA 

PSICOTERAPEUTA
PSICOLOGA 10 ore sett.li 43,3

9
Centro G. Fregosi, 
via dei Sabelli 108

P. IVA
PSICOLOGA 

PSICOTERAPEUTA
PSICOLOGA 20 ore sett.li 86,6

10
Centro G. Fregosi, 
via dei Sabelli 108

P. IVA
PSICOLOGA 

PSICOTERAPEUTA
PSICOLOGA 20 ore sett.li 86,6

11
Centro G. Fregosi, 
via dei Sabelli 108

P. IVA
PSICOLOGA 

PSICOTERAPEUTA
PSICOLOGA 20 ore sett.li 86,6

12
Centro G. Fregosi, 
via dei Sabelli 108

P. IVA
PSICOLOGA 

PSICOTERAPEUTA
PSICOLOGA 20 ore sett.li 86,6

13
Centro G. Fregosi, 
via dei Sabelli 108

P. IVA
PSICOLOGA 

PSICOTERAPEUTA
PSICOLOGA 20 ore sett.li 86,6

14
Centro G. Fregosi, 
via dei Sabelli 108

P. IVA AVVOCATO
MEDIAZIONE E 

TUTELA
4 ore sett.li 17,32

15
Centro G. Fregosi, 
via dei Sabelli 108

P. IVA AVVOCATO
MEDIAZIONE E 

TUTELA
4 ore sett.li 17,32
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16
Centro G. Fregosi, 
via dei Sabelli 108

P. IVA AVVOCATO
MEDIAZIONE E 

TUTELA
4 ore sett.li 17,32

17
Centro G. Fregosi, 
via dei Sabelli 108

P. IVA AVVOCATO
MEDIAZIONE E 

TUTELA
4 ore sett.li 17,32

* Referente per la Rete dei Centri Specialitici Regionali
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