
ATTESTAZIONE DELLA VERIFICA DELL’INSUSSISTENZA DI SITUAZIONI, 

ANCHE POTENZIALI, DI CONFLITTO D’INTERESSE 

 

   (art. 53 comma 14 d. lgs. n. 165/2001) 

 
       LA DIRETTRICE 

 
VISTA la Determinazione n. G15810 del 16/11/2022 relativa al conferimento di un incarico 

di Esperto Senior- “nelle tematiche e nei campi di intervento del FSE+”, al dott. Paolo Calbucci 

avente ad oggetto Rettifica Determinazione Dirigenziale n. G12805/2022 concernente 

"Conferimento incarico di Prestazione d'opera intellettuale al candidato idoneo e Approvazione 

Schema di Contratto a seguito di espletamento della selezione per il conferimento di incarichi 

professionali di cui alla Determinazione Dirigenziale n. G08551 del 01/07/2021 - Priorità Assistenza 

Tecnica - "Cabina di Regia per l'attuazione delle politiche regionali ed europee 2021-2027"." Rettifica 

Schema di Contratto. CUP F89I22001470009 (Codice Sigem 22077DP000000001 - GIP 

A0570S0001); 

 
VISTA la norma contenuta all’art. 53, comma 14, del D.Lgs. 30.03.2001 n. 165 e ss.mm. ii. 

che prevede che il conferimento di ogni incarico di consulenza sia subordinato all’avvenuta verifica 

dell’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse; 

 

PRESO ATTO della dichiarazione resa dal dott. Paolo Calbucci, ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. 

28.12.2000 n. 445 e ss.mm.ii., circa l’insussistenza di situazioni di conflitto di interesse di cui al 

suddetto art. 53 del D.Lgs. 165/2001 e ss.mm.ii; 

 

VERIFICATO pertanto che non sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto di 

interesse per lo svolgimento dell’incarico, con particolare riferimento ai procedimenti oggetto di 

incarico, conferito con la su richiamata Determinazione n. G15810 del 16/11/2022 al dott. Paolo 

Calbucci; 

 

     ATTESTA 

Sulla base delle dichiarazioni raccolte, che non sussistono alla data odierna situazioni, anche 

potenziali, di conflitto di interesse, ai sensi dell’art. 53 del D.Lgs. 165/2001 e ss.mm.ii., in capo al 

dott. Paolo Calbucci per lo svolgimento dell’incarico di cui in premessa. 

 

La Direttrice 

Direzione Regionale 

Istruzione, Formazione e Politiche  

per l'Occupazione 

Avv. Elisabetta Longo 
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