CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI
Nome e cognome LUCIA MARGARITELLI

E-mail Imargaritelli@regione.lazio.it

N° telefono servizio 334/1170022

Dirigente Area Produzione Integrata e Sistemi di

ATTUALE INCARICO Qualita — Direzione Agricoltura e Sovranita
RICOPERTO Alimentare, Caccia e Pesca, Foreste. Incarico
conferito con Atto di Organizzazione n. G04009 del
26/03/2026
ESPERIENZA LAVORATIVA
+ Date (da - a) Dal 31/03/2026 ad oggi
+ Nome e indirizzo del datore di Regione Lazio - Direzione Agricoltura e Sovranita Alimentare, Caccia e Pesca, Foreste — Area
lavoro Produzione Integrata e Sistemi di Qualita
* Tipo di azienda o settore Ente pubblico
+ Tipo di impiego Contratto a tempo determinato
+ Principali mansioni e responsabilita Incarico Dirigente “Area Produzione Integrata e Sistemi di Qualita”
+ Date (da - a) Dal 01/11/2025 al 30/03/2026
+ Nome e indirizzo del datore di Regione Lazio - Direzione Agricoltura e Sovranita Alimentare, Caccia e Pesca, Foreste — Area
lavoro Produzione Integrata e Sistemi di Qualita
+ Tipo di azienda o settore Ente pubblico
+ Tipo di impiego Contratto a tempo indeterminato funzionario tecnico D3

* Principali mansioni e responsabilita Elevata qualificazione di Il Fascia “Produzione Integrata. Strumenti per lo sviluppo
dell'agroalimentare. Qualita. Distretti. Filiere”

+ Date (da - a) Da maggio 2024 ad ottobre 2025

+ Nome e indirizzo del datore di Regione Lazio - Direzione Agricoltura e Sovranita Alimentare, Caccia e Pesca, Foreste — Area
lavoro Organizzazioni Comuni dei Mercati e Sistemi di Qualita

+ Tipo di azienda o settore Ente pubblico

+ Tipo di impiego Contratto a tempo indeterminato funzionario tecnico D3

Da luglio 2024 a ottobre 2024
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Date (da - a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego
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Settembre - Ottobre 2025

HC - Training

Ente privato
Incarico prestazione occasionale

Docenze nell'ambito del corso di formazione di base per il rilascio dei certificati di “Abilitazione
all'acquisto e all'utilizzo dei prodotti fitosanitari”

Da aprile 2021 ad aprile 2024
Regione Lazio - Direzione Agricoltura, Promozione della Filiera e della Cultura del cibo, Caccia
e Pesca, Foreste — Area Strumenti Finanziari e Qualita
Ente pubblico
Contratto a tempo indeterminato funzionario tecnico D3
Posizione organizzativa di Il Fascia “Strumenti per lo sviluppo dell'agroalimentare regionale. Qualita
dei Filiere. Mercati locali”

Da luglio 2024 a ottobre 2024
HC - Training

Ente privato
Incarico prestazione occasionale
Docenze nell’ambito del corso “Operatore di fattorie didattiche” promosso da ARSIAL

Da dicembre 2023 a febbraio 2024
HC — Training

Ente privato
Incarico prestazione occasionale
Docenze nell’ambito del corso GOL1 RESKILLING - IAP - Imprenditore Agricolo Professionale

Da marzo 2022 a settembre 2022
HC - Training

Ente privato

Incarico prestazione occasionale

Docenze nell'lambito del corso per operatore agricolo organizzato nell'ambito del progetto
BeeST - Bee for Social Training finanziato nellambito dell’ Avviso pubblico “Reti per lo
sviluppo dell'agricoltura sociale per I'inserimento socio-lavorativo di soggetti in condizioni di
svantaggio”

Da settembre 2020 a marzo 2021

Regione Lazio - Direzione Capitale Naturale, Parchi e Aree Protette — Area Valorizzazione
Sostenibile del Patrimonio Ambientale

Ente pubblico
Contratto a tempo indeterminato funzionario tecnico D3



* Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)
+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro
* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita
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Posizione organizzativa di Il Fascia “Coordinamento dei procedimenti amministrativi per
I'attuazione di una sottomisura nell'ambito della misura del PSR 7.6, 2014-2020, del progetto
Natura in Campo, e dei progetti di Turismo sostenibile nelle aree naturali protette.”

Da gennaio 2019 a giugno 2019
CNOS FAP

Ente privato
Incarico docente

Docenze nell'ambito del corso professionale “Tecnico dei servizi di animazione e del tempo libero
. Guida Ambientale Turistica”

Da Gennaio 2016 a settembre 2020
Regione Lazio - Ente Regionale Parco dei Monti Simbruini

Ente pubblico

Contratto a tempo indeterminato funzionario tecnico D3

Responsabile del Servizio Naturalistico, del Servizio Agro-forestale e del Servizio Sviluppo
Sostenibile — Settore Tecnico Ambientale dell’Ente Parco

RUP del Progetto “Colle Mordani — Centro di Posta dei Monti Simbruini”, finanziato nell'ambito

del Programma regionale Iti.Gi.

RUP del Progetto “Riqualificazione di zone umide nel comune di

Cervara di Roma in localita Reone e Campaegli e nel comune di Filettino localita Campo Ceraso -
P.S.R. Lazio 2014/2020, Misura 4 - Sottomisura 4.4

RUP nel progetto “Ciclovia di San Benedetto” finanziato nell’ambito dell’ Avviso Mobilita Nuova
ASTRAL

RUP progetto “Casa della Semente” — Protocollo d’intesa ARSIAL, Universita della Tuscia, Ente
Parco Comunita Montana Valle dell’Aniene

RUP progetto Programma Pluriennale Promozione Economica e Sociale del Parco Regionale dei
Monti Simbruini

Membro del Gruppo di lavoro per istruttoria approvazione Piani di Gestione e Assestamento Forestale
dei Comuni del Parco (Atto di Organizzazione N° G078981 del 20.06.2018)

Da Gennaio 2014 a gennaio 2016
Regione Lazio — Ente Regionale Parco dei Monti Simbruini

Ente pubblico
Contratto a tempo indeterminato funzionario tecnico D3

Responsabile del Servizio Naturalistico, del Servizio Agro-forestale e del Servizio Sviluppo
Sostenibile — Settore Tecnico Ambientale dell’'Ente Parco

RUP progetto “Aggiornamento del Piano di Assetto del Parco Regionale dei Monti Simbruini e dei
Piani di Gestione e Assestamento Forestale dei Comuni di Jenne, Trevi nel Lazio e Cervara
di Roma” - PSR Lazio 2007-2013 Misura 323 — Azione A

RUP Progettazione Territoriale Integrata (PIT) La strada del vino cesanese nel Sistema
Parco Ernici — Simbruini Cod. RL241- PSR Lazio 2007-2013 Misura 341

Da Luglio 2014 a Dicembre 2015
Regione Lazio - Agenzia Regionale Parchi

Ente pubblico
Contratto a tempo indeterminato Funzionario tecnico D3

Responsabile procedimenti amministrativi relativi alla gestione del Monumento Naturale La
Selva di Paliano e Mola di Piscoli (Paliano - Roma)



+ Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

Da Luglio 2006 a luglio 2014

Direzione Regionale Ambiente e Protezione Civile — Assessorato all Ambiente della Regione Lazio
Ente Parco regionale dei Monti Simbruini

Ente pubblico

Contratto a tempo indeterminato come funzionario tecnico D3

Responsabile del Servizio Sviluppo Sostenibile dell'Ente Parco

Responsabilita di procedimento (RUP) nei seguenti progetti:

"Valorizzazione delle filiere agricole del Parco - 5° APQT - Int. n. 85"

Stesura Programma Pluriennale di Promozione Economica e Sociale del Parco (PPPES)
Progetto Museo della Civilta Contadina di Filettino GAL Ernici Simbruini

Dal 2003 a Luglio 2006
Agenzia Regionale Parchi - Regione Lazio

Ente pubblico
Funzionario tecnico D3

Responsabile del procedimento nel Progetto "Natura in Campo - | prodotti del Parchi del Lazio" per la
valorizzazione dei prodotti agricoli dei Parchi. Attivazione della rete di Fattorie Educative Natura in
Campo — Attivazione del Marchio “Natura in Campo - | prodotti dei Parchi del Lazio”

Da Aprile 2003 a Dicembre 2005

Regional Environmental Center for Central and Eastern Europe - Ministero dell’Ambiente e della
Tutela del Territorio - Ass.ne Ambientalista L'Umana Dimora Onlus Lazio

Associazioni ambientaliste — Ministero dell’ Ambiente
Contratto a progetto

Project manager nel progetto "Environmental NGO Electronic Networking in South Eastern
Europe”.

Da Aprile 2003 a Dicembre 2005

Regional Environmental Center for Central and Eastern Europe - Ministero dell Ambiente e della
Tutela del Territorio - Ass.ne Ambientalista L'Umana Dimora Onlus Lazio

Associazioni ambientaliste — Ministero dell Ambiente
Contratto a progetto
Project manager nel progetto "Training for Young Enviromental Leaders"

Da Gennaio 2005 a Dicembre 2007

Regional Environmental Center for Central and Eastern Europe - Ministero dell'Ambiente e della
Tutela del Territorio - Ass.ne Ambientalista L'Umana Dimora Onlus Lazio

Associazioni ambientaliste — Ministero
Contratto a progetto

Docente nei corsi di formazione previsti nel progetto "Training for staff of protected areas in
implementing volunteer in the park programmes" (formazione per personale di aree naturali protette)
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+ Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

* Date(da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

+ Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego
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Da Gennaio 2001 a Dicembre 2006
A.P.O.R. - Associazione Olivicola Produttori (Coldiretti Lazio)

Associazione Produttori
Prestazione occasionale
Docente in lezioni per formazione operatori € assistenza tecnica produttori olivicoli

Da Gennaio 2001 a Marzo 2003
Ente Regionale Roma Natura

Ente regionale parco - Regione Lazio
Contratto a progetto

Responsabile progetto "PaRoLE - Agenda 21" finanziato dal Ministero dell'Ambiente e del
Territorio e progetto “Rete Fattorie Educative di Roma Natura”

Da novembre 2000 a dicembre 2002
Land Engineering Soceta Cooperativa — Cave (RM)

Societa consulenza

Prestazione occasionale

Collaborazione nell'assistenza tecnica nel Piano di Sviluppo Rurale del Lazio 2000-2006:
redazione di bilanci aziendali per I'insediamento dei giovani agricoltori, redazione di Piani di
miglioramento aziendale per gli investimenti, presentazione delle domande per le Misure
Agroambiemtali

DA GENNAIO 1999 A DICEMBRE 2000
Azienda Vitivinicola "Agrimar"

Azienda agricola vitivinicola
Tirocinio lavorativo
Assistenza tecnica nelle fasi di reimpianto di un vigneto nella zona DOC Torgiano (PG)

DA luglio 1991 A dicembre 1991
Operazione Mato Grosso - OMG

ONG
Volontaria



+ Principali mansioni e responsabilita Operatrice nei progetti di sviluppo della Cooperativa Artesanal Don Bosco - Huaraz (Pert)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da -a)

*  Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

*  Principali materie/abilita
studio

* Qualifica conseguita

FEBBRAIO 2025 — APRILE 2025
ARSIAL

+ Date (da-a) OTTOBRE 2025 - 10 NOVEMBRE 2025

* Nome e tipo diistituto di  PIATTAFORMA SYLLABUS — CORSO REALIZZATO DA FORMEZ IN COLLABORAZIONE UNIVERSITA TOR
istruzione o formazione VERGATA

*  Principali materie/abilitd  FonpaMENTI DI PROJECT MANAGEMENT
professionali oggetto dello
studio

e . ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE
+ Qualifica conseguita

DAL 09/12/2024 AL 13/12/2024

+ Date (da-a) LAZIOCREA SPA
*  Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione DISCIPLINA IN MATERIA DI TUTELA DEL PATRIMONIO ZOOTECNICO E DI SICUREZZA ALIMENTARE

»  Principali materie/abilita
professionali oggetto dello  aregraro by paRTECIPAZIONE
studio

* Qualifica conseguita

DAL 21/10/2024 AL 31/12/2024
« Date (da-a) LAZIOCREA SPA
«  Nome e tipo di istituto di CORSO0 PRIVACY SPECIFICO - IL MODELLO REGIONALE DI GESTIONE DELLA PROTEZIONE DEI DATI
istruzione o formazione ~ PERSONALI
*  Principali materie/abilita ~ ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE
Professionali oggetto dello
studio
* Qualifica conseguita

DAL 07/11/2024 AL 31/12/2024

+ Date (da-a) LAZIOCREA SPA

*  Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
*  Principali materie/abilita
professiona” oggetto dello ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE
studio
* Qualifica conseguita FEBBRAIO 2019
LAZIOCREA SPA

LA TRASPARENZA COME MISURA DI PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE

+ Date (da—a)

* Nome e tipo diistituto di gy yppo £ COMPETENZE MANAGERIALI
istruzione o formazione

»  Principali materie/abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE
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OTTOBRE 2015

. Date (da-a) ASAP — AGENZIA PER LO SVILUPPO DELLE AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE

* Nome e tipo di istituto di “AGORA: DIALOGARE CON IL CLIENTE INTERNO ED ESTERNO”

istruzione o formazione

»  Principali materie/abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita

+ Nome e tipo di istituto diistruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Date

o  Nome e tipo diistituto di
istruzione o formazione

e Principali materie / abilita
professionali oggettodello
studio

+ Qualifica conseguita

* Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto diistruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto diistruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
+ Qualifica conseguita

* Date (da - a)
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ATTESTATO DI FREQUENZA

NOVEMBRE 2013

FONDAZIONE CAMPAGNA AMICA - INIPA

CORSO DI FORMAZIONE SU TECNICHE DI VENDITA E MARKETING NEL SETTORE AGRO-ALIMENTARE
ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE

2008-2012
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PERUGIA - FACOLTA DI SCIENZE AGRARIE

ASPETTI ECONOMICI E SOCIALI DELLO SVILUPPO RURALE, AMBIENTALE E SOSTENIBILE CON UNA TESI SULLA

PROGRAMMAZIONE SOCIO-ECONOMICA NEI PARCHI DEL LAZIO

HA CONSEGUITO IL DOTTORATO DI RICERCA IN “SVILUPPO RURALE SOSTENIBILE, TERRITORIO E
AMBIENTE” IL 22/02/2012

2008

ARSIAL-REGIONE LAZIO
CORSO DI AGRICOLTURA SOCIALE

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE

DAL MARZO 2005 A OTTOBRE 2005

MASTER EUROPEO DI EURO PROGETTAZIONE AICCRE VENETO (ASSOCIAZIONE ITALIANA PER IL
CONsIGLIO DEI COMUNI E DELLE REGIONI D’EUROPA) — UNIVERSITA CA’ FOSCARI DI VENEZIA.

STUDIO DEI BANDI EUROPEI E DELLE MODALITA DI COMPILAZIONE DEGLI STESS.

VALUTAZIONE DEGLI OBIETTIVI DEI BANDI EUROPEI E PERTINENZA PER LA PARTECIPAZIONE E LA STESURA
DI UN BANDO EUROPEO.

MASTER

2002 - 2003



+ Nome e tipo di istituto diistruzione
o formazione

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto diistruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto d'istruzione o

formazione

* Principali materie/abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita

* Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto diistruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

CORSO PER OPERATORI DI FATTORIE EDUCATIVE ORGANIZZATO DALL'ENTE REGIONALE ROMANATURA,
NELL'AMBITO DEL PROGETTO: "LA RETE DI FATTORIE EDUCATIVE DI ROMANATURA", FINANZIATO
DALL'ASSESSORATO ALLE POLITICHE EDUCATIVE DEL COMUNE DI ROMA

GESTIONE DELLE ATTIVITA’ IN UN AZIENDA AGRICOLA MULTIFUNZIONALE, CON PARTICOLARE RIFERIMENTO
ALLE ATTIVITA DIDATTICHE

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE

2001 - 2002

CORSO DI PERFEZIONAMENTO: MASTER IN “I SISTEMI GESTIONE QUALITA (SGQ) NELLA FILIERA
AGROALIMENTARE E L’ANALISI DEI RISCHI E CONTROLLO DEI PUNTI CRITICI (HACCP)”, UNIVERSITA DEGLI
STUDI DI ANCONA, FACOLTA DI AGRARIA, CON LA PARTECIPAZIONE DELL'ISTITUTO DI CERTIFICAZIONE
DELLA QUALITA “CERTIQUALITY

SISTEMI GESTIONE QUALITA (SGQ) NELLA FILIERA AGROALIMENTARE E ANALISI DEI RISCHI E CONTROLLO
DEIPUNTI CRITICI (HACCP)

MASTER E ABILITAZIONE AUDITOR INTERNO DEI SISTEMI DI GESTIONE QUALITA

Luglio 2000 — Agosto 2000
Gadir, Escuela Internacional de Espanol
Corso intensivo di spagnolo - livello medio

Cerificato

SETTEMBRE 1999 - MARZO 2000

TIROCINIO DI SEI MESI SVOLTO PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SOCIOLOGIA RURALE DELL'UNIVERSITA DI
AGRARIA DI WAGENINGEN (OLANDA), IN SEGUITO ALLA VINCITA DI UNA BORSA DI STUDIO “SOCRATES” —
PROGRAMMA ERASMUS

TITOLO DELLA TESI DI TIROCINIO: “GLI STILI AZIENDALI; STUDIO CONDOTTO SU AZIENDE AGRARIE
OLANDESI CON ATTIVITA EXTRA-AGRICOLE”.

CONSEGUIMENTO DEL TIROCINIO PRATICO APPLICATIVO
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* Date (da - a) 1997

+ Nome e tipo di istituto diistruzione ISTITUTO DI MIGLIORAMENTO GENETICO VEGETALE, ISTITUTO DI ETNOLOGIA E ANTROPOLOGIA
o formazione CULTURALE E ISTITUTO POLICATTEDRA DI GEOGRAFIA DELL'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PERUGIA.
* Principali materie / abilita GIORNATE DI STUDIO: “LA CONSERVAZIONE DELLE RISORSE GENETICHE AGRARIE: SAPERI, TECNICHE, USI
professionali oggetto dello studio E CONFLITTI SOCIALI”
+ Qualifica conseguita ATTESTATO

+ Date (da - ) 1995 - 1996

+ Nome e tipo di istituto diistruzione PARTECIPAZIONE AL MODULO EUROPEO JEAN MONET Il PRESSO LA FACOLTA DI AGRARIA
o formazione DELL'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PERUGIA NELL’AMBITO DI UN PROGRAMMA FINANZIATO DALLA
COMUNITA EUROPEA.
* Principali materie / abilita TITOLO DEL MODULO: “L’ORGANIZZAZIONE DELLA PRODUZIONE AGRICOLA E LA QUALITA
professionali oggetto dello studio
+ Qualifica conseguita ATTESTATO

* Date (da - a) DAL 1992 AL 2000

+ Nome e tipo di istituto diistruzione LAUREA IN SCIENZE AGRARIE
o formazione UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PERUGIA
* Principali materie / abilita SECONDO IL PIANO DI STUDI
professionali oggetto dello studio TESI REALIZZATA PRESSO IL LABORATORIO DI BIOTECNOLOGIE VEGETALI DEL DIPARTIMENTO DI

BIOLOGIA VEGETALE E BIOTECNOLOGIE AGROAMBIENTALI DELLA FACOLTA DI AGRARIA DI PERUGIA.
TITOLO DELLA TESI: “ISOLAMENTO E CARATTERIZZAZIONE DI UN GENE CICLICA IN PETUNIA HYBRIDA”.

+ Qualifica conseguita DIPLOMA DI LAUREA CON LA VOTAZIONE DI 110/110 E LODE

* Date (da - a) DAL 1986 AL 1991

+ Nome e tipo di istituto diistruzione MATURITA CLASSICA
o formazione LICEO CLASSICO “ANNIBALE MARIOTTI” DI PERUGIA
* Principali materie / abilita SECONDO IL PIANO DI STUDI
professionali oggetto dello studio
+ Qualifica conseguita DIPLOMA DI MATURITA CLASSICA
CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi

ufficiali.
MADRELINGUA ITALIANO
ALTRE LINGUE INGLESE
* Capacita dilettura OTTIMA
» Capacita di scrittura OTTIMA
+ Capacita di espressione orale OTTIMA

ALTRE LINGUE SPAGNOLO

+ Capacita dilettura OTTIMA
+ Capacita discrittura OTTIMA
+ Capacita di espressione orale OTTIMA
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PUBBLICAZIONI E ARTICOLI

ALTRO

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione € importante e in

situazioni in cui € essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.
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- Atlante dei Prodotti tipici e tradizionali dei Parchi del Lazio - Ed. Palombini (Ideazione, testi e
schede tecniche di prodotti)

- Catarcione G., Paolacci A.R., Tanzarella O.A., Mercati F., Sunseri F., Capano S., Margaritelli
L., Foppoli A., Ciaffi M. Genetic diversity and population structure of “Fagiolone” (Phaseolus
coccineus L.) in the Regional Natural park of Simbruini Mountains — Gennaio 2012

- Somaschini A., Fedele Mammi L. Margaritelli L. "A program of local Agenda XXl in the
Rome protected areas RomaNatura" — Giugno 2002

Altri articoli e pubblicazioni varie nel settore agro-ambientale

Iscrizione nell’ Elenco idonei all'esercizio dell'attivita di direttore degli enti di gestione delle aree
naturali protette regionali di cui alla legge regionale 6 ottobre 1997, n. 29 e ss.mm.ii., art. 24.
(Determinazione n.G15453 del 21.11.2023)

Competenze in agricoltura sociale con progettazione e realizzazione azioni progettuali a supporto di
Cooperative sociali

Competenze in project management acquisite nella gestione di progetti comunitari € nazionali

Stage di due mesi svolto presso I'A.P.A.BIO.L. (Associazione Produttori Agricoli Biologici Lazio) con
la realizzazione di un lavoro di ricerca su;"Sviluppo della zootecnia biologica nel Lazio"

Esperienze lavorative

Ha lavorato in ambiti dove il lavoro di squadra era essenziale; ha dato vita e fatto parte di diverse
cooperative, Onlus e associazioni no-profit

Nel periodo dell'Universita ha svolto I'Erasmus Project che gli ha consentito di vivere e studiare
per sei mesi nellUniversita di Wageningen, Diaprtimento di Sociologia Rurale. Quest'esperienza
ha fatto in modo che potesse completare la propria formazione teorica con una formazione sul
campo a livello europeo, con numerosi scambi con studenti di altre nazionalita e imprenditori
agricoli di aziende olandesi. Ha realizzato uno studio di sociologia rurale sulle aziende agricole
olandesi multifunzionali, secondo I'approccio degli stili aziendali.




CAPACITA E COMPETENZE Ha sviluppato buone capacita di management prima come direttore dell'Associazione L'Umana
ORGANIZZATIVE Dimora ONlus Lazio, poi come Responsabile del Servizio Agro-forestale, del Servizio Naturalistico
Ad es. coordinamento e e del Servizio Sviluppo Sostenibile del Parco Regionale dei Monti Simbruini dove ha coordinato uno

amministrazione di persone, progetti, stafflcom.posto d? 14. per§one o . . . . .
bilanci; sul posto di lavoro, in attivita Negli anni ha gestito diversi progetti, sviluppando competenze sia nella implementazione tecnica dei

di volontariato (ad es. culturae progetti che nella gestione amministrativa e finanziaria.
sport), a casa, ecc. Ha fatto diversi viaggi e stage di lavoro all'estero.

1990-1991 Peru: volontaria nella ONG Operazione Mato Grosso nella provincia di Huaraz

2001 Spagna - Cadiz corso di spagnolo for business

2003 Ungheria: progetti di scambio tra Associazioni ambientaliste di 15 Paesi dell’Est e 'Umana
Dimora in Italia, finanziato dal Ministero dell’ Ambiente Direzione Sviluppo sostenibile.

2003 Malta: corso di inglese for businness

2003 Eritrea: progetto di agricoltura e sviluppo sostenibile ad Hagaz, vicino ad Asmara in
collaborazione con i “Fratelli delle Scuole Cristiane e L'Umana Dimora, per la realizzazione
di pozzi nei villagi al confine con il Sudan: finanziato dalla Regione Lazio.

2004 Ungheria: progetto VIP di 4 Paesi dell’Est, 'Umana Dimora in Italia e Parco Nazionale
d’Abruzzo, Lazio e Molise, finanziato dal Ministero dell’ Ambiente Direzione Sviluppo
sostenibile.

2005 Croazia e Bosnia Herzegovina: Visita a Parchi della Croazia e della Bosnia Herzegovina per
progetto di collaborazione sulla formazione di Personale delle aree protette.

2005 Turchia: Visita ad aziende agricole e ai Parchi della Turchia Kazdagi-Ida National Park e
Dilek Yarimadasi-B. Menderes Deltasi National Park per progetto di collaborazione sulla
formazione di Personale delle aree protette.

ULTERIORI INFORMAZIONI Iscritta all’Albo dei Dottori Agronomi e Dottori Forestali di Roma dal 2001 - Sezione A (con annotazione a
margine per dipendenti pubblici

La Sottoscritta Lucia Margaritelli, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 dichiara sotto la propria responsabilita di essere
consapevole che, in caso di mendaci dichiarazioni, verranno applicate, ai sensi dell'art. 76 del citato D.P.R. n.445/2000 le sanzioni previste dal codice
penale e dalle leggi speciali in materia di falsita negli atti”

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel presente curriculum vitae, in base all'art. 13 del D. Lgs. 196/2003 e all’art. 13 GDPR 679/16.

Genazzano, 01/04/2026
Dott.ssa Agr. Lucia Margaritelli
CN=MARGARITELLI‘LUCIA
c=IT

O=REGIONE LAZIO
2.5.4.97=VATIT-80143490581

RSA/2048 bits'
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