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CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE 
FORMULATO AI SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DPR 445/2000 

(dichiarazione sostitutiva di certificazione dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà) 
      
 
 

 
 
 

Nome  PRESTANICOLA FRANCESCO EMANUELE 

   

 

Nazionalità  Italiana 
 

Occupazione 

desiderata/Settore             Dirigente Tecnico  
professionale 

 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

 

• Date  LUGLIO  2026- OGGI  

 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
REGIONE LAZIO – Via R. R. Garibaldi 7, 00145 Roma 

• Tipo di impiego Dirigente Area Risorse Tecnologiche e Patrimonio - Direzione Salute e Politiche 
Sociali - Atto di organizzazione n. G08648 del 23/06/2026 

  
 

• Date  APRILE  2026- GIUGNO 2026 

 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
Asl Roma 2 

• Tipo di impiego Direttore Del Dipartimento  Tecnico . 
• Principali mansioni e responsabilità Le principali mansioni e capacità sviluppate nella gestione del Dipartimento 

Tecnico  risultano: 

• Pianificazione Strategica e Gestione Economico-Finanziaria: Il Direttore 
assicura la coerenza tra le attività tecnico-logistiche e gli obiettivi del 
Piano Strategico Aziendale. Gestisce il budget di dipartimento, 
sovrintende alla redazione del Programma Triennale dei Lavori Pubblici 
e del Programma Biennale degli Acquisti di Beni e Servizi, monitorando 
l’andamento della spesa e l’efficacia degli investimenti in conto capitale. 

• Governance dei Contratti Pubblici e Supervisione RUP: Ai sensi del 
D.Lgs. 36/2023, il Direttore coordina l'attività dei Responsabili Unici del 
Progetto (RUP) all'interno delle diverse Unità Operative Complesse 
(UOC) afferenti al dipartimento (Ingegneria Clinica, Patrimonio, Ufficio 
Tecnico Ospedaliero, Ufficio Tecnico Territoriale , ICT ). Supervisiona la 
regolarità delle procedure di affidamento, dalla fase di progettazione e 
validazione dei capitolati tecnici fino alla fase di esecuzione e collaudo 
finale. 

F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
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• Health Technology Management (HTM) e Infrastrutture Sanitarie: 
Responsabilità diretta sul ciclo di vita delle tecnologie biomediche e sulle 
infrastrutture edilizio-impiantistiche. Questo include il coordinamento 
delle attività di Health Technology Assessment (HTA) per l'acquisizione 
di grandi attrezzature (RM, TC, Angiografi) e la gestione della 
manutenzione straordinaria dei presidi ospedalieri e territoriali, 
garantendo l'integrazione tra evoluzione tecnologica e requisiti 
strutturali. 

• Sicurezza, Conformità Normativa ed Energy Management: Vigilanza 
sull'applicazione del D.Lgs. 81/08 (Sicurezza sul lavoro) e dei requisiti di 
accreditamento istituzionale. Il Direttore coordina i piani di adeguamento 
alla normativa di prevenzione incendi (SCIA antincendio) e promuove 
strategie di Energy Management per l’efficientamento dei consumi 
energetici hospital-wide, in linea con gli obiettivi di sostenibilità 
ambientale e riduzione dei costi operativi. 

• Coordinamento e Valutazione delle Risorse Umane: Gestione del 
personale dirigente e del comparto assegnato al dipartimento. 
Definizione degli obiettivi individuali e di struttura, valutazione delle 
performance e promozione dello sviluppo delle competenze tecniche e 
gestionali dei collaboratori, assicurando un clima organizzativo orientato 
all'efficienza e alla trasparenza amministrativa. 

 

 

• Date  01 MAGGIO  2025- GIUGNO 2026 

 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  ASL ROMA 2 

• Tipo di impiego Direttore UOC Ufficio Tecnico Territorio   

Vincitore dell” Avviso interno, per titoli e colloquio, per il conferimento dell’incarico 
di durata minima quinquennale per la copertura di n.1 posto di direttore della 
struttura complessa “U.O.C. Lavori Pubblici e Investimenti Territorio” dal 
01/05/2025 con contratto quinquennale; 

 
• Principali mansioni e responsabilità Le principali mansioni e capacità sviluppate nella gestione della UOC risultano: 

 

Gestione Fondi PNRR: Coordinamento e ultimazione dei lavori per 22 Case della 
Comunità e 2 Ospedali di Comunità, con un investimento di oltre 60 Mln €, garantendo 
il rispetto del cronoprogramma con chiusura lavori a Marzo 2026. 

Adeguamento Sismico e Progettazione: RUP per l'adeguamento sismico 
dell'Ospedale Sant'Eugenio e progettista strutturale per la Palazzina B del Pertini 
(investimento di 12 Mln €). 

Verificatore Prgetti: Responsabile della validazione tecnica e amministrativa di 42 
progetti PNRR (totale 80 Mln €), garantendo la coerenza normativa e la fattibilità 
realizzativa. 

Legalità e Appalti: Rup dalla fase di aggiudicazione alla fase di esecuzione di appalti 
di lavori per importi superiori a 40 milioni di euro. 

Gestione di gare in Accordo Quadro per altre amministrazioni per oltre 80 Mln € e 
partecipazione al Collegio Consultivo Tecnico (CCT) per la risoluzione di contenziosi su 
appalti PNRR. 

Safety & Compliance: Ottenimento dei Certificati di Prevenzione Incendi (CPI) per 35 
strutture territoriali e autorizzazioni all'esercizio sanitario per tutti gli interventi PNRR. 

Gestione Budget: Supervisione di un budget annuale di parte corrente superiore a 26 
Mln € per manutenzioni e vettori energetici 
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Tutti gli obbiettivi inerenti il  Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - M6C1 1.1 
Case della Comunità ( 22 CDC) e M6C1 1.3 Ospedali di Comunità (2ODC)  sono 
stati tutti raggiunti e portati a compimento  nelle tempistiche del 30/03/2026 giusta 
Determinazione Regionale n° G05673 29/04/2026" 

 

• Date  02 FEBBRAIO 2023 - 30 APRILE 2025 

 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  ASL ROMA 2 

• Tipo di impiego Direttore f.f. UOC Lavori Pubblici ed investimenti Territorio   
• Principali mansioni e responsabilità Le principali mansioni e capacità sviluppate nella gestione della UOC risultano: 

- Coordinamento attività di manutenzione ordinaria e straordinaria dei 107 
presidi territoriali, gestione dei contratti di accordo quadro di manutenzione 
edile ed impiantistica e fornitura dei vettori energetici (budget complessivo in 
C.E. gestito pari a oltre 26 Mln € annui) 

- Responsabile degli investimenti e di diversi finanziamenti regionali e nazionali 
per interventi di riqualificazione, ampliamento, messa a norma, adeguamento 
e riqualificazione energetica dei presidi ospedalieri (importo complessivo in 
conto capitale 60.320.850 €) 

- Responsabile attività di progettazione (fattibilità tecnico-economica ed 
esecutiva), verifica e validazione, direzione lavori, verifica regolare esecuzione 
e collaudo,  

- Delegato del datore di lavoro ex art. 16 D.Lgs. 81/2008 

- Referente per la Prevenzione della Corruzione della UOC 

- Presidente di numerose commissioni di gara per l’affidamento di appalti di 
lavori, servizi e forniture 

 

• Date  01 FEBBRAIO 2022 - 01 FEBBRAIO 2023 

 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Asl Roma 2 

• Tipo di impiego Direttore f.f UOC Gestione del Patrimonio   
• Principali mansioni e responsabilità Le principali mansioni e capacità sviluppate nella gestione della UOC risultano: 

-gestione dei beni immobili e mobili e garantisce, raccordandosi con le altre 
strutture preposte, condizioni di sicurezza, decoro, benessere e affidabilità delle 
strutture aziendali, consentendo il regolare svolgimento delle attività istituzionali; 

-gestione del patrimonio immobiliare e mobiliare sotto il profilo della 
contrattualistica relativa alle locazioni, sia attive sia passive; 

-gestione dell'attività di coordinamento, finanziamento e gestione dei 
finanziamenti pubblici per la trasformazione ed adeguamento del patrimonio 
edilizio pubblico; 

-acquisizione di autorizzazioni urbanistiche, paesaggistiche e strutturali, 

-progettazione architettoniche, antincendio e strutturali. 

-conoscenza approfondita della normativa relativa ai contratti pubblici e dei 
processi autorizzativi relativi gli interventi di trasformazione ed adeguamento del 
patrimonio edilizio pubblico; 

-'ottenimento di autorizzazioni urbanistiche, paesaggistiche e strutturali; 

-progettazione architettonica, antincendio e strutturale necessaria per la gestione 
e manutenzione delle strutture edilizie, con particolare riguardo alle strutture 
sanitarie; 

-capacità manageriale per la gestione e pianificazione del budget e delle risorse 
umane affidate in relazione agli obietti definiti ed alle attività assegnate; 
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-gestione di progetti dove è stata richesto il restauro, la ristrutturazione ed il 
consolidamento di edifici, coordinando le varie figure specialistiche e 
supportando la progettazione e la realizzazione delle opere; 

-competenza di gestione dei finanziamenti pubblici in ambito locale, nazionale 
ed europeo; 

-capacità di programmazione e valutazione delle politiche pubbliche in termini di 
individuazione e scelta degli investimenti pubblici 

 

 
• Date  01 NOVEMBRE  2021 - GIUGNO 2026 

 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Asl Roma 2 

• Tipo di impiego Coordinatore Aziendale PNRR 
• Principali mansioni e responsabilità L’incarico affidato, per la gestione di più di 105 milioni di euro per la realizzazione 

di Case della Comunità, Ospedali di Comunità, Centrali Operative  

Territoriali, adeguamenti sismici di due Presidi Ospedalieri, è teso 
all’organizzazione di due tipologie di servizi: 

• Servizio di coordinamento della gestione: svolgendo funzioni di presidio 
sull’attuazione degli interventi del PNRR e sul raggiungimento dei relativi 
obiettivi intermedi e finali. Il compito principale è il coordinamento delle 
procedure gestionali relative all’attivazione dei progetti ed il necessario 
coordinamento con i vari dipartimentoi Aziendali e Regionali . 

• Servizio di monitoraggio: coordinando le attività di monitoraggio 
sull’attuazione degli interventi nel rispetto delle scadenze temporali. 

 
  

• Date 01 Settembre 2018 – Giugno 2026 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro Asl Roma 2 

• Tipo di impiego Dirigente Ingegnere responsabile dell'area tecnica dell'Ospedale Sant'Eugenio e 
CTO A. Alesini di Roma (a tempo determinato dal 01/09/2018, a tempo 
indeterminato dal 16/01/2021 a seguito di concorso pubblico – deliberazione n. 
86 del 16.01.2020); incarico quinquennale di coordinatore degli investimenti dei 
PP.OO. e gestione del patrimonio immobiliare, impianti e attrezzature dei 
PP.OO. S. Eugenio e CTO A. Alesini dal 15/02/2021. 

• Principali mansioni e responsabilità Responsabile dei maggiori contratti di lavori dell'azienda con funzione di DEC 
del contratto multiservizio tecnologico Siram SPA; Commissario di gara per lavori 
edili ed impiantistici (nuove sale operatorie CTO, accordo quadro manutenzione 
edilizia, nuovo Bar Ospedale Sant'Eugenio); RUP di vari lavori tra cui una scheda 
ex art. 20; Stesura del Masterplan aziendale 2018-2020. 

Le valutazioni di risultato annuali dirigenziali per gli anni 2018-2024 sono state di 
25 punti su 25 (100%). 

• Date 24 Settembre 2019 - Giugno 2026 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro Regione Lazio 

• Tipo di impiego Componente del Nucleo di Valutazione Regionale nella figura di Esperto in 
Edilizia Sanitaria (Deliberazione della Giunta Regionale n. 667 del 24/09/2019). 

• Principali mansioni e responsabilità Supporto tecnico alla programmazione regionale e alla valutazione ex-ante, in 
itinere ed ex-post di piani, programmi e progetti di edilizia e tecnologia sanitaria 
cofinanziati con fondi comunitari, nazionali e regionali; coordinamento con le 
Direzioni regionali e le amministrazioni locali; produzione di studi, linee guida e 
assistenza tecnica in materia di investimenti pubblici. 

• Date 10 Luglio 2019 – Giugno 2022 
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• Nome e indirizzo del datore di lavoro Regione Lazio 
• Tipo di impiego Componente del gruppo di lavoro Regione Lazio per l'esame degli esiti delle 

verifiche di vulnerabilità sismica (O.P.C.M. n. 3274 del 20 marzo 2003 e DM 17 
gennaio 2018) per le strutture sanitarie regionali e gestione dei relativi fondi 
locali, nazionali e comunitari. 

• Principali mansioni e responsabilità Verifica degli studi di vulnerabilità sismica e determinazione dell'indice di rischio 
sismico delle strutture sanitarie pubbliche della Regione Lazio; verifica e 
stanziamento dei finanziamenti alle Aziende Sanitarie Regionali in funzione del 
rischio sismico. 

• Date 04 Settembre 2017 - 31 Agosto 2018 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro Gi Group / Asl Roma 2 

• Tipo di impiego Ingegnere Civile, Inquadramento D - Area Investimenti e Territorio. 
• Principali mansioni e responsabilità Progettista strutturale, architettonico e antincendio. 

 
• Date 2009 – 2018 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Vari committenti (incarichi professionali e collaborazioni) 
• Tipo di impiego Ingegnere strutturista / progettista - incarichi professionali diversi antecedenti 

l'ingresso stabile in ASL Roma 2. 
• Principali mansioni e responsabilità 2016-2017: studi di vulnerabilità sismica del Policlinico Umberto I di Roma (lotti 

1-3, ca. 600.000 mc complessivi) e consolidamento statico-sismico degli studi 
cinematografici LA7 di Roma (incarichi per Ing. D. Lia, Engi-S SRL, Ing. A. 
Pontesilli, LA7). 

2014-2017: progettazione strutturale, idoneità statica e messa in sicurezza del 
ponte di collegamento tra il Vecchio e il Nuovo Ospedale Sant'Eugenio di Roma 
(ASL Roma 2). 

2015-2018: progettazione antincendio, strutturale e impiantistica per diversi 
presidi ospedalieri (Serra San Bruno, Belcolle, San Filippo Neri, Zagarolo, 
Sulmona, Casilino, Sant'Eugenio, Sandro Pertini) e vulnerabilità sismica degli 
edifici ex ASL Roma B e C. 

2014-2016: progettazione strutturale per opere pubbliche (parcheggio multipiano 
innovativo, Comune di Milano; ponte autostradale a tre campate, Comune di 
Fiumicino) e monitoraggio/consolidamento strutturale di un albergo a Firenze. 

2009-2014: incarichi di ingegnere strutturista e stage tecnico presso AFP 
Engineering, SIGES Ingegneria, Studio Ing. Tufi e Villa Adriana (Tivoli), su 
calcolo strutturale, rilievi e consolidamenti. 

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

  
• Date   Anno accademico 2019/2020 

 
• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 UNIVERSITA' DEGLI STUDI NICCOLO' CUSANO TELEMATICA - 

ROMA 
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 

 

 Diploma Di Master Di II Livello In Management Sanitario 
Acquisizione e perfezionamento di conoscenze interdisciplinari al fine di 
gestire al meglio le strutture e le risorse umane in ambito sanitario 
secondo le più avanzate metodologie e tecnologie. 
Alta formazione in un'ottica sistemica e di approccio per processi, tesi a 
pianificare, organizzare, dirigere e monitorare le attività di una struttura 
sanitaria complessa attraverso il coordinamento di risorse umane 
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opportunamente formate e motivate, in particolare mediate la 
conoscenza di: 
1.comunicazione e umanizzazione in ambito sanitario; 
2.gestione delle risorse umane; 
3. processi manageriali sanitari; 
4.progettazione, ristrutturazione e gestione dei processi organizzativi; 
5.processi di qualità; 
6.risoluzione di problematiche connesse con le norme di sicurezza e della 
privacy; 
7.di telecomunicazione e della gestione delle informazioni attraverso 
sistemi informatici. 
 

  

• Date   Ottobre 2017  
 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Beta Formazione 

 
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 

 

 Corso di alta formazione su Strutture in calcestruzzo Armato   
 

• Date   Ottobre 2017  
 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Beta Formazione 

 
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 

 

 Corso di alta formazione su Restauro e  Conservazione del 
Patrimonio Architettonico  
 

• Date   Ottobre 2013 / Aprile 2014  
 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Ordine degli Ingegneri della Provincia di Roma  

 
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
 Corso di Specializzazione in Prevenzione Incendi ( art. 4 del DM 5 

agosto 2011)  
 

• Qualifica conseguita  Tecnico abilitato alla progettazione in materia di prevenzione 
incendi Iscritto presso l’Albo del Ministero dell’Interno 

 

   

• Date          16/01/2011 

 

• Qualifica conseguita 

  

Abilitazione alla professione di ingegnere nel settore civile-ambientale. 
 

LAUREA SPECIALISTICA   
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Università degli Studi di Roma “Tor Vergata”, Facoltà di Ingegneria Civile 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Ho approfondito il più possibile la preparazione nella progettazione strutturale 
svolgendo esami come: 
Progetto di Strutture, Strutture Speciali, Problemi Strutturali dei Monumenti e dell’ 
Edilizia Storica, Calcolo Automatico delle Strutture, Scavi ed Opere di Sostegno, 
Fondazioni, Costruzioni Idrauliche, Progettazione e Costruzione di Strade 
Ferrovie ed Aeroporti, Tecnica delle Costruzioni, Scienza delle Costruzioni. 
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Tesi di Laurea in Strutture Speciali e Disegno dell’Architettura  – “Il Complesso 
del Serapeo Canopo: Disamine Strutturali e Comparazione Architettoniche e 
Tecnologiche”. 
Nel lavoro di tesi l’attenzione si è soffermata sulla valutazione della stabilità 
strutturale  della Cupola del Serapeo ed è stata effettuata una ipotesi di 
ricostruzione strutturale supportata da analisi idrauliche e architettoniche. 

 

• Qualifica conseguita 

  

Laurea Specialistica in Ingegneria Civile settore “Strutture”  
   

 
LAUREA TRIENNALE   

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi di Roma “Tor Vergata”, Facoltà di Ingegneria Civile 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Tesi di laurea in Fisica Tecnica – “Progetto di un Impianto di Cogenerazione per 
una Civile Abitazione”. 

Trattasi di una tesi –progetto di un impianto di cogenerazione alimentato a 
Biodiesel al fine di rendere completamente autonoma l’abitazione e vendere 
energia elettrica agli appositi enti.  

 

• Qualifica conseguita 

  

Laurea Triennale 

 

 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
  Liceo Scientifico Sperimentale G. Berto 

• Qualifica conseguita  Diploma di scuola secondaria superiore 

 

MADRELINGUA  Italiana 
 

ALTRA LINGUA 
  FRANCESE 

• Capacità di lettura   B2 
• Capacità di scrittura   B2 

• Capacità di espressione orale 

 

  B2 

ALTRA LINGUA                                                              
 

  INGLESE 
• Capacità di lettura   A2 

• Capacità di scrittura   A2 
• Capacità di espressione orale 

 

  A2 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
. 

 Capacità di lavorare in gruppo maturata in molteplici situazioni in cui era 
indispensabile la collaborazione tra figure diverse. Abilità e propensione 
nell’intraprendere relazioni interpersonali. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE  

 

 Capacità di gestione di figure differenti nell’ambito di un comune lavoro. 

Abilità nell’organizzazione anche in situazioni di stress. 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
 

 Competenze nell’ambito dell’Ingegneria civile maturate nel corso di Stage, 
pratica in studi professionali e come libero professionista. 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

INFORMATICHE 

 

 Capacità di utilizzare i seguenti strumenti informatici: 
Microsoft Windows, Microsoft Office (Word, 
Excel, PowerPoint, etc.), Mathcad 14, Adobe Photoshop. 
Linguaggi di programmazione: Visual Basic, C/C++ 

Software professionali: STRAUSS 7, CMP,SAP2000, Lusas 14, CDS, AutoCAD, 
Primus, Mantus, Pro Plan, Docfa. 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate 

 

 Capacità di relazionarsi con culture differenti e disponibilità a viaggiare nel 
territorio italiano ed estero. 

 

• Esperto nell’ottenimento di autorizzazioni sismiche, urbanistiche, paesaggiste ed 
anticendio. Durante la carrierra lavorativa ho ottenuto l’autorizzazione di: 

a. Piu di 100 studi di vulnerabilità sismica inerenti strutture sanitarie; 
b. Più di 100 autorizzazioni urbanistiche (Cila, Scia, DIA, Permessi di costruire). 
c. Più di 100 variazioni catastali/accatstamenti. 
d. Più di 100 autorizzazioni paesaggistiche. 

 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 
196"Codice in materia di protezione dei dati personali. 

 

 

 

Roma,  13/07/2026 

  FIRMATO 
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