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Oeeetto : Proposta di deliberazione consiliare concerneénte: .
Direttgre zencrale Azienda Unita Sanitarta locale di Viterbo dr. Franeesce Ripa di Meani.
Confermz nellincarics (D.L. 27 agosto 1994, n. 512 conv. neita L. 17 ottabiee 1994, 1. 5007,
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Dggetio: "Direttere generale azisnda upitad sanitaris lscale df Viecsrbo dr.
Francasco Ripa di Moana Tonferma nell’incarico (D.L. 27 agosta 1999,
‘1. BlZ conpv., nella L. 17 ortobie 319394, . 3580
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30 preposta dell'fssessorse z2llz zalvaguardia e cura dellz salibe;

VISTG il 0 decretc  legislativo 30 dicamors 1992, oo S02 & scccessive
modificzzioni, ocongcernente il riording d=l1 servizio sanitario nezionele =, in
particolars, gli articoll 3 e 4;

VISTS 11 dscrete legge 27 zgasto 1994, . 312, coavertifo ssnza wmedifizazzicnd
nalla lesgs 17 obttebze 1594, n. 590 che alifart. 1 comma &, impone al

tresoorso un anno dalia nomina dr ciaecun dirattoars genarale, di et

veriTica del risultati amministretcivi e di gesticne ssconds 1 criteri =
nrincipi recati dallz normativa v1qaL:e e JI digporTe, con prsvvedlmEﬂLo
makivate, la sonfsrma Sellfircerice o ia riscluzicne d=l relativo tontrattbo;

VISTE la legyge regionale 1& giungne 13954, n. 18 cosi-coms modificets dalla legge
regignale L€ giuvgna 19%%8, a. 1%, concernente: “Dispeoziziceni per 21 riecrdino del
servizio sanitzrio regicnais zi senzi del decreto lagislativs 30 cdicsmozs 14952,
L. 2 & successive modliicazioni ed integrsziceni. Istituzicne dells aziende
unitd sanitarzie laca’li ® delle azisnds sspedalizrs” e In paviicolare 1farticoels
g;

¥I5TA la preooria deliberazicone 30 glugns 195%4, . 3163 di costitazions dells
aziende api+td sanitarie locali e dells aziends ospedalizye;

IZTA la prooria deliverszione 4 wawzo 15397 oo 277 rarificara dal Consiglia
agicnale ccn dellberaziorne n. 330 d=X 2;.94.;39T con la guals 11 Zats.

angesco Rlpa ¢l Meana 2 stato nominato dirstiors genevale dell’Azierda unizid
gsanitarias locale Viterbo; '
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TOMZTOERATO chke 11 contratto df prestazicne Cdf'operva  irtelistzuale Ers il
Frezsidente d=lls Glunte =-sgionsls e 11 aredaite direticre gomerale & =siata
stipulate i dazte .04 .19%7 repertoric n.o 4035 2 she il dirsttore ganerale sio&
insediate in data 10.4.1%97;

RILZVATC che, trasscrsc un annc dal’a nomina, le strutture Zell'fssesscrato alla
Selvaguardia e cira dellz salute hannn avviato lz procecdura wolta alla specifica
varifica dei rizwvltazti amministrativi e di gesticns cel diretterl gensrali delle
azrlende uniti sanitarie locali e dells azizade ospedalierz ds=i Lazio prevista
dal D.Lgs. 532/54 sopra citatc definenco gl strimentl e le medalita della
;er::;ca stessa; ™ :

s

VISTE l2 rote dell'll agoste 2999 n. 1833 e 23 aovembre 1938 n. 2318, con le
quall le conferenze lLorcall oer la saritd di cui aliferticolo 13 dells LLR. 18/94
& successive modificazioni sono stats  invitate & 2 fornire ara  detitagliata
rglazions contenents. l= walutazionl di competenza in ordice z2lifcperato ocei
direttori genﬂ*alj_ dellie azisrds st_"u.ta"':.e, coorredats <da ogRi decumsntezione
riteruia ut_le suila sivuszicne logale; Ceee D T

VISTA la rnota del 12 agosto 1%%8 n. 1832, con la quale e stata richissta al
collegl cei revisorl delle aziends uwaitd sanitarie leczli 2. dells aziends
v:spedal‘_i"e’re_ la cgompilazicne di  una scheda  centenente  Infermazieni <irca
Trattivirs: svelta = i Tapperti con ia direzione gerneralie [delle rispeitive
azi&nde;

VISTA la neota <el 12 agosto 29% n. 1831, <con la geele sono stati invitari i
diretteori generali delle azfende in guestione a presentzsrs, 234 integrazions
delle infommazigonil giiz in possesso degli uffici regionali, wuna dettagliaza
relezione sull’zotivitéd svolte, dalla cuale emergessero non sols 1 risultsati

; . L PEESIDEWIE OeliMMLIUmTA EOCIORALE




raggiurti, szectto il profilo della razicnzlizzaricne & de) contenimerto deliz
Spegd, ma anche le modelitd di persequimento di tali obistbivi:

FRES0 ATTO che con la nota 1831/98 suindicats, per facilitars la redaziaone dellsp
relaziene 4 oui =opra e per garantire 1l omogeneitid degli slaborati, & stara
rormits al direttor: generali uvoa “grigiia® velative alle invormazions nif

significative integrzbili con altre rffanute unili daglil stessi dirsttoprs

gensrell, in ralariocns =3 specilficl campl di intervents diI particolare rilevenza
per le azigende =ul plang assistenzisle = gesticnales, al fipe di consantire un
"bilarcle” complessivo del primc arno ©i atciwvita svolka;

BILEVRETO che le rlchisste di iafsrmaricnes contercuts nells "griglia® dI oui scora
Fone - steie  formualakts evends & riferimentc alcuni  indicztard ritenani  pih
significativi per eeglisrs il “cambiamento” in  relszione ai orincipi ad

cindirizzi eontenuti nsils nuova nosmativa nazicaais 2 ragiconzls;

CORSICZRATS che tutti I directeri genarall hsanc pressnzats la  relazione
richiesta;

PRESC AT®G cone 1'istruficriz per la vwerifica & stats eifertuzta da tutse e
structiure dell’fAssesscorate allzs zslvaguardis = cora della saiute- g dal ssttore
3% dell'Assessoratn Pelitichs per la Qualird deils witsz, cizscuna oer ia EErne
di, oocmpetenza, =laboranco gZi strumenti of walutarzicne = progedende all'anz-isi
cella deocumentazione praodet:ia dai direbtors gensrali, dzi Cellegi el revizgrl =
dalle Confersnze dei sindaci = di guellz agli atci degli uffici:

VISTR lz rslazicne dslls Cenfsrzanza locales per la sapritid Jel 24.3.74998 2 la
re.azions del ocollegio dei reviseri dell'Azienda Us: dS Viterbo n. 8. del
15.5.155%4;

VISTR 1'zllegata scheda relative a- directore gzrerale, che fa sarte integrarte
dells . prasente deliberszions, nelle guale i combatente settere 230 ke
sinterizrate gli aspetitl Zstituzicnali = crgenizzanivi pil significativi emarsi
Carla relazigns dal direfters geperals ¢r, Francesaoo Jipa di Mears scopora citerzg
2 dalls relazisni prodotis dal Cozlsgio dei revisoeyi e Zallas Conferenza ded
sirdaci nonché dei docuwmenti 2gll arzi dell'Amministrazisne, ed ha “ispiiogato
le wvalutazioni complessive @fpressae dal singeli setifori dellfAssessorabe alla
Falvzguardia ¢ curs della saluss, siascuno per 1'area dl competenza;

COM3TDEZATC =zulla base degli elsmenti istrutiori socpra richiamati, di poter
Riprimere una valutazions complessivamsnce positiva sul cisulvati amministrariei
® Gl gestion= coasecuiti dal Jdiretters cenerale dell'frzisadz Usl &f Yiterho;
RLTENUTY quindil par e motivazioni di  cwes zsopra  di preoperre la eonferma
nzll'incarico del dott. Frapcasco Fipa di Mm=snz direttors gemerals dellfaziesda
anitd sanitzria locals &7 Vi-erha par le motivazioni sopra richniamare;

VISTA la legge 15/53/1967, n. 127, azt. 17, comma 32;

alli'apanimiss
DEZIZa2EERERA

¢l apprevere e sottoporze al Consiglic regionzle la seguente de2libgrazione
avente per oggetto "Direttore generale Rzienda unitd sanitariz locaie di Viterbo
dott. Francescc Ripa di Meana - conferma nell’incarice df dirsticre genexals
{D.L. 27 agosto 19%4, np. 512 conwesrite nella L. 17 ortohrs 1324, . 590",

La presente deliberazions non & sogoetta a controllo ai sensi della legge n. 127
del 13 maggio 1997 art. 17 comma 32.
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“aziende:;
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IT. CONSISLIO EECIOMALRE

2 oroposrz dells Giunta regicnale;

VISTO il decreto  legislativae 30 X dicembre 1252, © n. 302 o successive
modificazioni, goncerrnente i3 ricrdine del  servizid fFaliltario nazicmals =, in
particolars, gli asrticali 3 = 4: '

VISTO i1 decrsto l=gge 27 agoste 19494, o, 51, converiito s2nza modificazioni
neila legge 17 at<aobre 354, . 530 che all'art. 1 comma 8, imacne alle ragioni,
trascorsc un arno dalla nemins €l ciascun diretrare g=nzrale, di effattuaxs la
verifica dei vizultasi smministrativi e di cesticnes Feocnde 1 criteri = 4
princinl  recati daila - rormativas vigante e di  disporre, con proveadimensa
agtivata, la cenferms dell'incarize o la riscluziope del relative centratior

YISTA 1a l=gge regionaie 14 glugne 19%4, n. 18 cfosi come medificatz dalla lsgge
regionale 16 giugne 1994, o, 19, zoncernents: "Disposizioni nes 21 fierdirg del
Servizio sanitario regionale al sensi del decrelo legislativa 20 dicembrs 1952,
n. 502 & suggszsive maedificarioni ad incegrazioni. Isrcitugiane de2llzs agisncds
UNitd sanitarie locali e cGells 2Zlende copadaije-e” & in particolare Ifar-icalo
a; .

VISR le celiberazione ce’la Giunta regignels 30 qivgne 19%4, n. 5183 di
costifurione delle zziands 0ita sanitarvie locali e delle azrignde gupedzlisre;

YISTA l: przopria deliberazione a., 330 del 21.04.1997 gon la Jquale 11 de=t,
francesco Ripa di feana 2 staco aominato dirsttove genersle dEll hazienda uniza
Sanitaria loeale di Viterhsg;

CONSIDERATO che - il contrabto di Drastazions o’opera  intsilebtuale tra
Frasidente deils Sicora regionzla = i} pradette direfiors cenarala &
stisulate in data §.4.1997 revertsria n. 453% e che il divertore gaierale si
insediats in dara 10,4 59T

RILEVATD che, trascorse uan anne dzlls nomina, 12 strattars del’'Assesscrsto zll:
Salvaguzrdiz & cuxa cdells gelute hanno swwiatn Is procecura weltz zlia specifics
verifica del risultari smministratie; e di. gestisas del direstcri genarali delis
aziends unitd sapjitarie Locall e delle aziandge wipedaliare del Lazino pravista
dal D.Lgs. 594/52 sopra citsto definends gli stwiment] e le mgodalita cella
verifica stoesss;

VISTE le ncie Zell'l:z agaosto 1998 n. 1833 ¢ 25 aovembre 1993 rn, 2518, econ 1le
qaali l=z confersaza loczli Der la sanitad di cvd z2lliartlcolo 13 della LR, 13/94
9 Buccessive wmedificarioni sorc stare invitate a3 ferjire upa dettagliata
velazicne contengnte le welutazisni di compeEtanza in ordine gllf gperate dei
Sirstiori geﬁé;ﬁli dells azisnde sanitaris, corrodata da ogni documartcazians
citeruta unils suila situazione lecaie:

VISTA lz nota cel 12 2gasto 1898 n. 1832, con la guale & stats ricniesta ai
cellegl dei revisori dslls gdziende wnitd sacitarie Jeogali s dells aziende
ospedaliere la  compiilaziene di uns schieda zontenents infcrmeazioni circa
1fatiiviz: avolta & 2 repoorti con la direzions dgenerale delle rigpettive

VISTA 1: nota del 12 "agosto 1898 n. 1831, con ia qua;e_shnmuﬁgatEGLﬂ%itati i
clretfori- generzl: delle arzisnde in qusstions o présdntare, Pag-wiifeqgrazione
dells dirnfommazioni gii in posseasce degli vffici reglonalil: ufa detiagliata
relazisne-%sull’atcivita 3voita, daila omale eme:géssErg?ggn-ss}a'”iffisultati
fagglianti, satte i1 profilo della razionalizzazionea§ del sdontenimento d=lla
FPES3, ma sriche le modalitd di parseguimenta di talfrobiettiviy . e

PRES0 ATTO che con la neta 1931793 suindicata, per facilitare ia redazigpe della

rtelazicne di gui FoBEra e per gerantire 1’omogeneita degli elaberati, & ztata

Farnita g% dirsttori gsnerali una “griglia® relativa all informazioni pin

significative integrabili con altre ritenute utili dagli stessi diretteri
i .
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CONSIGLIO REGIONALE - segue: DELIBERAZIONE n. del ‘1_4—3'%%

generali, in relazions a specifici campi di intsrvento &i particglare rilevanzs
Fer le ariende 50l piarc assistenzizle & gestisrals, al “ine df oonsentire un
"Bilancio” complessiveo del prime snnc di sttivitad svolio:

RILEVATO che = vichiests di informazione conterute nella Tgriglia™ di cvl gopra
Fona  slate formalate avends 2 riferimente  2leoundi indicetcrl  ribapuzd aid
significativi oer cogliers 21 “cambizmento” in  -selaziore =21 principli  ad
indirizzi contsacti nella ruava nermative nazionais a regionale;

CONSICERRTD  che rubzi i girstrtori  gernerzli  hanso presentato la relazians
righiasts: '

FRESO AYTO ches lfistrutioria pev la werifica & stata effstiaata o= ta-te le
SErutfurs dell'Asssssorzto alls salvagrardia 2 cura della szlute e dal settore
25 dell'Rsssssorato Politiche per ia Qualita cella vita, clascuna par la wmarts
di competernza, e.aborands gli slrimernti di valutaziore = procedendo ali'analisi
della documentazione prodotta dal direttors gsnsrall, dzi Collegi el revisari =

calle Conferernze dei sindaci e di queil=z agli zTti desli offici;

VISTAR ifa relszions della Conferenzz lcoccale per la sanica dael 24.9.19%8, & 1=
ralazions del coolisgis dei revisori dell'fzienda Usl di. Viterba n. 281 del
I%.8.19495;

VIETA 1fallegsazz zchneda relativa s1 dirattors generale, che fa parts ‘ntegrantce
cella  pressiate  deliberazione, pella  qusle il compeCante  settors 53 ke
dintecizzato gli aspetti istitusionsli e crganizzasivi pit signilicesivi emsrsi
dalla relerions del diretrtars genarals Jdr. Fripcesce Rips di Mszens sopra oizata
c dal’e velazioni pradotte del Collegic dei vewisoeri = dalla Conferenza des
sindacl monche cei decumenti agli atti @ell'Baministrzzions ed ha riepilogsco le
valutazieri complessive espresse dal singol: setbori dellfAssessarata alla
Salwaguardia e gurs dellz saluts, clascrno per l'srea di competenzs:

SONSIDEIATG, sulia bsse degii elemsnti istrutteori soprz sichiamari, 44 poTer
wsprimere vna wzlutazione compiessivamsnie positiva sul risulbtaki zmministrakizi
= &L gestione congseguizi dal divetbore generale deil'dzienda Usl d: Vitarba;

RITENZTD, g2ullz  bkase dell'istruiitoria  oome soora ‘effertusca, i dovexal
cortarmare alla suddetta proposta della Giuniz ragionale n. (40 del  jL - -394
dispoasndce la confarma nell'incarico del dob®. Francoscs Eina 4 Moans dirsttore
gensrale deill’azierda unitd sanizeriz locale di Vitsrbo:

H
3

- Sl accogliers la progosta spprovasa daslla Siunta regionale con deliferszicne

n. GELL del Lo DRA: concexnente: “Direttore gonarsle azienda unica
sanitaria locale d4di  Viterbo dr. rancescs Ripa ol Meana. Conferma
neil’incarice (D.L. 27 agosts 1984, A, 512 conv. nells §. 17 ottcbre 1684, n.

536,

= di confermsre il doti. Francssco Ripa di . Meana nell’incarica di dirstzare
cengrale Arienda unitd sanitaris losele di iterbo, al sensi e per gii
effetti d2l D.L. 27 agesteo 2894 n. 51%, convertitc rella legge 17.10.28%4, .
5940, per 1L motivi indicati in premsssa.

La presente deliberzzions non & soggeita a controlle al sensi della legge n, 127
del 15 maggio 19397 art. 17 comma 32. :
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Salvaguardia e Cura della Salute ~ ALLEG. alla DELB. N, L. Z4id,
SCHENA DEL
Azlenda UsE Viterbo T;SET?gggéu/

(Direffore Generale dr. Francesco Ripa di Meana)

Settore 33 “Prodlemi Istituzionali del Servizio sanitario nazionale™

Ufficio 17 - (roanizzazione comministrativa e isfituziongle delle sl
Cellegio di revisori
1l Direttote generale assieme al Ditettore amministrativo hanno sempre risposto 2lle domande e alle
osservazioni del revisori “risolvibili verbalmente im futte le riunioni temte con il reciproco
VARIGEEIo alfraverso un continug confronio in tempi reali .
Tl Collegio non segnala problemi di rapporto.
Conferenzg locale per la sanitd e sua rappresentanza
Dalla relazione si evince che i rapporti con organismo in questione hannao avuto un forte imputso |
M Comitato di rappresentanza si € dunito per relazionare su i principali temi di rorganizzazione
azjendale.
Dalla rclazione della Conferenza emerge che 1'azicnc def Direttore generale & valutata in senso
pusitivo € &i evidenzia un rapporte di comretta callaborazione.
Comsiglio del sanitar]
Anche 1 rapporti con il Consiglio def sanitarl rsultano attivi; sono stati sottoposte al Consiglio per
analisi € consulenza varje tematiche di Horganizzazione erc.
Oreaniyzazione
Nell’ambito defl’organizzazione azigndale 1] Direttore generale ha compiuto un notevole lavore con
il quale, pur tenendo conto delle linee guida regionali, introduce soluzioni originali per Dipartimenti
¢ distretti di cui so0lo in seguito potranno essere valutati i risultati. Molta attenzione & stata posta alla
norganizzazione degli uffie, alla gestione delle risorse umane, aifa formazione del personale & alla
artuazione delle deleghe.
E’ stato dato impulso alla articolazione di progetti anche per ottenere finanziamenti dal Ministero
del lavoro e dal Ministero della Sanitd nel quadro dei *lavori utili™, Forte impulso alla ativita di
Prevenzione e alla realizzaxione del relativo dipartimento.
Assistenza Domiciliare
Gl interventi atruati sono deseritti in una circostanziata relazione monografica che pud essere
definita di buon livello tecnico. Qualche caremza & tndividuata nel sottodimensionamento deile
equipes dei CAD a causa di personals part-time operante nell’ Assistenza domiciliare.

Ufficio 27 - Problemi gestionali beni destinari alle Us!
L'ufficio espnme una valutazione buona per le materie di competenza basara su una protficua
collaborazione nella seluzione di problematiche legate al patrimonio immobiliare sanitado e da
reddito; si sottolinca che sono stati adottati provvedimenti utili per migliorare Uiter delle procedure
di gara e per contenere la spesa per 'erogazione di heni e servizi.

Settore 54 “Organizzazione dei presidi, servizi e strutture sanitarie pubbliche e privare”

Ufficio 1° - Ospedali, case di cura, strutture sanitarie extrapspedaliers
La valutazione complessiva dellattivitd svolta dal Direttore generale per quanto tiguarda gli aspetti
di competenza dell'ufficio misulta positiva, tenuto conte deil’attivitd di coordinamento che & stata
cifettuata, nel corso del periedo oggetto di valutazione tra i vari servizi delta Ausl, della nuova
orgamzzazione delle strutture investite della vigilanza; pertanto anche le segnalate carenze
wtruttorie sono ridirnensionate alla luce della sanatoria attuata,
L’approvvigionamento del sangue risulta nef complesso positivo.
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REGIONE LAZIO -

Assessorate
Salvaguardia e Cura della Salute o

Per il Servizio trasporto infermi non sussistono slementi sufficienti per una corretta valutazione in
quanic nella relazions del Divettore generale |"attiviti, accorpata con la pubblicita sanitaria, non &
stata sufficientemente descritta.

Ufficio 2° - Tutela delle attivitd sportive ¢ medico-legali
L'ulficio valuta buoni i risultati solo nell’istrurtoria defle domande ex LR 24/97; per il resto la Aus]
deve realizzare 1l servizio necroscopico e potenziare i servizi pubblici di medicina sportiva e la
vigilanza per la pubblicita sanitaria; valuta insufficiente | attivita svalta.

Utticio 3° - Assistenza sanitaria ai cinadinl italioni el estero ¢ agif stranieri in Talia
Valutazione positiva.

Scttore 35 “Convenzioni wriche nazionali per la medicing generale ¢ lo pediatria, Dassistenza
specialistica e farmaceuntica” (UK 1--2 - 3)

Il settore valuta positivamente il processo di innovazione organizzativa ¢ funzionale azicndale che &

stato altuato con ampio coinvolgimento del personale, introduzions di progetti obiettivo,

formazione aceordi € sperimentazione con 1 medici di assistenza primaria. Sono rilevate difficolea di

gestions della spesa farmacentica esterna; sono rilevate inolre forti spinte ail’aziendalizzazione =

all*assistenza del territorio,

Settore 56 “Affari finanziari del Servizio sanitario nuziosale” (UfFF 1 -2 -3}

1] settore sottolinea che le misure adottate dal Dircttore generaie, soprattutio per quanto conceme le
strutiurs a gestione diretta dovrebbero comportare un decremento del dizavanzo di amministrazione
e, quindi, in sostanza, il raggiungimento dell’obisttivo prefissato.

Settore 57 “Programmazione sanifaria™ (U [ — 2 - 3 — 4}
{i sertore, In merito alla valutazione, dichiara la pizna rispondenza dell'attivita svolta dal Direttore
generale per le materie di comnpelensa del seitore.

Scttare 38 “Personale del Servizio sanitario nazionale™ (UF 1 -2~ 3 - 4

Il settore sottolinea una oculata gestione delta materia di competenza con soddisfacente rendimento.
11 Direttore generale ha manifestato forte motivazione ncllo snellimento delle procedure al fine di
determinare la pianta organica in tempi brevi ed ha nel contempo, posto in essere tutte le procedure
richiests in materia di mobilita ¢ di assunzione di personale,

Settore 5% “fgicne, ambiente e prevenzione nei luoghi di lavore (TfF 1 - 2)
Per le materic di competenza il settore esprime una valutazione positiva,

Settore 60 “Iarerventi di medicina sociale e protexione di staii emarginati” (U 1 -2 3)
Il scttore, pur sottolineandao 1'impossibilita di esprimers una valutazione sulla base della relazione
del Darettore generale, tuttavia, dichiara che dagli atti d’ufficio risultano avviati un programma di
formazione per gii operatorl dei servizi ed un programma di formazione rivolto ai docenti delle
scuole medie riguardo le problematiche delle tossicodipendenze. Sottolinea la mancata nomina del
responsabile det DSM e valuta comunque attenta & nel coinplesso posttiva Iattivita svolia.

Settore 61 “Medicing veterinaria™ (TH 1 —-2-3)
Il settore in merito all’attivita svolta dal Direttore generale, esprime un parere posifivo
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Settore 62 “Scrvizio [spettivo sanitario & fipanziario” (UFF, 1)
In relazione alla materia di competenza del Settore ed in particolare dall’esame dei verbali e delle
relazioni trimestrali det Collegio dei Revisori, & emerso che il rapporto con il Callegio & nsultato &
fattiva collaborazione, nonostante la formulazions di numerosi mlicvi a cai i) Direttore generale ha
cercatn quas sempre di fornire adecuat] chiarimenti.

Per la parte di competenza;

Per 2 parte di competenza
del SETTORE 54:

Fer la parte di competenza;
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IL DIRIGENTE DEL SETTQRE 53
(dr.ssa Elda Melaragne)

IL DIREGENTE DELL'UFFICIO L
(dr.s5a Elda Melaragno)

IL PHRIGENTE DELL UFFICIO I
{dr. Gabricle Gabrieli)

iL DIRIGENTE DELLUFFICIO 1T
(dr. Luigi Oppide}

IL DIRIGENTE DEL SETTORE 35
{dr. Carlo Saitta)

IL DIRIGENTE DEL SETTORE 36
{zig.ra Carla Daveri)

IL CHRIGENTE DEL SETTORE 57
(dr. Carlo Saitto}

IL DIRIGENTE DEL SETTORE 38
{dr.ssa Caterina Tierno Marchiteili)

1L DIRIGENTE DEL SETTORE 59
(dr. Corrado Colizza)

[L DIRIGEINTE DEL SETTORE &0
(prof. Tommase Lo Savio)

IL DIRIGENTE DEL SETTORE 61
{dr. ¥incenzao Rossi)

L DIRIGENTE DEL SETTORE 62

(dr. Maurizio Carbonari)
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