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OGGEITTO: indirizzi in merito all’assunzions di personale tramite chiamata diretta dalle lisiz di
collocamente.

LA GIUNTA REGIONALE

SUPROPOSTA dell'Assessarc alle Risorse e Sistemi;

VISTO il decreto legislative 3 febbralo 1993, n. 2% e successive modifiche ed integrazioni;

VI5TA la legge 28 febbraio 1987, n. 36, uvente ad oggetto “Nomne sull’organizzazione del
meica:e del lavoro™ ed in particolare Yart, 16 che detia disposizioni concernenti 1o Stato ¢ gh enti
pubbliza;

VISTO il decreto deb Ministro del lavero del 21 dicembre 1987, con il quale sono
indivicuate le Sezioni circoscrizionali per I’impiego e per il collocamento della Regione Lazio;

VISTO it deersto 1 febbralo 1990 del Ministoro del bilancio ¢ della programmarione
econoinica con il quale si & proceduro alla determinazione-del contenuto delle prove seleitive a1 fAni
dell’accertamento dell’idoneitd del personale da assumere per i profili professionali sino alla ex
quarta qualifica funzionale,

VISTA la legge regionale 5 maggio 1990, n. 41, con la quale & stato eccepite il contrarto
collsitive narionale di lavoro;

VISTA la legge regionale 29 agosto 1991, n. 40, avente ad oggetto “Composizione delle
commissioni per Paccesso all'mpiego regionale ¢ snellimenta delle procedure concorsuali”

VISTA la legge 12 marzo 1999, n. 68, avente ad oggetto “Norme per il diritto al lavero dei
disabil ™;

VISTO il contralto colleitivo nazionale di lavoro del personale del comparto regioni Faoti
locali, ittualmente vigente;

SENTITQ I’ Assessore alle Risorse ¢ Sistemi il quale rappresemia la necessitd di assumnere,
nei limite detle vacanze di posti di organien della ex 3° ¢ 4° qualifica funzionale, oggl ascrivibili
alle calegorie A e B, personale af fine di costituire una squadra di addetdi alla manutenzione delle
strutturs della sede centrale, di addetti alla portineria anche al fine di assicurarc un servizic pin
cificier te per il pubblico, nonché di addett al facchinaggio:

RITENUTQ pertanto di formalizzare un proprio indirizzo con il quale si da mandato al
Diretto-e del Dipartimento Risorse e Sistemi df verificare la possibilita di procedere con la massima
sollecitadine alle assunzioni del perscnale suddetto nel limite deile disponibilitd di posti in pianta

. organica dandone preventiva informazione alle organizzazioni sindacali;

DATO ATTO CHE il presente provvedimento non rientra tra queltls sottoposti 2 controllo ai
%df lla legge n. 127/97, art. 17, commi 3] e 32; '

all'unanimicd




DELIBERA

1 care mandato al Direttore del Dipartimente Risorse & Sistemi di verificare la possibilitd di
procedere con la massima sotlecttudine alle assunzieni del personale sino alla ex quana qualifica

funziorale, per i motivi dett] in namativa ¢ che qui $1 richiamano, nel limite delle disponibiliti di
posii in prania orgamica dandone preventiva informazione alle organizzazioni sindacali

Dh dichiarare i1 presenie provvedimento non soggetto a controllo ai sensi della Legge 127/97, art.
17, commi 31 & 32,
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