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OGGETT(: Approvazicne Statuto deil’Azienda di Promozicne Turigtiea
{A.P.T.) deila Pravincia di FROSINONE.

LA GIUNTA REGIONALE
WVISTA la legge regionale 15 maggio 1997 2.9,

VISTA ia deliberazionse consiliare 1,574 del 25/07/99, con la quale & stato
nominato il Consiglic di Amminisirazione dell’Azienda di Promozione Turistica
{A.P.T) della Provincia di FROSINGNE;

VISTA 1a deliberazione n.13 del 22/11/99 det Consiglic di Amministrazions
delA.P.T. della Provincia i FROSINRONE con la quals, al  sensi dell’a=t.20
comma ! L.R. 1. 4/97, & stato approvato lo Stameo;

VISTO il comma 2 del citato art.20 della L.R.9/97 che stabilisce che lo Staturn &
approvato com deliberagione della G.R. che pud apportare, ove FIECESEATIa,

maodifiche ed integrazioni; 4

RITENUTO di dover apportarc le necessarie modifiche contenuie nelb’allegato
elenco che costituisce parte integranre della presente deliberazone;

RITENUTO infine di nen aver null’altro da osscriare nello Statuto in gquestione che
risulta, con le modifiche di cui sepra, in sintonia con il deitato della LK. n9/9%;

SU PROPOSTA dell'Assessore alle politiche per la promozione della cultura, dello
gpettacole, del tarismae e dello spori;

DELIBEFA

Per i motivi zopra expest

di approvare lo Swatuto dellAziends di Promozione Turisdca [A.PT) della
Provincia di FROSINONE con le modifiche di cui all’allegate elenco che costituisce
parte integrante della presente deliberazione.

Il presente provvedimento dovrd essere pubblicato sul BURL.
1l presente provvedimento non & zoggetto a controllo ai sensl della Legge

n L2797,
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RYGIONE LAZIO -

Assessorato _
Politiche per la Promozione della Culturs,
deilo Spetiacolo, del Turismo e dello Sport
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MODIFICHE ALLA DELIBERAZIONE N°13 DEL.22/11/1929 DEL
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE  DELL’AP.T. DELLA
PROVINCIA 1M FROSINONE DI APPROVAZIONE DELLO STATUTO.

e
ARTF.4 - COMPITI
Al commy L. Dopo la parola “confirile” va tola la frase < dalle Stato™; _
Al comma 2-c. Dopo la parola *patcimonio’™ va aggionta fa seguente frase “naturale ed artistice™,
Al camma 2-f, Dope la parola “socielerie” va aggiuna la seguente flase “di cui all’ar.147; e
vanno cancellate le parole “anche aperte a soggedti prisati, per la promozione di aree omagenee
turisticamente rilevanti e al commersializrarions del relativi prodotti®;
Al comma 2-g. Dopo s parola “atlestere™ va aggiune: la ssguente frase “secondo i pmgmmm:
regionali e per mezro della Agenzia Reglonale®, ¢ vanng cancellate le parole “in sintonia can i
wrogranmi regionali™;
Al comma 2-h. D{}pu la parola “auribuita dalla™ va agziwita la seguente parola “Regione™ ¢ va
cancellata la parola *Legge”;
Il comma 3 va cancellato mitto,

ART.7 - SERVIZI INFORMAZIONE ED ACCOGLI ENZA TURISTICA (LAT.)

Al cgmma 1 Ldopo la parela “assistenza necessaria” venno cancellate le parole “ad agevolare il
viaggio & a renders piacevols il soggiomo ai turista netle localitd della Provineia™; -
H comma 3 va cancellato tutto;

ART.8 - CENTRI VISITATORI

Al comma 1 Dopo la parola *provveds’” va aggiuntg,la suguente frase “enlro 1 anno™;

Al comma 2 Dopo la parola “di ristorazions e ricettivi” wvanno canecllae le seguenti parale
indicare tra parentesi (ostelli della gioventll , cartoling ibuestrate, pubbticazioni,  cartine
toponomastiche siradall, CD ROM, cassette video ¢ musicali, eee ),

ARTAD - 11, CONSIGLE) DI AMMINISTRAZIONE
Al comma 13 Dope la parola “nominate dal™ va aggionta Ja seguenic frase “Direttore che™ e
vanno cancellate nel 19 capoverso “Presidents™ nel 27 capoverso “Presidentc™ e dopoe la parcla
“lmpedimenta” va cancellata la frase “sentito il Divettore”;

Al comma 16 Dopao la parola “a maggioranza® va cancellata la parola “assolute

Al comma 19 Dapo la parola “istimire” va aggiunta da seguente frase “compatibiimente con le
esigenze di bilancio™ & vanno cancellate e parale i vol & im villa™.
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) REGIONE LAZIO

Politiche per la Fromozione delia Cuitura,
dello Spettacolo, del Turismo e dello Sport
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ART.AT1 - TL PRESIDENTE

Al eomma L. Dopo la pavela “dellAPT. va cancellata la sepuente frase il Presidents
dell®Amministrazione Provinciale o 1'Assessore Provinciale al Turismo da lui appositamente
delegaly™; che viene sastituita dalla seguente frase “nominato con deliberaione del Consiglio

tegionale, & il Presidente della Provingia di Frosinone, -

Al comma 2. Dopo la parola “ne mdirizza " va cancellaa la parola *conteolla™ che viene sostituita

dafla parola ‘e coording”™. , . 4
]

ART.13 - INDENNITA' E RIMBORSL AGLI ORGANI

Al comma 12) Dopo la parela *alla L.R.n 4608 va cancellata la frase “tenendo conto dei diversi
livelli di fihzioni, rexponsabilild ¢ rappresentanza deil gingoll componentl, nobche della
tipicizzazione dedl’ Azienda eiferita alla classe di appartenenza, acquisita sulla base delte risultanze
4 paregsio esposte nel Bilancio di Previsiooe pee Pesersizdo in cotso alla data del 1° gennala di
CECUNRD annc' '

ART.IT-IL PERSONALE

Al comma 2 - 27 ¢apoverso va cancellata la frase "1l Rzgolamento pud prevedere la costitazione
di uffici posti alle dirette dipendenze dei Presidente, per esercizice delle funzioni di indirizzo e
controlle atribuilesli, costituiti da dipendenti dell* A P.T o da collaboratori esterni assunti 4 tempo
determinato™;

Al comma 3 Bopo la parola “del C.dA" va aggiunta la seguente frase “nei limiti degli
stan2iamenti di bilancio™; .

-
ART.18. 1l titolg & cosi modificato — A8 “Commissione di disciplina & Nucleo di Valutasdione™
Dopo la parola “discipling™ va aggiunta 13 seguente frase “nanché ia composizione, le modalita di
noming & di funzionamenta del Nucleo & Valutazidie per 1 dirigenti™.

ART.21. Tutto I"articoln ¢ cosi sostituito: “Le delibere di revisione dello Statuto sono approvate G
dal C.d A con le modalita di cwl all’aim. 20 della L.R.n 97, TR
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RELAZIONE ILLUSTRATIVA ALLA DELIBERA DI
APPROVAZIONE DELLO STATUTO DELL’A.P.T. DELLA
PROVINCIA DI FROSINONE.

Di seguito si ripotianc le considerazioni che hanno portato alle modifiche deila
a - - 1 . - - r r " -f
delibera m questione, delibera che presentava sia vizi formali che sostanwiali,

ARTA (compiti dell’APT): futte le madifiche sono improntate al puntuale
rispetty delle prescrizioni della 1.R. n.9/97 in particolare ii comma 2 punto 2f, &
state olto interamente poiché i testo dell’ AP.T. & limitaiive rispetto al testo
dell’ar:.14 che ¢ pid completo.

ART.? (compiti degll IAT) 1] comma 3) & siato tolto poiché Iattuazione degli
art, 75 2 76 & subordinata alle disposizioni delbart.89 della stessa legge.

Comma 1) va tolio in quanto ta formndavione & pleonastica ¢ non addita allo
Stafte.

ART.8 (cenyzi visitatori} sono state tolte le zsemplificezioni delle amivitd dei
Centri Visulaton perché non compatibili con la dignita di uno Statato. )

ART.I0 (C.d.A) il comma 13 precisa che la nomina del Segretario del C.d A,
spetta al Direttore,

ARTATL (I Presidente} il presidente non controlla Pattivita dell’ AP.T. ma la
coording { c;%, art.18 L.r. n.9/97) ‘

ART.13 (Indennita): i comma a) fa riferintbnto gi ustamente alla LR, n.46/98 che
non contiene fe ultenon “Interpretazioni™ che vanne quindi espunte.

ART.AT (Personale): 1 comma 2 o 3 sone stall modificati in yuanto non in linea

con la notmativa vigente. 1 comma 6 sul nucleo di valutazione & stato modificato
per latte le APT e fa riferimento in via transitoria alle regole della Regione.

Viien
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TiT. | - PRINCIP! ISTITUTIVI £ PROGRAMMATICI

ART. 1-LEGGE ISTITUTIVA

- A= L-Azienda di Promozione Turistice:ge'la Provingia di F tosinone, & istituita ai

- sensi.della. LR 15 maggio 1997, n%, quale Ente tesfict oferativo-delln

Fegions .- lazio, dotato di personafita giuridica di Ciifto pubblico e - Ci
eutonomia amministrativa . gestionale. et T

ART. 2 - OPERATIVITA’

1- L'A.P.T. opera in stretio raccords con I'Amministrazione Provinciale, con
'Agenzia Regionale per la Promozione Turistica del Laz:o S.p.A., con gli alty
enti - locali,  singoli o associati, con la Camera di commercio, industria,
‘artiglanato  ed - agricoltura, con le Associazioni Pro Loco g e altre

- organizzazioni- di volontariato operanti nel campo del turismo & con le

~organizzazionl..delle categorie imprenditorial e . professionali - del” settare
stesso. S

-

ART. 3 - OBIETTIVI

1- LA P.T. perseque I'obiettivo di promucvere ¢ sostenere 'attivitd turistica
nellambito del territorio della Provincia di Frosinone con criter] di economicita
€ managerialita imprenditoriali, a! fine di concorrers alio sviluppo socio-
economice del territorio.

ART. 4 - COMPITI

- L'A.P.T. ha funzioni proprie nonche quelle conferite dafio Stato e dalle
Regioni. -

. Fal
2- Cura lo sviluppo del sisterna turistico in ambito provinciale in ogr
forma e, in particolare, atiraversa:




o
a- l'informazioneg, I'accoglienza, 'assistenza e la {uiela del turista;
b- il controlio delia gualita dei servizi;

- la coligborazione con gli organi |smu21onalmente preposti per la tutela dei
patrimamo

d- la consulenza ed assistenza agli operatori pubblici & privati operanti nel
satiore;

. la valorizzazione turistica del proprio ambiio territoriale, nonché, la
promozione di manifestazioni e iniziative atte a stimolare flussi fLristic;

“uofilsostegno, anche métdiante partempazmne direita, delle forme asscaiative

*.¢.sgcietarle, anche aperteé a soggett privati, per la-promozicne ¢i aree

L romaogenes turisticamente nlwanti e ia E;Gﬂ"TT‘IE‘TCa‘EiH‘ZZEZiDHE dei relativi

prodotti; R

g- la partacipazione ad iniziative per la promoziong turfstica all’estaro, in
sintonia con i programmi regionali;

h- ogni altra iniziativa ad essa aftribuita daila Legge.

-3- Provvede - secondo quanto previsto dagii arft.. ¥5 (1 comma fett.c) € 76 (2
comma Iatt. ab-¢-d-e) della LR © ar:rcstc. 1999 ne14, alle attivita
~amministrative connesse: :
- ralla. vidimazione e pubblicazione deﬂe tariftie delie strutture ricetiive,
.'all attribuzione della classifica di tali esercizi ed ai rilascic dell’attestato di
classificazione;
- al'apertura, al frasferimento di sede ed al cambio di titolarieta delfle agenzie
di viaggio e turismo, ivi compresa lattivita di vigitanza sulle stesse, salvo
guanto previsto dall'art. 7, comma 1 lett.g;
- alla costituzione, funzionamenio e commissariamento delle Associazioni
Pro Loco;
- allo svolgimento delle professioni turistiche ({guide-accompagnatori-
interpreti} di cui alla Legge 217/1983, ivi compresa 'abilitazione all’esercizio
delle orofessioni, salvo quanto previsto ali’art. 75, coimma 1, lett.f ed all'art.77,
comma 1, letth;
- alia concessione di contributi, salvo quanto previsto alfart.75, comma 1,
lett.n;

4- Riteva ed elabora, inclire, 1 dati statiStici del movimento turistico. ai fini
del’esercizio delle relative funzioni da parte delia Provingia,




TiT. 1 - SEDE ISTITUZIONALE E SERVIZI DECENTRATI

ART. 5-SEDE LEGALE

1- La sede legale delAP.T. &uistituita nelf capoluogo di Provingia, dove sono
‘accentratl ghi ufficl anrministrativiyspromozionali 2 tecnicy; nonche, Mifficio di
direzione, deila presideriza; nonchédegt organi collegali.

ART. G- SED:'.-DECENTF{ATE

1- Allo scopo di consentire una pit fattiva presenza nei siti del territorio
provincizle di maggiore Intaresse turistico e permetiere una pit efficace
apera di raccorda e di collaborazione con gli Eniti locali, e Associazioni Pro
L oco .ove: esistenti- e gll operatori.de! settore, il Consiglio di Amminisirazions
~ puts istitiire sell decentrate localizzate net punti del territoric provinciais. di

maggiore interesse turistico. . - no

CART. 7 VSERVIZI ENFORMﬁZEONI' ED ACCOGLIENZA TURISTICAGAT) 1

1.1 servizi dlinfermazione ed accoglienza turistica rivestono particolare . -

importanza per -Vimmagine turistica della Provincia. Essi debbonc essere
gestiti con ia massima efficienza e professionalita. Forniscono, direttamente
informazioni e .assistenza necessaria ad agevolare il viaggio ed a rendere
piacevole il soggiorno al turista nalle localita della Provincia, anche attraverso
rapporti di collaborazione con gli Enti, le associazioni e gli operatori det
settore per I'ottimale funzionamento del servizio stesso.

2 Distribuiscono  materiale turistico-promozionale ( depliants, cartine
toponomastiche stradali, annuari degli alberghi, posters., ecc. ) edit
dircttamente dall’A.P.T. o dalla stessa verificat.

3- Dietro specifica autorizzazione deil. AP.T. gii LAT. possono porre in
vendita oggetti di artigianate, pubblicazien!, CD Rom e cagsette audiovisive,
nonch particolari servizl. v -




C 4 -

4- E' comunque fatto divielo di dare raccomandazioni, segnalazioni e
suggerimenti che possano influenzare ed indirizzare ia scelta del turista su
specifiche strutture turistiche a danno di alire. :

5- La gestione degli I.A.T. & svolta. di norma, direttamente dallA.P.T..

Pud essere, altresi, affidata { completamente ¢ in collaborazione ) a Comuni,
singoli 0 associati, associazioni Pra Loco e, previo avviso pubblico, anche ad
associazioni e Consorzi imprenditoriali di categoria o Enti ed associazionidi
volontariato ed a Cooperativa regolarmente iscritte nei rispettivi aibi, sotto la

vigilanza dellA.P.T.. :

| relativi rapporti -sono regolati da una convenzione che, tenendo confo
dellinteresse pubblico del servizio, deve prevedere il periodo di apertura (
annuale, stagionale, occasionale ), 1 giorni settimanali e gli orari di apertura al
- pubblico degli uffici siessi, # numero e la specifica della qualifica del

personale impiegate, ie garanzie da offrire ¢ le miealita di risoluzione! anche - -+
anticipata, ‘defla canvenzione per ragioni di tutela deilimmagine oltr che per___\

grav’i o ripedite inademipienze.

6- li piano di organizzazione e distribuzione dei servizi 1LAT. sul territorio
provinciale & deliberato snnualmente dal Consiglio di Amministrazione ed &
trasmesso, unitamente al Bilancio di Previsione, alla Giunta Regionale per la
relafiva approvazione. '

Nela predisposizione el piano, occorre :ener conto dell’entta def flusso
turistico  rilevato, dalla consistenza e qualitd deile strutture  ricettive,
extraricettive . ¢ turistico-sportive, nonché  delle  aftrative  naturall;
maesagmfstlche, climatiche, storico-artistiche, archeologiche. - SR

.f P Comuni possono concorrere al ﬁnanmamentn degli | 1 A T

8- Ccss come prewsto dal comma 5 dell’art.24, in fase di prima atiuazione
delta L.R.n®9/97, sono istituiti servizi LA.T. nelle citta di Fiugdi, Cassino ed

Atina, gia sedi delle disciolle Aziende Autonome di Cura, Soggiormno s
Turismo.

ART. 8- CENTRIVISITATORI

i- VAP.T. provwede allindividuazione delle localith nelle quall allestire,
attraverso opporiuna progettazione, i centri visitatori, 1a cui ubicazione dovra
avvenire net pressi dei parchi archeologici e delle aree espositive @ museal
degii stessi e delle riserve naturali pit significative del territorfo provinciale,

2- Qgni singoilo centro, pud essere dotato di servizi muitimediali, di

ristorazione e ricetiivi { ostelli della ngUEﬂfu nonché di esercizi c@mmerctali
destinatl alla vendita di prodotti editeriall ( Gartﬂllna illuatrate, pubblicazioni,
cartine toponormastiche stradali, CD ROM, cassette video e musa::all -&cc. },
riproduzioni artistiche ed oggettistica di qualita. /

. Y
'
. . £
L . ..
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La relativa gestione & afiidata, con delibera del Consiglio di Amministrazione.

3- | progetti dell’A.P.T. sono preseniati aila Regione che, entro | successivi sei
mesi, provvede a valutarll inserendoli in un preograrmma concordato con il
comitato regionale per i beni culturali, di cui all’art.35 del D.P.R. 3 dicembre
1875, n°8B05 e con I'Agenzia dei Parchi, df cui allart.27 della |.R. 27 aprile
1893, n°22, fissando modalita e tempi di realizzazione.




TIT. Hi - ORDINAMENTD ISTITUZIONALE

ART. 9 - ORGANI
Sono organi istiuzionali del’A P.T.:
- [l Consiglio di A'mrninistrazione;
- il Presidente; .
- il Collegio dei Revisori contabili’;

ART. 10 - [L CONSIGL'C DI AMMINISTRAZIONE

1- E' nominato con deliberazione det consiglio regionaie e dura in carica tre
anni

2- Esso e composio da:

a- t| Presidente dz2l’Amministrazione Pravinciale o 'Assessore Provinciale al
Turismo suo delegate, che lo presiede;

b- Tre rappresentanti dei comuni territorialmente interessati, di cui uno del
Comune capolucgo di pravincia e due designati dal consiglio provinciale con
voto limitate ad uno;

c-Tre rappresentanti designati dafle confederazioni nazionali di categoria
magagiormenie rappresentative;

d-ll Presidente della Camera di Commercic, Industria, Arigianato e
Agricoltura territorialmente .competente o I componente della giunta
camerale suc delegate;

e- Un rappresentante delle associazioni Pro Loco, designato daliUnione
Mazionale Pro Loco ltaliane { UNPLL } - Sezione regionals.

= onyocata

2- la prima saduta dal Consiglio di Amministrazion
dall’Assesscre Hegicnale al Turismg, che Ia =t
dell'insediamenio del consiglio stesso.
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4- i Conagim di Amministrazione, witre alla definizione deqgli obiettivi e dei
pragrammi da attuare e alla verifica della rispondenza dei risultati della”
gesiions amministrativa, alle direttive generali imparite - dalia regione,
delibera in ordine a:

L]

a- 1o statuto dell’A.P.T.;
b- il bilancio preventivo, le relative variazioni ed il conto consuntivo;

o- i regolamento det perscosis i-piante organiche e, all'intermnc delle stesse,
[e nrofessionalita necessaria;

d- it piane anvuale delle iniziative da adtuare sul territorio;

e- it plang di orgarizzazione & distribuzione territoriale del servizi LAT,;

f- ogni alro atto di varaiters cenaralz che non sia di competenza di altro &
organo o soggetto delfA.P.T. ai sensi-celia L.R., n°9/97 e d=l presente statuto;

g- la relazione anhuale sullattivita-e sui risultati annual, redatta dal direttare |
dellA.P.T.;

5 i Caﬂsigiio di Amministrazione, su propesta del Presidente, designa i |
Consiglhers.che sostituisce quest'ultimy, in casa di  assenza o impediTiento.

.~ 6- 1 Cansighio.-di
- alrrigre {Ef”f:""\.

dtelanno, una per Mapprovazione del Bilancio i Pra

-Amministrazione 2 convocato dal Presidente r:rrdmai'ruﬂeﬁfe-!-

Faltra pervapsrovazione dei Conto Consuntive & ogni gualvoita-il ﬁrcmdemc R

to ritenga HECE‘SSEI’FD

7- 11 C.d.A. deve essere convocato in seduta stracordinaria guando ne facciano
richiesta-scritta, con l'indicazione degli argomenti da trattare, aimeno 1/3 dei
caomponent it consigiio stesso o su richiesta del coilegio dei revisori contabili
su specifici argomenti.

in questi casi, la convocazione deve essere effetiuata enfro venti giorni dalla
ricezione della richiesta.

8- Le riunioni sono convocate dal Presidente mediante avviso sottoscritto, da
spedire a 1/2 fax o raccomandata peostale o notificate al domicilio dei
consiglieri almeno cingue. gg. prima della data di effettuazione.

9- L'avviso deve contenere Pelenco -degli argomenti iscritti  nella
discussione deli'ordine del giorna, lg cui pratiche davono esgsere &
disposizione dei consigiieri psr eventuale consultazione giorni
lavorativi precedenti ta effettuazione della riunione stessa.
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10- It C.dA. ha facolta di trattare e deliberare anche argomenti non
espressamente iscritti aif'ordine del giorno, purché si registri [I cONSenso
unanime di tutti i componenti del consiglio. '

11-Nei casi di urgenza, i Presidente puf::- convocare il C.d.A. senza dover
rispettare | termini di cul sopra e con preavviso di almeno 24 ore, anche
mediante telegramma, fax, o, in casi eccezionali mediante avviso telefonico,
omefttendo anche lindicazione dell’ordine del giorno.

12-Alla seduta.dei:C.d.A. partecipa il Direttore dell’A.P.T. con voto consuitives: 5

13-Funge da Segretano del C.d.A. un funzmnano nomrnatm dal F’remdente
sentito it Direttore: - . EITRT. -
Hl Presidente pmwede a designare il sostltuto del "-‘*egretarm stesso nei casi

di assenza v impedimenta, sentito it Direttore. 1! Segretario &zseelto-tra 4l -
personale__m servizio di ruclo che sia dotato di professionalita e oreparazione

amministrativa adequata al comyito da svolgers, con quaiifica nomrinfaticre-&= v .

funzionario civettiva. .-

14-Le sedute del C.d.A. non sono pubbliche, ma in aicuni casi, ove lo richiede
[a natura degli argomenti da discutere, il Presidente puo autorizzare
motivaiamernie la presenza di persone interessate ¢ renderg pubblica la
rivnione.

- 15 Le sedutua dei Cd A. sono valide quand::: 5|a p”esente Ia maggmr nz'a” |
_assnluta dm "‘DHE]Q“GI’E assegnatl. i G L S e

" lf-.ﬁﬁ Le dehberazram SDﬂD assunte a maggmranza aszamiuta der pﬁnempaml a!'-
voto. In caso di parita prevale il voto del Presidente. _

17-Le votazioni hanno luogo ordinariamente con voto palese. Solo guando si
trattt di nomine e designazioni o, In casi particolar, i Consiglic - a
maggioranza assoluta dei presenti - pud decidere di votare a scrutinio
segreto.

18-Gli atli adettati dal C.d.A. ¢ guelli di competenza di guest'uitimo, adottati
dal Presidente con procedura d'urgenza, sono soggetti & controllo di
legittimita da parte della G.R.. Entro 10 gg. dalla iore adozione, esst vengono
trasmessi, in duplice copia, alla BR.L. Assessorato al Turismo, che provvede
ad esaminare la pratica ed a rimetterla alla G.R. e divengono esecutivi a
sequito della comunicazione delia Regione stessa che ne consente 'ulteriore
COrso, ovvero per decorrenza del termine’ di 20 gg. dalla data di ricezione

degli atti da parte dellAssessorato, senza che ne sia pronunciato
Fannullamento per motivi di legittimita o siano richiesti chiarimepi=idjermine
di 20 gg.& interrotte qualora |la Regione chieda chigrimenti.
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In tal caso il termine stesso decorre dalla data di ricezione dei chiarimenti e
. l'atio diventa esecutivo qualora non intervenga il provvedimento regionale -

entro lo stesso termine. 5 : _ : . i
La facolta di chiedere chiariment! pud essere esercitata una sola volta e gh
atti si intendono decaduti se ’'A.P.T. non fa pervenire i chiarimenti stessi entro
20 gg. dalla data di ricezione della richiesta. |

19- 1t Consiglio pud istituire, di voita in volia, . apposite Commissioni nel
preprio seno, per argomenti di cui ravveda la necessita di anprofondimento.

o st H0SHO regolamento ne determinera la composizion.aene disciplinera le

modalita di funzionamento.

ART. 11- 1L PRESIDENTE

-+ |l Presidente dellA.P.T. & il Presidente delf Amministrazione Provinciale ¢
-z e @8essore Provincialz al Turismo da lui appasitariente felegato.

e

Z«:H Presidente dell’A.P.T. & il legale rappresentante dell’Azenda; ne indirizza
e:centrolia lattivita, assicurando l'unita d’azione; - tratta levauestioni che gli
soro delegate dal Consiglio di Amministrazione e adotta i provvedimenti
urgenti  ed indifferibili  di competenza dello stesso, Consiglio  di
Amministrazione, i quali devono essere sotioposti -alla raiifica di guest’ultimo
nella prima seduta successiva all'adozions del provvedimento urgente.

(ART. 12 - L COLLEGIC DEI 3EVISORI CONTABIL

3~ E' nominato dal Sonsiglio. Regionale per: una- duraty ¢t 3 anni ed &

. composto da 3 mermbri effettivi.i quall eleggone, nel lore seng, il Presidente

e da 2 membri supplenti.
2- Il collegio dei Revisori Contabiii esercita le seguentt funziont:

a- formula i parere sul’approvazione del Bilancio di Previsione e sulle
relative variazionf;

b- redige, prima dell'approvazione del Conto Consuntivo e del Rendiconto
Patrimoniale, una relazione sulla gesticne ¢ sul risultati economici e
finanziari:

C- esercita |a vigilanza, attraverso Fesame degli atti e dei documenti contabili,
sulia regolarita dell'azione amministrativa, formulando eventuali rilievi e
suggerimenti;

d- verifica, almeno ogni trimestre, [a situazione di cas £ ["andamento
finanziario & patrimoniale, '
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3- Il Presidente del collegio dei Revisori det Conti, 0 un rappresentante
-effettivo del collegio stesso da lui delegato, partecipa- alle sedute del
consiglio di amminist azione; pertanto, deve essere invitaio con le stesse
modalita previste per i consiglieri.

4- I Colfegio dei Revisori dei Conti adotta un proprio regolamento che
disciplina lo svalgimento dellattivitd delforgano di contrallo.

. 5-(Qualora un revisore contabile effettivo venga meno per gualunque motivo,
T esutistituito dal revisore contabile supplente pill anzigi.:#-305

ART. 13 - INDENNITA' E RIMBORSLAGLF QRGANI

oor ket Presidente dellAP.T., a” membri del Consiglio: di-Amministrazicne, al

Eresidente ed ai componenti del Collegio dei Revisori dei Cantl:compeiono:

aj-faindennita fisse mensili di cui alla L.R. n°46/98, tenendozonto dei diversi
livetil di- funzioni, responsabilita e rappresemtanza dei sinzoll component,
nonché- delfla tipicizzazione del’Azienda riferita alla classe QVappartenenza,
acqu-sita sulla base delle risultanze a pareggic esposte rel Bilancio di
Frevisione per 'esercizio in corso alla data del 1° gennaio di ciascuno anno:

b)- lindennitd di presenza - per ogni giomata di effetiiva partecipazione alle

... riunioni del Consiglio di Ammiristraziene - nella misura prevista dalla LR. 13

“marzg 1992, n°26, art.39 - comma 1 - per i componenti delie sedi decentrate

o .cogel Comitatl Regionali di Contrallo sugti:attizdegli Ent Logall” Tale indennita,
coe vidotta del 25%, spetta anche: al-membii o delie Carmnmmigsioni - Consiliari di cui. -

- alfart. 10, punto 19-del presente Statato. !

-2- Al Presidente ed al membri degli-organi suddetti competono, altresi;

a)- il rimborso delle spese di viaggio effettivamente sostenute per ia
partecipazione alle sedute degii organi, qualora abbiano la residenza al di
fuori del Comune in cut ha sede la rignione;

b)- il trattamento di missione e i rimborsi spese previsti per i dirigent
regionali, qualora - per ragioni d'ufficio - si rechino fucri del territorio del
Comune in cui ha sede I'Azienda.
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TiT. [V - ORDINAMENTO DEGL] UFFICI E DEL PERSONALE

ART.14 - STRUTTURA AMMINISTRATIVA

1. {a strutiura amministrativa & organizzata in modo da garantire 'efficacia e
la trasparenza dell'atto amministrativo, nel conseguimento cdelle finalita
istituziona!l dell’Azienda.

Fesa s articola in uffici e sezioni disciplinati da criteri di autonamia,
funzisnalita ed economicita di gestione. .

|z rasponsabilita degli uffici compete ai cirigenti, guella delle sezioni ai
funzionari di area direttiva.

Apposito regolamento prevedera la istituzione, anche temporanea, di uffict &
posizioni di lavoro ad alta specializzazione per finalita di studio, ideazione €
nrogattazione di possibill sviluppi dellattivita dell’Azienda,

ARBRT. 15 -ILDIRETTORE

1- | Direttors ‘del’A.P.T., nominato con le modalita di cul all'art.23 della L.H.
neo/97. & it responsabile della gestione amministrativa & funzionale
del'Azienda e U'ssercita avvalendosl della struttura dei servizi e del
personale preposto , in base agll indirizzi ed alle direttive del Consiglio.

2. Rientrano in guesta sua funzione le sedi decentraie oed | servizi LA.T.
direttamente gestiti dallAP.T..

3- Egli sovraintende allo svolgimento delle funzioni dei dirigenti & ne coordina
"attivita.

4- 1| Direttore partecipa con voto consultivo alle sedute det C.d.A.; formula, se
richiesto, pareri ed esprime valutazioni in ordine a problemi di natura
giuridico amministrativa; emana gli atti e provvedimenti anche esterni,
conseguenti e necessari per I'ssecuzione di atti deliberativi de! C.d.A. e del’
Presidente: adotta, sulla base della strutiura organizzativa celiberata dal
Consiglio, gli ordini di servizio per rattribuzione det compiti e delle mansioni al
personale dipendente; propona Passegnazione—e e modificha dagli incarichi
dirigenziali; conferisce incarichi di responsaiftia o
stabiliti in sede di coniratiazione decentrai® Adaria XY gli atti di gestione
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amministrativa e finanziaria; verifica I'efficacia e Fefficienza delle attivita e dei

- Seryizi. : : -

ART. 16-1 DIRIGENTI

1- Sonc direttamente responsabili delia realizzazione degli obiettivi e
dellattuazione dei programmi, nonché della efficacia, della efficienza ¢ dei
risultati della gestione degh uffici cui sono preposti. - -

2- Fagraitonde nel campo di rispettiva competenza, le attivita .22k 2llfant. 51,

Y

cerema 3, della Legge n°142/90 e successive modificazioni ad integrazioni,

noncheé previste dalla L.R. n°25/1996 e, specificatamente: . .
- - presiedono, partecipano o assistono, coine da Regolamerio, alle

Ceieommissiontoper le gare di appalio di lavor, fornitire. e, servizi, nonché
e Telgivesacconcorsl pubblic ed interni, rispettivamenie, -per assunzione e

Pavarizamento del personale;

“-slipuiare Poontratti per i cuali & stato redatto verbale~dfi aggudizazione a
seguito di ¢ara; ao.

- esprimonig i pareri in ordine alla regolarity fecnica e contabiie ( di cui
all'art.53 dela Legge n°142/90 e successive modificazioni ed inteyrazioni)
sulle proposte di deliberaziore da sottoporre all'approvazione del C.d.A.;

- curane 'attuazione dei programmi € dei progetti di competenza;

.3~ Entre 1L 20 gennajo di ogni anno, ciascun dirigente presenta :al Direttore una

~relaziona detiagliata sull'attivita svolta nell’arine precedente ¢ if programma

operativo per anno in corso.

- Entro-! successivi 15 gg., it Direttore presentz al Presidente un-rapporto
- Alustrativo-del risultati raggiunti neilesercizio precedente e | programmi per

Fanno in corso.

4- | dirigenti rispondono al Direttore, It quale propone al C.d.A. gli incarichi da
conferire a tempo determinato, secondo criteri  di competenza e
professionalita, in relazione agli obiettivi indicati nella programmazione del
Cansiglio e sono revocati in caso di inosservanza deffe direttive o in caso di
mancato raggiungimenio degli obiettivi a loro fissati,

ART. 17 - IL PERSONALE

1- 1l trattamento giuridico ed economico, di previdenza e quiescenza del

personale dellA.P.T. & regolato dalle disposizioni in vigore per i dipendenti
regionali. )

2- I} Regolamento e la pianta organica detipi

=- 1 no le qualifiche, le funzioni, i
livelll professionall e e responsabilita or

del personale detfAP. T,
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in conformita ai principi fissati dalla L.R.,n°25/96 ¢ successive modificazioni
ed integrazioni, nonché, dai contratti coilettivi di lavoro e dal presente staiuto.
- il Begolamento pud prevedere la costituzione di uffici posti alle “dirette
dipendenze del Presidente, par l'esercizio delle funzioni .di indirizzo e di
controllo attribuitegll, costituiti da dipendenti dellA.P.T. o da collaboraiori
ssterni assunti a tempo determinato. :

3- Le piante organiche e, all'interno delle stesse, le spemﬂche professionalita,
song adotiate con delibera del C.d.A.. .

4- Gagicr g-nion sia possibile ricoprire i post vacanti prioritaruaingig. tramite
espigtamentc di procedure corso-concorsuall ¢ seleliive riservaie al
personale.di ruclo in servizio e, successivamente, mediante a procedura
-della-mebilita dei personale tra le ARP.T, del Lazio o allinterno: del-comparto
~EnY Locali- della regioneg, la G.R. procede alllindiziong- divconcorsi unici
“msgiantela procedura di cui al comma 3 dell’art.30 delia 2.8 112897,

o Lassesnazione del personale agli uffici, sezioni e servizi, gt tuitl. nella
sede centrale, 1elle sedi decentrate e negli uffici AT, awie-ﬂe COnN
prowemme“to 3l Direttore, previa dsliberazione del C.d.A.. '-

La verifica defrisultati dell'attivita dirigenziale & compiuta dal Consiglic;: che s
avvale delfle risulzanze dsl nucleo di valutazione.

G- A fal fine, € istituito iF nucleo di valuiazione con il compito di verificare 1a
-Tealizzazione deyli obietlivi, la correita ed economica QLS‘EEDE’!E delle fisorse
- pubbliche. . :

Il nucleo risponde esclusivamente al Consiglio. IR

L8’ sua-composizions ed il suo funzionamento sono d15 p'mata da apposﬂf}
Regotlamento.

La verifica dovra tener conto degli indirizzi manifesiati dal Cons:g!m

-La valutazione negativa dei risultati comporta la revoca . dall'incarico per
I'esercizio delle funzioni dirigenzialt o dal contratto a tempo determinato,

La verifica dei risultati avviene con cadenza annuale, nei modi e neile
procedure previste dal regoiamento.

ART. 18- LA COMMISSIONE DI DISCIPLINA

i- 1l Regolamento Organico definisce la composizione e le modalita df
nomina deila Commissione di disciplina.
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TIT. V : L'ORDINAMENTO FINANZIARIO

ART. 18 - FINANZIAMENTO

'1 - Lecentrate - deifa.P. T, sono assicurate dai fmanmamentl co .tant* ‘h‘f“i“idhe :
e proventi di cdi all'art.28 della LR, N°%/87. ’

AF{T 20 - P!LANCiO DI PREVISIONE E CONTO CONSUNTIVO

-1 C.d.A dellAP Y. delibera, nei termini di Legge, il bilancio di previsione per
Fesercizio successive, osservando | pr|nc:|p| dell’'universalita, dell’mtegrlta e
del pareggio ecanomico e finanziario.

2= [t Bilancio. & corredato da una relazione previsionale e programmatica del
Presidente > dal parere espresso dal collegic dei revisor dei conti.

3= 1. risuliatl della.gestione sono rilevati mediante contabilita sconoriica e
dirnostrati nel rendiconto comprendente il conto  del bilanicio e il conto del
oalrimonic:

4- Alia deltbera consiliare di approvazione, nei termini di  Legge, det conto
consuntivo & ailegata una relazione iHustrativa de! Presidente che esprime le
valutazioni di efficacia dell’azione condotta sulla base dei risultati conseguiti,
in rapporto & programmi ed al costi sostenuti, nonché una relazione del
collegio dei revisori dei conti attestante la regolarita della gestione e i risultat
economici € finanziari conseguiti.
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TIT. VI - - REVISIONE DELLO STATUTO

ART. 21 - MODALITA’

1- Ledeliberd-di revisione delio Statuty sono approvate dal G:d A -con le -
madalitd. di-cut-alfar: 4. comma 3, dellalegge 8 giugno 19890, n#t42 . .. -~ -

\
I ‘l..
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TIT. VIi - DISPOSIZIONI FINALI

ART.22 - REGOLAMENTI

Entro & mesi dalla data-uiwpprovazione del presente Statuto, il C.d. A, -adofta: -

appositi e distinti regolamenti allo scopo di disciplinare te seguenti materie:

1- Contzblilita generale;

2- Contratii;

3- Contributi finanziari;

4- Accesso al gocument amminisirativi ;
5- Regolaments-"rgarws:

&- Regoiamento Consiliare.

ART. 23 - NORMA DI RINVIO

1- Per \_{uantr.:: non previsto dal presente Statuto, valgono le norme- contenute -
nella f.R., n"9/87. : S

ART. 24 - ENTRATA IN VIGORE DELLO STATUTO

Il Presente Statuto entra in vigore il 30° giomo successivo alla data di
pubblicazione sul B.U. delia Regione Lazio.
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REGIONE LAZIO

AZIENDA DI PROMOZIONE TURISTICA
# DELLA TROVINCIA DI FROSINONE

- Estrabio d:

deliberazione di
Consighio : *

1fanno 1999 addi ventidue del mese di novembre in Frosinone & nella Sede

dell’'Azienda di Promoziome Turistica , si é riunite il Consiglio di

Amministrazione dell"Azienda, previa la rasmissione degli invid ai singoli

maentlri.

Presi-sie Vadunanza il Slgmir Carle Di Cosmo nelle vest di
:-Presidents
alegaterrappeeyentante dellAPT.

Drata 22.11.1999

ATTON. 13

OGGETTO
Approvazione
Etatuto ALPT.

.. Quadroxzi Paride, Prosperi Pietro.

assentti 1 Signori Consiglieri : Cleconi Brune , Macari Gerardo , Di Vite Tito

Revisar dei Condi Presenti ; Brighindi Antonelle, Bracaglia Meorante
Arcangelo, BisH Eranco

Revisori dei Cond Assent:

Partecipa il Direttore dell’A.P.T |, Dott. Salvatore Fanelli . con voto
consulHvo..

Agsiste il Sottoseritto , Rag. Antonio Tiberda , neila vesie di segretario,
incaricate di redigere il presente verbale.

Alla Regione Lazio
Homa

e a1 e S RIS

cogomn preeentt { Signorl! Papeit iario, Pllozzi Paclo, Boaffardl Florinde, © saee - can



Il Censiglio

Visto l'art. 20 defla T.R. 15 maggio 1997, 1. 9 ;

Riconosciuto necessario -dotare Iazienda di un proprioc Statuto specificante,
nell’ambito dei principi fissati dalla legge , le competenze e le modalita di
funzionamento  degli organt , nonché , le norme di organizzazione interna di
gestione,

Vista la seguente normativa: T.._.égge n. 142/1590; D..T.vo n. 29/1933; Legge n. 127/1997: . - S

nonché le Legze regionale n., 25,/1994;

Acguisite I parere tecnico favorevole del resporsabile delle. sezione proponenie
(sez.I} ' '

Acquisits il parere di legittimith espresso dal Direttore dell/ AP.T.
Con votazione unanime espressa palesemente:
DELIBERA

1} di approvare 1o statuto deli’Azienda di Promozione Turistica della Provincia di

~Frosinons, il cul testo -composto da’ 24 articoli- viene allegato al presente atto ;"quale

parte integrante e sostanziale;

2) & rimetteres i presente atto, con i relativi allegati | all’apprbuaziéije' della Giunta
Regionaly; cosl totae previsto dal 2°comma detl’art. 20 della Legge Repionale .9y 1997,




