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DELIZERALICHE N° -2'98

Remifica alla deliberazione della Giunta regionale

OGGETTO: E————
. 5728 del 14.12.1999 concernente: “Criten: per il conferimento degli incarichi di dirigente di area. di
servizio, di uficio ausiliante e strutture equiparate ai senst deli’art. 15 defla L. R. n. 25967



OGGETTO: Rettifica alla deliberazicne della Giunta regionale n. 5758 del 14.12,1599 concernente:
“Criteri . 1~ == per il conterimento degli incarichi di dirigente di area, di
servizio, di ufficio ausiliario ¢ strutture equiparale ai sens{ dell’art. 15 deila L.R.
1719946, n. 257,

LA GIENTA REGHONALE
511 PROPOSTA dell’ Assessore alle Risorse e Sistemi,

VISTO il comma 4, dell’urticolo 15 della legge regionale 17 luglic 1996, n. 25 11 quale
prevede che “Gli gltri incarichi dirigenziali suno conferiti a dirigenti regionali, dirigenti di altre
pubbliche amministraziond, in posizione di comanda o di fitorf ructo o, in via ransioria, € per
sitnacioni di carenza della strutiura, @ persong esterne all ‘amministracione, assuni¢ ai sensi
deil articola 19, comma 3, ed a seguito di quamto previsto dall’articolo 24, commi 1 ¢ 2 in
pussesso di formazione culturale, professionale, capacitd e atfitudini adeguare alle funzioni dat
svolpere e che abbiano dimostrato. anche mediante 1 risultati conseguiti nella pregressa esperienza
lavorariva, 1 attitudine ad assumere le responsabilita connesse con le funzioni da svolgere’;

VISTO Iarticolo 19 della legge repionale 1.7.1996, n. 23 il quale prevede:

a} al comma 3, che: “Per coprire le carenze operative della siruliura regionate che la Giunta
davesse individuare. la stessa, sewiita la commissione consiliure competente, puo provvedere
alla copertura dei posni delta qualifica dirigenziale con persomne esrerne all amministrozione
pubblica, nel limite massimo del sette per cento defla relativa dwiuzione organicd. con contraine
a tempo determinato di durata non superiore a cinque annk, rinnovabile wna sola voita, previo
aecertamento degli specifici vequisiti cultyrali e professionali relativi alla posizione du
ricoprire, da indicare nel bando di ussunzione pubblicato sul Bollertino Ufficiale defla Regione
Lazia®:

by al comma 4, che: “Sono requisiti necessari, per assunzione di ol af comma 3, il possesso del
diptoma di lawrea ¢ g comprovala esperienca professipnale  geguisitu in pubbliche
aptrministrazioni o in aziende pubbliche o private. o nelle libere professioni ™,

VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 5758 del 14.12.1999 con fa guale sono
stati stabiliti i eriteri per il conferimento dell’incarico di dirigente di area, di servizio., di ufficio
ausiliario ¢ strurture equiparate, ai sensi dell’articolo 13 defla L.R. 1.7.1996. n. 25,

RITENUTO necessario rettilicare la succitata deliberazione n. 5758/99, al fine di
uniformarla alle disposizioni def comma 4 dell’articolo 19 della L.R. n. 25/96, come segue:
« al punto L) delle premesse:
- alla quaria dlinca, le parole “almeno cinque anm di esperienza professionale nella quahfica
dirigenziale™ sono sostituite con le parole “una esperienza professionale™
« nell'allegato “A”, PROCEDURA DI ATTRIBUZIONE DEGLT INCARICHI, lettera B), punto
~Affidamento defl’incarico di dirigente di area, di scrvizio, di nfficio ausiliario, di struttura
equiparata, di responsabile di progeuo. di programma, con compiti di studio ¢ di ricerca ad
esterni all*amministrazione™, nel secondo periode. 11 punto 2} & sostituito con 11 seguente:
"2 Comprovate esperienza professionale acquisita in pubbliche amministrazioni o in aziende
puhbbliche o private, o nelle libere professioni.”




RITENUTO di dover specificare che per “esterni all’amministrazione™ devono considerarsi
colore che alla data di scadenza del bando non mantengono un rappo. @ di lavoro dipendente con
I'amministrazione pubblica, giusto quante previsto al comma 3 dellarticolo 19 della L.R. n. 25/96.

RITENUTO di dover specificare che, per la fase di prima attuaziope, i dingenn gia n
posizione di comando presse la Regione Lario alla data di scadenza del bando sono comsideran
equiparati ai dirigenti interni e pertanto non compresi nella gquota del 2% prevista dalla
delitberazione della Giunta regionale n. 4781 del 16.9.1999;

RILEVATO che 1] numero det dirigents, sia intern, di altre pubbliche amministrazioni (n. 10
unitd) che esterni (n. 34 unitd) & infedore nspette al numero delle posizion dirigenziali da ricoprire,
ragion per cul anche dopo espletamento di tulle le procedure risulteranno vacantl un cospicun
numere di posizioni dirigenziali;

RITENUTO di dover procedere al conferimento degli incarichi ai dirigenti di altre pubbliche
amminisirazioni ¢ agli esterni individuando prnonlanamente le strutture destinatarie di tali figure, al
fine di consentire all’amministrazione regionale di aruare e realizzare i programmi di attivita
prefissati in artesa dell’ espletamenty delle procedure concorsuali in arto;

VISTA lalegge 127/97;
all'unanimita
DELIBERA

17 di rettificare la succitata deliberaziore n, 5738/99, al fine di uniformarla alle disposiziom del

comma 4 dell’articolo 19 della LR, n. 23/9¢, come segue:

« al punto 10 delle premesse:

- alla quarta alinea, Iz parole “almeno cingque anni di esperienza professionale nella qualifica
dirigenziale™ sono soshtuite con le parole “una csperienza professionale™,;

s npell*allegate “A™, PROCEDURA DI ATTRIBUZIONE DEGLI INCARICHI, lettera B), punto
“Affidamento dell’incarico di dirigente di area, di servizio, di ufficio ausiliario, di struthura
equiparata, di responsabile di progetto, di programma, con compiti i studio e di ricerca ad
esterni all’amministrazione”, nel secondo periodo, il punto 2} & sostitaito con il seguente:

" 2) Comproveta esperienza professionale acquisita in pubbliche umministrazion! o in aziende
pubbliche o private, o nelle libere professioni:”

2y di specificare che per “esterni all’amministrazione™ devono considerarsi coloro che alla data di
scadenza del bando non mantengono un rapporte di lavoro dipendente con 'amministrazione
pubblica, giusto quanto previste al comma 3 dellarticolo 19 della E.R. n. 25/96;

3} di specificare che, per la fase di prima attuazione, 1 dirigentl pia in posizione di comando presso
la Regione Lazio alla data di scadenza del bando sono considerati equiparati ai dirigenti intermni
¢ pertanto non compresi nella quota del 2% prevista dalla deliberazione della Giunta regionale
. 4781 del 16.9.199G;

4) di procedere al conferimento degli incarichi ai dirigenti di altre pubbliche amministrazioni e agh
esterni individuande pricritariamente le strutture destinataric di tali figure, al fine di consentire
all'amministrazione regionale di attuare e realizzare i@ programmi di attivitd prefissati:

r

U presente pro s-edimento non & soggetto a controllo ai sensi della legge 12797, ™~

oy st

i
S
o

IL PRESIDENTE: Fito PIETRO BADALONI ¢

]

IL SEGRETARIO: F.io

Dott. Saverio GUCCIONE I%} _.

i




