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OGGETTO: L.R. 1° luglie 1996, 1. 25 - Conferimento degli incarichi di dirigente di area, di
servizio e di utfici equiparati relativi al dipartimento

AFFARISTRATEGICI, ISTITUZIONALI E DELLA PRESIDENZA
LA GIUNTA REGIONALE

Su proposta del Presidente della Giunta regionale ¢ dell’assessore ai Rapporti e relazioni
istinzionali, di concerto con 1'assessore alle Risorse e sistemi, previo parere del direttore del
dipartimento, nenché su proposta del direttore di dipartimento medesimo per quanto di propria

competenza,

RICHIAMATE lc sottoelencate lepgi e deliberazioni:
e 17 luglio 1996, n. 25, ed in particolare Part. 15, commi 4,5 ¢ 6 e 'art, 1%:
delibera G.R. del 25/6/98, n, 2876, come modificata dalla DGR del 16/4/99, n. 2251, com a

quale & stata approvata la “costituzione dei dipartimenti, delle aree e delle strutture di diretta

collaboruzione alla funzione di direzione politica™,

delibera G.R. del 23/2/99, n 758 con la quale si & provveduto a rendere esecutiva la nomina a
direttore det dipartimento Affieri strategict, istituzionali e della presidenza del dottor Roberto
Tittarelli, con decorrenza 16 aprile 1999;

delibera G.R. del 9/2/99, n. 435, come modificata dalla DGR del 14/6/99, 1. 3528, con la quale

s1 ¢ provveduto a specificare l¢ attribuzioni ed i compiti connessi alla direziome
dipartimentale, nenche ["attribuzione, in via provviseria, delle risorse finanziarie, strumentali

e del contingente di risorse umane assegnate a ciascun dipartimento;

L

deltbera G.R del 27/7/99, n.4112 con [a quale & stata approvata 1 organizzazione interna del

dipartimento Affari sirategici, istituzionali e della presidenza;

delibera G.R. del 6.8.1999, n.4607 con la quale sono state specificate le attribuzioni ed i
compiti connessi alla ditezione delle aree, dei servizi, degli uffici speciali temporane, degli

uttic1 ausiliari ed alle alire funzioni di livello dirigenziale;




VISTO Part 15 della LLE. 1 luglio 1996, n. 25 il quale prevede:

= alcomma 4, che “Gii gltri incarichi dirvigenziali sono conferiti a divigenti regionalt, divigenti
di altre pubbliche amministrazioni, in posizione di comando o di fuori ruolo o, in via
transitoria e per situazioni di carenza della struttura, a persone esterne all amminisirazione,
assunte ai semsi dell art. 19, comma 3, ed a seguito di quanto previsio dafl’art. 24, commi I e
2, in possesso di formazione culturale, professionale, capacild e attitudini adeguaie alle
Junzioni da svolgere e che abbiano dimostrato, anche mediante | risuitati conseguiti nella
pregressa esperienza [avorativa, Dattitudine ad assumere le responsabilité connesse con le
Junzioni da svolgere”;

= al comma 5, che " Gli incarichi df cwi al comma 4 sono conferiti a termine, di norma per un
periode non superiore a tre anni. Il medesimo incarico non pud essere conferito per un
perioda superiore a dieci anni. Il rinnove dell Tncarico é disposto con provvedimento che
contiene la valutazione dei risuliati ottenuti dal dirigente nello svolgimento dell'incavico
conciuso, in relazione all ‘assolvimento delle responsabilitd dirigenziali i cui all art. 177;

= al comma 6, che " Gl fncarichi di cui al comma 4 sono conferiti:

*  dalln Giunta, su proposta dell'assessore interessalo, di concerlo con l'assessore
competente in materig di personale e previo parere del responsabile del competente
dipartimento, per quanto viguarda la preposizione ad aree, servizi ed uffici
equiparatl,

*  dalla Giunta, su proposta del responsabile del competente dipartimento, per guanic
riguarda la preposizione agll uffici ausiliari di cui all art. 6;

# dalle Giuntu, su proposia del dirigente sovraordingto, per quanto risuarda la
preposizione @ progetfi, programmi, compili di studio e di ricerca da svolgere

all'internc def dipartimento ™.

VISTO I'art. 12 della LR 1 luglio 1996, n. 25 il quale prevede:
al comma 3, che: "Per coprire le carenze operative della struttura regionale che la Giunta
dovesse individuare, la stessa, sentita la commissione consiliare competente, puo provvedere glla

copertura det posti della gualifica divigenziale com persone esterne all'amministrazione
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pubbiica, nel limite massimo del sette per cenio della relativa dotazigne organica, con conltratio
a tempo determinato di durata non superiore g cingue anni, rinnovabile una sola voira, previo
accertamenio deall specifict requisiti aulivrall e professionali relativi alla posizione da ricoprive,

da indicare nel bando di assunzione pubblicato sul BURL"

VISTA la deliberazione n. 3758 del 14.12.99 con cul sono stati fissati 1 eriteri — d'ntesa con le

0058 - per il conferimento degli incanichi dirigenziali ¢ che, tra ’altro, prevede:

i, “nella fase di prima attuazione ed in carenza del givdizi del Nucleo di valutazione, in
Giunia e UTfficio di Presidenza del Consiglio reglonale, per glf ambiti di rispeitiva
competenza, aftribuiscone gli incarichi prioritariamente a dirigenti regionali nulla
buse degli elementi di valutazione rilevabili dai “cwrricula” nonché sulla base degli
elementi ricavabili dalle caratteristiche evidenziate dai divettori dei dipartimenti
nell 'allegato | annesso alla delibera n. 3758/00,

2. I dirigenii regionali preseniano la domanda nel termine di 20 giorni dalia daia del
bolletting siesso, nella guale pofranno essere Indicati pin Incarichi (massimo tre) le

cui caraiteristiche risulting rispondenti al profifo del dirigente stesso ™,

YISTO il relative avviso informativo pubblicato in data 21/12/99 sul supplemento ordinario n. 7
al BURL n. 35 del 20/12/99;

VISTA la deliberazione n. 6016 del 20.12.99 con cui, olite ché approvare la modulistica
necessaria, sona state emanate direttive alle direzioni dipartimentali in ordine alle
procedure di trasparenza da seguire neclla fase di espletamento delle tstruttone tecniche
propedeutiche alle proposte di nomina e che, pertanto, ha mdividuatoe 1l seguente percorso
interno al processo decisionale da parte della Glurta Reglonale:

s  Prima della conoscenza delle domande presemtate { divettori di dipartimento
predispongona gli allegati n® 14 e 1/B della modulistica allegaia alla citata

deliberazione n. 6016/99, cioé lu descrizione sommaria delle caratieristiche del posto
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da Ficaprire, (fipo professionafita richiesta, atiitudini, capaciic ed esperienza che i
rucdo da svoleere richiede).

s (Gl allegati sopra indicati, uno per clascuna posizione divigenziale da ricoprire,
sottoposti all 'approvazione della Giunda regionale prima dell apernuva delle domande
dlef candidati qafla selezione;

o Appena le domande, com § relarivi curricula, relavive alle strutture & oomi
dipartimento saranno state trasmesse al relative divettore, 1 medesimo provvede ad
gffettware istrutioria tecnica compilande fa modulistica indicaia come allegaii n®
3404 e m® 3/ /B, viportande, ciod, in tall schede la sintesi dei contenuri di cgni
curricubum riferito alla medesima struttura (una scheda di sintesi per ogni domanda),

s Fsaminate, in guesto modo, fifte le domande e confrontate le caratteristiche
professionali del posto da ricoprire il direftore di dipartimento compila, per ogni
struttura, la scheda di comparazione tro tuite le domande preseﬂfare per guella
medesima siruitura fallegaii 444 ¢ 4/B).

Ai fini delle comparazione debbono essere priovitariamente considerati gli elementi
riferibilt al titolo di studio posseduio, nonché all'esperienza professionale acquisita in
relazione alla posizione dirigenziale da ricoprire

La propostu di nomina da parte deli’Assessore o del direttore in relazione delle
rispettive  competenze, viene effeltuata  tenendo comlo  delle risultanmze dellu
comparazione derrvante dall istruttoria tecnica come sopra definita ¢ adeguatamente
motivati. Tl profilo professionale del divigente proposto per il conferimento
dell incarico viene riportato nell ‘allegato 2/4 e 2/B.

s [ provvediment! di conferimento degli incarichi vencono adottali non per cluscuna
struttura, ma a livello di egni dipartimento

s Lo fre opzioni possibill espresse nelle domande del condidari debboro veniy prese in
considerazione secondo I'ordine proposio anche se diretie a strutiure appartenenti a

dipartimentt diversi;
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VISTA la deliberazione n. 49 del 11.1.2000 con cwn, 1n attuazione della procedura stabilita con
la richiamata delibera n. 6016/99, la Giunta regionale ha approvate gli schemin. 1/4 e n.
I/B contenenti, unc per ciascuna struttura del dipartimento, le descrizioni  sommarie
delle caratteristiche del posto da ricoprire, (tpo professionalitd michiesta, attimudini,
capacitd ed esperienza che il ruolo da svelgere richiede), dopo aver preso atto che, a tale’
data, nmon erame state ancora aperte le domande presentate dal candidati per il

conferimento degli incarichi dirigenziali;

CONSIDERATO che con 1a citata deliberazione n. 4%/2000 1a Giunta regionale ha disposto, tra
Ialtro, ¢he gl schemi /A ed 1/B venissero portatl preventivamente a conoscenza dei
dirigenti regionali, spostando — nel contempo - la data di scadenza della presentazione

delle domande di autosegnalazione al 24/ lx'Z{J'DD;

VISTO I'ulteriore avviso mformativo pubblicatoe in data 13/1/2000 aul supplemento ordinario n.
5 al BURL n. 1 del 10/1/20G00, con cui & stato portato a conoscenza der dirigenti regionali
che gli schemi n. 17A e n. I/B venivano messi a disposizione degli interessati presso gli

uffici UTP regionali fino alla nuova scadenza come sopra individuata;

RITENUTO di dover ora procedere al conferimento degli incarichi di direzione delle aree, dei
servizi ¢ degli uffic1 speciall temporane) ai sepsi dell’art. 15 della L.R. n. 25/96, commi

4,3.6, sulla base delle procedure sopra dchiamate;

ESAMINATI, pertanto, i curricula trasmessi con Ie dornande presentate e le cul sintesi sono state

riportate nelle allegate schede indicate com i nn. 3/.. /A e 3/../B;
VISTE le schede di comparazione allegate ed indicate coninn. 4/A e 4/B;

PRESO ATTO che le dipendenti Carla Pochettino, Anma Marfa Cambria e Paolo Cocciolo, non

gvendo espresso aleuna opzione specifica, nom possono essere valitati ai find delfa comparazione
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in questa fase, per cui verranno presi in considerazione per il conferimento def relativi incacchi

dirgenziali nelle fasi successive;

VISTE le proposte di nomina del Presidente delia Giunta ¢ dell’assessorc ai Rapporti e relazioni
istituzionali. di concerto con 1’assessore alle Ris.nrée e sisternd, nonché quelle del direttore
del dipartimento per quante di propria competenza, avanzate, sulla base dei criter come
sopra indicatl, attraverso le schede allegate nn. 2/A e nn.2/B conienenti, ciascuna, il
profilo del dirigenfe proposto per 1l cenferimento dell’incarico indicato nel relativo

allegato, desunto dal propric curricuhun inviato con la domanda;

VISTO I"allcgato A della presente deliberazione contenente il quadro riepilogativo delle proposte
COImE Sopra avanzate per 11 conferimento degli incarichi dirigenziali nfenti alle aree, al
servizi ed agli uffici specialt temporanei del dipartimento Affan strategici, istifuzionali e
della Presidenza;

VISTO l'allegato 2 della presente deliberazione contenente i quadro riepilogativo delle proposte
avanzate dal direttore del dipartimento per i1l conferimente degli incarichi dirigenziali

riferiti agl wffiel ausiliari del dipartimento medesimo;

CONSIDERATO che:
1. le proposte fonmulate sono state effettuate sulla base dei criteri, delle procedure e del
percorso di trasparenza, indicati nelle deliberariont sopra richiamate;
2. per ciascun incarico da conlerire & stato ei‘féltttuam I"esarne comparative fra tutte le
domande presentate per il medesimio incarico;
3. le 3 opziom espresse dal candidati sono state prese in considerazione secondo 'ordine

proposto anche se dirette a struthure appartenent: a dipartimenti diversi;

PRESO ATTO che negli allegati di nepiloge indicati coninr. A ¢ B, a flance dell’mdicazions

della posizione dirigenziale di riferfrnento, sono riporfati:

L'AESESRTRE B, FRESIOENTE IL SEGAETARKY DELLA QILMTA
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* i nominativi dei dirigenti a cui vieneg conferito Uincarico, qualora 3ia stato venficato il
possesso det requisit professionali fehiesti;

* [indicazione del rinvio a provvedimenti successivi, qualora nessuno dei dirigenti interni
abbia presentate domanda, ovvero, le candidature esistenti non abbiano trovato
rispondenza con 1 requisiti professionali previsti;

= Uindicazione della destinazione della posizione a copertura con dirigensi di alfre
pubbliche amministrazioni o con dirigenti esterni, in attnazione del richiamato art, 15
L.R. n.25/96, comma 4, nella misura stabilita dalla decisione assunta dalla G.R nella

seduta def 27 luglio 1999,

RITENUTO, quindi, 4 dover:

* approvare le proposte avanzate per 1 comfenmenti degli incarichi dirigenziali del
dipartimento, facendo proprie le valutazioni & le comparazioni effettuate in sede istruttoria ¢
riportate nella modulistica allegata;

»  conferire gli incanchi difgenziali ai dirigenti regionali in possesso dei requisiti
professionali richiesti per la posizione da ricoprire, cosi come risulta daghi allegati A e B
della presente deliberazione; |

¢ rinviare a successivi provvediment il conferimento degli incarichi rimasti vacanti per le
metivarzioni sopra riportaic;

s destinare specificatamente a copertura con dirigenti di altre pubbliche amministrazioni ed
esternl, le posiziom mimaste vacanti indicate, previo avvise informativo da pubblicare sul
BLERL, at sensi della richiamata delibers G, del 14.12.99, n. 5758, in cui elencare le
posizioni da ricoprire con e relative funzioni da svelgere (allegati nn. I'A ¢ 1/B la
deliberazione 6016/99}, nonché la possibilitd Ai presentare domanda di autosegnalazione

nel termine di 20 giorni dalla data del bolletiine stesso;

RITENUTQ, aitresi:
+ ¢h dover precisare che 1l contingente di avvocati previsto dalla deliberazione n. 4112 del

2717199 con cml & stata approvata la nrganizzazinr;fe interna def dipattimente Affan

I
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siratceici, istituzionali ¢ deila presidenza & composto, fino alla concorrenza delle 13
posizioni previste, sia dal personale con qualifica dirigenziale gia in posiziene di studio
pregse ex Seltore Avvocatura, sia dal personale, appositamente selezionato, proveniente
dalle ex qualifiche 7"ed 8" ed mquadrato nella nuova categoria D, ai sensi _del vigente
CCNL; |
= di dover prendere atto che, per quanto sopra precisato, sono da considerarsi gia inseriti nel

“suddetto contingente, a far data dal 1° febbraio 2000, 1 seguenti nomnativi di avvocati in
possesso della qualifica dimgenziale:

¥ Ave Maria Pig Morranaro, cassazionista;

* A, Pa_afa Salis, cassazionisia;

+ A, dAngelo Forestieri, tnnvocat,

+  Awv. Giovanni Ranallettc, avnvocato!

RITENUTO, infins, di dover stabilire che i contratti individuall di conferimento degli incanicht
at dirigenti regionali debbano, ira 'aliro, prevedere:

= i durata dell*incarico stabilita in tre aomi, rinnovabile fine ad oo massimo di dieci anm

nel medesimo meanco;

o la rctribuzione di posizione e di risultato sulla base della relativa intesa raggiﬁnta con le
00,55 in data 13.12.99, che prevede anche 1a procedura per 12 sraduazione delle funzioni
ai fini della individuazione della retribuzione di pesizione medesima;

¥ISTO Part. 17, commi 31 e 32, della legee 15/5/97, n, 127,
all’unanimiti

DELIBEERA

1. di approvare tutte quanto specificato in premessa;

L"ASHESICAE H PRESHDEMTE W SEGRETARIG CELLA QItshTh
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2. . di approvare, sulla base delle proposte contenute nelle schede indicate con 1 nn. 2/4 & 2/B, gli
allegati A & B contenenti gli elenchi dei conferimenti divigenziah attnibuiti a dirigenti
regromnall, delte posizioni specificataments destinate a copertura con dirigenti di altre
pubbliche amministrazioni e con estermi, delle nmanent] posizicni da ricoprire con successivi
pmﬁedimenti;

3. & conferire, conseguentemente, gli incarichi dirigenziali ai dirigenti regionali cosi come
ripottate negli allegatl A ¢ B sopra indicati, ai sensi dei commi 4,3,6, dell’art. 15 della L.R. n.
25/1994;

4. di atrribuire a1 medesinu dimgent! di cw al punte precedents le attribuzioni ed 1 compiti
specificati nell’allegate A alla deliberazione G.R. def 6.8.1999 n. 4607, oltre quelh specifici
che saranne attlibuiti o delegati dalla rispettiva direzione diparhimentale;

5. i precisare che 1l contingente di avvocatl previsto dalla deliberazione n. 4112 del 27/7/99
com ¢l & stata approvata la organizzazione interna del dipariimento Affari stratesici,
istituzionali e della presidenza & composto, fing alla concorrenza delle 18 posizioni previste,
sia dal personale con qualifica dirigenziale gid in posizicne di studio presso I'ex Settore, sia
dal personale, appositamcnte selezionato, proveniente dalle ex qualifiche 7%ed 3 ed
inquadrato nella nuova categoria D, ai senat del vigente CCNL; .

6. i prendere atto che, per quanto sopra precisato, sono da considerarsi gia inscriti nel suddetto
contingente, a far data dal 1° lebbraio 2000, i seguent] nominativi di avvocati in possesso

della qualifica dirigenziale:

+  Aww Maria Pia Montanaro, cassazfonista,
*+  Aw. Paolo Salis, cassezionista;
* M dngelo Forestieri, awocato |

¥ dvw Griovanni Ranalletia, avwocato;

7. di approvarc i confenuti del contratti individuail da stipulare per il conferimento degl
incarichd al dirigenti regionali, cosi come specificato in premessa, per quanto concemne la

durata e la retribuzione di pesizione ¢ di risultato;
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3. dirinviare a successivi provvedimenti la copertura dei posti nmmasti vacanti;

9. di pubblicare sul BURL apposito avviso informative per la copertura delle posizion
diripenziale destinate a dirtgenti delle alire pubbliche amministrazioni ¢ ad csterni, cosi come
specificato in premessa;

10, di pubblicare sul BURL la presente deliberazione;

If presente atfo non & soggetto a controllo ai sensi deli’art. 17, comma 32, della legge n. 127 del
15/5/1997. |
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CONFERIMENTOQ INCARICHI DIRIGENZIALI RELATIVI ALLE AREE,

SERVIZI £D UFFICI EQUIPARARTI

Allegato A

Dhipartinento

AFFARI STRATEGICL ISTITUZIONALI E DELLA PRESIDENZA

ELENCO APPROVATO

Tipc Nome dirigente o
_ Nome strufiura
struttura anncitazione
1w | PROVWEDITORATO
Servizio Risorse umane FRANCA PRiMI
1wz  |PROVVEDITORATO Rinviato a provvediments
Servizio unitd di bilancio SUCCEsSIV]
1wz |PROVVEDITORATO * Rinviato a provvediment;
Servizig Ufficiale rogante | SUCCESSIVi
1/A AREA ' .
COMUNICAZIONE Destinate a copertura esterna
1i8j1 | Servizio strategie di :
 eomunicazione Destinato a copertura esterna
1iar2 | Servizio relazioni con |l Rinviato a provvedimenti
‘pubblico successivi
1AI3 i Servizio cerimoniale Rinviato a prﬁv\fardlmentl
SUCCessivi
1/8 AREA ATTIVITA’ !
_ |ISTITUZIONALI ? GIANCARLQO FALGONI
1/ | Servizio funzionamento ¢ Rinviato a provvedimenti
della Giunta SUCCESSIV
B2 |5ervizio Affari generafi Rinviatc a promfe‘dament]
successivi
1/Bi3 | Servizio Promulgazioni e Rinviato a provvediment
pubblicazioni successivi

b,
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§ A ELAZION _ Fuprade < -
1C  COMUNI D C S 2l
g AZIONA il
1jci1 Semvizio relazioni Rinvigto a provvediment] é
~icomunitarie SUCCEesSiv
1102 | Servizio relazioni Rinviato a provvedimenti
internazionali SUCCEesSiV]
v ' W_#Q@"\Q e
| E NAZI DS mm’gﬂw,
/D4 | Servizio relaziont Rinviato a provvediment é
esterne nazionali SUCCESSIvVi
1/D/2 Semzao _reiazic:nl interne NELLA VECCHI
nazionali
1E AREA RAPPORTI
AUTONOMIE LOCAL] SANDRO BARBA
1B |Servizio finanza locale Destinato a copertura esterna
1/E/2 | Servizio aggregazioni ANGELO GUASTINI
‘sovracomunali \
1/E13 Ser*glzaq enti assistenziali CARLO MARIA CALLIGARIS /]
& privafi /
- Servizio controlli, . . . ’
1/E/4 ~onsulenza ed Rinviato a prowe_dlmenti ﬁ/?
) : . SUCCeSSiVi
assistenza entii [ocall
1/F AREA GIURIDICO-
LEGISLATIVA GIUSEPPE BOTTINO
1ig AREAAVVOCATURAE
CONSULENZE SERGIO URICCHIO
$iGM 1 Servizio segreteria :
i !ammjnistrativa Destinato a copertiura esterna
G2 ﬁZ:fEm consulenza FRANCO DALL’AGLIO
1/H -:AREA FONT] .
INFORMATIVE Destinato a coperiura esterna
1/Hi Servizio raccolta ed Rinviato a provvedimenti !
;efebr:rrazione dati SLCCESSIV
1/Hf2 | Servizio strategie e Rinviato a provvedimenti |
‘monitoraggio SUCCEesSivi | - ?_.\
1K1 UFFICIO SPECIALE DI | BN
BRUXELLES JOSEPHINE GARAU I : %\\:;;_ﬁ



— - i

UFFICIO SPECIALE o - |
K2 |pPER PROGRAMMI E ROSSELLA SORRENTINO
GRANDI PROGETT!

1/K214 | Servizio progetti special Rinviato a provvedimentt
e grandi eventi SUCCESSIV]
1/K2i2 |Servizio conferenze di Rinviato a provvedimenti
senvizi SUCCEssivo
UFFICIO SPECIALE DI
VK3 CONTROLLC Dt RIET! CLAUDIO FERRI |
1/K34 | Servizio di controflo di Rinviato a provvedimenti
Rieti successivi
UFFICIO SPECIALE DI
/K4 | CONTROLLO D RAFFAELE VENTRIGLIA
LATINA
1/Kai | Servizio di controlio di Rinviato a provvedimenti
- Latina successivi
UFFICIO SPECIALE Di
K8 | CONTROLLG DI ROMA PIO PANTALEO
4/K5 | Servizio di controllo di Rinviate a provvedimenti
Roma successivi
UFFICIO SPECIALE DI
VK8  |CONTROLLO Di MARIO MOR!
FROSINCNE
Servizio di controllo di
1K 6/ Frosinone PIETRO DE SANTIS
UFFICIO SPECIALE Di
17K7  |CONTROLLO D CLAUDIO ACCIARI
VITERBC
/K7 | Servizio di controlio di Rinviato a provvedimenti
Viterbo successivi
1/K8 lggi;ﬂgﬁ;gﬁg LE Rinviato a provye_dimenti
| OPPORTUNITA' | successit y
.r'r N /-, .
il Segretanio della Giunta regionale | Presideate della Giunta regionale



