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OGGETTO: LR 1° luglio 1996, n. 25 - Conferimento degli incarichi di dirigente di area. di
servizio € di ulfici equiparati relativi 2l Dipartimento 4 - “Ambiznte e Protezione Civile'.

LA GJUNTA REGIONALE

Su proposta dell” Assessore all’Utilizzo, Tutelz e Valorizzazione delle Risorse Ambientali, di concerte
con I'Assessore alle Risotse s Sistemi, previo parere del Direrrore del Dipartimento, nonché su
proposta del Diretrore di Dipartimento medesimo per quanto di propria competenza:

RICHIAMATE le sottoelencate leggi e deliberazioni;

-

-+

19 hagiio 1998, 0. 23, ed in particolare I'art. 15, commi 4,5 e & e "art. 19

deliberz G.R. del 25/6/98, a. 2376, come modificata dalja D G.R. del | 6/4/50 n.2251, con ia auale &
stata approveia la “costituzionz del dipartimenn, delle aree e delle sputture o diretie
colfaborazions alla funzione df direzione politica™

delibera G.R. del 25.02,1999 n.751 con ia quale si & provveduto a rendere esecuriva la nomina a
dirertore de! dipartimento Ambiente e Protezione Civile del dottor Ranierc De Filippis ccn
decorranza 16 apnie 1999, o
dehbera G.R. del 9/2/99, n. 4335, come moedificata dalla DGR del 14/6/99 g, 3528, con fa quale s1 &
provveduto a specificare le attnbuzioal ed i compitl connessi alla direzione dipartimentale, nonché
Ianribuzione, in via provvisoria, delle risorse finanziarie, strumentali e del contingents di risorse
umsne assegnate a clascun dipanimenta:

deiibera G.R cel 27.09.1999 n.4119 con fa quale & stata approvata Uorgamzrzazione interna del
dipartimento Ambiente e Protezione Clvile; '

aelibera G R. del §.8.1%99, n4807 con la quale sono state specificate le attnbuzioni ed i compiti
connessi alla direzione delle aree, dei servizi, degli uffici speciali temporanet, degli uffict ausiliari
&d alle altre funzioni di livelio dirigenziale

1

VISTO I'art 15 defla LR. 1 huglio 1996, n. 25 i quale prevede:

al comma 4, che "Gif alirt incarichi dirigenziall sono conferiti a dirigenti regionali, divigenti di
altre pubbliche amminisiraziont, in posizione di comando o di fuori ruclo o, in via transitoria e per
sttuaziont di carenza della struttura, a persone esterne ail wmministracione, assunte @i sensi
dell’are. 19, comma 3, ed a seguito di quanto previsto dall'art. 24 commi 1 e 2, in possesso i
Jormazione culturale, professionale, capacits e cutitudini adeguate alle funzioni da svolgere e che
abbiano dimasirato, anche mediante | risulta conseguiti nelia pregrassa esperienza lavorativa,
attitudine ad assumere le responsabiliti conmesse con le_funzioni du svolgere”;

al comma 3, che " GFF incarichi di cui al comma 2 sono conferith a termine, di norme per un

- periodo non supericre a e anni. Il medesime incarico non pug gssere conferita per un periodo

superiore @ dieci anwi, 11 rinnovo delltnecarico é disposto con prowedimento che contiene la
valurazione del risuliati ottenutf dal dirigente nello svolgimento dell incarico conclusc, in relazione
all‘assolvimento delle responsabilita dirigenziali di cui all'art 177;
al comma 6, che ™ Gl incarichi & cui af eomma 4 sono conferils:
al dalla Glunta, su proposta dell'assessore imteressato, di concerto con l'assessore
compeiente in maieria i personale e previo parere del responsabile del comperenta
dipartimento, per quanto riguards In Preposizione ad aree, servizi ed uffici equiparasi;
8) dalla Giuna, su proposta del respomsabile del compelenie dipartimenio, per quanio

riguarda la preposizione agli wifici ausilieri di cui allart, 6: %ff!%
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dalla Giunra, su proposte del dirigente sovraordinalo, per quarnio riguard la preposizione
& progetti, programmmi, compiti di studio e di ricerca da svolgere all'interno dei
dipariimento”.

VISTO Part. 19 della LR 1 luglio 1996, n. 25 (] quale prevede:

al comma 3, che: “Fer coprire le carenze operative della struttura regionale che la {riunta dovesse
individuare, la stessa, sentifa la coppnissione consifiare competente, puo provvedere qila copertura dei
posti della qualifica dirigenziale con persone esterne qll ‘amministrazione pubblica, nel limite massimo
del sette per cenwn della relativa dotazione organica, con contratio a tempn determinato i durata non
superiore a cingue i, rinnovabile wna sola volta, previo accertamemo degli specifici requisiti

culturali ¢ professionali relativi qlla posizione dao ricoprire, da indicare nel bando di assunzione
pubblicato yul BURL”,

VISTA la deliberazione n 5758 del 14 .12 99 con cul sono stati fssat)  eriter] — d'intesa con le OO 88
- per 1 conferimento degli incanchi dingenzial e che, tra Ialtro, prevede:

a

b)

“nefla fase di prima ativazione ed in carenza dei giudizi del Nucleo di valutazione, la
Ciunta e PUfficio i Presidenza del Comsiglio regionale, per gli ambiti d&i rispetiiva
competenza, attribuiscono gl incarichi priorfiaricmente a dirigenti regionali sulla base
degll elementi di valutazione rilevabili dai “curvicula” nonché sulla base degli elemenii
ricavabili dalle caratteristiche evidenziate dai direttori dei dipartimemi nell’allegato I
annesso alia delibera n. 3738/939.

I dirigenti regionali presentano la domanda nel termine di 20 giorni dalla data del
bolleifing stesso, nella guale potranne essere indicati pit incavichi (massimo fre} le cui
caraiferistiche risulting risporndenti al profilo del dirigente stesso”.

VISTO il relative avviso informativo pubblicato in data 21/12/99 sul supplemento ardinario n, 7 ai
BURL n. 35 del 20/12/9%;

VISTA la dehiberazione n. 6016 del 20.12.99 con cui, oltre che approvare !a modulistica necessaria,
sono state emanate direttive alle direzioni dipartimentall (n ordine alle procedure di trasparenza
da seguire nella fase di espletamento delle istruttorie tecniche propedeutiche atle proposte di
nomina € che, pertanto, ha individuato il seguente percorse interno al processo decigionale da
pacte della Giunta Reglonale:

Frima della conoscenza delle domamde presentate | direttort di dipartimento predispongone
gl allegati n° 14 2 /B della modulistica allegaia alla citata deliberazione n 601699, cicé
la descrizione sommaria delle caratierisiiche del posto da ricoprire, (fipo professionalitc
richiesta, attituding, capacitd ed esperienza che H ruolp da svolgere richiede).

Cli allegati sopra indicati, uno per ciascuna posizione dirigenziale da ricoprive, 30loposti
all ‘approvazione della Giunta regionale prima dell ‘apertura delle domande dei candidari
affa selezione;

Appena le domande, con @ relativi curricula, relative alle strutture di ogni dipartimento
saranne  state frasmesse af relativo diretfore, [l medesimo provvede ad effettuare
{istrutioria tecnica compilando la modulistica indicata come allegati n® 3/../4 e n® 3/ /B,
riportando, cled, in tali schede la sintesi dei contemiti di ogmi curvicuium riferito alia
medesima sirutiura {urgr-scheda di sintesi per ogni domandaj;

-
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o Fsaminate, in quesio modo, futie le domande ¢ confrontate le caratierisiiche professionali
del posta da ricoprive i direltore &i dipartimento compila, per ogni strutiura, la scheda cii
comparazione tra tutte le domande presentate per gquelia medesima siruitura (allegati 474 e
4B},
At fini della comparazipne debbono essere prioritariamenie considerati gl elementi
riferibili of fiolo f studio posseduto, nonché all’esperienza professionale aocquisita in
relazione alla posizione dirigenziale da ricoprire.
La proposia di nomina da parte dell ' dssessore 0 del direfrore in relazione dalle rispeitive
competenze, Viene effeituata fenendo cornio delle risultanze della comparazione derivanie
dall'istrultoria  lecnica come sopra definita e adeguatamente motivall. [ profilo
professionale del dirigente proposto per i conferimento dell 'incarico viene riporiaio
neil‘allegato 274 ¢ 278,

» [ provvedimenti di conferimento degii incarichi vengomo adonati non per ciascung
struitura, ma a livello di ogni dipartimento

s le e opzioni possibill espresse nelle domande dei candidati debbono venir prese in

considerazioneg secondo Dordine proposto anche se divette a sirulture apparienenti o
dipartimenti diversi;

VISTA la deliberazione n. 49 del 11.1.2000 con cui, in attuazione della procedura stabilita con la
richiamata delibera n. 60146/9%, la Giunta regionale ha approvato gli schemi n . /A e . /B
contenentl, une per ciascuna struttura del dipartimento, le descrizioni  sommarie delle
caratteristiche del poste da ricoprire, (po professionalitd richiesta, attitudini, capaciti ed
zsperienza che il molo da svolgere richiede), dopo aver preso atto che, & tale dara, noa erano

state ancora aperte le domande presentate dai candidati per 1l conferimento degli incarichi
dirigen=ialz;

CONSIDERATO che con ia citata dehiberazione n. 49/2000 la Giunta regionale ha disposto, tra Faltro,
che gl schemi 1/A ed 1/B venissero portati preventivamente a conoscenza det dirigenti
regionall, spostando — nel contempo - la data di scadenza deila presentazione delle domande di
autasesnalazione al 24/1/2000;

YISTO ulteriore avviso wnformative pubblicato n data 13/1/2000 sul supplemento ordinario n.5 al
BURL n. 1 del 1/1/2000, con cul & stato portato a conoscenza dei dirigenti regionali che gli
schemi . 1/A e n. VB venivano messi a disposizione degli interessati presso sl uffici UTDR
regionalt fing alla nuova scadenza come sopra individuata;

RITENUTO di dover ora procedere al conferimento degli incarichi di divezione delle aree, det servizi
e degli uffict speciali temperanel ai sensi dell’art. 15 delia L.R. n. 25/28, commi 4,56, svlla
hase delle procedure sopra richiamats;

ESAMINATIL pertanto, i curricula trasmessi con le domande presentate e le cui sintesi sono state
mportate nelle allegate schede indicate con i nn. 3/ /A e 3/ /B;

VISTE le schede di comparazione allegate ed indicate con i nn. 4/A e 4/B;
LT ll.- .



PRESO ATTO che le dingenti Annamaria CAMBRIA e Anpe POCHETTING, non avendo espresso
alcuna opziong o cnpzicrne generica, non pessono essers valutate per comparazione m questa fase, per
cul VerTanno prese in considerazione per il conferimeanto di un incarico nelle successive fasi;

¥ISTE le proposte di nomina dell’ Assessore all’U TV R A, di concerto con I'assessore atle Risorse e
sisterni, nonché quelle del direttors del dipartiments pst quanic di propria competenza,
avanzate, sulia base dei criterl come sopra indicati, atiraverso le schede allegate no. 27A e
nn.2/B centenenti, ciascuna, it profile del dirigente proposto per il conferimento dell’incarics
indicate nef relarivo allegato , desunto dal proprio curmiculom inviato cor la domanda;

VISTO T'allegatc A della presente deliberazione contenente il quadro riegilogativo delie proposte
come sopra avanzate per il conferimento degli incarichi dirigenziali riferit alie aree, ai servizi
ed agli uffici speciali temporane del dipartimento Ambicnte e Protezione Civile:

VISTO l'allegato B della presente deliberazione contenente il gquadro riepilogativo defle progoste
avanzate dat direttore del dipartimento per il conferimento degli incarichi dirflgenziali riferiti
agli uffici ausiliari def dipartimento medesimo;

CONSIDERATO che:

* le proposte formulate sono state effettuate sulla base dei criteri, delle procedure e del percorso
di trasparenza, indicati nelle deliberazioni soprz richiamate:

* per <lascun incarico da conferire ¢ stato efferruato ’esame comparativo fra tutte le domande
presentate peril medesimo 1ncarico; - :

» le 3 opziom espresse dai.candidati sona state prese in consideraziane seconda Uordine DrOPOSL
anche se dirette a strutture appartenenii a dipartimenti diversi;

PRESO ATTO che negli aliegati di riepiloge indicatl coninn. A e B, a fianco dell’indicazione delia
posizione dirigenziale di riferimento, sono fporiati:

* @ nominativi dei dirigenti o cui viene conferito Pincarico, qualera sia stato verficato il
pessesso det requisit] professionali richiest;

* [Dindicatione del rinvio ¢ provvedimenti successivi, qualora nessuno dei dirigenti interni abbia
presentato domanda, ovvers, le candidature esistenti non abbianc trovato MNspOndenza con L
requisiti professionali previsti;

+ Dindicazione defla destinazione della posizione a copertura con dirigenti di altre pubbliche
amministrazioni o con dirigenti esterni, n amuazions del richiamato at. 15 LR n.23/986,

comma 4, nelfa misura stabilita dalle decisione assunta dalla G.R. nellz seduta del 27 lugiic
1999;

RITENUTO, guindi, di dover:

* approvare le proposie avanzate per 1 conferimenti degli incarichi dirigenziali del dipartimenta,
facendo proprie le valutazioni e le comparazioni effertuate in sede istruttoria e riportare nella
modulistica allegats;

» conferire gli incarichi dirtgenziali ai dmgent[ regionall in pogsesso del requisiti professionali

richlesti per la pesizione da TlCDPﬂfE C—DE‘;I come risuita dagli allegati A ¢ B della presents
deliberazione; _ AT R,



»  rinviare a Successivi arovvedimenti 1l conferimente degll incarichi Timastl vacanti per ie
otivazlon Sopra Oportate,

o destinare specificatamente a copertira <om dirigenti ‘di altre pubblichs amrunistrazioni ed

. asterni, le posizioni rimaste vacanti indicate, previc awviso informative de pubblicare sul

BURL, ai seasi della richiamata delipera G.R. del 14.12.99, n. 5758, in cul elencare le posizion

da ricoprire com le celative funzioni da svelgere (aflegati nn. /A e /B la deliberazione

6016/5%), nonché la possibilita di presentare domanda_ di autosegnalazione nel termine di 20

- giomi dalla dara del bolletting stessa. ' :
CRITENUTO, saltresi, di dover stabilire che i contrati ingividuall di conferimento degli incarichi &
dirigenti régionali desbano, tra Paltra. prevedere: . C | .

e la duratz deil’incarico stabilita in tre and, Anpovabile fino ad un massimo di diec anm e
medesimo 1RCarico; _ :

e la retibuzione di posizione e di risultato sulla base della retativa intesa raggiunia con e 0055

‘n data 13.12.99, che preveds anche la procedurz per ja graduazione delle funzionl 41 Znl deila

. :n e, Individuazione delia refribuzione di posizione medesima, e L L .

- -
[ - e -

L

R LN = <

VISTO Tart, 17, comm

S0 &5 el Tegoe | 948707 it 127,

—_—

all’unanimita
DELIBERA

1. ¢l approvare ntee quanio specificato in premsssa;

2. di approvare, sulla base ceile proposte conienute nelle schede indicate con i na. 2/A e /B, gli
allegati A = B contenenti gli elenchi dei conferimenti dirigenziall attribuiti 2 dirigend regional:,
delle posizioni specificatamente destinate & copertura con dirigentr di altre pubbliche
ammministrazioni e con esterni, delle rimanenti posizioni da ricoprire con successivi provvedimenti;

3 di conferire, conseguentemente, gh incarichi dirigenziale ai dirtgenti regionall cosi come Mportaid
negti aliegati A & B sopra indicati, ai sensi dei commi 4,5,6. dell’art. 15 detla L.R. n. 2341996,

4 di attribuire al medesimi difigent di cui al punto precedente le attribuziont ed 1 compiti specificaty
neli’allegato A alla deliberazione G R. del 6.8.1999 n 4607 , oltre quelli specifici cae saranno
arrbuitl o deiegati daila rispettiva direzione dipartimentale; - '

* qiagmrovare epnignod del uotyrat indiidial & dmstipalare per.il:coiferimento Gk ingarichial -

T AT Bir Feiotall “odsFCoie T‘s.peEsf'caﬁ"tﬁ‘_ﬁrﬂmsﬁa, el Suanta: conééime: ia-durata. € Fan e
retribuzione di posizione & risultate; ~ 7 e L '

& 4 rinviare & SUCCESSIV] provvediment! la coperiura dei posti rimasti vacanti; S

.. di pubbiicare sul BURL apposito avvise informativo per la coperiuia delle posizioni dirigenziaie .
7 gestinate a disigenti delle altre pubbliche ammipistrazioni & ad esterni, cosi come specificato in
premessa; - - . ; '

. ¢i pubblicare sut BURLia presente deliberazin:me;, -

1] presente atto non & Soggetto a controllo ai sensi dell’art. 17, comma 32, deila legge n 127.del ~ .
15/5/1997. L e p TUTRRE e TR R e

. I— ]

e

il PRESIDENTE : F.to PIETRC BADALONI

L SRGRETARIO : F.to Dott. Savero GUCCIONE
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Delibera n. a’ g %dd e 8 FES. 2000

ALLEGATO A

CONFERIMENTO INCARICHI DIRIGENZIALI RELATIVI ALLE
AREE, Al SERVIZI ED AGLI UFFICI SPECIALT TEMPORANEI

Dipartimento. . AMBIENTE E PROTEZIONE CIVILE
ELENCO APPROVATO
Tipe Nowme strattura Nome dirigente 0 annatazione
Struty
4/A |AREA CONSERVAZIONE QUALITA’ Dott. Manlio MONDINO

DELL'AMBIENTE

4/A/1 |Servizio Conservazione Crualita deli’ Ana Rinviato a provvediimento successivo |
TA/A2 | Servizio Conservazione Qualita delle Acque " Rinviato a provvedimento successivo
4/Af3 | Servizio Greologico Regionale e Ing. Renato GILARDI
Conservazione Qualita del Suolo
4/B | AREA CONSERVAZIONE NATURA E| Dottssa Anna Maria FONTANA
FORESTE
4/B/1 ; Servizio  Pianificarione Aree  Naturali| Rinviato a provvedimento successivo |
Protette e Conservazione Natura
4/B/2 | Servizio Documentazione, Informazione, | Rinviate a provvedimento successivo
Educazione Ambientale
b 4/Br3 | Servizio Pianmificazione & Gestione Risorse| Rinviato a provvedimento successivo
Forestalt
| 4/B/4 | Servizio Foreste Demanial] Rinviata a provvedimento successive
—r-"":"_,‘:‘:‘-\ :
4/C |AREA VALUTAZIONE DMPATTO Arch, Bruno DIANIATO @,}\
| AMBIENTALE E  DANKOAMBIENTALE ‘”? g

N



4/C/1 Servizio Procedure Amministrative V.1 A Rinviato a provvedimento successive
|
4/C/2 | Servizic Valutazione Piani, Programmi e| Rinviato a provvedimento successivo
Progetn
4/ AREA ENERGIA E RIFTUTI Dott. Luigi RAMFELLI DI CELLE
4/D/1 | Servizio Plamificazione e Programmazione| Rinviato a provvedimento successivo
Comparto Rifiutt
4/D/2 | Servizio Smaltimento Rifiuti e Bonifica Atti | Rinviato a provvedimento successiva
4/D/3 | Servizio Planificazione ¢ Programmazione; Rinviato a provvedimento successivo
: Comparto Energia i
4/D/4  Servizio Interventi Comparto Energia Rinviate g provvedimento successivo
- |
4/E |AREA PROTEZIONE CIVILE ED Ing. Giorgio ANGELINI
TNDEISTRIE A RISCHIO
4/Ef1 | Servizie Pianificazione ¢ Programmazione Destinato a copertura esterna
Protezione Clvile
4782 | Servizio Tecmco Dﬁerativo e Volontanato Rinviate a provvedimento successivo
4K/ |Ufficia Speciale Temporanecs Ambiente ?: Rinviato a provvedimento suceessivo
FROSINONE |
4/K2 .i Tiffoia ‘Sper.:' Temparagee  Ambientef-Rinwato a pronvsedimenta sy ivo
rmy»ﬁ{‘e /&e / /i//cm ///é
4/K/2 |Uthcie  Speciale Temporanee  Ambiente | Rimviato a provvedimento successivo
LATINA
4/K/3 |Ufficio Speciale Temporaneo Ambiente| Rinviato aprovvedimento successivo
RIETI
4/K/4 |Ufficio Speciale Temporaneo Ambiente| Rinviato a provvedimento successiva
ROMA '
4/K/5 (Ufficio  Speciale Temporaneo  Ambiente |
VITERBO

il Segretanio della Giunta regia_rﬁl’é |

b Presideny
s




Delibera n. 48 ? del ~ 8 FEB, 2000 ALLEGATO B

CONFERIMENTO INCARICHI IRIGENZIALI RELATIVI AGLI UFFICT AUSILIARI

Dipartimento... AMBIENTE E PROTEZIONE CIVILE

ELENCO APPROVATO

Tipo | Nome sruttiora Nome dirigente o annotazions
STRUITERG
4Y Ufficio  Ausliiario Programmazione e |Rinviato a provvedimento successivo
Gestione Progettr
4W | Ufficic Ausiliario Affari Generali ¢ Gesticne Destinato a copertura gstema
Risarse
4/W/l |Servizic Risorse Umane i Rinviato a provvedimento successive
£W/2 | Servizio Risorse Finanziarie Rinviato a provvedimento successivo
' !
4/X |Uthcla Ausihario Controllo Intemno Rinviato a provvedimento successivo
$Z  |Uthee  Ausiliario Sistema  Informativo Destinato a copertura esterna
Repionale sull’ Ambiente

Il Segrgtaiio della Giunta Regionale Tl Pr&si% 7 iunta Regionale




