GITITA RESIONALE DET LAZIC

NMOUAmIde0aaN3AdEdRUTELaR

ESTRATTD TAL FROCESS0 VERBALE DELLS SRDUTA DEL 1 4 MQR ZGUG

aopre |4 MBR 2000 wEiia SEDE DELLA REGIONE DAZTO, IN VIA CRISTORORO
COLOMBC, 2:2 51 ' RIUNITA LA GIUVTA REGIOWALE, COSI' COSTITUITE:

EADATONI Pietra Presidante FEDERZCC Maurizio Azmazsore
COSENTING Licnsallc Yica Prasidente HEIMANIN Glavanni *
ALEANTAT Livia Assessors LUCI AN Piekrs

AMATT ¥eiteo . MARNBONT angiaglao

BONADCONIEA SelvaTtora WSTA Michels

CIOFFARSILT Francesco " SIZEUTELLI  Yiacenic

DONATO Fascuale .

ALES8ISTE IL VICE ZEGRETARIO Dott. Adalfc ZJapi.
e O¥ISELS

ASSERTI:  COSENTING - BON T . e

bELTRERAZIONE ¥° S OS

Disposizioni in merito alls strutture di supporto

CGRGETTO:

apli organi istituzionali




OGGETTO: Disposizioni in merito alle strutiure di supporto agli organi istituzional;,
LA GIUNTA REGIONALE

VISTA la legge regionale 1.7.1996, n. 25 “Nome sulla dirigenza e suil’orpanizzasione
regionale™;

VISTO il Dn.Lys. 50.7.1 999, n. 286 concernente “1] riording e polenziament dei meecanjsmi
¢ strumenti di monitoraggio e valutazione de; costi, der rendimenti e dei risultati dell altivita svolr
dalle amministrarion; pubbliche, 2 norma dell*art. 11 della legge 15.3.1997, n, 597 ¢, in particofare,
Particolo 6., comma 2;

VISTA la deliberazione della Giunta regionale n, 5674 del 30.11.1999 con |a qualc sono
stali recepiti 1 principi generali del D.Les. n. 286/99 e sono stati stabiliy cnteri e ¢ modality di
prima attuazione e sperimentazione in ordine alla valutazione del personale con incarico
dirigenziale;

CONSIDERATO che |"attivita delie strutture di supporto cg’:.?uelie Squiparate al dipartimenti,
rer la peculiarita del loro ruolo, non pud essere misurata atiraverso 1 meccanismi del sistema di
valutazione calibrato per le struliure dj gestione, con la naturale conseguenza che dette strutture non
POSSON0 cssere destinatarie di obiettivi avent je caratteristiche come sopra esplicitate;

RITENUTO di dover individuare una procedura che, nel rispetto delle vigent] disposizioni,
consents agli organi competenti di formulare |a valutazione finale sull’attivita svolty dal dirigente
preposto atle strutture suddetre, anche ai finj df quanto previsto dal comma 2, dell*art. 2 des cantrarti
di lavoro dirito privato a tempo determinato sotoscrit daj divigenti nominati:

RITENUTOQ, per quanto sepra rapg‘uesentam, di dover speeificare che:

» Tattivita delle strurmre dj supporto equelle equiparate ai dipartimen {strutture di assislenza e
consulenza di cui alla tabelly A allegata alla D.G.R. 0. 4451/08 e successtve modilicazioni) é
quella di assistere I'organc politico nell’esercizio delle sue funzioni istituzionali, dspondendo
dirctlamente a guesto;

s  Tattivita dcllehsﬁ*ﬁtture di-supports si realizza, lenute conto delle funzioni individuate con la
D.G.R. n. 435 del 9.2 1999 C successive modificazioni, sulla base delle lince deducibili dal
programma, dagli adempimenti previsti dalla vigente legislazione ¢ daile direttjve impartite
dalla Giunta regionale per lesercizio delle propric [unzioni;

* la valutazione de] dirigente preposto alle strutture n, anche ai fimi di quanto previsto
dal comma 2, deli*art. 2 dei contrat di lavoro diritto privat g tempo determinato sotroscritti
dai dirigenti nominati, viene effeltuata, in unica istanza, dalla Giunta reglonale, su istruttoria
del Servizio di Valutazione e Controllo Strategico, sulla base degii ohiettivi assepnati di volia
m volta, ovvern sulla base di una relazione finale dellattivita svolta;

VISTA I legge 127/97;
all’ unammiia
DELIBRRA

1} di stabalire che:




Pattivita delle strutture di supporto e)}q’uelie equiparaie ai dipartimentj {elencate nelly tabelja
“A” allegaty alla D.GR. n 345198 ¢ successive modificarioni) & quelia di assistere orpano
politico neil’esercizig delle proprie funzionj istituzionali, rispondendo direttamente 5 QUESLO;

Iattivitg del];' lsﬁfmure di=shppeste realizza, tenulo conto delle funzioni ing; viduate con g
ILG.R. n 435 dei 9.2.1999 o SUCCOssive modificazioni, sulla base deile linec deducibili du)
Programma, daglj adempiment previsti dalla vigenie legisiazione & dgje direttive umpartite

I2 valutazione del dirigente preposte alie struniyre suddette, anche aj fip; di quante previsio daj
comma 2, deil'art, 2 dej contrattr di lavero diripo privato a fempo determinato Sodtoscritti dai
dirigent] nominati, viene effettuata, in unica istanza, dallg Ciiunta regionale, su istruttoriy dej
Servizip dj Valutazione e Controllo Strategico, sylly base degli obiettivi assegnati di volta in
volta, ovvero sulja base di ung relazione finale dell’attivitd svolig,

il presente Provvedimento non 2 S0ggetio a controilo aj seny; della tegge 127/97.
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