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FIGGETTO: Conferimento dell’incarico di Direttore dell’Agenzia Regionale per lo Sport

- (AGENSPORT). ai sensi del combinato disposto dell’art. 162 del Regolamento Regionale n.
172002, e successive modificazioni. di Organizzazione degli Ulfici ¢ dei Servizi delia Giunta
regionale ¢ dellart. 3. comma 1. del Regolamento Regionale n. 11/2008. Approvazione schema del
contratto di favoro a tempo pieno ¢ determinato,

LA GIUNTA REGIONALE

SUPROPOSTA dell’ Assessore alla Cultura. spettacolo ¢ sport di concerto con 1" Assessore alle
Risorse Umane, Demanio. Patrimonio:

VISTO art. 53, comma 2. dello Statuto Regionale. approvato con legge statutaria 11 novembre
2004, n. 1, che recita: Alle posizioni i particolare rilievo ¢ responsabiliti sono preposti dirigenti
nominati dalla Giunta e dall'Ufticio di Presidenza. nell’ambito delle rispettive competenze. Gli
incarichi sono conferiti a tempo determinato a personc scelte, anche tra esperti e professionisti
cstranei  all’Amministrazione  regionale.  secondo  criteri fissati dalla legge regionale. di
professionalita ¢ di merito legati a competenze ed esperienze acquisite ed ai risultati conseguiti nej
precedenti incarichi. Tali  incarichi POSSORo - cssere  revocatt, prima  della scadenza, con
provvedimento motivato, esclusivamente per i motivi individuati dalla legge regionale e cessano di
diritto il novantesimo giorno successivo all’insediamento dei nuovi organi di riferimento, salvo
conferma da parte degli stessi:

VISTA la legge regionale 18 febbraio 2002 n. 6, recante norme sulla disciplina del sistema
organizzativo della Giunta e del Consiglto regionale e disposizioni relative alla dirigenza ed al
personale regionale;

VISTO il Regolamento Regionale n, 1/2002. ¢ successive modificazioni, di Organizzazione
degli Uffici e dei Sérvizi della Giunta regionale;

VISTO il Regolamento Regionale 5 agosto 2008, n. 11 concernente “Disciplina dell’ Agenzia
Regionale per lo sport (AGENSPORT) ai sensi dellart. § della legge regionale 1 febbraio 2008, n.
I (Norme generali relative alle agenzie regionali istituite ai sensi dell'art. 54 dello Statuto.
Disposizioni transitorie relative al riordine degli enti pubblici dipendenti)” c. in particolare, 1’art. 3,
comma 1. i} quale dispone che il Direttore dell’ Agenzia & nominate datla Giunta Regionale ai sensi
dellart. 53. comma 2, dello Statuto Regtonale ed ¢ scelo tra i sopgetti iscritti al rualo del personale
con qualifica  dirigenziale  della Regione  ovvero (ra esperti e professionisti  esterni
all’amministrazione in possesso di specificl requisiti;

PRESO ATTO:

- che con nota dell’Assessore alla Cultura, Spettacolo ¢ Sport prot, n. 1123/SP del 27.08.2008 &
stata  trasmessa alla Direzione Regionale “Organizzazione ¢ Personale”™ la richiesta di
conferimento  dell’incarico di Direttore dell’ Agenzia Regionale per lo Sport (AGENSPORT)
con le indicazioni delle caratteristiche del posto da ricoprire;

- che con nota prot. n. 130413 del 29.10.2008 il Responsabile del ruolo ha comunicato che daj
dati presenti nei fuscicoli dei dirigenti iseritti nel ruolo della Regione non risulta il possesso di
Wttt I requisiti richicsti dalla citata scheda od in particolare it possesso del diploma di laurea in
“Scienze Motorie™:
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che con nota del Presidente della Giunta regionale n. 138025 del 14.11.2008. constatata
Pinesistenza di adeguate protessionalita all'interno del ruolo del personale con qualifica
dirigenziale della Regione Lazio. ¢ stato previsto avvio dell’iter procedurale per la ricerca
all’esterno della professionalita idonea per fo svolgimento dell’incarico indicato in opgelto;

VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 848 del 21.11.2008 concernente “Ricerca di
professionalita per I'affidamento dell'incarico di Direttore deli’Agenzia Regionale per lo sport
(AGENSPORT) a soggetto esterno all"amministrazione regionale ai sensi del combinato disposto
dell’art. 162 del Regolamento dj Organizzazione degli Uflici e dei Servizi della Giunta regionale n.
172002, ¢ successive modificazioni. e dell art. 3. comma 1, del Regolamento Regionale n. 11/2008.
Approvazione avviso pubblico™

PRESO ATTO c¢he con nota prot. n. 6089 del 20.01.2009 it Presidente della commissione
preposta alla valutazione delle istanyze pervenute ha trasmiesse i} verbale n. 1 del 19.1.2009, nel
quale sono descritte le operazioni eftettuate dalla comntissione medesima, e la scheda di
valutazione n. 1 riferita all’unico candidato che ha presentato la domanda;

RITENUTO, in esito dellistruttoria condotta dalla commissione di valutazione, che alt A
Sig.RA CC Cﬁ{ﬁ_gni@l-l_&& & O . sogpetto esterno all’amministrazione regionale, puo
essere conterito 'incarico di Direttore dell’ Agenzia Regionale per lo sport;

PRESO ATTO che il trattamento cconomico onnicomprensivo annuo lordo, ai sensi dell’art. 3.
comma 3, del regolamento regionale 5 agosto 2008, n. 11. ed in applicazione dell’art. 39, comma 1.
della Legge Regionale 15 settembre 2005, n. 16, ¢ fissato in Euro 108.705,93, oltre la retribuzione
di risuliato cosi come determinata dal C.C.D .| vigente nel tempo, e sara specificatamente indicato
nel contratto di diritto privato a tempo pieno e determinato accedente al presente provvedimento:

VISTO il C.C.N.L. del Comparto Regioni - Enti Locali - Separata Area dirigenziale:

VISTO lo schema di contratto di lavoro a tempo pieno ¢ determinato che forma parte tntegrante
¢ sostanziale del presente provvedimento:

PRESO ATTO che il presente provvedimento non ¢ soggetto a concertazione con le parti
saciali;

All'unanimita
DELIBERA

Iy di conferire. per le motivazioni di cui in narrativa che qui si intendono integralmente richiamate.
altASicrg  CEcCILIA DB'A NEELO | soppetto esterno alla pubblica
amministrazione, 1'incarico di Direttore dell’ Agenzia Regionale per lo Sport:

2) di dare atto che Dincarico in ogeetto decorre dalla sottoscrizione del relativo contratio
mdividuale di lavoro a tempo picno ¢ determinato ¢ cessera di diritto il novantesimo giorno
successivo all'insediamento defla nuova Giunta Regionale, salvo conferma da parte degh organi
Stessi:

3) di dare atto. altresi. che Ia risoluzionc. recesso e revoea sono disciplinate dall’art. 165 del
Regolamento di Organizzazione n. | /2002 ¢ suceessivemodificazioni nonche dagli artt. 20 ¢ 24

della Legge Regionale 18 febbraio 2002 n. f:
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#4) di fare riferimento. per quanto non precisato nel presente atto. alle disposizioni di cui alla tegpc
regionale n. 6/2002, al Regolamento organizzativo n, /2002, Regolamento n. 11/2008. ai
contratti collettivi di tavoro vigenti per i dirigenti regionali, ai contratii integrativi aziendali ed
alle altre disposizioni vigenti nella Regione Lazio;

51 di approvare Iallegato schema di contratto individuale di lavoro a tempo pieno ¢ determinato
per il conferimento dell’incarico di Direttore dell’Agenzia Regionale per lo sport che forma
parte integrante e sostanziale del presente provvedimento,

0) di prendere atto che la spesa derivante dalla stipula del conseguente contratto individuale dj
lavoro trova idonea copertura negli appositt stanziamenti del Bitancio 2000 e anni successivi:

7) di trasmetterc il presente atto al Respomsabile del Ruolo ai fini delPaggiornamento dei dati ed
alla Direzione regionale “Organizzazione ¢ Personale” per la predisposizione del relativo
contratto mdividuale di lavoro da sottoporre alla sottoscrizione del Presidente della Giunta
regionale.

La presente deliberazione sara pubblicata sul Bollettino Utfictale della Regione Lazio.

IL. VICE PRESIDENTE: F.to Fsterinoe MONTINO
IL SEGRETARIO: F.to Pacle TACONTS
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CONTRATTO DI DIRITTO PRIVATO A TEMPO PIENO E DETERMINATO
PER IL CONFERIMENTO DELL’INCARICO D] DIRETTORE
DELL’AGENZIA REGIONALE PER 1,0 SPORT

PREMESSO  CHE  con deltberazione  di  Gjunta Regionale n. el

¢ stato conferito  al Sig .

soggetto esterno all’amministrazione regionale, 'incarico di Direttore dell’ Agenzia Regionale per
lo sport ai sensi dell’art. 3, commi. 1. ¢ 3 del Regolamento Regionale 5 agosto 2008, n. 11;

TRA

o Il Presidente —e———— ~ ., domiciliato per
la carica in Roma. Via Cristoloro Colombo n. 212, il quale interviene c agisce in rappresentanza
della Regione lazio - C ] 80143490581 — nella sua qualita di Presidente della Regione Lazio;

E

o Il Sig

e residente a o in Via

.

C.F.:

SECONVIENE E STIPULA QUANTO SEGUL::
ART. T - Costituzione de] rapporto

La Regione Lazio conferisce a tempo pieno e determinato, con decorrenza dalla data dj stipula
del presente contratto di diritio privato. Uincarico di Direttore dell’Agenzia Regionale per | sport
al Sig. — > soggetio esterno all’amministrazione regionale,
che accetta.

ART. 2 - Durata dell'incarico

Lincarico decorre dalla data dj stipula del presente contratio e ha durata biennale salvo
conferma da parte degli organi stessi. Sono fatte salve le norme in materia di collocamento a
riposo per anzianiti o veechiaia,

ART. 3 - Obicttivi

I Sig. e si impegna a svolgere a tempo
preno e con carattere dj esclusivita a favore dell’Agenzia Regionale per lo sport, le funzioni
ad esso attribuite dall’art, 3, comma 4, del Regolamento Regionale n. 11/2008, ¢ in quanto
compatibili dall’art. 160 de] Regolamento di Organizzazione n. 1/2002 ¢ successive
modificazioni.

2. 1l predetto dirigente s impegna. altresi, g perseguire il raggiungimento degli obiettivi
specifici che saranno attribuiti. anno- per anano. dalla Giunta regionale in relazione alle
risorse  {inanziaric. strumentali ¢ del contingente  dj rsorse  umane previste per il
dipartimento di cui trattasi,



3. Il Dircttore deli”Agenzia Regionale per o sport, termo restando i rispetto delle norme cui
alla legpe 24190 ¢ successive modificazioni, ¢ tenuto 4 mantenere tl segreto e pon puo dare
nformazion] o comunicazion] relative a provvedimenti o ad operazioni di qualsias natura o
a notizie ¢ circostanze delle quali sia venuto o conoscenza a causa del suo incarico quando
da cio possa derivare un danno per a Regione Lazio, OVVCro un danno o un ngiusto
vantaggio a ters].

ART 4 - Trattamento eConomico
I La retribuzione  annua onnicomprensiva lorda. ¢ fissata complessivamente in Euro

~———— . oluwe agli oner riflessi a carico Lnte. corrisposta in tredici
menstlita. Compete altresi |4 retribuzione dj risultato part &l 30% della somma di cui sopra.

o

I trattamento economico cosi determinato remunera tutte le funzioni ed j compiti attribujtj.
ART. 5 - Risolwionc, Recesso ¢ Revocea

Per le cause dj risoluzione, recesso ¢ revoca dall’inearico sj applicano le disposizioni previsie

dalla vigente normativa ¢ dat contrati collettiyi di lavoro de] Comparto Regioni - Enti Localj

Area dirigenziale - nonché quelle previste dagli artt, 20 ¢ 24 della Legge Regionale n. 6/2002, ¢

dall’art. 165 del Regolamento dj Organizzazione degli Uffici e dei Serviz defla Giunta n. 1/2002

€ successive modificazioni.

ART. 6 — Tutela dej dati personali

La Regione Lazio garantisce al dirigente che || trattamento dei dati personali derivanti dal
rapporto di lavoro in atto verry svolto nel rispetio del D.Lgs. n. 196/2003,

ART. 7- Foro competente

Per ogni controversiy derivante dal presente contratto, I compelenza ¢ determinata secondo le
disposizioni di cyj all*art. 413 del c.p.c.

ART. 8 - Registrazione
It presente contratto, esente dall'imposta di bollo 4 sensi delt’art. 23 tabella allegata al D.PR. p.

642/1972 . non o SOgEetto a registrazione ai sensi dell art. 109 della tabellq allegata I3 4y DPER.
n. 13171986,

ART. 9.~ Norma di rinvio
Per quanto non ¢spressamente disciplinato nel presente contratto si rinyig alle norme che
regolano il rapporti di lavoro dej dirigenti del|a Regione Lazig e, In via residuale, alle norme del

Codice Civile ed alla vigente normativa nazionale in materia,

Letto, Approvato ¢ sottoscrito in Roma, |j

I Divettore I Presidente {
della Regione Lazio =




