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OGGETTO: Recepimento dell’Accordo tra Ministero del Lavoro, della Salute e delle
Politiche Sociali e la Regione Lazio del 15 Aprile 2009 in attuazione dell’Intesa, in sede di

Conferenza Stato-Regioni, tra Governo, Regioni e Province autonome sugli ammortizzatori
sociali del 12 febbraio 2009.

LA GIUNTA REGIONALE
SU PROPOSTA dell’ Assessore al Lavoro, Pari Opportunita e Politiche Giovanili
¢ di concerto con
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’Assessore  all’Istruzione, Diritto allo Studio e Formazione
Professionale
#

VISTO lo Statuto della Regione Lazio;
VISTA la Legge regionale 18 febbraio 2002, n. 6 e successive modifiche;

VISTO il Regolamento regionale 6 Settembre 2002, n. 1 “Regolamento di
5 organizzazione degli uffici e dei servizi della Giunta regionale” e
successive modifiche;

VISTA la Legge Regionale 7 agosto 1998, n. 38 e successive modificazioni,
“Organizzazione delle funzioni regionali e locali in materia di politiche
attive per il lavoro™;

VISTA la legge 28 gennaio 2009, n. 2 “Conversione in legge, con
modificazioni, del decreto-legge 29 novembre 2008, n. 185, recante
misure urgenti per il sostegno a famiglie, lavoro, occupazione e
impresa e per ridisegnare in funzione anti-crisi il quadro strategico
nazionale™ e successive modificazioni;

VISTA la legge 9 aprile 2009, n. 33 “Conversione in legge, con modificazioni,
del decreto-legge 10 febbraio 2009, n. 5, recante misure urgenti a
sostegno dei settori industriali in crisi™;

VISTO I’Intesa, in sede di Conferenza Stato-Regioni, tra Governo, Regioni e
Province autonome sugli ammortizzatori sociali del 12 febbraio 2009;
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VISTO I’accordo, del quale si condividono obiettivi e contenuti, stipulato tra
Ministero del Lavoro, della Salute e delle Politiche sociali e la Regione
Lazio del 15 Aprile 2009, per I'utilizzo degli ammortizzatori in deroga,
adottato in coerenza con analoga Intesa sullo schema di accordo in
materia di Fondo Sociale Europeo;

(

DATO ATTO in particolare del punto 6 del richiamato Accordo, in base al quale
attraverso apposito Accordo quadro stipulato sulla base delle esigenze
verificate dalla Regione d’intesa con le parti sociali e delle relative
risorse finanziarie, si provvede a definire 1’utilizzo temporale dei
trattamenti in deroga di Cassa integrazione guadagni e mobilita;
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DATO ATTO inoltre, che sulla base di quanto previsto al punto 13 del citato Accordo
del 15 aprile 2009 “il Ministero mette a disposizione della Regione
Lazio ISFOL e Italia Lavoro per I’attivazione delle politiche attive, per
‘ il monitoraggio della spesa e per la valutazione dei risultati”;

RITENUTO necessario recepire 1’Accordo det 15 Aprile 2009, tra Ministero del
Lavoro, della Salute e delle Politiche Sociali ¢ la Regione Lazio,
allegato alla presente deliberazione della quale costitiisce parte
integrante e sostanziale, anche al fine di consentire |’esercizio e la
regolazione della competenza relativa ai richiamati trattamenti in
deroga;

esperite le procedure di concertazione;

all’unanimita,

DELIBERA
Per i motivi espressi in premessa, facenti parte integrante del dispositivo,

di recepire I’ Accordo del 15 Aprile 2009, tra Ministero del Lavoro, delia Salute e delle
Politiche Sociali ¢ la Regione Lazio, allegato alla presente deliberazione della quaie
costituisce parte integrante e sostanziale, anche al fine di consentire I’esercizio ¢ la
regolazione deila competenza relativa ai richiamati trattamenti in deroga;

La presente deliberazione ¢ attuata mediante provvedimenti dei Direttori regionali
competenti per materia.

La presente deliberazione verra pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Lazio, sul
sito www.regione.lazio.it e sul sito internet www.portalavoro.regione.lazio.it al fine di

darne adeguata diffusione.
E; IL VICE PRESIDENTE: F.to Esterino MONTINO
I IL SEGRETARIQ: F.to Paolo IACONIS
Al 1 Accordo
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TRA IL STERO DEL LAVORO, DE ALUTEE /%~
DELLE ITICHE SOCIALI E LA REGIONE LAZI fuif

VISTO Particolo 2, comma 36, della  legge 22 dicembre 2008, n.203 ¢
successive modificazieni;

VISTO Varticolo 19 del decreto legge n,185/2008, convertito dalla legge
n.2/2009 e successive modificazioni;

VISTO I’accordo in sede di Cenferenza Stato Regioni in data 12 febbrsio
2009;

VISTA 1a delibera CIPE del 6 marzo 2009;

CONSIDERATO il processo di condivisione avviato tra State, Regioni e
Commissione Europea relativamente al modelle definito nell’Accordo citato per
la partecipazione dei POR FSE alle iniziative per far fronte alla crisi;

CONSIDERATA [Popportunita di intervenire in favore dei lavoratori
coipiti dalla crisi con misure di sostegno al reddito che possono integrare e
rafforzare Pattuazione dei programmi di pelitiche attive, anche sostenendo i
lavoratori nef percorsi di formazione;

RITENUTO, pertante, di stipulare con la Regione Lazio un accardo
finzlizzato ad individuare risorse finanziarie a valere su fondi nazionali per la
concessione in deroga alla vigente normativa di trattamenti di cassa integrazione
guadagni, di mobilita, di disoccupazione speciale e ad attivare, vaitamente alle
predette misure, ulteriori interventi mediante uno specifico finanziamento a
valere su risorse di FSE — POR per la realizzazione di politiche attive a favore
dei lavoratori interessati ;
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IL DIRETTORE REGIONALE
Dott.ssa Lea Battistoni
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Tutto ¢id premesso, il Ministero del lavoro, della salute e delle politiche soclali e
la Regione Lazio convengono quanto segue;

1} Nell’ambito della prima ripartizione di risorse, vengono destinati 50
milioni di eure a valere su fondi nazionali per la concessione o per la
proroga in deroga slla vigente mormativa di trattamenti di cassa
integrazione guadagni, ordinaria e/o straordinaria, di mobilit, di
disoccupazione speciale ai lavoratori subordinati a tempo determinato ed
indeterminato, con inclusione degil apprendisti ¢ dei lavoratori
somministrati,

2) A valere sui fondi di cui al capoverso precedente viene imputata 1’intera
contribuzione figurativa ¢ il 70% del sostegno al reddito spettante al
lavoratore calcolato secondo la vigente normativa,

3) Fermo restande il sostegno al reddito spettante a ciascun lavoratore
calcolato secondo Ia vigente normativa, Il trattamento df cui al punte
precedente @ integrato da un contributo connesso alla partecipazione a
percorsi di politica attiva del lavoro &i misura pari al 30% del sostegno al
reddito. Il predetto contributo viene posto a carico del FSE -~ POR. La
Regione pué stipulare, senza oneri aggiuntivi, apposita convenziene con
PINPS per regolare I'erogazione del contributo posto a proprio carico,
previo trasferimento da parte della Regione delle risorse necessarie
ai’INPS medesimo,

4) Fermeo restando I’ammontare complessivo dell’intervente FSE calcolato
secondo 1a percentuale di cui al punto 3), la percentuale medesima pud
essere calcolata mensilmente oppure calcolata sull’ammontare
complessivo del sostegno al reddito derivante dalla somma dei periodi
autorizzati, con conseguente integrazione verticale def fondi nazionali.

5) Fermo restando il sostegno al reddito calcolato secondo la vigente
normativa, il trattamento di cui al punto 1), ai sensi di quanto stabilito dal
comma 7 dell’art. 19 citato nelle premesse, pud essere integrato mediante
interventi adottati dai fondi interprofessionali per la formazione continna
di cui all’art. 118 della legge n. 388/2000 e successive modificazioni, e dai
fondi di cui ail’articole 12 del decreto legislative n. 276/2003.

6) I lavoratori destinatari dei trattamenti, Putilizzo temporale dei
trattamenti medesimi ed il riparto delle risorse tra le situazioni di crisi
occupazionale, sono definiti ¢ modulati in un accordo quadre stipulato
sulla base delle esigenze verificate dalla Regione d’intesa con le parti
sociali e delle relative risorse finanziarie.

7) Le domande di cig, unitamente al verbale di consultazione sindacale
sottoscritto sulla base delle vigenti dispesizioni di legge, sono inoltrate alla
Regione Lazio - Assessorate al lavoro - che procede ad autorizzare i
trattamenti di cig in deroga in coerenza con quants cencerdato
neil’accordo quadre di cui al punto 6). A seguito delle autorizzazioni
regionali, ia competente sede INPS eroga i trattamenti a valere sui fondi
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nazionali nel limite della percentuale indicata al punto 2) e delle relative
risorse finanziarie.

La cassa integrazione guadagni in deroga pud essere autorizzata dopeo
Putilizzo da parte delle imprese di tutti gli strumenti previsti dalla
legislazione ordinaria per le sospensioni dell’attiviti lavorativa. Per le
imprese che non rientrano nell’ambito della vigente legislazione in materia
di ammortizzatori a regime, I’accesso alla cassa integrazione guadagni in
deroga pud essere autorizzato direttamente, ove spettante.

9) Le istanze relative ai trattamenti di mobiliti devono essere presentate

10)

11}

12)

13)

14)

dagli interessati alla competente sede INPS che provvede, suila base di
specifici accordi stipulati in sede regionale in coerenza con quante
concordaco nell’accordo quadro di cui al punto 6), ad erogare la quota di
indenniti a valere sni Fondi nazionali, nel limite della percentuaie indicata
al punto 2) e delle relative risorse finanziarie.

L’INPS eroga i trattamenti di sostegno al reddite di cui alla presente
intesa - per la quots imputata aj fondl nazionali - previa sottoscrizione da
parte del lavoratore interessato di apposita dichiarazione di disponibilit,
L’elenco dei lavoratori percettori dell’ammortizzatere in deroga viene
trasmesso, atiraverso {2 cooperazione applicativa, dal’INPS alla Regione
e contestualmente ai servizi competenti indicati dalla Regione medesima,
anche ai fini dell’attivazione dei servizi di politica attiva ¢ della operativita
della dichiarazione di disponibilita.

La Regione, in applicazione della normstiva di cui all’art. {9, comms 10,
del decreto legge n.185/2008 convertite con legge n. 2/2009 da disposizione
ai servizi competenti di comunicare ali’INPS eventuali rifiutf da parte dei
lavoratori a partecipare ad un progetto individuale di inserimento nel
mercato del lavoro, ad un corse di formazione o rigualificazione o ad
accettare wuna offerta di lavoro congrua. L’INPS comunica
contestualmente — tramite la cooperazione applicativa — alla Regione ed al
Ministero del lavoro, della salute e delle palitiche sociali PPavvenuta
decadenza dal trattamenti di sostegno al reddito,

Fermo restando quanto definifo nel puato I dell’sccordo del 12.2.2009, il
Ministero del Lavore tramite italia Lavoro, Iz Regione e Plaps devono
costantemente verificare Pandamente della spesa, nel limite complessivo
di 50 milioni di enro a valere sui fondi nazionali di cui al punto 1), anche al
fine dell’aggiornamente del presente Accordo.

Il Ministero mette a disposizione della Regione Lazio ISFOL e Ttalia
Lavore per I'attivazione delle politiche attive, per il monitoraggio della
spesa ¢ per la valutazione dei risultati,

L’operativitd dell’intervento del POR-FSE per ia queta del 30% di cui al
punto 3, avri Juogo sulla base degli esiti positivi dell’approfondimento
tecnico con la Commissione curopea sui dettagli delle modalitd di
attuazione dei principi gid condivisi dalla medesima Commissione. Nel
frattempo la copertura integrale del sostegno al reddite & assicurata a
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frattempo la copertura integrale del sostegno al reddito ¢ assicurata g
carico del fondi nazionall previst dal preseate Accordo nell’ambito delle
dispenibilita annuali alle scopo finalizzate, fermo restando I’impegno del
Governo di cui al punte 1 dell’Accordo sancito nella Conferenza Stato
Regioni del 26 febbraio 2009.
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1l Sottosegreta
¢ politicheiso
Sen. Pasquale Vi

al lavoro, salute
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Per la Regione Lazio

L’Assessore al lavoro
dg{t.ssa Alessandra Tibaldi
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IL DIRETTO
Dott.ssa EeEa gEm,g,I ONALE




