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Oggetto: “Modifica regolamento regionale 6 settembre 2002, n. | (Regolamento di organizzazione
degli uffici e dei servizi della Giunta regionale) e successive modifiche”.

LA GIUNTA REGIONALE

SU PROPOSTA del Presidente della Regione di concerto con I’Assessore alle Risorse
Umane, Demanio e Patrimonio;

VISTA la legge regionale 18.2.2002, n. 6, recante disposizioni concernenti la“Disciplina del
sistema organizzativo della Giunta e del Consiglio e disposizioni relative alla dirigenza ed al
personale regionale” e successive modificazioni;

VISTO il Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi della Giunta Regionale
n. 1 del 6.9.2002 e successive modificazioni;

PREMESSO che con Regolamento regionale 02 aprile 2009, n. 3 & stata rideterminata la
dotazione organica del personale della Giunta regionale al fine di consentire |’inserimento nei ruoli
regionali del personale degli enti pubblici dipendenti della Regione trasformati in Agenzie ai sensi
della legge regionale 01 febbraio 2008, n. 1;

PRESO ATTO pertanto che la dotazione organica del personale della Giunta regionale, a
seguito dell’entrata in vigore del suddetto Regolamento regionale risulta rideterminata come segue:

DIRIGENTE DEL RUOLO REGIONALE | 404

CATEGORIE TOTALE

A B c D

PERSONALE
NON DIRIGENTE |23 728 1247 | 1568 | 3566

TENUTO CONTO che con accordo di concertazione siglato in data 25.06.2009 tra
I’amministrazione regionale e le O0.SS. maggiormente rappresentative & stato deciso di diminuire
I’attuale dotazione organica del personale con qualifica dirigenziale da 404 posti a 283 unita
complessive con una riduzione di n. 121 posizioni dirigenziali al fine di determinare un nuovo e piu
efficiente assetto organizzativo delle posizioni dirigenziali che tenga conto dell’attuale realta
] strutturale degli uffici della Giunta regionale;
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VISTA la nota n. 87076 del 07.07.2009 della Direzione Regionale “Affari Giuridici e
Legisiativi” con la quale si trasmette il testo della modifica regolamentare di cui al presente atto,
intendendosi con ci0 adempiuto a quanto previsto dal comma 6, dell’art. 65, del regolamento
regionale n. 1 del 2002;

RITENTUTO  di provvedere all’approvazione della modifica di cui al presente
provvedimento;

PRESO ATTO che il presente provvedimento non ¢é soggetto alle procedure di
concertazione con le parti sociali;

CON VOTI favorevoli unanimi, espressi nelle forme di legge
DELIBERA

di adottare il regolamento regionale concernente: “Modifica regolamento regionale 6 settembre
2002, n. 1 (Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi della Giunta regionale) e
successive modifiche”, allegato alla presente deliberazione, di cui costituisce parte integrante e che
si compone di n. 2 articoli.

IL PRESIDENTE: F.to Pietro MARRAZZO
IL SEGRETARIC: F.to Paclo IACONIS
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PROPOSTA DI REGOLAMENTO REGIONALE CONCERNENTE:

“MODIFICA AL REGOLAMENTO REGIONALE 6 SETTEMBRE 2002, N. 1
(REGOLAMENTO DI ORGANIZZAZIONE DEGLI UFFICI E DEI SERVIZI DELLA
GIUNTA REGIONALE) E SUCCESSIVE MODIFICHE”



ART. 1

(Modifica all 'allegato C del regolamento regionale

6 settembre 2002, n. 1 e successive modifiche )

1. All’allegato C del r.r. 1/2002 e successive modifiche la tabella 2 & sostituita

dalla seguente:

TABELLA 2

DOTAZIONE ORGANICA COMPLESSIVA DEL PERSONALE DELLA GIUNTA

DIRIGENTE DEL RUOLO REGIONALE 283
CATEGORIE TOTALE
A B c D
PERSONALE NON DIRIGENTE | 23 728 1247 1568 3566




ART. 2

(Entrata in vigore)

1. Il presente regolamento entra in vigore il giorno successivo a quello della sua

pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della Regione.




