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382 23 pic. 2009 T

OGGETTO: Determinazione remunerazione complessiva delle prestazioni rese per gli
esercizi 20056-2008 dai Policlinici universitari non statali, dagii IR.C.C.S.
privati e dagli Ospedali classificati.

LA GIUNTA REGIONALE

SU PROPOSTA del Vice Presidente della Regione;

VISTO lo Statuto della Regio Lazio;

VISTO it Regolamento Regionale 6 settembre 2002, n.1 “Regolamento di organizzazione
degli uffici e dei servizi della Giunta Regionale” e successive modifiche ed integrazioni con
particolare riferimento all'art. 98;

CONSIDERATO che il decreto legislativo 30.12.1992 n. 502 e successive modificazioni
ed integrazioni, prevede espressamente che la Regione e le unita sanitarie locali
definiscono accordi con le strutiure pubbliche ed equiparate, e stipulano contratti con le
strutture private e con i professionisti accreditati, che indicano il corrispettivo preventivato
a fronte delle attivita concordate, globalmente risultante dalla applicazione dei valori
tariffari e della remunerazione extra-tariffaria delle funzioni inciuse nell'accordo, da
verificare a consuntivo sulla base dei risuitati raggiunti e delle attivita effettivamente svolte
secondo i criteri per la determinazione della remunerazione delle strutture ove queste
abbiano erogato voiumi di prestazioni eccedenti il programma preventivo concordato;

PRESO ATTO che con DGR 602/2004 venne disposto di rinegoziare con le strutture
equiparate la remunerazione individuale sino a tutto 'esercizio 2005:;

PRESO ATTO che con DGR 731/2005 venne previsto, per I'esercizio 2005 “nella fase di
avvio del nuovo sistema di remunerazione debba essere valutata la situazione dei singoli
soggetti erogatori pubblici ed equiparati al pubblico, neil’ambito de! concordamento e del
monitoraggio frimestrale dei dati di attivitd, per le ASL e le Aziende ospedaliere e
attraverso la stipula di appositi accordi con tutti gli altri soggetti (Policlinici Universitari,
IRCCS e ospedali classificati), adottando comunque quali criteri generali if rispetto del
tasso di ospedalizzazione programmato, 'appropriatezza organizzativa delle prestazioni e
il miglioramento del livello di complessita assistenziale delle prestazioni”;

PRESO ATTO che taje procedura é stata riconfermata per l'esercizio 2006 con la DGR
143/20086;

CONSTATATO che non risuitano, sinora, essere mai stati sottoscritti gii accordi di cui al
d.ivo 502/1992 tra ia Regione e i suindicati erogatori equiparati di cui alle DGR 73172005 e
143/2006, e cid anche per i successivi esercizi 2007 e 2008;

PRESO ATTO che con il comma 1-quinquies dell’art. 79 della legge 6 agosto 2008 n. 133
é stato ultimamente previsto che gli accordi con le strutture equiparate, comprese le
aziende ospedaliero universitarie, debbano prevedere che lattivita assistenziale sia
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finanziata a prestazione in base ai tetti di spesa ed ai volumi di attivita predeterminati
annualmente dalla programmazione regionale nel rispetto dei vincoli di bilancio: parimenti
le regioni stipulano accordi con le fondazioni istituti di ricovero e cura a carattere scientifico
e con gli istituti di ricovero e cura a carattere scientifico pubblici e contratti con gli istituti di
ricovero e cura a carattere scientifico privati,;

PRESO ATTO delle comunicazioni delf ASP-Laziosanita concemnenti la ricostruzione della
valorizzazione delia produzione effettivaments erogata dalle strutture equiparate, sia per le
attivita di ricovero per acuti e di riabilitazione post acuzie e lungodegenza ospedalieri e sia
per le prestazioni di specialistica ambulatoriale, compresi gli abbattimenti e le riduzioni
conseguenti ail'attivazione dei controlli di appropriatezza e di controilo/verifica delle
cartelle cliniche;

CONSTATATO che a partire dalfanno 2007, non risultano essere state ancora
quantificate le remunerazioni aggiuntive per le prestazioni RAI, LAl, UDGEE e quelle
ascrivibili al codice 75 nonché per lintroduzione di sistemi di controlic incentivanti
complessita ed appropriatezza, remunerabili a consuntivo, fermo restando il rispetto della
capacita produttiva massima;

PRESO ATTO della difficile situazione finanziaria delle strutture equiparate che, in
mancanza della stipula degli accordi e contratti previsti a partire dalanno 2005, hanno
percepito solamente le quote di anticipo mensile, disposte secondo le vigenti procedure
regionali, mentre le aziende sanitarie locali non hanno potuto procedere alla liquidazione
dei complessivi corrispettivi per le prestazioni rese, al fine di consentire i pagamento dei
conguagli a saldo o di assicurare il pagamento dell'eventuale quota debitoria ceduta a
cessionari esterni;

RITENUTO di procedere, alla luce deila situazione normativa e istituzionale come sopra
delineatasi, al riconoscimento ed alla valorizzazione, al netto dei dovuti controlli di
appropriatezza, della intera produzione degli erogatori equiparati, includendo i Policlinici
universitari non statali, gli IRCCS privati e gli Ospedali classificati, e quindi al
riconoscimento ed alla remunerazione di tutte le prestazioni effettivamente ed
appropriatamente erogate per il $.S.R. negli anni oggetto del presente provvedimento:

PRESO ATTO che il Poiiclinico Universitario non statale Campus Biomedico & stato
possibile convenire in contradditoric positivo alia determinazione della valorizzazione della
produzione resa e la determinazione delfla remunerazione complessiva per gli anni 2006 e
2007, come da documenti allegati al presente provvedimento, mentre per listituto di
ricovero e cura a carattere scientifico di diritto privato “Fondazione Santa Lucia”, la
determinazione della remunerazione complessiva, in contradditorio positivo, & avvenuta
per il solo anno 2005, mentre per gli anni 2006, 2007 e 2008, la valorizzazione & avvenuta
secondo i dati d'ufficio, come da allegati che fanno parte integrante del presente
provvedimento;

CONVENUTO che per le restati strutture regionali equiparate, ed in particolar modo gli

ospedali classificati della Regione, si procedera con successive decretazioni ad avvenuta
istruttoria da parte della competente Direzione regionale;
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DELIBERA

Per le motivazioni indicate in premessa,

a) di prendere atto dell'entita della remunerazione complessiva per le prestazioni di
ricovero ospedaliero, per le prestazioni specialistiche ambulatoriali, per le funzioni
extra-tariffa ed altro erogate per gii anni per gli erogatori equiparati a fianco
indicati, come da tabelle allegate e facenti parte integrante dei presente
provvedimento:

+ Paiiclinico Universitario non statale Campus Bio-medico - anni 2006 e 2007;
» LR.C.C.S. Fondazione Santa Lucia - anni 2005, 2006, 2007 e 2008;

b) di invitare le Aziende Sanitarie Locali, competenti per territorio di afferenza, aila
liquidazione delle fatture di addebito emesse dalle strutture di cui al precedente
punto fino alla concorrenza della remunerazione complessiva rispettivamente
individuata dal presente provvedimento, al fine di consentire il successivo
pagamento delle somme dovute a conguaglio rispefto ai pagamenti sinora
complessivamente assicurati a ciascuna struttura,

IL VICE PRESIDENTE: F.to Esterino MONTINO
IL SEGRETARIO: F.to Paclo IACONIS
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ALLEG. alla DELIB, N, 63:;2_. W
DEL ......2.3.0IC. 2009

ol TIYY] l-ll.ulntulmlﬂﬂ.—

Roma, 28 febbraio 2009

Con riferimento alla definizione della remunerszione delUniversiti Campus Bio-Medico di Roma per gli

esercizi 2006 « 2007,

® Richiamato il protocollo d’intesa stipulato tea [Universith Campus Bio-Medico di Roma e la Regione
Lazio, recepito con DGR 626/2001 nonché il nvove protocollo d'intesa approvato con DGR,
170/2008 e sottoscritto i 30 maggio 2008; :

® Richiamate le deliberazioni della Giunta Regionale 22 marzo 2006 n.143 ¢ 19 giugno 2007 n. 436, e
successive modificazioni ed integrazioni, con le quali ¢ stato definito sistema di remunerazione delle
prestazioni ospedaliere ¢ di assistenzz specialistica dei soggetti erogatosi pubblici e privati per gli
esercizi 2006 e 2007,

¢ Tenuto conto che per i soggetti erogator pubblici ed equiparati al pubblico doveva essere valutats la
situszione dei singoli erogatori, attraverso Ig stipula di appositi accordi, adottando comunque quali
criterd generali il rispetto del tzsso di ospedalizzazione programmato, I'appropriatezza organizzative
delle prestazioni ed il miglioramento del kivello di complessiti assistenziale delle prestazioni;

® Preso atto dei piani di attivitd 2006 = 2007 presentati dall'Univetsitd Campus Bio-Medico di Roma L a
sensi del citato protocollo d'intesa;

® Preso atto dei dati di attivira ospedaliera, specialistica ambulatorizie e timborso dells somministrazione
diretta di farnaci (file F), cosi come comunicati dall’ASP e tisultanti dai sistemi informativi SIAS ¢ 8104

® Preso atio della pendenza del giudizio introdotto con ricorso RG 11085/2007 innanzi al TAR Lazio,
Roma, Sez. IH-guater , con il quale, trq le altre, PUniversith Campus Bio-Medico di Roma ha contestato
Fapplicazione per il periodo gennaio-luglio 2007 del sisterna tariffari approvato con DGR n.436 del
19/06/2007 nonché Passoluta inadeguaterzs delle priffe alla copertura dei costi di produzione;

¢ Preso atto che la Regionehzinhademmatogﬁimporti dovuti alPUniversith per 1 2007 di €
1.502.080,00 in ragione dells comunicazione dell’ASP sulfavvenuta effattuazione dei controlli di
appropriatezza delle attivith del Policlinico Universitatio Campus Bio-Medico e delle conseguenti
tisultanze e che sin d’ora IUniversiti chiede formalmente di conoscere tale cotmunicazione
risetvandosene, eventuzlments, Pimpugnazione;

® Si concorda di definire in € 51.563.290,00 ed in € 43.468.044,44 13 remunerazione complessivamente
riconosciuta alf Universith Campus Bio-Medico di Roma per le attivitd assistenziali svolte negli anni
2006 e 2007, cosi come dettagliatamente definite nells allegate schede, ed a fronte delle quali risuitano
erogazioni in acconto rispettivamente per € 43.563.688,00 ¢ per € 46.447.000,00, & quindi con un
tesiduo  credite complessive dell'University Campus Bio-Medico di Roma di € 5.020.648,44,
fatto salvo quanto sopra evidenziaty in ordine ai gindizi;

® Si concorda inoltre che la remunerazione 2007 nen comprende le prestazioni incentivate, per le quali si
fa tiserva di valorizzazione aggiuntiva, previa verifica presso PASP.

Direzione Regionale Risorse Umane o Fimanziarie Uni
U1 Direttore Reglonala

ampte Bio-Medico di Roma

del 3.5.R. tesiden

(prof. Paclo Arullani)

L'Universits Campus Bio-Medico di Roma sottoscrive quindi con espresss riserva relativamente aj
seguenti aspetti: _
4) riconoscimento del rimborso file P relativo alPultimp petiodo dell'anno 2007, aon incluso nella
valozizzazione effetmats dall’ASP;
b) diversa valotizzazione degli cffett ivanti dalla metodologia di calcolo conseguenti
alleffettuazione dei controlli esternj sulle SDO;
) valotizzazione tariffaria delle prestazioni erogate nel 2007 e per la quale é pendente un apposito
ricorso al TAR.

. Universith Campus Bio-Medico di Roma
Via Alvarn del Ponillo, 21 - 00128 Boma Tl (+3%) 06.22.34.11 Fax {439} 06.22 541.456 Sito Internct: wWw,unicampus.it




REGIONE LAZIO

Dipartimento Sociale
CAMPUS BIOMEDICO
REMUNERAZIONE 2006 {Lmpes in Barc)
A Attivith per acutl
Residenti Lazin - Valore tevrico al netty controli e
Residersi Italia £
Totale ricoveri ordinari €
Day hospitil
Residenti Lazio - Valare teorica al netto controlli € _ 6.338.538.00
Residerti Italia e 772.567,00
Totale ricoveri dey baspital 2 7.101.105,00 |
Contolli APRQ e estorni £ 37861000
Prestazioni incentivate, DRG 39 ¢ 06 e 2915100 )
Totale ricoveri day hospital & 549.435.00
p Risbilitaxione
- [Risbilitazione residemti
€ 733.943,00
(Risbilitazions fuori regione 208.421.00
(Totale rinbilitezione € 42.366,00 |
’LLW%:
Residenti Lazio » Valore teorico al netto controlli 35.109.244.00
[redent >azio > Valore eonico ol setto comtrolli :109.244,00
Residersi Halia
€ £.940.639,00
Remunerazione compleseiva ospedaliers € ‘z‘M’mm ]
- 42.045.803,08 |
c [Anblhwfhle compreso fuor regione , € 525484708
D Fumxioni / Exiratariffa / Altre
Farmaci & somministrazione direta (File )
475.051,00
Maggiceezione universitarix 3.784.314,00
Totule fansinni/ extratariffs / sltre € 422_1_53,:;_@]
J REMUNERAZIONE COMPLESSIVA 2006 (A+B+C+D) le sl.mm.u,
EROGATO rate mensili € 43.561.683,00
DIF
FIRENZA € 7.999.682,00

T



REGIONE LAZIO

Dipartimento Sociale
CAMPUS BIOMEDICO
M
REMUNERAZIONE 2007 (itnport in Eura)
A Attivith per acati
Ricovers ordinani
Residenti Lazio - Vaiore teoricn al netto controfli !m APA! [ 23.700.72410_0_
)
Resident talia £ 5.553.575,00
Totale ricover! ordinar € 34,254,299 06
Centolli APRG -£ 928.633.00
Controfii esterni £ LSOZOSO,M
Totale detrazioni -£ 2.430.713,00
Risblitezions
Risbilitazione residenti € §85.437,00
Risbilitazione fuori rogione £ 123.543.00
Totale righilitazione 808.980,00
Totake sttivith Gapedaliers
Residenti Lario - Velore teorico at wetto controllj € 26.955.448,00
eidenti Lazio » Valore tearico af petto controllj
t Itali
Residenti Itajin € 3.677.118,00
Remuiserazione complessiva aspedaliera € 32.632.866.08 '
Ambuintortsle
Specialistic resident] con APA
peci resi € 5.903.1 29,00
Resident Ttalia con APA € 435.248 00
[Tatale ambuiatoriste € 6.342.377,00
Funziont/ Extratariffa / Altrp ’
Farinaci a somministrazione direta (File F}
: — € 1.37%, 166,00
Maggiorazione universitaria ¢ 3.117.99% 44
Totale funzioni / extratariffs / altro € 4.493.101.44
L REMINERAZIONE COMPLESSIVA 2007 {A+B+C+DY € 43.468.044,44 ]
EROGATO rate mensil € 46.447.000,00
DiF!
FERENZA < 2.978.955.5




CCORDO CONTRATTUALE TRA LA REGIONE LAZIO E L'IRCCS FONDAZIONE 8.LUCIA PER

o - GLI ANNI 2005
J/
¥ PREMESSA .

4 - -
VISTA la DGR 731/2005, avente ad oggetto la ripartizione nei livelli di assistenza del fondo sanitario r_egionale
2005, che prevede tra "altro di “... confermare anche per | 'unno 2005 Popportunité di stipulare rrppr-).viu accordi
con gli IRCCS ¢ glf ospedali classificati che svoigono assistenza nspedaliera di riabilitazione post acuzie... ",

VISTA la DGR 143/2006, avente ad oggetto la ripartizione nei livelli di assistenza del fondo sanitario regionale
2006, in cui si prevede tra 1’aliro“... che nella fase di awio del nuovo sistema di remunerazione debba essere .
valutate la situazione  dei singoli soggetti erogatori pubblici ed equiparati al pubblico, nell’ambito del
concordamento e-del monitoraggio trimestrale dei dati di atiivita, per le ASL e le Aziende ospedaliere e attraverso
la stipula di appoéin‘ accordi con tutti gli altri soggetti-(Policlinici Universitari, IRCCS ¢ ospedali classificati)... ™,

VlS’fA la DGR 436/2007, avente ad oggetto la ripartizione nei livelli di assistenza del fondo sanitario regionale
2007; Lo .

PRESO ATTO che nelta DGR 143/06 allegato 9 tabella A risulta che la Fondazione Santa Lucia eroga prestazione
di Neuroriabilitazione con Codice 75 e che-la stessa dichiara con il presente accordo. di aver adeguato la propria
struttura ai requisiti strutturali, tecnologici ¢ organizzativi di cui alla DGR 424/06 avente ad oggetto “Requisiti
5 minimi per il rilascio delle autorizzazioni all’esercizio di attivitd sanitarie per le strutture sanitarie e socio
sanitarie”; , e '

CONSIDERATO pertanto il ryolo svolto da detta istituzione nel campo della neuro-riabilitazione Cod. 75, nelffa _
sua qualita di IRCCS e di Ospedale di rilievo nazionale e di alta specializzazione per la riabilitazione
neoromotoria; S

CONSIDERATO ii crescente volume della domanda espressa in ambito regionale-di prestazioni neuro-
riabilitative di alta specializzazione e complessita (rivolte a pazienti postcomatosi, mieloiesi, con ictus cerebrale e
con sclerosi mirltipla), per le quali la Fondezione Santa Lucia ha una specifica e riconosciuta qualificazione; .

RILEVATO in particolare I'esigenza di fronteggiarne la cronica carenza in ambito regionale dell’attivita di
~ Riabilitazione ad Alta Intensita — RAI - consentendo al presidio di che trattasi di destinare ai pazienti RAL i cui
~ episodi' di ricoveri presentano ilcriteri di classificazione di cui alla DGR 143/09 allegato 9, i posti letto nella

quantith necessaria a soddisfare Ié\richieste, espresse (nel rispetto dei complessivi 325 posti letto accreditati).

RILEVATO che detta istituzione dispone di complessivi 325 posti letto distribuiti come segue ;.
- 290 posti letto ordinari (RAI - neuroriabilitazione MDC1 - riabilitazione altri MDC)
- 35 posti letti in Day Hospital (neuroriabilitazione MDCI - riabilitazione altri MDC);

CONSIDERATO che fino all’anno 2004 sono stati definiti con' la suddetta istituzione specifici accordi di
remunerazione ai sensi dei sistemi tariffari allora vigenti; B :

RITENUTO pertanto necessario -prowédere alla sti pula dei suddetti accordi per I’anno 2005;

PRESO ATTO che nelle deliberazioni regionali di cui sopra riferite, la Fondazione IRCCS S. Lucia & stata -
autorizzata all’erogazione di prestazioni con Codice 75 senza che sia mai stata definita a livello regionale la
_corrispondente tariffa di remunerazione e per I'anno 2005 non definiti i criteri di individuazione dei casi -

assimilabili; : : :
- CONSIDERATO che la tariffa di remunerazione del Codice 75 & comunque definita a livello nazionale
nell’ambito degli scambi di mobilita interregionale; : : ' :

VISTA. la DGR 436/07 relativa a “Finanziamento ¢ definizione def sistema di remunerazione delle prestazioni
ospedalllere ¢ di assistenza specialistica ambulatoriale dei soggetti erogatori pubblici e privati per I"anno 2007.
zione del Piano di rientro di cui alPaccordo sottoseritto ai sensi dell’art.] comma 180 legge 311/2004:

LT
ok
LN .'4“"—. . ’ . -
PR )
E ot : : {
P
. . -




)ltiw specilici 1.2, 1.3, .27 che destinn un fondo specifico per la remunerazione delle prestazioni di
'Eliliwimig divente codice 75: '

VISTA s DGR 1061 del 28.12.2007 che ha introdotto a decorrere dal’anno 2007 nella Regicne Lazio Ia tariffa
. com codice 75 per le prestazioni di neuroriabilitazione — aventi i requisiti di struttura organizzativi, tecnologici e

. ussistenziali specifici descritti nella delibera - equiparando la stessa alla tariffa utilizzata per la compensazione

della mobilita sanitaria interregionale:

RITENUTO pertanto in via transattiva di dover riconoscere tale tariffa per anche !"anno 2005 a valere sulle
prestazioni erogate dall’IRCCS 8. Lucia ai cittadini residenti per i casi alla stessa tariffa ascrivibili;

PRESQO ATTO dei dati ASP riferiti alla valorizzazione dell’attivita di riabilitazione erogata dall'IRCCS S. Lucia
per I'anno 2005 comprensiva dell’applicazione degli abbattimenti tariffari previsti dalla DGR 731/03, riferibili ai
tutti i ricoveri di neuroriabiliazione in via transattiva;

PRESO ATTO che la Fondazione S. Lucia si riserva la facolta di far valere il diritto ad ottenere i trattamenti
economici connessi alla equiparazione ai soggetti pubblici ed all’ mtegraz]one ne! S5N e in particolare, a titolo non
esaustivo:

- il finanziamento per la ristrutturazione edilizia ¢ I’Tammodemamento tecnologico;

- il riconoscimento dell’indennita di esclusivita:

- il riconoscimento della maggiorazione del 7% dei costi assistenziali previsti per le aziende miste;

- il riconoscimento dei fondi per gli oneri dovuti ai rinnovi del C.C.N.L.. def personale del comparto Sanita;

si concorda quanto segue

- la remunerazione per I'attivitd di ricovero dell’anno 2005 riconosciuta a detta istituzione, rideterminata
secondo quanto espresso in premessa, ammonta ad € 43.864.878;

- laFondazione S. Lucia & autorizzata ad emettere fatture a conguaglio rispetto alla remunerazione complessiva
riconosciuta dal presente accordo per {*anno 2005,

- la Regmne Lazio si fa riserva di definire le modalita di pagamento dell’znno 2005 mediante successivi
provvedimenti da concordare con I’ Assessorato al Bilancio;

- adecorrere da gennaio 2008 a Regione Lazio eroghera quote fisse mensili in acconto nella misura de! 90% dei
tetti che saranmo definiti da apposito provvedimento regionale relativo a! sistema tariffario 2008, da
conguagliare semestralmente sulla base defl"attivit effettivamente svolta nell’ambito del budget attribuito;

- il presente accordo sard sottoposto a specifica presa d'atto mediante provvedimento della Giunta Regionale.

Letto, approvato e sottoscritto

Roma, ii 800z ‘K18 82

&———/1
Per 1a Fondazione Santa Lucia

I].: PEESIDENT IL ORE REGIONALE
m a (Paolo Artico)

L’ASSESSORE

(Augusto ttagli
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IRCCS S. LUCIA REMUNERAZIONE PRODUZIONE

ANNO 2005

. Attivith Annotazioni
Attivith per scuti Valore produzione riconosciuta; intera senza terh
Riabilitazione
Riabilitazione resident] Lazio € 28.753.708,07
Riabilltazione residenti Italia . € 6.678.945,51
Totale Rlabilitaziona € 35.432.653,58
Abbattimenti € uhmu.uu&.&o * Nel 2005 & stato calcolato abbattimanto per superamento budget regionale
Cantrolli Esterni € . - [per residenti (DGR731/05, all.2) - abbattimento per tutte |a Strutture del
Totale Abbattimento Controli] . € 2.122.774,40 _q.a.s.. .
Totale Attivi Hera
Resident! Laziu - Valore teorico al netto dei controlii . € 26.625.933,67
Resident! Italta € 6.678.945,51
Remunerazione va allera £ 33.304.379,19

Ricalcalo ricaver! codice 75

Totale attivitd ospedaliera

€

Riconosdmento tariffa codice 75 In via transattiva a tutty i ricoven di
10.559.998,82 neyroriabilitazione MDCL - Accordo 28.1.2008 Regione Lazio/ Fond.S.4ucia, su

e e Ll

_mna.::!ﬂanaa complassive ospadsiiers 2007 (D+E) € 43.864.878.00 _

Speciallstica Ambulstorisie

Specialistica Residenti con APA € 1.749.288,40 [Valore produzione riconnsciuta: intera sanza tetti
Residenti Itatia/Estero/STP con APA € 31.201,54

Totale Ambulatoriale € 1.780.489,94

Totala QEES- {F4+G) € au.gu“uawnal

Erogato rate mansili , € 33.756.000,00

Pagato da Direziore Economia e Finanza (febbraio 2009) € 6.125.533,00 [S.E.n0. Qf
Totale € 39.881.533.00

<

_n.s_..:a €  5.763.834,94 <
_naamo:_ di Credito € 5.612.911,87 Tva 5430461 42; INATL 1B7450,45 m.m.bw.
Differenza € p&m.nwubow




IRCCS S. LUCIA REMUNERAZIONE PRODUZIONE

ANNO 2006
Attivith Annotazioni
A Attivith per acutl X
® Riabllitazione Valore produzione riconosciuta: intera senza tetti
Riabilitazione residenti Lazio ] € 27.591.657,59
Riabilitazione residenti Italia € 7.801.639,21
Totale Rixbilitazione [ 4 35.393.296,80

(*} Il valore del ricoveri RAI e dei ricoveri di riabilitazione non soggetta ad
Abbattimenti € 735.345,68 [abbattimento, di cui alla sezione 1.5 deli'all. 9, sono stati calcolati sulla base
della specifiche tariffe indicate dalla DGR 143/06 (413,17 € per RAI e tariffa

Controlli Esterni € prevista per MDC 1 per gli aitri). Non sono stati appliicati abbattiment alle
Totale Abbattimento Controlil [ 735.345,68 prestazioni di nabilitazione di cui al'all.g sez 1.5 dells DGR 143/06 ed ai - -
Jricoveri RAL

Totale Attlvitd llers :
Resident! Lazio - Valore teorico al netto dei controfll € 26.856.311,91
Residenti Italia € 7.801,639,21

A+B [Remunerazione complessiva ospedaliera € 34.657.951,12

€ Ricalcolo ricoveri codice 75 c 7.345.161,88 Proposta di riconoscimento tariffa codice 75 in via transattiva a tutti i ricoveri

di neurorisbilitazione MOC1 - Accardo non consequito, su elaborazione
dirigente area risorse finanziarie e controlio gestione (dr.Petuccl) su dati ASP

D Totsle attivith ospedatiera £ A2.003.113.00

€ Funzioni / Exiratariffa [Aitro

F |Remunerazione complessiva 2007 (D+E) _ € 42.003.113,00]

G Spedisiistica Ambulatoriale i
Specialistica Residenti con APA ) _€ 1.902.450,19 |Valore
Resident! Italia/Estero/STP con APA € 34.088,94
Yotala Ambulstorinle € 1.936.539,13

H Totale Complessive (F+G) € &u.ﬂuo.mawu—,u -

Erogato rate mensili £ HH.EP_E
L o un.num...m-.u.um

€ ___5.192.108 61 JINPS 5049029,82; INAIL 1143076,79 S.E.80. .oz.o,,, F.2
€  8.051.011,54




IRCCS S. LUCIA REMUNERAZIONE PRODUZIONE

ANNO 2007
Attivitd _Annotazioni
A Attivith par scot] i
B Riabiiitazrione
Riabilitazione residenti Lazio ™) € 29.558.132,35

{*} 1l valore econamico & stato determinato applicando le tariffe deila DGR 143/06 fing

al 31/07/07; dai 01/08/07 sono state applicate le tariffe ex DGR 436/07 ai sensi della
Determina 2804 del 10 agosto 2007. La valorizzazione Indicata non comprande ["extr

Riabilitazione residents (takia € 7.086.444,98 P 8

Totale Rinbilitazione €  36.644.577,33 |corispondenta MDC.
Abbattimenti {*+) € 3.700.413,26 [(**) Fino al 31 luglic 2007 non sono stati appllicati abbattimentt alie prestazioni di
) ) ) ~ . . [vabilitaziene di cui ail'al.9 sez 1.5 della DGR 143/06 ed ai ricoveri RAL. Dal I agosto al
Controlli Esterni L€ - 31 dicembre non sona stati applicati abbattimenti solo =i ricoveri RAIL.
Totale Abbatiimento Controlli € . 3,700.413,28 h
Totele Attivith —
Resident Lazio - Valore teorico al netta det contralli € 25.857.719,09
Residenti Italia € 7.086.444,98
A+B [Remunerarione complessiva ospedasilers € 32.944.164,07
Non ancora definita la valorizzazione defle prestazioni di RAI, LAI, UDGEE e quelle
€ Ricalcolo ricover! codice 75 REERSAXRS K ERRREIR Jecrivibill al codice 75, In relazione afia &wmm_mnnuqnzm dalle strutture ad alla
) definizione dei requisiti di accesso dei pazienti alle dicverse tipologle assistenziali,
D Totale sttivith ospedaliscs € 32.944.164 07 definendo cantestualmeante i quadre del controlol, di cui alla DGR 436/2007
Wi ;
E Funzioni / Extratariffa /Aitro
f |Remunersrions compiessiva 3007 (D1E] € _32.944.184,07 |
G Specialistica Ambuiatoriale
Spedialistica Residentl con APA € 1.814.010,54
Residenti Italia/Estero/STP con APA € 57.854,11
Totale Ambulatoriate € 187186465
H Totale Complessive (F4G) €
Erogato rate mensili € 35.024.000,00 |
Rasidvo =L 207.971,28
- Cessione craditi € 6.561.003,12 [INPS 6561003,12; INAILO  5.E.80.
™. W, [Differenza < 6.768.974,40




IRCCS 5. LUCIA REMUNERAZTONE PRODUZIONE

ANND 2008
A Ativith per acuti Attivith Annotazioni
B Risbilitazione (*) Y
] (*) I valore economico & stato calcolato applicando la modulazione tariffaria per classe di
Riabilieazione residenti Lazio € 33.898.404,89 erogatore ex DGR 206/08. La valorizzaziona Indicata non contiene nessuna extra
o remuneraziona par i ricoveri di tiabilitazione camplessa (nota prot, 3925/ASP/PTS del
Riabilitazione residenti Italia € 8.243.294,04 |57 0509 avente per oggetto: Identificazione a consuntivo delle prestazioni soggette a
' reyaun diffe iale 1a riabilit: i i
Totale Riabllitazione . € 42.141 608,93 par Mﬂ%ﬂﬁ renz per la riabilitazione e Ia luingodegenza medica postacuzie per
Abbattimenti € 816.110,67
Controlli Esterni € 11.851,84
Totale Abbattimento Controlli . € 827.982,51
Totale Attivitd Ospedaliers
Residenti Lazio - Valore teorico al nstto dei controlli £ 33.070.442,38
Resident! Italia € 8.243.294.04
A+B|Remunerarions compiessiva aspedaliera € 41.313.736,42
E Funriont / Extratariffa /Altro
F i inistrazione diretta (File F
armiaci a somminlstra ( ) ) - Adempimento Decreta 6.10.09 del Commissario ad acta nominato dal Consiglia di Stato per
Magglorazione Unlversitaria i -|attvazione ardinanza 3440/07 RG 3780/2008: riparto quots aggiuntiva FSR 2008 - salve
Quoia a funzione complessits organizrative e alts ficorso ; da erogarst eventualments direttamenta dalia Reyiona per eurg:
specializzaziona . . .
) . 11.265.975,25
Totale funzioni / extrataritta / altro ERSESIRSCRRRRRS TSR
F |Remunerazione compilessiva 2007 (A+B1E} [ 41.313.736,42
G Specialistica Aminiastoriale
Specialistica Residenti con APA : € 2.211.356,04
Residenti Italia/Esterc/STP con APA € - 8187957
Totale Ambulatoriale < 2.293.238,61 0%099 _ad
H Totale Complessivo (F+G) c 43.606.9732,03 %99.‘% m
Erogato rate mensili € 36.504.000,00 6@3% @o@
Residuo T 7.102.972,03 »ooo
Cessione crediti [ 6.795.661,51 |INPS 6795661,51; INAILO S.E.80. mvoo
Residuo € 307.310,52




