GIUNTA REGICNALE DEL LAZIO

ESTRATTC LCAL PROCESS5C VERBALE DELLA STDUTAE NRL  23/12/2003

LDDI' Z2/12720C9 NELLA SEDT LELLA REGICNE LBZIOC, VIA
CRISTOFORC COLOMBO 212 ROMA, SI E' RIUNITA LA GIUNTR REGIONALE CGSI'
COMZOSTA:

MARRAZED Dietro MARICCIO Vincenzo Assessors
MONT INO istsaring HIERT Luigi "
CCFPOTELLI Arnz Saleme Azszessors  PRRRCNCINI Gluseppe "
DRTTA Francescao " ROLARC Giulia "

DI CARLO Maric * SCALIA Franzesco n

DI LIEGRO Luigina " TIBALDI Alessandra "

OT 5IEFANO  Marco " VARLENTIRT Daniela "
TICHRRA Daniele " ZARATTI Fiijberto "
MANCINI Clandic "

ASSISTE IL SEGRETARIG: Paclo IACOWIS

TENKEREFARI A OMTSETR

ASBENTI: MARERZ AL — MBHNCINI — NIERT - VALENTINI
DELISERAZIONE N. 1010

Cggette:

Presa d'atto di accordi di cortrattazione sottoscritsi in sede
di Deiegazicnz Tratiante.
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LA GIUNTA REGIONALE
SU proposta dell’ Assessore alle Risorse Umane, Demanio e Patrimonio;

VISTI

* lo Statuto della Regione Lazio;

» la Legge Regionale 18 febbraio 2002 1.6 e successive modifiche ed integrazioni concernente
“Disciplina del sistema organizzativo della Giunta e del Consiglio e disposizioni relative alla
dirigenza e al personale regionale”™;

¢ il Regolamento Regionale 6 settembre 2002 n. 1 di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi
della Giunta Regionale e successive modifiche € integrazioni;

* la D.GR. n. 817 del 22.10.2009 con cuj si & proceduto alla modifica della composizione
della Delegazione Trattante di parte pubblica

e il CCNL del 22/01/2004 del comparto Regioni ed Autonomie Locali e il CCNL del
22/02/2006 area Dirigenza del comparto Regioni ed Autonomie Locali

e Dart. 8, comma 6, del CCNL 11 aprile 2008 Comparto Regioni-Autonomie Locali per il
personale non dirigente, ai fini del controllo dj compatibilitd dei costi con i vincoli dj
bilancio; '

VISTI inoltre, gli accordi di contrattazione sottoscritti in sede di Delegazione Trattante, che
costituiscono parte integrante della presente deliberazione ed aventi ad oggetto: )

* “Rendiconto Fondo 2008 Giunta” - Comparto ¢ “Ipotesi distribuzione economie 2008 (su
dicembre 2009)"- Comparto, sottoscritti in data 1/ 12/2009;

* “Calcolo del Fondo art. 15 CCNL 1998-2001 e 31 CCNL 2002-2004” Anno 2009 -
Comparto sottoscritto in data 9/ 12/2009;

* “Proposta ripartizione Fondo 2009 Giunta” — Compaito e “Rendiconto 2008 Giunta Fondo
Dirigenza”, sottoscritti in data 16/ 12/2009;

RITENUTO di prendere atto dei sopra citati accordi, nonché di autorizzare Ja sottoscrizione
definitiva di detti accordi,

ATTESO che il presente atto non & soggetto alla procedura di concertazione con le parti
sociali;

all’unanimita

DELIBERA

- di prendere atto dei seguenti accordi di contrattazione sottoscritti in sede di Delegazione

Trattante, che costituiscono parte integrante della presente deliberazione ed aventi ad oggetto:

* “Rendiconto Fondo 2008 Giunta” - Comparto e “Ipotesi distribuzione economie 2008 (su

dicembre 2009)”- Comparto, sottoscritti in data 1/12/2009;

“Calcolo del Fondo art. 15 CCNL 1998-2001 ¢ 31 CCNL 2002-2004” Anno 2009 -

Comparto sottoscritto in data 9/ 12/2009; :

* “Proposta ripartizione Fondo 2009 Giunta” — Comparto e “Rendiconto 2008 Giunta Fond
Dirigenza”, sottoscritti in data 16/12/2009; :
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- di autorizzare la sottoscrizione definitiva degli stessi.

La presente deliberazione ¢ pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Lazio.
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Ipotssi distribuzione ecenomie 2008
{ su dicempre 2009)

numerc  Imporio  Totale
dipendenti unitarno comoiessivo

A-apicale 2 2228 448 22
A 10 219,681 2.198.10
B-apicale 2 270,06 544 20
B &7 250,00 144800 00
C-apicale 381 27000 C2ET0LG
C 247 28002 138 7A0 S0
D 224 275,00 80480 00
D1 154 273,00 4228000
D2 10z SCL.GD 20.800.00
D3 28: 350,00
D- 10 247 SET.OD

TCTAE 697731 32

Q@w& 44209
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CLLIYETS

Zowa. 4-(2-09

CALCOLO DEL FONBO ART.1S- CONL 1998.2081¢ 31 CCNL 2002-2004 GIUNTA
Disciplina delie risorse & ate ANNO 2009
Art. 15
a  |Fordo storico 5.851.851,00
g [linsieme delle risorse pia destinate, per l'ammo 1998, al pagamento del LED 269.018,92
i [indennita di staff £ 1.500.000 alla ex 82 g.£ 676.165,1E
L {micori onert per riduzione posti in organivo qualifica dirigenziale 667.119,50
¥ 0,52% monte salari 1997 300.769,13
e.2  11,2% def monte sajar 1997 587.969,73
¢.5  |Risorse derivate da processi di riorganizzazione 1.377.52238
Artd
c.l  11,1% del monte salari 1999 647.218,98
&2 _|risorse derivanti dalla RIA ed assegno ad persanam dei cessati 1.014.379,58
ARt 31 |TTOTALE RISORSE ART. 11 € 11.592.014,40
Art. 32 Incrementi defle risorse decentrate
Le risorse decentrete previste dalf'Art. 31 comma 2 sona iticrementate
el dall'asnoe 2003 di un importo pari allo 0,62% det monte salari eselusa Ja 1.180.293,51

dirigenza riferito allanno 2001 (€ 205.093.606 X 0,62%)

Gli Enti incrementano ulteriormente le risorse decenitrate indicate nel comme;

1 € con decorrenza dal¥anno 2003 con un importo corrispondente allo 9,50

del monte salari dell'anno 2001. Comma § { Spese del personale inferior al

35% entrate correnti )

Le regioni incrementano uiteriormente Ie risorse decenteate di cui

ali'sre. 3 teon decorrenza 31712/ 2007 con un importo sorrispondents allo

0,60 del monte salari deli‘anno 2005. Comna 5 ( Spese del personale €

141.736.000 inferiori al 35% entrate correnti b

La percentuale di incremento indicata ne? comma 2 & integrata, nel rispefto

delle medesime condizicni specificate nel comma 5 di un ulteriore 0,20% del

merite salari dell'anno 2001 ed & destinata al finanziamenta delta disciplina

dell'Art. {{ (alte professional itd )

Art3ics ria.uquisizione. imliennini di comparto per cessaione dal servizio al netto 250.242,33
NUQVeE assunziomi,

ant. 34ediriacy.importi progr.econ.pers. cessato o pass.di cat. 1.559.409,17

TOTALE RISOSE OBBLIGATORIE € 5.024.701,15]

Analist risorse varisbijl comma 3 Art, 31

Le regioni incrementano wlteriprmentz Je risorse decentrate di cui

al¥art 31con decorrenza 1/01/ 2008 con un imporie corrispendente allo 0,90

|del monite salari delfanno 2005. Comma 5 { Spese del personale €

141.736.000 inferior al 35% entraie comrenti )

[ 935.720,58

Art.8 744.747,33

c.7 374,288,23

Art.3 1.117.120,99 €

Art. 15

k  |[risorse che specifiche disposizioni di legge finalizzano alla incentivazione

Fordo posizion: pluridiscipiinari LR.1 17298 0. € 7.139.694.93
Quota L.109/54 2008 374.972,17
Quota progetti in econtmia 1.300.000,00
Totule lettera K £ 10.131.188,09
% [economie per trasformazione rapporta tempo pienc in parziale 551.546,66
m__{economie sullo straordinario 149.69% 55
ALTRE RISORSE VARIABILI € 701.246,21

Totale parzial € 27.449.149,85

Fouda esercizi precedenti alta Professionalita 854.000,00
Economie 2G83 €2.196.622,60

TOTALE FONDO 2009 €30.499.772.45

§} sul fonda storico & stata richiesta ura integrazione di curo 2.000.000 Per coprite le competenze accessorie del personaie trasferito
proveniente dalle Agenzie

2) Ja quota relativa al legee 109/94 si riferisee alla parte recuperata it conto produttivit individuale e retribuzione di risulatato
-~ e TPL At i @%
— % > dsu 72; :
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PROPOSTA RIPARTIZIONE FONDQ 2009 I

GIUNTA
PERSONALE CATEGORIA D RISULTATO
Ret. posiz, 25% Totale indiv. Costo comples,
LTA PROFESSIONALITA' 120 €1500000 € 3.750,00 €18.750,00 [€ 2.250.000,00
Posizione P.0. | fascia 121 €1291143  €3227886 € 18.139.29 | ¢ 1.982.853 79
Posizione  fascia 283 € 11.145,60 €278640 € 13.83200 | € 3.942.758,00
Posizione i} fascia 113 € 8.046,885 €201172 € 10.058,58 | ¢ 1.136.648,08
Posizione |V fascia 33 €7.013,84 €1.75349 €8.76743 (€ 2,802,017 68
totale € 12.184.246,44
Cat. D con p. collettivs P. collettiva "%
Pers. cat. D 242 €6.000,00 €150000 €7.50000 ¢ 1.815.000,00
totale 242 € 1.815.000,00
PERSONALE CATEGGRIA A, B e C ~ P. colleftiva 40%
N. dip. Totale indiv. Costo conipies.
Pers. Categoria C 441 €5.384,63 €214585 €751048 ¢ 3.312.122,58
Pers. Categoris B 231 €5.035,70 €2.01428 € 7.043,98 € 1.628.545 38
Pars. Categoria A 2 €4.352,28 €1.74091 € 6.093,19 € 12.186,38
€ 4.952.854,33
DISAGIO
Indenniti Coste comples.
€1.900,00 € 96.800,00
€ 1.720,00 € 82.560,00
€ 1.484,35 €0,00
€ 179.460,00
APICAL] N. dip. Indennita 40%
Totale Costo comples,
Pers. Categoria C 240 €546463 €218585 €7.650 48 € 1.836.115,68
Fers. Categoria 8 123 €5.135,70 €205428 €719 .98 € 884.367,54
Pers. Categoria A 2 €4.45228 €178091 €5 233,19 €12.485,38
tatale 365 € 2.732.949,60
’PROGRESSIONE ECONQMICA
ABCD € 1.200.000,00
INDENNITA' DI COMPARTD
ABCD € 1.385.900,00
’INDENNITA' TURNO RISCHIO E REPERIBILITA'
ABCD € 40.000,00
TOTALE COMPLESSIVO € 24.570.410.37
diccge




DICHIARAZIONE CONGIUNTA DELLA DELEGAZIONE TRATTANTE

Le parti concordano c¢he per quanio riguarda il calcolo del fondo 2009 approvato nella
riunione def 9.12.09, I"'importo di €. 1.377.522,38 relativo all’art. 15, comma 5, derivato da processi
di riorganizzazione sard, in sede di approvazione del Fondo 2010, rimodulate in considerazione
della riallocazione delle relative risorse, anche tenuto conto dei processi di reinternalizzazione e

esternalizzazione dei servizi

Le parti, altresi, si impegnano per ’anno 2010 a prevedere in sede di riparto del Fondo, da
costituirsi entro il mese di gennaio, il passaggio delle unita di personale di categoria D in posizione
di produttivita collettiva, nella posizione organizzativa di IV fascia con reitibuzione fissata in €.
7.013,94, con decorrenza 1° gennaio 2010.

Roma 16,12 2009
IL PRESIDE LE OO.8S.
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IENDICONTO 2008 GIUNTA FONDO DIRIGENZA™

Proposta di riparto Somma erogata
Retribuzione di posizione € 13.000.000,00 € 8.989.183,31
Retribuzione di risultato € 28

Economie

*** Vedi Accorde sottoscritto §i 25 novernbre 2000 )
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