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rispettive competenze, Gli incarichi sono conferiti a tempo determinato 3 persone scelte, anche tra
esperti e professionisti estranei all’ Amministrazione regionale, secondo criteri fissati dalla legge
regionale, di professionalits e dj merito legati a competenze ed esperienze acquisite ed aj risultat
conseguiti nei precedenti incarichi. Tali incarichi possono ©ssere revocati, prima della scadenza, con

provvedimento motivato € cessano di diritto i] Dovantesimo giorno successivo all’insediamento dej
nuovi organi di riferimento, salvo conferma da parte degli stessi”;

VISTO il Regolamento dj Organizzazione degli Uffici e dei Servizi della Giunta regionale n.
1/2002 e successive modificazioni;

VISTO il Regolamento Regionale 23 aprile 2008, n, 6, recante norme sulla disciplina
dell’ Agenzia Regionale Parchi (ARP) ed in particolare Part. 3, che determina la procedura per la
nomina del Direttore del] "Agenzia di cyi trattasi;

Direttore dell’Agenzia Parchi (ARP) & nominato dalla Giunta Regionale ai sensi dell’art, 53,
comma 2, dello Statuto Regionale e scelto tra j soggetti iscritti al ruolo del personale con qualifica
dirigenziale della Regione ovvero tra esperti e professionisti esterni all’amministrazione in possesso
di specifici requisiti; '

VISTA la richiesta n. 21 9/8P del 22.07.2010, formulata dalla Presidente della Giunta Regionale
" ~.'¢ trasmessa alla Direzione Regionale “Organizzazione e Personale™, con Paliegato schema
& gontenente I’indicazione delle caratteristiche richieste per il conferimento dell’incarico di Direttore
¢ & dell’ Agenzia Parchi (ARP);

P

ESAMINATI suddetti  curricuig vitae, ed individuato  nelL4 Sig.ro

;
3 \(}L ARCANEELA  £Aite120 » dirigente regionale, il soggetto a cui conferire
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'incarico di Direttore dell’Agenzia Parchi (ARP), che presenta tutti i requisiti richiesti per
Iottimale svolgimento dell’incarico di cui trattasi, desunti dal titolo di studio, dalle specializzazioni,
dall’esperienza professionale e dalla formazione manageriale;

PRESO ATTO che il trattamento economico onnicomprensivo annuo lordo, ai sensi dell’art. 3,

y, comma 3, del Regolamento Regionale 23 aprile 2008, n. 6, ed in applicazione dell’art. 39, comma

%% 1, della Legge Regionale 15 settembre 2005, n. 16, & fissato in Furo 108.705,93, oltre la

. T | retribuzione di risultato cosi come determinata dalla contrattazione aziendale vigente nel tempo, e

"/ sara specificatamente indicato nel contratto di diritto privato a tempo pieno e determinato accedente
'/ al presente provvedimento;

~ VISTO Io schema di contratto di lavoro a tempo pieno e determinato che forma parte integrante
¢ sostanziale del presente provvedimento;

PRESO ATTO che il presente provvedimento non & soggetto a concertazione con le parti
sociali;

PRESO ATTO, altresi, che la spesa derivante dalla stipula del succitato contratto trova idonea
copertura negli appositi stanziamenti del bilancio 2010 e anni successivi; '

VISTI:

- il C.C.N.L. del Comparto Regioni — Enti Locali — Separata Area dirigenziale;

- la legge regionale 24 dicembre 2009, n. 32, di approvazione del bilancio per I’esercizio
finanziario 2010;
- CON VOTI favorevoli unanimi, espressi nelle forme di legge,

DELIBERA

1) di conferire, per le motivazioni di cuj in narrativa che qui si intendono integralmente

richiamate, al SigRe ARACECA £HRUvZZ2o , dirigente regionale, na
a RARI il 24 lAae] 4963 , I'incarico di Direttore dell’Agenzia Parchi
(ARP), ' .

2) di dare atto che I’incarico in oggetio decorre dalla sottoscrizione del relativo contratto

3) di dare atto, altresi, che la risoluzione, recesso e revoca sono disciplinate dall’art. 165 del
Regolamento di Organizzazione n. 1 /2002 e successive modificazioni nonché dagli artt. 20
¢ 24 della Legge Regionale 18 febbraio 2002, n. 6;

4) di fare riferimento, per quanto non precisato nel presente atto, alle disposizioni di cui alla
legge regionale n. 6/2002, al Regolamento organizzativo n, 172002, al Regolamento
n.6/2008, ai contratti collettivi di lavoro vigenti per i dirigenti regionali, ai contratti
integrativi aziendali ed alle altre disposizioni vigenti nella Regione Lazio; :
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5) di approvare I’allegato schema di contratto individuale di lavoro a ‘tempo pieno e
determinato per il conferimento dell’incarico di Diretiore deli’Agenzia Parchi (ARP) che
forma parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

| 6) di prendere atto che la spesa derivante dalfa stipula del conseguente contratto individuale di

lavoro trova idonea copertura negli appositi stanziamenti del Bilancio 2010 e amni
successivi;

7) di trasmettere il presente atto al Responsabile del Ruolo, ai fini dell’aggiornamento dei dati,
alla struttora competente per la pubblicazione sul BURL ed alla Direzione regionale
“Organizzazione ¢ Personale” per la predisposizione del relativo contratto individuale di
lavoro da sottoporre alla sottoscrizione del Presidente della Giunta regionale.

Avverso il presente provvedimento & ammesso ricorso giurisdizionale al Tribunale
Amministrativo del Lazio entro 60 (sessanta) giorni daila pubblicazione ovvero ricorso
straordinario al Presidente della Repubblica entro 120 (centoventi) giorni.

LA PRESIDENTE: F.to Renata POLVERINI |
IL SEGRETARIO: F.to Paolo IACONIS J




ALLEG. alla DELIB. N 34{ 6)@

% prusaevcausRwme

CONTRATTO DI DIRITTO PRIVATO A TEMPO PIENO E DETERMINAT(Q <
PER IL CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI DIRETTORE ‘
DELL’AGENZIA REGIONALE PARCHI

PREMESSO CHE con deliberazione dj Giunta Regionale n. del
¢ stato conferito al Sig. ,
dirigente regionale, I’incarico di Direttore dell’Agenzia Regionale Parchi (ARP) ai sensi del
combinato disposto dell’art. 162, del Regolamento Regionale 1/2002 e successive modificazioni e
del Regolamento Regionale 23 aprile 2008, n. 6;

TRA

¢ Renata POLVERINI nata a Roma il 14.05.1962, domiciliata per la carica in Roma, Via
Cristoforo Colombo n. 212, la quale interviene e agisce in rappresentanza della Regione
Lazio — C.F. 80143490581 - nella sua qualita di Presidente della Regione Lazio;

E

e 1I] Sig. nato a il
R e residente a in Via
CF.: ;

SICONVIENE E STIPULA QUANTO SEGUE:

ART. 1 - Costituzione del rapporto

La Regione Lazio conferisce a tempo pieno e determinato, con decorrenza dalla data dj stipula
del presente contratto di diritto privato, Pincarico di Direttore dell’Agenzia Regionale Parchi
(ARP) il Sig. ‘ , dirigente regionale, che accetta.

ART. 2 - Durata dell’incarico

L’incarico decorre dalla data di stipula del presente contratto e ha durata biennale salvo
conferma da parte degli organi stessi. Sono fatte salve le norme in materia di collocamento g
riposo per anzianit o vecchiaia. :

ART. 3 — Obiettivi

1. 11 Sig. : si impegna a svolgere a tempo
pieno e con carattere di esclusivita a favore dell’Agenzia Regionale Parchi (ARP), le
funzioni ad esso attribuite dall’art.-3, comma 4, del Regolamento Regionale n. 6/2008, e in
quanto compatibili dall’art. 160 del Regolamento di Organizzazione n. 1/2002 € successive
modificazioni.

2. Il predetto dirigente si impegna, altresi, a perseguire il raggiungimento degli obiettivi
specifici che saranno attribuiti, anno per anno, dalla Giunta regionale in relazione alie
risorse finanziarie, strumentali e del contingenie di risorse umane previste per il

~ dipartimento di cui trattasi,
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3. 1l Direttore dell’ Agenzia Regionale Parchi (ARP), fermo restando il rispetto delle norme di
cui alla legge 241/90 e successive modificazioni, & tenuto a mantenere il segreto e non pud
dare informazioni o comunicazioni relative a provvedimenti o ad operazioni di qualsiasi
nafura o a notizie e circostanze delle quali sia venuto a conoscenza a causa del suo incarico
quando da cid possa derivare un danno per la Regione Lazio, ovvero un danno o un ingiusto
vantaggio 4 terzi.

ART. 4 - Trattamento economico
1. La retribuzione annua onunicomprensiva lorda, & fissata complessivamente in Euro

, oltre agli oneri riflessi a carico Ente, corrisposta in tredici
mensilita. Compete altresi la retribuzione di risultato pari al 30% della somma di cuj sopra.

2. 1l trattamento economico cosi determinato remunera tutte le funzioni ed i compiti attribuiti.
ART. 5 — Risoluzione, Recesso e Revoca
Per le cause di risoluzione, recesso e revoca dall’incarico si applicano le disposizioni previste
dalla vigente normativa e dai contratti collettivi di lavoro del Comparto Regioni — Enti Locali —
Area dirigenziale - nonché quelle previste dagli artt. 20 ¢ 24 della Legge Regionale n. 6/2002, e
dall’art. 165 del Regolamento dj Organizzazione degli Uffici e dej Servizi della Giunta n. 1/2002
€ successive modificazioni.
ART. 6 —Tutela dei dati personali

La Regione Lazio garantisce al dirigente che il trattamento dei dati personali derivanti dal
rapporto di lavoro in atto verra svolto nel rispetto del D.Lgs. n. 196/2003,

ART. 7 — Foro competente

Per ogni controversia derivante dal presente contratto, la competenza & determinata secondo le
disposizioni di cui all’art, 413 del c.p.c.

ART. 8 - Registrazione
11 presente contratto, esente dall’imposta di bollo ai sensi dell’art, 25 tabella allegata al D.P.R. n.
642/1972, non é soggetto a registrazione ai sensi dell’art. 109 della tabella allegata “B” al D.P.R.
n. 131/1986.

ART. 9 —Norma di rinvio

Per quanto non: espressamente disciplinato nel presente contratto si rinvia alle norme che
regolano il rapporti di lavoro dej dirigenti della Regione Lazio ¢, in via residuale, alle norme del
Codice Civile ed alla vigente normativa nazionale in materia.
Letto, approvato e sottoscritto in Roma, li........c.ocoevevi

Il Direttore La Presidente
(Renata POL VERINI)




