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OGGETTO: Approvazione Protocollo di Intesa per [attuazione del Progetto
Interregionale-Transnazionale ‘“Interventi di formazione e promozione legati alla
valorizzazione e al recupero di aree storiche ed archeologiche” nellambito della
programmazione F.S.E. 2007-2013

LA GIUNTA REGIONALE
Su proposta dell Assessore Regionale al Lavoro € Formazione
VISTI

il Regolamento (CE) n. 1081/2006 del Parlamento Europeo e del Consiglio del
5/07/06 relativo al Fondo Sociale Europeo e recante abrogazione del regolamento
(CE) n. 1784/1999; |

il Regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio dell'11/07/06- recante disposizioni

generali sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale Europeo e sul

Fdndo di Coesidne e che abroga il regolamento (CE) n. 1260/1999;

- il Regolamento. (CE) n. 1828/2006 defla Commissione del!’08112_106 che stabilisce

modalitd di applicazione del regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio recante

disposizioni generali sul Fondo Europec di Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale

Europeo e sut Fondo di Cdesione e del regolamento (CE) n. 1080/2006 del

Parlamento Europeo e del Consiglio relative al Fondo Europeo di Sviluppo

Regionale; | | | |

il Regolam_ento (UE) n. 539/2010 del Parlamento europec e del Consiglic del 16

giugno 2010,'che modiﬁcé il regolamento (CE) n. 1083/2006 del Cohsiglio recante

disposizioni generali sul Fondo 'europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale
europeo e sul Fondo di coesione, per quanto riguarda la semplificazione di taluni
requisiti e talune disposizioni relative alla gestione finanziaria;

il Quadro Strategico Nazionale (QSN)}) per la politica regionale di sviluppo 2007-2013,

approvato con Decisione della Commissione del 13.07.2007;

- il DPR 3 ottobre 2006 n. 196, Regolamento di esecuzione del regolamento (CE)
1083/2006 recante disposizioni generali sul Fondo Europeo di sviluppo regionale, sul
Fondo Sociale Europeo e sul Fondo di Coesione;

- la deliberazione del C.I.P.E. del 15/06/2007 n. 036 concernente “Definizione dei

criteri di cofinanziamento pubblico nazionale degli interventi socio strutturali

comunitari per il periodo di programmazione 2007/2013";
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il Programma Operativo del FSE Obiettivo 2, Competitivita regionale e occupazione
2007/2013 della Regione Lazio approvato con Decisione della Commissione Europea
(CE) 5769 del 21/11/2007; |

I'Atto di indirizzo e di direttiva in ordine al sistema di governance per 'attuazione del
Programma. operativo. del FSE obiettivo Competitivita regionale e occupazione
2007/2013 approvato con DGR 1029/2007;

il Piano Esecutivo Triennale 2008-2010 del Programma operativo del FSE, Obiettivo
Competitivita regionale e oCCupazione 2007/2013, approvaio con DGR 213/2008;
“Statuto della Regione Lazio”; '

fa legge regionale n. 31 del 24.12.2009 “Legge finanziaria regionale per lesercizio
2010 (art. 11, L.R. 20 novembre 2001, n. 25)" e la legge regionale n. 32 del
24.12.2009 “Bilancio di previsidhe della Regione Lazio per lesercizio finanziario
2010" _ _ -

la: legge regionale n. 3 del 10.08.2010 “Assestamento del bilancio annuale e
pluriennale 2010-2012 della Regione Lazio™; | _ “
il Regolamento Regionale 6 settembre 2002, n. 1 e ss.mm.ii., concernente

‘Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi della Giunta regionale”;

 ACQUISITA e VALUTATA

la seguénte, documEhtazib’ne, trasmessa dall'Associazione Tecnostruttura delle
_Régioni per il F.8.E; a cui si rinvia per relationem anche per la motivazione del
presente aifto: ' |

»  Protocollo _d’i'ntesa.‘ per lattuazione del progetto interregionale - Transnazionale
“Interventi di formazione e promozione legati alla valorizzazione e al recupero di

aree storiche ed archeologiche’, allegato n. 1;

7} »  Scheda progetto, allegato n. 2;

CONSIDERATO CHE -

secondo il Programma Operativo della Regione LAZIO ob..C.R.0O. F.S.E. 2007/2013
‘la Regione Lazio affida allAsse V l'impegno a promuovere lo scambio di buone
pratiche e la realizzazione: e lo éviluppo di accordi su basi interregionali e
fransnazionali per I'attivazione di percorsi e reti di cooperazione a livello comunitario,
nell’ambito delle politiche per la formazione, il lavoro e Iinnovazione. In questambito

si infende fra lalfro sostenere quelle iniziative di mobilita volte a favorire la crescita, -
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possesso di titoli di studio e qualifiche medio-alte”;

obiettivo specifico del suddeito Asse V & “promuovere la realizzazione e Io sviluppo
di inizialive e di reti su base interregionale e transnazionale, con particolare
attenzione allo scambio delle buone pratiche” ed obiettivi operativi sono:;

s “sostenere azioni transnazionali e mterreg:onah di condivisione di informazioni,
risultati e buone pratiche;

s . realizzare confronti e scambi su modelli comuni di progfammazione e gestione
delle atfivita cofinanziate dal FSE a livello di sistemi di istruzione, formazione e
favoro, |

s realizzare az:om formatlve e di mobilitéd finalizzate all’ accresc:mento delfe
competenze di studentf e lavorator.- per fo sviluppo economlco e territoriale def

sistemi”.

sulla base dellesperienza che. la. Regione Umbria ha realizzato nelia
programmazione F.S.E. 2000-2006 con il progetto- “Radici di. Pietra”, quest'ultima ha
proposto alle aitre;ammi'ni.strazioni regionali di sviluppare un progetto interregionale -
-transnézidnale da realizzars';i:‘nefl’ambito-deila programmazione F.S.E. 2007-2013;

con la reaiizzazione-di tale progetto in questione & previsto che:

« le Amministrazioni aderenti condividono la volonta di realizzare interventi nel settore
della: valorizzazione e riqualificazione . di- aree: ad elevata: valenza: storica e
archeclogica, compreso il patrimonio urbano;: '

« le Amministrazioni aderenti possono attivare interventi formativi mirati, finalizzati a
trasmettere specifiche competenze sul tema della conservazione e valorizzazione
di_aree a carattere archeologico e storico, anche éttraverso_scambi, finalizzati sia
all'arricchimento della professionalita, sia allo svolgimento di esperienze di lavoro in
altri territori italiani o europei e i destinatari del progetto formativo saranno
principalmente giovani laureati; ' .

s a supporto degli'- interventi regionali possono essere realizzate azioni a livelio
interregionale quali attivita di analisi, monitoraggio e valutazione;

« l'attuazione del progetto in termini di interregionalita/transnazionalita consentira tra
l'altro di creare reti tra le Regioni coinvolte per il recupero di siti urbani di rilevanza

storico-archeologica, scambiare le esperienze, diffondere le buone pratiche,
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favorire la mobilitd geografica e I'acquisizione di competenze tra Regioni; effettuare
una valutazione ed un’analisi condivisa dei risultati;

- la sottoscrizione del protocollo allegato al presente atto, da un lato, consente di

" organizzare l'azione comune 'dell‘e Amministrazioni e, dall’altro, permette élla Regione
Lazio di realizzare azioni coerenti con quanto previsto dagli obiettivi- specifici ed
operativi'del P.O.R. Lazio sopra riportati ;

RITENUTO.

opportuno aderire -al- progetto facendo propric ed approvando il protocollo sopra
citato al fine di promuovere azioni interregionali/transnazionali, volte a facilitare |a
creazione di una rete tra le Amministrazioni, anche per-favorirne e valorizzame la
progettualita, [linnovazione e limpegno comune nellattivazione. di percorsi-
d’interventoc e di‘scambio di buone pratiche ed esperienzé;'

PRESO ATTO'

- . che le attivita di. supporto e coordlnamento del progetto vengono affidate
al[Assoclazmne Tecnostruttura delle Regiom per |f F.S.E., con sede in Roma Via
Volturno 58; . ‘

ATTESO:

- che la presente deii-bei‘a‘zione non: & soggetta'_aiiafr concertazione prevista: dalla:
Deliberazione di Giunta Regionale n. 136 del 22 marzo 2006;

DELIBERA

1. di aderire al progetto Interregionale-Transnazionale “Interventi di formazione e
promozione legati aila valorizzazione e al recupero di aree storiche ed archeologiche”;

2. di approvare il Protocollo dintesa, che sara sottoscritto dalla Presidente o
dall'Assessore al Lavoro e Formazione dalla stessa delegato, e la relativa scheda

‘Pagina 5/6




2T 54 567, 0 (&

progetto, allegati al presente atto, di cui costituiscono parte integrante e sostanziale,
come di seguito indicati:

- Protocolio d'intesa per iattuazlone del progetto mterreglonaie Transnazionale
“Interventi di forma21one & promozione legati alla valorizzazione e at recupero di
aree storlche ed archeologiche", allegato n. 1;

o Scheda progetto", allegato n. 2. |

II presente. atto comprenswo degli allegati, viene pubbllcato sul Bollettino Uff ciale
della Regione Lazio e sui portale www.sirio.regione. laz;o it

LA PRESIDENTE EF. to Renata POLVERINI
IL SEGRETARIO F to Paoclo IACONIS 1
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PROTOCOLLO D’INTESA PER LUATTUAZIONE DEL PROGETTO

INTERREGIONALE-TRANSNAZIONALE 1z
= \}1-1—&/ e

. - . . . . . R
Interventi di formazione e promozione legali alla valorizzazione e recupero .5 %~

A

di aree storiche ed archeologiche”

LAUR-REGIONE UMDIIa, 18 REGIONI «..e.eveeeereverureseeissssesesesesessssnssessesesssessesssessessssssasssssnsssssessssnsas .
di seguito chiamate Parti, nellintento di contribuire al raggiungimento degii obietlivi e delle strategie
dell'Unione europea in tema di crescita ed occupazione e allo scopo di facilitare e promuovere la mobilita

formativa e professionale e lo sviluppo della coaperazione interregionale

Premesso -

- che [Articolo 151 del Trattato che istituisce la Comunitd Europea afferma che lazione delia Comunita &
intesa ad incoraggiare la cooperazione tra Stati membri e, se necessario, éd appoggiare e ad integrare
_I'a;ione-di questi. uliimi nel seftore della conservazione e salvaéuardié del patrimonio culturaie di
importanza europea,; |

- che il Consiglio europeo di Lisbona del marzo 2000 ha indicato un- obiettivo strategico per 'Unione
Europea: “diventare I'economia basata sufla conoscenza pili competitiva e dinamicé del mondo”; |

- che la Commissione europea si & impegnata a promuovere la competitivita del'economia europea nel
quadro del nuovo part'enériato per la creséita e l'occupazione deila strategia di Lis;bona. La strategia di
Lisbona riyeduta promuove a 6rescita e l'occupazione in modo pienamente coerente con lo sviluppo
sosteﬁibiié (étrategia di Gdteborg) che rimane un obiettivo primario dell'Unione europea;

- cheil 25 giugno 2002 il Consiglio dell'Unione Europea ha adottato una risoluzione su un nuovo piano di
iavqro concernente la cooperazione europea nell’ambito della culiura, e che tra le priorita d_e-l piano sono

comprese il rafforzamento delle sinergie con altri settori e azioni comunitari, compresi quelli delf

e della formazione, delia gioventt, del mercato Interno, della competitivita, dello sviluppo g -



ricerca e della tecnologia dellinformazione e della comunicazione; lo scambio di buone prassi per quanto

riguarda la dimensione economica e sociale della cultura, compreso il contributo delle attivita culturali

allinclusione sociale; lo sviluppo e promozione della mobilita delle personé e della circolazione delle opere
nel settore culturale; R

che il Parlamento Europeo e il Consiglio del’'Unione Europea; con posizione definita il 25 ottobre 2005 in
vista delladozione della decisione che istituisce il Programma Cultura (2007-2013), affermano che il
patrimonio archiiettonico costituisce una parte importante: del patrimonio culturale europec & un‘azione
comunitaria mirante alla sua conservazione e tutela dovrebbe essere compiementare alle misure nazionali

e regionali. Proseguono, poi, affermando che il settore culturale & un importante datore di lavoro diretto -

poiché esiste un chiaro collegamento tra investimenti nella cultura e sviluppo economico.

Considerato. -

che Ia Regione Umbria ha realizzato e sperimentato con successo, nel corso della programrﬁazione FSE
2000-2006 due progetti formativi denominati “Radici di Piet;a: elaborazione di una nuova metodologia di
intervento per la valorizzazione dei siti archeologici® e “Radici di Pietra: Sperimentazione di una nuova
metodologia. di intervento per la valorizzazione dei siti archeologici®, interventi di formazione e promozione
nell'ambito della conservazione e valorizzazione di siti urbani a carattere archeologico con conseguente
creazione di nuovi sbocchi occupazionali;

che la Commissicne eufbpea - Direzione Genérale Occupazione, Affari Sociali e Pari Opportunita — Unita
ltatia, Maita, Romania (éon nota n. 19210 del 09.10.2009) ha espresso Il proprio apprezzamento per i
risultati positivi ottenuti e le metodologie utilizzate nel progetto realizzato dalla Regione Umbria,

auspicando che tali metodologie possano essere condivise da altre reaita territoriali e dare luogo allo

sviluppo di un progetto interregionale;




Tenuto conto

- che il Regolamento (CE) n. 1081/2006 del Parlamento europeo e del Consiglio del 5 luglio 2008 relativo al
Fondo- Sociale: Europec %ostiene azioni transnazionafi e interregionali, in particolare atiraverso ia

condivisione di informazioni, esperienze, risultati, buone prassi e lo sviluppo di strategie complementari e di

azioni 'coordinate & congiunte™;

- che. neila nuova programmazione 2007-2013, la cooperazione interregionale e transnazionale & parte
intégrante qel FSE, da realizzare mediante un approccio orizzontale o un asse prioritério dedicato;

- che le: Amministrazioni- aderenti al.presente.protocollo prevedono nei propri Progrémmi Operativi linee
d'intervento : finalizzate a promdovere la realizzazione e lo sviluppo di iniziative e di reti su base
interregionale e transnazionale;

- ghe le Amministrazioni aderenti al presente protocollo condividono la. volonta di realizzare interventi nel

settore della valorizzazione e riqualificazione di aree ad elevata valenza storica e archeologica, compreso |l

patrimonio urbano;
Le parti donvengono quanto segue:

Le premesse e le considerazioni formano parte integrante e sostanziale del presente Protocollo d'Intesa.

Articolo 1 - Oggetlo e finalid

Le Regioni aderenti al presente protocollo d’intesa si impegnano a collaborare per la realizzazione del
pro'gettq interregionale-transnazionale “Interventi di formazione e promozione legati alla valorizzazione e
recupero di aree storiche ed archeologiche”, le cui motivazioni, finalita e azioni sono descritte nella schedsa

allegata , che costituisce parte integrante e sostanziale del presente protacoilio.
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Arficolo 2 - Governance

Viene costituito un apposito Comitato di Pilotaggio responsabile delle attivita di collaborazione awviate

%

nell'ambito della presente intesa. Tale Comitato & composto dai dirigenti, o dai funzionari da questi delegati,

competeﬁti per materia e rappresentativi di ciascuna deile Amministrazioni aderenti, € al quale sono affidati i

seguenti compiti:

——

indirizzare, monitorare € valutare gli interventi che verranno attivati;

2. condividere strumenti, pratiche e conoscenze;

3. garantire il flusso informativo sistematico e costante sul tema, al fine di consoclidare un processo stabile di

| concertazione e condivisione dei reciproci programmi di attivitd e mettere in comune le esperienze

realizzate;

4. indi'viduére e realizzare-azioni di cooperazione, finalizzate ailo scambio e allo sviluppo di prodotti e servizi
di interesse comune.

Il Comitato di Pilotéggio potra essere eventualmente affiancato. da un Comitato Scientifico composto da

esperti, ingiividuati dalie Amministrazioni. aderenti, che sappiano fornire indicazioni e appOrfare contributi

relativi alle specifiche tematiche del progetto.

Le attivita di- supporto al coordinamento del progeito vengone affidate allAssociazione 7ecnostrutiura delle

Regioni per il FSE, con sede in Roma, via Volturno 58:

Arlicolo 3 — Aspeltti finanziari

Le attivita di cui al presente protocollo saranno sostenute attraverso lutilizzo delle risorse FSE della
programmazione 2007-2013 e alfre eventuali risorse nazionali, regionaii, eurcpee che saranno individuate

dalle singole amministrazioni, nelfambito delle proprie competenze, con successivi provvedimenti

amministrativi, compatibiimente con le relative disponibilita finanziarie.




Articolo 4 — Durata e validita

.
I presente protocolio d'intesa decorre dalla data della sua sottoscrizione e ha validita per l'intera durata deila

programmazione 2007-2013, e potra, se necessario, essere revisionato su proposta del Comitato di

Pilotaggio.

Le Amministrazioni aderenti al presente Protocollo d'intesa concordano, altresi, di attivarsi per favorire
Pestensione del presente Protocollo ad altre Regioni e Province Autonome, al fine di ampfiare la rete e di
promuovere la collaborazione sul tema. Concordano altresi di estendere il protocolio in ambito transnazionale

per quanto concerne le attivita di scambio e le visite di studio.

Letto, approvatio e sottoscritto.
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Scheda Progetto mterreglonale-transnazmnale
“Interventl di formazione e promozione legati alla valorizzazione e recupero di aree
storlche ed archeologiche”

Ente Proponente: Agenzia Urpbria Ricerche (AUR)

Quadro generale dell'lntervento.

La presente iniziativa & volta a promuovere, a livello interregionale e transnazmnale, il
trasferimento e lo scambio di buone pratiche nell'ambito della valorizzazione e riqualificazione
di aree ad elevata valenza storica e archeologica, compreso il patrimonio urbano.

Tale progetto trae la sua origine dal buon esito, riconosciuto dalla Commissione Europea, din.2
progetti di formazione post laurea per “Tecnici della conoscenza, conservazione e
valorizzazione dei siti urbani a carattere archeologico” co-finanziati dal Fondo Sociale Europeo
e dalla Regione Umbria nell’ambito del POR Ob.3 2000-2006. Pertanto si intende dare seguito
a tali esperienze che hanno prodotto un elevato valore aggiunto, in termini di creazione di
professionalita specialistiche; da impiegare, in un’ottica d'intervento innovativo, per ta tutela e
la valorizzazione del tessuto urbano delle citta.

Obiettivi generali del progetto:

L'intervento & volto principalmente a fornire e diffondere strumenti e competenze. teoriche e
pratiche da spendere nell’'ambito della conservazione, del restaurc e della valorizzazione delle
aree a valore archeologico o storico e della riqualificazione del patrimonio urbano. Infatti, ad
oggi, la riqualificazione dei centri storici e la valorizzazione, razionale ed integrata, delle aree
che si trovano al suo interno sono processi indispensabili per:

- arginare i fenomeni di degrado derivanti dall’abbandono degli abitanti e delle attivita;

- contrastare i fattori di rischio ancora sottesi alle logiche insediative pil recenti (inclusione
sociale);.

- potenziare le.aree che presentano situazioni di “marginalita” ossia aree che appartengono
a pieno titolo al’ centro storico ma non godono dei benefici connessi e subiscono la
pressione esercitata dal traffico e da funzmm non accolte nelle aree di pregio;

- incentivare fo sviluppo di attivita, imprese e servizi a fini turistici e culturali;

- Accompagnare le dinamiche di trasformazione urbana dei centri storici, coniugando le
esigenze  di ammodernamento. ‘con i processi- di valorizzazione delle. presenze
archeologiche.

Aznom prewste.

Ai- fini del raggiungimento degli: ' obiettivi prefissati, clascuna Reglone/PA si :mpegna a

" effettuare preliminarmente una ricognizione atta ad individuare uno ‘o piu siti su| quali

sperimentare il modelio applicativo del progetto.
Le finalita del progetto potranno essere, altresi, raggiunte attraverso le seguenti azioni:

- Formazione specifica di laureati occupati e inoccupati sul tema della conservazione e
valorizzazione di aree a carattere archeologico e storico, anche attraverso scambi,
finalizzati sia all’arricchirfiento della professionalita, sia ailo svolgimento di esperienze di
lavoro in altri territori italiani o europei;

- Assegni di ricerca, da realizzare presso cantieri interdisciplinari- indirizzati al rilievo, alla
ricerca d'archivio, alle campagne di scavo archeologico, al restauro conservativo di tratti
specifici, alla messa in sicurezza di aree in dissesto, alla progettazione urbana (con
particolare riferimento al riuso delle aree, aila viabilita e mobilita altern K
all'individuazione- fdelieLsAtrateﬂle di valorizzazione (archltettomca, urbanistica-ambjfy
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di comunicazione, potenziamento e ottimizzazione deile attivita connesse (turistiche,
ricreative, recettive, artigianali @ commerciali);

- Sessioni di formazione specifica sui beni valorizzati;
- Potenziamento della rete museale locale secondo le caratteristiche del territorio;

- Realizzazione e promozione a fini sociali, turistici e culturali, di percorsi pedonali e ciclabili
fruibili e il pili possibile continui a beneficio di cittadini e visitatori;

- Finanziamento di ricerche scientifiche, studi di fattibilita e cicli- di’ mcontrl comunitar sui
suddetti temi;

- Attivita di rete e promozione di attlwta volte a catalizzare fondi per la reallzzazmne di
eventuali interventi di natura materiale.

Prodotti e risultati attesi:.
I principali risultati attesi da tale iniziatiVa S0N0:.

Acquisizione di competenze. specifiche e creazione di professwnallta quahflcate per laureati
occupati ed inoccupatl, nonché strumenti utili alla tutela e valorizzazione di aree di notevole
pregio storico e archeologico;

Valorizzare il patrimonio urbano dal -pUnto- di-vista: architettonico, urbanistico. e ambientale; &
promuoverne la conoscenza, la manutenzione e, se necessario, il recupero;

Sviluppare e potenziare le attivita connesse al centro storico (turistiche, ricreative, ricettive,
artigianali e commerciali);

Creare o'pportunité di lavoro dirette ed indirette.

Approccio metodologico

Corsi di formazione

Il progetto si propone lattivazione di percorsi formatlw anche dlfferenz:at: tra loro, articolati
secondo le esigenze delle Regioni aderenti e in grado di innestarsi su esperienze in atto, pur se
finalizzati al comune: obiettivo dello sviluppo di' competenze professionali nell 'ambito della
conservazione e valorizzazione di aree a carattere archeclogico € storico..

Uno dei filoni progettuali da sviluppare, che punta a dare concretezza alle esperienze passate,
si pone {'obiettivo di formare una figura professionale innovativa, in grado di- avere un
approccio: globale al sistema della valorizzazione dei beni culturali attraverso la definizione e
I'applicazione di un modello che traduca il complesso processo conoscenza — conservazione -
recupero - valorizzazione nel potenziamento del valore storico/archeologico di aree di interesse
storico ed archeologlco e che sia trasferibile ad analoghi contesti regionali, nazionali ed
internazionali.

La proposta metodologia prevede un percorso formativo, aperto a laureati in Architettura,
Ingegneria Civile, Scienze dei beni culturali (triennale), Conservazione dei beni culturali (laurea
vecchio ordinamento); laureati in Lettere Classiche con indirizzo archeologico (laurea vecchio
ordinamento), capace di creare, a partire da un aula eterogenea e caratterizzata da
competenze diversificate, un gruppo di lavoro interdisciplinare.

Le metodologie didattiche proposte possono comprendere:
- lezioni teoriche contenenti moduli didattici interdisciplinari;
- visite gmdate atte ad anahzzare modelli di buone pra551 |n materia di valonzzazn ne e

alla gestione di siti archeologici compiessi;




- stage-présso Enti Pubblici o Aziende Private che si occupano di attivitd legate alla
comunicazione o alla valorizzazione di beni culturali o di monumenti storici;

- attivitd di project work: da svolgere in aula per la redazione di uno o piu prcgetti di
valorizzazione di aree storiche, archeologiche ed urbane;

- progettazione di un Laboratorio Didattico Permanente per la. costruzione di un
modello di intervento di tutela e valorizzazione delle aree di interesse storico ed
archeologico che potrebbe:anche assumere la funzione di Centro Documentale.

Questa scelta & frutto della volonta di dare a tutti i percorsi formativi una forte connotazione.
pratica in grado al tempo stesso di mantenere alta |'attenzione dei partecipanti e di facilitarne
il processo di apprendimento. -

Assegni di ricerca

Gli assegni di ricerca, da realizzare presso enti- o cantieri interdisciplinari indirizzati alla
valorizzazione dei beni storico/culturali, saranno- attribuiti mediante selezione pubbllca con
emissione di apposito bando.

Bando mobilita

Con il bando di mobilita si intende promuovere I'attivazione di esperienze di lavoro in altre citta
italiane. 0 europee che favoriscano- |'arricchimento della  capacitd- e delle competenze -
professionali, nonché lo sviluppo di relazioni e contatti.con realta estere;.

Valore aggiunto dell'interregionalitd/transnazionalita: .

L'attuazione del progetto in termini di interregionaIité/transnazionalité consentira di:
- - creare reti tra le regioni coinvolte: nella rlqualif'ca2|one urbanistica delle citta e deIIe aree a
carattere. storlco/a rcheologico;-

- scambiare-le. esperienze e diffondere le buone pratlche in merlto a percorsi formativi:
interdisciplinari con. forte connotazione pratica/sperimentale in grado di formare figure
professionali innovative;

- favorire la mobilita geografica e 'acquisizione di competenze tra Regioni;:

- studiare I'opportunita dl Creare un portale web. - comune o collegare gli eventuali siti’
regionali;

- coinvolgere eventualmente partner transnaznonah, limitatamente ad attivitd di scambio e a
visite di studio;

- definire politiche di valorizzazione condivise, criteri e metodologie comuni.
Proposte procedurali per F'attivazione del progetto interregiohale/iransnazionale-:

Le regioni aderenti I'iniziativa sottoscriveranno apposito protocollo d’intesa.

Data fa natura dell'iniziativa e la sperimentalita della stessa verra realizzato un numero
ristretto di interventi per ogni Regione coinvolta.

I soggetti attuatori, vista la natura dei servizi resi, saranno individuati tramite avvisi di
chiamata a progetti (procedura di selezione aperta).
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Al fine di rendere omogenea ['attuazione dell'iniziativa e la costituzione di reti, nonché per
consentire |'effettivo confronto sui risultati ottenuti, sard costituito un Comitato di Pilotaggio di
progetto costituito da rappresentanti delle Regioni e delle Provincie autonome aderenti che
vedra la- presenza di Tecnostruttura (individuato quale soggetto con compiti di supporto
all'iniziativa). Il Comitato di Pilotaggio verrd, inoltre, affiancato da un Comitato Scientifico.
composto da esperti che potranno fornire indicazioni e supporto su tematiche specifiche legate
ai beni culturali. . . '

Risorse economiche

La collaborazione per realizzare il progetto sara sostenuta attraverso 'utilizzo delle risorse FSE
della programmazione 2007-2013 e altre eventuali risorse nazionali o regionali.

Tempistica degli interventi:

Gli. interventi regionali avranno. una durata massima di 24 mesi, mentre il Progetto

Interregionale-transnazionale potra svilupparsi- nellarco dell'intera programmazione  2007-
2013. ‘ -

DELLA DIRETTRICE REGIONALE
FORMAZIONE E LAVORO
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