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LETRAITD DAL PROCEISC VERBLLL DELLA SEDUTA DEL  10/06/2011

ADDI' 1C/2€/2011 MNZLLA 53IE DELLA RXGIINE LAZIC, VIA CRIZTOEDRD
SOLOMBO 212 RCKA, 51 ' RIUNITA LA GIJHTA REGICHALE COSLT COMPOETR:

EOLYRERINI Renaiz FORTE aldo Assessare
CLCCTHETTI Lucianc = . LOLLOZRIGICA Francesco "
Presidents
ARMENT Fabic Rggesacrno KRLCOTTI Luca "
BIRINMDELLI Angela " MATTELI Marazo "
RUONTEMPO Teodors " SRNTLINL Fabiana "
B Giuseppe - -
CENGEML - " SENTINELLI Ganrie_la "
Emeniele
CETTCR Stefanc " ZRPERT.AS Stelang "
TI PAOLANTONIO Plelre " ARAAT Mariz "

ASSISTE IL SEGEETARIOC: Faolo IACIHIS
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ASSENTT: DT PLOLANTONIO

DELIBZRAZIONE N. 269
Oggecls:

Statute del Conscrzio per lo Svilupne Indus-riale di Zrosinone,
L.2, 29 maggic 18%7, :




262 1051, S U?”L

Oggetto : Statuto del Consorzio per lo Sv1lupp0 Industrlale di Frosinone. L.R. 29 maggio 1997,
n.13.

LA GIUNTA REGIONALE

Su proposta dell’ Assessore alle Attivitd produttive e Politiche dei rifiuti

VISTA la L.R. n. 13 del 26/05/1997 relativa ai “ Consorzi per le Aree ed i Nuclei di
Sviluppo Industriale™;
'CONSIDERATO che al comma 2 dell’art. 3 ed al comma 3 dell’art. 12 della citata legge sono
: state disciplinate le modalita relative all’adozione degli Statuti da parte dei
Consorzi Industriali;
CONSIDERATO che, in data 25/10/2010, con deliberazione repertoric n. 67176, raccolta
- n.17532, I’Assemblea del Consorzio Industriale di Frosinone ha adottato una
versione aggiornata del nuovo testo dello Statuto sociale;
PRESO ATTO" che, in data 22/11/2010, con nota prot. n. 28359, il Consorzio ha inviato alla Re-
gione il nuovo Statuto adottato nella seduta del 25/10/2010 da parte
dell’ Assemblea del Consorzio;

VISTO il nuovo Statuto, parte integrante della presente deliberazione, nella definitiva
ultima versione, adottato dall’ Assemblea consortile in data 25/10/2010;

RITENUTO che la predetta documentazione risuita essere rispondente agli indirizzi fissati
dalla richiamata L.R. n. 13/97 e che pertanto lo Statuto sia meritevole di appro-
vazione;

ACQUISITO il preventivo parere della competente Commissione Consiliare, espresso nella

seduta del —1 / 596 /_Zaid, f/L

 all’'unanimita, -

DELIBERA

per le motivazioni riportate in premessa, di approvare 11 nuovo Statuto, parte mtegrante della
presente deliberazione, adoftato con delibera del 25/10/2010 da parte dell’ Assemblea del Con-

sorzio perlo, Sv1luppo Industnale di Frosinone, in quanto conforme ai principi di cui alla L.R.
13/97. fa LS ; :;"' - ~ A

il presente provvedlrnento sara pubbhcato sul Bollettino Ufficiale della Regione Lazio e sul Web
regionale. =~ ° R

LA PRESIDENTE: F.to Renata POLVERINI i
II, SEGRETARIO: F.to Paolo IACONIS
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REPERTORIO N, 67176 RACCOLTA N. 17532
VERBALE DI ASSEMBLEA

REPUBBLICA ITALTANA

L'anno duemiladieci, il giorne venticinque del mese di ottobre alle ore undici

i

e minuf trenta

25 oftobre 2010 h.11,30
In Frosinone, presso la sede del Consorzio richiedente, Piazzale De Matthaeis
n. 41, Grattacielo }Efdera,_ 13® piano.

Su richiesta

*

%% del "CONSORZIO PER LO SVILUPPO INDUSTRIALE FROSINONE" con

-

sec;é in Frosinome, Piazzale De Matthaeis n. 41, avente codice fiscale
00290850607.

lo sottoseritto Avv. Giovanni Piacitelli, Notaio in Frosinone, iscritto al Ruolo
del Distretto Notarile di Frosinone, mi sono trovato per assistere elevandone
verbale ove sopra all'assemblea straordinaria del consorzio richiedente convo-
(;ata in questo luogo, giorno ed ora, in prima convocazione, con raccomandata

A/R del 15 ottobre 2010 Prot. n. 3512, per discutere e deliberare sul segnente
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~ Comunicazioni del Presidente;
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1. Modifiche allo Statuto;

2. Richiesta adesione al Consorzio ASI di Frosinone da parte della CONFAPI.
' presents |

- ZEPPIER] ARNALDO, nato a Veroli il giorne § novembre 1952, imprendi-

tore, citiadine iialiano, do
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c\?'e‘ sopra, il quale interviene 2l presente atto non in proprio ma quale Presi-{3(

d.eleée del consorzio richiedente,

/
Detto comparente della cui identita personale jo Notaio sono certo assume la

presidenza a norma dello statuto sociale, nella sua qualitd di Presidente e su
L unanime designazione dei presenti;
& constatata
- la presenza in proprio e per deleghe che il Comparente dichiara valide ed

agii atti del consorzio di 18 Enti consorziati sul totale di numero 27

I o Enti consorziati pari al 71,33%:;

- la presenza dell'Organo Amministrativo in persona di s¢ medesimo, Presi-

dente e dei signori Michele Mele, Alessandro Foglietta, Antonio Ciotoli,

Francesco Brighindi

-la pfesenza del Collegio Sindacale in persona del dr. Luigi Capoccetta, Pra-
sidente, del dr. Maruzio Ferrante ¢ rag. Giwdio Silenzi, Sindaci Rffettivi

il tutto come meglio risulta dal foglic di presenza, che previa sottoscrizione
del Comparents e mia, si allega al presente atto sotto la lettera "A"

dichiara di aver accertato I'identita e legittimazione dei presenti ¢ che Ia pre-

sente assemblea ¢ regolanmente convocata e validamente costituita per la pre-

senza di n. 18 Enti consorziati sul totale di numero 27 Enti consorziat] pari al
71,33%, per deliberare sull'ordine del giorno di cui sopra ed invita me Notaio
a Tedigerne per atto pubblico if relativo verbale.

11 Presidente dichiara che i primi due punti posti all'grdine del giomo sono

stati gia trafttati a parte con separata verbalizzazione.

Passando allo svolgimento del punto uno dellfordine del giorno "Modifiche

allo Statuto” il Presidente illusira all'assembica i motivi che rendono necessa-




ét\atmto sociale cosi come propone venga modificato.

i é)ollegio Sindacale a mezzo dei membri presenti esprime parere favorevole
alla proposta del Presidente,

Il Presidente dichiara aperta la discussione.

Prende la parola il Sindaco del Comune di Pofi il quale chiede chiarimenti 111
ordine agli articoli 9 comma 1°, 1] comma 2°, 12 comma 3° del nuovo statuto
socie_ﬂg e propone che l'indem?ité del Presidente, dei componenti del Con;igilliu
di Amministrazione nonché l'ammontare dei rimborsi per la partecipazione
alle _ﬁu_n'ipm‘.e dell'as_sexyblga_ generale sia ﬁssaﬁa in m_is__ura_ non sx}pgrliorg _‘aﬂ.'il_l_-
dennitd, ai compensi, ai rimborsi pre?isﬁ rispettivamente per il Sindaco, i
componenti la Giunta e i componenti il Consiglio del Comune capoluogo di
Provincia.

11'Presidente pone in votazione la proposta de! Sindaco del Comune di Pofi

che viene approvata dall'assemblea all'unanimiti con votazione ver alzata di
. PP j2

mano.
11 Sindaco del Comune di Pofi propone ancora che la partecipazione alle riu-
nioni dell'asserablea sia gratuita.

il Presidente pone in votazione la proposta del Sindaco del Comune di Pofi
che viene respinta dall'assemblea con il solo voto faverevole del rappresentan-
te del Comune di Pofi.

1! rappresentante del Comune di Pofi propone che per le modifiche statutarie
occorra il voto favorevole di tanti soci che rappresentino i 2/3 dei componenti

dell'assemblea e i 2/3 delie quote di parrecipazione.




che viene approvata dall'assemblea all'unanimitd con votazione per alzata di
.‘\\

T8
.Inanzé_..f‘,_%
P o _ _
It Sinclléco gel Comune di Pofi chiede infine chiarimenti sull'articolo 17 del

i
4
nuovo statuto e sull'elezione dei membri del Consiglio di Amminisirazione.

Il Presidente replica che l'articolo 21 del nuovo statuto disciplina compiuta-
l . mente la revoca del Presidente,

11 Sindaco di Frosinone chiede chiarimenti sul comma 5° dell'articolo 20 e il

rappresentante di Federlazio e Confindustria CNA chiede chiarimenti sulfar-

ticolo 13 comma 2°.

L’assembl_ea, sentita la proposta del Presidente, sentito il parere favorevole det
Collegio Sindacale, all'nnanimita delibera:

- di modificare lo statuto sociale nel testo illustrato dal Presidente, con le mo-

difiche ed integrazioni apportate dali'assemblea e risultante nellallegato statu-

to.
L'assemblea, all'unanimitd, delibera di approvare il nuovo testo dello statuto
sociale.

I1 nuovo testo dello statuto sociale si allega al presente atio sotio la lettera

"B", previa sottoscrizione del Comparents ¢ mia. .

Passando allo svolgimento del punto due dell'ordine del giormo "Richiesta a-
desione al Consorzio ASI di Frosinone da parte della CONFAPI”, il Presiden-
te illustra detta richiesta di adesione e propone di rinviame la trattazione ad

una successiva assemblea previ i necessari approfondimenti.

L'assemblea, alf'unanimitd, approva a proposta del Presidente.
It Comparenie mi dispensa dalla lebura dagli allega®i.

Null'aliro essendovi da deliberare il Presideni= dichizra sciolta 1a seduta es-
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sendg, {e ore dedici & minuti quindici (h. 12,15)

4 .
Richiestp io Notaio ho formate il presente atto del quale, ho dato leftura al

- |

Compa_:;énte che da me personalmente interpellato o ha in tutto confermato.
Scritto da persona di mia fiducia e da me in parte occupa cinque pagine com-
presa la presente fin quj di fogli cinque.

F.TO: ZEPPIERI ARNALDO

GIOVANNI PIACITELLINOTAIO
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A};LEGATU "B REPERTORIO N 67176 RACCOLTAN. 17531

\} STATUTO
! CAPO1

DENOMINAZIONE - SEDE - DURATA - RECESSQ - SUBENTRO -
ESCLUSIONE
ART. 1 - Costituzione
1, I Consorzio per I’Area di Sviluppo Industriale della Provincia di Frosino-
ne, costituito con D.P.R. ]_].10.1963 n.1526, G.U. n. 307 del 26.1 1.196_3, ai
sensi e per gli effetti dell’art.21 della 1.29 luglio 1957 n. 634 e per effstio
dell’adeguamento alle norme della L.R. 29.05.1997 n.13 {combinato disposto

art.1, comma 2 ed art.12, comma 3), e successive modificazioni e infegrazio-

 ni, assume la denominazione di “CONSORZIO PER LO SVILUPPO INDU-

STRIALE FROSINONE®.
2.A ﬁorma dell'art.36 della 1..5.10.1991 n. 317, il Conscorzio & Ente Pubblico
Economico dotate di autonomia izﬁprenditoria} e.

. Fanno parte del Consorzio:

[FF]

1. Amministrazione Provinciale di Frosinene
2. Comune di Alairi

. Comune di Anagni

(V3

4, Comune di Arnara

. Comune di Ceccano

wn

O

. Comune di Ceprano
7. Comune di Ferentino

. Comune d&i Frostione

o]

Comure di Isola del Lird

h




10. Gomune di Monte Sap Giovanni Campano

11, CO]:EI;URE di Morolo

3

12 Con'iune dt Pofi

13. Comune di Ripi

14, Comune di Sgurgola
I 15. Comune di Sora

16. Comune di Supino
17. Comune di Veroli

18, Comune di Pastena

19. Comune di Vicalvi

20. Comune di Torre Cajetani
21. Comune di Arpino

22. Comune di Falvaterra

23.‘Comune di Patrica

24, Camera di Commercio, Indusiria, Artigianato, Agricoltura di Frosinone

25. 12° Comunitd Montana del Lazio “Monti Ernici”

i 26. Comune di Broccostella
27. Confindusiria Frosinone - CNA - Federlazio

E -" 4. Ferma restando I'esigenza dei presupposti di fatto e di diritto che legittima-
no la gestione associata consortile, possono,su richiesta, essere successiva-
mente ammessi con deliberazione dell’Assemblea Generale, giusta art.6
comma 7 ¢ art. 12 comma 3 del presente Statuto, le Comunitd Montane, gl

istisuri di Credito, le Universita, le Associazioni, gli Enti ed Istituii Pubblici o

Economici, i Consorzi dj Imprese ¢ e Organizzazioni ¢zile Caiegorie Produt-

tive operanti nel ferrizorio orovinciale.
7 ¥




Statuto nella parte relativa alla delerminazione delle quote di partecipazione

di cui ajl’art.§ comma 7.

ART. 2 ~ Denominazione ¢ Sede

1. 1t Consorzio, per gli effetti del precedente art.1, assume la dencninazione

di “CONSORZIO PER LO SVILUPPO INDUSTRIALE FROSINONE™.
2. Lasede legale del Consorzio € fissata nel Comune di Frosinone.
3. In relazione alle atiivitd necessarie per il consegnimento del suo oggetto il
Consiglio di Amministrazione potrd deliberare l'istituzione di uffici anche in
altri cornuni consorziati.

ART. 3 - Finalitd
1. 1l Consorzio, quale ente pubblico economico, & costituito per la promozione
dell’industrializzazione ¢ dell’insediamento di attivitd produttive nelle aree

comprese nel proprio teritorio di competenza.

- 2. Nel quadro delle previsioni della programmazione generale e di settore del-

la Regione, il Consorzio promuove, nell'ambito delle aree degli Agglomerati
Industriali, le condizioni necessarie per la creazione e lo sviluppo di attiviti
industriali, artigianali, de! commercio, de} terziario e dei servizi;

3. Peri fini di cui al comma 1, il Consorzio, in via esclusiva, nelle aree territo-
riali di competenza, provvede in particoiare:

a) alla redazione, in conformiti alle indicazioni del Piano Regionale di Svi-
luppo, dei piani regolatori dela aree & dei nuclei di sviluppo industriale;

b) ad assegnare le aree, in conformizi alle orevisioni dal Piano di Coordina-

mente Termioriale, ad imprese che esercizano amivisd produttive indusiriali,

cor




arligianali, di commercio all'ingrosso, le aree a servizi e verde attrezzato;
c):-‘éxgestire le aree produitive individuate dagli strumenti urbanistici;

3
d} ad acquisire le aree ed atirezzarle con le opere di urbanizzaziong necessa-
rie;
e) a gestire, nelle forme previste dalle leggi vigentt, i servizi consortili ponen-
done il pagamento a carico dei beneficiari;
f) a curare la promozione dei Patti Territoriali di cui all'art.8 del D.L. n. 244
del 1995, convertito con modificazioni con la L n. 341 del 1995, e di altrg
normative nazionali € comunitarie in materia di fondi ed iniziative legate allo
sviluppo produttivo dell’area interessata;
g) a realizzare e gestire direttamente o mediante la costituzione di Societd mi-
ste, anche con la partecipazione degli Enti Locali interessati, attivita strumen-
tali all'insediamento di attivitd produttive, ed in particolare:
- realizzare e gestire infrastrutiure per Pindustria, porti, rustici indusfriali, cen-
tri internodali, anche attraverso l'acquisto di aree a cid destinate;
- organizzare servizi reali alle Imprese ed in particolare iniziative per l'otien-
tamento e la formazione professionale dei lavoratori, dei quadri infermedi dei
giovant imprenditori;
- realizzare e gestire atiivitd di servizio quali, a titolo di esempio, la gestione
di centrali di cogenerazione per produzione dil energia e teleriscaldamento,
impianti di selezione e cernita dei rifiuti civili ed industriali prodotii negli
Agglomerati, impianti per ii recupero di materiali riutitizzabili ¢ per lo smal-
timemso di rifiuzi, piazaforme polifunzionali per l'inertizzazione o per la ter-
modisiruzione, laborarori atirezzati per il controlio deila gualisd dei wrodowd 2

per F'anatisi di acgue, aria, rifiuti, nimore.
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Locali, cui spetiano le funzioni amministrative ai sensi della L. 26712000;

h) a promuovere V'espropriazione di aree ed immobili necessari ai fini dell'at-

rezzatura della zona ¢ della localizzazione industriale, ai sensi dell'art.7

comma 4 deila L. R. n. 13/97 e successive modificazioni e integrazioni;

i) ad assumere qualunque iniziativa idonea al raggiungimento dei fini istitu-

zionali;
I} ad assumere le funzioni previste per i consorzi dalla L. n. 448/98;

m) alla costruzione e ristrutturazione di immobili da vendere o ceders in loca-

zione alle aziende che svoigono le attivita consentite dalla presente normativa;

]
i
f
H

n) agli studi, ai progetti, alle proposte ed a qualsiasi iniziativa tendente a pro-
muovere la utilizzazione e la gestione di zone imprenditoriali atte ad ospitare
insediamenti industriali, artigianali, agenzie di servizi;

0) a promuovere societd consortili pubbliche o private e societa di capitali che

abbiano le caratteristiche e e finalita previste dalla L. n. 317 del 5.30.91 e a
queiie societd per azioni a prevalente capitale pubblico locale, previste dalla
L.267/2000.

4. Ai fini gello svolgimento delle funzioni di cui al presente articolo, il Con-

sorzio pud promuovere o partecipare a Consorzi e Societa consortili, nonché

stipulare Convenzioni 0 accordi amministrativi aj sensi della disciplina dettata
dalla L. n. 241/90 e dalla L. 0. 267/2000 e successive modificazioni ed inze-
grazioni.

ART. 4 - Quote di partecipazione

1. Nessun socio di parte pubblica pud sotoscrivere o detenere una quUOTI Supe-

riore al 20 % (vensi per cento} dell’intera pariecipazione,




i

2. La somma delle quote dei soci non di parte pubblica non pud essere supe-
\'.
riore al 30% di tutte Je quote detla Societa.
3. L’entita della quota di partecipazione di ciascun consorziato sard pari alla
percentuale di incidenza della sua quota di adesione determinata dalle tabelle
allegate sul totale delle quote di tutti i consorziati in base ai criteri di calcolo
esposti nelle medesime. Ogni qual volta si dovesse verificare una variazione
nel numero dei consorziati, di conseguenza si verifichera una variazione della
qﬁo;a di pariecipazione di clascun consorziato deliberata dall’Assemblea Ge-
nerale ai sensi deif’art, 12 comma 3.
4, Da.ll’applicaz_iqna delle tabelle A, B, Ce D allegate, si determina ia_ quota
di adesione di ciascun consorziato e, conseguentemente, si individua la quota
di partecipazione di ciascuno.
ART. 5 - Durata
1. La durata del Consorzio ¢ fissata al 31 dicembre 2080 e potra essere pIoro-
gata.
2. Il Consozzio, peraltro, potra essere sciolto in qualungue tempo verificando-
8i la cessata esistenza dei presupposti che hanno promosso ia costituzione del
COnsorzio stesso.
3. La cessazione dovra deliberarsi dalla maggioranza dei due terzi dei consor-
ziati che rappresentino almeno i 2/3 delie quote sottoscritte,
ART. 6 - Recesso ~ Subeatro —Ammissione- Fsclusione
1. Ciascuno degli Enti consorziaii potrd recedere dal consorzio previa comu-
nicazione al Consiglio di Amrministrazione,che dovra essere portata all'esame
deila prima Assemblen utile, per deiiberare quanio previsto al successivo

comma 3.
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2. In casp di recesso 'Ente recedente non potra vantare quoie di proprietd co-

mune, indennizzi o rimborsi per eventuali conferimenti fatti, né ad altro titolo.

L’Ente rimane, comunque., obbligato a versare nelle casse del Consorzio, con
le modalita previste dal presente Statuto, le quote di conferimento a lui artri-
b'ui_te ed approvate con il bilancio di previsione e quant’altro riferito al mede-
simo esercizio finanziario.

3. L'Ente che receds rimane obbligato per gli impegni assunti. In caso di re-

cesso di uno o pih Enti, i restanti procederanno a conforme revisione dello
. Statuto del Consorzio pella parte relativa alla determinazione delle quote di
partecipazione di cui ali’art.8 provvedends alla ripartizione della quota o delle

quote di partecipazione di chi recede in misura proporzionale a quelle posse-

dute dai restanti, fatta salva diversa specifica determinazione dell’ Assemblea
Generale,da assumersi con 1a maggioranza numerica dei due terzi dei soci .

4. 11 recesso avra, comunque, effetto dall’esercizio finanziario successivo a
quello di accettazione.

5. It Consorziato recedente dovra in ogni caso onorare, pro quota , le obbliga-

‘zioni fino a quel momento assunte dal Consorzie.

6. Ii.recesso di soci delia parte pubblica che determini il venir meno della
maggioranza delle quote societarie, comporta lo scioglimento del Consorzio
con la conseguente nomina da parte della Giunta Regionale del lquidaiore.

7. Potranno essere ammessi a far parte del Consorzio { soggetti previsii dal

=

comma 4 del precedente art.1, previa domanda da inoltrare al Consiglio di

Amministrazione che verrd sottoposia all'esame della Assemblea Generale per
l'adozione deila necessaria dziierazione ¢i ammissione ¢ della correlara ridu-

zione della quota di partecipazions al sensi di quanto previsio dal precediente




comipa 3 .

8. [’inadempienza degli obblighi statutari e di quelli che discendono dai deli-

bere;ti assunti e da quelli deliberaii regolarmente dall’Assemblea Generale,
costituiscono causa di esclusione di diritto del Consorziato.
9. L’iesclusione & deliberata dall’ Assemblea nei confronti del Consorziato che
si sia reso insolvente verso il Consorzio o non abbia adempiuto alle obbliga-
zioni assunte verso il Consorzio o assunte dal Consorzio in suo nome.
CAPO I
ORGANI DI RAPPRESESENTANZA DI AMMINISTRAZIONE £ D{
| GESTIONME
ART, 7 Organi
1. Seno Organi del Consorzio:
- l'Assemblea Generale del rappresentantt dei Consorziati;
- il Consiglio di Amministrazione;
'-. il Presidente;-
- il Collegio Sindacale.
2. Gh Organi de] Consorzio, durano in carica fre esereizi ed il rinnovo degli
stessi dovra avvenire nel corso della Assemblea di approvazione del Bilancio
Consuntivo del terzo esercizio, fermo resiando quanto previsto dall'art. §
comma 1 e dall'art.13 comma 2 .
3.L'incarico di componente degli Organi ¢ incompatibile con lo status di avo-
ratore dipendente dzl Consorzio.
ASSEMIBLEA

AR, 8 - Composizione dell' Assemblea

1. L'Assern™ien Generale & comgosia da un rappresenianie designsio &4 cia-




scuno degli Enti associati nella persona del sindaco, del presidente, del legale
rappresentante , o di un loro delegato con apposito atto deliberativo collegiale
o con decretazione del rappresentante legale dell’Ente,
2. In caso di impedimento, dimissioni, revoca o decadenza di rappresentante,
I'Ente che lo ha designato provvede aila sostituzione con un altro rappresen-
tante.
3. Le cause di incompatibiliti e deca{_ienza dei componenti 1’ Assemblea sono
regolate dalla Jegge.
4. L'Assemblea Generale, deliberando a norma dell'art.] comma 4 e art. §
comma 7 l'ammissione di nuovi partecipanti, aumenta il numero dej stoi
membri garantendo, in ogmi caso, che nella sua composizione i} numero dei
rappresentanti, nominati dalle Amministrazioni Pubbliche, non sia inferiore aj
tre quinti.
5. Ciascun Ente associato aderisce al Consorzio con responsabilitd pari alla
quota di partecipazione fissata dallo Stamto.
6. Il rappresentante deli'Ente associato esercita in Assemblea le prerogative di
voto in misura proporzionale alla qﬁota di partecipeﬁione cosi come determi-
nate in applicazione alle tabelle allegate.
ART. 9 - Convocazipne

1. L'Assemblea Generale si riunisce, in via ordinaria, almeno due volta
I"anno, per I'approvazione del Bilancio di Previsione, del Piano Economico
finanziario e del Bilancio Consuntivo.
2. Le sedute de}l’ Assemblea Generale sono. ¢i norma, pubbliche.

ART. 10 - Funzionamento deff Assemhlea enerale

r. Il Presidente convoca S'Assemblea Generase sy sua iniziativa.o su richiesta
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del Consigjio di Amminisirazione con deliberazione approvata a maggioran-

za, del Collegio Sindacale o di almeno un terzo dei membri dell'Assemblea
Generale che rappresentinb almeno un terzo delle quote azionarie. I} Presiden-
te,in case di richiesta, ha I"obbligo,di inviare la convocazione in un termjne
non superiore a 20 (venti) giomi daila istanza. In mancanza,provveder alla
convocazione il Presidente del Collegio Sindacale, ferma restando la possibi-
lita di attivare la procedura di revoca disciplinata dall'ast. 21.

.2. La convocazione & fatra mediante lettera raccomandata spedita almeno otto

_ gibﬁ prima di quéilb fissato per la riunione, ai singoli consorziati ed ai com-
ponenti il Collegio Sindacale. L'avviso deve contenere l'indicazione del gior-
no, dell'ora e del luogo della riunione, nonché degli argomenti all'Ordine del
Giorno.

In caso di estrema motivata urgenza la convocazione pud essere fatia tre gior-

“ni prima di quello fissato per la riunione,z mezzo telefax o posta elettronica
certificata (PEC).

3. L'Assemblea Generale & validamente riunita in prima convecazione quando
siano presenti almeno fa metd dei suol éomponenﬁ che rappresentino almeno
il 50% delle quote di partecipazione al Consorzio.

4. In seconda convocazione, da tenersi in giorno diverso da quella fissato per
la prima convocazione, € comunque dopo un intervallo di almeno ventiquatiro
ore, T Assemblea Generale & validamente riunita guando sia presente almeno
un terzo dei suoi componenti che rappresentino almeno il 40% dzlle quote di
partecipazione ¢ purché siano presenti in maggioranza i rappresenianti degli
enti pubblici consorziali. |

ART. 11 - Deliberazioni

P




1. Le deliberazioni sono assunte con votazione palase, salve le ipotesi di deli-
berazioni concernenti persone guando venga esercitata una facoltd discrezio-
nale fondata sull'apprezzamento daile qualit soggettive di una persona e sulla
valutazione dell'azione da questi svolta.

2. Nelle votazioni non palesi a ciascun rappresentante deli’Assemblea Gene-
rale & consegnata una scheda di votazione avente un valore pari alle quote di
partecipazione al Consorzio, cosi come determinate secondo i precedenti art.§
comma & e art. 4 comma 3. |

3. Alle sedute dell'Assemblea assiste il Direttore del Consorzio anche con
fimzioni verbalizzanti il quale pud avvalersi dell’opera di un dipendente di
propria fiducia. In easo di assenza del Diretore, I'Assemblea provvede alla
nomina del Segretario. Delle sedute deil'Assemblea & redatto sommario pro-
cesso verbale sottoscritto dal Presidente e dal Segretario.

4. Per quanio non espressamente previsto per il funzionamento dell'Assem-
blea si applicano, in quanto compatibili, le norme del codice civile che disci-
plinano le Societa per azioni.

5. Le deliberazioni sono validamente adottate se ottengono il voto favorevole
della maggioranza assoluta dei presensi e con la maggioranza delle quote di
partecipazione presenti salve maggioranze speciali previste espressamente
dalla legge e dallo Statuto.

6. Per I'approvazione e Je successive modifiche dello Statuto & richiesto il vo-
to favorevole di tanti componenii che raporesentanc 1 due terzi delle quote di
parteeipazione al Consorzio.

7. Il President2 dirige @ coordina { javor: del'Assemblen Cenerale,

ART, 12 - Com i dell’ Assembles




1. L‘As‘s‘;mb!ea e l'organo dindirizzo e di controllo politico amministrativo
del Consé»rzio.

2. L'Assemblea determina gii indirizzi generali del Consorzio ispirandosi alle
necessitd ed agli interessi comuni degli Enti aderenti ed aj finj statutari,

3. L'Assemblea Generale, in seduta ordinaria

- approva il Bilancio Consuntive del Consorzio entro centoventi giomni dalla
chiusura dell'esercizio cui si riferisce e, comunque, non oltre centotianta gior- -
ni , qualora particolari esigenze lo richiedono;

- approva.entro il 30 settembre dell’anno precedente a quello cui si riferisce |
il Bilancio preventivo ed il Piano Economico Finanziario;

- adotta il Programma triennale & attivita e & organizzazione di cui all’art.6
comma I della L, R. n. 13/97;

- delibera la nomina di due membri effettivi e di due supplenti del Coilegio
Sindacale scelti fra gli iscritti al Registro dei Revisor Contabili;

- delibera la nomina di un membro effettivo e di un supplente del Collegio
Sindacale, scelti fra gli iscritti al Registro dei Revisori Contabili designati dal-
la Regione;

- delibera [a nomina del Presidente e del Consiglio di Amministrazione;

- delibera ’ammeontare delle indennitd del Presidente, dei compenenti 11 Con-
sighio di Amministrazione, nonché I'ammontare dei fimborsi per la partecipa-
zione alle riunioni dell’Assemblen Generale facendo riferimento alle indenni-
1 corrisposte al Sindaco,ai componenti fa Giunta ed o rimborsi previsti per i
componenti i Consiglio dei Corune capoluoge di provincia ed in misura non
superiore a detie indennita e rimborsi:

- delibera Fammontare dei compensi dei Presicenta
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legio Sindacale,con riferimento ai minimi delle tariffe professionali.

In seduts straordinaria:

- defibera 'ammissione al Consorzio di altri Enti e le conseguenti variazioni
che si rendono necessarie ai sensi delFart. | comma 4 e deil'art.4;
- delibera le eventuali modifiche al presente Statuto con la presenza ed il voto
favorevole di tanti componenti che rappresentino i due terzi dei partecipanti al
Consorzio e i due terzi delle quote di pm'tecipazione' al Consorzio, da sotio-
.po'rre all'approvazione della Giunta Regionale;:
- delibera lemissione dei prestiti obbligazionari; |
- delibera su eventuali aliri casi d'incompatibilita di cui all.'art.? ultimo comma
ed ail’art. 11 della L. n.341/1995 e successive muodificazioni ¢ integrazioﬁi.
- delibera I'adozione del Piano Regolatore con le modaiifﬁ di cui all'art.7 della
LR n. 13/97;
- adotta, su proposta del Consiglio ¢i Amministrazione, 1a determinazione dej
prezzi di vendita delle aree; |
- delibera, con il voto favorevole & tanti componenti che rappresentano sia i
due terzi dei componenti che i due terzi delle quote di paﬁecipaziﬁne, l'even-
tuale scioglimento anticipato del Consorzio, invitando la Giunta Regionale a
provvedere alla nomina del liquidatore;
- delibera sui contributi finanziari di cui all’art.32, comma 2, lettera ok
- delibera I*aumento dal pafrimonio neito.

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

ART. 13 - Consighiv di Amministrazione
. 1t Consiglio di Amministrazione & nominato cnli'Assembiea con vorazione

non palese, dura In carica e esercizi, ed & Composia, a decorrere da! miimo
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rinnovo suceessivo al termine disciplinato dall’ an. 40, da un numero massimi
di sette membri, compresi il Prasidente ad il Vice presidente, sceltt tra sogget-.
ti,anche al di fuori dei componenti I'Assemblea Generale,in possesso dei re-
quisiti di onorabilitd ed indipendenza di cui all'art.2387 c.c. e dj quelli previsti
per la nomina a consigliere provinciale ed una speciale competenza tecnica ed
amministrativa per studi compiuti,per funzioni disimpegnate presso aziende
pubbliche o private,per uitici pubblici ricoperti,

2. Un membro & designate dal Consiglio Regionale,uno dalla Camera dj
Commercio di Frosinone € gli aliri, in modo equilibrato, dagli Enti parteci-
panti (o soci consorziati).La durata in carica dei membyi desighati dal Consi-
glio Regionale ¢ dalla Camera di Commercio di Frosinone potrd essere supe-

riore a quella disciplinata dall'art. 7 comma 2 per effetto della tardiva emana-

- zione del decreto di designazione recante il termine finale del mandato.

Ai privaii (Ent, Associézioni di categoria, Organizzazioni varie, Consorzi,
ecc.) spetterd un membro di diritto qualora rappresentine almeno il 15 % del
totale delle quote.

3. La relativa deliberazione, a pena di nullita, deve espressamente indicare i
requisiti posseduti da ciascun componente ds Consiglio di Amministrazione.
ART. 14 - Incomparibilith
I. Non possono ricoprire la carica di componente del Consiglio di Ammini-
strazione coloro che sono in lite con i Consorzio, nonché | titolar, i soci illi-
mitaramente responsabili, ghi amministra{ﬁri, I dipendenti con poteri di rag-
presentanza o di coordinamento di imprese esercen:i amivita concorrenti o

tomunGue connesse ai servizi prodom dal Consorzin,

ART. 13 - Compiti del C onsiglio ti Amminisirazione

i -
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L. 11 Consiglio di Amministrazione possiede competenze propositive e compe-
tenze proprie. Esso adotta, nei limiti degli indirizzi e delle direttive generali
formulate dall’Assemblea Generale, tutte e determinazioni per P’attuazione
ed il raggiungimento degli obiettivi che i] Consorzio ¢ destinato a soddisfare.
2. Al Consiglio di Amministrazione, in particolare, compete;
a) la predisposizione del Bilancio Preventivo e del Piano Economico Finan-
ziario relativi al successivo eser(;izio, accompagnati da relazione illustrativa;

| b} la predigpos_.igion; c}el Rendiconto ngei'gle c@gl_‘lk'an‘nq precedente, costit}lito
dallo stato patrimoniale, da] conto economico e dalla nota integrativa, unita-

mente alla relazione sulla gestione del Consorzio;

¢) la predisposizione del Programma triennale di attivits e di organizzazione
di cui all’art.6 comma 1 della L.R. 1, 13/97;
d) la predisposizione del Piano Regolatore nel comprensorio di competenza;
¢) l'adozione di tutti gli atti intesi a promucvere le espropriazioni, Pacquisto e
la vendita di immobili e di quanto di correlato si rende ﬁecessario per il rag-
giungimento dei fini dej Consorzio;
) la nomina del Direttore » 81 sensi del successivo art.26 :
g) l'assunzione del personale dipendente;
h) l'assunzione di mutui o prestiti di qualsiasi natura;
1} l'approvazione, su proposta del Direttore, dei Regolamenti deputati a disci-
plinare i servizi, sia interni sia esterni,lespletati dal Consorzio;
1) ogni decisione in merito alla partecipazione del Consorzio a Societa dj capi-
tali;
m) la nomina dei rappresentanti de} Consorzio presso altri Enti - Societa

n) 'approvazione dei programmi di attuazione delle funzioni demandate aj




Consorzio, dalla Regione, dall'Amministrazione Provinciale o da altri Enti;

i 0) la costituzione in giudizio, nonché conciliare e transigere;

p} attribuzione di incarichi di consulenza per il miglior conseguimento degli
obiettivi;
SR q) ogni altra iniziativa che appaia utile per meglio rispondere ai compiti ed

alle finalita deliEnte e che non rientri nella specifica competenza dell'Assem-

blea Generale.
ART. 16 - Rmmom del Consxclm di Ammm:strazmne
1. Le sedute del Consiglio di Amministrazione non sono pubbliche,
2 11 Presidente del Consorzio convoca il Consiglio di Amministrazione su sua.

iniziativa, ovvero su richiesta di almeno tre componenti del Consiglio di

Amministrazione o del Collegio Sindacale,con Pindicazione di specifici ar-
gomenti da inserire all’ordine del giorno.

3. Il Presidente,in caso di tichiesta, ha I’obbligo,di inviare Ia convocazione in
un fermine non superiore a 20 {(venti ) giomi dalla istanza. In mancanza prov-

' vederd alla convocazione il VicePresidente, ferma restando la possibilitd di

attivare la procedura di revoca disciplinata dall'ast, 21,

4. 1l Consiglio di Amministrazione & convocato mediante lettera raccomanda-
ta o telefax spedita ai singoli membri ed aj componenti del Collegio Sindacale
almeno tre giorni prima della data dell'adunanza. In caso di motivasm urgenza
il termine pud essere abbreviato fino a ventiquattro ore, anche medjante con-
vocazione per telegramma o telefax. L'avviso deve contenere l'indicazione del
giorno, dell'ora, del luogo della riunione e degli argomenti all'Ordine del
Giorno.

3. Le riunioni sono valide se & presente la maggioranza dei componenti in ca-




rica,
6. Le deliberazioni sono assunte a maggioranza assoluta dei presenti aventi
diritto al voto. [n caso di paritd nell'espressione di voto palese, prevale il voto
del Presidente.
7. I processi verbali delle sedute, raccolti in un libro delle adunanze e delle
deliberazioni del Consiglio,regolarmente vidimato, sono redatti dal Direttore
in funzione di Segretatio, che pud avvalersi dell‘c_)pera di un dipendente di
propria fiducia. In caso di assenza del Direttore , la funzione di Segretario &
svolta da altro dipendente in possesso di idonea qualifica funzionale,o da uno
;lei_ componenti del _Cons_i_glio. o o
8. I processi verbali sono sottoseritti dal Presidente e dal Segretario .
9. Le deliberazioni e le determinazioni assunte dal Consiglio di Amministra-
zione sono immediatamente eseguibili, , ad eccezione di queile soggette ad
approvazione regionale. |

ART. 17 - Decadenza e dimissioni
I.. I componenti del Consiglio di Amministrazione che non intervengono, sen-
za gjustificato motivo, a tre sedute consecutive decadono da!ia carica.
2. La decadenza & promunciata dal Consiglio di Amministrazione nella seduta
immediatamente successiva ha contestmale decorrenza ed & portata a cono-
scenza déIl‘Assemblea Generale, alla prima seduta utile, perché provveda alla
nomina di sostituzione.
3. Nel caso di dimissioni del Presidente,da rimetters nelle mani del Presidente
del Collegio Sindacale, che deve provvedere immediatamente a convocare il
Consiglio di Amministrazione per la presa d'atto e contestuale decorrenza, le

funzioni vengono assunte dal Vice Presidente, il quale entro trenta giorni deve




convocdre I’Assemblea Generale perché provveda alla nomina di sostituzione.
4. Nel caso di dimissioni di un componente def Consiglio di Amministrazio-
ne, da rirﬁettere nelle mani del Presidente del Callegic Sindacale, il Presidente
dell'Ente proWede immediatamente a convocare il Consiglio di Amministra-
zione per la presa d’atto e contestuale decorrenza, e, conseguentemente, proy-
vede ad attivare le procedure perche |'Assembles Generale, alla prima seduta
utile, provveda alla nomina di sostituzione ai sensi deH;art. 12 comma 3,
dell'art.13 commi .I’ 2e3 e dell'art. 21 comma 2.

- 5. Coloro che surrogano i Consiglieri anzi tempo cessati dalla carica, pei casi

 disciplinati dai precedenti commi 2 e 4, esercitano la loro funzione limitata-

mente al periodo di tempo in cui sarebbero rimasti in carica i Joro predecesso-
.
ART. 18 - Cessazione
i Prcsidente ed componenti del Consiglio d’ Amministrazione alla scadenza
naturale del mandato, restano in carica fino all’insediamento dei loro succes-
sori che deve avere huogo non olre 10 giomi dalla data di esecutivita della
deliberazione di nomina.
PRESIDENTE DEL CONSORZIO
ART. 19- Elezione de] Presidente

1. Il Presidente viene eletto con votazione non palese daﬂ'Assemblea Genera-
le anche al di fuori dei suoi componenti unitamente all'elezione del Consiglio
di Amministrazione. Se dopo due scrutini nessun candidato ha ottenuto la
maggioranza assoluta dei componenti che rappresentano la maggioranza delle
quote di partecipazione si procede ad upa votazione di ballottaggio tra i due

candidati che hanno ottenuto, nella seconda volazione, maggior numero di




! voti, ed & proclamato Presidente quello che ha conseguito il maggior numero

' - »*
A _ dei voti.

2. Dura in carica tre esercizi

3. Il Presidente, in caso di assenza o d'impedimento temporaneo ,daIlb stesso
dichiarati,fatta salva la circostanza di causa indipendente dalla propria volon-
t, viene sostituito dal Vice presidente, eletto dal Consiglio
.d’Amministrazione nel proprio seno.

4, 1] Presidente, che abbia ricoperio la carica per tre mandati, non & rieleggibi-

le,

ART. 20 - Cf)r__np%ﬁ del Presifi ente

1. 1 Presidente ha la rappresentanza legale del Consorzio e la legittimazione

N
i

processuale su deliberazione del Consiglio di Amministrazione.

2. Convoca e presiede I'Assemblea Generale ed il Consiglio di Amministra-
zione ¢ formmnla il rispettivo Ordine del Giorno.

3. Vigila sull'esecuzione delle deliberazioni adottate dal Consiglio di Ammi-
nistrazione, sull'operato del Direttore ¢, in genere, sull'andamento delle attivi-
ta dell'Istituzione.

4. Adotta, straordinariamente, sotto la propria responsabilits, in caso di neces-

sita o urgenza, i provvedimenti di competenza del Consiglio di Amministra-
zione sottoponendoli alla sua ratifica nella prima seduta utile.

5. Adotta, unitamente al Direttore, le determinazioni relative al personale.

6. Provvede, unitamente al Direttore, ad inviare alla (Giunta Regionale, entro

10 giomi dalla rispeitiva approvazione da parte dell'Assemblea Generale, il

Programma triennale di attivitd e di organizzazione, it pianc ecopomico e fi-

nanziario, il Bilancio Preventive ed il Rendiconto Generale.




affari specifici.

ART.21~ Revoca del Presidente
1. .11 Presidente pud essere revocato, nei termini, alle condizioni e nei casi
disciplinati dal codice civile con riferimento al Presidente del Censiglio di
Amministrazione di Societa per Azioni.
2. Colui che subentra al Presidente revocato,esercita la funzione limitatamente
al periodo di tempo in cui sarebbe rimasto in carica il proprio predecessore.

VIGILANZA E CONTROLLO

ART, 22 - Collegio Sindacale
1. It Collegio Sindacale & composto da tre membri effettivi e da tre supplenti
designati e nominati ai sensi dell'art.12 comma 3 del presente Statuto.
2. T component: del Collegio Sindacale, restano in carica per tre esercizi .
3. Il membro designato dalla Regione assume la Presidenza del Collegio Sin-
dacale.
ART. 23 - Compiti de] Collegio Sindacale

1. 1 cotlegio sindacale vigila sull'osservanza della legge ¢ dello statuto e di
quant'altro previsto dall'art 2403 1° comma del c.c..
2. Esercita in oltre il confrolio contabile ai sensi dell’ art 2409 bis & seguenti

de] c.c..

3. Si applicano comunque le norme di cui all'art 2397 e seguenti del c.c..
ART. 24 Decadenza

1l Revisore che non partecipi a piti di tre riunioni del Collegio o adunanza
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dell’ Assemblea Generale durante un esercizio sociale senza glustificato moti- {f !

vo,decade dall’ufficio e subentra [l pin anziano dei sindaci supplenti per quelli
designati dall’Assembles, e dal supplente designato dalla Regione, se trattasi
del Presidente del Collegio. I nuovi revisori durano in earica fino alla prima
Assemblea Generale, la quale deve provvedere alla nomina dei nuovi revisori
effettivi e supplenti necessari per la reintegrazione del Collegio ¢ alla elezione
del nuovo Presidente.
ORGANI GESTIONALI - STRUTTURE ED UFFICI
ART. 25 - Personale

1. Il Consorzio cura V'organizzazione degli uffici e dei servizi. in base a criteri
.. - b - - - b . ’ -

'di awtonornia, funzionalitd, economicitd di gestione e secondo principi di pro-

fessionalita e responsabilita.

ART. 26- Direttore
1. 1l Direttore ha la responsabilita della gestione amministrativa ed organizza-
tiva del Consorzio,
2. Al Direttore compete l'attivitd di gestione per Fattuazione degli indirizzi
programinatici e degli obiettivi individuati per il perseguimnento dei fini del
Consorzio.
3. 1l Direttore & nominato a tempo determinato dal Consiglio di Amministra-
ziope mediante concorso, selezione, chiamata diretta, cosi come previsto dal
vigente Contraito Collettivo Nazionale di Lavoro per i Dirigenti.
4. 1l contratto, da stipularsi unicamente con soggetti in possesso del titolo di
laurea magistrale in discipline economiche,tecniche o giuridiche, che abbiano
maturato per almeno cinque anni continuativi esperienza — con coniratto di

lavoro dipendente ed inquadramento da dirigente - nell'esercizio di funzioni di
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direzione,comportanti assunzione di autonome responsabilitd gestionali pres-

Sy

so Enti e Societd pubbliche o private , ha durata massima di cinque anni ed &

rinnovabile. TR
ART. 27 - Attribuzioni del Direttore

1. T Direttore sovrintende a tutti gli uffici del Consorzio. Egli & responsabile

del buono andamento dei servizi.

1. Per T'attnazione delle deliberazioni degli Organi consortili, provvede

all'amministrazione del Consorzio e adotta i relativi provvedimenti,

2. Propone ai competenti Organi del Consarzio le soluzioni ed i provvedimen-

ti che ritiene wtili al conseguimento dei fini istituzionali.

3. Partecipa, senza diritto di voto, alle riunjoni dell'Assemblea Generale & del:
Consiglio di Amministrazione, anche con funzioni di segretario.
4, Compete, in particolare, al Direttore;

a) formulare proposte al Consiglio di Amministrazione;

b) sottoparre al-Consiglio di Amministrazione e proposte di bilancio annuale

e pluriennale, di relazione previsionale e programmatica, di conte consuntivo,
nonché di determinazione delle tariffe relative ai costi dej servizi e delle pre-
stazioni a carattere straordinario che non siano gia state stabilite dal Consiglio
di Amministrazione. Sottoporre, inoltre, proposte di regolamenti;

c) adottare i provvedimenti diretti a migliorare la funzionalits e efficienza
delle attivita del Consorzio;
e) provvedere alle spese di gestione dei servizi e di funzionamento degli uffici

nonché a quelle in economia;

f) ordinare gli acquisti in economia e le spese indispensabili per il normale ed

ordinario funzdonamento de) Consorzio, nei casi ed entro i limiti stabiliti




. .

dall'apposito regolamento;
g) firmare gli ordinativi di incasso e pagamento e provvedere alla liquidazione
delle spese con emissione del relativo mandato ai sensi del presente Statuto e
degli eventuali regolamenti che saranno emanati a pfoposito;
h) firmare la corrispondenza e gli atti disgiuntamente o congiuntamente al
Presidente in relazione alle disposizioni impartite ‘al riguardo dal Presidente
medesimo; |
i) provvedere,unitamente al Presidente, alla organizzazione e alla disciplina
del personale.
ART. 28 - Incompatibilith e responsabilita
1. A tutto il personale dipendente, ivi compreso il Direttore e ghi eventuali di-
rigenti, & inibita la possibilitd di esercitare altro impiego, professione o com-
mercio, nonché ogni altro incarico senza essere a cid autorizzato, espregsa-
mente, dal Consiglio di Amministrazione.
2. Non pos.éono essere assunti quali impiegati, quadri, dirigenti o Direttore del
Consorzio i congiglier degli Enti associati,
3. 1l Direttore ed il personale del Consorzio sono soggetti alla responsabilita
civile, amministrativa, erariale e contabile prevista dalla vigente normativa.
CAPO III

GESTIONE, FIMANZA E CONTABILITA?

ART. 29- Criteri informatori della gestione
l. La gestione del Consorzio si avvale delle tecniche imprenditoriali e deve

garantire il pareggio del bilancio, da perseguire attraverso il costante equili-

brio dei costi e dei ricavi, compresi i irasferimenti, in vista del conseguimento

della maggiore utilitd sociale, nell'ambito delle finalita statutarie.




2. Il Consorzio esplica la propria attivifd con autonomia gestionale, finanzia-| =/ ¥

ria, contabile e patrimoniale.
3. Si applicano al Consorzio le norme in materia di finanza ¢ di contabilita
delle societh per azioni, in quanto compatibili.

ART. 30 - Patrimonio
1. 11 Consorzio ha un propric patrimonio costituito originariamente dalie as-
segnazioni degli Enfi consorziati, all'atto della istituzione e dai beni ¢ trasfe-
rimenti acquisiti successivamente.

2. 1 beni del Consorzio sono dettagliatamente inventariati secondo e norme

| stabilite nel Regolamento di Contabilita.

ART. 31- Modalita di pagamento degli Enti consorziati
1. 1 contributo di dotazione annuale ripartito &a i consorziati in misura pro-
porzionale alle quote di parteg:ipazione, indiﬁriduate in sede di redazione del
Bilancio di Previsione, di cui alla Tabella riepilogativa “D” allegata alio Sta-
tuto, & applicato solo in caso di mancato raggivmgimento di pareggio di bilan-
cio.
2. Gli Eati consorziati hanno 1'obbligo di versare al Consorzio il contributo
annuale di dotazione in un’unica soluzioge, entro il primo semestre dell’anno
di riferimento del bilancio, ovvero, a trimestri anticipati, un quarto della
somma dovuta ed iscritta nel Bilancio di Previsione approvato.
3. Il pagamento dei contributi finanziari di cui all’art.32 comma 2 lettera g), di
pertinenza dei singoli Enti consorziati, deve avvenire entro e non oltre novan-
ta giorni dalla data della motivata & documentata richiesta; dopo la scadenza
di tale termine, sulle somme dovute saranno corrisposti interessi moratori pari

all"Euribor pili due punti percentuali,
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ART. 32 - Gestione economico-finanziaria

;# Consorzio si pone "obiettivo, attraverso una gestione autonoma ed im-
prenditoriale del patrimonio e delle attivitd istituzionali, di perseguire una
progressiva diminuzione degli oneri a carico degli associati, con la conse-
guente diminuzione della quota di contribuzione derivante daj medesimi,
2.1 mezzi finanziari del Consorzio sono costituiti:
a) dai conferimenti effettuati dai partecipanti del Consorzio stesso quale fondo
consortile, nonché da contributi annuali di dotazione erogati dagli stessi par-
tecipanti per il funzionamento del Consorzio, sulla base de] bilancio preventi-
voe delja quota percentuale di rapprgsentatix_&té. deg_li associati come d;termi-
nata secondo I’art.6, ad esclusione della Regione Lazio;
b) dai conﬁibuﬁ della Regione, dello Stato, dell'Unione Europea e di qualsiasi
altro Ente Pubblico o privato;
¢) dagli interessi sugli investimenti finanziari;
d) dai corrispettivi percepiti in relazione all'attivita svolta;
&) da ogni altro provento comunque collegato all'attivita consortile;
£} dai finanziamenti concessi da Istituti di Credito, anche a medio termine.
g} da contributi finanziari che potranno essere richiesti agli enti interessati in
proporzione all’entita della spesa per la realizzazione di programmi di svilup-
po ed investimento sul loro territoric.
3. 1 Consorzio approva entro il 30 Setiembre dj ogni anno il Piane economi-
co-finanziario ¢ il Bilancio di previsione pet ['anno successivo.
4. 1} Rendiconto Generale del Consorzio, costituito dallo stato patrimoniale e

dal copto economico, é approvato entro centoventt giorni dalla chiusura




particolari esigenze lo richiedano
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¥ Generale sono trasmessi all'Assessorato Regionale allo Sviluppo Economico e

-

e
T Auivitd Produttive entro dicei giorni dalla loro approvazione,

6. La Giunta Regionale, sulla base della verifica effettuata ai sensi dell'art.6,

comma 5, della L. R. n.13/1997, pud comrispondere al Consorzic contributi
per lacquisizione e l‘attrez;zatura di aree, per la realizzazione, la manutenzio-
ne, la gestione di impianti o servizi di tutela ambientale, e per l'attuazione di
speﬁiﬁci indirizzi regionali in materia di sviluppo produttivo.
7. Per la costituzione del _con_tributo d1 dotazi_omf: annuale, ind_icato nel bilan-
cio di previsione, gli Enti consorziati versano contributi in ragione delle quote
percentuali di cui all’art.4, comma 3,
8. Il contributo di dotazione per P’annc 2000 & stabilito di £ 1.200.000.000,
cosi come indicato nel bilancio di previsione regolarmente approvato, e sard
versato al Consorzio con le modalita indicate neil’lanﬁﬁ, comma 2,
9. Le eventuali perdite di gestione rilevate dal rendiconto consuntivo potrénno
essere ripianate mediante riduzione del patrimonio netto.

ART, 33 - Diritti - Ripartizioni
1. T diritti, gli obblighi, i vantaggi e gli oneri derivant dal presente atio e da
tutti gli atti che il Consorzio emanera o stipulera saranno ripartiti fra gli enti
od organismi consorziati secondo le stesse quote percentuali di partecipazione
di cui al precedente articolo.

2. Il Consorzio, comunque, pud adire le vie legali per I'escussione delle quote

dovute nei confronti dei soci.

ART, 34- Esercizio finanziario ed amminisirativo

C




. L'esercizio finanziario ed amministrativo del Consorzio coincide con I'ann’ki\_
AP ) -“’;‘-’:"

R

" sblare ed ha quindi inizio il primo Gennaio € termina il 31 Dicembre di ogni v,
: Ex

. _afino.
ART. 35- Autonomia contabile, finanziaria e di bilaneio

1. Il Consorzio dispone di una autonoma contabilita finanziaria a cu Vengono

imputate e sue entrate e spese,
2. ] mezzi finanziari che il Consorzio utilizza sono quelli di cui al precedente
art.32.

ART. 36~ Poteri sostitutivi
1. Nel caso di accertata impossibilita di funzionamento degli Organi consortiki
o di riscontrate gravi irregolariti nella gestione e nel perseguimento delle fi-
nalitd istituzionali, il Presidente del Collegio Sindacale investe immediata-
mente della questione,convocandola, I'Assemblea Generale,la quale entro
centoventi giorni dalla convocazione ,ove non siane rimosse e cause ostative
ed adottati i consequenziali provvedimenti, segnala la fattispecie alla Giunta
Regionale, per il tramite dell'Assessare competente, la quale pud procedere
allo scioglimento degli Organi stessi ed alia nomina di un collegio di gestione
commissariale composto da ire membri di. cui uno Presidente.
2. La gestione commissariale non pud avere durata superiore a sei mesi. Entro
tale termine devono essere ricostituiti gli Organi di amministrazicne ordinaria,
secondo quanto previsto dallart.7.

ART. 37 - Vigilanza

La Regione esercita la vigilanza sull'attivita dei Consorzi mediante 'approva-

zione detlo Statuto e suoi adeguamenti , *esame del Pragramma Triennale, il

controllo del Bilancio Preventivo, del Piano Economico Finanziario e Ae)

i i
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Rendiconto Generale.

ok ﬁ ART. 38- Albo delle pubblicazioni

LR et

ER 1."?'GIi atti degli organi dell’Ente per i quali la legge, o altre norme, prevedano
‘Ia pubblicazione, vengono resi noti e leggibili, con 1'affissione in apposito

spazio destinato ad Albo delle pubblicazioni nella sede del Consorzio.

2. L’Albae del Consorzio deve assicurare a tutti i cittadini, anche se portatori

di handicap motorio, ’accessibilita per la piena conoscenza degli atti affissi.

CAPOIV
NORME FINALI
ART, 39- Con_i_'ruversie
Gli eventuali confliti fra i Soci ed il Consorzio, in ordine alle attivita concer-
nenti i fini oggetto del Consorzio stesso, ovvero in tema dj interpretazione
dello Statuto, devono essere risolti da un collegio arbitrale composto da un
membro nominato da ciascuna delle parti e da un terzo membro che lo preside
_ﬁominato d’intesa tra le parti o, in difetto, dal Presidente de] Tribunale di Fro-
sinone su istanza della parte pit diligente, ovvero in sede di conciliazione ca-
merale
ART. 40- Efficacia d.e]]e modifiche
1. Le modifiche allo Statuto si perfezionano e conseguentemente producono
effetti a decorrere dalla pubblicazione della deliberazione di approvazione
assunta dalla Giunta Regionale.
ART. 41 - Rinvie

Per quanto non previsto dal presents Statuto si fa riferimento aile Leggj ed ai
Regolamenti vigenti in materia, con particolare riferimento alla L. 267/2000,

al D.PR. 4.10.1986 n.902 , alla L. R. 29.5.1997 n.13.ed alla L. n.317 del
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L STATUTO

VCAPOT ©
R"DENOMIN AZIONE - SEDE - DURATA - RECESSO - SUBENTRO - ESCLUSIONE
+EARE I - Costituzione
;M{‘T 2 - Denominazione ¢ Sede
#ART 3 —Finalitd
;. ART. 4 - Quote di partecipazione
—ART. 5~Durata
ART. 6 — Recesse ~ Subentro —Ammissione- Esclusione
CAPOII
ORGANI DI RAPPRESESENTANZA DI AMMINISTRAZIONE E DI GESTIONE
ART. 7 - Oreani
ASSEMBLEA
ART. 8 -Composizione dell'Assembiea
ART. 9 - Convocazione
ART. 10 - Funzionamento dell'Assernblea Generale
ART. 11 - Deliberazioni
ART. 12 - Compiti deiPAssemblea
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
ART. 13~ Consiglio di Amministrazione
ART. 14— Incompatibilith
ART. 15 - Compiti del Consiglio di Amministrazicne
ART. 16 - Riunioni del Consiglic di Amministrazione
ART. 17 - Decadenza e dimissioni
ART. 18 - Cessazione
PRESIDENTE DEL CONSORZIO
ART. 19 - Elezione del Presidente
ART. 20 - Compiti del Presidenie -
ART.21- Revoca del Presidente
VIGILANZA E CONTROLLO
ART. 22 . Collegio Sindacale
ART. 23« Compiti del Collegio Sindacale
ART. 24 Decadenza
ORGANI GESTIONALI - STRUTTURE ED UFFICI
ART. 25 - Personale
ART. 26- Diretiore
ART. 27 - Atiribuzioni del Direttare
ART. 28 - Incompatibilita e responsabiliti
CAPOII
GESTIONE, FINANZA E CONTABILITA'
ART. 29 - Criteri informatori della gestione
ART. 30 - Patrimonio _
ART. 31 - Modalita di pagamento degli Enti consorziati
ART. 32 - Gestione economico-finanziaria
ART. 33 - Diritti — Ripartizioni
ART. 34 - Esercizio finanziario ed amministrativo
ART. 35— Autonomia contabile, finanziaria e di bilancio
ART. 36 - Poteri sostitutivi
ART. 37 - Vigilanza
CAPQ IV
NORME FINALI
ART. 39 - Controversie
ART. 40 - Eficacia delle modifiche
ART. 41 - Rinvio
TABELLA A - CONTRIBUTO PROCAPITE PER ABITANTE
TABELLA B - CONTRIBUTO COMUNI PER SUPERFICI ASSEGNATE
TABELLA C - CONTRIBUTQ ALTRI ENTI CONSORZIAT!
TABELLA RIEPILOGATIVA D
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