GIUNTA RRGIONALE DEL LAZIC

Sl R G IR AR NG A A e TAST OIS DO e0 T D

EATRATTO DAL PROCISSC VERBALE DELLA SEDUTA DEL  Z0/0%/2011

ADDTY A0S0/ 201% MZTLA SEDS DEY DN ZRGIOND Lad I, VIR
COLCMBD 222 RCMA, SZ E' ZRIUNITA 1A GIGHTE RZGICHNALE COSI
BFOWESTHNT @enaca Urasidenie rJATE Aldo
_ - i
CICCCHSTTI _uciano - LOLLOBRZGICA  Franc=socn
Frasidente
ARMENEL Tabio AozoagoTe Al COTTT Luaos
ATRINDELLI aAngels n MAETTEI Marco
BLCHTZMED Taeotars " SARTINI Fabiana
Slusnoppe .
CANGEMI - PP " SEETINELLI Sabrislla
Eraruas-e
IO Sl fana " FACPAIA! Ezefano
I PREOZANTOHIO  Sletro " AEEELR Maria
BERISTE ZZ SESRETAR2ZIO: Zaclo 1ACONIS
e S T (R S R Y f_ﬁ"\\.JIC._‘bI\'-_.‘
LESENTI: COAMNGEMI - MATTEZ
CELTBERAZIONT H. 4446
Jdggetto:
_nterverti voltl i favorire le oermanenza al
Itinserirento lavoratiwve del disapili, @i Zul alla
1%9%, ., &% = =uccessive medificarioni a/fo

civulgazione stessl di coroscanze relative

_avarno,

ner

gli

CRIS
COMEBOGSTA:

L aVoED
iegge 12 marzo
integrazicni, e la

ToECRO

]

al nmercato del



OGGETTO: nlerventi volti a favorire la permanenza al lavore ¢ 'inserimento lavorative dei
disabili, di cui atla legge 12 marzo 1999, n. 68 e successive modificazioni /0 integrazioni, ¢ la
divulgazione par gli stessi di conoscenze relative al mercate del lavoro.

LA GIUNTA REGIONALE

SUPROPOSTA deli’ Assessore al Lavoro ¢ Formazione
VISTO lo Statuto della Regione Lazio;

VISTA la lepee regionale 18 febbraie 2002, n. 6, ¢ successive modificazioni e inteprazione,
concertiente “‘Disciplina del sisterna orgamizzativo della Giunta e del Consiglic e disposizioni
relative aila didgenza ed al personale regionale” ed in particolare Iart. 11 che disciplina le strutture
della Giunta:

VISTO il Regolamento 6 settembre 2002, n.1: "Regolamento di orgamizzazione degli unifici e dei
servizi della Grunta Regionale ¢ s.mui;

VISTA. la L.R. 07 Aposto 1998, n. 38 “Organizzazione delle funzioni regionali € locali in materia di
olitiche attive; per il lavoro” e s.mi;

VISTO in particolare P'art. 2 ¢. | della succitata L.R. 38/1998 & s.m.i che prevede che la Regione
esercit! funzioni di programmazione, indirizzo e coordinzmento, dircttiva ¢ controllo in materia di
politiche attive: dei lavoro;

VISTO in patticolare 'art. 2 ¢. 3 della succitata L. R. n. 38/1998 e s.m.i che prevede "attribuzione
delle funzioni amministrative, refative al sistema integrato dei servizi per il collecamento, alle
province;

VISTA la legpe 12 maarzo 1999, n. 68, recante “Norme per il diritto al lavore delle persone disabili™
e successive niodificazioni efo integraziont intervenute con la legge 24/12/2007 n. 247 “Norme di
attuazione del protocolle del 23 luglio 2007 su previdenza, lavoro € competitivitd per favorire
'equitd & la crescifa sostenibill, nonche ulteriori norme in mnateria di lavoro e previdenza sociale™ ;

VISTA la legge regionale 14 luglio 2003, n. 19 “Norrac per il diritto al lavero delle persone
disabili. Modifiche all'articolo 28 della legge regionale 7 agosto 1998, n. 38 (Organizzaziene delle
funzioni regionali e locali in matera di politiche attive per il lavoro). Abrogazionc dell'articolo 2253
della legge regionale 10 maggio 2001, n. [0 (Disposizioni finanziarie per la redazione dei hilancio
della Regione Lazio per l'esercizio finanziario 2001)"

YISTO in paticolare 1'art. 5 della succitata Lr. n. 19/2003 che istituisce il Fondo regionale per
I'vccupazione dei disabili;

RITENUTO nccessaric prevedere una serie di interventi cd azioni velti al superemento delle
condizioni di disabilita, alla permanenza e all’inserimento lavorative dei disabill con l'utilizzo di €
i.360.000,00 1 valere sul capitolo di bilaneio regionale F31525;

PRESO ATTO che il presents provvedimento non & soggetto a concertazione con le parti sociali;
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DELIBERA

per le motivazioni espresse i premessa

« Di approvaze i sotioelencati imterventi voli a favorire la permanenza al lavoro e

I’insenimentt lavorativo dei disabili, di cui alla legge 12 marzo 1999, n. 68 & successive
modificaziord efo integrazioni, & la divulgaziene per gli stessi di conoscenze relative al
mercate del “avoro:

1) timoziowe di barrere architettoniche o di altra natura che impediscono o limitano la
permancnza, |'inserimento e I'integrazione di ogni soggetto disabile netl’ambito
lavorativo;

7} tirocimi formativi e di orientamento, fOroazione ¢ aggiornamento professionale, sia per
i lavoratori disabili che per coloro che operano nell’ambito del diritto al lavoro degli
stessi;

3} realizzazione di programmi tecnologici per il telelavoro e per la formazione
professionale. a distanza di ogni lavoratore disabile con ridotte possibilitd di
spostaniento sul territorio;

4y avvie &. lavoro autonomo o di impresa, anche in. forma associata, di persone disabili;

5} sostegna nelle condizioni di disabilita atiraverso |' organizzazione convegnd, seminar,
stampa di pubblicazioni ¢ di periodici diretti a favorire la diffusione e la circolazione
delle conoscenze relative al mercato del lavore fra i disabili e le agsoclazioni di settore.

Di stabilire che per le finalitd di ¢ui ai succitai interventi; da realizzare con “Ayviso

pubblico “zperto” fino ad esaurimento delle risorse, saranno utilizzati fondi pari ad €

1.3660.000,00 a valere sul capitolo di bilancio regionale F31523.

Di pubblicere I4 presente deliberazione sul Bollettino Ufficiale della Regione Lazia e sul

sito www portalavoro.regione.lazia.it.

LA SRESIDENTE: b.to Renata 20LVIRINZ
L SEGRETARIC: F.to Faolo IACONIS




