GIUNTA REGIONALE
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OGGETTO: legge regionale 25 Febbraic 1992, n. 23 - Interventi formativi a caratters
ricorrente in agricoltura. Assegnazione delle risorse alle Amministrazioni provinciaii dj
cul al capitolo di bilancio F21504, come integrato dal capitolo F31538 per 'anno
formativo 2011, esercizio finanziaria 2011 .

LA GILNTA REGIONALE

5% proposta dell’ Assessore al Lavoro e Farmazione
VISTI

- la legge statutaria n. 1 deli’ll novembre 2004, “Nuove statuto della Regione
Lazio™,

- it decreto legisiative 18 agosto 2000, 1. 267 concernente “Testo unico delle legyi
subl ‘ordinamento degli enti loced?™ v in particolare Iart, 19, inerente lg funzioni
delle province:

- la legge regionale 6 aprile 1978, n. 14 concernente “Disciplina delle attivitg di
Jormazione professionale;

- legge regionale 23 luglio [983, n, 5 concernente “Norme per {' istituzione dell’
albo regionale degli operatori della formazione professionade "

- la legge regionale 25 febbraio 1992, n. 23 concemente “Ordinamento della
Jormazione professionafe” ed in particolare gii artt. 32, 33 comma ! lett. ayed), e
45, '

- la lepee regionale 6 agosto 1799, n. 14 concernente “Organizzazione delle
Junzioni a livello regionale ¢ locale per la redlizzazione del decentramento
amminisivative” ¢ ss.mm.i., ed in particolare gli artt, 3, 15 ¢ 139 comma 1, lettera
). punti 1 e 4

- legge regionate 20 novembre 2001, n. 25 concernente “Norme in mareria di
programmazione, bilancio e contabilivd della regione™;

- la legge regionale 24 dicembre 2010, n. 7: “Legge finanziaria regivnale per
{lesercizio 2011°;

- la legge tegionale 24 dicembre 2010, n. 8 “Bilancio di previsione della Regione
Lazio per I'esercizio finanziario 2011 ™

- la legge regionale 13 agosto 2011, n. 11: “dssestamente del bilancio unnuale e
pluriennale 201 1-2013 della Regione fazio™
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- il Regolamento Regionale 6 settembre 2002, n. 1 e ssunm.if., concernente
“Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi delia Giunta regionale™

- [aD.GR. n. 776 del 14 gingno 2007 con la quale, ai sensi della L.R., n. 14/99, &
stata data attuazione al trasferimanto alle Amministrazion; provingiali del compid
e delle funzioni in materia di fortaazione professicnale;

- s DGR n. 1050 del 2 agosto 2002 son la quale sono state approvate le direttive
alle province per la gesticne delle arivitd formative correlate cott 1’assolvimento
dell’obbiigo formativo nel sistema della farmazione professionale regionale —
Anno formativo 2002/03™

- la D.GR. n. 736 del 1 agosto 2003, concernente “Legge n, 144/99, art, 68 —
Obbligo formativo. Legge n. *3/2003 — Percorsi di istruzione e formazione
professionale.  Triennio  2003/1004, 2004/2005, 2005/2006. Direttive  alle
Province™,

- 2 D.GR. 0. 344 del 25 giugno 2004, concertiente “Sistema formativo regionale,
(bbligo formativo e percorsi di istruzione e formazione professionale. Triennio
2004/2005, 2003/2008, 2006/2007;

- aD.GR. n. 163 del 13 marzo 2007 concernente: “L.R. 23/92. Interventi formativi
d caratiere ricorrente in agricoltura. Stanziamento risorse a favore delle
Ammintstrazioni provineiali per 1'anno 2007, Capitolo F21504. Euro S00.000,007;

- la D.GR. n. 466 del 26 giugna 2009 concermente: “LR n. 23/92. Interventi
formativi a carattere ricorrente in agricoltura. Assegnazione delle risorse dj cui al
capitolo di bilancio F21504 a favore delle Amministrazioni provineiali per I'anno
tormativo 2009 ¢ fissazione dei eriteri di riparto”™;

- la DGR n 463 del 26 giugno 2010 concemente: “LR n. 23/92. Interventi
formativi a caratters ricorrente in agricoltura. Assegnazione delle risorse di ey al
capitolo di bilancio F21504 a favore delle Amministrazioni provineiali per I"anno
formative 2010 ¢ fissaziene dei criteri i riparto.”

PRESO atto che

- con la legge di approvazione del Bilancio di previsione della Regione Lazio per
l'esercizio finanziario 2011 (leege regionale 24 dicembre 2010, n. 8), & stata
stanzigta sui capitolo F21504 la somma di € 675.000, per gli interventi formativi
in agricoltura di cui alle citate leggi regionali 14/78 & 23/92;

- con fa legge di assestamento del silancio annuale e pluriennale 2611-2013 della
Regione Lazio (legpe regionale 13 agosto 2011, n. 11), lo stanziamento sul
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capitolo F21504 & stato ridotto dil 50% e risultano, pertants, attualmente

dispenibili risorse complessive, <estinate aila formazione in agricoltura, par ad €
337500,

DATO ATTO che

- Pattivita di formazione in agricoltura rientra tra i compiti e le funzioni trasferite
alle Amministrazioni provinciali per effetto delle citate leggl regionali 23/92 e
14/99 ¢ deila citata D.G.R. 776/02;

- per efferta del suddetto trasferimenio di competenze, dall"anno formative 2003 13
Regione Lazio ha assegnato atle Amministrazioni Provinciali Je risorse stanziate
ogni anno sul capitelo F21504, destinato agli interventi formativi in agricoltura,
altraverso le sopracitate deliberaziori della Giunta regionale, con le quali ha
provveduto anche a fissare di volta in volta { eriteri di riparto;

- lart. 45 della legge regionale 23/92 srabilisce che al personale, inserito nell’ Albo
regionale ad esaurimento, istituitc ai sensi deila legge regionale 23 luglio 1983, n.
30, “viene garantita la continuitd del contratto di lavoro 2 tempo indeterminato e si
applica il trattamento giuridico ed economico previsto dal C.ON L. de gli operatori

i del sistema regionale di formazione professionale convenziona o

i
1
i
!

TENUTO CONTO che

! - dal 2003 al 2008 Ie risorse disponibili sul capitolo F21504 sono state ripartite fra
le varie Anmuninistrazioni Provinziali secondo criteri proporzionali basati sulla
spesa storica, indicati nella citata 10.G.1%., 163/07;

: - nel 2609 le risorse dispenibili sul capitolo F21504 sono state ripartite tra le varie
; Amministrazioni Provinciali secondo nmovi criteri, concordati con ie stesse
i Province, basati sul numero e sulla cualifica del personale iscritto all’Albo ad
i _ esaurimento di cut all'art. 45 della legge regionale 23/92, proveniente dagli ex enti
\ di formazione per "agricoltura ed udibito alla erogazione degli interventi formativi

4 carattere ricorrente in agricoltura, ancora in carico ad ogni Provincia, per il quale

' \JL./ il quinto comma del citato articolo 45 stabilisce I’obbligo di garantire la continuita

del rapporto lavorative in essere;

=
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- nel 2010 ¢ emersa la necessitd, segnalata anche dalla maggioranza delle
Amministrazicni Provinciali, di mudificare tali criteri aggiomando i dati relativi al
cilato personale iscritto all’albo ad ¢saurimento di cui all’art, 45 della legge
regionale 23/92, ancora in servizio presso ogni Provincia, tenendo in
considerazione anche il fabbisogno formativa del settore emergente nei territori
provinciali;
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- &l fine di ripartire tra le Ammin strazioni provincialf del Lazio i fondj stareriati sul
capitolo di bilancio [F21504, per I'amualitd fermativa 2011, tenendo conto deile
risorse necessarie a garantire la continuita dei rapporti di lavoro di cui all’art. 45
della legge regionale 23/92, ancora in servizio presso ogni Provineia e, delle
effettive esigenze formative nel settore agricoltura sussistenti nej rispettivi
territori, ¢ stato richiesto alls Amministrazioni Provinciali, Ja parte della
Direzione competente in materiz. di ¥ ormazione professionale, di comunicare i dati
di moniteraggio relativi alle attivitd formative ricorrenti in agricolfora realizzate
nell’ultimo biennio (2009/10} ¢ le stime relative al fabbisogno quantificato per
rispondere, per il 2011, alla specifica domanda formativa proveniente dal territorio
di riferiments;

' - aseguito di tale richiesta, le Province di Viterbo, Frosinone, Roma e Rieti hanno
i frasmesso, rispettivamente, con note n. 71033 del 24/11/2011, n, 120476 del
;! 310201 L, n. 63047 del 18/4/2011, 1. 16395 del 14/4/201 [, le risorse impegnate
i el biennio 2009/2010 ovvero i dati relativi al fabbisogno per la coperiura
! Hnanziariz degli oneri retributivi relativi al personale impegnato nelle attivita
formative, rispetto al quale soltanio Roma ¢ Viterbo individuano le tisorss
i necessarie per il personzle ex art. 435 della lepge regionale 23/92 come dalla
tabella sepuente:

b Monitaraggio attivitd 200572010 Ot retributivi
f fampransive degli ¢ moluntent’ personale impegnatoe
: Provingla DEIGOREE attlvita formativa
; Roma 304.345.00 210.000,00 {persorars ex art. 45 Lr. 2392
: Vitarbo 146.080,85 T24.570,86 (personale x o 95 Lr. 2380)
| Riati 218.700.02 150,955,600
Frosnoig — 268107 99
Latfpa — -
TOTALE 669.095,83 754.051.85

- dalle amministrazioni provincali di Fresinone e Latina non sono pervenuti i dati

s di menitoraggic per il biennio Z2009:2010; inoltre, daila provincia di Latina non
;?f,ar"' A sono pervenuti i dati relativi agli cneri retributivi per il personale impegnato
i nell*attivitd formativa;

/ CONSIDERATO che

. - lart. 45 della legge regionale 23/02, in particolare il quints comma, ha
: espressatmente sancito che “'viens garantita la continuitd del contratto di lavaoro a
tempeo indeterminato” per il persenal: iscritto all’ Albo ad esaurimento ancora in
Seryizio presso oeni Provincia;g

- 4 seguito detla legge regionale di assestamento di bilancio annuale e pluriennale
20112010 le risorse disponibill sul capitolo F21504 risultatto pari a € 337.500 ¢
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quindi insufficienti & coprire ntte le richieste pervenute dalle amministrazioni
provinciali con le note sopra citate:

RITENUTO pertanto, in considerazione il quanto sopra espresso, di

- di dover provvedere con necessita ¢ UTEenza, v primis, alla copertura finanziaria
dei costi relativi agli oner retributivi del personale di cuf al’art. 45 della legge
regionale 23/92 confermando le risorse individuate nella tabella di cui alle
premesse della D.G.R. n, 463 del 26 pingno 2010 pEr quanto concerne le province
di Rieti, Latina e Frosinone, le risorse richieste dalle province di Roma e Viterbo
con e note gia citate, per un i portd pari z € $23.136,86 riassunte nella seguente
tabella:

A g e

frovincia
C spenura eneri personale art, 45 Lr. 25/92
Roma 210.003,00
Viterbn 124,978,836
j Rieti 150.963,00
i Frosingne 3%.854,00
Latina 97330 00
TOTALE f §23.136,86 t

- di provvedere, a copertura delle risorse individuate nella tabella sopra riportata,
con le risorse disponibilt sul capitelo F21504 del bilancio regionale, esercizio
finanziario 2011, pari a € 337.500 e 4i integrare le suddette risorse ricorrendo, in
via del futto eccezicnale & snlo per 'esercizio finanziario 201t, a risorse
integrative pari a € 285.636,36 gravando sul capitolo di bilancio F31538
deli’esercizio finanziario 2011 che offre sufficiente disponibilitd, fino alla
concorrenza della copertura comalessiva di € 623.1386,86;

- assegnare alle Amministrazioni Provinciali, per la coperiura degli oneri retributivi
del personale di cui all’articele <5 della legge regionale 23/92, iseritto al’Albo ad
esaurimento, istituito ai sensi della lejzge regionale 23 luglio 1983, n. 5¢, lc dsorse
di cui alla tabella sottostante, a valere sul capitolo F21504, come integrato dal

Y capitolo F31538, esercizio finanziario 2011:

e

oL
T \||

JRE

= % v E/ gl Provineia i Copertura onert personale Capitola £Z1504 Capitole F31538
- ; art. 4 Lr. 2392

o Roma 210.C00,00 F10.000,00
= ' ¥iterbo 124 5738 8F 124,978,856
: Rigti 150,565,014 2452114 148 443 86
Frosinone 39,854, (0 39 854,00
Lating 07339 00 07.33%.00
TOTALE 623.136.86 337.500,0}0 285.636,86
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- slire atto che all impegno ¢ el eragazione delle somme di cui sopra, Si provvederd
wan attt successivi della competente Direzione regionale in materia di Fermazione
professionale;

- di dare mandato aila competenti: Direzione regionale in materia di Formazione
professionzle di verificare i reale fabbisogno, per eccesso o per difetto, di risorse
per la copertura degli oneri retributivi del personale di cui all’art. 45 della legge
regionale 23/92 ancora in carico alle province di Rieti, Frosinone e Latina, da
rinviare a carico o a favore dal bilancio regionale, esercizio finanziario 2012;

ATTESO che il presente provvedimento non & soggetto alla procedura di concertazione
con le parti sociali prevista dalla Deliberazione di Giunta Regionale n. 136 del 22 marzo
2008; -

IITENUTO di dover provvedere in merito;
DELIBERA

I. di assegnare alle Amministrazioni Provinciali, per [a copertura degli oneri retributivi
relativi al personale di cui ail"articolo 45 della legge regionale 23/92, iscritto al* Albo
ad esaurimento istituito ai sensi dellu legge regionale 23 lnglio 1983, n. 50, iz risorse
di cut al seguente prospetto riepilopativo, a valers sui capitoli F21504 e F31538 dsl
hilancio regionale, esercizio finanziaco 201 1:

Provincia Copertura oner! personale Capirola F21504 Capitolo F31338
art, 4 Lr. 23/92
Roma 210.000.00 210.000,00
Yiterbo 124.978.86 124973 86
Ricti 150, 265,00 | - 2.521,14 14%.443,.84
'Frosingns - . - 39.354,00 . 39.854.00
Lating 97.139,00 97.339.00
TOTALE - ] §23.136,36 337.500,00 28563686

di dare atto che all’impegno ¢ all’erogazione delle somme di cui sopra, si provvederd
von atti successivi della comperente Direziong regionale in materia di Formazione
professionale;

- di dare mandato, inoltre, alle competente Direzione regionale in materia di
I'ormazione prefessionale di verificare il reale fabbisogno, per eccesso o per difetto,
di risorse per la copertura degli sneri retributivi del personale di cui ail’art. 45 della
legge regionale 23/92 ancora in carico aile province di Rieti, Frosinone & Latina, da
rinviare a carico ¢ a favore del bilancio regionale, esercizio finanziario 2012;

[l presente atto sard pubblicate sul Beolletting Ufficiale della Repione Lazio e sul sito
sy sirio.regione.lazig.it & sul sito wwiy.portalavoro.regione lazio.it.
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