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i Oggetto: Art. | co. 3 L.R, 12/2011 — Modifica D.G.R. 792/2006 — Approvaziong nuovo schema
1 di Statuto Fondazione “Insieme Dopa di Noi™.

; LA GIUNTA REGIONALE
Su proposta dell’ Assessore alle Politiche Sociali e famiglia

;i VISTO lo Statuto della Regione Lazio;

YISTA la legge regionale 18 febbraio 2002, n, 6 concernente “Disciplina del sistema
organizzativo della (lunta e del Consiglio e disposizioni relaiive alla dirigenza
ed al personale regionale™ e suceessive modificazioni;

i VISTO il regolamento regionale 6 settembre 2002, n. 1 recante “Regolamento di

' organizzazione degli uffici e del servizi della Giunta Regionale” e successive
maodificazioni;

| VISTA l]a legge regionale 9 settembre 1996, n. 38 recante “Riordino,

programmmazione e gestione deghi interventi e dei.servizi socio-assistenziali
nei Lazio™ & succassive madificazioni;

VISTO il decreto legislativo 31 marze 1998, n. 112 “Conferimento di funzioni e
compiti amministeativi delle Stato alle regioni ed agli enti locali, in attuazione
del capo [ della L. 15 marzo 1997, n. 597,

la legge 8 novembre 2000, n, 328 recante “Legge quadro per la realizzazione
del sistema integrato di interventi e servizi sociali™;

12 L.R. 03 Nevembre 2003, n. 36, con la quale & stata costituita la “Consulta
per i problemi della disabilita e dellhandicap™;

il Libro 1, titolo 11, capo Il del Codice Civiie approvato con Regio Decreto
del 16 Marzo 1942, n. 262, per la parte riguardante le disposizioni sulle
fondazioni;

VISTO Part. 44 della L.R. 27 febbraio 2004, n. 2, che recita: “af fine di fornire un
sostegno concrelo alle persone disabili gravi prive dei propri fomifiari, la
Regione promuove Uistituzione di una Fondazione senza scopo df fucro a cui
PoSsoRc partecipare sia soggetti pubbfict sia soggetri privati e che preveda
ira le sue finalita quella di costituire un fondo per il finanziamenteo di progelii
finalizzati ol 'assistenza dei disabill pravi privi dei propri familiari ¢ gesiivi
da oreamizzazioni sehza seopo o lworo”;

VISTA la D.GR. 4 marzo 2005, n. 260 “LR. 27 febhraio 2004, n. 2 - art. 44:
istituzione della Fondazione di partecipazione “Insieme dopo di Nei” per
"assistenza ai disabili gravi successivamente alla perdita dei propri familiari.
Approvaziong schema di Statuto e studio di fattibilita.” con la quale & stata
costituita ia Fondazione ed & stato approvato lo schema di Statuto e lo shudio
di fattibilita;

YISTA la D.G.R. 31.10.2006, n. 792 “Art. 44 della L.R, 2/2004. Fondazione di
partccipazione per 'assistenza ai disabiii gravi successivamente alla perdita
dei propri familiari, Approvazione del nuovo schema di Statuto. Modifica
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della DGR 4 marzo 2005, n. 2607, con ia quale é stato approvato un nuove
Statuto a seguito del recepimento’ di osservazioni della Consuita di cui alla

L.R: 36/2003;

B T e

VISTO I'art, 1, co. 3, della L.R, 12/2011, che apporta all’articolo 44 dellz legge

regionale 27 febbraic 2004, n. 2, le seguenti modifiche:

alalla rubrica le parole: “privi dei ‘propri familiari” sono sostituite dalle

seguenti: “o ad altri soggetti con fragilita sociale e aile loro famigliz”;

b if comma I & sostituito daf seguente.

“1. Al fine di fornire un sostegno concreto alle persone disabili gravi o ad
] altri soggetti con fragilita sociale e alle loro famiglie, la Regione promiove
] Pistituzione di una fondazione senza scopo df lucro, cui possoro partecipare
sict snggeiti pubblict sia soggeni privati, che preveda tra le sue finalita i
finanziamento di progetii finolizzati oli ‘assistenza dei disabili gravi o ad aftri
soggeiti con fragilitd sociale e alle loro fumiglie ovvero quella di finanziare
progetti di interesse regionale, anche con caratteristiche di sperimentazione
innovativa, ¢ di attuare forme di compartecipazione al finanziamento ed alia
gestione dei servizi da porte dei soggefti pubblici e privath, perseguendo
P'uniformita delle prestazioni socio-assistenziali erogate sul lerrilorio
regionale.”’;

e e —md e e e

CONSIDERATO che 1'Area Sostegne alla disabilitd della Direziens Regionale Politiche
Sociali e Famiglia ha predisposto wn nuove schema di Statto della
Fondazione di partecipazione “Insieme Dopo di Noi”, resosi necessario a
seguito delle modificazioni apportate all’articolo 44 della legge regionale 27
febbraio 2004, n. 2 dalla L.R. 12/2011 come sopra riportato, previa
acquisizione del parere dell’Area Affari giwidici e legistativi, e che lo
schema stesso viene allegato e forma parte inteprante della presente
Deliberazione;

i
1
g
i
i
I
|

all ‘uncmimiie
DELIBERA
Per le motivazioni indicate nelle premesse che si intendono integralmente richiamate.

e di modificare la D.G.R. n. 792 det 31 ottobre 2006, con conseguente revoca dello
Statito approvaio con o stesso atto, ¢ di approvare un nuovo schema di Statuto
per la Fondazione di cui all’art. 44 delia L.R. 2/2004, ccsi come madificato con
LR 1272011, per I’assistenza ai disabili gravi o ad altri soggetti con fragilita
sociale e alle loro famiglie, come da allegato che forma parte integranie del
presente provvedimento.

——t a

Con successivo atto si provvederd all’individuazione dei beni necessari alla definizione del
fondo patrimonizle e del contributo di gestione.

La presente délibbrgzipn;-ga{é,} pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Lazio.

LA PRESIDENTE: F.to Renata POLVERINL
tL SEGRETARIC: F.io Paclo JACONIS
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STATUTO DELLA FONDAZIONE “INSIEME BOPO DI NOY”

Art. 1

{Costituzione)

1. B costituita, ai sensi dell’articolo 44 della legge regionale 27 febbraio 2004, n. 2,
come modificate dallarticolo 1, comma 3 della |egge regionale 13 agosto 2011, n.12
(Dispmsizieni collegate alla lepge di assestamento del bilancio 2011-2013) |a fondazione
denominata “Insieme dopo di nol”, come persona giuridica di diritto privato senza fini i
lucro,cui possono partecipare sia soggetti pubblici sia soggetti privati, la quale ottenuto il

riconoscimenty, assume ta qualifica di organizzazione non lucrativa di utilitd sociale [ONLUS) ai

- sensi dell'articolo 10 del decreto legisiativo 4 dicembra 1997n, 460 e seguanti, a tal fine |a

denaminazione della “Fondazione Insierne dopo di noi ONLUS® & riportata in gualsiasi segno
distintivo utilizzato per lo svolgimento delle attivita e in qﬁaa!unque comunicazione rivolta al
pubblico.

2. La Fondazione di cui al comma 1 risponde ai principi 2 allo schema giuridice della
Fondazicne di partecipazione, nell’ambito del pil vaste genere delle fondazioni disclplinato
dall'articolo 12 e seguenti del Codice Civile e leggi collegate & nan pud distribuire utili, Gl

eventuali utili dovranno essere reinvestiti per perseguire gli scopi della Fondazione.

Art. 2
{Sede)

1. La Fondazione ha sede ne{ Comune di Roma. in Boma presse  inVid .. e,

2. Eventuali cambi di sede non comportano modifiche statutarie, purché avvengano
all'interne del territorio della Regione Lazio. Possono essere costitulte sadi operative in ltalia e
all'estero per lo syoigimento, in via accessoria e strumentale rispetto alle finalitd dalla
Fondazione, attivith di promozione, nonché di sviluppo ed incremento della necessaria rete di
relazioni internazionali di supporto alla Fondazione stessa. Dette sedi operative possone

essere [stituite con deliberazione dell’Assemblea Generale.




Art. 3

[Finatita)

1. La Fondazione non ha scopo di fucro e persegue, neil’armbito delle finality di

solidarieta sociale, il fine di fornire un sostegno alle persone disabili gravi, come definite dalla

narmativa vigente, o ad altri soggetti con fragilita sociale residenti nef Lazio e alie lara famighie.

per migliorare |a gualitd della vita e i} foro benessere psico-fisico, anche in sostituzione defle

famiglie di arigine, nef rispette del principin di eguaglianza.

2. Il sostegno 2 rivolto, prioritariamente, ai disabili gravi, ed & comunque assicurats

anche ai soggetti con fragilitd saciale i cui familiari hanne sostenuto |a Fondazione attraversg

contributi, donazioni o |asciti, secondo quanto previsto all’ articolo 6.
p

a)

b)

3. La Fondazione, in particolare, ha come scopi specificl:
operare come centro di riferimento di realtd, dedicate all'assistenza di persons con
disabilita, con I"obiettiva di contribuire allo sviluppo deli'offerta regionale di senvizi;
favorire lo sviluppo di una rete di servizi residenziali canformi a standard definiti a livello
regionale, nonché a criteri di molteplicita, diversity tipologica e intensita assistenziale, in
coerenza con le specffiche esigenze delle persone disabili o con fragilita sociake;
promuavere e sostenere la realizzazione dl progetti finalizzatt all’assistenza delle persone
disabili & dei soggetti con fragilita sociale privi di un adeguato supporto familiare;
reperire risorse per ii sostegne delle finalitd statutarie, in-urfottica di innevazione sociala
mirante ad una progressiva compartecipazione pubblico-privata ai servizi;
promuovere |‘accesso deile famiglie ai servizi attivati dalla Fondazione in collegamento
con i Servizi saciali territoriali;

favorire |a collaborazione tra la Fondazione, gli operator]l e e famiglie attravarso gli

strumenti pil idonei,

Art. &

{Artivita strumentall, accessorie e connesse)

Diettora Regionaly Polltichs

Dott. Hlippe



1. La Fondazione pud svolgere ogni attivits strumentale necessaria per i

perseguimento delle finalita statutarie e degli scopi specifici di cui allarticalo 3 & avvalersi della

collaborazione di enti pubblic o soggetti privati, & in particalare pudy:

a)

b}

c)

d)

&)

f)

a}l
b}

perUﬂU‘EFE ¢ sostenere ricerche e sperimentazioni 1 cui rsultati conducano ad un
miglioramenta dei servizi finalizzati al benassere di vita delle persone con disabilitd o con
fragilita sociale e delle loro famiglie;

svolgere le attivita di promozione necessarie a garantire la trasparenza di operato della
Fondazione, un'informazione esaustiva su obiattivi 2 attivitd svolte e il pit generala sulle
modalita i parseguimento dei suoi fini statutar;

partecipare a progetti in linea con be finalitd statutarie, finanziati con fondi nazionali e
internazianali;

stipulare ogni atto o contratio f::er il finanziamento delle operazioni deliberate, tra cui
I'assunzione di prestiti & mutui, la concessione di garanzie reali e persanali a favore di
terdi, Vacquisto, in proprietd o in diritte di superficie, in locazione, assunzione in
concessione o in comodato di immobili, la stipelazione di convenzioni, nell'ambito
detl'oggetto statutario, anche trascrivibili nei pubblici registri, con anti pubklici o privati
¢he siario considerate oppartune ¢ utili per il raggiungimento degli scopi della Fondazlone;
amministrare denare, beni mobifi ed immebili a qualsiasi titolo posseduti o detenuti o di
cui riceva apposito mandato di gestione , nonché amministrare o gestire e somme
provenienti da tale gestione,

partecipare ad associazloni, fondazioni, enti ed istituzioni, pubblici e privati, la cui attivits
sia rivolta principalmente al perseguimento di scopi analoghi a quelli della Fondazione

medesima, concorrando, ove |o ritenga apportune, anche alla costituzione degli arganismi

anzidetti.

Art. 5

{Patrimanio)

1.1l patrimonic & composta da:;
fonda patrimoniale;
fondo di gestione,

2.1l fondo patrimaniale & costityito:




b}

d)

e

al

b}

¢

d)

e}

dal fondo di dotazione costituito dai  conferimenti in denare o dai conferimenti, in
praprietd o In uso, di beni mobili o immebili, o altre utilith impicgabili per il
perseguimenio degli scopi, effettuati dal Fondatare Promotore in sede di atto costitutivo
e succassivarnente dai Partegipanti e da terzi, i quali possonao versare somme di denaro o
contribuire con donazioni di beni;
dai beni mohili e immobili che pervengono a qualsiasi titolo alla Fondazione;
dalla parte di rendite non utilizzata che, con deliberazione del Consigiio Direttiva, pud
essere destinata ad incrementare il fonde patrimoniale:
dai contributi attribuiti al patrimonio dall’Unione Europea, dallo Stato, da Enti territariali
o da altri enti pubblici;
dall’'elargizione fatta da Enti o da privati con espressa destinazione ad Incremento del
patrimanio,

3. 1l fondo di gestione & costituito:
dalle rendite e dai proventi derivanti dal fondo patrimnniaie e dalle attivith della
Fondazione;
dalle donazioni o disposizioni testamentarie che non siano espressamente destinate al
fondo di dotazione;
da eventuali contributi attribuiti dali’Unione Europes, dallo Stato, da enti territoriali o da
altri enti pubblici senza espressa destinazione al fondo patrimoniale;
dai contributi volontari del Fondatore Promotare, dei Fondatorl @ del Partecipanti:
dai ricavi delle attivitd Isttuzionall, accessorie, strumentali e connesse,

4.Tutte la risorse della Fondazione sono impiegate per il perseguimento degli scopi e

peril funzionamento della Fondazlone stessa.

Art. &

{Sostegno per le persane disabill o con fragllitd sociale privi del propri familiari)

1. La Fondaziona, al fine di garantire 'accasso a1 servizi di assistenza di cui all'articolo 3

alle persone con disabilitd o con fragilith sociale anche depo Ia scomparsa di chi ne abbia cura,

pud  accettare disposizioni testamentarie e legati o stipulare accordi con le famiglie per il

trasferimento di beni che prevedano a carico della Fondazione determinati obbiighi in

relazione all'erogazione di servizi.




Art.?

{Esercizio finanziario)

1. V'esercizio finanziario ha inizio il 1* gennaie e termina i 31 dicembre di ¢iascun anno.

2. Entro il 31 ottobre di ciascun anne "Assernblea Generale  approva il bilancio
econamico di previsione per Pesercizio successivo , su proposta del Conslglin Direttiva.

3. Entro {1 30 aprile successivo I'Azsembles Generale approva il rendiconto economico
e finanziario di quelle decorso, su proposta del Consiglio Direttivo .

4. Qualera particolari esigenze lo richiedano, Fapprovazione del rendiconto pud
avvenire entro il treata giugno di ogni anno. Copia del bilancic di esercizio & del consuntivg,
unitamente al verbali dall’Assemblea Generale in cul & stato approvato, devono essere
depositate nel modl dl legge e inviate alla Regione Lazio, in guanto Fondatore Promotore,
entro un mese dalla relativa adozione.

5. Il bilancie preventivo e [l rendiconto annuale sono strutturat! in modo da fornire una
chiara rappresentazione della situazione economica, finanziaria e pattimoniale della
Fandazione. Il rendiconto annuale rappresenta le risultanze deilla contabilita, tenuta ai sensi
deil’articolo 20 bis det D.P.R. 29 settémbre 1973, n. 600,

&. Le relazioni che accompagnano i bilanci e le previsioni di bilancie devono, tra Valtro,
illustrare gli accantanamenti e gli investimenti con particolare riguardo al mantenimento delka
sostanziale integritd economica del patrimonio della Fondazione.

7. Gli eventuall avanzi ﬁe!le gestion annuali devono essere mpiegat] per H ripiano di
eventuali perdite di gestione precedenti prima che per il potenziamento dell’attivitad della
Fondazione o per 'acguisto di beni strumentali per Pincremento o il migliaramento dells sua
attivitd. ' .

8. £ vietata qualsiasi distribuzione, diretta o indiretta, di util od avanzi df gestione, del
fondo patrimaonizle, nanché di altri fondi e riserve durante |a vita della Fondazione, a meno che
la destinazione o la distribuzione non siano imposte per kegge, © siang, comungue, effettuate a
favars di altre ONLUS che per |egge, statuto o regotamento fanno parte della medeasima

struttura unitara,

Direttore Regiorle Politichs

Filippiz



Art. 3

{Membri della Fondazione)

1, | membri della Fondazione sono:
a] il Fondatore Promotore;

bl i parfecipanti.

Art, 9

{Fandatore Promsctore)

1. It Fondatore Promotore & la Regione Lazio, ai sensi dei{’articolo 44 dellg |.r. 2/2004 e
successive modifiche, rappresentata dal Presidents della Regione o dall’ Assessare competente
in materiz, da lui delegato aj sensl dell’articolo 56 dello Statuto della Regione Lazio di cui alla
legge statutaria 11 novembre 2004, n. 1. .

2. Il Presidents della Regione o il suo delegate  sottoscrive I'atto costitutivo dells

Fondazione e contribuisce alla  dotazione del patrimonic iniziale pari ad  Euro

Art. 10

[Partacipanti)

1. | partecipanti sono |e persone fisiche o giuridiche, pubbiiche o private, e gli enti che,
condividendao le finalitd della Fendazione, contribuiscono alla sopravvivenza della medesima e
alia realizzazione del suoi scopi mediante conferimenti in ogni forma e cantributi in denaro,
annuall o pluriennall, con le modalita ed in misura non inferiore a guella stabilita, anche
annualmente, dal Consiglio Direttive, ovwero ¢on una attivitd, anche professicnale, di
particotare rilievo o con Fattribuzione di béni materiali o immateriali, anche a fronte di

cantroprestazioni erogate dalla Fondazione sotto fortna di servizi conformi agli scopi.




2. L'Assemblea Generale stabilisce con regolamento, su proposta del Consiglio
Direttiva, | criteri e le modalitd per Fammissione e 'esclusione dei partecipanti alla

Fondazione, nonché |3 suddivisione e 1| raggruppamente dei partacipanti per categorie di

attivita,

Art. 11

{Esclusione e recesso)

1. Il Consiglia Direttive decide con deliberazione assunta con la mageioranza di due
terzi esclusione di partecipanti per grave e reiterate inadempimento degli obblighi e dei
dover] derivanti dal presente Statuto e dai regolamentn di cui all"articalo 10, comma 2.

2. It Fondatore Promotore non pud essere esciusa daila Fondazione.

3. Il partecipante pud, in ogni momento, receders dalla Fondazione, fermo restando il

dovere di adempimento delle obbligazioni assunte.

Art. 12

{Amici della Fondazione)

1. Il Consiglio Direttivo riconosce la qualifica di “Amici della Fondazions™ le persane
fisiche o giuridiche, pubbliche o private e gli enti che, condividendo le finalita della Fondazions,
contribuiscono volontariamente alla realizzazione dei suoi scopi mediante contributi in danaro

e/c in beni efc prestazioni professionali.

Art. 13

{Organi della Fondazione)

1. Sane Organi della Fondazione:
a) [IAssemblea Generalg;
bl il Consiglio Direttivo,
c} il Prasidents detla Fondazione;

d] il Collegio del Revisari;

Direttore Pofttche.
e Famjglia
ot o By Rlppds



e]
fl

i Comitato dei rappresentantt def Beneficiari:

il Comitato tecnico.

Art, 14

[Assemblea Generals)

I. UAssernblea Generale € composta dal Fondatare Promotore, dai partecipanti e da

tre compaonenti del Comitato dei rappresentanti dei Beneficiar,

2. | Presidente dell’Assembles Generale & nominato dal Fondatore Promotore tra i

mermthri dell’ Assemnblea stessa e dura in carlca cingue anni.
g

a}

3, U'Assemblea Ganerale:
stabilisce le linee gensrali  dellattivith della Fondazione, sentito il Comitato dei
rappresentant dej Beneficlar ;
apgirova |l bilancio preventive ed il conto consuntivo della Fendazione;
approva € modifica | regolamenti di funzicnamento della Fondazione;
nomina due membrl del Consiglic Direttivo sentite it Comitato def rappresentanti dei
Beneficiari;
nomina due membri del Comitate tecnico;
formula proposte e rilascia pareri sy richiesta del Consiglio Direttiva o su propria iniziativa;
delibera su ogni materia spttoposta dal Consiglio Direttivo ;.
hjdelibera sulle modifiche statutarie, previc parere conforme del Promotore Fon datore;
delibera sull'eventuale istituzlone di sedi operative della Fandazione:
detibera sullo lo scioglimento e |'estinzlone della Fondazione su iniziativa del Consigho
DFretti*.rr.:r,' previo parere conforme del Promotore Fondatore.

4. L'Assermblea Generale si rionisce almeno due volte allfanno entro il meze di

novembre per la nomina del camponente del Consiglio Direttivo di sua spettanza € ogni volta

che ne faccia richiesta il Consiglio Direttivo o il Comitato dei rappresentanti det Beneficiari,

ovvero quande almena un quinte dei suoi partecipanti ne faccka richigsta scritta al Presidents,

corredata dei punti di discussione ¢ votazione da inserire neil‘ordine del giorna, nonche ogni

qualvolta il Fresidente o ritenga necessario.

Direttore Regiond

 Poiiichs:



5. U'Assemblea Generale viene convocata dal Presidente, o da chi ne fa le veci, tramite
awiso contenente l'ordine del giorno, la data, I'ora e il luogo, da comunicarsi a ciascun
componente & al Callegio del Revisor almeno otte giorni prima dell'adunanza anche mediante
talsgramma, telefax, posta ebettronica. Tale termine, in caso di urgenza, pud essere abbreviato
fino a tre giorni.

©. Le adunanze dell’Assembles Generale si svolgono secondo le modalita stabilite nel
regelamento di funzZionamento € comungue nel rispetto delle disposizioni previste da codice
civile, in partleofare dagll articoli 20 & 21, |

7. It mandato dei componenti delf’Assemblea Generale ¢ gratuito ed & riconosciute Il
rimbarso delle spese documentate sostenute nell’esercizio delle proprie funzioni nei limiti

previsti da apposita regolamento.

Art. 15

(Consiglio Dirattive)

1. Il Consiglio Cirettivo & composto da cingue membri, compresa il Presidente della
Fondazione, di cui;

g} tre sono nominati dal Presidente della Regione Lazio, quale Fondatore Promotore, su
proposta dell’Assessore regionale delegato in materia, uno del gquali su indicazione delia
Consuita Regionale per i problemi dells disabilitd € dell’'handicap istituita dall’articolo 74
dello 5tatuto della Regione Lazio, |

b} due nominati dal’Assemblea Generale, di cui uno sentite it Comitato dei rappresentanti
dei Beneficiari.

2. Il Consiglic Direttivo resta in carica cinque anni &, sing alla costituzione del nuovo
Consiglio, svelge solo attivitd di ordinaria amministrazione.

3. || mandatn dei companenti del Consiglio Direttivo & gratuito ed & riconosciuto il
rimborso delle spese documentate sostenute nell‘esercizio delle proprie funzione nei limiti
previsti da apposite regolamento.

4. Il membro del Consiglio DIrettivo che, senza giustificato motivo, non partecipa a tre
riunioni consecutive dell’organo, ovvero ad un nemera di rivniani parl alla metd pid una delle
riunioni che si svolgono nel corso del medesimo anno solare, pud essere dichiarato decaduto

dal Consiglio stessao. || Sogpatto o 'organe che lo ha nominato provvede alla sua sostituzione




entro 1 successivi sessanta giornd. In caso d'inerzia il Consiglio Direttive, sentito i Collegio dei

Revisori, procede alla nomina per cooptazione del componente,

5. L'interp Consiglio Rirettivo decade quande viene meng, per dimissioni o aftra causa,

la maggioranza dei suci membiri.

6. Nel caso di dimissioni o decadenza di un membro, guesti & sostituito con |a stessa

procedura di nomina del consighiere dimissionario o decaduto e resta in carica stno aHa

scadenza naturale del Consiglio Direttivo.

E}

b}

c)

d)

el

f}

g

h}

)

ni

7.1 membri del Conziglia Direttivo non possona farsi rappresentare.

2. Al Consiglio Direttivo spetta:
I'approvazione dei programmi di attivita della Fondazione:
i potere di ordingria e straordinaria arministrozione,;
assumere ogni dellberazione in merito agli investimenti del patrimanio nel rispetto delle
limee generall s tabilite dali’ Assemblea Generale,
di approvare entro il mese di octtobre di ogni anno la preposta di bilancio di previsione
predisposto dal Direttore generale;
di approvare antro il mese di marzo dell'anno successive 'a proposta di rendiconto
cansuntivo di esercizio predisposto dal Direttur:—:; Genserale;
di deliberare sull'accettazions di elargiziona, di donazioni, lagati, sraditd e lasciti nonche
sull’acquisto e la vendita di immabili, & sullz destinazlone degl stessi ovvero delle somme
ricavate, nel rispetta dei limiti del presente statuto;
di predisporre il regolamento concernente i criteri per diventare partecipante o amico
della Fondazione, da sattoporre all Assemblea Generale;
di eleggere tra i suoi membri il Vice Fresidente del Consiglio Direttivo;
di nominare il Direttore Generale della Fondazione quale responsabile operativo delle
attivita della Fondazione, determinando natura e durata del rapporto, In cazo di mancata
nomina del Birettore, | poteri ad esso attribuiti sono esercitati dal Consighio Direttivo;
di proporre le modifiche dello Statuto da sottoporre all'approvazione dell’Assemblea
Generale:
di proporre lo scioglimento della Fondazione ¢ 3 devoluzlone del patrimonlo al Fondatore
Promotare; '
di nominare i componenti del Comitato tecnico;
dl swolgere apni ulteriore compito ad esso affidato dal presente Statuto ovvero conferito

dall’Assemblea Generale nell’ambita dezli scopi statutar;
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p] di predisporre i regalamenti di funzionamento della Fondazione e per ogni altra attivits

funzionale af perseguiments degli scopi istituzionali.

Art. 16

{Adunanze del Consiglio Direttive)

1 [l Consiglio Oirettivo si riunisce:

a) in seduta ordinaria entro | mesi di marzo e ottobre di ogni anno per I'approvazione delle
proposte di bilancio e ogni gualvolta il Presidente o ritenga necessario;

B) in seduta stracrdinaria ogni qualvolta il Presidents lo yitensa necessaric ovvero ne sia
fatta richiesta scritta & motivata da almeno due quinti dei propri membri o dal Collegio dei
Revizori,

2. Il Consiglio Direttive viene convocato dal Presidente o, in caso di impedimento o
assenza, dal Vice Presidente, mediante avvise contenente 'ordine del giorno, la data, l'ora ed il
luogo da comunicarsi a ciascun membro e al Collegio dei Revisori, almeno cinque giorni prima
dell'adunanza anche mediante telegramma, telefax, posta elettronica e, in caso di urgenza,
almeno 48 ore primg dell'adunanza. -

3. Il Consiglio Direttivo & validamente costituito:

#) guando, ritualmente convocata, six presente almeno la maggioranza dei suoi membri;

b} guando, in difette di convocazione, siano comungue presenti tutti i suol membri in carica.

4, Le adunanze del Consiglio Direttivo vengono presiedute dal Presidente o, in caso di
sua assen?a, impedimenta, © mancanza, dal Vice Presidente se nominato, altrimert! dzl suo
membro pit anziane.

5. I Consiglio delibera a maggioranza di voti dej suci membri presenti; in caso di paritd

di voti prevale il voto del Presidente.

Art. 17

{Presidente della Fondazione)

Direttora Politiche:
i F 1=
Dott. -
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< N

1. Il Presidente della Fondazione & Presidente del Consiglio Direttiva, ha la
rappresentanza legale della Fondazione ed & neminato dal Presidente detla Regione Lazio, su
proposta deil"Assessore delegata in materia.

2.11 Presidente esplica tutte le competenze attribuitegli dal Consiglio Direttivo & cura ke
relazioni con ‘enti, Istituzioni, imprese pubbliche & private e organismi, anche al fine di
instaurare rapporti dl collaborazione e sostegno delle singole iniziative dells Fondazione. .
pavticolare, il Presidents esercita tutti | poteri d'iniziativa necessari per il bucn funzionamento
amministrativo della Fondazione e pud delegare singoli compiti al Viee Presidenta.

3. Il mandato def Presidente & gratuito ed & riconosciute il rimborso delle spese
ducumentate e sostenute nell’esercizio delle proprie funzione nei limiti previsti da apposito
regolamento,

4, Le attribuzioni de| Presidente in case di su2 assenza, impedimento o mancanza
spettano al Vice Presidente, se nominato, owvero dal membro pill anziano del Consiglio

Direttivo.

Art. 18

{Collegio dei Pevisori)

1. 1i Collegio del Revisori si compone di tre membri effettivi, tra i quali & eletto il
Fresidente, ¢ due supplenti. Essi sano nominati dal Consiglio Direttivo.

2. | membri sono scelti tra gli iscritti nel Registro dei revisori contabili e durang in
carica per tre anni. Ogni singale membro & rieleggibile una sola volta.

3. il Coifegio deil Revisori vigila sullfosservanza delle ieggi, delio Statuto e dei
regolamenti e sufla gestione finanziaria della Fondazione, accerta |3 regolare tenuta delle
scritture contabili, esamina le proposte di bilanelo preventivo e di rendiconto economico e
finanziario, redigende apposite relazioni, ed effettua le verifiche di cassa.

4. Al fine di vigilare sul corretto funzionamento dell’ente, con particolare riferimenteo
afla gestione de! patrimonio, | membri del Collegio dei Revisari possono in qualsiasi momento
procedere ad atli di ispezione e di controilo, nonché chiedere agli amministrator notizie
sullandamentc delle operazioni della Fondazione o su determinatl affari; partecipano alle

sedute dell’Assernblsa Generale e del Consiglio Direttive se convocati.
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Art. 19

{Comitato dei rappresentanti dei Beneficiari)

1. il Comitato dei rappresentanti dei Beneficiari & composta dai beneficiari della

Fendazione o daf loro rappresentanti legali.
2. Il Comitata nomina al sup interno un Presidente che ha il compito di eonvocare e
presiedere 'organs.
3. Il Comitate si tunisce almeno due volte 'anno ed esprime parere chbligatorio;
3} sulle linee generali di intervento e sui programmi delle attivita della Fondazione;
b} sul bilancio preventive e sul rendiconto cansuntivo;
¢} sulie deliberazioni di straordinaria amministrazione;
dl su ognialtra materia ove richiesto dal Assemblea Generale ¢ dal Cansighio Direttiva,

4. Il Comitato elegge altres) tre rappresentanti in seno all Assemblea Generale.

Art, 29

{Comitato tecnico)

1. Il Comitate tecnico & composto da tre componenti, di cui unc nominate dal
Fondatore Promotore, con funzioni di Presidente, e due nominati dall’ Assembl_ea Generale ,
in possessa di specifici requisiti di professionalitd e conoscenze specialistiche in matearie
inerenti ai settori di attivita della Fondazione.

2.1l Comitato tecnico:

a} formula pareri in merito al programma delle attivit & su ogni altra guestione per la guala
il Consiglio Direttiva e 'Assemblea Generale richieda it parere;

bl werifica 1a congruita tra i fini istituzionaii della Fordazione @ le seelte strategiche, nonché
la corretta gestione delle risorse 2 del patrimenio.

2. | membri del Comitato tecnico durano in carica tre annl e sono confermablll.
Lincarico pud cessare per dismissioni, incompatibiliti o revoca.

4. Alle riunioni del Comitate tecnico partecipa, semza diritto di voto, il Direttore

Generale.
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3. Ai membri del Comitato tecnico spetta, altre al rimborsa per le spese effettivamante
sostenute per la partecipazione alle sedute, un gettone di presenza nei limiti previstl dalla

hormativa regionaie per la partecipazione in seno a comitati, consu lte e organismi analoghi,

Art. 21

{Direttore Generale)

1.1l Direttore Generale & nominato dat Consiglio Direttive che ne stabilisce, nei limiti
delle disponibilith economiche della Fondazicne, la natura, |a gualifica, la durata e
E‘ammnntaré della retribuzione , tra persone aventi i requisit! di professionalits e onorabilita,
sia esterne sia interne al Consiglio Direttivo. In gquest’ultimo caso il Diretiore decade, con

I"accettazione della nomina, da componente del Consiglie Direttivo,

2. l'ammentare deila retribuzione annua non pud in ogni caso superare guella di un

dirigente di seconda fascla dedks Regione Lazio.

3. It Direttore generale rispande innanzi al Consiglio Direttivo della propria attivitl ed &

responsabiie del buon andamento dell'amministrazione.
4. Il Direttore Generale & il responsabile operative della Fondazione ed in particolare:

a) concorre con il Consiglio Direttivo ad attuare le finee generali della Fondazione definite

dall’Assemblea Generale;

a) provvede all'adozione degli atti di amministrazione della Fondazione delegati dal Coisiglio
Cirettivo,

bl daesecuzione alle deliberazioni dei Cansiglia Direttive, nonché agli atti ded Presidente;

c) predispone gli schemi del bilancio preventivo e del rendiconta consuntivo.
Art. 22
(Durata e scioglimento}

1. 1la Fondaziene non ha durata determinata,

1%




2. In caso di scioglimento della Fondazione, per qualungue causa, i| patrimenio viene

. devolute, con deliberazione dell’Assemblea Generale, previo parere de| Fondatore Promotore,
, ad altra Fondazione a prevalente partecipazione pubblica avente stopi statutari analoghi a
quelli della presente Fondazione, sentito Forganisma di controllo di cui all'articole 3, comma

180 della legge 23 dicembre 1996, n.662 @ successive modifiche, e salve diversa destinazione

mposta dalla legge.

Art. 23

{Clausola di rinvia)

1, Per quanto non previsto dal presente Statuto si applicano le disposizioni del Codice

Clvile e le norme vigenti in materia.

Art. 24

Normie transitor e

1. Nelta sua prira compasizione, il Fondatore Promotore homina:

a) il Consiglic Direttiva, che opera naita composizione ridotta a solf tre membri;

b} il Collegio dei Revisori.
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