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DELIBERAZIONE N, 366
Oggetto:

Conferma dell'incarico di Direttore della Direzicne Regionale

"programuazione Soonomica, Ricerca e Innovazione” del Dipartimento

"Programeszicne EBconomica e Sociale" alla sig.ra Cinzia FELCI,
)

dirigente regionsale.
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Oggetto: Conferrna  delf'incanico di Direttore deila Direzione Repionale “Programmazione
Economica, Ricerca e Innovazione™ del Dpartimente “Programmazione Economica e
Jociale”™ alla sig.ra Cinzia FELCI, dirigente resionale.

LA GIUNTA REGIONALE

oy, . SU PROPOSTA della Presidente della Regione Lazio sentito |’ Assessore alle Risorse Umane,
2 Demanio ¢ Pafmimonio;

_, 2 VISTO art. 53, comma 2 dello Statuto Regionale, approvaio con legge stafutaria 11 novembre
S 2004, n. 1, che recita testualmente ... la legge regionale prevede che gli incarichi di responsabilita
45 delle stratiore di supporto all’eserclzm deile fonzioni di indirizzo politico-amministrativo €
1--=" controllo proprie degh organi di governo possano essere conferiti e revocati con eriterio fidueiario,
farmi restando 1 reguisiti tichiest per la qualifica corrispendente™;

\;& e

VISTA la legge regionale 18 febbraio 2002, n. 6, recante disposizioni concernenti la disciplina del

sistema organizzativo della Giunta e del Consiglio e disposizioni relative alla dirigenza ed al
personale regionale e successive modificarioni;

: VISTO il Regolamento di Organizzazione deghi Uffici e dei Servizi della Giunta Regionale n. ! del
! 6.49.2002 e suecessive modificazioni;

PREMESSC che:

- con propria deliberazione n. 333 del 24.07.2010 ¢ stato conferito alla sig.ra Cinzia FELCI,
dirigente tegionale, |'incarico di Direttore deila Direzicne Regionale “Programumazione
Economica e Partecipazicne™ del Dipartimente “Economico e Occupazionale”, ora
“Programmazione Economica & 3ociale™;

- con contratto di diritte privato a tempo pieno e determinato, reg, cron, n. 13191 del 17.09.2010,
la suddetta ha assunto la formals titelarita dell’incarico per la durata di dug anni decorrenti dal
26.07.2010, salvo conferma;

- con successiva deliberazione n. 519 del 19.11.2019, & stato adottato il Regolamento regionale
i n. 1 del 30.11.2410, contenente medifiche al predetto regolamenio di organizzazione n.
12002, relativamente alla citata Direzione regionale “Programmarzione Economica e

R Partecipazione™, la cul depominazione & stata sostitbita econ Direrione regionale
T {f.',.,,a_ “Programmazione Economica, Ricerea ed Innovazione™;

i
S
_yg_p,:; PRESO ATTO che, con nota n. 392/8P del 19.07.2012 a firma della Presidente deila Regicne
— Lazio, si chiede la conferma della sig.ra Cinzia FELCI nell’incarico di Direttore deila Direzione
S ;/ Regionale “Prograintmazione Economica, Ricerca e Innovazione™ per anni due decorrenti dal

Al ;26 07.2012;

e -'RITENUT{}, pertanto, di procedere aila conferma deli’mcarico di Direttore della Direzione

" Regionale “Programmazione Economica, Ricerca e Innovazione” del Dipartimento
“Programmazione Economica e Sociale” alla sigra Cinzia FELCI, nata a Velletd (RM) il
18.10.1974 dirizente regionale, giusta contratio reg. cron. n. 13191 del 17.09.2G14;

RITENUTQ, altresi, di confermare [a retribuzione assegnata al Direitore come previsto dall’arnt. 4
del succitate conratto reg. cron. n. 1319172010,
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PRES0O ATTOC che il presente provvedimento non ¢ soggetto a procedura di concertazione con le
parti sociali;

;-E&EE&J% 13@35”3&51]!3?1 u':}i‘z. "é‘%i"ﬁ% E%n:élﬁlsiﬂﬁancu di Direttore, che fonma parie integrante e

ViSTL
- il vigente C.C.N.L. del Comparto Regioni — Enti Locali — Separata Area dirigenziale;

- la legge regionale 23 dicembre 2011, n. 19 “Legge finanziaria regionale per l'esercizic
) 2012%,

- la legge regionale 23 dicembre 2011, n. 20 “Bilancio di previsione della Regione Lazio per
i I'esercizio 2012™;

CON VOTI favorevoli unanimi, espressi netle forme di legge

; DELIBERA

1. di confermare, per le motivazioni di cui in narrativa che qui si intendono integralmente
richiamate, alla sig.ra Cinzia FELCI, nata a Velletri (RM) il 18.10.1974, dirigente regionale,
Pincarico di Direitore deila Direzione Regionale “Programumazione Fconomica, Ricerca e
Innovazione” del Dipartimento “Programmazione Economica ¢ Sociale™;

2. di dareatto che la conferma in oggetto & senza soluzione di continwita con il contratio reg. cron.
n 13191 del 17.09.2010 e ha duraia di anni due decorrenti dal 26.07.2012;

3. dj dare atto, altresi che 1a conferma, la revoca, la modificz ed il rinnove deil”incarico di che
trattasi sono dispoate con le medesime procedure previste per il conferimento;

4. di rinviare, per quanto non specificato nel presente provvedimento alla legge regionale n,
6/2002, al Regolamento Regionaie n. 1/2042 e snee. mod.;

5. di confenmare la retribuzione assegnata al Ddrettore come previsto dalt’art. 4 del succitato
contratto reg. erom. 0. 13191/2G10;

6. di approvare I'allegato schema di contratto individuale di lavoro a tempo pieno e determinatoe
per 1a conferma dell'incarico di Direttore della Direzione Regionale “Programmazicne

_— . Economica, Ricerca e Innovazione” che fonma parte integrante e sosianziale del presente

< s . provvedimento, attribuendo una retribuzione annua omnicomprensiva pard a Euro 155.294,23,
_ *f{';}“ oltre alla retribuzione di risultato nei valor previsti dalla contrattazione aziendale;

oepip B . . e .
Lﬂi? L YE,7.  di prendere atto che la spesa denvante dalla stipula del conseguente contratte individuale di
o *»‘:‘;v/ lavora trova idonea copertura nel capitolo S11405 del Bilancio 2012 e anni successivi;

¥ B0 di trasmettere 1] presente atto al Responsabile del Ruoelo, ai fini detl’aggiomamento dei dati,
T alla struthire compefente per la pubblicazione sul BUR ed alla Direziong Regionale
“Organizzazione, Personale, Demanio e Patrimonio” per la predisposizione del relative
contratto di conferma dell’incarico indicate in oggeito da sottoporre alla sottoscrizione del
Presidente della Giunta regionale.

Avverso il presente provvedimento é ammesso ricorso giurisdizionale al TAR Lazio entro 60 giorni
dalla esecutivita dello stesso ovvero ricorse gimgtiziale al Presidente della Repubblica enfro 120
eloini.

LA PRESIDENTE : F.to Renaia POLVERINI
pagna 373 IL SEGRETARIO : F.to Paolo LACONIS
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CONTRATTO DI DIRITTO PRIVATO A TEMPO PIENO E DETERMINATO Dl

LCONFERMA DELL'INCARICO DI DIRETTORE DELLA DIREZIONE REGIONALE

*PROGRAMMAZIONE ECONOMICA, RICERCA E INNOVAZIONE",

PREMESSO che:

con deliberazione di Giunta Regionale n. 333 del 24.07.2010 & stato conferito alla sig.ra Cinzia
FELCY, dirigente regionale, I'incarico di Direttore della Direzione Regionale “Programmazione
Economica e Partecipazions™ del Dipartimento “Eeomomico e Occupazionale”, ora
“Programmazione Economica ¢ Sociale”, at sensi del combinato disposto dell’art, 162 ¢
dell’allegato “H™ del Regolamento regionale 6 settembre 2002, n. 1 € s.m.:

con confratto di diritto privato a tempo pieno ¢ determinato, reg. cron. n. 13191 del 17.09.2010,
la suddetta ha assunto la formale titolarita dell’incarico per la durata di due anni decorrenti dal
26.07.2010;

con successiva deliberszione di Giunta Regionale n, 519 del 19.11.2010, & stato adottato il
Regolamento regionale n. 11 del 30.11.2010, contenente modifiche al predetto regolamento di
organizzazione n, 1/2002, relativamente alla citata Direzione regionale “Programmazione
Economica e Partecipazione™, la cui denominazione & stata sostituita con Direzione regionale
“Programmazione Economica, Ricerca ed Innovazione™;

- c¢on deliberazione di Giunta Regionale n. ....... a7=) S ¢ stato confermato alle Sig.ra
Cinzia FELCI, dirigenie regionale, i'incarico di Direttore dellz Direzions Regionale
“Programmazione Ecomomica, Ricerca e Innovazione” del Dipartimento “Programmazione
Economica ¢ Sociale™;

TRA
Renata POLVERINI, natz a Roma il 14.05.1962, domicilizta per la cariea in Roma, Viz Cristoforo

Colombo n. 212, la quale interviene ¢ agisce in rappresentanza della Regione Lazio — C.F.
8(1143490381 — nella sua qualiti di Presidente della Regione Lazio:

E
Cinzia FELCI, nata a Velletrd (RM) il 18.13,1974, e residente a ..o 10 versnoonn ... T vecersans .
S CONVIENE E SISTIPULA QUANTQ SEGUE:

ART. 1 - Conferma del rapporto

La Regione Lazio conferma a tempo pieno e determinato, senza soluzione di continnitd con if
precedente rapporto, Iincarico di Direttore della Direzione Regionale “Programmazione
Economica, Ricerca e Innovazione” del Dipartimento “Programmazione Econornica e Sociale™, alla
Sig.ra Cinzia FELCE, dirigente regionale, giusta contratto reg. cron n. 13191 del 17.09,2010.
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ART. 2 — Durata della conferma

,L La conferma deil’inearice di Direttore della Direzione Regionale “Programmazione Econcmics,

4 Ricerca e Innovazione™ & senza soluzione di continuita con il precedenie rapporto ¢ ha durata
biennale decorrente dal 26.07.2012.

Al gensi del punto 3% delle disposizioni generali dell’allegato H del citato Regolamento la durata

.. dell’incarico aggiunta all’eta anagrafica o contributiva del dirigente interessato non potea comunque

L,

ceccedere il limite massimo previsto dalle vigenti disposizioni di legge in materia di quiescenza,

ART. 3 — Obiettivi

La Sigra Cinzia FELCI si impegna a svolgere a temapo pieho 2 con carattere di esclusivita a
favore della Regione Lazio, le funzioni ad esso attribulte dail’art. 160 del Regolamento di
! Organizzazigne n, 1/2002 e successive modificazioni,

! 2. 1 predetto dirigente si impegna, altresl, 3 perseguire il raggiungimento degli obiettivi specifici
che saranno aitribuiti, anne per anno, dalla Giunta regionale in relazione alle risorse finanziarie,
sirumentali e del contingente di risorse umane previste per it dipartimento di cui trattasi.

3. Ii Direttore della Direziene Regionale “Programmazione Economica, Ricerca e Innovazions™,
fermo restando il rispetio dells norme di cui alla legge 241/90 e successive modificazioni, &
tenyto 2 inanienere il seprefo e non pud dare informazioni o comunicazioni relative a
provvediment 0 ad operazioni di qualsiasi natura o 2 notizie e circostanze delle quali sia

: venute a conoscenza a causa del suo incarico quando da cid possa derivare un danno per la

Regione Lazio, ovvero un danno ¢ un ingiusto vantaggio a terzi.

ART. 4 = Trattamento economico

1. La retribuzione annua lorda & fissata complessivamente in Euro 155.294,23, oltre agli oneri
tiflessi a carico Ente, ed & corrisposta in trediei mensilitd, Compete, altresi, la retribuzione di
risultato pari al 30% det trattamento economico di cut sopra.

2. 1l trattamento economico cosi determinato remunera tutte le finzioni ed i compiti attribuiti,
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ART. 5 — Risoluzione, Recesso e Revoca
Per le cause di risoluzione, recesso ¢ revoca dall’incarico si applicano le disposizioni praviste dalla
vigente normativa regionale € dai contratti collettivi di lavore del Comparto Regioni — Enti Locali —
S Area dirigenziale,
ART, 6 — Tutela dei dati personali

La Regione Lazio garantisce al dirigente che il trattamento dei dati personali derivanti dal rapporto
di lavoro in atto verrd svolto nel dspetto del D.Les. n. 196/2003,

ART. 7—Foro competente

Per ogmi confroversia denivante dal presente centratto, la competenza @ determinata secondo le
disposizioni di cuf alFart. 413 del c.p.c.



ART. 8 - Registrazione

Il presente contratto, esente dail’imposta di bollo ai sensi dell’art, 25 tabeila allegats al D.P.R. n.
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Per quanto non espressamente disciplinato nel presents contratto si rinvia alle norme che regolano il
apporto di lavoro del dirigenti della Regione Lazio e, in via residuale, alle norme del Codice Civile
fed alla vigente normativa nazionale in materia.

Letto, approvato & softoscritto in Roma, ...

H D]'retfﬂre La Pregidente
(Cinzia FELCT) {Renats POLVERINI
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