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OGGETTO: L.R. n. 7/2008. Artt, 21 e 22. Criteri per la determinazione del trattamenta economico
del direttore generale di Laziodisu e dei direttori amministrativi delle Adisu.

LA GIUNTA REGIONALE

SU PROPOSTA dell’ Assessore alla Istruzione e Politiche per | Giovani;

VISTO lo Statuto delia Regione Lazio;

VISTA la Legge Regionale 18 febbraio 2002, n. 6, e successive modifiche e integrazioni, recante
“Disciplina del sistema organizzativo della Giunta e det Censiglio e disposizioni relative alla
dirigenza ed al personale regionale™;

p VISTO 1l Regolamento Regionale 6 settembre 2002, n. 1, e successive modifiche e integrazioni,
“Regolamento di organizzazione degli uffici ¢ dei servizi della Giunta regionale”;

=l F AL

VISTA la Legge Regionale 18 giugno 2008, n. 7, ¢ successive modifiche e integrazioni, recante
“Nuove dispesizioni in materia di diritto agli studi universitari®;

1 VISTA la Legge Regionale 15 settembre 2003, n. 16, ¢ in particolare Part. 39, rubricato
“Trattamento economico dei dirigenti™;

j: VISTA la Legge Statale 30 luglio 2010, n. 122, concernents “Conversione in legge, con
g modificazioni, del decreto-legge 31 maggio 2010, n. 78, recante misure urgenti in materia di

siabilizzazione finanziaria e di competitiviti economica™

VISTA la Legge Statale 22 dicembre 2011, n. 214, concernente “Conversione in legge, con
maodificazioni, del decreto-legge 6 dicembre 2011, n. 201, recante disposizioni urgenti per la
crescita, Pequitd e il consolidamento dei conti pubblici”, & in particolare ’art, 22, comma 3, che
estende alle Regioni le misure di stabilizzazione finanziaria previste per la riduzione dej costi degli

: apparatl amntinistrativi di agenzie, enti e organismi strumentali, comungue denominati, sottopost
alla loro vigilanza;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 865 del 17 settembrs 2004, recante ad oggetto:
“LR n. 25/2003. Artt, 17 e 18. Criteri per la determinazione del trattamento economico direttars
gencrale Laziodisu e direttori Laziodisu territoriali™; -

“9is,  PRESO ATTO:

che, al sensi dell’art. 11 defla predetta L.R, n. 7/2008, I’Agenzia per if diritto agli studi
universitati nel Lazie, istituita con la Legge Regionaie 25 agosto 2003, n. 25, & stata trasformata
nell”Ente pubblico dipendente per il diritio agli studi universitari del Eazio — Laziodisu;

- che Laziodisu & organizzato in articolazioni territoriali denominate Adisu;

[ty

- che, ai sensi degli articoli 21 ¢ 22 deHa predetta L.R. n. 7/2008, sono previste rispettivam%&- [
AT

figure del direttore gencrale di Laziodisu e del direttore amminisirativo di Adisu; e
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ATTESO:

-~ ¢he, giusto quanto previsto dall*articolo 21, comma 4 della citata LR, n. 72008, 1l trattamento
economico del ditettore generale di Laziodisu ¢ fissato nel rispetta dei crileri stabiliti dzlla
Giunta regionale con apposita deliberazione;

- che, giuste quanto previsto dall’articolo 22, comma 3 della citatz LR, . 72008, il trattamento
economico dei direttori amministrativi deile Adisu & Gssato nel rispetto dei criteri stabiliti dalla
Giunta regionale con apposita deliberazione;

- che gli incarichi correnti del direttore generale di Laziodisu e del direttori amministrativi delle
Adisu sono stati conferiti a tempo determinato & con un trattamento econamico fissato hel
rispetto dei criteri stabiliti daila Giunta regionale con la citats deliberazione n, 865 del 17
settembre 2004, concernente: “LR n. 25/2003. Artt, 17 ¢ 18, Criteri per [a determinazione del
{rattamento economico direttore generale Laziodisu e direttori Laziodisy territoriali’’;

3 RITENUTO necessario, al fine di contribuire alla stabilizzazione della finanza pubblica e di
) conseguire adeguate riduzioni dei cost dell’apparato amministrative di Laziodisu, stabilire nuovi
] criteri per la determinazione del trattamento economico del direttore venerale di Laziodisu & dei
direttori amministrativi deile Adisu, fatti salvi gli incarichi comenti fino alla scadenza dei rispettivi
contratti individuali di lavoro;

sl

CONSIDERATO che, in relazione all’entitd del bilancio e alle dimensioni dell’Ente, nonche alle
funzioni attribuite al direttore generale, e tenuto conto del mutato quadre di finanza pubhlica, il
trattamento economico annuale del predetio direttore generale debba essere determinato can stretto
riferimento al trattamento economico previsto per il diretiore regionale di cui ail’art. 11, comma 3
della citata L.R. n. 6/2002 {direttore di direzione regionaie);

At L

CONSIDERATO che le competenze dej direttori amministrativi delle Adisu sono ticonducibili a

quelle previste per { dirigenti regionali di cui ail’art. 11, comma 4 della citata L.R. n. 6/2002
(dirigente di struttura organizzativa di base);

RITENUTO di provvedere in merito:

all'unanimita

DELIBERA

di stabilire che, fatto sabvo Pincarico corrente fino alla scadenza del relative contratto
individuale di lavoro, il trattamento economico del direttore generale di Laziodisu sia
determinato con stretto riferimento al trattamento €CONGIMico previsto per il direttore regionale
di cui all’art. 11, comuna 3 della L.R. n. 62002 (direttore di direzione regionale):;

: 2.

di stabilire che, fatti salvi gli incarichi cotrenti fine alla scadenza dei refativi contratti
individuali di lavoro, il trattamem?cggw}nicu dei direttori amministrativi delle Adisu sia
L
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determinato con stretto riferimento al trattamento economico previsto per i dirigenti regionali di
cui all’art. 11, comma 4 della L.R, n. 6/2002 (dirigente di struttura organizzativa di base);

: 3. distabilite che la presente deliberazione sia pubblicata sul Bolietting Ufficiale della Regione.

LA PRESIDENTE : F.to Renata POLVERINI '
IL SEGRETARIC : F.to Paolo IACONIY :
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