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CELIZERAZIONE N, 573
Cggetio;

Approvazione delle "Linee guida planos delle attivitad per
l'ssercizio 2012" della societd Unionfidi Lazie Sph = attribuzione
delle risorse finanziaris necessarie alla ceopertura delle spese di
gestione per l'anno 2012, ai sens: l'art, 52 delia L.RE. 11/97 cos:i
come modificate, da ultimo, dall'art. I, comma 83, della L.R. 13
agoste 2011 n, 1Z.
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b OGGETTO: Approvazione delle “Linee guida piano delle attivitd per I'esercizio 2012” della societd
¢ Unionfidi Lazio SpA e atiribuzione delle risorse finanziarie necessaric alla copertura delle spese di

SUPROPOSTA

VISTO

VISTA

VISTO

PREMESSO

PRESO ATTG

VISTA

o 245

gestione per l'anno 2012, ai semsi 1art. 52 della L.R. 11/97 cosi come modificato, da ultimo,
dall’art. 1, comma 83, defla L.R. 13 agosto 2011 n. 12,

LA GIUNTA REGIONALFE

dell’Assessors  al Risorse strategiche  (Programmazione, Bilancio,
Informatizzazione);

lo Statuto della Regione Lazio;
la Legge Regionale 18 febbraio 2002, 1. 6 e successive modifiche;

il Regolamento Regionale 6 setternbre 2002, n, 1 e snceessive modifiche ed
integrazioni denominato “Regolamento dj organizzazione degli uffici e dei
servizi della Giunta Regionale™;

la Legge Regionale 23 dicernbre 2011 n. 19 “Legge finanziaria regicnale per
Pesercizio 2012”;

la Legge Regionale 23 dicembre 201t n. 20 “Bilancio di previsione della
Regione Lazio per 1"esercizio finanziario 20 127

Vart. 52 della L.R. 11/97 cosi come modificato, da ultimo, dall’art. 1, comma
83, della L.R. 13 agosto 2011 n. 12, con il quale la Regione Lazio ha
promosse la costimzione di una Societh regionale di garanzia fidi denominata
Unionfidi Lazio SpA (di segnite “Unionfidi Lazio}, al fine di favorire
I"accesso al credito delle piceole e medie tmprese e dei sopgetti di volts in
volta individuati dalla Regione per il perseguimento di particolari finalitd di
interesse pubblco;

che Unionfidi Lazio opera quale strumento dj aitrazione delle politiche
regionali dirette a favorire 1'accesso al credito in favore delle PMI e dei
soggetti di volta in volta individuati dalla Regione Lazio per 1] perseguimento
di particolari finalitd di interesse pubblico e svolge attivitd di assistenza
tecnica, nelle materie di propria competenza, a favore della Regione Lazio;

che Unionfidi Lazio & una societa pubblica, partecipata dalla Regione Lazio
attraverso Sviluppo Lazio SpA che nell’ambite dell’attiazione dei proped fini
istituzionali, ai sensi dell’art, 5 dello Statuto, agisce in regime di affidamento
in house providing nella individuazione delle attivith da compiere, deile
telative modalits ¢ delle risorse da impiegare;

la DGR 1. 112 del 23/03/2012 che approva la Diretiiva per regolare i rapporti
tra la Regione Lazio e le societd operanti in regime in house ai fini
dell’esercizio del controllo analoge;
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VISTO

ATTESO

TENUTO CONTO

TENUTO CONTO

PRESO ATTO

ATTESO

VISTA

PRESO ATTO
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Part. 52, della L.R. n. 11/1997 ¢osi come modificato, da ultimo, dall’art. 1,
comma 83, della L.R, 13 agosto 2011 n. 12, che prevede Papprevazions da
parte della Giunta regionale dei piani annuali e triennali di atbvitd adottati da
Unienfidi Lazio in eoerenza con le linee della programmazione regionale in
materia di accesso al ¢redito delle PMI del Lazio:

che. nel rispetto della predetta norma, la Giunta regionale con propra
deliberazione su proposia dell’ Assessore in materia di bilancio, atiribuisce le
risorse finanziarie necessarie alla copertura delle spese di gestione della
societd;

che Unionfidi Lazio, con nota prot, n. 1143 del 02/04/2012 registrata in
entrata al prot. n. 68791 del 06/04/2012, ha trasmessc il Pianc- annuale
denominato “Linee guida pianc delle atfivitd per ’esercizio 2012”, al cui
interno ¢ incluso il Programma triennale 2012/2014 ed il budget previsionale
dell’annc 2012, quantificate in complessivi € 2.862.000,00;

che con successiva nota prot, 1. 2193 dell’11/06/2012, registrata in entrata al
prot. n. 118777 del 18/06/2012, la societd ha trasmesso le schede analitiche
dei fondi gestiti in esito alla richiesta inoltrata dall’ Amministrazione regionale
con nota prot. n. 110744 del 06/06/2012,

che 1l budget previsionale incluso nelle “Linee guida piano delle attivita per
Uesercizio 2012" quantifica in €2.000.000,00 i1 contribwio a carico
dell’ Amministrazione regionale per le attivitd ad essa affidate nell’esercizio
finanziario 2012, tenuto conto che 1'importo restante di € %62.000,00 risulta
coperio da commmissioni attive spetfanti per la gestione di specifici fondi
regionali e dalt'utilizzo di economie su contribufi afferenti gli anni pregressi;

che con mota prot. n. 3531 del 25/09/2012, registrata in entrata al prot. n.
179164 del 01/10/2012, Unionfidi Lazio SpA ha richiesto un incremento del
contributy per la copertura delle spese di gestione. per ’mumo 2012 di
£200.000,00 a fronte di nuove atbivitd affidate alla stessa- dalle strutture
regional in corso d’annc e, nel contemnpo, ha comunicato una riduzione dei
ricavi per commissioni attive a valere sul “Fondo categorie sociali — politiche
atiive per 1l lavoro” per importo di € 200.000,00, a fronte di sopragghmte
difficolti nella definizione ed attuazione degli interventi ivi previsii;

che il contributo per le spese di gestione dellz societd Unionfidi Lazio SpaA
risulta stanziato , ai sensi dell’articolo 10 della L.R, 23 dicembre 2011 n. 20,
al capitolo di spesa C21900 denominato “Fondo speciale per lo sviluppo e le
QCCUpaziont™;

la L.R. Legge Regionale 23 dicembre 2011 n. 20 che prevede al capitolo di
spesa C21900 1o stanziamento di € 20.200,000,00;

che, nelie more dell’approvazione del piano di attivitd annuale, con
Determinazione n. BO1860 del 30/03/2012 & suceessiva Determinazione n.
B03992 del 28/06/2012 sono state impegnate a favore di Unfonfidi Lazxio
risorse finanzierie pari a € 730.000,00 a titole di anticipazione al fine di
garantire confinuita operativa alla societs; DEslg
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le “Lines guida piano delle attivitd per 1'esercizio 20127, al cui interno &
incluso il Programma wiennale 2012/2014 ed il budget previsionale dell’anno
2012, wrasmesse da Unionfidi Lazio con nota prot. 1. 1143 del 02/04/2012
registrata in entrats al prot. n. 8791 del 06/04/2012, allegato alla presents
deliberazione quale parte integrante;

le schede amalitiche dei fondi gestiti trasmesse dalia societd con nota prot. n.
2193 dell"11/06/2012, registrata in entrata al prot. n. 118777 del 18/06/2012,
allegate alla presente deliberazione quale parte integrante;

il budget previsionale 2012 rimodulato, trasmessc con la nota prot. n, 3531

- del 25/09/2012, allegato alla presente deliberaziene quale parte integrante;

di approvare il Piano annnale trasmesso da Unionfidi Lazio con nota prot, n.
1143 del 02/04/2012, denominate “Linee guida plano delle attivitd per
I'esercizio 20127, comprensivo delle schede analitiche dei fondi gestit
trasmesse dalla societa con nota prot. n. 2193 dell’11/06/2012, in quanto
rispondente agh obiettivi operativi che questa Amministrazione regionale si &
data per [’anno 2012 in materia di accesso al credito alle PMI del Lazio;

di stnviare 'approvazione del Programma triennale 2012/2014 a successivi
atti amminjstrativi;

di poter accogliere a richiesta rappresentata da Unionfidi Lazio SpA con la
nota prot. n. 3531 del 25/09/2012, nei termini indicati e risultanti nel budget
rimodulato ivi allegato, tenuto conto che le variazioni proposte nom
compottano un aumente dei costi complessivi da autorizzare;

pertanto di attribuire € 2.200.000,00, sianziati al capitolo di spesa
C21500/2012  a favore di Unionfidi Lazio SpA, a bGtolo di contributo
regionale per Je spese di gestione della societd, come indicato net budpet
previsionale 2012 rimedulato, rasmesso dalla societd con nota prot. n. 3531
del 25/09/2012, tenuto conto che 'importo testante di € 662.000,00 risnita
coperte da commissioni attive ¢ da econemie su contributi afferent gli anni
Pregressi;

che l'utilizzazicine delle risorse finanziarie individuate nel budget previsionale
allegato alla presents deliberazione, dovra avvenire secondo le modalits e nel
rispetto dei Iimitl previsti dalla normativa naziopale in materia i
contenimento dei costi nei confronti deile societd controllate, direttamente o
indirettamente, dalle pubbliche Amministrazioni di eni all’art. 1, comma 2 del
D. Lgs. n. 165 del 2001;

DELIBERA

per i motivi espressi in premessa, che si intendono qui di seguito infegralmente richiamati
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1} di approvare ai sensi dell’art. 52, delia L.R. n. 11/1997 cosi come modificato, da ultimo, dall’act. 1,
cormma 83, delta L.R. 13 agosto 2011 n. 12, il Plano annuale trasmesso da Unionfidi Lazie con neta
prot. n. 1143 del 02/04/20i2 denominato “Linee guida piano delle attivita per Pesercizio 20127,
comprensive delle schede analitiche dei fondi gestiti trasmesse dalla stessa Unienfidi Lazio con nota
prat. n. 2193 dell”11/06/20312, allegati alla presente deliberaziene quale parte integrante;

2} di rinviare P’ approvazione del Programma triennale a successivi atti amministrativi;

3) di attribuire ad Unionfidi Lazio SpA le risorse finanziarie stanziate al capitolo di spesa C21900,
esercizio. finanziario 2012, pari ad € 2.200.000,0¢ - -come indicato nel budget previsionale 2012
rimodulato, trasmesso daila societd con nota prot. n. 3531 del 25/09/2012 ed allegato alla presente
deliberazione quale parte integrante - tenuto conto che utilizzazione delle suddetie risorse dovra
gvvenire secondo le modalith e nel rispetto del lumia previsti dalla normativa nazionale in materia di
contenimento dei costl nel confronti delle societd controllate, direitamente o indirettamente. dalle
pubbliche Amministrazioni di cui sli’art. 1, comma 2 del D. Lgs. n. 165 del 2001.

Avverso il presenie ato ¢ ammesso ricorso giudiziale innanzi al Tribunale Amministrativo Regionale

del Lazio nel termine di giorni 60 {sessanta) dalla pubblicazione, ovvere, ricorso straordinario al Capo
dello Stato entro il termine di giomni 120 (centovent:},

l.a presente deliberazione & pubblicata sul B.U.R.L.

La presente deliberazione verra inviata alla Sezlone regionale di conirelle per il Lazio della Corte dei
 Conti per il visto e la conseguente registrazione ai sensi dell’art.1, ¢.2, D.L. n. 174/2012.

LA PRESIDENTE : F.to Repata POLVERINT
1L SEGRETARIO : F.to Paoclo JACONIS

ROMA 11100 20
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Derdidecraat it €0l sied D8 wmnm o MIFF
= OBIETTIVESTRATEGICL 2012

Enionlidi Taxsio S.p.i. & o socield regionsle 31 e Jidl, provossa con LR | 1,97, art, 52, ¢
sucsessive mosdifche da ulime gon R, T8 art. | et B

Cral 22 luplia 2009 svelae e sue altivitd guzle snggetlo sporawls 3 CRime di im P pravidieg
alia Remione, tenendn conto del vincoli stalatars, ded mandath fleewutl, e delle obblmazom dertvantl dalle
Convenziont slipubate von b Kegione Lazio.

Svolpo, aberesi, nel dispeuo dells normagiva delllnione Burepsa, sitivita con altrl Cndi Logal; e
pecaedi wtecedenti la datr ded 22 fuglo 200%, ¢, por in-sola parte avvministeiva € dimsn torgaio, tra cui Ji
Crnwers di Ooemercio 4 Roteea, la Cameria i Commercie 3 Frosinons, la Crmera-§F Commersia éi 1asina:

Anche per Pescreaze 2012 Pobictiivo: strtegive affidivo drlla Ragione  Unionfidi Lo & quelle di
aceompageanre tellioersso gl credito le inprese pee

+  contribuies 8i precess] &) stimole ¢ ripresa dell ceonomia regionabe,

o quadificare | svilompe delle aikvied i inpresa:

»  rondere il “Sistena Lazio” sempre pil competitive,
wh | diversi soggefti ceonomici del rerritario sostenendo, eoar pienesza di pesponsabilith. Ja complessitd degli
inerenti she Ja Regione Lizio programmerd o che 1o Socictd sard incarionta i sosteénere mertendo 4
disposizione 10 propria competenwt, i keow How aella pestions i fndi ¢ le professionality  quale
urkerbyeLlones, rieenoscivi, tra il monds delle inpeese ad il siztcma hamearis reajmiale.

P AGGIORNAMENTO DEI RIFERIMENTI NORMATIVI

La ., 13 Agoger 2010, . 12 “Dispasizion] eollerate alin lezee 3 assestamentcs el bilancio 200 i~
3137 con il comma 83 deli® Art. 1 ha sostituito anticols 52 della legae repionale 22 mapeio 957, w11
(Disposizioni finonzjuric per Ta redasione deb bilancio di previsione della Regione Lazio per Pegsereizio
Lamzaaeio TOYP “art, 28-be, | Vapale 1936, n. 177 & swecessive modidiels con wa nagva formudarione che

interels meplio specificare 1a naturs ¢ a penata delle:aivith svolee da-Undondi Lazio deseritte neifoggetta
soeale,

Iy rticadane

« ab punta-by del comma 2 viene specifieato che, gon ciguardo alloppettn secialz, Ia sncisth
Unionfidi Lazia apera-quale strumeme di anuaziony delle politiehe restonali divetts 1 favorire
Pazcesso al creddile a favoare dolle pn:c{‘rlﬁ medic imprese ¢ det sogeeid di volta T valia
indlivtcuaty datla Regione por i3 persepuiments & particolad fnalitd di interesse pubbline ¢ che
Itz t compifi vi & quello di svelgere attivitd ol assistenza ccnles, nelte materie < propris
sompetenss, o fvoce Jella Regiong;

+ il suesessivo comma T stabibsee ehe per il conseguinenta degli obistivi sceietur od 1 carreta
s lgimente delle abivitd Ji ol sl ogaeito soctale (lascio di garmszie s formn diretta,
cogamnaia e contregaranzia). Union{idi Ludo stipals apposite sonvengioni son iscitut di
creditey imermediard fimansiar, entk previdenziall ed npenti di rsenssione:

b per la concossione deble garankie o fvore dod sogoe’ bereiicior Unforildl Lazio costnises
una o pin cominiti evediti, che operane i actonmmie deciaionale, eostitiit, sel vispece degl|
oientamenti M materia di \.rL“L]a:uf_d sul ¢redhite e comprendons, tra gli sl eL!EIiLHE}I w dielpenie
reganile, noumingio con dmrrm ded Presideace della Beplome. con potere di weto wudla
congessiong delle caranzie Hinitaaimente agh aspewi di legilinis,

Con THER 548 del 21272811 “Approvanione dello schema di accords 1 la Regivne Lavio & je
annninisuacgiond tocall presenei mel tevvirorio regiotate intoressate wlle svolgimeata di azioni coordingte
dirgite allrgevedarsons dell’actesso al credile detle PR ded Lario. ™ la Reaione Lazio b individuato
Lhuontiuli Lazio, quale societd operante in eegime di' i Aasee providieg ", 10 slrumento avente L
adeguada cremiizaone & prolessionality ool rilassio di gzanzie pubbliche al sistema baaearia d
nrettere adisposizione di a%s Entd Locali she Buendono promunvere mmrvanu u,uaulumu ool R:.«mjg?&
Laziu in favore dell seoessns ab credite delle micrs ¢ PAAL -
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Por Jo swolgiments dolle aetivitd deseritte af punto by deb comma 2 delffart. 52 della 1% 1147
ifomnpdate daf comeng 83 dell®art] Selle LR P00, 0 eomama 5 el nuovoe wels. 52 prevede un uitico
coiribule regianale appostato sub capitoly C21504, con edivera dells Giunee Regionale, su proposia
dell’ Asgossory campetenie in materia 43 bitancio, destinate all copennrs daile spese di oestone <dells
societfy, it aperemzs oir 1o linge della pefigtatmasiong regioma b

Alre risome, destinule alle attivitd i promortone ¢ sviloppo <1 sinooll foadi affadat] alld pestione dr
Unionfidi 1.azi, potming essers reporite in sede i definmzions df specifict Piani G suoivith, di walty in vola
o eanesat ¢ sottopost il approvazione detPasseasorate di rifbrbmento di ciascun singolo fonde,

= SITUAZIONE FINANZIARIA

il I*tann i Attivitd ¢ Bwdgel 2012 predisposia tiene conle delka pil genente aUizione soonamist-
Onaneziania della Remone Lazio conformmelns]  cotni il risubialo dF uba plocdennade  alensione al
cmlenimenie del cost agiendali.

FPuE in presenza dioamavi filom di aftfviid @ nuoviincaichi 4 sosteeno delle politiche amlss 8 diversd
nssezseratiddirsaon] (Colitiehe attive per Ja Case,  Pobitiche ndive per la Culwra, Comrasto alla crisi,
Pobigiche attive ner il Lavers ¢ Bmerzenze Qecupagionsali L) 2id oed corso del 2081 51 2 re3d manifesta una
Jmastessiva ridicdmone del contribure regionnle destinate ala coperlsea delly spess coremde ¢ dophi
irvestimaendi (da 2,025 milioni < Buro pere 'ame 20002 LY milloni di Euwwo por Uange 2001 saly in palle
compensaty dall’ merementa di 200 mita Fove w astasione delly mamover di assestameonte 2011

1o nosle previsie e melative alla spiesa cowrcnte di eostiong, non_ possomo gggere condemmte al i solfo
delli soplia di 27028 mikiond i Bimo.

Previsiont di vhenor ridagjem della spesa eorrente asulterebbero inpropomitili a meto di non
generarg un hloces delle altivia, ingudi L sola somma ded 2osi Incowprimibili per b esereinie 2012 pern
- Pegsomnlg
A6 ullTel e eemdominig
« Owpeand sociali
- Revisiemee @ cortificssione balancio {art, 2309 1erie OdY dles 231 A11
- Obbliahi Fanca o fabia-anirtoic lpgio
siteCaia o poee pilt of 2,100 malioad di euvg.
A bl snmuma valno pot aguiunll 1 Sogtd insopprimibils pes:
Animarsomeit
~  lbwprste £ logse
= [va mdedueibile per offetto del ecarlebito
[per e ammontane o nherini circa 230 mitk suro: _

[ restentd costi awrendali stfmantt i ovca 380 mila stce, gl oseetly Jf continee mevisiond,
devuetizioni € smabid, somo talti digttassente commelali alle funzioni ed aubviti cssenzislisvoli.. '

Ulizeioei  viduzioni determinerebbeny seri problemi di incfficiensy od inefficacia  deliaeione
siiclaria os)etio Al ogaetta sciale & staminrto,

Lo nnove attivite definits ¢ quelfe it pianificase nol corsn dell’esmecivia 20117 non_sone st
anppottete da aleun. gonitibuta secaifien i quanke futle ricempreze netls  stanzismenio 240w Capitalo
P 21504,

¢ proprossive ridurioni depll stanzicmentd regionali destinat alla eoperlurs dei cost apemtiv o
weslionali di Unionfidi Lixle hanre comporag ehe:

e tute L aivild 0 prosmosione ¢ pestione dei diverst fondi, sin-dall esencizn 2007, non sono slale
SUppOMTaie: dit possun Investtmeniy speciflen ©openams lodi gh onen rebalivi song stanl
ricompres) ned btulmel acoel @ progressivanients cidote;

 oli wlini Eanel di ocsereirie 200%, 20HD haney corthmak ad csporre, T cherenad g0 1o
rispeliive prevision] di budeet, cost) comprest in un remae vadiabile comprese tra 2,5 7 2.7 miltdn
di cire desisameante superjori albaeeonlare dei contribmz regionalt stmziant (2 025 nal, nel
20000 e, wel 20013 :
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CONTRIBUZIONE REGIONALE E COSTI SOCIETARI

e CONTRIZUTQRIGIHONALE e CQSTHA BELANCIO ~~—Linggre {CORTRIFUTD REGIONALE]
2 E2T.000 €2.234.000,00

€2.500.060 &

€2.656,000
€2.503.000

£2.080.000

Y Bati i @ffrrm.u al 3L LHPE comen perovinieate e e 00T

Cricsed sitearione non ha, conunaee, impodite ad Uniontidi Lazio < prosenrare bilanci dj ESOTCiEn
i SOSIANzeIE pareeaie- orade ally sing sd coulpta zestione delle viserse disponibilt, v uOrnprest b oeesidy
dei songribull rispanining neski snni precedentt, mwerana di contribuls, df weodes cuetild, cerbvanti dalla
gestione <i convenzioni on adtri oo (Conmune di Roma... ) o dalta eostante polilien di rigere pestignale
seanLla,

i wvidensiame, infine, come dul 2005 ad cugh, 1on s stats cseunity nessune_assymzime (i

parsonalt pur in prosen dis
= richtesie di Tavore part e
= tonpecdiparentali &f lungo pertodo
= dirnession
— aumento eplf dmpopni richicsti pee e altivita i asistenza lecrica
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> IL BUDGET 2012

11 Budget 2082 prodizpusto, non sidiscost delé Tinee db indirize di wesd pluriennale poditica di
contenimeito dei costh societari cd azicwlali @92 cogento: per altvo. di comtinue revisioni. decuctszion o

ulrulai

1 Buedpet 2012 . allo stang. non prevede che ke diverse aueivic di assisiens tecaics, gia imposiate el
covse del 2011, g0 indieazione delfa stessa Repione (Casa. Lavors, Culitme o Sreltacaloy sporrello DLIREG
presso ba Regione Laxda .0, siamo soppodie da invesimeanti specifict @ perfanto e maggior attivitd semo

Wik Ficsmprese ne! conteslo del budged stessa:

. PREVISIONALE, ESERCIZI0 2013

(PREVISIONALE

. COST] 202

INTITRES 8] PASSIVI il
SPESE L CUOMMISRIONI BANCARIE 3.000
SIUSE PER L PERSONALL 1.610.000
QRGANI SOCEALI + . hroon:
COoMITATIIECNL 20000
COMITATI TECKICT L, 236 o 0
F CONSULENZE & COLLABORAZERNE OPERATIVE | 68600
ORGAN] DI YIGILANZA E CERTTFICAZION 57,000
AGUIORNAMENTO MO LG BESIMENTE .1 2310 15,000
SPESE GENERALI 92 (00
ALTRE $PESE 25.000
[ ARMMENLTAMENT] _..30.000
LAYA INDBLEDUCTHILE PER SFTIETYO DEL CONTRIB. RL, Q0400
; _“ LOTALE COSUL 2700000
......... IMPOSTY| | 60.000

_TOTALE 2,860,061

ETILE PREVISTO _ — 2,000

TOTALE & PAREGGIEN Z.462.0¢H)

RICAVI o '

CONTRIBUTO REGIUNE LAZIO ~ L1413 C21504 - Fin Rog, 2012 2.000,000
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* TANCA PORILAREDEL LAY =BG 3 AFFIELR
N BANCA POPOLARE D1 FONIX * ROCOASTELL] BOAMAMNL
n BANCA DN VITERBD CREDD 1’0 COOP,. O BANCA POPCLARE DEL (IASSINATI
o [3ANCA ETRURIA * BOG D RONCIGLIONE
= BANCA NUOVA F v BCC SANBARNARA DEMARIMO:
r o CASEA RISTARMD FARRIAMO ECLUPEA.na. § v HANEA POPOLARE DI SPOLLETO
= CARIGE S84 "

& Ouealifigare Pintervento pullics

Mella consapovalezza chenon sard pi rimdabile fy deeisiong sall eMfeaeia dogli imervent paibblic,
9id n partire daliPesercizio 1012 ¢ stata defikto un pergarse df anabisl i fatihilitd finalizzate aliz
qualificasione in via spertmeniale, i una-parle del Fondo Regionale di Garanzia stiribuendegi ky eapacitd
i pondéraziens bancaria previsia per 2l Biti Locall ceriitoriali, da Basiler 2, che comeente un significativi
risparntia patrimontale per le banche.

Tale parte def Fondo potrehbe exsere destinaur o speeifiche opemsion i armde rilevanzs stmlegen
pur I Begione,

*  Actegmamenti societari al nwovo THB

Lz Relormu el Tiwele V2 dal Tesle Unieo Bhincario (TUBY compoida sarigzions nel monde delle
socictd {inanziatie ox an. 186 con vaw profonds ristrattosazione od una camplessa. revisione della fore
BHIsILE.

Unionfigh Lasio ¢ situalmente sorittanelfebenco degli intennediar Grbsaan non vigiladi ex acl, 106
TUR, ' _ '

Con Ia nteova pomeativa regolamensare dedla Bancs o lalia, seppure anewra i fase prepamtoria,
vicns pegviddn una evolnziowe dol sistema con Tipotesi di irasformae la seefeddt finanmzimde o di
migrmediazions Nmiaria ex art, 100 in intermediasi vigilad sl modelle dF guantio athomimenne prevista por
le sendet s Stmenvgiaric { Tanche compeese) tseriita all e 107

e nuove pracedure {in vigorc a partire dal 2012 ad approvasione dollg neemativa sceonlars)
prevedon:

» Sesnuleioni di vigilimza

o Eentole rscha,

» lacep, 1A, Informative al puabbliea (AR Ak Bancario Finanriario)

v Capilale sosiale mianin 1.5 aiwon 4 e

o Muowd reepisitl pacrimoriali: S‘P )}Tm
2

2.



v Patzimonio nets som inferiore i 250,000 curg
Fali adegranenty, comporteranns ulierion spese por invessimento al momenio non guanitfiealy
ma aoimingue compriest nellfordine trat 40 ¢d § 100 mils g,

& Nuova-operativiti: _

Per Yanmmualith 20012 ma, sopratictoo;, p-:r b amnnilith successive Emsﬂih_ﬂe' petizzEe - altre
all’inwrventy g sporePo det diversi Toidis in gestiens nel contionti. delle micra P, anche specifict
interventl u commesse sukba base 1 plani annvali che idtegrano servizi ed autont ve, 11 ferritorio & v, le- PRl
sulla base di indirizad ¢ preeise desermineziong dol diversi Assedsomi. - _

Per 1o attivith 2 sporelio. sl frovvede attraverse [ pestione imteorata delle ativita affidae i via
ordinana com Ia copertura dolle spese adraverse 3 Capitolo 271504, _

Per g atlivith a commessa, . queske evidemoiane la presisions di-inderventt specifiel ¢ seitoriali sufle
exigenze di promoziene, sviluppo-e servd integesti che ke Direzioni-f Assessoral decideanng df metiers in
catpe, anche in corgo <anno, poe 12 gualificadione Jul proprie intesvento.

Tall attivivg 57 coneretizzano, di nenna, nella gestione deile seanenl fsi:

v assslenza leenicn alla Regione in mvateria dil aceesso al eradivg per le imprese;

»  altivili di stpperle tsunico. opeestivo per le azfont delfa LHrevlane Reglonale in materia di credito
per le imiprese;

« rreeoido com gl wlicl o de steaumre pubbliche eurepos, nazdenali, regionali o dogli Boti Lagali
terviforisli. per d delincdom: 35 sirmmenti e pistlaforme Nuulieesle aifa soluzicne di problent
ghetle mprose:

»  valtazions delle condraioni econamico finanziarie delle tapeese operami nel Lazio, con
pardeelire wienziome. por 1o Micro, Piecble & Medie lmprese (MPMEB, ol fne . della
ndividwazione delle opporune stratepie preventive ¢ defle aziont definite dalka Regioot por
Fattivizione gi idomel stromenti a sapparto:

e isiMaoria teonien det pragedt dimpresa da sottoporre abla vaketazione deliliemtiva dei"Comitato
Credifi é gnpporta alle nedond deall spessi;

« inidative di supporto ¢ promogione delle ateivitg de fomli,

*» LE RISORSE PROFESSIONALI

L organien opegative di Uniondidi Lazio conta. 1% unita: 2 dirigene] § qvﬂdn o 160 nEpEcgntl.

Vuirey il pemsenale & inquadeato con contraile & tempo indeternrinate (CONL - sor 1 quadri diredivi e
per i) personale delle arcs plﬂﬁ:.'-.‘i[ﬂl:l‘hll dipendenti dalle snpreess credrizie, nmxianie & strumentalik,

Mel corso.dellPesercizio J008 ¢ stala approvat Madozione di un Contratto Integrative Axiendale por
il personale -:Jumndmue delle aree prefessionall dafta 1™ atla 3 ¢he non hi comportato, anche per egreizio
2001, gt ot oneri;

Unionfidi Laio, sensibile 4il esigemen di sssicucace sondizivi 4 corslierza e di frasparenza nella
sestione def fondi ¢ delle mivit oxiendali, a wicla debla posizione ¢ dell’ nﬁﬂﬁgnw popria, della Regiowe,
delle espettative del propri avionisu, degli abllighi derivanti dalle convenzioni stipulme con pli ot eeopans
1 Fordi ¢ el kevoro dei propei dipendenit. intende perseguire anche well® ssarcizia 2012 i principia della

cnstrrione, del confrello ¢ ;L.\gmmsunuﬂu duel madelle organizzativo-gestionale delle risaese umane (Olas
1ML rispondente a tali esigense bisato su:

«  rigpelio dells pmcmme codificals:

= pinnifeazione delle alipstd por arce € servizi con Bvelli JF responsabelitg diversifeati;

« - fprmarione o spgirnamento professiondle pomanenle m linss con Movoluzione eeiito.
operativa def Fondi in Destiimne.

*  Collaborazioni professionali
H sistema delie collabomsioni in caosere <1 divacde e due caregorie:

« ammintsteative-logali par

- la zestione giurdidico-legate el ::t:n:[c:Lﬁ, m Half con Uargang smminisirativo, ¢ deseh aspella
fcpali ddel scevizie di monitorageie por le gestione delle fasddvenze {gindizinle g

stragludiziale} S
« servivd snnmnistraivi in culsoreing (paghe, contrituti, fiseals; mﬁmw@ J\ N




: qg,:wmwam r
Y Faxic Ay

~  conlHa contbile, revisicne ¢ cenificaziane hiltoeto (art. 2309 rey)
— Y ex D gs 23100
v =.1.:=;.|u<.=-=.:nasleml.y.ij ]:u:r.
- il covidinamente ¢ supperta operative delle aziond di assistenxa lecnica alia Regone Lazie;
~  Vaggiarndmenis permanente od implememaziona degll sirgmenti i valulzzione del neri
creditixio {Universild di Rome “La Sapienra™).
+  Trogpoitive di sviluppo-e nueove rofesyionalitd
téonesiante Maumens desl ncarichi che by Reitione Lawio e inteso alfidare ad Uniondidi Lazio gi
1, partire allcsereizio 2011, per il 2012 &1 rende necessanio un ridotto ¢ Ginzfenale avmento 0 vrgamice
coa. Micorss o nuovi rappertd di colbyhoradone (cmporanesn, per #hino ma individuati nel: corsa ded
eserenrg 2071 framite:le pp:n;;c:{lur-: JO1 SOUL dell Unbvoraitd la Sapienea df Roma, prevedenda, gliresi:
+  dl ricorsa g siagist dal sistea Eniversitario (solo timborso spose):
+  possibib i trasformagione. dob rapporte div $tege, aiche 0 corsd daono, soto [orms
collaboraziong ¢ prosetie mieso il pradimento dell'ssperienza da pase dolla socick;
«  uhilizzo di una collaborazione per il sostegne stbe attivity di statl al Presidents,

CONTENIMENTO DEY COSTI

Mel gorse deali ultint esercizic sl sono rese sempre pid evidentt  snomalis nellé procedlrg

programmazione ded budget eollepate al Fato che per Fatlivild Ji Dnionlidt Lazie soun stale mnpoesase

rlsorse  in nungen nferiors alle exki calgenze 31 sostcenn e sviluppo delle diverse @ complesse auivith
societarie ¢ sopranullo afle crescentiexigenze i assaslenza tecnica alla Regione.

Le ridotie risorse megse a disposizione della Resione 3axio, ma aneor pin & mancalo o dilszionste
Prgimenlo G nueste, Battne  delerminale wo continna pinvie deila possibilig di delineare wna

programmazicne delle aziond con una prospeltiva plarieanaly’ costimgendn la socistd 4l cancellazions o =l

vidinsensionamento di inter] capitchi del proprie piang sesiole & attiviu.

Pur Tesereinio 2012 vengond confermate tutte e politiche & contenimiento el costi operativi,
Bace con guelle reolizzaie nel corso dellesersizior 20010, attwaverso eoonmmie i scala: che rigrardano
rxrinci]:r;lhm.'nt:;

»  IMimpiznte meralive ¢ gestianale delfe voivendgongin essera o di el Hueve,

« il modéllo infocmatico ¢ gusl:miﬂ!tt-—::lpl;rahv@ el promessi & dells preceduns i use:;

+  ottimizzzione del modelli d valutudone, del meriio: seditiaia- realizzat! ean PUniversia i

Roois "L.a Sapienza™
v lareevisions ¢ vazonalizzazione dinamic et conteatii di utenza (Melesom, Seen. ..

Resry 3ogranele teme dogh oneri <l locazione (alliHo,. combmminisy che incidane mn mnamises

sigaificativa snlle capaciti i mighorae le azionk di taziopalizmxdane della spesa corrente,
Lit Drrigemeza i Unionfidi, aderendo alie sichicste regtonati di- comenimenes dei costi ha effermatg

tagli & decurtaziond whoritr snTle voei di costo velmive ully disdettn conteaiti & avlegaio swtovesture:

ditigenza o di fornitura quotidiang @i fermaziene ¢ sbbonamenti vzl .

Bub piane della gestiope del ruppoitor ¢ lavor: intine, si eonfirmene lo. sootre . gid adettate sin
dufl esereizio 2009:. '

o aliimineone mvoes sacrdinarie;

v ralnzin sdacal a coste zero,

Lilsttivo por Pesencteio 2002 costa sempes 11 conscpuimenta dod pareggio di dilaneio e ko pessibiliia
di alternaiive i loralizzaxione dentt udlig per conseetive un sipaiticativo ihbamimaenio i parte di quei cost
fassi ehe il wolte 5000 siati indicst come nsopprinibif 4 vanlaggio di v implemeaeia delie axiani operative
tli uffciemiamenio n2ik gestione dei Fondi e senvi alla Regione.
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5+ PERCORSI DY SVILUPPO TRIENNALE (2012/2014)
1 percorsi sienesicl e dl progrmmazione polignnale {20122014) che Hedonfule Lasio  ritiens
debban casere affrontati net vorso dell’esercizio AT, non pobanno now teners seme del oo impianto

Lormative derlvats dalla rifoomulagone dell'art 32 con ta L, 122011 individuande some prioriario
impergnc o renl izrare:

-+

il ca it ne o del propric sislema™, sia inferna che di nelazions con:
- g Benione Lasso nedl atica Ui qualilicall seevizi di;
« psststenzi leciea verso specifiche ativith semoriali promosae dai diversi Asscssoeat,
= RErvil oo side’
la Rote regionale inonna onica & aualilicazione delle sincrgie swll'atilizn dei diversi
intervent di sosteoioreals abl ecomomia od all eesepadione;

—  alire realts della Pulblion Amministtazione «d Eadi Locali nel supporlsre programmi i
comtrasio agll elfetd della congiuntura ceonontes negutiva ohe ha proden nel sisiena dclle
7.1 del Lazio g siazions &F geave diffieoltd netl seceysn al areditor

- com il wimems bansatdo. adesmando  Fintero  upissto  comvensonsie  (Romione
LowdnElnienbidi Lazio ¢ Majondtdi Laxio/Banche) oll"oporativitd  defle  slessc con
Fammissililat: i oo direta een il fendo nazionale di garanzia MECHK

ta diffusione od 1l confronto defls “miglier esperiomse™ conseunie in tuite Jo sree operative

[eonwumicazione miratd). anche i ambite curopeeo, _

il colmalghments ¢ Lo pardecipadions of precesso. i rinnovamento del) Tntero meccanismo di

meervento delle politiche. deb credito delin Regione Lexio aelle attivild di gestone dei- Fond

afTidati ¢ nelle-intziative di supporte alie politiche sitive dogll assessorals & nleronoie;

I"aggiomamento dei mode!li orgurizzativiegestiondbr alle nuowe esigense di comdiiamento con

albtre sooeleed dells Rete resioesle;

ettiiizsazione defla capacita 4i mavtamento dei dati inorete por lo complesse wiatd di

maniteragpio « hanea dati;

La sislemalmzazions, razionmlsesazions ed il dalinilive wyvio di stumeanti di inervento in fase di

avanzatn posariane o progetmnions, neb scitari: deble politiehe aibve per I case, dil conomglia

alls crigi e per 13 Upona occupazione & nella rmodutazians di srrumenti regionali per lo sviluppe
clelle annivitd prodlattive:

Fonde PMI leaions Lusia (aggregaeione [owdi i competonz asséssorate Attivid
Prodiitive = Agricoltuea).
»  Nuowe Fondo interventt DURLS
v Collaborazione fecnica sestione Fondd - Pravince = Comun
« Alivazigne Fombh Casa ()
- Art. T3 - primd casa
- Are 13 - Sospenstone moiul
e Adt L4 - P Casa
= Adbivaacne Fordt Lavers (3 )
~  imergenze acenpazinnali
- potlitiche attive lavoro
~  CombTagte crisk £ buona oconpazione
Cuestione defls mobiiila infrinruppo per olthnizaaene delle competenze « delle professionalila
prosentd acl sistema delin Rere Regionade.
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LooLond ! [ARPETn A

R ALY

st aluioe, Lod

Toma, 11 gingno 20112
Pror: 2193
Ruccornandata R.R,
sLativiparia sie e~araid

liar.
Avv. Cinzia Felei
R AT t Direzinne Regionale Programmazione
BEPARTIMENTE PROGAAMMAZONE Eeonomics Ricetca e Innovazione
ECONOUICARIOCHLE , Via R.R. Garibalgl, 7
] 8 B, 200 00145  ROMA RM
] Tt
i - Dott.ssa Stefania Tof
Fres M. 1 1 877 7 o Direrione Regionale Bilancio
Programmazione

Aren conrdinamento tappotti societi
contrallats & Ent dipendenti
Via R.R. Garibaid, 7

00145 ROBLA RM

Cggetro: Lince Ghiela Plano Attivith 2012 ¢ Propramina tricnnale 201272014

In wito alla Vs nota del 06/06/2012 prot. 110744 si rmettono in alegato le specificha
richieste,

Ad integrazione delle attivith che la Serivente & chinmata o svolgere descritte nel Piano di
Altivita si fa presente cle:

1. Con [HGR 212 del 1870542017 - snccessivi slapprovazione det Pisno di Amivitd 2012 soto
state ¢ affidate a Unionficdi Ladio wsorse POR-FESR 2007/2013 destinate al Nando di gamnzia
al favore delle PMI interessate af programmi PLEIS con e relative axiont. di SUPPOLEG tecnics
per Pateivazione del Fondo;

Con DGR 194 del 08/05/2012 - sucssiva allapprovazions del Plano di Attivies 2012 - & staea
affidata 2 Unionfidi Lazio la gestione ¢ le sizorse pet gh anterventi ox lege 1068/64 gih pestite
ela Artigiancazga;

3. Sono jn corso le aziani per definire Pattivazione det “Fondo speciale per la casa™ istituita con L.

4/06 & successive lLir. 26/07 & 32708
4. Senc in fase predispositiva amti amministeativi (DGR e Bletorminazionl) pet Integrare

Poperativith del Fondo per la culmrs anche ad intervend per lo spost.

!*-,.'I

(i attesa di riscontri, cordiali satuti:

_,-_‘::’Jf,:__'!l.

UNIONFIDILAZIO/SFA ) "
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Direzione Regionale Programmazione SR
JT e e Economica ¢ Partecipazione
L A T A e Via R Garibaldi, 7
g : .-...:.:\:.:EE:::I:"""-'I?':“":':" £ ._i:yf::};:tiﬂmg E 0&143 l{Dm Rnd
N B Alla ca. Avv. Citizia Felci
- Poug Iy 017 i ; .o SpettLe
fo T j Direzione Regionale Programmazione
J Prac g - J';r ';’ i Ij' f’i Economica ¢ Partecipazione
Tl LT J Area Coordinamento rapporti con Saciet
s Sviluppo Lazio, societd controllate ed Ent
pubblici dipendend
Via RR. Garibaldi, 7
\N 00145  ROMA
#lla c.a, Dott.ssa Stefania ToA
Oggetto: Plano Amivitd e Budger 2012 . Tntegrazione Contributo Regionale
T daea 2/04/2012 con nostea nowm prot 1143 Vi ¢ stato trasmesso il Plane di Atdvit e relative Budget
previsionale per Iesercizio 2012,
Lietto previsionale indicava tra i ricavi il contributo “Concorso regionale alle spese per Fathvita della
Sodictdt Unionfidi Lazio B.pA” fizsato in € 2, Miliont, nonehs, al fine del paregsio tra cosd e icaw, la voce ©
Altre Commissioni Attive — Fonda Lavoro e FEmectgenze Occupazionali” per un ammentare di € 350 mila,
Tenuto conto che:
*  con successiva uota delll? plugno 2012 prot 2193 I screvente, in esito alfla Vs, del 06/06/2012
prot. 110744, integrava le azioni pestionali e di assistenza tecnica nei confront della Repione, non
ricomprese nel Plano di Attivitd a suo tempo inviato, in ragione di successivi atti amministrativi per
la gestione:
1. delle risorse POR-FERS 2007/3013 {Programmi PLUS) — DGR 212 del 18/05 /2012
2. degli intervent ex lege 1068/64 (pid Artigiancassa) — DGR 194 delF8/05/2012
3. delle risorse inteprative al Fondo Cultura e Spettacolo per interventi per lo spert nonché la
ripresa delle azioni atte 2 definire Vactivazione del “Foude spectale per la casa” istimite od
azsegnato alla gestione di Unionfidi con Le. 4/06 e suceessive Wt 26/07 e 32,/08,
+ Per soprapgiuate impreviste questioni  recrico-organizzacive prevediamo  dlifficoltd netla piena
definizione, approvazione ed athrazione degli specificd piani di attivith previst nefle convenzion pee
la pestione “Fondo categorie sociali — Politiche attive per il lavore™ (DGR 426 del 21/10,/2011 — e
Determina B 00713) e “Fondo per le Emergenze Crcupaziounali” (DGR 93 del 09/03 /2012), tenuto
conto anche, per queseultime fondo, delle modifiche richieste dallz stessa Reptone aflatto
* convenzionale { Determinazione BO5731 del 06,/09,/2012) ancore in queste sertirnane, Ja previsione
" i tali ulteriori rcevi viene ridotra a solf € 150,000,

- Alla luce delle motivaziont sopra esposts e delle sopra elencate meove altivit si richiede. un incremento
i € 200,000 del contribiite “Concarso regionale alle spese per Patdvicd della Socierd Umionfidi Lazie S5p.AY e
feonte del quale si & provveders a riduire il compenso previsto alla voce “Altte Commissioni attive - Fondo
Lavoro e Himergenze occupazionali” per pati impoerto come da allegato aggiorhiments del Budget 2012,

In attesa di siscontr, cordiali salue. |
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7 L BUDGET 20812 frevisione del 25/00/2012)

il Budget 2012 predisposto, non si discosta dalle linse di indirjzzo 4i una plutiennals politica di
contenimento dei costi societari ed aziendali gid oggetio, per altro, di continue revisioni, decurtazioni ¢
stralet.

il Budget 2012 , alio stato, non prevede che le diverss atiivita di assistonza tecnica, pia impostate nel
corso del 2011, su indicazione della stessa Repione (Casa. Lavoro, Cultora e Spetiacolo, spartello DURC
presse la Regione Lazio ...}, slano supportate da imvestimenti speeifici e nertanto le mapoiori attivitg sono
tutts ricomprese nel contesto del budget stesso:

PREVISIONALE ESERCIZIO 2012 ) PREVISIONALE
COSTY 2012
INTERESSI PASSTVI ' 0
SPESE E COMMISSIONI BANCARIE . 3.300
SPESE FPER IL PERSONALE [.610.000
ORCGANT SOCIALL _ 130000
COMITATI TECNICI . G(.000
COMITATI TECNICI .. 23/01 ) {
CONSULENZE E COLLABORAZIONI OPERATIVE E8.600
CRGANI I VIGTLANZA E CERTIFICAZIONE 37.000
AGGIORNAMENTO MODELLO ESIMENTE D Jgs 231701 15.000
SPESE GENERALT 492.000
ALTRE SPESE 25.040
AMMORTAMENTE 40.000
VA WDEDUCIRILE PER EFFETTQ DEL CONTRIE. K.L, ~ 50,000
TOTALL COSTI 2.700.000
IMPOSTE 164.00H)
TOTALE 2.860.000
UTILE PREVISTO L 2,000 |
TOTALE A PAREGGIO 2862000
- RICAVI
CONTRIBUTO REGIONE LAZIO - UPB 21504 - Fin Reg 3012 2.200.000
COMMISSION] ATTIVE FONDO USURA ) 20.000
COMMISSIONI ATTIVE GESTIONE FONDG DOCHP (b, 2 170.000
COMMISS, ATTIVE FONDO COMUNE ROMA _ . 112.000 |&
P ALTRE COMMISSIONT ATTIVE — Fonda Lavoro e Emergenze Cecup. i P00
ALTRI RICAV] ' 210.000
TOTALE RICAV] 2,862,000
La voce “Altre Commissioni Attive * & riferita alle commission previste negli att di convenzione

per la gestione dei fondi relativi a:

+ Convenzione per la gestione del “Fonde Categorie Socialj - Politiche attive per il Lavoro” DGR
496 del Z1/10/2011 & Determina n® BOOT13 con una commissione provista pari al 3%
dell’smmontare del Fondo (5, 5Meurg}

» Lonvenzione per la gestione del “Fondo per Jo Emergenze Qccupazionali” DGR 57 de)
0%/03/2012 con una commissione prevista pari al 3% dell’ammontars del Fondo (15Meura)




