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Regione Lazio

DIREZIONE PERSONALE ENTI LOCALI E SICUREZZA
Awvis

Awviso 15 aprile 2026

Awiso di selezione di personale mediante mobilita volontaria, ai sens dell'art. 30 del d.Igs. n. 165/2001, per
la copertura, attraverso passaggio diretto tra pubbliche amministrazioni, di n. 10 posti areadei Funzionari e
dell'Elevata Qualificazione, profilo informatico , riservato al personale di ruolo delle pubbliche
amministrazioni di cui al'art. 1, comma 2, del d.Igs. n. 165/2001 , indetto con determinazione 6 agosto 2025
n. G10380, cosi come rettificata dalla determinazione 5 settembre 2025 n. G11330.CONVOCAZIONE PER
COLLOQUIO.
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Avviso di selezione di personale mediante mobilita volontaria, ai sensi dell’art. 30 del d.lgs. n.
165/2001, per la copertura, attraverso passaggio diretto tra pubbliche amministrazioni, di n. 10 posti
area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione, profilo informatico, riservato al personale di ruolo
delle pubbliche amministrazioni di cui all’art. 1, comma 2, del d.lgs. n. 165/2001 , indetto con
determinazione 6 agosto 2025 n. G10380, cosi come rettificata dalla determinazione 5 settembre
2025 n. G11330.

CONVOCAZIONE PER COLLOQUIO

Si rende noto, ai sensi di quanto previsto dall’articolo 5 dell’avviso di Selezione per mobilita
volontaria, ai sensi dell'art. 30 del d.Igs. n.165/2001, per la copertura, attraverso passaggio diretto
tra pubbliche amministrazioni, di n. 10 posti, area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione, profilo
informatico, riservato al personale di ruolo delle Pubbliche Amministrazioni di cui all'art. 1, comma
2, deld.Igs. n. 165/2001, che i candidati ammessi sono convocati per il colloquio presso la Biblioteca
Sala Spinelli ubicata nella sede di Via R.R. Garibaldi, 7 — Roma — palazzina C - piano terra:

mercoledi 29 aprile 2026 - ore 14.00

| candidati devono presentarsi al colloquio muniti di un valido documento di riconoscimento. In caso
di mancata esibizione del documento il candidato non sara ammesso a sostenere la prova.
L’assenza al colloquio comporta I'automatica esclusione dei candidati dalla procedura selettiva.

La presente comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti di legge nei confronti degli
interessati e non avverra alcuna comunicazione diretta ai candidati.

Roma, 15 aprile 2026




