
Regione Lazio
DIREZIONE PERSONALE ENTI LOCALI E SICUREZZA

Atti dirigenziali di Gestione

Determinazione 23 aprile 2026, n. G05403

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) - Investimento 2.2 "Task force digitalizzazione,
monitoraggio e performance" della M1C1, Subinvestimento 2.2.1 "Assistenza tecnica a livello centrale e
locale del PNRR", CUP F81B21008070006. Proroga dei contratti di collaborazione professionale stipulati con
professionisti ed esperti, di diversi profili, reclutati ai sensi dell'articolo 9 del decreto-legge 9 giugno 2021, n.
80, convertito con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, n. 113 e successive modificazioni, al 30 giugno
2026.
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OGGETTO: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) – Investimento 2.2 “Task force 
digitalizzazione, monitoraggio e performance” della M1C1, Subinvestimento 2.2.1 “Assistenza 
tecnica a livello centrale e locale del PNRR”, CUP F81B21008070006. Proroga dei contratti di 
collaborazione professionale stipulati con professionisti ed esperti, di diversi profili, reclutati ai sensi 
dell’articolo 9 del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni, dalla legge 6 
agosto 2021, n. 113 e successive modificazioni, al 30 giugno 2026. 
 
 

IL DIRETTORE DELLA DIREZIONE REGIONALE 
PERSONALE, ENTI LOCALI E SICUREZZA 

 
 

Su proposta del Dirigente dell’Area Attuazione delle Politiche per il Rafforzamento Amministrativo 
– Relazioni sindacali; 
 
VISTI: 
- lo Statuto della Regione Lazio;  
- la legge regionale 18 febbraio 2002, n. 6 “Disciplina del sistema organizzativo della Giunta e del 

Consiglio regionale e disposizioni relative alla dirigenza ed al personale regionale” e successive 
modifiche;  

- il regolamento regionale 6 settembre 2002, n. 1 “Regolamento di organizzazione degli uffici e dei 
servizi della Giunta regionale” e successive modifiche; 

 
VISTI: 
- il decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 (Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi 

contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma 
degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42) e s.m.i. e in particolare l’art. 10; 

- la legge regionale 12 agosto 2020, n. 11 (Legge di contabilità regionale); 
- il regolamento regionale 9 novembre 2017, n. 26 (Regolamento regionale di contabilità), che, ai 

sensi dell’articolo 56, comma 2, della l.r. n. 11/2020 e fino alla data di entrata in vigore del 
regolamento di contabilità di cui all’articolo 55 della citata l.r. n. 11/2020, continua ad applicarsi 
per quanto compatibile con le disposizioni di cui alla medesima l.r. n. 11/2020; 

- la legge regionale 31 dicembre 2025, n. 20 (Legge di stabilità regionale 2026); 
- la legge regionale 31 dicembre 2025, n. 21 (Bilancio di previsione finanziario della Regione Lazio 

2026-2028); 
- la deliberazione della Giunta regionale 30 dicembre 2025, n. 1349 (Bilancio di previsione 

finanziario della Regione Lazio 2026-2028. Approvazione del "Documento tecnico di 
accompagnamento", ripartito in titoli, tipologie e categorie per le entrate e in missioni, programmi, 
titoli e macroaggregati per le spese); 

- la deliberazione della Giunta regionale 30 dicembre 2025, n. 1350 (Bilancio di previsione 
finanziario della Regione Lazio 2026-2028. Approvazione del "Bilancio finanziario gestionale", 
ripartito in capitoli di entrata e di spesa e assegnazione delle risorse finanziarie ai dirigenti titolari 
dei centri di responsabilità amministrativa); 

- la deliberazione della Giunta regionale 22 gennaio 2026, n. 21 (Indirizzi per la gestione del bilancio 
regionale 2026-2028 e approvazione del bilancio reticolare, ai sensi degli articoli 30, 31 e 32, della 
legge regionale 12 agosto 2020, n. 11); 

 
VISTI: 
- la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 

diritto di accesso ai documenti amministrativi” e successive modificazioni; 
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- il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 “Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in 
materia di documentazione amministrativa” e successive modificazioni;  

- il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive modificazioni; 

- il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82 “Codice dell’amministrazione digitale” e successive 
modificazioni;  

- il decreto legislativo 21 novembre 2007, n. 231 e s.m.i., recante “Attuazione della direttiva 
2005/60/CE concernente la prevenzione dell'utilizzo del sistema finanziario a scopo di riciclaggio 
dei proventi di attività criminose e di finanziamento del terrorismo nonché della direttiva 
2006/70/CE che ne reca misure di esecuzione” ed in particolare l’art. 10, comma 4, a norma del 
quale, al fine di consentire lo svolgimento di analisi finanziarie mirate a far emergere fenomeni di 
riciclaggio e di finanziamento del terrorismo, le Pubbliche amministrazioni comunicano alla UIF 
dati e informazioni concernenti le operazioni sospette di cui vengano a conoscenza nell'esercizio 
della propria attività istituzionale; 

- il Regolamento UE 2016/679 in materia di protezione dei dati personali e il decreto legislativo 30 
giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali”;   

 
VISTO l’atto di organizzazione 12 febbraio 2024, n. G01394 recante “Attuazione direttiva del 
Direttore generale prot. n. 132306 del 30 gennaio 2024. Riorganizzazione della Direzione regionale 
“Personale, enti locali e sicurezza”, modificato con atti di organizzazione n. G02263 del 29 febbraio 
2024 e n. G00458 del 16 gennaio 2025; 
 
VISTA la Deliberazione della Giunta regionale 26 ottobre 2021, n. 679, con la quale è stato conferito 
al dott. Luigi Ferdinando Nazzaro l’incarico di Direttore della Direzione regionale “Affari 
Istituzionali e Personale”, ora denominata, ai sensi del Regolamento Regionale n. 1/2002 e successive 
modifiche, Direzione regionale “Personale, Enti Locali e Sicurezza”;  
  
VISTO l’atto di organizzazione n. G02069 del 19 febbraio 2025 con il quale è stato conferito 
l’incarico di dirigente dell’Area "Attuazione delle politiche per il rafforzamento amministrativo-
Relazioni sindacali" della Direzione regionale " Personale, Enti Locali e Sicurezza" al dott. Lorenzo 
De Angelis;  
 
VISTO il Regolamento (UE) 12 febbraio 2021/241 che istituisce il dispositivo per la ripresa e la 
resilienza; 
 
VISTO il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) approvato con Decisione del Consiglio 
ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretario generale del Consiglio con nota 
LT161/21, del 14 luglio 2021; 
 
VISTI 
-  il decreto legge 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 luglio, n. 108, 

recante “Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento 
delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure”; 

-  il decreto legge 9 giugno 2021, n. 80, recante “Misure urgenti per il rafforzamento della capacità 
amministrativa delle pubbliche amministrazioni funzionale all'attuazione del Piano nazionale di 
ripresa e resilienza (PNRR) e per l'efficienza della giustizia” convertito con modificazioni dalla 
legge 6 agosto 2021, n. 113, e successive modifiche e, in particolare, l’art. 9, il quale prevede uno 
specifico finanziamento per il conferimento di incarichi di collaborazione professionale da parte 
delle regioni, delle province autonome di Trento e di Bolzano e degli enti locali, per il supporto ai 
predetti enti nella gestione delle procedure complesse, tenendo conto del relativo livello di 
coinvolgimento nei procedimenti amministrativi connessi all’attuazione del PNRR; 
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-  il decreto-legge 6 novembre 2021, n. 152 “Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano nazionale 
di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose” e, in particolare, 
l’articolo 31 che ha modificato l’articolo 9 del d.l. 80/2021 nella parte in cui prevedeva un 
contingente massimo di 1.000 esperti; 

-  il decreto legge 30 aprile 2022, n. 36 “Misure per l'attuazione del Piano Nazionale di Ripresa e 
Resilienza in materia di Pubblica Amministrazione e Università e ricerca”, convertito, con 
modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n. 79; 

-  decreto-legge 2 marzo 2024, n. 19, convertito con modificazioni dalla legge 29 aprile 2024, n. 56, 
e, in particolare, l’articolo 8, comma 2, che ha modificato l'art. 1, comma 2, del D.L. n. 80/2021 
prevedendo che i contratti di collaborazione stipulati dai soggetti attuatori con professionisti ed 
esperti PNRR ai sensi dell'articolo 9, comma 2-bis, del D.L. n. 80/2021, “possono essere soggetti 
a ulteriori rinnovi o proroghe nel rispetto del termine di attuazione del progetto e nel limite delle 
risorse assegnate”; 

 
VISTI 
- il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 6 agosto 2021 relativo all’assegnazione 

delle risorse in favore di ciascuna Amministrazione titolare degli interventi PNRR e corrispondenti 
milestone e target; 

- il decreto 14 ottobre 2021 del Ministro per la Pubblica Amministrazione “Modalità per l'istituzione 
degli elenchi dei professionisti e del personale in possesso di un'alta specializzazione per il PNRR” 
con il quale sono state disciplinate le modalità per la pubblicazione degli avvisi di selezione e la 
successiva formazione degli elenchi dei professionisti ed esperti, attraverso il portale del 
reclutamento del Dipartimento della Funzione pubblica “inPA”, da trasmettere alle regioni 
interessate per la successiva selezione per colloquio, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale il 10 
novembre 2021; 

- il decreto 12 novembre 2021 del Presidente del Consiglio dei Ministri recante “Riparto delle 
risorse per il conferimento di incarichi di collaborazione per il supporto ai procedimenti 
amministrativi connessi all'attuazione del PNRR”, dal quale si evince che la quota destinata alla 
Regione Lazio per le finalità di cui all’art. 9 del D.L. n. 80/2021, PNRR, sub-investimento 2.2.1 
“Assistenza tecnica a livello centrale e locale del PNRR”, è pari a euro 24.063.000,00 e nel quali 
si dà atto, all’art.1,  che “il contributo…è iscritto nello stato di previsione del Ministero 
dell'Economa e delle Finanze…è  erogato  da  parte  del  Dipartimento  della funzione pubblica 
della Presidenza del  Consiglio  dei  Ministri”; 

- il Decreto del 29 agosto  2022 del Ministro per la Pubblica Amministrazione di concerto con il 
Ministro dell’Economia e delle Finanze, il Ministro per gli Affari regionali e le autonomie e il 
Ministro per il Sud e la Coesione territoriale con il quale sono state assegnate alla Regione Lazio 
ulteriori € 2.254.000,00 per l’attuazione del Subinvestimento 2.2.1 “Assistenza tecnica a livello 
centrale e locale del PNRR” della Missione 1 - Componente 1 - Investimento 2.2 “Task force 
digitalizzazione, monitoraggio e performance” del PNRR; 
 

VISTO l’Atto d’obbligo connesso all’accettazione del finanziamento concesso dal dipartimento della 
funzione pubblica per il progetto ‘assistenza tecnica a livello centrale e locale’ – CUP 
F81B21008070006 sottoscritto in data 27 dicembre 2021 dal Presidente della Regione Lazio e dal 
Capo del Dipartimento della Funzione pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri, così come 
integrato con “addendum” del 18 ottobre 2023; 
 
VISTA  la deliberazione della Giunta regionale n. 868 del 2 dicembre 2021, con la quale è stato 
adottato il Piano territoriale della Regione Lazio di cui all’articolo 4 del D.P.C.M. 12 novembre 2021 
Investimento 2.2 “Task force digitalizzazione, monitoraggio e performance” della M1C1 – Sub 
investimento 2.2.1 “Assistenza tecnica a livello centrale e locale del PNRR, con risorse di cui 
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all’articolo 9, comma 1, del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla 
legge 6 agosto 2021, n. 113;  
 
VISTE le deliberazioni n. 868/2021, n. 551/2022, n. 96/2023, n. 507/2023, di 
revisione/aggiornamento del Piano Territoriale di Assistenza Tecnica, Progetto CUP 
F81B21008070006, adottate dalla Giunta regionale al fine di adeguare il contenuto dei Piani alle 
risultanze della mappatura delle procedure complesse, della rilevazione delle baseline di Progetto e 
dell’analisi dei fabbisogni, svolte in fase attuativa;   
 

VISTE le deliberazioni n. 900/2021 e n. 959/2023 recanti linee guida per le selezioni pubbliche per 
la ricerca dei professionisti ed esperti, di diversi profili, ai quali conferire gli incarichi di 
collaborazione per il supporto ai procedimenti amministrativi connessi all’attuazione del PNRR ai 
sensi dell’articolo 9 del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni dalla legge 
6 agosto 2021, n. 113, nei limiti di cui alla D.G.R. n. 868/2021 e alla D.G.R. n.  96/2023 modificata 
dalla D.G.R. n. 507/2023; 
 
VISTO il Decreto del Capo del Dipartimento della funzione pubblica del 18 gennaio 2024 con il quale 
è stata approvata la rimodulazione della scheda progetto “Assistenza tecnica a livello centrale e 
locale” relativa al sub investimento M1C1-2.2.1 ed è stato definito quale nuovo termine di scadenza 
del progetto il 30 giugno 2026; 
 
ATTESO che, in considerazione del Decreto sopra indicato, è stata adottata la deliberazione della 
Giunta regionale n. 481 del 4 luglio 2024, successivamente modificata dalla Deliberazione della 
Giunta regionale n. 1040 del 3 dicembre 2024, al fine di adeguare il contenuto del Piano Territoriale 
di Assistenza Tecnica alle risultanze dell’analisi dei fabbisogni, della mappatura delle procedure 
complesse e della rilevazione della baseline di Progetto, svolte in fase attuativa; 
 
ATTESO che il Piano Territoriale di Assistenza Tecnica adottato con la D.G.R. n. 1040/2024 ha 
ridefinito il fabbisogno dei professionisti ed esperti da dedicare al progetto in complessivi n. 88 
collaboratori; 
 
TENUTO CONTO che in attuazione della succitata D.G.R. n. 1040/2024 sono state adottate le 
determinazioni dirigenziali n. G17663/2024 e n. G17788/2024 concernenti il rinnovo dei contratti del 
Progetto PNRR in essere tra le parti, per l’annualità 2025; 
 
RILEVATO che hanno aderito alla proposta di rinnovo dei contratti, per l’anno 2025, n. 81 
professionisti ed esperti in luogo dei n. 84 individuati; 
 
TENUTO CONTO che, nel corso del 2025, ai precedenti n. 81 contratti si è aggiunto n. 1 ulteriore 
incarico di collaborazione professionale, profilo esperto amministrativo “middle”, conferito con la 
determinazione dirigenziale n. G04201 del 3 aprile 2025, già previsto nel fabbisogno di cui alla 
D.G.R. n. 1040/2024; 
 
TENUTO CONTO altresì che, nel corso del 2025, n. 4 esperti PNRR hanno espresso la volontà di 
recedere dal rapporto contrattuale, ovvero: 
- n. 1 architetto “Project Manager” (giusta determinazione dirigenziale n. G12536/2025); 
- n. 1 ingegnere gestionale “Junior” (giusta determinazione dirigenziale n. G10480/2025); 
- n. 1 ingegnere idraulico “Project Manager” (giusta determinazione dirigenziale n. G15257/2025); 
- n. 1 ingegnere ambientale “Project Manager” (giusta determinazione dirigenziale n. 

G15256/2025);   
 

28/04/2026 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 34



 
 
TENUTO CONTO che in attuazione della D.G.R. n. 1040/2024 sopra citata è stato approvato il 
rinnovo dei contratti in essere tra le parti alla data del 31/12/2025, pari a n. 78, giusta determinazione 
dirigenziale n. G17652/2025; 
 
RILEVATO che hanno aderito alla proposta di rinnovo n. 74 professionisti ed esperti in luogo dei n. 
78 individuati con la determinazione dirigenziale n. G17652/2025; 
 
TENUTO CONTO che il rinnovo dei contratti di collaborazione sopra indicati ha previsto le seguenti 
scadenze: 

- n. 58 contratti afferenti al DPCM 12 novembre 2021, scadenza il 30/04/2026; 
- n. 16 contratti afferenti al DM 29 agosto 2022, scadenza il 15/06/2026; 

 
TENUTO CONTO che, nel corso del 2026 un professionista afferente ai contratti di cui al DM 29 
agosto 2022, profilo “Ingegnere gestionale – senior”, ha espresso la volontà di recedere dal rapporto 
contrattuale, giusta determinazione dirigenziale n. G03903/2026; 
    
VISTA la nota prot. n. 0415793 del 20 aprile 2026 con la quale la Direzione Generale, Area 
Programmazione e Monitoraggio, nell’ambito delle attività di competenza, ha richiesto la proroga al 
30 giugno 2026 dei contratti attualmente in essere al fine di: 
o assicurare l’ulteriore consolidamento dei risultati progettuali in termini di semplificazione e 

reingegnerizzazione a valle del conseguimento dei target di progetto indicati nel Piano 
Territoriale di Assistenza Tecnica (PTAT) adottato con DGR n 1040 del 3 dicembre 2024; 

o portare a termine le iniziative di semplificazione e reingegnerizzazione avviate nel corso del 
progetto per come programmate con Enti/Strutture beneficiari; 

o assicurare un adeguato coordinamento dell’attività degli Esperti per il tramite della Segreteria 
Tecnica Progettuale e degli esperti di supporto trasversale; 

VISTO l'art. 1, comma 2, del D.L. n. 80/2021, il quale prevede che i contratti di collaborazione 
stipulati ai sensi dell'articolo 9, comma 2-bis, del D.L. 80/2021 per il supporto ai procedimenti 
amministrativi connessi all'attuazione del PNRR, nell'ambito del Sub-investimento 2.2.1 Assistenza 
tecnica a livello centrale e locale, “possono essere soggetti a ulteriori rinnovi o proroghe nel rispetto 
del termine di attuazione del progetto e nel limite delle risorse assegnate”;  
 
VISTO l’art. 6.3 dei contratti attualmente in essere tra le parti il quale, in ossequio a quanto previsto 
all’art. 1, comma 2, del D.L. n. 80/2021, prevede che “L’ Amministrazione si riserva la facoltà di 
prorogare il presente contratto nel rispetto di quanto previsto dall’art. 7, comma 6, lettera c) del D. 
Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii., qualora permanga l’esigenza di continuare ad avvalersi delle 
prestazioni di cui al presente incarico in relazione alla durata del progetto, al solo fine di completare 
il progetto e per ritardi non imputabili all’esperto, ferma restando la misura del compenso pattuita 
con il presente atto”; 
 
RITENUTO alla luce di quanto sopra rappresentato: 
- di prendere atto della nota prot. n. 0415793 del 20 aprile 2026 con la quale la Direzione Generale, 

Area Programmazione e Monitoraggio, nell’ambito delle attività di competenza, ha richiesto la 
proroga al 30 giugno 2026 dei contratti attualmente in essere sul progetto PNRR M1-C1-I2.2-
SI2.2.1, CUP F81B21008070006;  

- di prorogare n. 73 contratti di collaborazione professionale stipulati con i professionisti ed esperti, 
di diversi profili, individuati nell’elenco allegato, reclutati per le finalità di cui al Piano Nazionale 
di Ripresa e Resilienza, Investimento 2.2 “Task force digitalizzazione, monitoraggio e 
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performance” della M1C1, Subinvestimento 2.2.1 “Assistenza tecnica a livello centrale e locale 
del PNRR”, Progetto CUP F81B21008070006, al 30 giugno 2026;  

- di approvare lo schema di proroga contrattuale allegato al presente atto quale parte integrante e 
sostanziale; 

- di dare atto che, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del Decreto Legislativo n. 165/2001, il presente atto 
di proroga non comporta modifiche alla misura del compenso pattuito in sede contrattuale;  

 
 

DETERMINA  
 
per le motivazioni sopra indicate, che si intendono integralmente richiamate, 
 
- di prendere atto della nota prot. n. 0415793 del 20 aprile 2026 con la quale la Direzione Generale, 

Area Programmazione e Monitoraggio, nell’ambito delle attività di competenza, ha richiesto la 
proroga al 30 giugno 2026 dei contratti attualmente in essere sul progetto PNRR M1-C1-I2.2-
SI2.2.1, CUP F81B21008070006;  

- di prorogare n. 73 contratti di collaborazione professionale stipulati con i professionisti ed esperti, 
di diversi profili, individuati nell’elenco allegato, reclutati per le finalità di cui al Piano Nazionale 
di Ripresa e Resilienza, Investimento 2.2 “Task force digitalizzazione, monitoraggio e 
performance” della M1C1, Subinvestimento 2.2.1 “Assistenza tecnica a livello centrale e locale 
del PNRR”, Progetto CUP F81B21008070006, al 30 giugno 2026;  

- di approvare lo schema di proroga contrattuale allegato al presente atto quale parte integrante e 
sostanziale; 

- di dare atto che, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del Decreto Legislativo n. 165/2001, le proroghe di 
cui al presente atto non comportano modifiche alla misura del compenso pattuito in sede 
contrattuale.  

 
 
La presente determinazione è pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Lazio e sul sito 
internet della Regione www.regione.lazio.it, “Amministrazione trasparente” sezione “Bandi di 
concorso e avvisi”.  
 
Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso nei termini di legge. 
 
 

           Il Direttore  
 Luigi Ferdinando Nazzaro 
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Cognome Nome Profilo professio 

nale

Profilo Economico

1
Ajese Alessandra

Ingegnere 

ambientale
Project Manager

2
Alfì Alessandro

Ingegnere 

idraulico
Project Manager

3
Amendola Giuseppe Maria

Ingegnere 

gestionale
Project Manager

4
Arena

Luigi 

Massimiliano
Giurista Project Manager

5
Bello Daniela Ingegnere civile Project Manager

6
Bernardini Fabio Orlando

Ingegnere 

gestionale
Project Manager

7
Braida Matteo

Ingegnere 

ambientale
Project Manager

8
Cacurri Paolo

Ingegnere 

ambientale
Senior

9
Caldarola Antonio Contabile Project Manager

10
Cannella Livia Architetto Project Manager

11
Cariani Alessandro

Ingegnere 

idraulico
Project Manager

12
Carlin Valerio

Ingegnere 

ambientale
Project Manager

13
Casavecchia Marianna Geologo Project Manager

14
Castiglione Simona

Ingegnere 

ambientale
Senior

15
Cecconi Lavinia Architetto Middle

16
Centonze Roberta Agronomo Project Manager

17
Cesareo Amelia

Esperto 

Amministrativo
Project Manager

18
Colaianna Nicla Ingegnere civile Project Manager

19
Crisciotti Cristina Geologo Project Manager

20
Cristofaro Mariangela

Ingegnere 

ambientale
Project Manager

21
Damiani Vito Tiziano Contabile Senior

22
De Angelis Gianfranco

Esperto 

Amministrativo
Project Manager

23
De Giorgi Federica

Ingegnere 

ambientale
Project Manager

24
De Luca Alessandra

Ingegnere 

gestionale
Project Manager

25
De Paola Pablo

Ingegnere 

ambientale
Project Manager

26
Di Feliciantonio Sergio

Esperto 

Amministrativo
Senior

Elenco professionisti/esperti ai quali prorogare il contratto 

al 30/06/2026  
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27
Fusco Luigi Biologo Project Manager

28
Germani Antonio Geologo Project Manager

29
Grimaldi Loredana

Esperto 

Amministrativo
Project Manager

30
Guida Tiziana Geologo Project Manager

31
Hanssen Genevieve Architetto Project Manager

32
Intrieri Rosarino

Ingegnere 

ambientale
Project Manager

33
Lagatta Fabio

Ingegnere 

informatico
Project Manager

34
Laricchiuta Onofrio Chimico Project Manager

35
Lisa Valentino Contabile Project Manager

36
Lopez Ania

Ingegnere 

energetico
Project Manager

37
Loppo Rosa Maria 

Ingegnere 

ambientale
Project Manager

38
Manuguerra Claudia Ingegnere civile Project Manager

39
Marsili Stefania Ingegnere civile Project Manager

40
Moschetti Alessandro Biologo Project Manager

41
Mura Laura Architetto Middle

42
Napolitano Simona Giurista Project Manager

43
Nostro Antonella

Ingegnere 

ambientale
Project Manager

44
Orsini Romana

Esperto 

Amministrativo
Project Manager

45
Peduto Antonio

Esperto 

Amministrativo
Project Manager

46
Pesce Danilo Vincenzo Contabile Senior

47
Pilia Teodolinda Ingegnere civile Project Manager

48
Rossi Elodia Architetto Project Manager

49
Roviglioni Elisabetta

Ingegnere 

gestionale
Project Manager

50
Santiapichi Xavier Giurista Project Manager

51
Scalia Fiorella

Ingegnere 

idraulico
Project Manager

52
Uccella Francesca Ingegnere civile Project Manager

53
Ulzega Tania Ingegnere civile Project Manager
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54
Vagaggini Lucia

Ingegnere 

informatico
Project Manager

55
Violani Francesco Agronomo Project Manager

56
Vitiello Gaetano

Ingegnere 

ambientale
Project Manager

57
Zacchi Nicoletta Ingegnere civile Middle

58 Zani Simona
Architetto

Project Manager

59 Boffo Paola Contabile Project Manager

60
Casagrande VispiGiuseppe

Esperto 

Amministrativo
Project Manager

61
Dal Brun Federica

Esperto 

amministrativo
Middle

62
Devescovi Stefano

Ingegnere 

informatico
Project Manager

63
Di Simone Francesco

Ingegnere 

gestionale
Middle

64
Gennuso Franca Esperto giurista Middle

65
Grasselli Marco

Esperto 

Amministrativo
Project Manager

66
Kaleci Shaniko Esperto statistico middle

67
Letizia Raffaele Walter

Ingegnere 

informatico
Middle

68
Minori Flavio

Ingegnere 

informatico
Senior

69
Reppuccia Giuseppina

Esperto 

contabile
Junior

70
Santoro Rocco Esperto statistico Middle

71
Vecchione Matilde

Ingegnere 

gestionale
Project Manager

72
Vescio Roberto

Ingegnere 

informatico
Middle

73
Zuchi Maria Cristina Esperto statistico Project Manager

28/04/2026 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 34



  

 

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) – Investimento 2.2 “Task force digitalizzazione, monitoraggio e performance” della M1C1 
– Subinvestimento 2.2.1 “Assistenza tecnica a livello centrale e locale del PNRR” – Progetto CUP F81B21008070006  

 

1 
 

 

SCHEMA DI PROROGA DEL CONTRATTO RELATIVO ALL’INCARICO PROFESSIONALE DI COLLABORAZIONE 

ESPERTO SOTTOSCRITTO IN DATA _________ E ANNOTATO NEL REGISTRO CRONOLOGICO AL N. _____IN 

DATA_______ 

TRA 

La Regione Lazio con sede in Roma, Via Cristoforo Colombo n. 212, (C.F. 80143490581), in persona del dott. 

_________________________, nato a ______________ il ___________________, domiciliato, per la carica 

ricoperta, nella sede dell’Amministrazione regionale innanzi indicata, in qualità di Direttore della DIREZIONE 

REGIONALE PERSONALE, ENTI LOCALI E SICUREZZA, 

E 

____________________di seguito Esperto, nato/a a ________il __________ e residente a ___________, in via 

________________– CF:___________________;  

di seguito congiuntamente “le parti” 

PREMESSO CHE 

- in data ______ è stato sottoscritto il contratto di collaborazione professionale tra la Regione Lazio e l’esperto  

______________ in qualità di _______________, profilo economico ___________, registrazione cronologica 

_______ del ____________ per le finalità del Progetto PNRR, Investimento 2.2 “Task force digitalizzazione, 

monitoraggio e performance” della M1C1 – Subinvestimento 2.2.1 “Assistenza tecnica a livello centrale e 

locale del PNRR” – CUP F81B21008070006;  

- il contratto di cui al punto che precede scade in data  ___________, così come indicato all’art. 6.1 del 

contratto medesimo;  

- l’art. 1 comma 2 del DL 9 giugno 2021, n. 80 “Misure urgenti per il rafforzamento della capacità 

amministrativa delle pubbliche amministrazioni funzionale all'attuazione del Piano nazionale di ripresa e 

resilienza (PNRR) e per l'efficienza della giustizia” stabilisce, tra l’altro, che i contratti di collaborazione 

stipulati con professionisti ed esperti ai sensi dell'articolo 9, comma 2-bis, del medesimo decreto per il 

supporto ai procedimenti amministrativi connessi all'attuazione del PNRR, nell'ambito del Sub-investimento 

2.2.1 “Assistenza tecnica a livello centrale e locale”, possono essere soggetti a ulteriori rinnovi o proroghe 

nel rispetto del termine di attuazione del progetto e nel limite delle risorse assegnate”; 

- risulta necessario: 

o assicurare l’ulteriore consolidamento dei risultati progettuali in termini di semplificazione e 

reingegnerizzazione a valle del conseguimento dei target di progetto indicati nel Piano Territoriale di 

Assistenza Tecnica (PTAT) adottato con DGR n 1040 del 3 dicembre 2024; 

o portare a termine le iniziative di semplificazione e reingegnerizzazione avviate nel corso del progetto per 

come programmate con Enti/Strutture beneficiari; 

o assicurare un adeguato coordinamento dell’attività degli Esperti per il tramite della Segreteria Tecnica 

Progettuale e degli esperti di supporto trasversale. 

Tutto ciò premesso, le parti  

CONVENGONO, STIPULANO E APPROVANO QUANTO SEGUE 
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ART. 1 – PREMESSE  

Il contratto, gli allegati e ogni documento in essi richiamati, anche se non formalmente allegati, costituiscono 

parte integrante del presente atto. 

ART. 2 – PROROGA DELLA DURATA DELL’INCARICO. 

Il termine di cui all’articolo 6.1. del contratto in epigrafe è prorogato al 30 giugno 2026.  

 

Art.  3 – RINVIO NORME DI LEGGE  

Per quanto non previsto nel presente atto sono applicabili le norme di legge vigenti. 

Art. 4 – FORO ESCLUSIVO  

Per ogni controversia, nascente o connessa in qualsiasi modo all’esecuzione del presente contratto, le Parti 

concordano consensualmente ed espressamente sull’esclusiva competenza del foro di ROMA.  

 

 

 

            Il Direttore          L‘Esperto 

(Luigi Ferdinando Nazzaro)              (NOME COGNOME)  
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