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Oggetto: Presenza annotazioni contabili

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) - Sub-investimento 2.2.1 "Assistenza tecnica a livello centrale e locale”.
Approvazione dello schema di contratto, e dei relativi allegati, per il rinnovo dell'incarico dei professionisti ed esperti, di
diversi profili, selezionati dalla Regione Lazio ai sensi dell'articolo 9 del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con
modificazioni, dallalegge 6 agosto 2021, n. 113. Accertamento della somma di euro 5.101.085,55, assegnata alla Regione
Lazio conil D.P.C.M. 12 novembre 2021, sul capitolo di entrata E0000229168, esercizio finanziario 2024 e prenotazione di
impegno di euro 5.101.085,55 sul capitolo UO000S11104, esercizio finanziario 2024, afavore di creditori diversi.
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REGIONE LAZIO

Proposta n. 56648 del 22/12/2022

Annotazioni Contabili (con firmadigitale)

PGC Tipo Capitolo Impegno/ Mod. Importo Miss./Progr./PdC finanz.
Mov. Accertamento

Descr. PdC finanz.

Azione
Beneficiario
1) P UO000S11104 2022 0,00 01.10 1.03.02.11.000
Prestazioni professionali e specialistiche
9.01.01.02

CREDITORI DIVERS

Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE PRENOTAZIONE NO DL 50

2) P U0000S11104 2024 5.101.085,55 01.10 1.03.02.11.000
Prestazioni professionali e specialistiche
9.01.01.02
CREDITORI DIVERS

Plurienalita 2 Imp. 2023: 0,00 Imp. 2024: 0,00

Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE PRENOTAZIONE NO DL 50

3) E E0000229168 2022 0,00 101.10101 2.01.01.01.001
Trasferimenti correnti da Ministeri
9.01.01.02

MINISTERO ECONOMIA E FINANZE

Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE

4) E E0000229168 2024 5.101.085,55 101.10101 2.01.01.01.001
Trasferimenti correnti da Ministeri
9.01.01.02

MINISTERO ECONOMIA E FINANZE
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PGC Tipo Capitolo Impegno/ Mod. Importo Miss./Progr./PdC finanz.

Mov. Accertamento
Descr. PdC finanz.
Azione

Beneficiario
Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE
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REGIONE LAZIO
Proposta n. 56648 del 22/12/2022

PIANO FINANZIARIO DI ATTUAZIONE DELLA SPESA
Oggetto Atto: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) - Sub-investimento 2.2.1 "Assistenzatecnicaalivello centrale e
locale". Approvazione dello schema di contratto, e dei relativi allegati, per il rinnovo dell'incarico del professionisti ed esperti, di
diversi profili, selezionati dalla Regione Lazio ai sensi dell'articolo 9 del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con
modificazioni, dallalegge 6 agosto 2021, n. 113. Accertamento della sommadi euro 5.101.085,55, assegnata alla Regione Lazio
conil D.P.C.M. 12 novembre 2021, sul capitolo di entrata E0000229168, esercizio finanziario 2024 e prenotazione di impegno di
euro 5.101.085,55 sul capitolo U0000S11104, esercizio finanziario 2024, afavore di creditori diversi.

Pgc. N.Imp. Causde Mi./Pr. PdC final IV liv. Capitolo

2 Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) - Sub- 01/10 1.03.02.11.000 U0000S11104
investimento 2.2.1 "Assistenzatecnicaalivello centrale e
locale". Rinnovo dell'incarico dei professionisti ed esperti, di
divers profili, selezionati dalla Regione Lazio ai sensi
dell'articolo 9 del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito
con modificazioni, dallalegge 6 agosto 2021, n. 113 -

iirovazi one schema di contratto e relativi alliati .

Anno | mpegno Liquidazione
Mese Importo (€) Mese Importo (€)

2024 Gennaio 5.101.085,55 Dicembre 5.101.085,55
Totale 5.101.085,55 Totale 5.101.085,55
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OGGETTO: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) — Sub-investimento 2.2.1 “Assistenza
tecnica a livello centrale e locale”. Approvazione dello schema di contratto, e dei relativi allegati, per
il rinnovo dell’incarico dei professionisti ed esperti, di diversi profili, selezionati dalla Regione Lazio
ai sensi dell’articolo 9 del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni, dalla
legge 6 agosto 2021, n. 113. Accertamento della somma di euro 5.101.085,55, assegnata alla Regione
Lazio con il D.P.C.M. 12 novembre 2021, sul capitolo di entrata E0000229168, esercizio finanziario
2024 e prenotazione di impegno di euro 5.101.085,55 sul capitolo U0000S11104, esercizio
finanziario 2024, a favore di creditori diversi.

IL DIRETTORE DELLA DIREZIONE REGIONALE
AFFARI ISTITUZIONALI E PERSONALE

SU PROPOSTA dell’Area “Attuazione delle Politiche per il Rafforzamento Amministrativo”;
VISTO lo Statuto della Regione Lazio;

VISTA la legge regionale 18 febbraio 2002, n. 6 “Disciplina del sistema organizzativo della Giunta
e del Consiglio regionale e disposizioni relative alla dirigenza ed al personale regionale”;

VISTO il regolamento regionale 6 settembre 2002, n. 1 “Regolamento di organizzazione degli uffici
e dei servizi della Giunta regionale”;

VISTO il decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 e ss.mm.ii. recante “Disposizioni in materia
di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e
dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n.42” ¢ successive
modifiche e, in particolare, 1’art. 10, comma 3;

VISTA la legge regionale del 12 agosto 2020, n. 11, recante “Legge di contabilita regionale”;

VISTO il regolamento regionale 9 novembre 2017, n. 26, recante: “Regolamento regionale di
contabilita”, che, ai sensi dell’articolo 56, comma 2, della l.r. n. 11/2020 e fino alla data di entrata
in vigore del regolamento di contabilita di cui all’articolo 55 della citata l.r. n. 11/2020, continua
ad applicarsi per quanto compatibile con le disposizioni di cui alla medesima l.r. n. 11/2020;

VISTA lalegge regionale del 30 dicembre 2021, n. 20, recante “Legge di Stabilita regionale 2022”;

VISTA la legge regionale 30 dicembre 2021, n. 21, recante: “Bilancio di previsione finanziario
della Regione Lazio 2022-2024”;

VISTA la deliberazione della Giunta regionale 30 dicembre 2021, n. 992 concernente “Bilancio di
previsione finanziario della Regione Lazio 2022-2024. Approvazione del “Documento tecnico di
accompagnamento”, ripartito in titoli, tipologie e categorie per le entrate ed in missioni, programmi
€ macroaggregati per le spese;”

VISTA la deliberazione della Giunta regionale 30 dicembre 2021, n. 993 concernente “Bilancio di
previsione finanziario della Regione Lazio 2022-2024. Approvazione del "Bilancio finanziario
gestionale”, ripartito in capitoli di entrata e di spesa ed assegnazione delle risorse finanziarie ai
dirigenti titolari dei centri di responsabilita amministrativa”, come modificata dalla deliberazione
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di Giunta regionale del 14 giugno 2022, n. 437 e dalla Deliberazione di Giunta Regionale del 26
luglio 2022, n. 627;

VISTA la deliberazione della Giunta regionale 18 gennaio 2022, n. 8, concernente: “Indirizzi per
la gestione del bilancio regionale 2022-2024 ed approvazione del bilancio reticolare, ai sensi degli
articoli 30, 31 e 32, della legge regionale 12 agosto 2020, n. 117;

VISTO T’articolo 30, comma 2, del regolamento regionale n. 26/2017, in riferimento alla
predisposizione del piano finanziario di attuazione della spesa;

VISTA la deliberazione della Giunta regionale 25 gennaio 2022, n. 18, concernente “Bilancio di
previsione finanziario della Regione Lazio 2022-2024. Adozione del “Piano degli indicatori e dei
risultati attesi di bilancio” per gli esercizi 2022, 2023 e 2024, ai sensi degli articoli 18-bis e 41 del
decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 e s.m.i., e successivi adempimenti ai sensi del decreto
del Ministero dell’economia e delle finanze 9 dicembre 2015 ed ai sensi dell’articolo 13 della legge
n. 196/2009”;

VISTA la nota del Direttore generale prot. n. 262407 del 16 marzo 2022 con la quale sono fornite le
indicazioni operative per la gestione del bilancio regionale 2022-2024

VISTA la D.G.R. n. 437 del 14 giugno 2022 recante: “Bilancio di previsione finanziario della
Regione Lazio 2022-2024. Aggiornamento del Bilancio finanziario gestionale in relazione
all’assegnazione delle risorse finanziarie ai dirigenti titolari dei centri di responsabilita
amministrativa, di cui alla D.G.R. n. 993/2021, ai sensi dell’articolo 13, comma 5, della legge
regionale 12 agosto 2020, n. 117;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio regionale del 12 novembre 2022, n. 33 con cui & stato
sciolto il Consiglio regionale a seguito delle dimissioni del Presidente della Regione;

ATTESO che ai sensi dell’articolo 45, comma 6, dello Statuto regionale la Giunta dimissionaria resta
in carica limitatamente all’ordinaria amministrazione, fino alla proclamazione del Presidente della
Regione neoeletto;

VISTA la D.G.R. 26 ottobre 2021, n. 679, con la quale ¢ stato conferito I’incarico di Direttore della
Direzione Regionale Affari Istituzionali e Personale al Dott. Luigi Ferdinando Nazzaro;

VISTO I’Atto di Organizzazione n. G10135 del 29 luglio 2022 con il quale ¢ stato conferito I’incarico
di Dirigente dell’Area “Attuazione delle Politiche per il Rafforzamento Amministrativo”, della
Direzione Regionale Affari Istituzionali e Personale, al Dott. Patrizio Anibaldi;

VISTO il Regolamento (UE) 12 febbraio 2021/241 che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza;

VISTO il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) approvato con Decisione del Consiglio
ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretario generale del Consiglio con nota
LT161/21, del 14 luglio 2021,

VISTO il decreto legge 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 luglio,
n. 108, recante “Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di
rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure”;
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VISTO il decreto legge 9 giugno 2021, n. 80, recante “Misure urgenti per il rafforzamento della
capacita amministrativa delle pubbliche amministrazioni funzionale all'attuazione del Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per I'efficienza della giustizia” e, in particolare, 1’art. 9, il
quale prevede uno specifico finanziamento per il conferimento di incarichi di collaborazione
professionale da parte delle regioni, delle province autonome di Trento e di Bolzano e degli enti locali,
per il supporto ai predetti enti nella gestione delle procedure complesse, tenendo conto del relativo
livello di coinvolgimento nei procedimenti amministrativi connessi all’attuazione del PNRR;

VISTO il decreto legge 30 aprile 2022, n. 36 “Misure per I'attuazione del Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza in materia di Pubblica Amministrazione e Universita e ricerca”, convertito, con
modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n. 79;

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 6 agosto 2021 relativo
all’assegnazione delle risorse in favore di ciascuna Amministrazione titolare degli interventi PNRR
e corrispondenti milestone e target;

VISTO il DPCM 12 novembre 2021, recante, “Riparto delle risorse per il conferimento di incarichi
di collaborazione per il supporto ai procedimenti amministrativi connessi all'attuazione del PNRR”,
dal quale si evince che la quota destinata alla Regione Lazio per le finalita di cui all’art. 9 del D.L. n.
80/2021, PNRR, sub-investimento 2.2.1 “Assistenza tecnica a livello centrale e locale del PNRR”, ¢
pari a euro 24.063.000,00 e nel quali si da atto, all’art.1, che “il contributo...¢ iscritto nello stato di
previsione del Ministero dell'Economa e delle Finanze...¢ erogato da parte del Dipartimento della
funzione pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri”;

VISTO il decreto del Capo Dipartimento della Funzione Pubblica della Presidenza del Consiglio dei
Ministri prot. n. 37147871 del 30 novembre 2021, con il quale € stato approvato il Piano territoriale
della Regione Lazio di Assistenza Tecnica per I’utilizzo delle risorse di cui all’articolo 9, comma 1,
del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, n.
113, previsto dall’articolo 4 del D.P.C.M. 12 novembre 2021;

VISTA la D.G.R. 2 dicembre 2021, n. 868, avente ad oggetto “Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza (PNRR) - Investimento 2.2 "Task force digitalizzazione, monitoraggio e performance”
della M1C1 Subinvestimento 2.2.1: "Assistenza tecnica a livello centrale e locale del PNRR" -
Progetto CUP F81B21008070006. Adozione del Piano Territoriale di Assistenza Tecnica”, con la
quale ¢ stato approvato il Piano territoriale della Regione Lazio di cui all’articolo 4 del D.P.C.M. 12
novembre 2021 ed é stato dettagliato il relativo fabbisogno di professionisti ed esperti;

VISTA la D.G.R. 9 dicembre 2021 n. 900, avente ad oggetto “Selezione pubblica per la ricerca di
professionisti ed esperti, di diversi profili, cui conferire incarichi di collaborazione per il supporto ai
procedimenti amministrativi connessi all’attuazione del PNRR ai sensi dell’articolo 9 del decreto-
legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni dalla legge 6 agosto 2021, n. 113, del DPCM
12 novembre 2021 e del DM 14 ottobre 2021. Criteri generali per la formazione delle commissioni
di selezione e per I’espletamento della selezione”;

VISTA la Determinazione dirigenziale n. G15597 del 15 dicembre 2021, con la quale € stata costituita
la Cabina di Regia Progettuale (CdRP) del Piano Territoriale di Assistenza Tecnica, adottato con
D.G.R. n. 868/2021,

VISTA la D.G.R. 14 luglio 2022 n. 551, con la quale sono state approvate le modifiche al Piano
territoriale della Regione Lazio di cui alla DGR 868/2021;
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RILEVATO che il fabbisogno di professionisti ed esperti individuati nel Piano territoriale della
Regione Lazio, di cui alla DGR 868/2021, modificata dalla D.G.R. n. 551/2022, e pari a n. 76 unita;

TENUTO CONTO che con la determinazione dirigenziale n. G15618 del 15 dicembre 2021 ¢ stato
approvato lo schema di contratto di conferimento di incarico e individuati i relativi compensi;

TENUTO CONTO che con le determinazioni dirigenziali n. G16382 del 26/12/2021, n. G16571 del
28/12/2021, n. G16622 del 28 dicembre 2021, n. G16663 del 29 dicembre 2021, n. G16789 del 30
dicembre 2021, n. G16852 del 31 dicembre 2021, n. G16862 del 31 dicembre 2021 e n. G09311 del
15 luglio 2022 sono stati individuati i nominativi degli esperti selezionati per gli incarichi di cui
all’articolo 9, del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni dalla legge 6
agosto 2021, n. 113 e del DPCM 12 novembre 2021,

TENUTO CONTO che i contratti di conferimento di incarico vigenti sono stati stipulati per un
periodo di dodici mesi, con scadenza il 31/12/2022, rinnovabile fino ad un massimo di tre anni, e che
gli stessi, ai sensi dell’articolo 1, comma 2, del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, in deroga alle
norme ordinarie, possono essere “rinnovati o prorogati, anche per una durata diversa da quella
iniziale, per non piu di una volta”;

PRESO ATTO che con la D.G.R. n. 551/2022 la Giunta regionale ha previsto la possibilita di
estendere lo strumento di assistenza tecnica per le annualita successive al 2021 “previa verifica del
raggiungimento dei risultati programmati, da effettuarsi tramite monitoraggio dello stato di
avanzamento delle attivita e tramite valutazione periodica dei risultati in termini di riduzione
dell’arretrato e dei tempi” (paragrafo “Tempi e risultati attesi”);

RILEVATO che, cosi come rilevato dal Dipartimento della Funzione Pubblica con nota prot. DFP
0088508-P-30/11/2022 il rinnovo dei contratti di collaborazione vigenti € subordinato alla
valutazione, con esito positivo, del conseguimento dei risultati previsti nel piano territoriale e delle
attivita svolte da ciascun esperto/professionista”;

PRESO ATTO che, con la nota prot. 1310835 del 21 dicembre 2022, la Direzione Generale, Area

Programmazione e Monitoraggio, nell’ambito delle proprie competenze Vvolte ad assicurare

I’efficiente ed efficace funzionamento del modello di governance regionale per 1’attuazione del Piano

Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), ha rappresentato quanto segue:

- visti gli esiti delle istruttorie di validazione delle relazioni, dei timesheet e degli output progettuali
elaborati dagli esperti contrattualizzati per 1’attuazione del progetto CUP F81B21008070006 -
Piano Territoriale di Assistenza Tecnica in attuazione del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza
(PNRR) - Investimento 2.2 “Task force digitalizzazione, monitoraggio e performance” della
M1C1 - Sub investimento 2.2.1 “Assistenza tecnica a livello centrale e locale del PNRR” ¢ le
relative valutazioni per le finalita di cui all’art. 7.3 del contratto in essere tra le parti, agli atti;

- considerato che le attivita condotte dalla Regione Lazio a valere sul Sub-investimento 2.2.1
“Assistenza tecnica a livello centrale e locale” sono in linea con 1 tempi ed 1 risultati attesi dal
progetto CUP F81B21008070006 - Piano Territoriale di Assistenza Tecnica in attuazione del
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) - Investimento 2.2 “Task force digitalizzazione,
monitoraggio e performance” della M1C1 - Sub investimento 2.2.1 “Assistenza tecnica a livello
centrale e locale del PNRR”;

- per le finalita di rinnovo dei contratti in scadenza al 31/12/2022 degli esperti che, nell’esercizio
delle attivita professionali, hanno reso un contributo significativo alla performance del progetto in
epigrafe, si esprime valutazione positiva per n. 56 Esperti e, pertanto, si richiede il rinnovo dei
contratti in scadenza al 31/12/2022, senza soluzione di continuita, nelle modalita e nelle forme di
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cui all’art. 1 comma 2 del decreto-legge 9 giugno 2021 n. 80, convertito con modificazioni dalla
legge 6 agosto 2021 n. 113, per un periodo di 24 mesi, a far data dal 1° gennaio 2023;

RICHIAMATI i parametri dei compensi massimali annuali e per giornata previsti dal “Regolamento
per il conferimento degli incarichi di lavoro autonomo” adottato con DDG pro-tempore dell’ Agenzia
della Coesione Territoriale n. 107 dell’08/06/2018, pubblicato sul sito dell’Agenzia, con specifico
riferimento all’art. 7, comma 8;

PRESO ATTO del format di contratto, e gli atti connessi alla gestione dello stesso, trasmessi dal
Dipartimento della Funzione Pubblica con nota prot. n. DFP 0088892-P-01/12/2022;

RILEVATO che la tempestivita nell’attivazione della nuova tornata di contrattualizzazioni
rappresenta un presupposto per il mantenimento del target europeo M1C1-54 e, piu in generale, per
garantire la necessaria continuita alle attivita del PNRR — Sub-investimento 2.2.1 “Assistenza tecnica
a livello centrale e locale”;

RITENUTO per le motivazioni sopra indicate, che si intendono integralmente richiamate:

- di prendere atto della nota della Direzione Generale, Area Programmazione e Monitoraggio, prot.
1310835 del 21 dicembre 2022, con la quale si richiede di avvalersi della facolta di rinnovo dei
contratti di 56 esperti (indiati nella medesima nota) in scadenza al 31/12/2022, nelle modalita e
nelle forme di cui all’art. 1 comma 2 del decreto-legge 9 giugno 2021 n. 80, convertito con
modificazioni dalla legge 6 agosto 2021 n. 113, per un periodo di 24 mesi, in attuazione della
D.G.R. n. 868/2021, della D.G.R. n. 900/2021 e della D.G.R. n. 551/2022;

- di prendere atto ed approvare lo schema di contratto di lavoro autonomo, comprensivo
dell’allegato 1 (Termini di riferimento dell’incarico), allegato 2 (Dichiarazione sostitutiva di
assenza di cause di inconferibilita e di incompatibilita), allegato 3 (Time sheet), allegato 4
(Relazione sulle attivita svolte dall’esperto), redatti in conformita del format trasmesso dal
Dipartimento della Funzione Pubblica con nota prot. n. DFP 0088892-P-01/12/2022, allegati alla
presente determinazione quale parte integrante e sostanziale;

- di stabilire che i compensi sono differenziati in base ai profili e agli anni di esperienza
professionale nel settore e che i relativi importi, da intendersi omnicomprensivi, al netto degli oneri
accessori di legge a carico della Regione e dell'lVVA, sono suddivisi nelle seguenti fasce e secondo
la contrattualizzazione o per giornata/persona o per compenso annuo complessivo massimo, (non
superabile anche in ipotesi di compenso per giornata/persona), fermo restando che la retribuzione
complessiva dei 56 esperti dovra essere contenuta nei limiti della disponibilita finanziaria di cui al
presente atto:

Profilo Anni di Fascia Compenso per Compenso
esperienza economica giornata/persona | massimo annuo
(Euro) netto (Euro)
I-Project (>=10) A 500,00 85.000,00
manager
Il - Senior (>=7) B 400,00 70.000,00
Il - Middle (>=3) C 300,00 50.000,00
IV - Junior (fino a 3) D 150,00 30.000,00
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PRESO ATTO che I’Amministrazione regionale intende confermare 56 esperti, di cui 52 “Project
Manager” (compenso massimo annuale individuale Euro 85.000,00 oltre iva ed altri oneri per un
totale di Euro 107.848,00), 3 “Senior” (compenso massimo individuale Euro 70.000,00 oltre iva ed
altri oneri per un totale di Euro 88.816,00) ¢ un “Middle” (compenso massimo individuale Euro
50.000,00 oltre iva ed altri oneri per un totale di Euro 63.186,00), il tutto per un costo totale lordo di
Euro 5.937.730,24,

DATO ATTO che la spesa relativa ai contratti sopra citati trova copertura nell’ambito delle risorse
destinate alla Regione Lazio dal DPCM 12 novembre 2021, attuativo del D.L. 80/2021, pari a euro
24.063.000,00, vincolate alle finalita previste dalla norma;

TENUTO CONTO che le succitate risorse finanziarie risultano gia stanziate sul capitolo di spesa
U0000S11104 e, in particolare: euro 10.938.410,24 sull’esercizio finanziario 2022, euro 8.023.504,21
sull’esercizio finanziario 2023 e euro 5.101.085,55 sull’esercizio finanziario 2024;

TENUTO CONTO che con la determinazione G16337 del 24 dicembre 2021 & stata accertata sul
capitolo di entrata E0000229168 la somma di euro 10.938.410,24 per ’esercizio finanziario 2022 e
la somma di euro 8.023.504,21 per I'esercizio finanziario 2023 ed e stata effettuata una prenotazione
di impegno sul capitolo U0000S11104 di euro 10.938.410,24 per l'annualita 2022 e di euro
8.023.504,21 per I'annualita 2023, a favore di creditori diversi;

RITENUTO necessario:

- accertare il restante importo di euro 5.101.085,55, assegnato alla Regione Lazio con il D.P.C.M. 12
novembre 2021, attuativo del D.L. 80/2021, in riferimento al «Fondo di rotazione per l'attuazione del
Next Generation EU-Italia», di cui all'art. 1, comma 1037, della legge 30 dicembre 2020, n. 178, sul
capitolo di entrata E0000229168, denominato “ENTRATE DERIVANTI DAL PNRR - DPCM 12
NOVEMBRE 2021 ATTUATIVO DEL D.L. 80/2021 - M1C112.2S2.2.1 ASSISTENZA TECNICA
A LIVELLO CENTRALE E LOCALE?”, titolo tipologia 2.01, piano dei conti 2.01.01.01.001 del
bilancio regionale per 1’esercizio finanziario 2024, precisato che, ai sensi dell’art.1 del DPCM 12
novembre 2021, “il contributo...¢ iscritto nello stato di previsione del Ministero dell'economa e delle
finanze...¢ erogato da parte del Dipartimento della funzione pubblica della Presidenza del
Consiglio dei Ministri”;

- prenotare I’impegno di euro 5.101.085,55, capitolo U0000S11104, “PNRR - DPCM 12
NOVEMBRE 2021 ATTUATIVO DEL D.L. 80/2021 - M1C112.2S52.2.1 ASSISTENZA TECNICA
A LIVELLO CENTRALE E LOCALES§ Prestazioni professionali e specialistiche”, missione 01,
programma 10, piano dei conti finanziario 1.03.02.11, a valere sull’esercizio finanziario 2024, a
favore di creditori diversi;

CONSIDERATO che le predette risorse stanziate sul capitolo di spesa U000S11104 saranno
rimodulate tra le annualita di riferimento mediante variazione di bilancio da effettuare nell’esercizio
finanziario 2023, al fine al fine di renderle coerenti con il cronoprogramma della spesa;

RILEVATA la necessita di monitorare 1’andamento della spesa affinché gli oneri contrattuali
complessivi posti a carico dell’Amministrazione regionale restino nei limiti delle somme assegnate
con il DPCM 12 novembre 2021;

DATO ATTO che I’obbligazione giungera a scadenza nell’esercizio finanziario 2024;
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DETERMINA

per le motivazioni sopra indicate, che si intendono integralmente richiamate:

- di prendere atto della nota della Direzione Generale, Area Programmazione e Monitoraggio, prot.
1310835 del 21 dicembre 2022, con la quale si richiede di avvalersi della facolta di rinnovo dei
contratti di 56 esperti (indicati nella medesima nota) in scadenza al 31/12/2022, nelle modalita e
nelle forme di cui all’art. 1 comma 2 del decreto-legge 9 giugno 2021 n. 80, convertito con
modificazioni dalla legge 6 agosto 2021 n. 113, per un periodo di 24 mesi, in attuazione della
D.G.R. n. 868/2021, della D.G.R. n. 900/2021 e della D.G.R. n. 551/2022;

di prendere atto ed approvare lo schema di contratto di lavoro autonomo, comprensivo
dell’allegato 1 (Termini di riferimento dell’incarico), allegato 2 (Dichiarazione sostitutiva di
assenza di cause di inconferibilita e di incompatibilita), allegato 3 (Time sheet), allegato 4
(Relazione sulle attivita svolte dall’esperto), redatti in conformita del format trasmesso dal
Dipartimento della Funzione Pubblica con nota prot. n. DFP 0088892-P-01/12/2022, allegati alla
presente determinazione quale parte integrante e sostanziale;

di stabilire che i compensi sono differenziati in base ai profili e agli anni di esperienza
professionale nel settore e che i relativi importi, da intendersi omnicomprensivi, al netto degli oneri
accessori di legge a carico della Regione e dell'lVVA, sono suddivisi nelle seguenti fasce e secondo
la contrattualizzazione o per giornata/persona o per compenso annuo complessivo massimo, (non
superabile anche in ipotesi di compenso per giornata/persona), fermo restando che la retribuzione
complessiva dei 56 esperti dovra essere contenuta nei limiti della disponibilita finanziaria di cui al
presente atto:

Profilo Anni di Fascia Compenso per Compenso
esperienza economica giornata/persona | massimo annuo
(Euro) netto (Euro)
I-Project (>=10) A 500,00 85.000,00
manager
Il - Senior (>=7) B 400,00 70.000,00
Il - Middle (>=3) C 300,00 50.000,00
IV - Junior (fino a 3) D 150,00 30.000,00

- di prendere atto che il rinnovo dei 56 esperti, di cui 52 Project Manager (compenso massimo
annuale individuale Euro 85.000,00 oltre iva ed altri oneri per un totale di Euro 107.848,00), 3
“Senior” (compenso massimo individuale Euro 70.000,00 oltre iva ed altri oneri per un totale di
Euro 88.816,00 ) e un “Middle” (compenso massimo individuale Euro 50.000,00 oltre iva ed altri
oneri per un totale di euro 63.186,00 ), comportera un costo totale annuo lordo per un massimo di
Euro 5.937.730,24;

di accertare I’'importo di euro 5.101.085,55, assegnato alla Regione Lazio con il D.P.C.M. 12
novembre 2021, attuativo del D.L. 80/2021, in riferimento al «Fondo di rotazione per l'attuazione
del Next Generation EU-Italia», di cui all'art. 1, comma 1037, della legge 30 dicembre 2020,n.
178, sul capitolo di entrata E0000229168, denominato “ENTRATE DERIVANTI DAL PNRR -
DPCM 12 NOVEMBRE 2021 ATTUATIVO DEL D.L. 80/2021 - M1C112.2S52.2.1
ASSISTENZA TECNICA A LIVELLO CENTRALE E LOCALE”, titolo tipologia 2.01, piano
dei conti 2.01.01.01.001 del bilancio regionale per 1’esercizio finanziario 2024 precisato che, ai
sensi dell’art.1 del DPCM 12 novembre 2021, “il contributo...¢ iscritto nello stato di previsione
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del Ministero dell'Economa e delle Finanze...¢ erogato da parte del Dipartimento della funzione
pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri”;

di prenotare I'impegno di euro 5.101.085,55, capitolo U0000S11104, “PNRR - DPCM 12
NOVEMBRE 2021 ATTUATIVO DEL D.L. 80/2021 - M1C1I2.2S2.2.1 ASSISTENZA
TECNICA A LIVELLO CENTRALE E LOCALES Prestazioni professionali e specialistiche”,
missione 01, programma 10, piano dei conti finanziario 1.03.02.11, a valere sull’esercizio
finanziario 2024, a favore di creditori diversi;

di rimodulare le risorse finanziarie stanziate sul capitolo di spesa U000S11104 tra le annualita di
riferimento mediante variazione di bilancio da effettuare nell’esercizio finanziario 2023, al fine al
fine di renderle coerenti con il cronoprogramma della spesa;

di trasmettere la presente determinazione al Direttore Generale e al Direttore regionale referente
del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) e del Piano Nazionale Complementare al
PNRR (PNC);

di procedere alla registrazione sul portale inPA, ai sensi dell’articolo 4, comma 7, del D.M. 14
ottobre 2021, dei conferimenti degli incarichi dopo la sottoscrizione del relativo contratto;

di pubblicare la presente determinazione sul sito internet della Regione Lazio, ww.regione.lazio.it,
sezione “Bandi di concorso e avvisi” in “Amministrazione trasparente” e sul Bollettino Ufficiale
della Regione Lazio;

Avverso il presente provvedimento e ammesso ricorso nei termini di legge.

Il Direttore
Luigi Ferdinando Nazzaro





