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Regione Lazio

DIREZIONE PERSONALE ENTI LOCALI E SICUREZZA
Atti dirigenziali di Gestione

Determinazione 24 aprile 2024, n. G04867

Avvisi pubblici per laricercadi n. 1 Esperto in contabilita - settore sociale, n. 1 Esperto amministrativo -
settore sociale, n. 1 Esperto giuridico - settore sociale, da finanziare nell'ambito del PNRR, Misura 1,
Componente 1, Sub investimento 2.2.1, ai sensi dell'articolo 9 del D.L. 80/2021 convertito, con modificazioni,
dalla legge n. 113/2021 e successive modifiche, in attuazione della D.G.R. n. 959/2023. Elenco candidati

ammessi al colloquio.
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OGGETTO: Awvisi pubblici per la ricerca di n. 1 Esperto in contabilita - settore sociale, n. 1 Esperto
amministrativo - settore sociale, n. 1 Esperto giuridico - settore sociale, da finanziare nell’ambito del
PNRR, Misura 1, Componente 1, Sub investimento 2.2.1, ai sensi dell’articolo 9 del D.L. 80/2021
convertito, con modificazioni, dalla legge n. 113/2021 e successive modifiche, in attuazione della
D.G.R. n. 959/2023. Elenco candidati ammessi al colloquio.

IL DIRETTORE DELLA DIREZIONE REGIONALE
PERSONALE, ENTI LOCALI E SICUREZZA

SU PROPOSTA del Dirigente dell’Area “Attuazione delle politiche per il rafforzamento
amministrativo — relazioni sindacali”;

VISTO lo Statuto della Regione Lazio;

VISTA la legge regionale 18 febbraio 2002, n. 6 “Disciplina del sistema organizzativo della Giunta
e del Consiglio regionale e disposizioni relative alla dirigenza ed al personale regionale” e successive
modifiche;

VISTO il regolamento regionale 6 settembre 2002, n. 1 “Regolamento di organizzazione degli uffici
e dei servizi della Giunta regionale” e successive modifiche;

VISTO in particolare, il regolamento regionale 23 ottobre 2023, n. 9, concernente: “Modifiche al
regolamento regionale 6 settembre 2002, n.1 (Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi
della giunta regionale) e successive modifiche. Disposizioni transitorie”, il quale ha riorganizzato le
strutture amministrative della Giunta regionale, in considerazione delle esigenze organizzative
derivanti dall’insediamento della nuova Giunta regionale e in attuazione di quanto disposto dalla
legge regionale 14 agosto 2023, n. 10;

VISTO altresi il regolamento regionale 28 dicembre 2023, n.12, concernente: “Modifiche al
regolamento regionale 6 settembre 2002, n.1 (Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi
della giunta regionale) e successive modifiche. Disposizioni transitorie”, con il quale sono state
modificate le disposizioni transitorie del r.r. 9/2023,;

VISTA la D.G.R. 26 ottobre 2021, n. 679, con la quale é stato conferito al Dott. Luigi Ferdinando
Nazzaro I’incarico di Direttore della Direzione Regionale “Affari Istituzionali e Personale” ora
denominata, in esecuzione del r.r. n. 9/2023, Direzione regionale “Personale, Enti Locali e
Sicurezza”;

VISTA la determinazione dirigenziale n. G11244 del 18 agosto 2023 con la quale ¢ stato conferito
I’incarico di dirigente dell’Area "Attuazione delle politiche per il rafforzamento amministrativo-
Relazioni sindacali" della Direzione regionale "Affari Istituzionali e Personale™ al dott. Sebastiano
Alvise Rota;

VISTA la determinazione dirigenziale n. G01105 del 30 gennaio 2023 avente ad oggetto “Legge 7
agosto 1990, n. 241, art. 4 - individuazione delle unita organizzative responsabili e dei Dirigenti
referenti per I'attuazione del progetto CUP F81B21008070006 di cui al Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza (PNRR), Missione 1, Componente 1, Investimento 2.2 "Task force digitalizzazione,
monitoraggio e performance”, Subinvestimento 2.2.1 "Assistenza tecnica a livello centrale e locale
del PNRR";
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VISTO il Regolamento (UE) 12 febbraio 2021/241 che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza “Next Generation Italia” (PNRR) trasmesso alla
Commissione europea il 30 aprile 2021;

VISTA la Decisione di esecuzione del Consiglio del 13 luglio 2021 con cui é stato definitivamente
approvato il PNRR;

VISTI

- il decreto-legge 6 maggio 2021, n. 59 “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano
nazionale di ripresa e resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti” convertito, con
modificazioni, dalla legge 1° luglio 2021, n. 101, e s.m.i.;

- il decreto-legge 31 maggio 2021, n. 77 “Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e
prime misure di rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle
procedure”, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 luglio 2021, n. 108, e s.m.i.;

- il decreto legge 9 giugno 2021, n. 80, recante “Misure urgenti per il rafforzamento della capacita
amministrativa delle pubbliche amministrazioni funzionale all'attuazione del Piano nazionale di
ripresa e resilienza (PNRR) e per l'efficienza della giustizia” convertito, con modificazioni, dalla
legge 6 agosto 2021, n. 113 e, in particolare, I’art. 9;

- il decreto-legge 6 novembre 2021, n. 152 “Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano nazionale
di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose” convertito, con
modificazioni, dalla legge 29 dicembre 2021, n. 233 e, in particolare, I’art. 31 che ha modificato 1’art.
9 del D.L. n. 80/2021 nella parte in cui prevedeva un contingente massimo di 1.000 esperti;

VISTI

- il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 6 agosto 2021 relativo all’assegnazione
delle risorse in favore di ciascuna Amministrazione titolare degli interventi PNRR e corrispondenti
milestone e target;

- il D.M. Funzione pubblica 14 ottobre 2021 pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale 10 novembre 2021,
n. 268, recante “Modalita per l'istituzione degli elenchi dei professionisti e del personale in
possesso di un‘alta specializzazione per il PNRR”, concernente le modalita per la pubblicazione
degli avvisi di selezione e la successiva formazione degli elenchi dei professionisti ed esperti,
attraverso il portale del reclutamento del Dipartimento della Funzione pubblica InPA;

- il DPCM 12 novembre 2021, recante “Riparto delle risorse per il conferimento di incarichi di
collaborazione per il supporto ai procedimenti amministrativi connessi all'attuazione del PNRR”;

- il Decreto del 29 agosto 2022 del Ministro per la Pubblica Amministrazione di concerto con il
Ministro dell’Economia e delle Finanze, il Ministro per gli Affari regionali e le autonomie e il
Ministro per il Sud e la Coesione territoriale concernente ulteriori risorse assegnate alle Regioni
per I’attuazione del PNRR MICI, investimento 2.2, subinvestimento 2.2.1 “Assistenza tecnica a
livello centrale e locale del PNRR”;

VISTO I’ Atto d’obbligo connesso all’accettazione del finanziamento concesso dal dipartimento della
funzione pubblica per il progetto ‘assistenza tecnica a livello centrale e locale® — CUP
F81B21008070006 sottoscritto in data 27 dicembre 2021 dal Presidente della Regione Lazio e dal
Capo del Dipartimento della Funzione pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri, cosi come
integrato con “addendum” del 18 ottobre 2023;

VISTE

- ladeliberazione della Giunta regionale n. 868 del 2 dicembre 2021, con la quale é stato adottato il
Piano territoriale della Regione Lazio di cui all’articolo 4 del D.P.C.M. 12 novembre 2021
Investimento 2.2 “Task force digitalizzazione, monitoraggio ¢ performance” della M1C1 — Sub
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investimento 2.2.1 “Assistenza tecnica a livello centrale e locale del PNRR, con risorse di cui
all’articolo 9, comma 1, del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni,
dalla legge 6 agosto 2021, n. 113;

- la deliberazione della Giunta regionale n. 551 del 14 luglio 2022, di aggiornamento del predetto
Piano territoriale di cui alla DGR 868/2021,

- la deliberazione della Giunta regionale n. 96 del 14 aprile 2023 di approvazione dello “Schema di
revisione dei fabbisogni e Piano Territoriale”;

- la deliberazione della Giunta regionale n. 507 del 14 settembre 2023 di approvazione delle
modifiche allo “Schema di revisione dei fabbisogni e Piano Territoriale” gia approvato con
deliberazione di Giunta regionale 14 aprile 2023, n. 96;

ATTESO che il Piano territoriale della Regione Lazio di cui alla succitata D.G.R. n. 868/2021, e i
successivi aggiornamenti, sono stati approvati dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri —
Dipartimento della Funzione Pubblica, ai sensi dell’art. 4 del del D.P.C.M. 12 novembre 2021;

VISTA in particolare, la deliberazione della Giunta regionale n. 959 del 22 dicembre 2023, adottata
in attuazione della D.G.R. n. 96/2023 cosi come modificata dalla D.G.R. m. 507/2023, concernente
il reclutamento di n. 39 professionisti ed esperti PNRR, di diversi profili, cui conferire incarichi di
collaborazione per il supporto ai procedimenti amministrativi connessi all’attuazione del PNRR, ai
sensi dell’articolo 9 del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni dalla legge
6 agosto 2021, n. 113 e I’approvazione dei criteri generali di espletamento della selezione;

VISTA altresi, la deliberazione della Giunta regionale n.105 del 28 febbraio 2024 concernente il
posticipo del termine di conclusione della procedura di selezione;

RICHIAMATE le “Linee guida per la selezione dei predetti professionisti ed Esperti individuati dal
Piano Territoriale della Regione Lazio, Progetto CUP F81B21008070006, Piano Nazionale di
Ripresa e Resilienza (PNRR) - Investimento 2.2 “Task force digitalizzazione, monitoraggio e
performance” della M1C1 — Sub investimento 2.2.1 “Assistenza tecnica a livello centrale e locale
del PNRR”. Articolo 9 del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni dalla
legge 6 agosto 2021, n. 1137, di cui all’Allegato B della succitata D.G.R. n. 959/2023;

DATO ATTO che, in ossequio a quanto previsto dal D.M. della Funzione pubblica del 14 ottobre
2021 gli avvisi di selezione dei 39 professionisti ed esperti PNRR, di diversi profili, sono stati
pubblicati sul portale InPA nonché sul sito istituzionale della Regione Lazio e sul B.U.R.L., in data
2 gennaio 2024, con scadenza in data 15 gennaio 2024 e, con riferimento al profilo professionale di
“Ingegnere gestionale (senior)”, con scadenza in data 29 gennaio 2024;

VISTI gli elenchi dei candidati che hanno aderito agli avvisi sopra citati, generati dal portale InPa ai
sensi dell’articolo 4 del D.M. 14 ottobre 2021, trasmessi dal Dipartimento della Funzione pubblica
della Presidenza del Consiglio dei Ministri con nota registrata in entrata al protocollo della Regione
Lazio n. 0184166 dell’8 febbraio 2024 e, in particolare, gli avvisi relativi ai profili di Esperto
contabile - settore sociale, Esperto amministrativo - settore sociale ed Esperto giuridico - settore
sociale;

VISTA la determinazione dirigenziale n. G02897 del 14 marzo 2024, concernente la nomina della
commissione di valutazione relativa agli avvisi pubblici per la ricerca di "Esperti amministrativi”, di
vari profili, PNRR M1C1, sub-investimento 2.2.1;

VISTA la determinazione dirigenziale n. G02898 del 14 marzo 2024 come modificata dalla
determinazione dirigenziale n. G03526 del 28 marzo 2024 e, da ultimo, dalla determinazione
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dirigenziale n. G04340 del 16 aprile 2024 concernenti la nomina delle commissioni di valutazione
relative agli avvisi pubblici per la ricerca di Esperti giuridici di vari profili e di Esperti in contabilita
di vari profili;

ATTESO che, ai sensi dell’allegato B della D.G.R. n. 959/2023, I’individuazione dei candidati da
invitare al colloquio ¢ effettuata dalla Direzione regionale Affari istituzionali e personale la quale, in
fase di scorrimento degli elenchi di cui sopra, individuera in via preferenziale i candidati in possesso
dei seguenti titoli preferenziali se espressamente dichiarati all’atto della presentazione della
candidatura:
- titoli di studio o di specializzazione ulteriori rispetto a quelli previsti per ’iscrizione all’albo
attinenti al profilo professionale e ai settori oggetto della selezione;
- partecipazione a progetti a livello nazionale o internazionale attinenti al profilo e settori oggetto
della selezione;
- conoscenza approfondita dei software di uso comune nell’ambito del profilo professionale e dei
settori oggetto della selezione;
- svolgimento di attivita di assistenza tecnica a beneficio di pubbliche amministrazioni e/o societa
partecipate;
- patente di guida categoria B”;

ATTESO altresi che, ai sensi dell’allegato B della D.G.R. n. 959/2023, a parita di titoli preferenziali
prevale I’esperienza professionale nel settore/ambito di riferimento dell’avviso e, in caso di ulteriore
parita, prevale il criterio della minore eta anagrafica;

ATTESO da ultimo che, ai sensi dell’allegato B della D.G.R. n. 959/2023, dall’elenco cosi generato
sono invitati al colloquio un numero di candidati pari ad almeno quattro volte il numero di
professionalita richieste e comunque in numero tale da assicurare il rispetto della parita di genere;

RILEVATA 1’opportunita di ampliare il numero dei candidati da sottoporre al colloquio invitando
allo stesso tutti coloro che hanno dichiarato, all’atto della presentazione della domanda, il possesso
di tutti i 5 titoli preferenziali previsti negli Avvisi, fermo restando il rispetto della parita di genere, al
fine di garantire la formazione di graduatorie aventi un numero congruo di professionalita disponibili
a ricoprire la posizione di uno o piu candidati rinunciatari;

PRESO ATTO delle dichiarazioni in ordine al possesso dei requisiti di partecipazione e dei titoli
preferenziali previsti negli Avvisi in argomento, rese dai candidati presenti negli elenchi generati dal
portale InPa ai sensi degli artt. 46 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000,
n. 445 e successive modifiche ed integrazioni;

DATO ATTO che per gli avvisi oggetto della presente determinazione, concernenti la figura di
“Esperto”, sono invitati al colloquio i candidati che hanno dichiarato tra i requisiti di partecipazione
il possesso di una comprovata esperienza almeno quinquennale nel settore dell’Avviso, con
conseguente esclusione dei candidati privi di detto requisito;

DATO ATTO che la Commissione di valutazione, in sede di colloquio, confronta 1’esperienza
professionale e il possesso dei titoli preferenziali dichiarati da ciascun candidato all’atto della
candidatura con quanto attestato nel curriculum vitae allegato alla stessa ai fini dell’attribuzione dei
punteggi previsti all’Allegato B della D.G.R. n. 959/2023;

RITENUTO alla luce di tutto quanto sopra esposto, di individuare quali candidati da invitare al
colloquio selettivo per il conferimento degli incarichi di Esperto contabile - settore sociale, Esperto
amministrativo - settore sociale ed Esperto giuridico - settore sociale, da finanziare nell’ambito del



30/04/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 35

PNRR, Misura 1, Componente 1, Sub investimento 2.2.1, ai sensi dell’articolo 9 del D.L. 80/2021
convertito con modificazioni dalla legge n. 113/2021 e successive modifiche, gli esperti di cui
all’Allegato 1, facente parte integrante e sostanziale della presente determinazione, suddivisi per
singolo profilo e identificati mediante il codice di candidatura (ID domanda);

DATO ATTO che, ai sensi dell’art. 3 dell’Allegato B alla D.G.R. n. 959/2023, 1’orario, la data, il
luogo di svolgimento del colloquio e I’eventuale suo rinvio saranno portati a conoscenza dei candidati
mediante specifico avviso pubblicato sul sito istituzionale della Regione Lazio, sezione
“Amministrazione trasparente” e “Bandi di concorso e avvisi”;

DETERMINA

Per le motivazioni di cui in premessa che si intendono integralmente richiamate:

- diindividuare quali candidati da invitare al colloquio selettivo per il conferimento degli incarichi
di Esperto contabile - settore sociale, Esperto amministrativo - settore sociale ed Esperto giuridico
- settore sociale, da finanziare nell’ambito del PNRR, Misura 1, Componente 1, Sub investimento
2.2.1, ai sensi dell’articolo 9 del D.L. 80/2021 convertito con modificazioni dalla legge n.
113/2021 e successive modifiche, gli esperti di cui all’Allegato 1, facente parte integrante e
sostanziale della presente determinazione, suddivisi per singolo profilo e identificati mediante il
codice di candidatura (ID domanda);

- di dare atto che, ai sensi dell’art. 3 dell’Allegato B alla D.G.R. n. 959/2023 I’orario, la data, il
luogo di svolgimento del colloquio e I’eventuale suo rinvio saranno portati a conoscenza dei
candidati mediante specifico avviso pubblicato sul sito istituzionale della Regione Lazio, sezione
“Amministrazione trasparente” e “Bandi di concorso e avvisi”;

La presente determinazione é pubblicata sul sito internet della Regione Lazio, ww.regione.lazio.it,
sezione “Amministrazione trasparente”, “Bandi di concorso e avvisi” nonché sul Bollettino Ufficiale
della Regione Lazio, con valore di notifica a tutti gli effetti di legge nei confronti di tutti gli interessati.
Avverso il presente provvedimento € ammesso ricorso nei termini di legge.

Il Direttore
Luigi Ferdinando Nazzaro
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Allegato 1

Elenco dei candidati ammessi al colloquio selettivo per la ricerca di n. 1 Esperto in contabilita -
settore sociale, n. 1 Esperto amministrativo - settore sociale, n. 1 Esperto giuridico - settore
sociale, da finanziare nell’ambito del PNRR, Misura 1, Componente 1, Sub investimento 2.2.1,
ai sensi dell’articolo 9 del D.L. 80/2021 convertito, con modificazioni, dalla legge n. 113/2021 e
successive modifiche, in attuazione della D.G.R. n. 959/2023.
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B RN Psidinca dot Consiplio doi Ministn R
* * * Dipartimento della '
Ty o * x < Funzione Pubblica %5 Portale del Reclutamento

Finanziato dall’Unione europea
NextGenerationEU

CUP: F81B21008070006

Awviso pubblico per laricercadin. 1

Esperto in contabilita

da finanziare nell’ambito del PNRR, Misura 1,
Componente 1, Subinvestimento 2.2.1 finanziato
dall’Unione europea — NeXtGenerationEU

OMISSIS

Profilo professionale — Esperto in contabilita

L’esperto si occupera del supporto tecnico-specialistico delle procedure amministrative relative al
settore sociale.
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Finanziato dall’Unione europea
NextGenerationEU

CUP: F81B21008070006

CODICE

CANDIDATURA

CYQYDIN62A

9VA1CGXR3Z

5CKGFPPENC

NXW8WM3E7V

BE2YPWTS8TV

uQ75G5Y7YW

Z8PUEY4XR1

VPMPYQ18KW

2ZWKA8X19C

XC8HXKC4YN

RPU1EV9BE6

GRE1IN9Z1AZ

FBAN1TE6S4

S19VWGM3MR

86C88SQVA9

FV8FSF56TT

M3YSH5FWZM
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MFA5HVAZ63

DY1HDQGTXB

UT9V6XF17R

M12TGEAWVQ

PF6DUBSES85

7YXUF7FD12

7354QD5899

7Q2KU136AF

5YNZ65SUH4

W1W5DMQ8X4

BSFGSBEW1D

N9ZHK5BF5Y

FQFDYWS5YC6

KA1EXP5XM3

5AWBDV48H2

13ST2ZT9QK

G4K2SS8UAT

MNCGYF2SH8

4VDTCDHAMG

> Portale del Reclutamento

CUP: F81B21008070006
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8NSUYXTSHZ

6T54KZCBAK

QZUC5HIUGC

735QUQ4BDP
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B RN Psidinca dot Consiplio doi Ministn R
* * * Dipartimento della '
Ty o * x < Funzione Pubblica %5 Portale del Reclutamento

Finanziato dall’Unione europea
NextGenerationEU

CUP: F81B21008070006

Awviso pubblico per laricercadin. 1

Esperto amministrativo

da finanziare nell’ambito del PNRR, Misura 1,
Componente 1, Subinvestimento 2.2.1 finanziato
dall’Unione europea — NeXtGenerationEU

OMISSIS

Profilo professionale — Esperto amministrativo

L’esperto si occupera del supporto tecnico-specialistico delle procedure amministrative relative al
settore sociale.
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CUP: F81B21008070006

CODICE

CANDIDATURA

3Q7ZBXKZYC

9C5B4UFYCW

NQAT8YNKY5

PEN7Q9X8F7

GNYMORRX2F

95FB4M48W3

9N31TUGS8VF

ZA19RHKZKA

QU2435NBD1

HW2WAS8VTTU

PQCD4AM7Z9K

1R61SE4V44

KQHNR2TWX5

U7XCCHO9MK9

MD5FAXHNXT

NNN2MRMGYX

7D68DHVKSE
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* 4 X

Finanziato dall’Unione europea
NextGenerationEU

SWSPFABHV7

NXD8GADPBZ

FS9BM6HXKU

S781HR8WSS

6SN71YWH3S

EBKIMFM9Z1

NU26ZSETAS

MNFN6YHCCN

YWS5SE873E

9B5FHAWSGS

WD5QBD9ZS5

RQX74QQ3QN

CG41SVV3FX

F8EK3YRITS

9TFZS8777U

GGQ8QTPS43

E1R7P29CSY

59W7ZN1H5H

Poresidenwa del ‘K;w.:{g&'{- i Ministrd
Dipartimento della
Funzione Pubblica

> Portale del Reclutamento

CUP: F81B21008070006
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DW854EPXCE

ANB1AX857G

UVOVDNPTSX

YEBP6EQKRM

PY7XK1APES5

AGD91DVCYZ

R2UX1CBQFR

HVFQ267EDX

U3FSQCCKA7

FPYPSV1XYB

TT8AZEWPBB

G1RF3297U3

CV88WW6781

Presidenca del Consiglis doi Ministri
Dipartimento della
Funzione Pubblica

> Portale del Reclutamento

CUP: F81B21008070006
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B RN Psidinca dot Consiplio doi Ministn R
* * * Dipartimento della '
Ty o * x < Funzione Pubblica %5 Portale del Reclutamento

Finanziato dall’Unione europea
NextGenerationEU
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Awviso pubblico per laricercadin. 1

Esperto Giuridico

da finanziare nell’ambito del PNRR, Misura 1,
Componente 1, Subinvestimento 2.2.1 finanziato
dall’Unione europea — NeXtGenerationEU

OMISSIS

Profilo professionale - Esperto giuridico

L’esperto si occupera del supporto tecnico-specialistico delle procedure amministrative relative al
settore sociale.
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CODICE CANDIDATURA

QRWXXB1BG2

2FRH5KNS36

9G5R154775

XB2GCUF932

GUCC3D2DX4

WB612SKRQP

NS7E4B38DN

7SM8ABGR28

EXA8P5P29D

N4KURZ1ERM

MWWS8A3KR9S

ROVPQ23PGZ

3TB663R26N

DADZE3Z466

N7PV4EX3KX

BPAFDSM6MM

XZCPVC32MW

6H82ZNAZMH
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CG8DTU4PKH

9PFU8B8PNGX

HDURK71M31

NAPRS4MPP5

UFR91KE1UX

WSRE3EZ8NF

Q5AR22X3UA

KU76RVC5Q4

QPM64Q3CBG

Z3GRZN54MW

YE6121N7Z5

33AQECCHSF

PNXKB586Q7Z

XYTZZ82MUR

GEFB3QCKNK

9URSKEWS529

CSQFYAZGGQ

2E7FU79WZM




