REGIONE LAZIO %24, REGIONE

Direzione: AFFARI ISTITUZIONALI E PERSONALE

Area: TRATTAMENTO GIURIDICO

DETERMINAZIONE (con firma digitale)

N.  G03987 4o 23/03/2023 Propostan. 11686 del 21/03/2023

Oggetto:

Avviso di procedura straordinaria di inquadramento in ruolo di 2 unita di personale di categoria C assistente Area
amministrativa e 2 unita di personale di categoria D esperto Area amministrativa, riservato a dipendenti in posizione di
comando o distacco, presso la Regione Lazio, ai sensi dell'art. 6, comma 3, del Decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito
in legge 29 giugno 2022, n. 79 e in attuazione della DGR 21 dicembre 2022, n. 1219 (Deliberazione di Giunta regionale del
12/05/2022, n. 286 "Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2022 - 2024 ai sensi dell'art. 6 del decreto-legge 9
giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dallalegge 6 agosto 2021, n. 113". Modificadell'Allegato Tecnico 6 - Piano
triennale dei fabbisogni di personale). Approvazione verbale e graduatoria, nomina vincitori.
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OGGETTO: Avviso di procedura straordinaria di inquadramento in ruolo di 2 unita di personale di
categoria C assistente Area amministrativa e 2 unita di personale di categoria D esperto Area
amministrativa, riservato a dipendenti in posizione di comando o distacco, presso la Regione Lazio,
ai sensi dell’art. 6, comma 3, del Decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito in legge 29 giugno
2022, n. 79 e in attuazione della DGR 21 dicembre 2022, n. 1219 (Deliberazione di Giunta regionale
del 12/05/2022, n. 286 "Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2022 - 2024 ai sensi
dell'art. 6 del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto
2021, n. 113". Modifica dell'Allegato Tecnico 6 - Piano triennale dei fabbisogni di personale).
Approvazione verbale e graduatoria, nomina vincitori.

IL DIRETTORE DELLA DIREZIONE REGIONALE
AFFARI ISTITUZIONALI E PERSONALE

Su proposta del Dirigente dell’ Area Trattamento giuridico
VISTO lo Statuto della Regione Lazio;

VISTA la legge regionale 18 febbraio 2002, n. 6 “Disciplina del sistema organizzativo della Giunta
e del Consiglio regionale e disposizioni relative alla dirigenza ed al personale regionale”;

VISTO il regolamento regionale 6 settembre 2002, n. 1 “Regolamento di organizzazione degli uffici
e dei servizi della Giunta regionale”;

VISTA la deliberazione della Giunta regionale 26 ottobre 2021, n. 679, con la quale ¢ stato conferito
I’incarico di Direttore della Direzione regionale Affari Istituzionali e Personale al Dott. Luigi
Ferdinando Nazzaro;

VISTO TI’atto di organizzazione 1° giugno 2021, n. G06539 con cui ¢ stato conferito I’incarico di
dirigente dell’Area “Trattamento giuridico” della Direzione regionale “Affari Istituzionali e
Personale” alla dott.ssa Maria Grazia Pompa,;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e
di diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

VISTO il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, “Testo unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa”,;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

VISTO il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82 “Codice dell’amministrazione digitale”;
VISTO il decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150 “Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15, in
materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle

pubbliche amministrazioni”;

VISTO il Regolamento Europeo 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo
al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati (c.d. G.D.P.R.);
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VISTO il D.Lgs 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali, recante
disposizioni per I'adeguamento dell'ordinamento nazionale al regolamento (UE) n. 2016/679 del
Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche
con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga
la direttiva 95/46/CE)” e successive modificazioni;

VISTO il decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36 “Ulteriori misure urgenti per 1’attuazione del Piano
nazionale di ripresa e resilienza — PNRR”, convertito dalla legge 29 giugno 2022, n. 79 e, in
particolare, I’articolo 6, come modificato dall'art. 1, comma 22-quater, del d.l. 29 dicembre 2022, n.
198, convertito, con modificazioni, dalla |. 24 febbraio 2023, n. 14;

VISTO il decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118, recante: “Disposizioni in materia di
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei
loro organismi, anormadegli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42” ¢ successive modifiche;

VISTA la legge regionale 12 agosto 2020, n. 11, recante: “Legge di contabilita regionale”;

VISTO il regolamento regionale 9 novembre 2017, n. 26, recante: “Regolamento regionale di
contabilita”, che, ai sensi dell’articolo 56, comma 2, della l.r. n. 11/2020 e fino alla data di entrata
in vigore del regolamento di contabilita di cui all’articolo 55 della citata I.r. n. 11/2020, continua ad
applicarsi per quanto compatibile con le disposizioni di cui alla medesima I.r. n. 11/2020;

VISTA la legge regionale 30 dicembre 2021, n. 20, recante: “Legge di stabilita regionale 2022”;

VISTA la legge regionale 30 dicembre 2021, n. 21, recante: “Bilancio di previsione finanziario
della Regione Lazio 2022-2024";

VISTA la deliberazione della Giunta regionale 30 dicembre 2021, n. 992, concernente “Bilancio di
previsione finanziario della Regione Lazio 2022-2024. Approvazione del "Documento tecnico di
accompagnamento”, ripartito intitoli, tipologie e categorie per le entrate ed in missioni, programmi,
titoli € macroaggregati per le spese”;

VISTA la deliberazione della Giunta regionale 30 dicembre 2021, n. 993, concernente: “Bilancio
di previsione finanziario della Regione Lazio 2022-2024. Approvazione del "Bilancio finanziario
gestionale”, ripartito in capitoli di entrata e di spesa ed assegnazione delle risorse finanziarie ai
dirigenti titolari dei centri di responsabilita amministrativa”, come modificata dalla deliberazione di
Giunta regionale del 14 giugno 2022, n. 437 e dalla deliberazione di Giunta regionale 26 luglio
2022, n. 627;

VISTA la legge regionale 11 agosto 2022, n. 16, recante: “Assestamento delle previsioni di bilancio
2022-2024. Disposizioni varie”;

VISTO larticolo 43 del d.lgs. n. 118/2011 e s.m.i., recante le disposizioni relative all’esercizio
provvisorio ed alla gestione provvisoria;

VISTO il paragrafo n. 8 del principio contabile applicato concernente la contabilita finanziaria,
allegato n. 4/2 al d.Igs. n.118/2011 e s.m.i., che dispone in materia di esercizio provvisorio e gestione
provvisoria;

VISTO TP’articolo 14 della Lr. n. 11/2020, recante le disposizioni relative all’esercizio provvisorio
ed alla gestione provvisoria;

VISTA la legge regionale 27 dicembre 2022, n. 21, recante: “Autorizzazione all’esercizio
provvisorio del bilancio per I’esercizio finanziario 2023. Modifica alla legge regionale 23 novembre
2022, n. 19 (Disposizioni collegate alla legge di stabilita regionale 2022. Disposizioni varie”;
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VISTA la nota del Direttore generale prot. n. 29162 dell’11 gennaio 2023 con la quale sono fornite
le indicazioni operative per la gestione in esercizio provvisorio del bilancio regionale 2023;

VISTO il C.C.N.L. del 16 novembre 2022 relativo al personale non dirigente del Comparto Funzioni
Locali;

VISTA la deliberazione di Giunta regionale n. 286 del 12 maggio 2022 recante “Adozione del Piano
Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2022 - 2024 ai sensi dell’art. 6 del decreto-legge 9
giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, n. 113”;

VISTA la deliberazione di Giunta regionale n. 1219 del 21 dicembre 2022 recante “Deliberazione di
Giunta regionale del 12/05/2022, n. 286 "Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2022
- 2024 ai sensi dell'art. 6 del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla
legge 6 agosto 2021, n. 113". Modifica dell'Allegato Tecnico 6 — Piano triennale dei fabbisogni di
personale”, la quale ha dato attuazione, in particolare, all’articolo 6 del decreto-legge n.36/2022;

VISTA la determinazione n. G18551 del 23/12/2022, concernente: “Approvazione Avviso di
procedura straordinaria di inquadramento in ruolo di 2 unita di personale di categoria C assistente
Area amministrativa e 2 unita di personale di categoria D esperto Area amministrativa, riservato a
dipendenti in posizione di comando o distacco presso la Regione Lazio, ai sensi dell’art. 6, comma 3,
del Decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito in legge 29 giugno 2022, n. 79 e in attuazione
della DGR 21 dicembre 2022, n. 1219 (Deliberazione di Giunta regionale del 12/05/2022, n. 286
"Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAQ) 2022 - 2024 ai sensi dell'art. 6 del decreto-legge
9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, n. 113". Modifica
dell’Allegato Tecnico 6 — Piano triennale dei fabbisogni di personale);

PRESO ATTO che il predetto Avviso di cui alla determinazione n. G18551/2022 ¢ stato pubblicato
sul sito internet della Regione ww.regione.lazio.it, sezione Bandi di concorso e Avvisi nonché sulla
Intranet regionale il 23/12/2022, con scadenza per la presentazione delle domande fissata al
10/01/2023;

ATTESO che, ai sensi dell’articolo 6, comma 3, del d.1. 36/2022, 1a presente procedura straordinaria
di inquadramento in ruolo dei dipendenti in comando o distacco avviene in deroga alle disposizioni
di cui all'articolo 30 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, ivi compreso il nulla osta
dell'amministrazione di provenienza, nel limite del 50 per cento delle vigenti facolta assunzionali e
nell'ambito della dotazione organica;

VISTA la determinazione n. G01106 del 30/01/2023, concernente: “Procedura straordinaria di
inquadramento in ruolo di personale comandato o distaccato, ai sensi dell'art. 6, comma 3, del
Decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito in legge 29 giugno 2022, n. 79 e in attuazione della
DGR 21 dicembre 2022, n. 1219 (Deliberazione di Giunta regionale del 12/05/2022, n. 286 "Piano
Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAQ) 2022 - 2024 ai sensi dell'art. 6 del decreto-legge 9
giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, n. 113". Modifica
dell’Allegato Tecnico 6 - Piano triennale dei fabbisogni di personale). Nomina della Commissione di
valutazione”;

VISTA la Determinazione n. G02707 del 28.02.2023, concernente: “Awvviso di procedura
straordinaria di inquadramento in ruolo di 2 unita di personale di categoria C assistente Area
amministrativa e 2 unita di personale di categoria D esperto Area amministrativa, riservato a
dipendenti in posizione di comando o distacco, presso la Regione Lazio, ai sensi dell'art. 6, comma
3, del Decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito in legge 29 giugno 2022, n. 79 e in attuazione
della DGR 21 dicembre 2022, n. 1219 (Deliberazione di Giunta regionale del 12/05/2022, n. 286
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"Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2022 - 2024 ai sensi dell'art. 6 del decreto-legge
9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, n. 113". Modifica
dell'’Allegato Tecnico 6 — Piano triennale dei fabbisogni di personale). Ammissione candidati”;

PRESO ATTO che, a conclusione dei lavori della Commissione di valutazione, con nota prot.n.
299198 del 17.03.2023 a firma del presidente della Commissione, e stata trasmessa la
documentazione relativa alle operazioni della procedura, costituita da 1 verbale e dalla graduatoria
finale;

PRESO ATTO, altresi, delle dichiarazioni dei candidati, effettuate ai sensi degli artt. 46 e 47 del
D.P.R. 445/2000, relative al possesso dei requisiti;

RITENUTO pertanto, di approvare il verbale della Commissione di valutazione trasmesso dal
presidente della Commissione con la citata nota e la graduatoria finale - come risultante a seguito
delle esclusioni di cui alla citata Determinazione G02707/2023:

GRADUATORIA
CATEGORIA D - PROFILO ESPERTO AREA AMMINISTRATIVA
N. COGNOME NOME PUNTEGGIO
1 DI FAZIO Patrizia 19
2 GAZZELLONE |Antonio 18
CATEGORIA C - PROFILO ASSISTENTE AREA AMMINISTRATIVA
N. COGNOME NOME PUNTEGGIO
1 GILARDI Tommaso 30

RITENUTO di nominare i vincitori della procedura di che trattasi come da tabella sottostante e,
conseguentemente, di procedere al trasferimento degli stessi ai sensi dell’art. 6, ¢. 3, del d.l. 36/2022
nel ruolo del personale con qualifica non dirigenziale della Giunta regionale del Lazio, con i profili
professionali e le categorie ivi riportate, a decorrere dalla data di sottoscrizione dei relativi contratti
individuali di lavoro:

CATEGORIA D - PROFILO ESPERTO AREA AMMINISTRATIVA
N. COGNOME NOME
1 DI FAZIO Patrizia
2 GAZZELLONE Antonio
CATEGORIA C - PROFILO ASSISTENTE AREA AMMINISTRATIVA
N. COGNOME NOME
1 GILARDI Tommaso

DATO ATTO che ai dipendenti trasferiti in mobilita si applica, ai sensi dell’articolo 30, comma 2
quinquies, del d.lgs. 165/2001, il trattamento giuridico ed economico previsto nel C.C.N.L. Comparto
Funzioni locali, che ai suddetti dipendenti, ai sensi dell’art. 6 dell’ Avviso di selezione, sara applicato
il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 26 giugno 2015, recante le tabelle di
equiparazione tra il personale non dirigenziale delle pubbliche amministrazioni tra i diversi comparti
di contrattazione e che gli stessi conserveranno I’anzianita di servizio maturata nell’amministrazione
di provenienza;
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RIBADITO quanto previsto dall’Avviso di selezione ovvero:

- all’art. 1, c. 3, che: “L’Amministrazione si riserva la facolta, per sopravvenute ragioni organizzative
o di interesse pubblico, di non dare corso alla procedura straordinaria di inquadramento, senza che
per i partecipanti insorga alcun diritto o pretesa all'inquadramento nei ruoli di questa
Amministrazione ”;

- all’art. 2. c. 2, che ’accertamento, in qualunque momento, del mancato possesso dei requisiti di
partecipazione alla procedura straordinaria, comporta 1’esclusione dalla medesima procedura;

- all’art. 6, c. 4 che: “La Regione Lazio si riserva la facolta di non dar corso all’assunzione a seguito
di sopravvenuti vincoli legislativi e/o finanziari o variazioni delle esigenze organizzative
dell’Amministrazione. In ogni caso l’assunzione dei candidati selezionati potra avvenire solo in
conformita alle normative sul pubblico impiego vigenti alla data in cui si conferisce l’incarico e
subordinatamente al rispetto di eventuali ulteriori obiettivi di contenimento della spesa per il
personale che |’Amministrazione potra essere tenuta a raggiungere ai sensi di normative
sopravvenute rispetto alla data di pubblicazione del presente avviso ”;

ATTESO che I’inquadramento nei ruoli del personale non dirigenziale della Giunta regionale ¢
subordinato all’esito dei controlli sulla veridicita delle dichiarazioni dei candidati, rese ai sensi degli
artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, in relazione al possesso dei requisiti richiesti dall’Avviso di
selezione e che in caso di dichiarazioni mendaci il soggetto decadra dal trasferimento ai sensi dell’art.
30 del d.Igs. n. 165/2001 e si procedera alla risoluzione del contratto;

DETERMINA

per le motivazioni di cui in narrativa che qui si intendono integralmente richiamate:

1. di approvare il verbale della Commissione di valutazione per la procedura straordinaria di
inquadramento in ruolo di cui alla Determinazione n. G18551/2022, trasmesso dal presidente della
Commissione con nota prot.n. 299198 del 17.03.2023 e la graduatoria finale - come risultante a
seguito delle esclusioni disposte dalla Determinazione G02707/2023, di cui alla tabella sotto riportata:

GRADUATORIA
CATEGORIA D - PROFILO ESPERTO AREA AMMINISTRATIVA
N. COGNOME NOME PUNTEGGIO
1 DI FAZIO Patrizia 19
2 GAZZELLONE |Antonio 18
CATEGORIA C - PROFILO ASSISTENTE AREA AMMINISTRATIVA
N. COGNOME NOME PUNTEGGIO
1 GILARDI Tommaso 30

2. di nominare i vincitori della procedura di che trattasi come da tabella sottostante e,
conseguentemente, di procedere al trasferimento degli stessi ai sensi dell’art. 6, c. 3, del d.l. 36/2022
nel ruolo del personale con qualifica non dirigenziale della Giunta regionale del Lazio, con i profili
professionali e le categorie ivi riportate, a decorrere dalla data di sottoscrizione dei relativi contratti
individuali di lavoro:
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CATEGORIA D - PROFILO ESPERTO AREA AMMINISTRATIVA
N. COGNOME NOME
1 DI FAZIO Patrizia
2 GAZZELLONE Antonio
CATEGORIA C - PROFILO ASSISTENTE AREA AMMINISTRATIVA
N. COGNOME NOME
1 GILARDI Tommaso

3. di stabilire che I’inquadramento nei ruoli del personale non dirigenziale della Giunta regionale ¢
subordinato all’esito dei controlli sulla veridicita delle dichiarazioni dei candidati, rese ai sensi degli
artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, in relazione al possesso dei requisiti richiesti dall’Avviso di
selezione e che in caso di dichiarazioni mendaci il soggetto decadra dal trasferimento ai sensi dell’art.
30 del d.lgs. n. 165/2001 e si procedera alla risoluzione del contratto;

4. di stabilire che ai dipendenti trasferiti in mobilita si applica, ai sensi dell’articolo 30, comma 2
quinquies, del d.lgs. 165/2001, il trattamento giuridico ed economico previsto nel C.C.N.L. Comparto
Funzioni locali, che ai suddetti dipendenti, ai sensi dell’art. 6 dell’ Avviso di selezione, sara applicato
il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 26 giugno 2015, recante le tabelle di
equiparazione tra il personale non dirigenziale delle pubbliche amministrazioni tra i diversi comparti
di contrattazione e che gli stessi conserveranno 1’anzianita di servizio maturata nell’amministrazione
di provenienza;

5. di pubblicare la presente determinazione sul sito internet della Regione ww.regione.lazio.it, sezione

Bandi di concorso e Avvisi, con valore di notifica a tutti gli effetti di legge.

Avverso il presente provvedimento € ammesso ricorso nei termini di legge.

Il Direttore
(Luigi Ferdinando Nazzaro)
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