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Programma Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) 2021-2027

Awviso pubblico "Acchiappa Talenti" - Incentivi alle imprese per favorire processi occupazionali di inserimento lavorativo di giovani e adulti altamente qualificati e il "rientro dei
talenti" nel Lazio.

Priorita I: “Occupazione”
Obiettivo a): “Migliorare I'accesso all’'occupazione e le misure di attivazione per tutte le persone in cerca di lavoro, in particolare giovani, soprattutto attraverso I’attuazione della
garanzia giovani, i disoccupati di lungo periodo e i gruppi svantaggiati nel mercato del lavoro, nonché delle persone inattive, anche mediante la promozione del lavoro autonomo e
dell’economia sociale”. ESO4.1

Determinazione Dirigenziale n. G10057 del 31/07/2025
Elenco delle domande di incentivo non ammesse all'erogazione del contributo (3° finestra mensile)
Tipologia Incentivo - A Giovani

Ai sensi dell’art. 10 dell’Avviso i soggetti risultati non ammessi possono inviare una nuova domanda di incentivo integrando i requisiti o la documentazione mancante come da
indicazioni riportate nella tabella sottostante (colonne "note che determinano la non ammissibilita " e "motivo di esclusione ")

ID PROGETTO CODICE UNIVOCO TITOLO PROGETTO SOGGETTO PROPONENTE CODICE FISCALE PARTITA IVA NOTIEI()CSZEAE\;FSRS'\I/QI’\LJG\":'O HA MOTIVO DI ESCLUSIONE

All. 1A: anno data di nascita
del lavoratore errata; All. 1D:|5 - Non si risponda a tutte le
Rhapsodia Srl 16098371004 16098371004 Assenza flag Sezione prescrizioni indicate dal
coincide/non coincide; All. presente Avviso.
1D: non sottoscritto

Allegato 1.A — Domanda di

49432 25024DC0017600001 . )
incentivo A
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49405

25024DC0017700001

acchiappa talenti

BIANCHINI RAFFAELLA

12288561009

12288561009

All. 1A: SCHEDA FINANZIARIA
non sottoscritta; All. 1D:
assenza copia della
documentazione da cui &
possibile evincere la titolarita
effettiva; All. 1D: Assenza flag
Sezione coincide/non
coincide; Assenza
Documento di
riconoscimento del Legale
rappresentante azienda; All.
1D: assenza data
sottoscrizione.

4 -La documentazione
richiesta sia mancante
ovvero illeggibile a giudizio
dell’Amministrazione; 5 -
Non si risponda a tutte le
prescrizioni indicate dal
presente Avviso.

49472

25024DC0019200001

Assumere per competere

ONEDOC SRL

02875960607

02875960607

All.1.D: Assenza flag Sezione
coincide/non coincide;
Documento di
riconoscimento lavoratore
scaduto.

5 - Non si risponda a tutte le
prescrizioni indicate dal
presente Avviso

49484

25024DC0019700001

Acchiappa Talenti
Idrosystem

IDROSYSTEM SRL

02857670596

02857670596

All.1.D: Assenza flag Sezione
coincide/non coincide

5 - Non si risponda a tutte le
prescrizioni indicate dal
presente Awviso

49500

25024DC0021100001

Incentivo A_Domanda di
aiuto SI PUO' FARE SRLS_02

SI PUO' FARE SRLS

17998021004

17998021004

Assenza prima busta paga del
lavoratore incentivato

3 -Siano state redatte
secondo modalita non
conformi a quelle stabilite
agli artt. 9-10 del presente

Avviso

49508

25024DC0021800001

Acchiappa Talenti Camas

CAMAS SRL

1004200596

1004200596

ALL. 1.A - SEZIONE
"DICHIARA" - A-B-C-D-E,
SEZIONE D - CODICE ATECO:
non specificato - All. 1D:

sezione "coincidenza dato
dichiarato con dato valido
alla data di sottoscrizione"
non specificata.

5 - Non si risponda a tutte le
prescrizioni indicate dal
presente Awviso;
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Incentivo A_Domanda di

S.T.P. STUDI TECNOLOGIE

All.1 A - sezione F: assenza
flag possesso dei requistidei

“4 -La documentazione
richiesta sia mancante
ovvero illeggibile a giudizio

49478 25024DC0022300001 aiuto STPspa Ol PROGETTI SOCIETA' PER 3787561004 3787561004 requisiti previsti dall'Avviso | dell’Amministrazione; 5 -
pa AZIONI (Lavoratore Ducci Simone); Non si risponda a tutte le
Tracciato RNA: assente. prescrizioni indicate dal
presente Avviso”.
4 -La documentazione
richiesta sia mancante
ALL. 1.A- assenza flag ovve'ro illeggibile ? giudizio
. dell’Amministrazione; 5 -
requisiti Lavoratore assunto, o
VELLETRI richiesti dall'Avviso per alcuni Non sirisponda a tutte le
49523 25024DC0022600001 velletri 2019 srl 15432821005 15432821005 . P prescrizioni indicate dal
ACCHIAPPATALENTI lavoratori; ALL. 1.D: Errata . .
. . presente Avviso;3 -Siano
scelta Opzione rispetto
) state redatte secondo
all'assetto selezionato. . .
modalita non conformi a
quelle stabilite agli artt. 9-10
del presente Avviso;
All. 1.D.: errata scelta
‘opzione”. 4 -La documentazione
All. 1A Sez. F: assenza flag o )
" . - richiesta sia mancante
possesso dei requisiti" con ) . o
riferimento ad una ovvero illeggibile a giudizio
49525 25024DC0022700001 ACCHIAPPATALENTI Salario 2015 S.r.l. 13262781001 13262781001 lavoratrice dell’Amministrazione; 5 -
i Non si ri daatutte |
All. 1 A- Scheda Finanziaria ons! rils‘polnA ag uttele
e ) prescrizioni indicate dal
assenza flag "Regime di )
N . presente Awviso;
aiuto" con riferimento ad una
lavoratrice.
Assenza UNILAV; All. 1 A:
SET ENERGIE - BANDO assen& flag SLfI F)ossesso dei[5-Non S.I rlsr{c?ndé a tutte le
49524 25024DC0022800001 SET ENERGIE SRL 15159141009 15159141009 requisiti previsti dal bando prescrizioni indicate dal

ACCHIAPPATALENTI

sez. Fin riferimento alla
lavoratrice

presente Awviso;




Allegato B

INCENTIVO A (Giovani) -

All. 1A Sez. F: assenza flag
"possesso dei requisiti";
All. 1 A: assenza flag sezione
E;

5 - Non si risponda a tutte le

49531 25024DC0023200001 Domanda di aiuto BE.MA. BE.MA SRL 9111011004 9111011004 All. 1A - Scheda finanziaria: prescrizioni indicate dal
SRL-02 non corrispondenza fra presente Awviso;
nominativo del lavoratore
assunto indicato
nell'Allegato;
) 4 -La documentazione
Assenza unilav; Assenza o .
L i richiesta sia mancante
49224 25024DC0023800001 OCCUPAZIONE UNDER 35 FEL COSTRUZIONI SRL 2355580594 2355580594 documento di riconscimento ) . o
ovvero illeggibile a giudizio
del lavoratore , . .
dell’Amministrazione
5-N iri d tutte |
49553 25024DC0023900001 | Meentivo A Domanda di | SERVIZI PER LINNOVAZIONE | )00 0c s | 538660503 | Al 1A Sez F-Assenzaflag rZ:c:ilz::aS:ioi:d?czteudael )
aiuto SPIN LAZIO SRL_01 NEL LAZIO SRL "possesso dei requisiti" P )
presente Awviso;
4 -La documentazione
Bando Acchiappa Talenti | All. 1 A: Assenza allegato richiesta sia mancante
49535 25024DC0024200001 BOANERGHES SRL 14270711006 14270711006 ) ) ) . -
Boanerghes SRL (presente solo ultima pagina)| ovvero illeggibile a giudizio
delllAmministrazione;
. . All. 1 D assenza copia della 4 -La documentazione
Incentivo A bomanda di documentazione da cui e richiesta sia mancante
49310 25024DC0024400001 | aiuto - Studio Saperessere Studio Saperessere srl 12004711003 12004711003 o ) ) . ) . o
ol possibile evincere la titolarita| ovvero illeggibile a giudizio
effettiva dell’Amministrazione
3 -Siano state redatte
d dalitz
Incentivo A_Domanda di All. 1.D: Assenza flag Sezione secon ,O modaiita no.r?
49564 25024DC0024500001 : Campus X s.r.l. 7605420962 7605420962 o o conformi a quelle stabilite
aiuto_Campus X s.r.l._01 coincide/non coincide; )
agli artt. 9-10 del presente
Awviso;
All. 1D: assenza copia della
documentazione da cui & 4 -La documentazione
A i della dott. ibil i la/l ichiesta si t
49506 25024DC0024700001 | Sun#ione defla dottssa ¢.borgomeo&co 6963471005 6963471005 possibile evincere la/le richiesta sia mancante

FRANCESCA CIRILLO

titolarita effettiva/e; Assenza
documento di riconscimento
lavoratore

ovvero illeggibile a giudizio
dell’Amministrazione;
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Programma Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) 2021-2027
Avviso pubblico "Acchiappa Talenti" - Incentivi alle imprese per favorire processi occupazionali di inserimento lavorativo di giovani e adulti altamente qualificati e il "rientro dei talenti" nel Lazio.
Priorita I: “Occupazione”

Obiettivo a): “Migliorare I’accesso all’occupazione e le misure di attivazione per tutte le persone in cerca di lavoro, in particolare giovani, soprattutto attraverso I'attuazione della garanzia giovani, i
disoccupati di lungo periodo e i gruppi svantaggiati nel mercato del lavoro, nonché delle persone inattive, anche mediante la promozione del lavoro autonomo e dell’economia sociale”. ESO4.1
Determinazione Dirigenziale n. G10057 del 31/07/2025
Elenco delle domande di incentivo non ammesse all'erogazione del contributo (3° finestra mensile)

Tipologia Incentivo - B Rientro nel Lazio

Ai sensi dell’art. 10 dell’Avviso i soggetti risultati non ammessi possono inviare una nuova domanda di incentivo integrando i requisiti o la documentazione mancante come da indicazioni riportate
nella tabella sottostante (colonne "note che determinano la non ammissibilita " e "motivo di esclusione ")

ALLEGATO NOTE CHE DETERMINANO LA

ID PROGETTO CODICE UNIVOCO TITOLO PROGETTO SOGGETTO PROPONENTE CODICE FISCALE PARTITA IVA PRESENTE NON AMMISSIBILITA' MOTIVO DI ESCLUSIONE
. . ) Assenza UNILAV; All 1 B sez 4 -La documentazione
Cooperativa sociale e di lavoro D: assenza indicazione codice richiesta sia mancante
49532 25024DC0023300001 Acchiappatalenti Sacco Operatori Sanitari Associati 1675771008 1675771008 Allegato 1.B )

ateco; All. 1B- sez F: assenza | ovvero illeggibile a giudizio

OSA . . ) . .
( ) data di nascita lavoratore dell’Amministrazione
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MATCHGURU

All.1 B- sezione F: assenza
informazioni su contratto di
lavoro attivato, Ente presso

cui e stato conseguito il
titolo. ; All.1 B: non evincibile
residenza/domicilio fuori
Regione Lazio; All. 2:
tracciato RNA assente; copia

4 -La documentazione
richiesta sia mancante
ovvero illeggibile a giudizio

49332 25024DC0023400001 S.R.L/CATERINA GARGANO MATCHGURU S.R.L. 10423601219 10423601219 Allegato 1.B busta paga e unilav ' deII’Amministrazione; 5-
lavoratore; documento di Non si risponda a tutte le
riconoscimento prescrizioni indicate dal
rappresentante legale e presente Awiso
lavoratore; All.1 D compilato
in parte, ma con riferimento
al regime di aiuti nell All.1 B
la scelta era de minimis; All.
1D: assenza compilazione;
All. 1.D: Assenza flag Sezione 3 -Siano state redatte
coincide/non coincide; All. secondo modalita non
Incentivo B_Domanda di 1.B: I'importo richiesto peril | conformi a quelle stabilite
49567 25024DC0024600001 | aiuto PRIMA CONSULTING PRIMA CONSULTING SRLS 14065081003 14065081003 Allegato 1.B lavoratore (18.630 euro) e | agli artt. 9-10 del presente

SRLS_02

superiore alla retribuzione
annua lorda (16.431,66
euro): art. 3 dell'Avviso

Awviso; 5 - Non si risponda a
tutte le prescrizioni indicate
dal presente Awviso;
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Programma Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) 2021-2027

Avviso pubblico "Acchiappa Talenti" - Incentivi alle imprese per favorire processi occupazionali di inserimento lavorativo di giovani e adulti altamente qualificati e il "rientro dei
talenti" nel Lazio.

Priorita I: “Occupazione”

Obiettivo a): “Migliorare I'accesso all’'occupazione e le misure di attivazione per tutte le persone in cerca di lavoro, in particolare giovani, soprattutto attraverso I’attuazione della
garanzia giovani, i disoccupati di lungo periodo e i gruppi svantaggiati nel mercato del lavoro, nonché delle persone inattive, anche mediante la promozione del lavoro autonomo e
Determinazione Dirigenziale n. G10057 del 31/07/2025
Elenco delle domande di incentivo non ammesse all'erogazione del contributo (3° finestra mensile)

Tipologia Incentivo - C Alte professionalita

Ai sensi dell’art. 10 dell’Avviso i soggetti risultati non ammessi possono inviare una nuova domanda di incentivo integrando i requisiti o la documentazione mancante come da
indicazioni riportate nella tabella sottostante (colonne "note che determinano la non ammissibilita " e "motivo di esclusione ")

NOTE CHE DETERMINANO LA

ID PROGETTO CODICE UNIVOCO TITOLO PROGETTO SOGGETTO PROPONENTE CODICE FISCALE PARTITA IVA MOTIVO DI ESCLUSIONE
NON AMMISSIBILITA'

All. 1C: Assenza indicazione

Incentivo C ~ALTE FARMACIE GRUPPO COVIELLO | 151 /5131001 | 12142431001 fﬂlcﬁaﬁiﬁf\ézs;enniz . ':s:cf;z:f:ﬁrn]j?c;teué: ¢

PROFESSIONALITA SRL CoMPIato; Al 2 assenza P :
indicazione Ateneo in cui e presente Avviso.

stato conseguito il titolo

49344 25024DC0018300001




