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Programma Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) 2021-2027

Awviso pubblico "Acchiappa Talenti" - Incentivi alle imprese per favorire processi occupazionali di inserimento lavorativo di giovani e adulti altamente qualificati e il "rientro dei talenti" nel Lazio.

Priorita I: “Occupazione”
Obiettivo a): “Migliorare I'accesso all’occupazione e le misure di attivazione per tutte le persone in cerca di lavoro, in particolare giovani, soprattutto attraverso I'attuazione della garanzia giovani, i
disoccupati di lungo periodo e i gruppi svantaggiati nel mercato del lavoro, nonché delle persone inattive, anche mediante la promozione del lavoro autonomo e dell’economia sociale”. ESO4.1

Determinazione Dirigenziale n. G10057 del 31/07/2025
Elenco delle domande di incentivo non ammesse all'erogazione del contributo (4° finestra mensile)
Tipologia Incentivo - A Giovani

Ai sensi dell’art. 10 dell’Avviso i soggetti risultati non ammessi possono inviare una nuova domanda di incentivo integrando i requisiti o la documentazione mancante come da indicazioni
riportate nella tabella sottostante (colonne "note che determinano la non ammissibilita " e "motivo di esclusione ")

ID PROGETTO CODICE UNIVOCO TITOLO PROGETTO SOGGETTO PROPONENTE CODICE PARTITA IVA NOTE CHE DETERMINANO LA NON MOTIVO DI ESCLUSIONE

FISCALE AMMISSIBILITA'

All.1 A sez. D Assenza codice ateco;
All.1 A sez. F Assenza flag "In possesso
dei requisiti previsti dall’Avviso
pubblico “ACCHIAPPA TALENTI";
Assenza documento di

49581 25024DC0025700001  |\SSunzione giovane MORE COMUNICAZIONE SRL  |12162711001 |12162711001  |"ICOnOscimento dellavoratore; All.1 A
apprendista scheda finanziara Assenza valore
IMPORTO RICHIESTO (€) —
MACROVOCE A.7; Assenza Busta

paga;Assenza Unilav; allegato 1

3 -Siano state redatte secondo
modalita non conformi a quelle
stabilite agli artt. 9-10 del presente
Awiso; 4 -La documentazione
richiesta sia mancante ovvero
illeggibile a giudizio
dell’Amministrazione;

sezione F: barrato campo relativo a
regime in esenzione
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49628

25024DC0025900001

Domanda diincentivo A -
Giovani

ALBA PARTNERS S.R.L.

15181181007

15181181007

All. 1 D assenza copia della
documentazione da cui € possibile
evincere la titolarita

4.La documentazione richiesta e
mancante

49411

25024DC0027400001

Assunzione Francesca
POMA

ORA SRLS

14521141003

14521141003

All. 1 D assente; assenza unilav;
assenza prima busta paga; assenza
documento riconoscimento
lavoratore assunto

La documentazione richiesta e
mancante

49573

25024DC0027000001

INCENTIVO A DOMANDA DI
AIUTO COREANDER SRL

COREANDER SRL

13946221002

13946221002

All.1 A assente flag requisiti lavoratore
assunto; All.1 D assenza scelta
opzione, assenza copia della
documentazione da cui e possibile
evincere la titolarita; Assenza prima
bustapaga e unilav; All. 2 assenza
tracciato rna excel; assenza
documento lavoratore;

La documentazione richiesta e
mancante

49588

25024DC0028300001

Incentivo A_Domanda di
aiuto FIORETTI ANDREA_02

FIORETTI ANDREA

16762901003

16762901003

All. 1 A assenza dati anagrafici
impresa(lscrizione Camera di
commercio, registro delle imprese,
ecc); scheda finanziaria: assenza flag
regime di aiuti richiesto; All.2 RNA
incongruenza contributo richiesto con
I"all. A; All. 1 D assenza flag
coincide/non coincide, assenza
documento dal quale & possibile
evincere la titolarita.

La documentazione richiesta e
mancante

49621

25024DC0029000001

Incentivo A_Domanda di
aiuto_LIVIA TIBERINA
SRL_01

LIVIA TIBERINA SRL

5275861002

5275861002

All.1 A assenza flag requisiti del
lavoratore previsti dall' avviso per il
secondo lavoratore per cui & richiesto
I'incentivo.

La documentazione richiesta e
mancante
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49737

25024DC0028100001

Assunzioni UL (2026)

Universita Telematica degli
Studi IUL

5666530489

5666530489

All. 1D assenza del flag coincide/non
coincide; Domanda di Incentivo 1 B
assenza Busta paga, UNILAV e copia
del documento di identita del
lavoratore; Domanda di Incentivo C
assenza indicazione codice ATECO;
Domanda di Incentivo 1 C: assenza
Busta paga, UNILAV e copia del
documento di identita del lavoratore;
All. 2 Rna, la sezione "Contributo
richiesto" non coincide con il totale
richiesto sulla scheda Sigem; Assenza
copia della documentazione da cui &
possibile evincere la/le titolarita
effettiva/e;

4 -La documentazione richiesta sia
mancante ovvero illeggibile a giudizio
dell’Amministrazione

49739

25024DC0028100002

Assunzioni IUL (2026)

Universita Telematica degli
Studi IUL

5666530489

5666530489

All. 1D assenza del flag coincide/non
coincide; Domanda di Incentivo 1 A:
assenza Busta paga, UNILAV e copia
del documento di identita dei
lavoratore; Domanda di Incentivo C
assenza codice ATECO; Domanda di
Incentivo 1 C: assenza Busta paga,
UNILAV e copia del documento di
identita del lavoratore; All. 2 Rna, il
contributo richiesto non coincide con
il totale richiesto sulla scheda Sigem;
Assenza copia della documentazione
da cui & possibile evincere la/le
titolarita effettiva/e.

4 -La documentazione richiesta sia
mancante ovvero illeggibile a giudizio
dell’Amministrazione
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Universita Telematica degli

All. 1D assenza del flag coincide/non
coincide; Domanda di Incentivo 1 A:
assenza Busta paga, UNILAV e copie
dei documenti di identita dei
lavoratori; Domanda di Incentivo C
assenza indicazione codice ATECO;
Domanda di Incentivo 1 B: assenza

4 -La documentazione richiesta sia
mancante ovvero illeggibile a giudizio

49740 25024DC0028100003 Assunzioni UL (2026) . 5666530489 5666530489 ) - )
Studi IUL Busta paga, UNILAV e copia del dell’Amministrazione

documento di identita del lavoratore;

All. 2 Rna, il contributo richiesto non

coincide con il totale richiesto sulla

scheda Sigem; Assenza copia della

documentazione da cui e possibile

evincere la/le titolarita effettiva/e.

4 -La documentazione richiesta sia
49742 25024DC0028200001 acchiappatalenti Lazio MONICA CASSONI 2636220598 2636220598 Assenza UNILAV. mancante ovvero illeggibile a giudizio
dell’Amministrazione

All.1 A assenza dati sede operativa nel

Lazio; All. 1A I'importo totale richiesto

nella "Scheda Finanziaria" non

coincide con quello inserito nell'All. 1 3 _Siano state redatte secondo

A sez. "CHIEDE L'EROGAZIONE DEL s )

CONTRIBUTOQ" dove non somma i due mod}a}lta ”9” conformi a quelle

L stabilite agli artt. 9-10 del presente

contributi richiesti di ?onseguenza le Awiso; 4 -La documentazione

49746 25024DC0028400001 | Centivo ADomandadi i, o\ 2864180605 2864180605  |CCIc BLAB e CAdB cosicome BZAS e | L i ancante owero

aiuto societa I.TEK SRL_01

CA49 non coincidono; All 1 D assenza
del flaf coincide/non coincide; All. 2
Rna il "Contributo Richiesto" non
coincide con il Totale richiesto nella
"Scheda finanziaria"; Assenza
certificati UNILAV dei lavoratori;
Assenza documenti di identita dei
lavoratori

illeggibile a giudizio
dell’Amministrazione
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Incentivo A_Domanda di

All. 1 A: incentivo maggiore del costo
salariale lordo (€ 13.300,00); assenza

3 -Siano state redatte secondo
modalita non conformi a quelle

49781 25024DC00289500001 . AUTOCID SRLS 16685691004 (16685691004 . ) . )
aiuto AUTOCID Srls_01 flag disoccupato/inoccupato; All. 1 D stabilite agli artt. 9-10 del presente
assenza flag coincide/non coincide. Awviso
Incentivo A_Domanda di 4 -La documentazione richiesta sia
- GES.AL. GESTIONI ALBERGHI All.1D fl incid
49822 25024DC0029500001  |aiuto GES.AL. GESTIONI 1106081001  |1106081001 assenza flag coincide/non || e owero illeggibile a giudizio

ALBERGHI SRL_04

SRL

coincide

dell’Amministrazione
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Awviso pubblico "Acchiappa Talenti" - Incentivi alle imprese per favorire processi occupazionali di inserimento lavorativo di giovani e adulti altamente qualificati e il "rientro dei
talenti" nel Lazio.

Priorita I: “Occupazione”
Obiettivo a): “Migliorare I'accesso all’'occupazione e le misure di attivazione per tutte le persone in cerca di lavoro, in particolare giovani, soprattutto attraverso I’attuazione della
garanzia giovani, i disoccupati di lungo periodo e i gruppi svantaggiati nel mercato del lavoro, nonché delle persone inattive, anche mediante la promozione del lavoro autonomo e
dell’economia sociale”. ESO4.1

Determinazione Dirigenziale n. G10057 del 31/07/2025
Elenco delle domande di incentivo non ammesse all'erogazione del contributo (4° finestra mensile)
Tipologia Incentivo - B Rientro nel Lazio

Ai sensi dell’art. 10 dell’Avviso i soggetti risultati non ammessi possono inviare una nuova domanda di incentivo integrando i requisiti o la documentazione mancante come da
indicazioni riportate nella tabella sottostante (colonne "note che determinano la non ammissibilita " e "motivo di esclusione ")

NOTE CHE DETERMINANO LA

ID PROGETTO CODICE UNIVOCO TITOLO PROGETTO SOGGETTO PROPONENTE CODICE FISCALE PARTITA IVA NON AMMISSIBILITA' MOTIVO DI ESCLUSIONE

All.1 B assenza

istituto/accademia dove si

Incentivo B_Domanda di La documentazione richiesta

49687 25024DC0026800001 ) CORE SRL 10685690967 10685690967 sono conclusi gli studi; All. 1 |,
aiuto CORE SRLSB 03 o € mancante
- D assenza flag coincide/ non
coincide.
Incentivo B_Domanda i All. 1 D assenza fla La documentazione richiesta
49689 25024DC0027600001 aiuto CAMPO MARZIO CAMPO MARZIO 2003 SRL 7701661006 7701661006 o ) g R
coincide/non coincide. € mancante

2003 SRL_O1
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49821

25024DC0029400001

Acchiappa Talenti Always
Friday

Always Friday srl

3261660595

3261660595

All. 1 D assenza fla
coincide/non coincide.

4 -La documentazione
richiesta sia mancante
ovvero illeggibile a giudizio
dell’Amministrazione
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Avviso pubblico "Acchiappa Talenti" - Incentivi alle imprese per favorire processi occupazionali di inserimento lavorativo di giovani e adulti altamente qualificati e il "rientro dei
talenti" nel Lazio.

Priorita I: “Occupazione”
Obiettivo a): “Migliorare I'accesso all’'occupazione e le misure di attivazione per tutte le persone in cerca di lavoro, in particolare giovani, soprattutto attraverso I’attuazione della
garanzia giovani, i disoccupati di lungo periodo e i gruppi svantaggiati nel mercato del lavoro, nonché delle persone inattive, anche mediante la promozione del lavoro autonomo e
dell’economia sociale”. ESO4.1

Determinazione Dirigenziale n. G10057 del 31/07/2025
Elenco delle domande di incentivo non ammesse all'erogazione del contributo (4° finestra mensile)
Tipologia Incentivo - C Alte professionalita

Ai sensi dell’art. 10 dell’Avviso i soggetti risultati non ammessi possono inviare una nuova domanda di incentivo integrando i requisiti o la documentazione mancante come da
indicazioni riportate nella tabella sottostante (colonne "note che determinano la non ammissibilita " e "motivo di esclusione ")

NOTE CHE DETERMINANO LA

ID PROGETTO CODICE UNIVOCO TITOLO PROGETTO SOGGETTO PROPONENTE CODICE FISCALE PARTITA IVA MOTIVO DI ESCLUSIONE
NON AMMISSIBILITA'

All. C: compilato Allegato
errato (compilato Allegato 1A
inluogo di All. 1 C); All. 1D

assenza copia della .
4.La documentazione

richiesta € mancante

49640 25024DC0026200001  |/\Sunzione alta ETHOS SRL 02507510598 02507510598  |documentazione da cui &

professionalita o )
possibile evincere la
titolarita. Assenza flag
Ateneo/Istituto dove si &
conseguita la laurea
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49681

25024DC0028000001

Assunzione Digital
Communication &
Marketing Specialist —
Inserimento di talento
altamente qualificato

Scuola di Management srl

6144991004

6144991004

All. 1 C assenza dati
anagrafici del lavoratore da
assumere; All. 3 assenza
allegato relativo al regime di
esenzione; All. D assenza
documento dal quale &
possibile evincere la
titolarita; assenza prima
busta paga, unilav ; All. 2
tracciato rna in excel assente.

La documentazione richiesta
€ mancante




