
Allegato B

ID CODICE UNIVOCO TITOLO PROGETTO  SOGGETTOPROPONENTE CODICE FISCALE/PARTITA IVA
Importo massimo 

erogabile
Motivo di ammissione con riserva

50481 26001DP000000049 Incentivo i._domanda di aiuto ditta FALO' 25 
SRLS_01

Falo' 25 Srls 17932061009 12.000,00 € Modello 1.B: viene dichiarato un unico titolare effettivo, ma ciò 
non trova riscontro nella documentazione allegata a comprova 
della titolarità

50669 26001DP000000045 ASSUNZIONE TIROCINANTE A SEGUITO DEL 
PROGETTO RISALGO 

Lanzavecchia Paolo 09805070589 6.000,00 € Modello 1.B: documentazione a comprova della titolarità 
assente; 
Prima busta paga lavoratore: assente

50696 26001DP000000043 Bando RiSalgo JLT Italia SRL JLT Italia Srl 14217491001 12.000,00 € Allegato 2- Excel:non compilato

50732 26001DP000000074 Inserimento lavorativo post tirocinio RI-SALGO 
– IRENE RUSSO

Youverse S.p.A. 06130511006 6.000,00 € Documento di identità del lavoratore assunto: assente; 
Prima busta paga lavoratore: assente

50733 26001DP000000075 Inserimento lavorativo post tirocinio RI-SALGO 
– ANNA GOLDENBLAT

Youverse S.p.A. 06130511006 6.000,00 € Documento di identità del lavoratore assunto: assente; 
Prima busta paga lavoratore: assente

50734 26001DP000000076 Inserimento lavorativo post tirocinio RI-SALGO 
– EMANUELA ZAIMI

Youverse S.p.A. 06130511006 6.000,00 € Documento di identità del lavoratore assunto: assente; 
Prima busta paga lavoratore: assente

Le richieste di integrazione della documentazione mancante da parte dei soggetti proponenti,  risultati ammessi con riserva, come da allegato B, in esito  alla procedura  istruttoria, saranno prese in carico 
dall’Amministrazione solo se ricevute via PEC all’indirizzo: predisposizioneformazione@pec.regione.lazio.it entro 10 giorni dalla data di pubblicazione della graduatoria sul Bollettino Ufficiale della Regione 
Lazio riportando nell’oggetto la dicitura “richiesta integrazione avviso 26001D” ed il codice locale di riferimento

Programma Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) 2021-2027

Avviso Pubblico. Bonus occupazione per le imprese ospitanti di tirocini nell’ambito dell’intervento RI-SALGO 

Priorità I “Occupazione”
Obiettivo specifico a) Migliorare l’accesso all’occupazione e le misure di attivazione per tutte le persone in cerca di lavoro, in particolare i giovani, soprattutto attraverso l’attuazione della garanzia giovani, i disoccupati 

di lungo periodo e i gruppi svantaggiati nel mercato del lavoro, nonché’ delle persone inattive, anche mediante la promozione del lavoro autonomo e dell’economia sociale. ESO4.1

Determinazione Dirigenziale n. G01260 del 3/02/2026

Rettifica elenco delle domande di incentivo ammesse con riserva 2° finestra (DD G09161 del 6/07/2026)
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50737 26001DP000000046 Domanda_rimborso_Maria_Fontana Erre G.F. S.r.l. 02743010601 12.000,00 € Modello 1.B: documentazione a comprova della titolarità 
assente

50758 26001DP000000048 BONUS ASSUNZIONALE RISALGO Cooperativa Sociale Il Parco - Società 
Cooperativa

02277490609 12.000,00 € Documento di identità del lavoratore assunto: assente

50803 26001DP000000059 Assunzione post tirocinio RI-SALGO Prosperi Emanuela 01840390569 6.000,00 € Prima busta paga lavoratore: assente

50806 26001DP000000053 Incentivo ii._Domanda di aiuto Giovanni 
D'Ippolito_01

Giovanni D'Ippolito 14650971006 6.000,00 € Modello 1.B: assenza flag coincide/non coincide; 
Modello 1.B: firma mancante

50822 26001DP000000090 Bonus Occupazionale RI-SALGO - Assunzione 
Antonia Felicia Piazzesi

Parco Avventura Fregene S.r.l. 13971211001 12.000,00 € Modello 1.B: documento di identità del secondo titolare 
effettivo indicato assente;
Copia UNILAV lavoratore: assente

50834 26001DP000000056 WORKPLACEMENT TIROCINI IN LAZIO (CODICE 
CUP F84D25000720009)

Proconsul Group S.r.l. 09281281007 10.609,50 € Documento di identità del lavoratore assunto: assente;
Copia UNILAV lavoratore: assente
Importo riparametrato ai sensi dell'articolo 3 dell'Avviso 
(regime di aiuti in esenzione): l'importo dell'aiuto concedibile è 
di € 10.609,50

50852 26001DP000000057 Bonus Assunzione Ri-Salgo - Zanecchia Luigina Zanecchia 10217450583 6.000,00 € Documento di identità del lavoratore assunto: assente;
Copia UNILAV lavoratore: assente

50873 26001DP000000062  Incentivo i._Domanda di aiuto MARIOTTO SRL Mariotto S.r.l. 11463141009 12.000,00 € Modello 1.C: assente

50893 26001DP000000070 ADDETTO A FUNZIONI DI SEGRETERIA Virtual Play Zone S.r.l. 03218320590 6.000,00 € Documento di identità del lavoratore assunto: assente; 
Prima busta paga lavoratore: assente;
Copia UNILAV lavoratore: assente; 
Documento di identità del lavoratore assunto: assente; 
Allegato 1.A: mancata indicazione regime de minimis/in 
esenzione; 
Allegato 1.A: contratto di lavoro attivato non indicato; 
Allegato 1.A: manca indicazione iscrizione liste collocamento 
mirato; 
Modello 1.B: documentazione a comprova della titolarità 
assente

50939 26001DP000000078 Incentivo i_Domanda di Aiuto Impre Val.sa 
Frosinone_01

Impre Val. Sa Frosinone 92075890605 12.000,00 € Allegato 1.A: manca indicazione iscrizione liste collocamento 
mirato; 
Modello 1.C: presente ma non compilato; 

50982 26001DP000000081 Incentivo i._Domanda di aiuto Europulizie 
Multiservizi SPA_01

Europulizie Multiservizi S.r.l. 06748821003 12.000,00 € Allegato 2- Excel: il file allegato fa riferimento ad un'altra 
azienda
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50990 26001DP000000082 Incentivo ii._Domanda di aiuto Frangella e 
Associati_01

Frangella & Associati 13143921008 6.000,00 € Allegato 2- Excel: il file allegato fa riferimento ad un'altra 
azienda; 
Modello 1.B: documentazione a comprova della titolarità 
assente

51092 26001DP000000095 CER.SERVICE SRL Cer.Service S.r.l. 03013770593 6.000,00 € Documento di identità del lavoratore assunto: assente

51112 26001DP000000096 BONUS OCCUPAZIONALI Tersa S.r.l. 15355131002 8.284,50 € Modello 1.B: nessuna opzione selezionata; 
Modello 1.B: assenza flag coincide/non coincide; 
Modello 1.B: dalla documentazione allegata a comprova della 
titolarità effettiva risulta una composizione societaria da cui si 
evince che l'unico socio è una società di capitali di cui non si 
conosce compagine sociale;
Prima busta paga lavoratore: assente; Documento di identità 
rappresentante legale: assente;
Documento di identità lavoratore assunto: assente
Importo riparametrato ai sensi dell'articolo 3 dell'Avviso 
(regime di aiuti in esenzione): l'importo dell'aiuto concedibile è 
di € 8.284,50

51119 26001DP000000097 INCENTIVO RI-SALGO LIBERATI GLORIA Liberati Gloria 05160031000 6.000,00 € Modello 1.B: documentazione a comprova della titolarità 
assente; 
Documento di identità rappresentante legale: assente; 
Documento di identità lavoratore assunto: assente; 
Prima busta paga lavoratore assunto: assente; 
Copia Unilav lavoratore assunto: assente


