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Atto n. G09396 del 09/07/2026

Oggetto: Avviso Pubblico contenente linee di azione per I'integrazione ed il potenziamento degli interventi
del PAR GOL Lazio verso il raggiungimento del target PNRR. (Rif. DE n. G03707/2025) — Approvazione del
20° elenco delle domande di candidatura ammesse Linea di Azione 2 — aggiornamento enti sospesi —
Approvazione Catalogo formazione breve aggiornato - Linea di Azione 2 (Codice Sigem 25001N).

la DIRETTRICE DELLA DIREZIONE REGIONALE ISTRUZIONE, FORMAZIONE E POLITICHE PER L’'OCCUPAZIONE

VISTI:

lo Statuto della Regione Lazio;

la legge regionale 18 febbraio 2002, n. 6, “Disciplina del sistema organizzativo della Giunta e del Consiglio
e disposizioni relative alla dirigenza ed al personale regionale” e ss.mm.ii.;

il regolamento regionale 6 settembre 2002, n. 1 “Organizzazione degli Uffici e dei Servizi della Giunta
regionale” e ss.mm.ii.;

la Deliberazione della Giunta Regionale n. 25 del 18 gennaio 2024 con la quale e stato conferito all’Avv.
Elisabetta Longo l'incarico di Direttore della Direzione Regionale Istruzione, Formazione e Politiche per
I’Occupazione;

I’Atto di Organizzazione n. G01484 del 14 febbraio 2024 avente ad oggetto “Organizzazione della Direzione
regionale Istruzione, Formazione e Politiche per I'Occupazione” e ss.mm.ii., cosi come modificato dagli Atti
di Organizzazione n. G02244 del 29/02/2024, n. G02718 dell’11/03/2024 e n. G01062 del 30/01/2026 con
il quale si provveduto a riorganizzare le strutture organizzative di base della Direzione regionale Istruzione,
Formazione e Politiche per I'Occupazione;

la Deliberazione della Giunta regionale 3 aprile 2025, n. 118 con la quale sono state approvate le “Modifiche
al Regolamento regionale 6 settembre 2002, n. 1 (Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi
della Giunta regionale) e successive modificazioni.” che contengono, tra I'altro, il nuovo Sistema di
Contrasto al Riciclaggio ed al finanziamento del Terrorismo (SiCoRiTe);

la Determinazione Dirigenziale n. FO0017 del 21/11/2025” Approvazione del documento "Manuale sul
pantouflage - art. 53, comma 16 ter, d.Igs n. 165/2001";

la Legge n. 241/1990 "Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai
documenti amministrativi" e s.m.i.;

il D.lgs. n. 196/2003 (Codice privacy) come modificato dal D.Igs. n. 101/2018;

VISTI inoltre

il Regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza;
il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) approvato con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio
2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021; in
particolare, la Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 1 " Politiche per il Lavoro”, Riforma 1.1
“Politiche Attive del Lavoro e Formazione” del PNRR;

il Regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio
generale dell’Unione, che modifica i Regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n. 1303/2013, n.
1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione n. 541/2014/UE e abroga
il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;

il Regolamento delegato (UE) 2021/702 del 10 dicembre 2020, recante modifica del Regolamento delegato
(UE) 2015/2195 che integra il Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio
relativo al Fondo sociale europeo, per quanto riguarda la definizione di tabelle standard di costi unitari e di
importi forfettari per il rimborso da parte della Commissione agli Stati membri delle spese sostenute”;

il Regolamento (UE) 2016/679 del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo
al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva
95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei dati);

il Regolamento (UE) 2020/2094 del Consiglio del 14 dicembre 2020 che istituisce uno strumento dell'Unione
europea per la ripresa, a sostegno alla ripresa dell'economia dopo la crisi COVID-19;
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il Regolamento (UE) 2020/2221 del Parlamento europeo e del Consiglio del 23 dicembre 2020 che modifica
il regolamento (UE) n. 1303/2013 per quanto riguarda le risorse aggiuntive e le modalita di attuazione per
fornire assistenza allo scopo di promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della
pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente
dell'economia (REACT-EU);

in particolare, I'articolo 17 Regolamento UE 2020/852 che definisce gli obiettivi ambientali, tra cui il
principio di non arrecare un danno significativo (DNSH, “Do no significant harm”), e la Comunicazione della
Commissione UE 2021/C 58/01 recante “Orientamenti tecnici sull’applicazione del principio «non arrecare
un danno significativo» a norma del regolamento sul dispositivo per la ripresa e la resilienza”;

il Regolamento Delegato UE 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il
Regolamento UE 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa
e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della
ripresa e della resilienza;

I'art. 10 del D.Igs. 231/2007 “Attuazione della direttiva 2005/60/CE concernente la prevenzione dell'utilizzo
del sistema finanziario a scopo di riciclaggio dei proventi di attivita criminose e di finanziamento del
terrorismo nonché della direttiva 2006/70/CE che ne reca misure di esecuzione;

VISTI altresi

il decreto-legge 6 maggio 2021, n. 59 convertito con modificazioni dalla legge 1° luglio 2021, n. 101, recante
“Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano nazionale di ripresa e resilienza e altre misure
urgenti per gli investimenti”;

il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito con modificazioni dalla legge 29 luglio 2021, n. 108
recante: “Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle
strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure”; il Decreto del Ministero del
Lavoro e delle Politiche Sociali del 5 Novembre 2021 “Adozione del Programma nazionale per la garanzia di
occupabilita dei lavoratori (GOL)”, che costituisce parte del traguardo (milestone) di cui alla Missione M5,
componente C1, tipologia «riforma», intervento «1.1 Politiche attive del lavoro e formazione» del predetto
PNRR;

il decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni dalla legge 6 agosto 2021, n. 113 recante
“Misure urgenti per il rafforzamento della capacita amministrativa delle pubbliche amministrazioni
funzionale all'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per I'efficienza della giustizia”;
il decreto del Ministro dell’Economia e delle Finanze del 6 agosto 2021, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana del 24 settembre 2021, n. 229, e successive modificazioni e integrazioni, recante
“Assegnazione delle risorse finanziarie previste per I'attuazione degli interventi del Piano nazionale di
ripresa e resilienza (PNRR) e ripartizione di traguardi e obiettivi per scadenze semestrali di
rendicontazione”;

il decreto del ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 04 dicembre 2025 “Modalita di riparto delle
risorse del PNRR per le annualita 2024, 2025 e 2026 e destinate all'intervento M5C1 «1.1 Politiche attive
del lavoro e formazione», nell'ambito del Programma nazionale per la Garanzia occupabilita dei lavoratori
(GOL). (GU Serie Generale n.9 del 13/01/2026);

il decreto del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali, di concerto con il Ministro dell'Economia e delle
Finanze, 5 novembre 2021, pubblicato in GU 27 dicembre 2021 n. 306, di adozione del Programma
nazionale per la Garanzia occupabilita dei lavoratori (GOL), di cui alla Missione M5, Componente C1,
Tipologia riforma «1.1 Politiche attive del lavoro e formazione» del PNRR;

il Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 5 Novembre 2021 “Adozione del Programma
nazionale per la garanzia di occupabilita dei lavoratori (GOL)”, che costituisce parte del traguardo
(milestone) di cui alla Missione M5, componente C1, tipologia «riforma», intervento «1.1 Politiche attive del
lavoro e formazione» del predetto PNRR;

il Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 14 dicembre 2021 di adozione del “Piano
Nazionale Nuove Competenze”, che costituisce il completamento del traguardo (milestone) di cui alla
Missione M5, componente C1, tipologia «riforma», intervento «1.1 Politiche attive del lavoro e formazione»
del citato PNRR;
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VISTI inoltre

* lalegge 31 dicembre 2009, n. 196, recante «Legge di contabilita e finanza pubblica», come modificata dalla
legge 7 aprile 2011, n. 39, recante «Modifiche alla legge 31 dicembre 2009, n. 196, conseguenti alle nuove
regole adottate dall'Unione europea in materia di coordinamento delle politiche economiche degli Stati
membri»;

* il Decreto del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali del 28 giugno 2019 n. 74 “Piano straordinario di
potenziamento dei Centri per I'impiego e delle politiche attive del lavoro” ss.mm.ii;

* lalegge 28 febbraio 1987, n. 56 “Norme sull'organizzazione del mercato del lavoro”;

* il decreto-legge 4 maggio 2023, n. 48 convertito con modificazioni dalla legge 3 luglio 2023, n. 85 recante
“Misure urgenti per l'inclusione sociale e I'accesso al mondo del lavoro” e successivi decreti attuativi;

» il decreto legislativo 10 settembre 2003, n. 276 “Attuazione delle deleghe in materia di occupazione e
mercato del lavoro, di cui alla legge 14 febbraio 2003, n. 30” e ss.mm.ii.;

» il Decreto del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali di concerto con il Ministero dell’Economia e delle
Finanze del 30 marzo 2024 “Aggiornamento del Programma GOL”,;

* il Decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 24 giugno 2021, n. 140, recante «Regolamento di
organizzazione del Ministero del lavoro e delle politiche sociali»;

* il Decreto legislativo 14 settembre 2015, n. 150, recante «Disposizioni per il riordino della normativa in
materia di servizi per il lavoro e di politiche attive, ai sensi dell'art. 1, comma 3, della legge 10 dicembre
2014, n. 183»;

» il decreto del Ministro del lavoro e delle politiche sociali 11 gennaio 2018, n. 4 “Decreto attuativo dell’art.2
del D.Lgs.n.150 del 2015, recante le linee d’indirizzo triennali dell’azione in materia di politiche attive che
definisce i livelli essenziali delle prestazioni dei servizi per il lavoro”;

» ['art. 50-bis, commi 8 e 9, del decreto-legge 25 maggio 2021, n. 73, che prevede l'istituzione nello stato di
previsione del Ministero del lavoro e delle politiche sociali di un fondo denominato: «Fondo per il
potenziamento delle competenze e la riqualificazione professionale», con una dotazione iniziale di 50
milioni di euro per I'anno 2021, finalizzato a contribuire al finanziamento di progetti formativi rivolti ai
lavoratori beneficiari di trattamenti di integrazione salariale per i quali € programmata una riduzione
dell'orario di lavoro superiore al 30 per cento, calcolata in un periodo di dodici mesi, nonché ai percettori
della nuova prestazione di Assicurazione sociale per I'impiego (NASpl);

e il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 22 novembre 2023, n. 230 avente a oggetto
“Regolamento di riorganizzazione del Ministero del lavoro e delle politiche sociali e degli Uffici di diretta
collaborazione”, ai sensi del quale ANPAL & soppressa con decorrenza dal 1° marzo 2024;

* laLegge 16 gennaio 2003, n. 3, recante “Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica amministrazione”
e, in particolare, I'articolo 11, comma 2-bis, ai sensi del quale “Gli atti amministrativi anche di natura
regolamentare adottati dalle Amministrazioni di cui all’articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo
2001, n. 165, che dispongono il finanziamento pubblico o autorizzano I'esecuzione di progetti di
investimento pubblico, sono nulli in assenza dei corrispondenti codici di cui al comma 1 che costituiscono
elemento essenziale dell'atto stesso;

* |la Delibera del CIPE n. 63 del 26 novembre 2020 che introduce la normativa attuativa della riforma del CUP;

* la Circolare MEF 14 ottobre 2021, n. 21, protocollo 266985 “Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR)
— Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione dei progetti PNRR”;

* la Circolare MEF 10 febbraio 2022, n. 9, protocollo 22116 “Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) —
Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la redazione dei sistemi di gestione e controllo delle
amministrazioni centrali titolari di interventi del PNRR”;

* lalLegge 28 marzo 2019, n. 26 “Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-legge 28 gennaio 2019,
n. 4, recante disposizioni urgenti in materia di reddito di cittadinanza e di pensioni”;

» il Decreto del Presidente della Repubblica 26 ottobre 1972, n. 633 “Istituzione e disciplina dell'imposta sul
valore aggiunto”;

* il Decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 6 agosto 2021 relativo all’assegnazione delle risorse
in favore di ciascuna Amministrazione titolare degli interventi PNRR e corrispondenti milestone e target;
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I'articolo 1, comma 1042 della legge 30 dicembre 2020, n. 178 ai sensi del quale con uno o pil decreti del
Ministro dell’economia e delle finanze sono stabilite le procedure amministrativo-contabili per la gestione
delle risorse di cui ai commi da 1037 a 1050, nonché' le modalita di rendicontazione della gestione del
Fondo di cui al comma 1037;

|"articolo 1, comma 1043, secondo periodo della legge 30 dicembre 2020, n. 178, ai sensi del quale al fine
di supportare le attivita di gestione, di monitoraggio, di rendicontazione e di controllo delle componenti del
Next Generation EU, il Ministero dell'economia e delle finanze - Dipartimento della Ragioneria generale
dello Stato sviluppa e rende disponibile un apposito sistema informatico;

la Circolare RGSIGRUE n.21 del 10 ottobre 2021 - Allegato 1 Punto 3.4.1 “Obblighi di comunicazione a livello
di progetto”;

la Circolare MEF 29 ottobre 2021, n. 25 recante “Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR)-Rilevazione
periodica avvisi, bandi e altre procedure di attivazione degli investimenti”;

la Circolare della Ragioneria Generale dello Stato 18 gennaio 2022, n. 4, “Indicazioni attuative del PNRR”;

i principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra I'altro, il principio del contributo all’obiettivo climatico e
digitale (c.d. tagging), il principio di parita di genere e I'obbligo di protezione e valorizzazione dei giovani;
gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR;

VISTI inoltre

il D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118: “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli
schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della Legge
5 maggio 2009, n. 42" e successive modifiche;

il Regolamento Regionale 9 novembre 2017, n. 26, recante: “Regolamento regionale di contabilita”;

la Legge Regionale 12 agosto 2020, n. 11, recante: “Legge di contabilita regionale”;

la legge regionale 31 dicembre 2025, n. 20, recante: “Legge di stabilita regionale 2026”;

la legge regionale 31 dicembre 2025, n. 21, recante: “Bilancio di previsione finanziario della Regione Lazio
2026-2028";

la deliberazione della Giunta regionale 30 dicembre 2025, n. 1349, concernente “Bilancio di previsione
finanziario della Regione Lazio 2026-2028. Approvazione del "Documento tecnico di accompagnamento"”,
ripartito in titoli, tipologie e categorie per le entrate e in missioni, programmi, titoli e macroaggregati per
le spese”;

la deliberazione della Giunta regionale 30 dicembre 2025, n. 1350, concernente: “Bilancio di previsione
finanziario della Regione Lazio 2026-2028. Approvazione del 'Bilancio finanziario gestionale', ripartito in
capitoli di entrata e di spesa e assegnazione delle risorse finanziarie ai dirigenti titolari dei centri di
responsabilita amministrativa;

RICHIAMATE

la deliberazione della Giunta regionale 14 dicembre 2015, n. 739 “Approvazione schema di convenzione tra
Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali e Regione Lazio per regolare i relativi rapporti e obblighi in
relazione alla gestione dei servizi e delle politiche attive del lavoro nel territorio della Regione Lazio in
attuazione dell’articolo 11 del decreto legislativo 14 settembre 2015, n. 150 “Disposizioni per il riordino
della normativa in materia di servizi per il lavoro e di politiche attive, ai sensi dell’articolo 1, comma 3, della
legge 10 dicembre 2014, n.183” e ss.mm.ii.;

la Deliberazione di Giunta Regionale n. 198 del 15/04/2015 “Disciplina per |'accreditamento e la definizione
dei servizi per il lavoro, generali e specialistici, della Regione Lazio anche in previsione del piano regionale
per l'attuazione della Garanzia per i Giovani. Modifica dell'allegato A della Deliberazione della Giunta
Regionale, 9 gennaio 2014, n. 4”;

la Deliberazione di Giunta Regionale n. 345 del 21/06/2016 “Disciplina per I'abilitazione degli "sportelli
territoriali temporanei" da parte dei soggetti accreditati ai sensi della Deliberazione della Giunta regionale
15 aprile 2014, n. 198 e smi, per |'attuazione delle misure di politica attiva del lavoro nella Regione Lazio,
con particolare riferimento al Contratto di Ricollocazione”;
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 la Deliberazione di Giunta Regionale n. 682 del 01/10/2019 “Revoca della D.G.R. 29 novembre 2007, n.968
e s.m.i. Approvazione nuova Direttiva concernente l'accreditamento dei soggetti che erogano attivita di
formazione e di orientamento nella Regione Lazio”;

* la Deliberazione di Giunta Regionale n. 76 del 25/02/2022 relativa all’adozione del Piano regionale per
I'attuazione del Programma nazionale per la garanzia di occupabilita dei lavoratori (PAR-GOL) di cui al
Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 5 novembre 2021;

* la Deliberazione di Giunta Regionale n. n. 236 del 12/04/2024 relativa al “Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza (PNRR), Missione M5, Componente C1, Riforma 1.1 «Politiche attive del lavoro e formazione» -
Aggiornamento del Piano Attuativo Regionale (PAR) Lazio del Programma nazionale per la Garanzia
occupabilita dei lavoratori (GOL) ai sensi del decreto interministeriale del 24 agosto 2023";

* la deliberazione della Giunta regionale 18 aprile 2025, n. 263 recante “Modifiche e integrazioni
all'Aggiornamento del Piano Attuativo Regionale (PAR) Lazio del Programma nazionale per la Garanzia
occupabilita dei lavoratori (GOL), di cui all'Allegato A alla deliberazione della Giunta Regionale 12 Aprile
2024, n.236, recante " Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), Missione M5, Componente C1,
Riforma 1.1 "Politiche attive del lavoro e formazione" - Aggiornamento del Piano Attuativo Regionale (PAR)
Lazio del Programma nazionale per la Garanzia occupabilita dei lavoratori (GOL).";

* la deliberazione della Giunta regionale n. 133 del 12/03/2026 “Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza
(PNRR), Missione M5, Componente C1, Riforma 1.1 «Politiche attive del lavoro e formazione» -
Aggiornamento 2024, 2025 e 2026 del Piano Attuativo Regionale (PAR) Lazio del Programma nazionale per
la Garanzia occupabilita dei lavoratori (GOL) ai sensi del decreto del Ministro del Lavoro e delle Politiche
Sociali 4 dicembre 2025, n. 171.”;

e la Determinazione Dirigenziale n. G03775 del 30/03/2022 Modifica dell'allegato A alla delibera di Giunta
regionale del 25 febbraio 2022, n76 Integrazioni Capitolo 5 - "Interventi da attivare, priorita obiettivi e
risultati da conseguire"” e modifica del Capitolo 7 - "Budget" - PNRR - Missione M5, Componente Cl,
Intervento 1.1. Programma Attuativo Regionale del Lazio (PAR) del Programma nazionale Garanzia di
Occupabilita dei Lavoratori (GOL) di cui al Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 5
novembre 2021;

e la Determinazione Dirigenziale n. G0O8845 del 07/07/2022 “Approvazione dell’Avviso Pubblico N. 1 e relativi
allegati per l'attuazione del Programma Garanzia Occupabilita dei Lavoratori (GOL) da finanziare
nell'ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), Missione 5 "Inclusione e coesione",
Componente 1 "Politiche per il Lavoro”, Riforma 1.1 "Politiche Attive del Lavoro e Formazione", finanziato
dall'Unione europea - Next Generation EU;

¢ la Determinazione Dirigenziale n. G11353 del 26 ago 2022 “Approvazione dell'Avviso Pubblico n. 2 e relativi
allegati per I'attuazione del Programma Garanzia Occupabilita dei Lavoratori (GOL) da finanziare nell'ambito
del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), Missione 5 "Inclusione e coesione", Componente 1
"Politiche per il Lavoro", Riforma 1.1 "Politiche Attive del Lavoro e Formazione", finanziato dall'Unione
europea - Next Generation EU (CODICE SIGEM 22076N).”;

* la Determinazione Dirigenziale n. G07527 del 31/05/2023 avente ad oggetto: Rettifica Sezione 18 e allegato
D (Informativa sul trattamento dati e pubblicazione) e integrazione allegati Avviso pubblico n. 1 per
|'attuazione del Programma Garanzia Occupabilita dei Lavoratori (GOL) da finanziare nell'ambito del Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), Missione 5 "Inclusione e coesione", Componente 1 "Politiche per
il Lavoro", Riforma 1.1 "Politiche Attive del Lavoro e Formazione", finanziato dall'Unione europea - Next
Generation EU. - Rettifica DE G14264/2022 avente ad oggetto Approvazione dello schema di "Nomina a
responsabile del trattamento dei dati personali ex art. 28 del regolamento UE 2016/679" (Rif. DD. n.
G08845/2022);

* la Determinazione Dirigenziale n. G07529 del 31/05/2023 “Rettifica Sezione 19 e allegato D (Informativa sul
trattamento dati e pubblicazione) e integrazione allegati Avviso pubblico dell'Avviso Pubblico N. 2 e relativi
allegati per I'attuazione del Programma Garanzia Occupabilita dei Lavoratori (GOL) da finanziare nell'ambito
del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), Missione 5 "Inclusione e coesione", Componente 1
"Politiche per il Lavoro", Riforma 1.1 "Politiche Attive del Lavoro e Formazione", finanziato dall'Unione
europea - Next Generation EU (CODICE SIGEM 22076N) (Rif. DD n. G11353/2022).”;

* la Determinazione Dirigenziale n. G08626 del 21/06/2023 avente ad oggetto: Integrazione e Modifica della
Determinazione Dirigenziale G13377 del 04/10/2022 esclusivamente per le linee Guida per la gestione degli
interventi relativi all'Avviso Pubblico n. 1 per l'attuazione del Programma Garanzia Occupabilita dei
Lavoratori da finanziare nell'ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), Missione 5
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"Inclusione e coesione", Componente 1 "Politiche per il Lavoro", Riforma 1.1 "Politiche Attive del Lavoro e
Formazione", finanziato dall'Unione europea - Next Generation EU" e relativi allegati e ss.mm.ii.;

* la Determinazione Dirigenziale n. G10042 del 21/07/2023 “Potenziamento della rete regionale dei servizi
per il lavoro e della formazione: nuove disposizioni in merito all'attuazione del Programma Garanza
Occupabilita dei Lavoratori (GOL)”;

* la Determinazione Dirigenziale n. G11903 del 12/09/2023 “Rettifica Determinazione Dirigenziale G08626
del 21/06/2023 "Linee Guida per la gestione degli interventi relativi all'Avviso Pubblico n. 1 per I'attuazione
del Programma Garanzia Occupabilita dei Lavoratori da finanziare nell'ambito del Piano Nazionale di
Ripresa e Resilienza (PNRR), Missione 5 "Inclusione e coesione", Componente 1 "Politiche per il Lavoro",
Riforma 1.1 "Politiche Attive del Lavoro e Formazione", finanziato dall'Unione europea - Next Generation
EU";

» la Determinazione Dirigenziale n. G13378 del 10/10/2023 “Approvazione dell'Avviso pubblico e dei relativi
allegati per la raccolta di Manifestazioni di interesse finalizzate alla sottoscrizione di Convenzioni per
I'erogazione delle attivita di presa in carico della persona, in attuazione della Deliberazione di Giunta
regionale 2 agosto 2023, n. 439 e della Determinazione dirigenziale 21 luglio 2023, n. G10042.”;

» la Determinazione Dirigenziale n. G05310 del 08/05/2024 “Modifica degli Allegati all'Avviso pubblico per la
raccolta di Manifestazioni di interesse finalizzate alla sottoscrizione di Convenzioni per |'erogazione delle
attivita di presa in carico della persona, approvato con Determinazione dirigenziale 10 ottobre 2023, n.
G13378.”;

* la Determinazione Dirigenziale n. G05834 del 17/05/2024 “Modifica della Determinazione Dirigenziale
G13377 del 04/10/2022 esclusivamente per le linee Guida per la gestione degli interventi relativi all'Avviso
Pubblico n. 1 per I'attuazione del Programma Garanzia Occupabilita dei Lavoratori da finanziare nell'ambito
del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), Missione 5 "Inclusione e coesione", Componente 1
"Politiche per il Lavoro", Riforma 1.1 "Politiche Attive del Lavoro e Formazione", finanziato dall'Unione
europea - Next Generation EU" e relativi allegati.”;

e la Determinazione Dirigenziale n. G06603 del 30/05/2024 “Integrazione e Modifica della Determinazione
Dirigenziale G13377 del 04/10/2022 esclusivamente per le linee Guida per la gestione degli interventi
relativi all’Avviso Pubblico n. 1 per I'attuazione del Programma Garanzia Occupabilita dei Lavoratori da
finanziare nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), Missione 5 “Inclusione e
coesione”, Componente 1 “Politiche per il Lavoro”, Riforma 1.1 “Politiche Attive del Lavoro e Formazione”,
finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU” e relativi allegati”;

* la Determinazione Dirigenziale n. G03707 del 26/03/2025 “Approvazione Avviso Pubblico contenente linee
di azione per l'integrazione ed il potenziamento degli interventi del PAR GOL Lazio verso il raggiungimento
del target PNRR. (Rif G08845/2022 (GOL 1) e G11353/2022(GOL 2) e s.m.i. Prenotazioni di impegno di spesa
per complessivi € 204.480.000,00, di cui: € 129.480.000,00 per ampliamento dotazione finanziaria
dell'Avviso 1 (DE G08845/2022 Codice Sigem 22063N), euro € 10.000.000,00 per ampliamento dotazione
finanziaria dell'Avviso 2 (DE G11353/2022 Codice Sigem 22076N), euro, € 50.000.000,00 per gli interventi
di formazione breve- Linea di Azione 2 (Codice Sigem 25001N) ed € 15.000.000,00 per Attivita di presa in
carico dell'utente- Linea di Azione 3 - (Codice Sigem 23029N), sui capitoli di uscita UO000F31208,
UOO00F31209, UOOO0OF31210, E.F. 2025”;

* la Determinazione Dirigenziale n. G04761 del 15/04/2025 “Avviso Pubblico contenente linee di azione per
I'integrazione ed il potenziamento degli interventi del PAR GOL Lazio verso il raggiungimento del target
PNRR. (Rif. DE n. G03707/2025) Approvazione elenco delle domande di candidatura ammesse e non
ammesse Linea di Azione 2 - Approvazione Catalogo formazione breve - Linea di Azione 2 (Codice Sigem
25001N)”;

 la Determinazione Dirigenziale n. G05220 del 29/04/2025 “Avviso Pubblico contenente linee di azione per
I'integrazione ed il potenziamento degli interventi del PAR GOL Lazio verso il raggiungimento del target
PNRR. (Rif. DE n. G03707/2025) Approvazione del 2° elenco delle domande di candidatura ammesse Linea
di Azione 2 - Approvazione Catalogo formazione breve - Linea di Azione 2 aggiornato (Codice Sigem
25001N)”;

* la Determinazione Dirigenziale n. G05436 del 5/05/2025 “Avviso Pubblico contenente linee di azione per
I'integrazione ed il potenziamento degli interventi del PAR GOL Lazio verso il raggiungimento del target
PNRR. (Rif. DE n. G03707/2025) Approvazione del 3° elenco delle domande di candidatura ammesse e non
Linea di Azione 2 - Approvazione Catalogo formazione breve - Linea di Azione 2 aggiornato (Codice Sigem
25001N)”;
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 la Determinazione Dirigenziale n. GO5580 del 08/05/2025 “Avviso Pubblico contenente linee di azione per
I'integrazione ed il potenziamento degli interventi del PAR GOL Lazio verso il raggiungimento del target
PNRR. (Rif. DE n. G03707/2025) Approvazione del 4° elenco delle domande di candidatura ammesse Linea
di Azione 2 - Approvazione Catalogo formazione breve - Linea di Azione 2 aggiornato (Codice Sigem
25001N)”;

* la Determinazione Dirigenziale n. G06044 del 16/05/2025 “Avviso Pubblico contenente linee di azione per
I'integrazione ed il potenziamento degli interventi del PAR GOL Lazio verso il raggiungimento del target
PNRR. (Rif. DE n. G03707/2025) - Rettifica DE G05220/2025 - G05436/2025 - G05580/2025 e Approvazione
del 5 elenco delle domande di candidatura ammesse Linea di Azione 2 - Elenco sospesi — Approvazione
Catalogo formazione breve - Linea di Azione 2 aggiornato (Codice Sigem 25001N)”;

* la Determinazione Dirigenziale n. G06647 del 28/05/2025 “Avviso Pubblico contenente linee di azione per
I'integrazione ed il potenziamento degli interventi del PAR GOL Lazio verso il raggiungimento del target
PNRR. (Rif. DE n. G03707/2025) - Rettifica DE G05436/2025 e approvazione del 6 elenco delle domande di
candidatura ammesse Linea di Azione 2 aggiornato (Codice Sigem 25001N)”;

* la Determinazione Dirigenziale n. G07245 del 10/06/2025 “Avviso Pubblico contenente linee di azione per
I'integrazione ed il potenziamento degli interventi del PAR GOL Lazio verso il raggiungimento del target
PNRR. (Rif. DE n. G03707/2025) - Approvazione del 7 elenco delle domande di candidatura ammesse Linea
di Azione 2 - Elenco sospesi - Approvazione Catalogo formazione breve - Linea di Azione 2 aggiornato
(Codice Sigem 25001N)”;

* la Determinazione Dirigenziale n. G07619 del 16/06/2025 “Avviso Pubblico contenente linee di azione per
I'integrazione ed il potenziamento degli interventi del PAR GOL Lazio verso il raggiungimento del target
PNRR. (Rif. DE n. G03707/2025) - Approvazione dell'8 elenco delle domande di candidatura ammesse e non
Linea di Azione 2 - Approvazione Catalogo formazione breve - Linea di Azione 2 aggiornato (Codice Sigem
25001N)”;

¢ la Determinazione Dirigenziale n. G08116 del 25/06/2025 “Awviso Pubblico contenente linee di azione per
I'integrazione ed il potenziamento degli interventi del PAR GOL Lazio verso il raggiungimento del target
PNRR - Interventi di formazione breve - Linea di Azione 2 (Codice Sigem 25001N) Rettifica Allegati A - B. (Rif
G03707/2025)”";

« la Determinazione Dirigenziale n. G08355 dell’1/07/2025 “Avviso Pubblico contenente linee di azione per
I'integrazione ed il potenziamento degli interventi del PAR GOL Lazio verso il raggiungimento del target
PNRR. (Rif. DE n. G03707/2025) - Approvazione del 9 elenco delle domande di candidatura ammesse e non
Linea di Azione 2 - Approvazione Catalogo formazione breve - Linea di Azione 2 aggiornato (Codice Sigem
25001N)”;

* la Determinazione Dirigenziale n. G08984 del 11/07/2025 “Avviso Pubblico contenente linee di azione per
I'integrazione ed il potenziamento degli interventi del PAR GOL Lazio verso il raggiungimento del target
PNRR. (Rif. DE n. G03707/2025) - Approvazione del 10 elenco delle domande di candidatura ammesse Linea
di Azione 2 - Approvazione Catalogo formazione breve - Linea di Azione 2 aggiornato (Codice Sigem
25001N);

* la Determinazione Dirigenziale n. G09840 del 29/07/2025 “Avviso Pubblico contenente linee di azione per
I'integrazione ed il potenziamento degli interventi del PAR GOL Lazio verso il raggiungimento del target
PNRR. (Rif. DE n. G03707/2025) - Approvazione del 11 elenco delle domande di candidatura ammesse Linea
di Azione 2 - Approvazione Catalogo formazione breve - Linea di Azione 2 aggiornato (Codice Sigem
25001N);

 la Determinazione Dirigenziale n. G10008 del 31/07/2025 “Avviso Pubblico contenente linee di azione per
I'integrazione ed il potenziamento degli interventi del PAR GOL Lazio verso il raggiungimento del target
PNRR. (Rif. DE n. G03707/2025) - Rettifica e integrazione alla DE. n. G09840/2025 relativa all'11 elenco delle
domande di candidatura ammesse Linea di Azione 2 - Approvazione Catalogo formazione breve - Linea di
Azione 2 aggiornato (Codice Sigem 25001N)”;

 la Determinazione Dirigenziale n. G13636 del 21/10/2025 “Avviso Pubblico contenente linee di azione per
I'integrazione ed il potenziamento degli interventi del PAR GOL Lazio verso il raggiungimento del target
PNRR. (Rif. DE n. G03707/2025) - Rettifica e integrazione alla DE. n. G09840/2025 relativa al 12 elenco delle
domande di candidatura ammesse Linea di Azione 2 - Approvazione Catalogo formazione breve aggiornato
- Linea di Azione 2 (Codice Sigem 25001N)”;

* la Determinazione Dirigenziale n. G14753 del 07/11/2025 “Avviso Pubblico contenente linee di azione per
I'integrazione ed il potenziamento degli interventi del PAR GOL Lazio verso il raggiungimento del target
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PNRR. (Rif. DE n. G03707/2025) - Approvazione del 13 elenco delle domande di candidatura ammesse Linea
di Azione 2 - Approvazione Catalogo formazione breve aggiornato - Linea di Azione 2 (Codice Sigem
25001N);

* la Determinazione Dirigenziale n. G16290 del 02/12/2025 ““Avviso Pubblico contenente linee di azione per
I'integrazione ed il potenziamento degli interventi del PAR GOL Lazio verso il raggiungimento del target
PNRR. (Rif. DE n. G03707/2025) - Approvazione del 14 elenco delle domande di candidatura ammesse Linea
di Azione 2 - Approvazione Catalogo formazione breve aggiornato - Linea di Azione 2 (Codice Sigem
25001N)”;

* la Determinazione Dirigenziale n. G17586 del 22/12/2025 “Avviso Pubblico contenente linee di azione per
I'integrazione ed il potenziamento degli interventi del PAR GOL Lazio verso il raggiungimento del target
PNRR. (Rif. DE n. G03707/2025) — Integrazione All. A ammessi 12° elenco - Revoca della DE n. G16290 del
02/12/2025 e approvazione del 14° elenco delle domande di candidatura ammesse Linea di Azione 2 -
Approvazione Catalogo formazione breve aggiornato - Linea di Azione 2 (Codice Sigem 25001N)”;

* la Determinazione Dirigenziale n. GO0609 del 21/01/2026 “Avviso Pubblico contenente linee di azione per
I'integrazione ed il potenziamento degli interventi del PAR GOL Lazio verso il raggiungimento del target
PNRR. (Rif. DE n. G03707/2025) - Approvazione del 15 elenco delle domande di candidatura ammesse Linea
di Azione 2 - Approvazione Catalogo formazione breve aggiornato - Linea di Azione 2 (Codice Sigem
25001N);

* la Determinazione Dirigenziale n. G03345 del 13/03/2026 “Avviso Pubblico contenente linee di azione per
I'integrazione ed il potenziamento degli interventi del PAR GOL Lazio verso il raggiungimento del target
PNRR. (Rif. DE n. G03707/2025) - Approvazione del 16 elenco delle domande di candidatura ammesse e
non Linea di Azione 2 - Approvazione Catalogo formazione breve aggiornato - Linea di Azione 2 (Codice
Sigem 25001N);

e la Determinazione Dirigenziale n. G0O5505 del 24/04/2026 “Avviso Pubblico contenente linee di azione per
I'integrazione ed il potenziamento degli interventi del PAR GOL Lazio verso il raggiungimento del target
PNRR. (Rif. DE n. G03707/2025) — Approvazione del 17° elenco delle domande di candidatura ammesse e
non Linea di Azione 2 - Approvazione Catalogo formazione breve aggiornato - Linea di Azione 2 (Codice
Sigem 25001N). Rettifica Allegato A e Catalogo di cui alla DE n. G0644/2025”;

¢ la Determinazione Dirigenziale n. G08043 del 12/06/2026 “Avviso Pubblico contenente linee di azione per
I'integrazione ed il potenziamento degli interventi del PAR GOL Lazio verso il raggiungimento del target
PNRR. (Rif. DE n. G03707/2025) — Approvazione del 18° elenco delle domande di candidatura ammesse
Linea di Azione 2 - Approvazione Catalogo formazione breve aggiornato - Linea di Azione 2 (Codice Sigem
25001N);

* la Determinazione Dirigenziale n. G08928 del 01/07/2026 “Avviso Pubblico contenente linee di azione per
I'integrazione ed il potenziamento degli interventi del PAR GOL Lazio verso il raggiungimento del target
PNRR. (Rif. DE n. G03707/2025) — Approvazione del 19° elenco delle domande di candidatura ammesse
Linea di Azione 2 - Approvazione Catalogo formazione breve aggiornato - Linea di Azione 2 (Codice Sigem
25001N).

e il Comunicato prot. n. 994990 del 09/10/2025 “Compilazione dell’attestato di frequenza/attestato finale di
messa in trasparenza degli apprendimenti e delle competenze rispetto ai corsi che in catalogo formativo
non prevedono il rilascio del certificato di qualificazione professionale. Rif. Avvisi 1 e 2 per I'attuazione del
Programma GOL; Avviso linee di azione per I'integrazione e il potenziamento degli interventi del PAR GOL
Lazio; D.D n. G06603 del 30/05/2024; Circolare n. 943989 del 24/07/2024; Circolare n. 0578940 del
29/05/2025; Comunicazione n. 0795379 del 01/08/2025”;

 laCircolare n. 0795379 del 01/08/2025 “PNRR Missione 5, Componente 1, Riforma 1.1. “Programma GOL".
Tempistiche per la conclusione dei corsi, Rilascio degli attestati e recupero degli utenti in stato “interrotto”
su PLL. Rif. Avvisi 1 e 2 per I'attuazione del Programma GOL; Avviso linee di azione per 'integrazione e il
potenziamento degli interventi del PAR GOL Lazio; DD n. G06603 del 30/05/2024; Circolare n. 943989 del
24/07/2024; Circolare n. 0291196 del 07/03/2025; Circolare n. 0578940 del 29/05/2025.”;

* il Comunicato prot. n. 1106189 del 10/11/2025 “Programma GOL - chiarimenti circolare n. 0795379 del
01/08/2025 - termini per la realizzazione delle misure formative”;

* il comunicato n. 0228460 del 03/03/2026 “Programma GOL (PNRR — Missione 5, Componente 1, Riforma
1.1) — Integrazione e chiarimenti alle comunicazioni prot. n. 1106189 del 10/11/2025 e prot. n. 1261489 del
23/12/2025. Termine per la realizzazione delle politiche attive formative e non formative e per le attivita di
presa in carico”;
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* il Comunicato n. 318024 del 24/03/2026 - Programma GOL (PNRR — Missione 5, Componente 1, Riforma
1.1) — Chiarimento in merito alla realizzazione delle misure formative;

* il Comunicato n. 617939 del 16/06/2026 “Programma GOL (PNRR — Missione 5, Componente 1, Riforma
1.1) — Comunicazione in merito alla realizzazione delle misure di politica attiva del lavoro e della
formazione”;

e il comunicato n. 0669086 del 30/06/2026 “Programma GOL (PNRR — Missione 5, Componente 1, Riforma
1.1) — Comunicazione in merito alla realizzazione delle misure di politica attiva del lavoro e della formazione.
Integrazione nota prot. n. 318024 del 24/03/2026 e nota prot. n. 617939 del 16/06/2026.”;

PRESO ATTO

e delle circolari attuative emanate dall’ANPAL e dalla versione ultima aggiornata con Deliberazione di Giunta
regionale n. 236 del 12 aprile 2024 e ss.mm.ii;

e che le proposte progettuali verranno valutate indicativamente ogni 30 giorni a conclusione dell’istruttoria
di verifica delllammissibilita come definito nella sezione 6.4.2 “Esiti dell’istruttoria di verifica
dell’ammissibilita” dell’Avviso sopra menzionato;

e che le Determinazioni relative agli elenchi delle domande ammesse e non sono pubblicate, con valore di
notifica per i soggetti interessati, nel Bollettino ufficiale della Regione (BURL), sul sito
https://www.regione.lazio.it/enti/formazione https://www.regione.lazio.it/enti/lavoro e sul portale
https://www.lazioeuropa.it/pnrr-pnc/ ;

» chele domande di adesione presentate e approvate vengono cosi associate al Catalogo GOL dell’offerta di
formazione breve di cui all’avviso pubblico approvato con De G03707/2025 consultabile sulla pagina web
del sito della Regione Lazio https://www.regione.lazio.it/cittadini/formazione/interventi-por-fse2021-

2027/pnrr ;

» che dal giorno della pubblicazione della Determinazione Dirigenziale sui predetti siti istituzionali i soggetti
proponenti delle candidature considerate ammissibili diventano soggetti erogatori delle attivita di all’
Awviso su richiamato;

* che le operazioni di ammissibilita e valutazione delle proposte progettuali pervenute, cosi come previsto
dall’avviso pubblico di cui trattasi, sono state oggetto di verifica di ammissibilita formale condotte dall’'RTI-
CLES srl ISZI spa e ISRI scarl, i cui esiti sono stati trasmessi con la nota prot. n. 499 del 8/07/2026 e acquisita
al protocollo regionale n. 0718287 in pari data, nonché a seguito di ulteriori controlli fatti dalla struttura
competente;

e che l'aggiornamento, nello specifico delle proposte oggetto della presente determinazione, riguarda
I'inserimento degli esiti dei progetti presentati dagli enti nel periodo compreso tra il 15/06/2026 al
30/06/2026.

e che ai fini della verifica dell'accreditamento per la formazione si & fatto riferimento all'elenco degli enti
accreditati alla Formazione all’11/06/2026 disponibile sul sito istituzionale;

PRESO ATTO inoltre

* della Determinazione dirigenziale n. G11181 del 3/09/2025 “D.G.R. n. 682 del 01/10/2019, concernente la
Direttiva per l'accreditamento dei soggetti che erogano attivita di formazione e di orientamento nella
Regione Lazio. - Ente "Centro Manuela Mezzelani" (C.F. 97102450588, P.IVA 04988431005). Proroga
sospensione accreditamento”;

* della Determinazione dirigenziale n. G04655 del 10/04/2026 “D.G.R. n. 682 del 01/10/2019, concernente
la Direttiva per l'accreditamento dei soggetti che erogano attivita di formazione e di orientamento nella
Regione Lazio. - Presa d'atto della variazione denominazione sociale dell'Ente "Innovazione e Risorse S.r.l."
(C.F. 01781810609, P.IVA 04672681006) in "Work Experience S.r.l. - enunciabile anche WE S.r.l." (C.F.
01781810609, P.IVA 04672681006)";
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* della Determinazione dirigenziale n. G08140 del 15/06/2026 “D.G.R. n. 682 del 01/10/2019, concernente
la Direttiva per l'accreditamento dei soggetti che erogano attivita di formazione e di orientamento nella
Regione Lazio. - Presa d'atto della variazione denominazione sociale dell'ente "Fla Training S.r.L.s."
(C.F./P.IVA 14783851000) in "Didakta Academy S.r.l." (C.F./P.IVA 14783851000)”;

e della Determinazione dirigenziale n. G09010 del 02/07/2026 “D.G.R. n. 682 del 1/10/2019, concernente la
Direttiva per l'accreditamento dei soggetti che erogano attivita di formazione e di orientamento nella
Regione Lazio. - Ente "Eulab Consulting S.r..." (C.F./P.IVA 10989761001). Revoca accreditamento”;

e della nota prot. 0502097 del 13/05/2026 con la quale & stata avviata la procedura di revoca
dell’accreditamento (ex art. 7 della L. n. 241/1990) dell’ente Solco S.r.l. a seguito dell’indisponibilita
comunicata relativa all’unica sede accreditata sita in Viale Castrense 8;

TENUTO CONTO inoltre

» che I'avviso pubblico approvato con DE G03707/2025 intende incrementare la dotazione finanziaria dei
dispositivi attuativi GOL di cui agli Avvisi 1 e 2, al fine di ampliare la platea degli utenti beneficiari delle
misure di politica attiva del lavoro e della formazione in essi previste, quantificare la dotazione finanziaria
attribuita ai corsi di formazione breve di cui alla linea 2 ed ai servizi di presa in carico della persona degli
Enti convenzionati ai sensi della Determinazione Dirigenziale n. G13378 del 10/10/2023: Linea 1;

¢ che la dotazione finanziaria, destinata alla formazione breve, Linea di Azione 2 & pari ad € 50.000.000,00
(Codice Sigem 25001N);

* I"’Awviso Pubblico, approvato con la determinazione dirigenziale n. G03707/2025 su richiamata, & emanato
con riferimento al Programma di Attuazione Regionale (PAR) del Lazio in attuazione del Programma
Garanzia Occupabilita dei Lavoratori da finanziare nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza
(PNRR), Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 1 “Politiche per il Lavoro”, Riforma 1.1 “Politiche
Attive del Lavoro e Formazione”, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;

» I"Avviso sopradetto, nel recepire il quadro regolamentare vigente, si pone in continuita e ad integrazione
degli Avvisi n. 1 e n. 2, approvati, rispettivamente, con la Determinazione n. G08845 del 07/07/2022 e la
Determinazione n. G11353 del 26/08/2022 e s.m.i., e degli ulteriori atti programmatori regionali, con
I"obiettivo principale di integrare e potenziare gli interventi del PAR GOL Lazio verso il raggiungimento dei
target PNRR, e risponde a una triplice finalita a cui corrispondono tre Linee di Azione:

- in primo luogo, incrementare la dotazione finanziaria dei dispositivi attuativi GOL di cui agli Avvisi
1 e 2, al fine di ampliare la platea degli utenti beneficiari delle misure di politica attiva del lavoro e
della formazione in essi previste e quantificare la dotazione finanziaria attribuita ai corsi di
formazione breve stabiliti nella linea 2 dell’avviso oggetto di approvazione della presente
determinazione dirigenziale ed ai servizi di presa in carico della persona degli Enti convenzionati ai
sensi della Determinazione Dirigenziale n. G13378 del 10/10/2023: Linea di Azione 1;

- insecondo luogo, ampliare I'offerta di formazione destinata ai beneficiari appartenenti ai cluster 1,
2,4 e 5, definendo - attraverso un nuovo strumento di formazione professionale - una modalita
rafforzativa tramite l'istituzione di un Catalogo per I'accompagnamento dei destinatari delle
strategie di intervento attraverso percorsi brevi volti al miglioramento delle proprie competenze e
all'ingresso/reinserimento nel mercato del lavoro, mantenendo la centralita della persona e la
liberta di scelta: Linea di Azione 2;

- in terzo luogo, potenziare |'offerta e la prossimita dei servizi di presa in carico della persona,
garantendo una maggiore efficacia nel raggiungimento e nel coinvolgimento dell’'utenza
nell’ambito dei servizi e delle politiche attive del lavoro e, in particolare, dei beneficiari di strumenti
di sostegno al reddito e degli utenti con maggiori fragilita e distanza dal mercato del lavoro,
mediante il rafforzamento della collaborazione fra i Centri per I'Impiego e gli Enti convenzionati ai
sensi della Determinazione Dirigenziale n. G13378 del 10/10/2023: Linea di Azione 3;

TENUTO CONTO altresi che

» con riferimento alla Seconda Linea di Azione, |’ Avviso stabilisce il quadro regolatorio per l'istituzione di un

Pagina 11/50



Atto n. G09396 del 09/07/2026

Catalogo di percorsi per la realizzazione di interventi di formazione breve — da realizzarsi anche a valere sul
Percorso 1 del PAR GOL, coerentemente con quanto disposto dal decreto interministeriale del 30 marzo
2024 recante integrazioni al Programma GOL, considerato il ruolo della formazione professionale
nell'incremento delle possibilita di reinserimento occupazionale anche per i piu vicini al mercato del lavoro,
prevedendo la realizzazione di percorsi formativi di breve durata, accessibili ai beneficiari appartenenti ai
cluster 1, 2, 4 e 5, che abbiano come esito una attestazione di competenze, in coerenza con gli standard
definiti dalla circolare ANPAL 5 agosto 2022, n.1 e s.m.i.;

* i percorsi del Catalogo sono strutturati come indicato nello schema riportato nella SEZIONE 3 dell’avviso
pubblico approvato con DE n. G03707/2025 e collocati in un Catalogo dell’offerta formativa,
preventivamente definito attraverso un processo di confronto con gli enti accreditati per la formazione in
ambito GOL, per il tramite dei referenti delle relative “Reti” e parte integrante del presente Avviso;

» [|'offerta formativa e definita da un catalogo prestabilito, approvato dall’Amministrazione regionale in sede
di avviso e composto da 10 tipologie di corsi di formazione ciascuno da 40 ore;

* icorsisaranno pertanto identici per tutti gli enti di formazione aderenti e riguarderanno prevalentemente
competenze trasversali (linguistiche, digitali) e alcune competenze specifiche particolarmente richieste dal
mercato del lavoro regionale.

e gliEnti, in sede di candidatura, dovranno indicare esclusivamente quali tipologie di corso intendono erogare
(tutte o in parte) e il personale coinvolto (Elenco docenti).

« il Titolo in uscita sara I’ Attestato di frequenza/Attestato finale di messa in trasparenza degli apprendimenti
e delle competenze in base alle indicazioni e al format di cui alla Determinazione dirigenziale n. G06603 del
30/05/2024 (tipologia relevant: “Attestazione finale di messa in trasparenza degli apprendimenti ai sensi
delle Linee Guida di cui al DM 5 gennaio 2021, primariamente referenziati alle Aree di Attivita dell’Atlante
del Lavoro o, in assenza, con riferimento ad altri standard a valenza nazionale ed europea applicabili”);

* il catalogo per la formazione breve amplia la gamma dell’offerta formativa disponibile nei cataloghi vigenti
rispetto ai loro contenuti e durata (che diventano maggiormente standardizzati), ne consente I'accesso ai
beneficiari inclusi i partecipanti al Percorso 1 (prima non integrati con la formazione) e orienta alla piu
rapida finalizzazione degli apprendimenti verso i contesti lavorativi e professionali, consentendo cosi il
rafforzamento degli strumenti volti al raggiungimento dei target fissati per il Programma GOL;

* il Catalogo Formazione breve in oggetto sara aggiornato e pubblicato periodicamente sul sito istituzionale
a seguito dell’lammissione di ulteriori proposte progettuali presentate nelle modalita indicate dall’avviso;

* quanto disposto dall’articolo 10 del decreto legislativo 21 novembre 2007, n. 231 si applica a tutti i soggetti
attuatori presenti a catalogo;

e I"’Amministrazione, in ottemperanza all’art. 71 del DPR 445/2000, ha avviato le verifiche delle dichiarazioni
sostitutive rese ai sensi degli artt. 46 e 47 del citato DPR, dai partecipanti all’Avviso Pubblico contenente
linee di azione per l'integrazione e il potenziamento degli interventi del PAR GOL, con specifico riferimento
alla Linea 2 — relativa ai percorsi di formazione breve del suddetto avviso, indetto con determinazione
dirigenziale numero G03707 del 26/03/2025;

e |'erogazione del finanziamento e subordinata alla presenza di un DURC regolare, ove previsto, nonché alla
verifica dell’esito dei controlli antimafia ai sensi D.lgs 159/2011 ove ne ricorrano i presupposti.

DATO ATTO

* che al momento dell’erogazione delle attivita sulla Linea 2 tutti i soggetti erogatori devono risultare
accreditati per I'attivita finanziata e autorizzata per la Macro-tipologia Formazione continua ai sensi della
DGR n. 682/2019;

» che la SEZIONE 5 dell’avviso pubblico di cui alla De G03707/2025 definisce i termini e le modalita di
presentazione della domanda e documentazione da trasmettere;

* la SEZIONE 6 definisce la modalita di istruttoria e approvazione delle domande tesa alla verifica di
ammissibilita formale delle domande presentate e specifica che I’Amministrazione puo verificare
I"ammissibilita del progetto non solo nella fase di presentazione, ma anche in quella di attuazione e
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controllo;

che I’ente & I'unico responsabile della correttezza e veridicita delle dichiarazioni e dei requisiti dichiarati;
che, ove 'amministrazione ritenga necessaria una integrazione documentale, I'avvio delle attivita sara
subordinato alla notifica tramite PEC da parte dell’Area “Attuazione, Tutela della Fragilita e Punto di
contatto” che procedera, altresi, a richiedere ai soggetti beneficiari di cui all’Allegato A il perfezionamento
delle proposte progettuali in conformita alle prescrizioni dell’Avviso pubblico contenente linee di azione
per l'integrazione ed il potenziamento degli interventi del PAR GOL Lazio verso il raggiungimento del
target PNRR;

CONSIDERATO inoltre che le modalita di gestione e rendicontazione degli interventi formativi, per quanto non
espressamente previsto dall’ avviso di cui alla DE G03707/2025, sono disciplinate dalle Linee Guida per la
gestione degli interventi relativi all’Avviso Pubblico N. 1 per I'attuazione del Programma Garanzia Occupabilita
dei Lavoratori da finanziare nell’'ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), Missione 5
“Inclusione e coesione”, Componente 1 “Politiche per il Lavoro”, Riforma 1.1 “Politiche Attive del Lavoro e
Formazione”, finanziato dall’'Unione europea — Next Generation EU, approvate con Determinazione
Dirigenziale n. G08626 del 21/06/2023 e s.m.i. e, in particolare, dal paragrafo 4.2 “Approfondimento sugli
adempimenti connessi alla realizzazione degli interventi formativi (Percorsi 2 e 3)”

RITENUTO pertanto necessario, per le motivazioni espresse in premessa, di:

approvare il 20° elenco delle proposte progettuali ammesse, relative ai corsi di formazione breve di cui
alla Linea di Azione 2 dell’Avviso (Codice Sigem 25001N), Allegato A, parte integrante e sostanziale del
presente atto;

stabilire la sospensione dell’ente Eulab Consulting S.r.l. dal catalogo formazione breve, i cui corsi - codice
Sigem 25001NP0O00000069 - erano stati approvati con determina dirigenziale n. G05580 dell’8/05/20265,
a seguito Determinazione dirigenziale n. G09010 del 02/07/2026 di revoca dell’accreditamento, come da
allegato B parte integrante e sostanziale del presente atto;

approvare il “Catalogo della Formazione Breve” aggiornato con le proposte progettuali ritenute idonee;
inibire, agli enti nel periodo di sospensione dell’accreditamento, |'erogazione di nuovi percorsi formativi;
consentire agli enti che hanno ricevuto notifica di sospensione dell’accreditamento, in virtu di quanto
prescritto all’art. 19, penultimo capoverso, della citata D.G.R. n. 682/2019, la prosecuzione delle attivita
formative in corso di svolgimento fino alla loro conclusione, a garanzia del completamento del percorso
formativo da parte dell’'utenza;

stabilire che I’Amministrazione si riserva la facolta di richiedere in qualsiasi momento integrazioni e
precisazioni sulla documentazione pervenuta;

precisare che I'ente é I'unico responsabile della correttezza e veridicita delle dichiarazioni e dei requisiti
dichiarati;

stabilire che, ove 'amministrazione ritenga necessaria una integrazione documentale, I’avvio delle attivita
sara subordinato alla notifica tramite PEC da parte dell’Area “Attuazione, Tutela della Fragilita e Punto di
contatto” che procedera, altresi, a richiedere ai soggetti beneficiari di cui all’Allegato A il perfezionamento
delle proposte progettuali in conformita alle prescrizioni dell’Avviso pubblico contenente linee di azione
per l'integrazione ed il potenziamento degli interventi del PAR GOL Lazio verso il raggiungimento del
target PNRR;

stabilire che il modello Allegato D Nomina a responsabile del trattamento dei dati personali ex art. 28 del
regolamento UE 2016/679, sottoscritto dal Responsabile incaricato (in formato pdf, con firma olografa o
digitale) limitatamente ai soggetti che risulteranno ammessi agli esiti delle istruttorie, dovra essere
trasmesso tramite il sistema di monitoraggio Sigem nella sezione “Gestisci Comunicazioni” presente in
Anagrafica nel momento in cui si chiede al referente dell’area attuazione degli interventi, I'associazione
della proposta progettuale al responsabile esterno, e successivamente verra restituito con la stessa
modalita, firmato del Titolare del trattamento;

stabilire che I’Allegato E relativo al Questionario per la verifica del rispetto del regolamento (UE) 2016/679
dovra essere trasmesso solo a seguito dell’lammissione con le modalita e tempi che saranno fornite
successivamente dall’Area Attuazione, Tutela della Fragilita e Punto di Contatto;
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stabilire che per le modalita di assegnazione delle risorse agli organismi erogatori dei percorsi saranno
emanati successivi atti dall’'area attuazione degli interventi della Direzione Regionale Istruzione,
Formazione e Politiche per I’'Occupazione, tenendo conto di quanto indicato nelle linee guida approvate
con Determinazione Dirigenziale n. G08626 del 06/06/2023 e s.m.i.;

DETERMINA

per le motivazioni di cui in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate:

di approvare il 20° elenco delle proposte progettuali ammesse, relative ai corsi di formazione breve di cui
alla Linea di Azione 2 dell’Avviso (Codice Sigem 25001N), Allegato A, parte integrante e sostanziale del
presente atto;

di stabilire la sospensione dell’ente Eulab Consulting S.r.l. dal catalogo formazione breve, i cui corsi -
codice Sigem 25001NP000000069 - erano stati approvati con determina dirigenziale n. G05580
dell’8/05/20265, a seguito Determinazione dirigenziale n. G09010 del 02/07/2026 di revoca
dell’accreditamento, come da allegato B parte integrante e sostanziale del presente atto;

approvare il “Catalogo della Formazione Breve” aggiornato con le proposte progettuali ritenute idonee;
inibire, agli enti nel periodo di sospensione dell’accreditamento, I'erogazione di nuovi percorsi formativi;
di consentire agli enti che hanno ricevuto notifica di sospensione dell’accreditamento, in virtu di quanto
prescritto all’art. 19, penultimo capoverso, della citata D.G.R. n. 682/2019, la prosecuzione delle attivita
formative in corso di svolgimento fino alla loro conclusione, a garanzia del completamento del percorso
formativo da parte dell’'utenza;

di stabilire che ’Amministrazione si riserva la facolta di richiedere in qualsiasi momento integrazioni e
precisazioni sulla documentazione pervenuta;

di precisare che I'ente & I'unico responsabile della correttezza e veridicita delle dichiarazioni e dei requisiti
dichiarati;

di stabilire che, ove I'amministrazione ritenga necessaria una integrazione documentale, I'avvio delle
attivita sara subordinato alla notifica tramite PEC da parte dell’Area “Attuazione, Tutela della Fragilita e
Punto di contatto” che procedera, altresi, a richiedere ai soggetti beneficiari di cui all’Allegato A il
perfezionamento delle proposte progettuali in conformita alle prescrizioni dell’Avviso pubblico
contenente linee di azione per l'integrazione ed il potenziamento degli interventi del PAR GOL Lazio verso
il raggiungimento del target PNRR;

di stabilire che il modello Allegato D Nomina a responsabile del trattamento dei dati personali ex art. 28
del regolamento UE 2016/679, sottoscritto dal Responsabile incaricato (in formato pdf, con firma olografa
o digitale) limitatamente ai soggetti che risulteranno ammessi agli esiti delle istruttorie, dovra essere
trasmesso tramite il sistema di monitoraggio Sigem nella sezione “Gestisci Comunicazioni” presente in
Anagrafica nel momento in cui si chiede al referente dell’area attuazione degli interventi, I’associazione
della proposta progettuale al responsabile esterno, e successivamente verra restituito con la stessa
modalita, firmato del Titolare del trattamento;

di stabilire che I’Allegato E relativo al Questionario per la verifica del rispetto del regolamento (UE)
2016/679 dovra essere trasmesso solo a seguito del’ammissione con le modalita e tempi che saranno
fornite successivamente dall’Area Attuazione, Tutela della Fragilita e Punto di Contatto;

di stabilire che per le modalita di assegnazione delle risorse agli organismi erogatori dei percorsi saranno
emanati successivi atti dall’'area attuazione degli interventi della Direzione Regionale Istruzione,
Formazione e Politiche per I'Occupazione, tenendo conto di quanto indicato nelle linee guida approvate
con Determinazione Dirigenziale n. G08626 del 06/06/2023 e s.m.i.;
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La presente Determinazione Dirigenziale sara pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Lazio, sul sito
web dell’Amministrazione e sul portale Lazio Europa.

La pubblicazione sul B.U.R.L. ha valore di notifica per gli interessati a tutti gli effetti di legge.

Avverso il presente atto & ammesso ricorso giurisdizionale innanzi al Tribunale Amministrativo Regionale del
Lazio nel termine di giorni 60 (sessanta) dalla pubblicazione, ovvero ricorso straordinario al Capo dello Stato
entro il termine di giorni 120 (centoventi).

la Direttrice
Avv. Elisabetta Longo
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Avviso pubblico contenente linee di azione per l'integrazione e il potenziamento degli interventi del PAR GOL Lazio verso il raggiungimento dei target PNRR

Programma Garanzia Occupabilita dei Lavoratori da finanziare nell'ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Risilienza (PNRR), Missione 5 "Inclusione e Coesione",
Componente | "Politiche per il Lavoro", Riforma L.I. "Politiche Attive del Lavoro e Formazione", Finanziato dall'Unione Europea - Next Generation EU

20° elenco ammessi

Rif. Determinazione Dirigenziale n. G03707 del 26/03/2025

ID sigem

ente

cod fisc

TITOLO DEL PROGETTO - corsi proposti

43381 (25001NP000000158

TACK&TMI Italy srl

11412450964

Proposta di candidatura per I'erogazione dei Corsi a catalogo
(Formazione Breve) Linea 2

COMPRENDERE E INTERAGIRE CON L'INTELLIGENZA ARTIFICIALE

COMUNICARE CON LE TECNOLOGIE DIGITALI

GESTIONE AMMINISTRATIVA DEL MAGAZZINO

INGLESE BASE

INGLESE INTERMEDIO

LINGUA ITALIANA PER STRANIERI

OFFICE 365 BASE

OFFICE 365 INTERMEDIO

PERSONAL BRANDING E TEAM WORKING

SEGRETERIA CON COMPETENZE DIGITALI (FATTURAZIONE
ELETTRONICA)
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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR)
Avviso pubblico contenente linee di azione per I'integrazione e il potenziamento degli interventi del PAR GOL Lazio verso il raggiungimento dei target PNRR

REGIONE
LAZIO

Garanzia Occupabilita Lavoratori

Programma Garanzia Occupabilita dei Lavoratori da finanziare nell'ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Risilienza (PNRR), Missione 5 "Inclusione e Coesione",

Elenco sospesi formazione breve

Rif. Determinazione Dirigenziale n. G03707 del 26/03/2025

Componente | "Politiche per il Lavoro", Riforma L.1. "Politiche Attive del Lavoro e Formazione", Finanziato dall'Unione Europea - Next Generation EU

All B Sospesi

sigem

ente

cod fisc

TITOLO DEL PROGETTO - corsi
proposti

Motivo di sospensione

43171

25001NP000000069

Eulab Consulting S.r.l.

10989761001

TalentRise - Upskilling 2025

COMPRENDERE E INTERAGIRE
CON L'INTELLIGENZA ARTIFICIALE

COMUNICARE CON LE
TECNOLOGIE DIGITALI

INGLESE BASE

INGLESE INTERMEDIO

LINGUA ITALIANA PER STRANIERI

OFFICE 365 BASE

OFFICE 365 INTERMEDIO

PERSONAL BRANDING E TEAM
WORKING

SEGRETERIA CON COMPETENZE
DIGITALI (FATTURAZIONE
ELETTRONICA)

Determinazione dirigenziale n.
G09010 del 02/07/2026 -
Revoca accreditamento
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Programma Garanzia Occupabilita dei Lavoratori da finanziare nell'ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Risilienza (PNRR), Missione 5 "Inclusione e Coesione", Componente | "Politiche per il Lavoro", Riforma I.I. "Politiche Attive del Lavoro e
Formazione", Finanziato dall'Unione Europea - Next Generation EU

‘GOL - Catalogo Formazione Breve

ENTE

A.D.T.M. SRL

A.D.T.M. SRL

A.D.T.M. SRL

A.D.T.M. SRL

A.D.T.M. SRL

A.D.T.M. SRL

A.D.T.M. SRL

A.D.T.M. SRL

A.D.T.M. SRL

A.D.T.M. SRL

A.LE.S.S. Don Milani

A.LE.S.S. Don Milani

A.LE.S.S. Don Milani

A.LE.S.S. Don Milani

A.LE.S.S. Don Milani

A.LE.S.S. Don Milani

A.S.P.P.E.I. di D'Antoni Emanuela
A.S.P.P.E.I. di D'Antoni Emanuela
A.S.P.P.E.I. di D'Antoni Emanuela
A.S.P.P.E.I. di D'Antoni Emanuela
A.S.P.P.E.I. di D'Antoni Emanuela
A.S.P.P.E.I. di D'Antoni Emanuela
A.S.P.P.E.I. di D'Antoni Emanuela
A.S.P.P.E.I. di D'Antoni Emanuela
A.S.P.P.E.I. di D'Antoni Emanuela
Abivet Srl

Abivet Srl

Abivet Srl

Abivet Srl

Abivet Srl

Abivet Srl
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43231

43231

43231

43231

43231

43231

43231

43231

43231

43231

43133

43133

43133

43133

43133

43133

43284

43284

43284

43284

43284

43284

43284

43284

43284

43239

43239

43239

43239

43239

43239

SIGEM

25001NP000000092

25001NP000000092

25001NP000000092

25001NP000000092

25001NP000000092

25001NP000000092

25001NP000000092

25001NP000000092

25001NP000000092

25001NP000000092

25001NP000000015

25001NP000000015

25001NP000000015

25001NP000000015

25001NP000000015

25001NP000000015

25001NP000000116

25001NP000000116

25001NP000000116

25001NP000000116

25001NP000000116

25001NP000000116

25001NP000000116

25001NP000000116

25001NP000000116

25001NP000000091

25001NP000000091

25001NP000000091

25001NP000000091

25001NP000000091

25001NP000000091

Determinazione Dirigenziale n. G03707 del 26/03/2025

CODICE FISCALE/PARTITA IVA

03638110712

03638110712

03638110712

03638110712

03638110712

03638110712

03638110712

03638110712

03638110712

03638110712

97199370582

97199370582

97199370582

97199370582

97199370582

97199370582

04681051001

04681051001

04681051001

04681051001

04681051001

04681051001

04681051001

04681051001

04681051001

04424041004

04424041004

04424041004

04424041004

04424041004

04424041004

TITOLO DEL PROGETTO

F i Online peril delle C
Occupazionali - Progetto GOL

F i Online peril delle C
Occupazionali - Progetto GOL

F i Online peril delle C
Occupazionali - Progetto GOL

F i Online peril delle C
Occupazionali - Progetto GOL

F i Online peril delle C
Occupazionali - Progetto GOL

F i Online peril delle C
Occupazionali - Progetto GOL

F i Online peril delle C
Occupazionali - Progetto GOL

F i Online peril delle C
Occupazionali - Progetto GOL

F i Online peril delle C
Occupazionali - Progetto GOL

F i Online peril delle C

Occupazionali - Progetto GOL

Competenze per il futuro

Competenze per il futuro

Competenze per il futuro

Competenze per il futuro

Competenze per il futuro

Competenze per il futuro

Formarsi per non fermarsi

Formarsi per non fermarsi

Formarsi per non fermarsi

Formarsi per non fermarsi

Formarsi per non fermarsi

Formarsi per non fermarsi

Formarsi per non fermarsi

Formarsi per non fermarsi

Formarsi per non fermarsi

Abivetin formazione breve

Abivetin formazione breve

Abivetin formazione breve

Abivetin formazione breve

Abivetin formazione breve

Abivetin formazione breve

TIOLO CORSO

COMPRENDERE E INTERAGIRE CON
L'INTELLIGENZA ARTIFICIALE

COMUNICARE CON LE TECNOLOGIE DIGITALI

GESTIONE AMMINISTRATIVA DEL MAGAZZINO

INGLESE BASE

INGLESE INTERMEDIO

LINGUA ITALIANA PER STRANIERI

OFFICE 365 BASE

OFFICE 365 INTERMEDIO

PERSONAL BRANDING E TEAM WORKING

SEGRETERIA CON COMPETENZE DIGITALI
(FATTURAZIONE ELETTRONICA)

COMPRENDERE E INTERAGIRE CON
L'INTELLIGENZA ARTIFICIALE

INGLESE BASE

INGLESE INTERMEDIO

LINGUA ITALIANA PER STRANIERI

OFFICE 365 BASE

OFFICE 365 INTERMEDIO

COMPRENDERE E INTERAGIRE CON
L'INTELLIGENZA ARTIFICIALE

COMUNICARE CON LE TECNOLOGIE DIGITALI

INGLESE BASE

INGLESE INTERMEDIO

LINGUA ITALIANA PER STRANIERI

OFFICE 365 BASE

OFFICE 365 INTERMEDIO

PERSONAL BRANDING E TEAM WORKING

SEGRETERIA CON COMPETENZE DIGITALI
(FATTURAZIONE ELETTRONICA)

COMPRENDERE E INTERAGIRE CON
L'INTELLIGENZA ARTIFICIALE

COMUNICARE CON LE TECNOLOGIE DIGITALI

GESTIONE AMMINISTRATIVA DEL MAGAZZINO

INGLESE BASE

INGLESE INTERMEDIO

LINGUA ITALIANA PER STRANIERI

GOL - Catalogo Formazione Breve

SEP

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

11. Trasporti e logistica

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

24. Area comune

24. Area comune

14. Servizi digitali

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

[y
=

. Servizi digitali

[y
=

. Servizi digitali

9
=

. Area comune

9
=

. Area comune

[y
=

. Servizi digitali

[y
=

. Servizi digitali

=y

. Trasporti e logistica

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro



ENTE

Abivet Srl

Abivet Srl

Abivet Srl

Abivet Srl

Accademia Gilmont Italia Srl

Accademia Gilmont Italia Srl

Accademia Gilmont Italia Srl

Accademia Gilmont Italia Srl

Accademia Gilmont Italia Srl

Accademia Gilmont Italia Srl

Accademia Gilmont Italia Srl

Accademia Informatica S.r.l.

Accademia Informatica S.r.l.

Accademia Informatica S.r.l.

Accademia Informatica S.r.l.

Accademia Informatica S.r.l.

Accademia Informatica S.r.l.

Accademia Informatica S.r.l.

Accademia Informatica S.r.l.

Accademia Informatica S.r.l.

Adecco Formazione s.r.l.

Adecco Formazione s.r.l.

Adecco Formazione s.r.l.

Adecco Formazione s.r.l.

Adecco Formazione s.r.l.

Adecco Formazione s.r.l.

Adecco Formazione s.r.l.

Adecco Formazione s.r.l.

Adecco Formazione srl

Adecco Formazione srl

AGENZIA AUTOMOBILISTICA FIUMICINO SRL
AGENZIA AUTOMOBILISTICA FIUMICINO SRL
AGENZIA AUTOMOBILISTICA FIUMICINO SRL
AGENZIA AUTOMOBILISTICA FIUMICINO SRL
AGENZIA AUTOMOBILISTICA FIUMICINO SRL
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43239

43239

43239

43239

43199

43199

43199

43199

43199

43199

43199

43331

43331

43331

43331

43331

43331

43331

43331

43331

43113

43113

43113

43113

43113

43113

43113

43113

43113

43113

43288

43288

43288

43288

43288

Atto n. G09396 del 09/07/2026

SIGEM CODICE FISCALE/PARTITA IVA
25001NP000000091 04424041004
25001NP000000091 04424041004
25001NP000000091 04424041004
25001NP000000091 04424041004
25001NP000000055 06467771009
25001NP000000055 06467771009
25001NP000000055 06467771009
25001NP000000055 06467771009
25001NP000000055 06467771009
25001NP000000055 06467771009
25001NP000000055 06467771009
25001NP000000142 07153681007
25001NP000000142 07153681007
25001NP000000142 07153681007
25001NP000000142 07153681007
25001NP000000142 07153681007
25001NP000000142 07153681007
25001NP000000142 07153681007
25001NP000000142 07153681007
25001NP000000142 07153681007
500! 7 130810801
25001NP000000027 13081080155
25001NP000000027 13081080155
25001NP000000027 13081080155
25001NP000000027 13081080155
25001NP000000027 13081080155
25001NP000000027 13081080155
25001NP000000027 13081080155
25001NP000000027 13081080155
25001NP000000027 13081080155
25001NP000000121 11256191005
25001INP000000121 11256191005
25001NP000000121 11256191005
25001NP000000121 11256191005
25001INP000000121 11256191005

TITOLO DEL PROGETTO

Abivet in formazione breve

Abivet in formazione breve

Abivet in formazione breve

Abivet in formazione breve

Gilmontin Gol brevi

Gilmontin Gol brevi

Gilmontin Gol brevi

Gilmontin Gol brevi

Gilmontin Gol brevi

Gilmontin Gol brevi

Gilmontin Gol brevi

Accademia Informatica Catalogo regionale percorsi di
formazione breve

Accademia Informatica Catalogo regionale percorsi di
formazione breve

Accademia Informatica Catalogo regionale percorsi di
formazione breve

Accademia Informatica Catalogo regionale percorsi di
formazione breve

Accademia Informatica Catalogo regionale percorsi di
formazione breve

Accademia Informatica Catalogo regionale percorsi di
formazione breve

Accademia Informatica Catalogo regionale percorsi di
formazione breve

Accademia Informatica Catalogo regionale percorsi di
formazione breve

Accademia Informatica Catalogo regionale percorsi di
formazione breve

Awiso pubblico contenente linee di azione per
lintegrazione e il potenziamento degli interventi del PAR
GOL Lazio-GOL1e2

Awiso pubblico contenente linee di azione per
lintegrazione e il potenziamento degli interventi del PAR
GOL Lazio-GOL1e2

Awiso pubblico contenente linee di azione per
lintegrazione e il potenziamento degli interventi del PAR
GOL Lazio-GOL1e2

Awiso pubblico contenente linee di azione per
lintegrazione e il potenziamento degli interventi del PAR
GOL Lazio-GOL1e2

Awiso pubblico contenente linee di azione per
lintegrazione e il potenziamento degli interventi del PAR
GOL Lazio-GOL1e2

Awiso pubblico contenente linee di azione per
lintegrazione e il potenziamento degli interventi del PAR
GOL Lazio-GOL1e2

Awiso pubblico contenente linee di azione per
lintegrazione e il potenziamento degli interventi del PAR
GOL Lazio-GOL1e2

Awiso pubblico contenente linee di azione per
lintegrazione e il potenziamento degli interventi del PAR
GOL Lazio-GOL1e2

Awiso pubblico contenente linee di azione per
lintegrazione e il potenziamento degli interventi del PAR
GOL Lazio-GOL1e2

Awiso pubblico contenente linee di azione per

lintegrazione e il potenziamento degli interventi del PAR

GOL Lazio-GOL1e2

Formazione breve GOL per nuove competenze

Formazione breve GOL per nuove competenze

Formazione breve GOL per nuove competenze

Formazione breve GOL per nuove competenze

Formazione breve GOL per nuove competenze

TIOLO CORSO

OFFICE 365 BASE

OFFICE 365 INTERMEDIO

PERSONAL BRANDING E TEAM WORKING

SEGRETERIA CON COMPETENZE DIGITALI
(FATTURAZIONE ELETTRONICA)

COMPRENDERE E INTERAGIRE CON
L'INTELLIGENZA ARTIFICIALE

COMUNICARE CON LE TECNOLOGIE DIGITALI

INGLESE BASE

INGLESE INTERMEDIO

LINGUA ITALIANA PER STRANIERI

PERSONAL BRANDING E TEAM WORKING

SEGRETERIA CON COMPETENZE DIGITALI
(FATTURAZIONE ELETTRONICA)

COMPRENDERE E INTERAGIRE CON
L'INTELLIGENZA ARTIFICIALE

COMUNICARE CON LE TECNOLOGIE DIGITALI

INGLESE BASE

INGLESE INTERMEDIO

LINGUA ITALIANA PER STRANIERI

OFFICE 365 BASE

OFFICE 365 INTERMEDIO

PERSONAL BRANDING E TEAM WORKING

SEGRETERIA CON COMPETENZE DIGITALI
(FATTURAZIONE ELETTRONICA)

COMPRENDERE E INTERAGIRE CON
L'INTELLIGENZA ARTIFICIALE

GESTIONE AMMINISTRATIVA DEL MAGAZZINO

INGLESE BASE

INGLESE INTERMEDIO

OFFICE 365 BASE

OFFICE 365 INTERMEDIO

PERSONAL BRANDING E TEAM WORKING

SEGRETERIA CON COMPETENZE DIGITALI
(FATTURAZIONE ELETTRONICA)

COMUNICARE CON LE TECNOLOGIE DIGITALI

LINGUA ITALIANA PER STRANIERI

GESTIONE AMMINISTRATIVA DEL MAGAZZINO

OFFICE 365 BASE

OFFICE 365 INTERMEDIO

PERSONAL BRANDING E TEAM WORKING

SEGRETERIA CON COMPETENZE DIGITALI
(FATTURAZIONE ELETTRONICA)

GOL - Catalogo Formazione Breve

SEP

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

24. Area comune

24. Area comune

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

24. Area comune

24. Area comune

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

24. Area comune

24. Area comune

14. Servizi digitali

11. Trasporti e logistica

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

24. Area comune

24. Area comune

14. Servizi digitali

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

11. Trasporti e logistica

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

24. Area comune

24. Area comune



ENTE

AKGROUPS.R.L.
AKGROUPS.R.L.

AKGROUP S.R.L.
AKGROUPS.R.L.
AKGROUPS.R.L.

AKTs.r.l.

AKTs.r.l.

AKTs.r.l.

ALACADEMY SRL

ALACADEMY SRL

ALACADEMY SRL

ALACADEMY SRL

ALACADEMY SRL

ALACADEMY SRL

ALTEA ACADEMY srl

ALTEA ACADEMY srl

ALTEA ACADEMY srl

ALTEA ACADEMY srl

ALTEA ACADEMY srl

ALTEA ACADEMY srl

ALTEA ACADEMY srl

ALTEA ACADEMY srl

ALTEA ACADEMY srl

ALTEA ACADEMY srl

ANCEI - FORMAZIONE E RICERCA
ANCEI - FORMAZIONE E RICERCA
ANCEI - FORMAZIONE E RICERCA
ANCEI - FORMAZIONE E RICERCA
ANCEI - FORMAZIONE E RICERCA
ANCEI - FORMAZIONE E RICERCA
ANCEI - FORMAZIONE E RICERCA
ANCEI - FORMAZIONE E RICERCA
ANCEI - FORMAZIONE E RICERCA
ANCEI - FORMAZIONE E RICERCA

Archibit Generation Srl
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43321

43321

43321

43321

43321

43361

43361

43361

43202

43202

43202

43202

43202

43202

43197

43197

43197

43197

43197

43197

43197

43197

43197

43197

43196

43196

43196

43196

43196

43196

43196

43196

43196

43196

43232

Atto n. G09396 del 09/07/2026

SIGEM CODICE FISCALE/PARTITA IVA

500 13!

500 13!

500 13!

500 13!

500 13!

500! 147 04.

500! 147 04.

500! 147 04.
25001NP000000075 13078041004
25001NP000000075 13078041004
25001NP000000075 13078041004
25001NP000000075 13078041004
25001NP000000075 13078041004
25001NP000000075 13078041004
25001NP000000056 10954751003
25001NP000000056 10954751003
25001NP000000056 10954751003
25001NP000000056 10954751003
25001NP000000056 10954751003
25001NP000000056 10954751003
25001NP000000056 10954751003
25001NP000000056 10954751003
25001NP000000056 10954751003
25001NP000000056 10954751003
25001NP000000057 08301160589
25001NP000000057 08301160589
25001NP000000057 08301160589
25001NP000000057 08301160589
25001NP000000057 08301160589
25001NP000000057 08301160589
25001NP000000057 08301160589
25001NP000000057 08301160589
25001NP000000057 08301160589
25001NP000000057 08301160589
25001NP000000093 05841851008

TITOLO DEL PROGETTO

Percorsi di Formazione per l'occupabilita

Percorsi di Formazione per l'occupabilita

Percorsi di Formazione per l'occupabilita

Percorsi di Formazione per l'occupabilita

Percorsi di Formazione per l'occupabilita

Integrazione e il potenziamento degli interventi del PAR
GOL_Linea2

Integrazione e il potenziamento degli interventi del PAR
GOL_Linea2

Integrazione e il potenziamento degli interventi del PAR
GOL_Linea2

Awiso pubblico contenente linee di azione per
lintegrazione e il potenziamento degli interventi del PAR
GOL Lazio verso il raggiungimento dei target PNRR

Awiso pubblico contenente linee di azione per
lintegrazione e il potenziamento degli interventi del PAR
GOL Lazio verso il raggiungimento dei target PNRR

Awiso pubblico contenente linee di azione per
lintegrazione e il potenziamento degli interventi del PAR
GOL Lazio verso il raggiungimento dei target PNRR

Awiso pubblico contenente linee di azione per
lintegrazione e il potenziamento degli interventi del PAR
GOL Lazio verso il raggiungimento dei target PNRR

Awiso pubblico contenente linee di azione per
lintegrazione e il potenziamento degli interventi del PAR
GOL Lazio verso il raggiungimento dei target PNRR.

Awiso pubblico contenente linee di azione per

lintegrazione e il potenziamento degli interventi del PAR

GOL Lazio verso il raggiungimento dei target PNRR

Formazione breve in Altea

Formazione breve in Altea

Formazione breve in Altea

Formazione breve in Altea

Formazione breve in Altea

Formazione breve in Altea

Formazione breve in Altea

Formazione breve in Altea

Formazione breve in Altea

Formazione breve in Altea

Upgrade Express: Corsi Brevi, Impatto Immediato.

Upgrade Express: Corsi Brevi, Impatto Immediato.

Upgrade Express: Corsi Brevi, Impatto Immediato.

Upgrade Express: Corsi Brevi, Impatto Immediato.

Upgrade Express: Corsi Brevi, Impatto Immediato.

Upgrade Express: Corsi Brevi, Impatto Immediato.

Upgrade Express: Corsi Brevi, Impatto Immediato.

Upgrade Express: Corsi Brevi, Impatto Immediato.

Upgrade Express: Corsi Brevi, Impatto Immediato.

Upgrade Express: Corsi Brevi, Impatto Immediato.

NEW FUTURE SKILLS

TIOLO CORSO

COMPRENDERE E INTERAGIRE CON
L'INTELLIGENZA ARTIFICIALE

INGLESE BASE

INGLESE INTERMEDIO

OFFICE 365 INTERMEDIO

SEGRETERIA CON COMPETENZE DIGITALI
(FATTURAZIONE ELETTRONICA)

COMPRENDERE E INTERAGIRE CON
L'INTELLIGENZA ARTIFICIALE

INGLESE BASE

INGLESE INTERMEDIO

COMPRENDERE E INTERAGIRE CON
L'INTELLIGENZA ARTIFICIALE

COMUNICARE CON LE TECNOLOGIE DIGITALI

OFFICE 365 BASE

OFFICE 365 INTERMEDIO

PERSONAL BRANDING E TEAM WORKING

SEGRETERIA CON COMPETENZE DIGITALI
(FATTURAZIONE ELETTRONICA)

COMPRENDERE E INTERAGIRE CON
L'INTELLIGENZA ARTIFICIALE

COMUNICARE CON LE TECNOLOGIE DIGITALI

GESTIONE AMMINISTRATIVA DEL MAGAZZINO

INGLESE BASE

INGLESE INTERMEDIO

LINGUA ITALIANA PER STRANIERI

OFFICE 365 BASE

OFFICE 365 INTERMEDIO

PERSONAL BRANDING E TEAM WORKING

SEGRETERIA CON COMPETENZE DIGITALI
(FATTURAZIONE ELETTRONICA)

COMPRENDERE E INTERAGIRE CON
L'INTELLIGENZA ARTIFICIALE

COMUNICARE CON LE TECNOLOGIE DIGITALI

GESTIONE AMMINISTRATIVA DEL MAGAZZINO

INGLESE BASE

INGLESE INTERMEDIO

LINGUA ITALIANA PER STRANIERI

OFFICE 365 BASE

OFFICE 365 INTERMEDIO

PERSONAL BRANDING E TEAM WORKING

SEGRETERIA CON COMPETENZE DIGITALI
(FATTURAZIONE ELETTRONICA)

COMPRENDERE E INTERAGIRE CON
L'INTELLIGENZA ARTIFICIALE

GOL - Catalogo Formazione Breve

SEP

14. Servizi digitali

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

14. Servizi digitali

24. Area comune

14. Servizi digitali

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

14. Servizi digitali

i
S

. Servizi digitali

i
S

. Servizi digitali

i
S

. Servizi digitali

N
®

. Area comune

N
®

. Area comune

i
S

. Servizi digitali

i
S

. Servizi digitali

11. Trasporti e logistica

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

24. Area comune

24. Area comune

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

11. Trasporti e logistica

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

24. Area comune

24. Area comune

14. Servizi digitali



ENTE

Archibit Generation Srl

Archibit Generation Srl

Archibit Generation Srl

ARTE ESTETICA FEMMINILE SRL
ARTE ESTETICA FEMMINILE SRL
ARTE ESTETICA FEMMINILE SRL
ARTE ESTETICA FEMMINILE SRL
ARTE ESTETICA FEMMINILE SRL
ARTE ESTETICA FEMMINILE SRL
ARTE ESTETICA FEMMINILE SRL
ARTE ESTETICA FEMMINILE SRL
ARTE ESTETICA FEMMINILE SRL
ARTE ESTETICA FEMMINILE SRL
Associazione Compagnia del Sapere
Associazione Compagnia del Sapere
Associazione Compagnia del Sapere
Associazione Compagnia del Sapere
Associazione Compagnia del Sapere
Associazione Compagnia del Sapere
Associazione Compagnia del Sapere
Associazione Compagnia del Sapere
Associazione Compagnia del Sapere
Associazione Compagnia del Sapere
Associazione Cultura d'lmpresa
Associazione Cultura d'lmpresa
Associazione Cultura d'lmpresa
Associazione Cultura d'lmpresa
Associazione Cultura d'lmpresa
Associazione Cultura d'lmpresa
Associazione Cultura d'lmpresa
Associazione Cultura d'lmpresa
Associazione Cultura d'lmpresa
Associazione Cultura d'lmpresa
ASSOCIAZIONE MINERVA - Formazione e Lavoro
ASSOCIAZIONE MINERVA - Formazione e Lavoro
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43232

43232

43232

43287

43287

43287

43287

43287

43287

43287

43287

43287

43287

43183

43183

43183

43183

43183

43183

43183

43183

43183

43183

43258

43258

43258

43258

43258

43258

43258

43258

43258

43258

43217

43217

Atto n. G09396 del 09/07/2026

SIGEM CODICE FISCALE/PARTITA IVA
25001NP000000093 05841851008
25001NP000000093 05841851008
25001NP000000093 05841851008
25001NP000000119 06618550583
25001NP000000119 06618550583
25001NP000000119 06618550583
25001NP000000119 06618550583
25001NP000000119 06618550583
25001NP000000119 06618550583
25001NP000000119 06618550583
25001NP000000119 06618550583
25001NP000000119 06618550583
25001NP000000119 06618550583

500! 13

500! 13

500! 13

500! 13

500! 13

500! 13

500! 13

500! 13

500! 13

500! 13
25001NP000000103 05827201004
25001NP000000103 05827201004
25001NP000000103 05827201004
25001NP000000103 05827201004
25001NP000000103 05827201004
25001NP000000103 05827201004
25001NP000000103 05827201004
25001NP000000103 05827201004
25001NP000000103 05827201004
25001NP000000103 05827201004
25001NP000000077 02367950603
25001NP000000077 02367950603

TITOLO DEL PROGETTO

NEW FUTURE SKILLS

NEW FUTURE SKILLS

NEW FUTURE SKILLS

Garanzia Occupabilita Lavoratori 2025

Garanzia Occupabilita Lavoratori 2025

Garanzia Occupabilita Lavoratori 2025

Garanzia Occupabilita Lavoratori 2025

Garanzia Occupabilita Lavoratori 2025

Garanzia Occupabilita Lavoratori 2025

Garanzia Occupabilita Lavoratori 2025

Garanzia Occupabilita Lavoratori 2025

Garanzia Occupabilita Lavoratori 2025

Garanzia Occupabilita Lavoratori 2025

INTEGRAZIONE E POTENZIAMENTO GOL CDS

INTEGRAZIONE E POTENZIAMENTO GOL CDS

INTEGRAZIONE E POTENZIAMENTO GOL CDS

INTEGRAZIONE E POTENZIAMENTO GOL CDS

INTEGRAZIONE E POTENZIAMENTO GOL CDS

INTEGRAZIONE E POTENZIAMENTO GOL CDS

INTEGRAZIONE E POTENZIAMENTO GOL CDS

INTEGRAZIONE E POTENZIAMENTO GOL CDS

INTEGRAZIONE E POTENZIAMENTO GOL CDS

INTEGRAZIONE E POTENZIAMENTO GOL CDS

Formazione GOL 2025

Formazione GOL 2025

Formazione GOL 2025

Formazione GOL 2025

Formazione GOL 2025

Formazione GOL 2025

Formazione GOL 2025

Formazione GOL 2025

Formazione GOL 2025

Formazione GOL 2025

POTENZIAMENTO SUPERSKILL

POTENZIAMENTO SUPERSKILL

TIOLO CORSO

INGLESE BASE

OFFICE 365 BASE

SEGRETERIA CON COMPETENZE DIGITALI
(FATTURAZIONE ELETTRONICA)

COMPRENDERE E INTERAGIRE CON
L'INTELLIGENZA ARTIFICIALE

COMUNICARE CON LE TECNOLOGIE DIGITALI

GESTIONE AMMINISTRATIVA DEL MAGAZZINO

INGLESE BASE

INGLESE INTERMEDIO

LINGUA ITALIANA PER STRANIERI

OFFICE 365 BASE

OFFICE 365 INTERMEDIO

PERSONAL BRANDING E TEAM WORKING

SEGRETERIA CON COMPETENZE DIGITALI
(FATTURAZIONE ELETTRONICA)

COMPRENDERE E INTERAGIRE CON
L'INTELLIGENZA ARTIFICIALE

COMUNICARE CON LE TECNOLOGIE DIGITALI

GESTIONE AMMINISTRATIVA DEL MAGAZZINO

INGLESE BASE

INGLESE INTERMEDIO

LINGUA ITALIANA PER STRANIERI

OFFICE 365 BASE

OFFICE 365 INTERMEDIO

PERSONAL BRANDING E TEAM WORKING

SEGRETERIA CON COMPETENZE DIGITALI
(FATTURAZIONE ELETTRONICA)

COMPRENDERE E INTERAGIRE CON
L'INTELLIGENZA ARTIFICIALE

COMUNICARE CON LE TECNOLOGIE DIGITALI

GESTIONE AMMINISTRATIVA DEL MAGAZZINO

INGLESE BASE

INGLESE INTERMEDIO

LINGUA ITALIANA PER STRANIERI

OFFICE 365 BASE

OFFICE 365 INTERMEDIO

PERSONAL BRANDING E TEAM WORKING

SEGRETERIA CON COMPETENZE DIGITALI
(FATTURAZIONE ELETTRONICA)

COMUNICARE CON LE TECNOLOGIE DIGITALI

INGLESE BASE

GOL - Catalogo Formazione Breve

SEP

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

14. Servizi digitali

24. Area comune

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

11. Trasporti e logistica

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

24. Area comune

24. Area comune

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

11. Trasporti e logistica

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

24. Area comune

24. Area comune

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

11. Trasporti e logistica

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

24. Area comune

24. Area comune

14. Servizi digitali

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro



ENTE

ASSOCIAZIONE MINERVA - Formazione e Lavoro
ASSOCIAZIONE MINERVA - Formazione e Lavoro
ASSOCIAZIONE MINERVA - Formazione e Lavoro
ASSOCIAZIONE MINERVA - Formazione e Lavoro
ATHENA FORMAZIONE SRL

ATHENA FORMAZIONE SRL

ATHENA FORMAZIONE SRL

ATHENA FORMAZIONE SRL

ATHENA FORMAZIONE SRL

ATHENA FORMAZIONE SRL

ATHENA FORMAZIONE SRL

ATHENA FORMAZIONE SRL

ATHENA FORMAZIONE SRL

ATHENA FORMAZIONE SRL

Atlante srl

Atlante srl

Atlante srl

Atlante srl

Atlante srl

Atlante srl

Atlante srl

Atlante srl

Atlante srl

Atlante srl

B&C Consulting srl

B&C Consulting srl

B&C Consulting srl

B&C Consulting srl

B&C Consulting srl

B&C Consulting srl

B&C Consulting srl

B&C Consulting srl

B&C Consulting srl

B&C Consulting srl

BEAUTY SPACE ACADEMY SRL
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43217

43217

43217

43217

43252

43252

43252

43252

43252

43252

43252

43252

43252

43252

43122

43122

43122

43122

43122

43122

43122

43122

43122

43122

43201

43201

43201

43201

43201

43201

43201

43201

43201

43201

43165

SIGEM

25001NP000000077

25001NP000000077

25001NP000000077

25001NP000000077

25001NP000000099

25001NP000000099

25001NP000000099

25001NP000000099

25001NP000000099

25001NP000000099

25001NP000000099

25001NP000000099

25001NP000000099

25001NP000000099

25001NP000000011

25001NP000000011

25001NP000000011

25001NP000000011

25001NP000000011

25001INP000000011

25001NP000000011

25001NP000000011

25001NP000000011

25001NP000000011

25001NP000000059

25001NP000000059

25001NP000000059

25001NP000000059

25001NP000000059

25001NP000000059

25001NP000000059

25001NP000000059

25001NP000000059

25001NP000000059

25001NP000000025

Atto n. G09396 del 09/07/2026

CODICE FISCALE/PARTITA IVA

02367950603

02367950603

02367950603

02367950603

03510730546

03510730546

03510730546

03510730546

03510730546

03510730546

03510730546

03510730546

03510730546

03510730546

13036631003

13036631003

13036631003

13036631003

13036631003

13036631003

13036631003

13036631003

13036631003

13036631003

10295391006

10295391006

10295391006

10295391006

10295391006

10295391006

10295391006

10295391006

10295391006

10295391006

09042061003

TITOLO DEL PROGETTO

POTENZIAMENTO SUPERSKILL

POTENZIAMENTO SUPERSKILL

POTENZIAMENTO SUPERSKILL

POTENZIAMENTO SUPERSKILL

LAVORA CON IL GOL LAZIO

LAVORA CON IL GOL LAZIO

LAVORA CON IL GOL LAZIO

LAVORA CON IL GOL LAZIO

LAVORA CON IL GOL LAZIO

LAVORA CON IL GOL LAZIO

LAVORA CON IL GOL LAZIO

LAVORA CON ILGOL LAZIO

LAVORA CON ILGOL LAZIO

LAVORA CON IL GOLLAZIO

ATLANTE DEL PAR GOL LAZIO

ATLANTE DEL PAR GOL LAZIO

ATLANTE DEL PAR GOL LAZIO

ATLANTE DEL PAR GOL LAZIO

ATLANTE DEL PAR GOL LAZIO

ATLANTE DEL PAR GOL LAZIO

ATLANTE DEL PAR GOL LAZIO

ATLANTE DEL PAR GOL LAZIO

ATLANTE DEL PAR GOL LAZIO

ATLANTE DEL PAR GOL LAZIO

B&C CONSULTING - Formazione breve per il

delle C per 'O

B&C CONSULTING - Formazione breve per il

delle C per 'O

B&C CONSULTING - Formazione breve per il

delle C per 'O

B&C CONSULTING - Formazione breve per il

delle C per 'O

B&C CONSULTING - Formazione breve per il

delle C per 'O

B&C CONSULTING - Formazione breve per il

delle C per 'O

B&C CONSULTING - Formazione breve per il

delle C per 'O

B&C CONSULTING - Formazione breve per il

delle C per 'O

B&C CONSULTING - Formazione breve per il

delle C per 'O

B&C CONSULTING - Formazione breve per il

delle C per 'O

Beauty Space Academy in Gol formazione breve

TIOLO CORSO

INGLESE INTERMEDIO

OFFICE 365 BASE

OFFICE 365 INTERMEDIO

SEGRETERIA CON COMPETENZE DIGITALI
(FATTURAZIONE ELETTRONICA)

COMPRENDERE E INTERAGIRE CON
L'INTELLIGENZA ARTIFICIALE

COMUNICARE CON LE TECNOLOGIE DIGITALI

GESTIONE AMMINISTRATIVA DEL MAGAZZINO

INGLESE BASE

INGLESE INTERMEDIO

LINGUA ITALIANA PER STRANIERI

OFFICE 365 BASE

OFFICE 365 INTERMEDIO

PERSONAL BRANDING E TEAM WORKING

SEGRETERIA CON COMPETENZE DIGITALI
(FATTURAZIONE ELETTRONICA)

COMPRENDERE E INTERAGIRE CON
L'INTELLIGENZA ARTIFICIALE

COMUNICARE CON LE TECNOLOGIE DIGITALI

GESTIONE AMMINISTRATIVA DEL MAGAZZINO

INGLESE BASE

INGLESE INTERMEDIO

LINGUA ITALIANA PER STRANIERI

OFFICE 365 BASE

OFFICE 365 INTERMEDIO

PERSONAL BRANDING E TEAM WORKING

SEGRETERIA CON COMPETENZE DIGITALI
(FATTURAZIONE ELETTRONICA)

COMPRENDERE E INTERAGIRE CON
L'INTELLIGENZA ARTIFICIALE

COMUNICARE CON LE TECNOLOGIE DIGITALI

GESTIONE AMMINISTRATIVA DEL MAGAZZINO

INGLESE BASE

INGLESE INTERMEDIO

LINGUA ITALIANA PER STRANIERI

OFFICE 365 BASE

OFFICE 365 INTERMEDIO

PERSONAL BRANDING E TEAM WORKING

SEGRETERIA CON COMPETENZE DIGITALI
(FATTURAZIONE ELETTRONICA)

COMPRENDERE E INTERAGIRE CON
L'INTELLIGENZA ARTIFICIALE

GOL - Catalogo Formazione Breve

SEP

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

24. Area comune

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

11. Trasporti e logistica

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

24. Area comune

24. Area comune

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

11. Trasporti e logistica

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

24. Area comune

24. Area comune

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

11. Trasporti e logistica

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

24. Area comune

24. Area comune

14. Servizi digitali



ENTE

BEAUTY SPACE ACADEMY SRL

BEAUTY SPACE ACADEMY SRL

BEAUTY SPACE ACADEMY SRL

BEAUTY SPACE ACADEMY SRL

BEAUTY SPACE ACADEMY SRL

BEAUTY SPACE ACADEMY SRL

BEAUTY SPACE ACADEMY SRL

C.A.T. LATINA CONFCOMMERCIO SCARL
C.A.T. LATINA CONFCOMMERCIO SCARL
C.A.T. LATINA CONFCOMMERCIO SCARL
C.A.T. LATINA CONFCOMMERCIO SCARL
C.A.T. LATINA CONFCOMMERCIO SCARL
C.A.T. LATINA CONFCOMMERCIO SCARL
C.A.T. LATINA CONFCOMMERCIO SCARL
C.A.T. LATINA CONFCOMMERCIO SCARL
C.A.T. LATINA CONFCOMMERCIO SCARL
C.A.T. LATINA CONFCOMMERCIO SCARL
C.T.S. ACADEMY S.R.L.

C.T.S. ACADEMY S.R.L.

C.T.S. ACADEMY S.R.L.

C.T.S. ACADEMY S.R.L.

C.T.S. ACADEMY S.R.L.

C.T.S. ACADEMY S.R.L.

C.T.S. ACADEMY S.R.L.

C.T.S. ACADEMY S.R.L.

C.T.S. ACADEMY S.R.L.

C.T.S. ACADEMY S.R.L.

Cefi Informatica srl

Cefi Informatica srl

Cefi Informatica srl

Cefi Informatica srl

Cefi Informatica srl

Cefi Informatica srl

Cefi Informatica srl

Cefi Informatica srl
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43165

43165

43165

43165

43165

43165

43165

43156

43156

43156

43156

43156

43156

43156

43156

43156

43156

43206

43206

43206

43206

43206

43206

43206

43206

43206

43206

43379

43379

43379

43379

43379

43379

43379

43379

SIGEM

25001NP000000025

25001NP000000025

25001NP000000025

25001NP000000025

25001NP000000025

25001NP000000025

25001NP000000025

25001NP000000044

25001NP000000044

25001NP000000044

25001NP000000044

25001NP000000044

25001NP000000044

25001NP000000044

25001NP000000044

25001NP000000044

25001NP000000044

25001NP000000066

25001NP000000066

25001NP000000066

25001NP000000066

25001NP000000066

25001NP000000066

25001NP000000066

25001NP000000066

25001NP000000066

25001NP000000066

25001NP000000155

25001NP000000155

25001NP000000155

25001NP000000155

25001NP000000155

25001NP000000155

25001NP000000155

25001NP000000155

Atto n. G09396 del 09/07/2026

CODICE FISCALE/PARTITA IVA

09042061003

09042061003

09042061003

09042061003

09042061003

09042061003

09042061003

02078360597

02078360597

02078360597

02078360597

02078360597

02078360597

02078360597

02078360597

02078360597

2078360597

01198610576

01198610576

01198610576

01198610576

01198610576

01198610576

01198610576

01198610576

01198610576

01198610576

06373061008

06373061008

06373061008

06373061008

06373061008

06373061008

06373061008

06373061008

TITOLO DEL PROGETTO

Beauty Space Academy in Gol formazione breve

Beauty Space Academy in Gol formazione breve

Beauty Space Academy in Gol formazione breve

Beauty Space Academy in Gol formazione breve

Beauty Space Academy in Gol formazione breve

Beauty Space Academy in Gol formazione breve

Beauty Space Academy in Gol formazione breve

CAT Latina C
reinserimento e upskilling

io Scarl Percorsidi i

CAT Latina C io Scarl Percorsi di il

reinserimento e upskilling

CAT Latina C io Scarl Percorsi di il

reinserimento e upskilling

CAT Latina C io Scarl Percorsi di il

reinserimento e upskilling

CAT Latina C io Scarl Percorsi di il

reinserimento e upskilling

CAT Latina C io Scarl Percorsi dil

reinserimento e upskilling

CAT Latina C io Scarl Percorsi diil

reinserimento e upskilling

CAT Latina C io Scarl Percorsi di il

reinserimento e upskilling

CAT Latina C io Scarl Percorsi di il

reinserimento e upskilling

CAT Latina C io Scarl Percorsi di il

reinserimento e upskilling

LINEA DI AZIONE 2 - C.T.S. ACADEMY SRL

LINEA DI AZIONE 2 - C.T.S. ACADEMY SRL

LINEA DI AZIONE 2 - C.T.S. ACADEMY SRL

LINEA DI AZIONE 2 - C.T.S. ACADEMY SRL

LINEA DI AZIONE 2 - C.T.S. ACADEMY SRL

LINEA DI AZIONE 2 - C.T.S. ACADEMY SRL

LINEA DI AZIONE 2 - C.T.S. ACADEMY SRL

LINEA DI AZIONE 2 - C.T.S. ACADEMY SRL

LINEA DI AZIONE 2 - C.T.S. ACADEMY SRL

LINEA DI AZIONE 2 - C.T.S. ACADEMY SRL

Cefi Informatica S.r.. - FORMAZIONE BREVE (LEP D.M.

28/12/2021)

Cefi Informatica S.r.. - FORMAZIONE BREVE (LEP D.M.

28/12/2021)

Cefi Informatica S.r.l. - FORMAZIONE BREVE (LEP D.M.

28/12/2021)

Cefi Informatica S.r.. - FORMAZIONE BREVE (LEP D.M.

28/12/2021)

Cefi Informatica S.r.l. - FORMAZIONE BREVE (LEP D.M.

28/12/2021)

Cefi Informatica S.r.l. - FORMAZIONE BREVE (LEP D.M.

28/12/2021)

Cefi Informatica S.r.l. - FORMAZIONE BREVE (LEP D.M.

28/12/2021)

Cefi Informatica S.r.l. - FORMAZIONE BREVE (LEP D.M.

28/12/2021)

TIOLO CORSO

COMUNICARE CON LE TECNOLOGIE DIGITALI

INGLESE BASE

INGLESE INTERMEDIO

OFFICE 365 BASE

OFFICE 365 INTERMEDIO

PERSONAL BRANDING E TEAM WORKING

SEGRETERIA CON COMPETENZE DIGITALI
(FATTURAZIONE ELETTRONICA)

COMPRENDERE E INTERAGIRE CON
L'INTELLIGENZA ARTIFICIALE

COMUNICARE CON LE TECNOLOGIE DIGITALI

GESTIONE AMMINISTRATIVA DEL MAGAZZINO

INGLESE BASE

INGLESE INTERMEDIO

LINGUA ITALIANA PER STRANIERI

OFFICE 365 BASE

OFFICE 365 INTERMEDIO

PERSONAL BRANDING E TEAM WORKING

SEGRETERIA CON COMPETENZE DIGITALI
(FATTURAZIONE ELETTRONICA)

COMPRENDERE E INTERAGIRE CON
L'INTELLIGENZA ARTIFICIALE

COMUNICARE CON LE TECNOLOGIE DIGITALI

GESTIONE AMMINISTRATIVA DEL MAGAZZINO

INGLESE BASE

INGLESE INTERMEDIO

LINGUA ITALIANA PER STRANIERI

OFFICE 365 BASE

OFFICE 365 INTERMEDIO

PERSONAL BRANDING E TEAM WORKING

SEGRETERIA CON COMPETENZE DIGITALI
(FATTURAZIONE ELETTRONICA)

COMPRENDERE E INTERAGIRE CON
L'INTELLIGENZA ARTIFICIALE

COMUNICARE CON LE TECNOLOGIE DIGITALI

INGLESE BASE

INGLESE INTERMEDIO

OFFICE 365 BASE

OFFICE 365 INTERMEDIO

PERSONAL BRANDING E TEAM WORKING

SEGRETERIA CON COMPETENZE DIGITALI
(FATTURAZIONE ELETTRONICA)

GOL - Catalogo Formazione Breve

SEP

14. Servizi digitali

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

24. Area comune

24. Area comune

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

11. Trasporti e logistica

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

24. Area comune

24. Area comune

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

11. Trasporti e logistica

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

24. Area comune

24. Area comune

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

24. Area comune

24. Area comune



ENTE

Centro Culturale Pontino srl

Centro Culturale Pontino srl

Centro Culturale Pontino srl

Centro Culturale Pontino srl

Centro Culturale Pontino srl

CENTRO DDV DI AGNESE VENNERI
CENTRO DDV DI AGNESE VENNERI
CENTRO DDV DI AGNESE VENNERI
CENTRO DDV DI AGNESE VENNERI
CENTRO DDV DI AGNESE VENNERI
CENTRO DI FORMAZIONE MAVECO s.1.l.
CENTRO DI FORMAZIONE MAVECO s.1.l.
CENTRO DI FORMAZIONE MAVECO s.1.l.
CENTRO DI FORMAZIONE MAVECO s.r.l.
CENTRO DI FORMAZIONE MAVECO s.1.l.
CENTRO DI FORMAZIONE MAVECO s.r.l.
CENTRO DI FORMAZIONE MAVECO s.r.l.
CENTRO DI FORMAZIONE MAVECO s.r.l.
CENTRO DI FORMAZIONE MAVECO s.r.l.
CENTRO DI FORMAZIONE MAVECO s.r.l.
CENTRO DI FORMAZIONE PONTINO SRLS
CENTRO DI FORMAZIONE PONTINO SRLS
CENTRO DI FORMAZIONE PONTINO SRLS
CENTRO DI FORMAZIONE PONTINO SRLS
CENTRO DI FORMAZIONE PONTINO SRLS
CENTRO DI FORMAZIONE PONTINO SRLS
CENTRO DI FORMAZIONE PONTINO SRLS
CENTRO EUROPEO DI STUDI MANAGERIALI
CENTRO EUROPEO DI STUDI MANAGERIALI
CENTRO EUROPEO DI STUDI MANAGERIALI
CENTRO EUROPEO DI STUDI MANAGERIALI
CENTRO EUROPEO DI STUDI MANAGERIALI
CENTRO EUROPEO DI STUDI MANAGERIALI
CENTRO EUROPEO DI STUDI MANAGERIALI
CENTRO EUROPEO DI STUDI MANAGERIALI
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43152

43152

43152

43152

43152

43187

43187

43187

43187

43187

43159

43159

43159

43159

43159

43159

43159

43159

43159

43159

43332

43332

43332

43332

43332

43332

43332

43111

43111

43111

43111

43111

43111

43111

43111

SIGEM

25001NP000000028

25001NP000000028

25001NP000000028

25001NP000000028

25001NP000000028

25001NP000000049

25001NP000000049

25001NP000000049

25001NP000000049

25001NP000000049

25001NP000000031

25001NP000000031

25001NP000000031

25001NP000000031

25001NP000000031

25001NP000000031

25001NP000000031

25001NP000000031

25001NP000000031

25001NP000000031

25001NP000000143

25001NP000000143

25001NP000000143

25001NP000000143

25001NP000000143

25001NP000000143

25001NP000000143

25001NP000000012

25001NP000000012

25001NP000000012

25001NP000000012

25001NP000000012

25001NP000000012

25001NP000000012

25001NP000000012

Atto n. G09396 del 09/07/2026

CODICE FISCALE/PARTITA IVA

01219280599

01219280599

01219280599

01219280599

01219280599

16496531001

16496531001

16496531001

16496531001

16496531001

00888740578

00888740578

00888740578

00888740578

00888740578

00888740578

00888740578

00888740578

00888740578

00888740578

03315350599

03315350599

03315350599

03315350599

03315350599

03315350599

03315350599

02067590592

02067590592

02067590592

02067590592

02067590592

02067590592

02067590592

02067590592

TITOLO DEL PROGETTO

PERCORSO 2 GOL CCP - INTEGRAZIONE

PERCORSO 2 GOL CCP - INTEGRAZIONE

PERCORSO 2 GOL CCP - INTEGRAZIONE

PERCORSO 2 GOL CCP - INTEGRAZIONE

PERCORSO 2 GOL CCP - INTEGRAZIONE

Centro DDV in formazione breve

Centro DDV in formazione breve

Centro DDV in formazione breve

Centro DDV in formazione breve

Centro DDV in formazione breve

Verso nuove competenze

Verso nuove competenze

Verso nuove competenze

Verso nuove competenze

Verso nuove competenze

Verso nuove competenze

Verso nuove competenze

Verso nuove competenze

Verso nuove competenze

Verso nuove competenze

Percorsi di Occupabilita 2025

Percorsi di Occupabilita 2025

Percorsi di Occupabilita 2025

Percorsi di Occupabilita 2025

Percorsi di Occupabilita 2025

Percorsi di Occupabilita 2025

Percorsi di Occupabilita 2025

GOL - Linea Azione 2 - Formazione Breve

GOL- Linea Azione 2 - Formazione Breve

GOL - Linea Azione 2 - Formazione Breve

GOL- Linea Azione 2 - Formazione Breve

GOL - Linea Azione 2 - Formazione Breve

GOL- Linea Azione 2 - Formazione Breve

GOL - Linea Azione 2 - Formazione Breve

GOL- Linea Azione 2 - Formazione Breve

TIOLO CORSO

COMPRENDERE E INTERAGIRE CON
L'INTELLIGENZA ARTIFICIALE

COMUNICARE CON LE TECNOLOGIE DIGITALI

INGLESE BASE

INGLESE INTERMEDIO

PERSONAL BRANDING E TEAM WORKING

INGLESE BASE

INGLESE INTERMEDIO

OFFICE 365 BASE

OFFICE 365 INTERMEDIO

PERSONAL BRANDING E TEAM WORKING

COMPRENDERE E INTERAGIRE CON
L'INTELLIGENZA ARTIFICIALE

COMUNICARE CON LE TECNOLOGIE DIGITALI

GESTIONE AMMINISTRATIVA DEL MAGAZZINO

INGLESE BASE

INGLESE INTERMEDIO

LINGUA ITALIANA PER STRANIERI

OFFICE 365 BASE

OFFICE 365 INTERMEDIO

PERSONAL BRANDING E TEAM WORKING

SEGRETERIA CON COMPETENZE DIGITALI
(FATTURAZIONE ELETTRONICA)

COMPRENDERE E INTERAGIRE CON
L'INTELLIGENZA ARTIFICIALE

COMUNICARE CON LE TECNOLOGIE DIGITALI

INGLESE BASE

INGLESE INTERMEDIO

OFFICE 365 BASE

OFFICE 365 INTERMEDIO

SEGRETERIA CON COMPETENZE DIGITALI
(FATTURAZIONE ELETTRONICA)

COMPRENDERE E INTERAGIRE CON
L'INTELLIGENZA ARTIFICIALE

COMUNICARE CON LE TECNOLOGIE DIGITALI

INGLESE BASE

INGLESE INTERMEDIO

LINGUA ITALIANA PER STRANIERI

OFFICE 365 BASE

OFFICE 365 INTERMEDIO

PERSONAL BRANDING E TEAM WORKING

GOL - Catalogo Formazione Breve

SEP

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

24. Area comune

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

24. Area comune

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

11. Trasporti e logistica

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

24. Area comune

24. Area comune

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

24. Area comune

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

24. Area comune



ENTE

CENTRO EUROPEO DI STUDI MANAGERIALI
Centro Studi Civita 2000 sas di Bartolacci m.
Centro Studi Civita 2000 sas di Bartolacci m.
Centro Studi Civita 2000 sas di Bartolacci m.
Centro Studi Civita 2000 sas di Bartolacci m.
Centro Studi Civita 2000 sas di Bartolacci m.
Centro Studi Civita 2000 sas di Bartolacci m.
Centro Studi Civita 2000 sas di Bartolacci m.
Centro Studi Civita 2000 sas di Bartolacci m.
Centro Studi Civita 2000 sas di Bartolacci m.
Centro Studi Civita 2000 sas di Bartolacci m.
CENTRO STUDI GOFFREDO MAMELI SRL
CENTRO STUDI GOFFREDO MAMELI SRL
CENTRO STUDI GOFFREDO MAMELI SRL
CENTRO STUDI GOFFREDO MAMELI SRL
Centro Studi per 'Alta Formazione S.C. AR.L.
Centro Studi per 'Alta Formazione S.C. AR.L.
Centro Studi per 'Alta Formazione S.C. AR.L.
Centro Studi per 'Alta Formazione S.C. AR.L.
Centro Studi per 'Alta Formazione S.C. AR.L.
Centro Studi per 'Alta Formazione S.C. AR.L.
Centro Studi per 'Alta Formazione S.C. AR.L.
Centro Studi per 'Alta Formazione S.C. AR.L.
Centro Studi per 'Alta Formazione S.C. AR.L.
Centro Studi per 'Alta Formazione S.C. AR.L.
Centro Studi Professionali Castro Pretorio S.r.L.
Centro Studi Professionali Castro Pretorio S.r.L.
CIOFS FP LAZIO

CIOFS FP LAZIO

CIOFS FP LAZIO

CNASOSTENIBILE SRL

CNASOSTENIBILE SRL

CNASOSTENIBILE SRL

CNASOSTENIBILE SRL

CNASOSTENIBILE SRL
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43111

43195

43195

43195

43195

43195

43195

43195

43195

43195

43195

43182

43182

43182

43182

43368

43368

43368

43368

43368

43368

43368

43368

43368

43368

43273

43273

43251

43251

43251

43143

43143

43143

43143

43143

SIGEM

25001NP000000012

25001NP000000062

25001NP000000062

25001NP000000062

25001NP000000062

25001NP000000062

25001NP000000062

25001NP000000062

25001NP000000062

25001NP000000062

25001NP000000062

25001NP000000051

25001NP000000051

25001NP000000051

25001NP000000051

25001NP000000151

25001NP000000151

25001NP000000151

25001NP000000151

25001INP000000151

25001NP000000151

25001NP000000151

25001NP000000151

25001NP000000151

25001NP000000151

25001NP000000114

25001NP000000114

25001NP000000097

25001NP000000097

25001NP000000097

25001NP000000017

25001NP000000017

25001NP000000017

25001NP000000017

25001NP000000017

Atto n. G09396 del 09/07/2026

CODICE FISCALE/PARTITA IVA

02067590592

01677660563

01677660563

01677660563

01677660563

01677660563

01677660563

01677660563

01677660563

01677660563

01677660563

04807891009

04807891009

04807891009

04807891009

13526731008

13526731008

13526731008

13526731008

13526731008

13526731008

13526731008

13526731008

13526731008

13526731008

05023271009

05023271009

01129091003

01129091003

01129091003

01875110569

01875110569

01875110569

01875110569

01875110569

TITOLO DEL PROGETTO

GOL - Linea Azione 2 - Formazione Breve

Centro Studi Civita- Formazione breve per il
potenziamento degli interventi GOL

Centro Studi Civita- Formazione breve per il
potenziamento degli interventi GOL

Centro Studi Civita- Formazione breve per il
potenziamento degli interventi GOL

Centro Studi Civita- Formazione breve per il
potenziamento degli interventi GOL

Centro Studi Civita- Formazione breve per il
potenziamento degli interventi GOL

Centro Studi Civita- Formazione breve per il
potenziamento degli interventi GOL

Centro Studi Civita- Formazione breve per il
potenziamento degli interventi GOL

Centro Studi Civita- Formazione breve per il
potenziamento degli interventi GOL

Centro Studi Civita- Formazione breve per il
potenziamento degli interventi GOL

Centro Studi Civita- Formazione breve per il
potenziamento degli interventi GOL

Percorsi per la realizzazione di interventi di formazione
breve

Percorsi per la realizzazione di interventi di formazione
breve

Percorsi per la realizzazione di interventi di formazione
breve

Percorsi per la realizzazione diinterventi di formazione
breve

Gol - Linea 2 - Centro Studi Alta Formazione SCARL

Gol - Linea 2 - Centro Studi Alta Formazione SCARL

Gol - Linea 2 - Centro Studi Alta Formazione SCARL

Gol - Linea 2 - Centro Studi Alta Formazione SCARL

Gol - Linea 2 - Centro Studi Alta Formazione SCARL

Gol - Linea 2 - Centro Studi Alta Formazione SCARL

Gol - Linea 2 - Centro Studi Alta Formazione SCARL

Gol - Linea 2 - Centro Studi Alta Formazione SCARL

Gol - Linea 2 - Centro Studi Alta Formazione SCARL

Gol - Linea 2 - Centro Studi Alta Formazione SCARL

Formazione breve Centro Studi Professionali Castro
Pretorio srl

Formazione breve Centro Studi Professionali Castro
Pretorio srl

LAV.IN.CO. PLUS

LAV.IN.CO. PLUS

LAV.IN.CO. PLUS

CNASOSTENIBILE PER GOL - LINEA DI AZIONE 2

CNASOSTENIBILE PER GOL - LINEA DI AZIONE 2

CNASOSTENIBILE PER GOL - LINEA DI AZIONE 2

CNASOSTENIBILE PER GOL - LINEA DI AZIONE 2

CNASOSTENIBILE PER GOL - LINEA DI AZIONE 2

TIOLO CORSO

SEGRETERIA CON COMPETENZE DIGITALI
(FATTURAZIONE ELETTRONICA)

COMPRENDERE E INTERAGIRE CON
L'INTELLIGENZA ARTIFICIALE

COMUNICARE CON LE TECNOLOGIE DIGITALI

GESTIONE AMMINISTRATIVA DEL MAGAZZINO

INGLESE BASE

INGLESE INTERMEDIO

LINGUA ITALIANA PER STRANIERI

OFFICE 365 BASE

OFFICE 365 INTERMEDIO

PERSONAL BRANDING E TEAM WORKING

SEGRETERIA CON COMPETENZE DIGITALI
(FATTURAZIONE ELETTRONICA)

COMUNICARE CON LE TECNOLOGIE DIGITALI

INGLESE BASE

INGLESE INTERMEDIO

OFFICE 365 BASE

COMPRENDERE E INTERAGIRE CON
L'INTELLIGENZA ARTIFICIALE

COMUNICARE CON LE TECNOLOGIE DIGITALI

GESTIONE AMMINISTRATIVA DEL MAGAZZINO

INGLESE BASE

INGLESE INTERMEDIO

LINGUA ITALIANA PER STRANIERI

OFFICE 365 BASE

OFFICE 365 INTERMEDIO

PERSONAL BRANDING E TEAM WORKING

SEGRETERIA CON COMPETENZE DIGITALI
(FATTURAZIONE ELETTRONICA)

INGLESE BASE

LINGUA ITALIANA PER STRANIERI

COMPRENDERE E INTERAGIRE CON
L'INTELLIGENZA ARTIFICIALE

OFFICE 365 BASE

OFFICE 365 INTERMEDIO

COMPRENDERE E INTERAGIRE CON
L'INTELLIGENZA ARTIFICIALE

COMUNICARE CON LE TECNOLOGIE DIGITALI

INGLESE BASE

INGLESE INTERMEDIO

LINGUA ITALIANA PER STRANIERI

GOL - Catalogo Formazione Breve

SEP

24. Area comune

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

11. Trasporti e logistica

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

24. Area comune

24. Area comune

14. Servizi digitali

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

11. Trasporti e logistica

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

24. Area comune

24. Area comune

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro



ENTE

CNASOSTENIBILE SRL
CNASOSTENIBILE SRL

CNASOSTENIBILE SRL

Consorzio Platone Societa Cooperativa Sociale
ONLUS

Consorzio Platone Societa Cooperativa Sociale
ONLUS

Consorzio Platone Societa Cooperativa Sociale
ONLUS

Consorzio Platone Societa Cooperativa Sociale
ONLUS

Consorzio Platone Societa Cooperativa Sociale
ONLUS

Consorzio Platone Societa Cooperativa Sociale
ONLUS

Consorzio Platone Societa Cooperativa Sociale
ONLUS

Consorzio Ro.Ma
Consorzio Ro.Ma
Consorzio Ro.Ma
Consorzio Ro.Ma
Consorzio Ro.Ma
Consorzio Ro.Ma
Consorzio Ro.Ma
Consorzio Ro.Ma
Consorzio Ro.Ma
Consorzio Ro.Ma
Consulman srl
Consulman srl
Consulman srl
Consulman srl
CREDICI SRL
CREDICI SRL
CREDICI SRL
D.M.D.ITALIAS.R.L.
D.M.D. ITALIAS.R.L.
D.M.D.ITALIAS.R.L.
D.M.D.ITALIAS.R.L.
D.M.D.ITALIAS.R.L.
D.M.D. ITALIAS.R.L.
D.M.D.ITALIAS.R.L.
D.M.D.ITALIAS.R.L.
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43143

43143

43143

43254

43254

43254

43254

43254

43254

43254

43109

43109

43109

43109

43109

43109

43109

43109

43109

43109

43267

43267

43267

43267

43257

43257

43257

43212

43212

43212

43212

43212

43212

43212

43212

Atto n. G09396 del 09/07/2026

SIGEM CODICE FISCALE/PARTITA IVA
25001NP000000017 01875110569
25001NP000000017 01875110569
25001NP000000017 01875110569
25001NP000000106 09889391000
25001NP000000106 09889391000
25001NP000000106 09889391000
25001NP000000106 09889391000
25001NP000000106 09889391000
25001NP000000106 09889391000
25001NP000000106 09889391000
25001NP000000045 07574701004
25001NP000000045 07574701004
25001NP000000045 07574701004
25001NP000000045 07574701004
25001NP000000045 07574701004
25001NP000000045 07574701004
25001NP000000045 07574701004
25001NP000000045 07574701004
25001NP000000045 07574701004
25001NP000000045 07574701004
500 10! 1
25001NP000000108 06068820015
25001NP000000108 06068820015
25001NP000000108 06068820015
25001NP000000105 15429391004
25001NP000000105 15429391004
25001NP000000105 15429391004
25001NP000000067 02314750601
25001NP000000067 02314750601
25001NP000000067 02314750601
25001NP000000067 02314750601
25001NP000000067 02314750601
25001NP000000067 02314750601
25001NP000000067 02314750601
25001NP000000067 02314750601

TITOLO DEL PROGETTO

CNASOSTENIBILE PER GOL - LINEA DI AZIONE 2

CNASOSTENIBILE PER GOL - LINEA DI AZIONE 2

CNASOSTENIBILE PER GOL - LINEA DI AZIONE 2

Consorzio Platone_Linea 2_2025

Consorzio Platone_Linea 2_2025

Consorzio Platone_Linea 2_2025

Consorzio Platone_Linea 2_2025

Consorzio Platone_Linea 2_2025

Consorzio Platone_Linea 2_2025

Consorzio Platone_Linea 2_2025

POTENZIAMENTO GOL - CONSORZIO RO.MA.

POTENZIAMENTO GOL - CONSORZIO RO.MA.

POTENZIAMENTO GOL - CONSORZIO RO.MA.

POTENZIAMENTO GOL - CONSORZIO RO.MA.

POTENZIAMENTO GOL - CONSORZIO RO.MA.

POTENZIAMENTO GOL - CONSORZIO RO.MA.

POTENZIAMENTO GOL - CONSORZIO RO.MA.

POTENZIAMENTO GOL - CONSORZIO RO.MA.

POTENZIAMENTO GOL - CONSORZIO RO.MA.

POTENZIAMENTO GOL - CONSORZIO RO.MA.

Percorsi formazione breve-GOL

Percorsi formazione breve-GOL

Percorsi formazione breve-GOL

Percorsi formazione breve-GOL

Percorsi formativi brevi per l'inserimento lavorativo

Percorsi formativi brevi per l'inserimento lavorativo

Percorsi formativi brevi per l'inserimento lavorativo

D.M.D. ITALIA SRL - Formazione breve per il potenziamento
degli interventi GOL

D.M.D. ITALIA SRL - Formazione breve per il potenziamento
degli interventi GOL

D.M.D. ITALIA SRL - Formazione breve per il potenziamento
degli interventi GOL

D.M.D. ITALIA SRL - Formazione breve per il potenziamento
degli interventi GOL

D.M.D. ITALIA SRL - Formazione breve per il potenziamento
degli interventi GOL

D.M.D. ITALIA SRL - Formazione breve per il potenziamento
degli interventi GOL

D.M.D. ITALIA SRL - Formazione breve per il potenziamento
degli interventi GOL

D.M.D. ITALIA SRL - Formazione breve per il potenziamento
degli interventi GOL

TIOLO CORSO

OFFICE 365 BASE

OFFICE 365 INTERMEDIO

SEGRETERIA CON COMPETENZE DIGITALI
(FATTURAZIONE ELETTRONICA)

COMPRENDERE E INTERAGIRE CON
L'INTELLIGENZA ARTIFICIALE

COMUNICARE CON LE TECNOLOGIE DIGITALI

INGLESE BASE

INGLESE INTERMEDIO

OFFICE 365 BASE

OFFICE 365 INTERMEDIO

SEGRETERIA CON COMPETENZE DIGITALI
(FATTURAZIONE ELETTRONICA)

COMPRENDERE E INTERAGIRE CON
L'INTELLIGENZA ARTIFICIALE

COMUNICARE CON LE TECNOLOGIE DIGITALI

GESTIONE AMMINISTRATIVA DEL MAGAZZINO

INGLESE BASE

INGLESE INTERMEDIO

LINGUA ITALIANA PER STRANIERI

OFFICE 365 BASE

OFFICE 365 INTERMEDIO

PERSONAL BRANDING E TEAM WORKING

SEGRETERIA CON COMPETENZE DIGITALI
(FATTURAZIONE ELETTRONICA)

COMPRENDERE E INTERAGIRE CON
L'INTELLIGENZA ARTIFICIALE

GESTIONE AMMINISTRATIVA DEL MAGAZZINO

LINGUA ITALIANA PER STRANIERI

SEGRETERIA CON COMPETENZE DIGITALI
(FATTURAZIONE ELETTRONICA)

OFFICE 365 INTERMEDIO

PERSONAL BRANDING E TEAM WORKING

SEGRETERIA CON COMPETENZE DIGITALI
(FATTURAZIONE ELETTRONICA)

COMPRENDERE E INTERAGIRE CON
L'INTELLIGENZA ARTIFICIALE

COMUNICARE CON LE TECNOLOGIE DIGITALI

GESTIONE AMMINISTRATIVA DEL MAGAZZINO

INGLESE BASE

INGLESE INTERMEDIO

LINGUA ITALIANA PER STRANIERI

OFFICE 365 BASE

OFFICE 365 INTERMEDIO

GOL - Catalogo Formazione Breve

SEP

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

24. Area comune

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

24. Area comune

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

11. Trasporti e logistica

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

24. Area comune

24. Area comune

14. Servizi digitali

11. Trasporti e logistica

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

24. Area comune

14. Servizi digitali

24. Area comune

24. Area comune

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

11. Trasporti e logistica

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali



ENTE

D.M.D.ITALIAS.R.L.

D.M.D.ITALIAS.R.L.

DAAM srl

DAAM srl

DAAM srl

DAAM srl

DAAM srl

DAAM srl

Demetra Special Purphose Vehicle srls

Demetra Special Purphose Vehicle srls

Demetra Special Purphose Vehicle srls

Demetra Special Purphose Vehicle srls

Demetra Special Purphose Vehicle srls

Demetra Special Purphose Vehicle srls

Demetra Special Purphose Vehicle srls

Demetra Special Purphose Vehicle srls

Demetra Special Purphose Vehicle srls

Didakta Academy S.r.L. (gia FLATRAINING S.R.L.S.)

Didakta Academy S.r.L. (gia FLATRAINING S.|

Didakta Academy S.r.L. (gia FLATRAINING S.R.L.S.)
Didakta Academy S.r.L. (gia FLATRAINING S.R.L.S.)
Didakta Academy S.r.L. (gia FLATRAINING S.R.L.S.)
Didakta Academy S.r.L. (gia FLATRAINING S.R.L.S.)
Didakta Academy S.r.L. (gia FLATRAINING S.R.L.S.)
Didakta Academy S.r.L. (gia FLATRAINING S.R.L.S.)
Didakta Academy S.r.L. (gia FLATRAINING S.R.L.S.)
Didakta Academy S.r.L. (gia FLATRAINING S.R.L.S.)
DIGITALITY CONSULTING S.R.L.

DIGITALITY CONSULTING S.R.L.

DIGITALITY CONSULTING S.R.L.

DIGITALITY CONSULTING S.R.L.

DIGITALITY CONSULTING S.R.L.

Dinamica Scuola Srl

Dinamica Scuola Srl

Dinamica Scuola Srl
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43212

43212

43186

43186

43186

43186

43186

43186

43291

43291

43291

43291

43291

43291

43291

43291

43291

43213

43213

43213

43213

43213

43213

43213

43213

43213

43213

43230

43230

43230

43230

43230

43177

43177

43177

SIGEM

25001NP000000067

25001NP000000067

25001NP000000101

25001NP000000101

25001NP000000101

25001INP000000101

25001NP000000101

25001NP000000101

25001NP000000122

25001NP000000122

25001NP000000122

25001NP000000122

25001NP000000122

25001NP000000122

25001NP000000122

25001NP000000122

25001NP000000122

25001NP000000072

25001NP000000072

25001NP000000072

25001NP000000072

25001NP000000072

25001NP000000072

25001NP000000072

25001NP000000072

25001NP000000072

25001NP000000072

25001NP000000083

25001NP000000083

25001NP000000083

25001NP000000083

25001NP000000083

Atto n. G09396 del 09/07/2026

CODICE FISCALE/PARTITA IVA

02314750601

02314750601

15813641006

15813641006

15813641006

15813641006

15813641006

15813641006

12501881002

12501881002

12501881002

12501881002

12501881002

12501881002

12501881002

12501881002

12501881002

14783851000

14783851000

14783851000

14783851000

14783851000

14783851000

14783851000

14783851000

14783851000

14783851000

16109571006

16109571006

16109571006

16109571006

16109571006

TITOLO DEL PROGETTO

D.M.D. ITALIA SRL - Formazione breve per il potenziamento

degli interventi GOL

D.M.D. ITALIA SRL - Formazione breve per il potenziamento

degli interventi GOL

Fast Skills - Formazione che Corre

Fast Skills - Formazione che Corre

Fast Skills - Formazione che Corre

Fast Skills - Formazione che Corre

Fast Skills - Formazione che Corre

Fast Skills - Formazione che Corre

Demetra Spy breve peril i degli
interventi Gol
Demetra Spy breve peril i degli
interventi Gol
Demetra Spy breve peril i degli
interventi Gol
Demetra Spy breve peril i degli
interventi Gol
Demetra Spy breve peril i degli
interventi Gol
Demetra Spy breve peril it degli
interventi Gol
Demetra Sp breve per il i degli
interventi Gol
Demetra Sp breve peril i degli
interventi Gol
Demetra Sp breve peril i degli

interventi Gol

LINEA AZIONE 2 FORMAZIONE BREVE - FORMARSI PER
NON FERMARSI

LINEA AZIONE 2 FORMAZIONE BREVE - FORMARSI PER
NON FERMARSI|

LINEA AZIONE 2 FORMAZIONE BREVE - FORMARSI PER
NON FERMARSI|

LINEA AZIONE 2 FORMAZIONE BREVE - FORMARSI PER
NON FERMARSI|

LINEA AZIONE 2 FORMAZIONE BREVE - FORMARSI PER
NON FERMARSI|

LINEA AZIONE 2 FORMAZIONE BREVE - FORMARSI PER
NON FERMARSI|

LINEA AZIONE 2 FORMAZIONE BREVE - FORMARSI PER
NON FERMARSI|

LINEA AZIONE 2 FORMAZIONE BREVE - FORMARSI PER
NON FERMARSI|

LINEA AZIONE 2 FORMAZIONE BREVE - FORMARSI PER
NON FERMARSI|

LINEA AZIONE 2 FORMAZIONE BREVE - FORMARSI PER
NON FERMARSI|

Politiche per il lavoro - Supporto per l'acquisizione di
attraverso idi ione breve

Politiche per il lavoro - Supporto per l'acquisizione di
attraverso idi ione breve

Politiche per il lavoro - Supporto per l'acquisizione di
attraverso idi ione breve

Politiche per il lavoro - Supporto per l'acquisizione di
attraverso idi ione breve

Politiche per il lavoro - Supporto per l'acquisizione di
attraverso idi ione breve

Integrazione e potenziamento degli interventi del PAR GOL
Lazio

Integrazione e potenziamento degli interventi del PAR GOL
Lazio

Integrazione e potenziamento degli interventi del PAR GOL
Lazio

TIOLO CORSO

PERSONAL BRANDING E TEAM WORKING

SEGRETERIA CON COMPETENZE DIGITALI
(FATTURAZIONE ELETTRONICA)

COMPRENDERE E INTERAGIRE CON
L'INTELLIGENZA ARTIFICIALE

INGLESE BASE

INGLESE INTERMEDIO

OFFICE 365 BASE

OFFICE 365 INTERMEDIO

SEGRETERIA CON COMPETENZE DIGITALI
(FATTURAZIONE ELETTRONICA)

COMPRENDERE E INTERAGIRE CON
L'INTELLIGENZA ARTIFICIALE

COMUNICARE CON LE TECNOLOGIE DIGITALI

INGLESE BASE

INGLESE INTERMEDIO

LINGUA ITALIANA PER STRANIERI

OFFICE 365 BASE

OFFICE 365 INTERMEDIO

PERSONAL BRANDING E TEAM WORKING

SEGRETERIA CON COMPETENZE DIGITALI
(FATTURAZIONE ELETTRONICA)

COMPRENDERE E INTERAGIRE CON
L'INTELLIGENZA ARTIFICIALE

COMUNICARE CON LE TECNOLOGIE DIGITALI

GESTIONE AMMINISTRATIVA DEL MAGAZZINO

INGLESE BASE

INGLESE INTERMEDIO

LINGUA ITALIANA PER STRANIERI

OFFICE 365 BASE

OFFICE 365 INTERMEDIO

PERSONAL BRANDING E TEAM WORKING

SEGRETERIA CON COMPETENZE DIGITALI
(FATTURAZIONE ELETTRONICA)

COMPRENDERE E INTERAGIRE CON
L'INTELLIGENZA ARTIFICIALE

COMUNICARE CON LE TECNOLOGIE DIGITALI

OFFICE 365 BASE

OFFICE 365 INTERMEDIO

PERSONAL BRANDING E TEAM WORKING

COMPRENDERE E INTERAGIRE CON
L'INTELLIGENZA ARTIFICIALE

COMUNICARE CON LE TECNOLOGIE DIGITALI

GESTIONE AMMINISTRATIVA DEL MAGAZZINO

GOL - Catalogo Formazione Breve

SEP

24. Area comune

24. Area comune

14. Servizi digitali

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

24. Area comune

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

24. Area comune

24. Area comune

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

11. Trasporti e logistica

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

14. Servizi digitali

i
S

. Servizi digitali

N
®

. Area comune

N
®

. Area comune

i
S

. Servizi digitali

i
S

. Servizi digitali

i
S

. Servizi digitali

i
S

. Servizi digitali

N
®

. Area comune

i
S

. Servizi digitali

i
S

. Servizi digitali

11. Trasporti e logistica



ENTE

Dinamica Scuola Srl
Dinamica Scuola Srl
Dinamica Scuola Srl
Dinamica Scuola Srl
Dinamica Scuola Srl
Dinamica Scuola Srl
Dinamica Scuola Srl
Dispute Resolution srl
Dispute Resolution srl
Dispute Resolution srl
Dispute Resolution srl
Dispute Resolution srl
Dispute Resolution srl
Dispute Resolution srl
Dispute Resolution srl
Dispute Resolution srl
Diva Sas

Diva Sas

Diva Sas

Diva Sas

Diva Sas

Diva Sas

Diva Sas

Diva Sas

Diva Sas

Diva Sas

DUBBING ACADEMY
DUBBING ACADEMY
DUBBING ACADEMY
DUBBING ACADEMY
DUBBING ACADEMY
DUBBING ACADEMY
DUBBING ACADEMY
DUBBING ACADEMY
DUBBING ACADEMY
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43177

43177

43177

43177

43177

43177

43177

43172

43172

43172

43172

43172

43172

43172

43172

43172

43297

43297

43297

43297

43297

43297

43297

43297

43297

43297

43290

43290

43290

43290

43290

43290

43290

43290

43290

Atto n. G09396 del 09/07/2026

SIGEM CODICE FISCALE/PARTITA IVA

500

500

500

500

500

500

500
25001NP000000032 11447961001
25001NP000000032 11447961001
25001NP000000032 11447961001
25001NP000000032 11447961001
25001NP000000032 11447961001
25001NP000000032 11447961001
25001NP000000032 11447961001
25001NP000000032 11447961001
25001NP000000032 11447961001

500 131

500 131

500 131

500 131

500 131

500 131

500 131

500 131

500 131

500 131
25001NP000000126 02977000609
25001NP000000126 02977000609
25001NP000000126 02977000609
25001NP000000126 02977000609
25001NP000000126 02977000609
25001NP000000126 02977000609
25001NP000000126 02977000609
25001NP000000126 02977000609
25001NP000000126 02977000609

TITOLO DEL PROGETTO

Integrazione e potenziamento degli interventi del PAR GOL
Lazio

Integrazione e potenziamento degli interventi del PAR GOL
Lazio

Integrazione e potenziamento degli interventi del PAR GOL
Lazio

Integrazione e potenziamento degli interventi del PAR GOL
Lazio

Integrazione e potenziamento degli interventi del PAR GOL
Lazio

Integrazione e potenziamento degli interventi del PAR GOL
Lazio

Integrazione e potenziamento degli interventi del PAR GOL
Lazio

PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA - LINEA 2

PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA - LINEA 2

PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA - LINEA 2

PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA - LINEA 2

PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA = LINEA 2

PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA - LINEA 2

PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA - LINEA 2

PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA - LINEA 2

PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA - LINEA 2

Gol1_2025

Gol1_2025

Gol1_2025

Gol1_2025

Gol1_2025

Gol1_2025

Gol1_2025

Gol1_2025

Gol1_2025

Gol1_2025

GOL Formazione Breve

GOL Formazione Breve

GOL Formazione Breve

GOL Formazione Breve

GOL Formazione Breve

GOL Formazione Breve

GOL Formazione Breve

GOL Formazione Breve

GOL Formazione Breve

TIOLO CORSO

INGLESE BASE

INGLESE INTERMEDIO

LINGUA ITALIANA PER STRANIERI

OFFICE 365 BASE

OFFICE 365 INTERMEDIO

PERSONAL BRANDING E TEAM WORKING

SEGRETERIA CON COMPETENZE DIGITALI
(FATTURAZIONE ELETTRONICA)

COMPRENDERE E INTERAGIRE CON
L'INTELLIGENZA ARTIFICIALE

COMUNICARE CON LE TECNOLOGIE DIGITALI

INGLESE BASE

INGLESE INTERMEDIO

LINGUA ITALIANA PER STRANIERI

OFFICE 365 BASE

OFFICE 365 INTERMEDIO

PERSONAL BRANDING E TEAM WORKING

SEGRETERIA CON COMPETENZE DIGITALI
(FATTURAZIONE ELETTRONICA)

COMPRENDERE E INTERAGIRE CON
L'INTELLIGENZA ARTIFICIALE

COMUNICARE CON LE TECNOLOGIE DIGITALI

GESTIONE AMMINISTRATIVA DEL MAGAZZINO

INGLESE BASE

INGLESE INTERMEDIO

LINGUA ITALIANA PER STRANIERI

OFFICE 365 BASE

OFFICE 365 INTERMEDIO

PERSONAL BRANDING E TEAM WORKING

SEGRETERIA CON COMPETENZE DIGITALI
(FATTURAZIONE ELETTRONICA)

COMPRENDERE E INTERAGIRE CON
L'INTELLIGENZA ARTIFICIALE

COMUNICARE CON LE TECNOLOGIE DIGITALI

INGLESE BASE

INGLESE INTERMEDIO

LINGUA ITALIANA PER STRANIERI

OFFICE 365 BASE

OFFICE 365 INTERMEDIO

PERSONAL BRANDING E TEAM WORKING

SEGRETERIA CON COMPETENZE DIGITALI
(FATTURAZIONE ELETTRONICA)

GOL - Catalogo Formazione Breve

SEP

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

24. Area comune

24. Area comune

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

24. Area comune

24. Area comune

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

11. Trasporti e logistica

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

24. Area comune

24. Area comune

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

24. Area comune

24. Area comune



ENTE

E.N.AD.I.L. Ente Nazionale Addestramento Istruzione

dei Lavoratori

E.N.AD.I.L. Ente Nazionale Addestramento Istruzione

dei Lavoratori

E.N.AD.I.L. Ente Nazionale Addestramento Istruzione

dei Lavoratori

E.N.AD.I.L. Ente Nazionale Addestramento Istruzione

dei Lavoratori

E.N.AD.I.L. Ente Nazionale Addestramento Istruzione

dei Lavoratori

E.N.AD.I.L. Ente Nazionale Addestramento Istruzione

dei Lavoratori

E.N.AD.I.L. Ente Nazionale Addestramento Istruzione

dei Lavoratori

E.N.AD.I.L. Ente Nazionale Addestramento Istruzione

dei Lavoratori

E.N.AD.I.L. Ente Nazionale Addestramento Istruzione

dei Lavoratori

E.N.AD.I.L. Ente Nazionale Addestramento Istruzione

dei Lavoratori

ELDI FORMAZIONE SRL

ELDI FORMAZIONE SRL

ELDI FORMAZIONE SRL

ELDI FORMAZIONE SRL

ELDI FORMAZIONE SRL

ENAIP IMPRESA SOCIALE S.R.L.

ENAIP IMPRESA SOCIALE S.R.L.

ENAIP IMPRESA SOCIALE S.R.L.

ENAIP IMPRESA SOCIALE S.R.L.

ENAIP IMPRESA SOCIALE S.R.L.

ENAIP IMPRESA SOCIALE S.R.L.

ENAIP IMPRESA SOCIALE S.R.L.

ENAIP IMPRESA SOCIALE S.R.L.

ENAIP IMPRESA SOCIALE S.R.L.

ENAIP IMPRESA SOCIALE S.R.L.

Engim San Paolo Giuseppini del Murialdo
Engim San Paolo Giuseppini del Murialdo
Engim San Paolo Giuseppini del Murialdo
Engim San Paolo Giuseppini del Murialdo
Engim San Paolo Giuseppini del Murialdo
Engim San Paolo Giuseppini del Murialdo
Ente Ass. Carpe Diem

Ente Ass. Carpe Diem

Ente Ass. Carpe Diem

Ente Ass. Carpe Diem
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43123

43123

43123

43123

43123

43123

43123

43123

43123

43123

43270

43270

43270

43270

43270

43237

43237

43237

43237

43237

43237

43237

43237

43237

43237

43222

43222

43222

43222

43222

43222

43158

43158

43158

43158

SIGEM

25001NP000000018

25001NP000000018

25001NP000000018

25001NP000000018

25001NP000000018

25001NP000000018

25001NP000000018

25001NP000000018

25001NP000000018

25001NP000000018

25001NP000000111

25001NP000000111

25001NP000000111

25001NP000000111

25001NP000000111

25001NP000000089

25001NP000000089

25001NP000000089

25001NP000000089

25001NP000000089

25001NP000000089

25001NP000000089

25001NP000000089

25001NP000000089

25001NP000000089

Atto n. G09396 del 09/07/2026

CODICE FISCALE/PARTITA IVA

91041640599

91041640599

91041640599

91041640599

91041640599

91041640599

91041640599

91041640599

91041640599

91041640599

16731491003

16731491003

16731491003

16731491003

16731491003

11663071006

11663071006

11663071006

11663071006

11663071006

11663071006

11663071006

11663071006

11663071006

11663071006

TITOLO DEL PROGETTO

FORMAZIONE BREVE GOL

FORMAZIONE BREVE GOL

FORMAZIONE BREVE GOL

FORMAZIONE BREVE GOL

FORMAZIONE BREVE GOL

FORMAZIONE BREVE GOL

FORMAZIONE BREVE GOL

FORMAZIONE BREVE GOL

FORMAZIONE BREVE GOL

FORMAZIONE BREVE GOL

Formazione breve GOL

Formazione breve GOL

Formazione breve GOL

Formazione breve GOL

Formazione breve GOL

Upskilling - competenze digitali e trasversali

Upskilling - competenze digitali e trasversali

Upskilling - competenze digitali e trasversali

Upskilling - competenze digitali e trasversali

Upskilling - competenze digitali e trasversali

Upskilling - competenze digitali e trasversali

Upskilling - competenze digitali e trasversali

Upskilling - competenze digitali e trasversali

Upskilling - competenze digitali e trasversali

Upskilling - competenze digitali e trasversali

CORSI GOL 40 ORE

CORSI GOL 40 ORE

CORSI GOL 40 ORE

CORSI GOL 40 ORE

CORSI GOL 40 ORE

CORSI GOL 40 ORE

Catalogo GOL formazione breve Carpe Diem

Catalogo GOL formazione breve Carpe Diem

Catalogo GOL formazione breve Carpe Diem

Catalogo GOL formazione breve Carpe Diem

TIOLO CORSO

COMPRENDERE E INTERAGIRE CON
L'INTELLIGENZA ARTIFICIALE

COMUNICARE CON LE TECNOLOGIE DIGITALI

GESTIONE AMMINISTRATIVA DEL MAGAZZINO

INGLESE BASE

INGLESE INTERMEDIO

LINGUA ITALIANA PER STRANIERI

OFFICE 365 BASE

OFFICE 365 INTERMEDIO

PERSONAL BRANDING E TEAM WORKING

SEGRETERIA CON COMPETENZE DIGITALI
(FATTURAZIONE ELETTRONICA)

GESTIONE AMMINISTRATIVA DEL MAGAZZINO

INGLESE BASE

LINGUA ITALIANA PER STRANIERI

OFFICE 365 INTERMEDIO

SEGRETERIA CON COMPETENZE DIGITALI
(FATTURAZIONE ELETTRONICA)

COMPRENDERE E INTERAGIRE CON
L'INTELLIGENZA ARTIFICIALE

COMUNICARE CON LE TECNOLOGIE DIGITALI

GESTIONE AMMINISTRATIVA DEL MAGAZZINO

INGLESE BASE

INGLESE INTERMEDIO

LINGUA ITALIANA PER STRANIERI

OFFICE 365 BASE

OFFICE 365 INTERMEDIO

PERSONAL BRANDING E TEAM WORKING

SEGRETERIA CON COMPETENZE DIGITALI
(FATTURAZIONE ELETTRONICA)

COMUNICARE CON LE TECNOLOGIE DIGITALI

INGLESE BASE

INGLESE INTERMEDIO

LINGUA ITALIANA PER STRANIERI

PERSONAL BRANDING E TEAM WORKING

SEGRETERIA CON COMPETENZE DIGITALI
(FATTURAZIONE ELETTRONICA)

COMPRENDERE E INTERAGIRE CON
L'INTELLIGENZA ARTIFICIALE

GESTIONE AMMINISTRATIVA DEL MAGAZZINO

INGLESE BASE

OFFICE 365 BASE

GOL - Catalogo Formazione Breve

SEP

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

11. Trasporti e logistica

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

24. Area comune

24. Area comune

11. Trasporti e logistica

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

14. Servizi digitali

24. Area comune

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

11. Trasporti e logistica

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

24. Area comune

24. Area comune

14. Servizi digitali

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

24. Area comune

24. Area comune

14. Servizi digitali

11. Trasporti e logistica

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

14. Servizi digitali



ENTE

Ente Ass. Carpe Diem

Ente per lo Sviluppo Formativo "CARTESIO"
Ente per lo Sviluppo Formativo "CARTESIO"
Ente per lo Sviluppo Formativo "CARTESIO"
Ente per lo Sviluppo Formativo "CARTESIO"
Ente per lo Sviluppo Formativo "CARTESIO"
Ente per lo Sviluppo Formativo "CARTESIO"
Ente per lo Sviluppo Formativo "CARTESIO"
Ente per lo Sviluppo Formativo "CARTESIO"
Ente per lo Sviluppo Formativo "CARTESIO"

Ente per lo Sviluppo Formativo "CARTESIO"

ENUIP - Ente Nazionale UNSIC Istruzione
Professionale

ENUIP - Ente Nazionale UNSIC Istruzione
Professionale

ENUIP - Ente Nazionale UNSIC Istruzione
Professionale

ENUIP - Ente Nazionale UNSIC Istruzione
Professionale

ENUIP - Ente Nazionale UNSIC Istruzione
Professionale

ENUIP - Ente Nazionale UNSIC Istruzione
Professionale

Erfap Lazio

Erfap Lazio

Erfap Lazio

Erfap Lazio

Erfap Lazio

Erfap Lazio

ESEV-CTP VITERBO FORMAZIONE E SICUREZZA
ESEV-CTP VITERBO FORMAZIONE E SICUREZZA
ESEV-CTP VITERBO FORMAZIONE E SICUREZZA
ESEV-CTP VITERBO FORMAZIONE E SICUREZZA
ESEV-CTP VITERBO FORMAZIONE E SICUREZZA
ESEV-CTP VITERBO FORMAZIONE E SICUREZZA
ESEV-CTP VITERBO FORMAZIONE E SICUREZZA
ESEV-CTP VITERBO FORMAZIONE E SICUREZZA
ESEV-CTP VITERBO FORMAZIONE E SICUREZZA
Eureka!Form S.r.| (gia Eureka FM S.r.Ls.)
Eureka!Form S.r.| (gia Eureka FMS.r.Ls.)
Eureka!Form S.r.| (gia Eureka FM S.r.Ls.)
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43158

43180

43180

43180

43180

43180

43180

43180

43180

43180

43180

43378

43378

43378

43378

43378

43378

43167

43167

43167

43167

43167

43167

43306

43306

43306

43306

43306

43306

43306

43306

43306

43174

43174

43174

Atto n. G09396 del 09/07/2026

SIGEM CODICE FISCALE/PARTITA IVA

500
25001NP000000048 02461720605
25001NP000000048 02461720605
25001NP000000048 02461720605
25001NP000000048 02461720605
25001NP000000048 02461720605
25001NP000000048 02461720605
25001NP000000048 02461720605
25001NP000000048 02461720605
25001NP000000048 02461720605
25001NP000000048 02461720605
25001NP000000153 14071711007
25001NP000000153 14071711007
25001NP000000153 14071711007
25001NP000000153 14071711007
25001NP000000153 14071711007
25001NP000000153 14071711007
25001NP000000078 06283821004
25001NP000000078 06283821004
25001NP000000078 06283821004
25001NP000000078 06283821004
25001NP000000078 06283821004
25001NP000000078 06283821004

500! 13 0

500! 13 0

500! 13 0

500! 13 0

500! 13 0

500! 13 0

500! 13 0

500! 13 0

500! 13 0
25001NP000000047 16112421009
25001NP000000047 16112421009
25001NP000000047 16112421009

TITOLO DEL PROGETTO

Catalogo GOL formazione breve Carpe Diem

Linea di Azione 2 - Catalogo di percorsi e per la
realizzazione di interventi di formazione breve

Linea di Azione 2 - Catalogo di percorsi e per la
realizzazione di interventi di formazione breve

Linea di Azione 2 - Catalogo di percorsi e per la
realizzazione di interventi di formazione breve

Linea di Azione 2 - Catalogo di percorsi e per la
realizzazione di interventi di formazione breve

Linea di Azione 2 - Catalogo di percorsi e per la
realizzazione di interventi di formazione breve

Linea di Azione 2 - Catalogo di percorsi e per la
realizzazione di interventi di formazione breve

Linea di Azione 2 - Catalogo di percorsi e per la
realizzazione di interventi di formazione breve

Linea di Azione 2 - Catalogo di percorsi e per la
realizzazione di interventi di formazione breve

Linea di Azione 2 - Catalogo di percorsi e per la
realizzazione di interventi di formazione breve

Linea di Azione 2 - Catalogo di percorsi e per la
realizzazione di interventi di formazione breve

ENUIP - POTENZIAMENTO FORMATIVO CON GOL

ENUIP - POTENZIAMENTO FORMATIVO CON GOL

ENUIP - POTENZIAMENTO FORMATIVO CON GOL

ENUIP - POTENZIAMENTO FORMATIVO CON GOL

ENUIP - POTENZIAMENTO FORMATIVO CON GOL

ENUIP - POTENZIAMENTO FORMATIVO CON GOL

CO.D.E. COrsi per la Digitalizzazione Essenziale

CO.D.E. COrsi per la Digitalizzazione Essenziale

CO.D.E. COrsi per la Digitalizzazione Essenziale

CO.D.E. COrsi per la Digitalizzazione Essenziale

CO.D.E. COrsi per la Digitalizzazione Essenziale

CO.D.E. COrsi per la Digitalizzazione Essenziale

ESEV CTP FORMAZIONE BREVE LINEA 2

ESEV CTP FORMAZIONE BREVE LINEA 2

ESEV CTP FORMAZIONE BREVE LINEA 2

ESEV CTP FORMAZIONE BREVE LINEA 2

ESEV CTP FORMAZIONE BREVE LINEA 2

ESEV CTP FORMAZIONE BREVE LINEA 2

ESEV CTP FORMAZIONE BREVE LINEA 2

ESEV CTP FORMAZIONE BREVE LINEA 2

ESEV CTP FORMAZIONE BREVE LINEA 2

Arriviamo a GOL_Potenziamento

Arriviamo a GOL_Potenziamento

Arriviamo a GOL_Potenziamento

TIOLO CORSO

PERSONAL BRANDING E TEAM WORKING

COMPRENDERE E INTERAGIRE CON
L'INTELLIGENZA ARTIFICIALE

COMUNICARE CON LE TECNOLOGIE DIGITALI

GESTIONE AMMINISTRATIVA DEL MAGAZZINO

INGLESE BASE

INGLESE INTERMEDIO

LINGUA ITALIANA PER STRANIERI

OFFICE 365 BASE

OFFICE 365 INTERMEDIO

PERSONAL BRANDING E TEAM WORKING

SEGRETERIA CON COMPETENZE DIGITALI
(FATTURAZIONE ELETTRONICA)

COMPRENDERE E INTERAGIRE CON
L'INTELLIGENZA ARTIFICIALE

COMUNICARE CON LE TECNOLOGIE DIGITALI

GESTIONE AMMINISTRATIVA DEL MAGAZZINO

INGLESE BASE

INGLESE INTERMEDIO

SEGRETERIA CON COMPETENZE DIGITALI
(FATTURAZIONE ELETTRONICA)

COMPRENDERE E INTERAGIRE CON
L'INTELLIGENZA ARTIFICIALE

COMUNICARE CON LE TECNOLOGIE DIGITALI

INGLESE BASE

INGLESE INTERMEDIO

OFFICE 365 BASE

SEGRETERIA CON COMPETENZE DIGITALI
(FATTURAZIONE ELETTRONICA)

COMPRENDERE E INTERAGIRE CON
L'INTELLIGENZA ARTIFICIALE

COMUNICARE CON LE TECNOLOGIE DIGITALI

INGLESE BASE

INGLESE INTERMEDIO

LINGUA ITALIANA PER STRANIERI

OFFICE 365 BASE

OFFICE 365 INTERMEDIO

PERSONAL BRANDING E TEAM WORKING

SEGRETERIA CON COMPETENZE DIGITALI
(FATTURAZIONE ELETTRONICA)

COMPRENDERE E INTERAGIRE CON
L'INTELLIGENZA ARTIFICIALE

COMUNICARE CON LE TECNOLOGIE DIGITALI

INGLESE BASE

GOL - Catalogo Formazione Breve

SEP

24. Area comune

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

11. Trasporti e logistica

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

24. Area comune

24. Area comune

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

11. Trasporti e logistica

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

24. Area comune

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

14. Servizi digitali

24. Area comune

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

24. Area comune

24. Area comune

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro



ENTE

Eureka!Form S.r.| (gia Eureka FM S.r.Ls.)
Eureka!Form S.r.| (gia Eureka FM S.r.Ls.)
Eureka!Form S.r.| (gia Eureka FMS.r.Ls.)
Eureka!Form S.r.| (gia Eureka FMS.r.Ls.)
Eureka!Form S.r.| (gia Eureka FM S.r.Ls.)
Eureka!Form S.r.| (gia Eureka FM S.r.Ls.)
EuroConsulting S.r.L.

EuroConsulting S.r.L.

EuroConsulting S.r.L.

EuroConsulting S.r.L.

EuroConsulting S.r.L.

Euroscuola Rieti

Euroscuola Rieti

Euroscuola Rieti

Euroscuola Rieti

Euroscuola Rieti

Euroscuola Rieti

Euroscuola Rieti

FASHION LOOK ACADEMY DUE SRL
FASHION LOOK ACADEMY DUE SRL
FASHION LOOK ACADEMY DUE SRL
FASHION LOOK ACADEMY DUE SRL
FASHION LOOK ACADEMY DUE SRL
FASHION LOOK ACADEMY DUE SRL
FASHION LOOK ACADEMY DUE SRL
FASHION LOOK ACADEMY DUE SRL
FASHION LOOK ACADEMY DUE SRL
FASHION LOOK ACADEMY DUE SRL

FLA Medical Academy S.r.l

FLA Medical Academy S.r.l

FLA Medical Academy S.r.l

FLA Medical Academy S.r.l

FLA Medical Academy S.r.l

FLA Medical Academy S.r.l

FLA Medical Academy S.r.l
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43174

43174

43174

43174

43174

43174

43168

43168

43168

43168

43168

43214

43214

43214

43214

43214

43214

43214

43216

43216

43216

43216

43216

43216

43216

43216

43216

43216

43215

43215

43215

43215

43215

43215

43215

Atto n. G09396 del 09/07/2026

SIGEM CODICE FISCALE/PARTITA IVA
25001NP000000047 16112421009
25001NP000000047 16112421009
25001NP000000047 16112421009
25001NP000000047 16112421009
25001NP000000047 16112421009
25001NP000000047 16112421009
25001NP000000068 05160751003
25001NP000000068 05160751003
25001NP000000068 05160751003
25001NP000000068 05160751003
25001NP000000068 05160751003
25001NP000000132 00807110572
25001NP000000132 00807110572
25001NP000000132 00807110572
25001NP000000132 00807110572
25001NP000000132 00807110572
25001NP000000132 00807110572
25001NP000000132 00807110572
25001NP000000076 13263051008
25001NP000000076 13263051008
500 76 13263051008
25001NP000000076 13263051008
25001NP000000076 13263051008
25001NP000000076 13263051008
25001NP000000076 13263051008
25001NP000000076 13263051008
25001NP000000076 13263051008
25001NP000000076 13263051008
25001NP000000074 14899031000
25001NP000000074 14899031000
25001NP000000074 14899031000
25001NP000000074 14899031000
25001NP000000074 14899031000
25001NP000000074 14899031000
25001NP000000074 14899031000

TITOLO DEL PROGETTO

Arriviamo a GOL_Potenziamento

Arriviamo a GOL_Potenziamento

Arriviamo a GOL_Potenziamento

Arriviamo a GOL_Potenziamento

Arriviamo a GOL_Potenziamento

Arriviamo a GOL_Potenziamento

EUROCONSULTING SRL_LINEA DI AZIONE
2_FORMAZIONE GOL

EUROCONSULTING SRL_LINEA DI AZIONE
2_FORMAZIONE GOL

EUROCONSULTING SRL_LINEA DI AZIONE
2_FORMAZIONE GOL

EUROCONSULTING SRL_LINEA DI AZIONE
2_FORMAZIONE GOL

EUROCONSULTING SRL_LINEA DI AZIONE
2_FORMAZIONE GOL

Eurogol 2025

Eurogol 2025

Eurogol 2025

Eurogol 2025

Eurogol 2025

Eurogol 2025

Eurogol 2025

LA FORMAZIONE BREVE IN FAD PER LA CRESCITA
PERSONALE-LINEA AZIONE 2 GOL

LA FORMAZIONE BREVE IN FAD PER LA CRESCITA
PERSONALE-LINEA AZIONE 2 GOL

LA FORMAZIONE BREVE IN FAD PER LA CRESCITA
PERSONALE-LINEA AZIONE 2 GOL

LA FORMAZIONE BREVE IN FAD PER LA CRESCITA
PERSONALE-LINEA AZIONE 2 GOL

LA FORMAZIONE BREVE IN FAD PER LA CRESCITA
PERSONALE-LINEA AZIONE 2 GOL

LA FORMAZIONE BREVE IN FAD PER LA CRESCITA
PERSONALE-LINEA AZIONE 2 GOL

LA FORMAZIONE BREVE IN FAD PER LA CRESCITA
PERSONALE-LINEA AZIONE 2 GOL

LA FORMAZIONE BREVE IN FAD PER LA CRESCITA
PERSONALE-LINEA AZIONE 2 GOL

LA FORMAZIONE BREVE IN FAD PER LA CRESCITA
PERSONALE-LINEA AZIONE 2 GOL

LA FORMAZIONE BREVE IN FAD PER LA CRESCITA
PERSONALE-LINEA AZIONE 2 GOL

Formazione breve in FAD - azione 2 GOL

Formazione breve in FAD - azione 2 GOL

Formazione breve in FAD - azione 2 GOL

Formazione breve in FAD - azione 2 GOL

Formazione breve in FAD - azione 2 GOL

Formazione breve in FAD - azione 2 GOL

Formazione breve in FAD - azione 2 GOL

TIOLO CORSO

INGLESE INTERMEDIO

LINGUA ITALIANA PER STRANIERI

OFFICE 365 BASE

OFFICE 365 INTERMEDIO

PERSONAL BRANDING E TEAM WORKING

SEGRETERIA CON COMPETENZE DIGITALI
(FATTURAZIONE ELETTRONICA)

COMUNICARE CON LE TECNOLOGIE DIGITALI

GESTIONE AMMINISTRATIVA DEL MAGAZZINO

OFFICE 365 BASE

PERSONAL BRANDING E TEAM WORKING

SEGRETERIA CON COMPETENZE DIGITALI
(FATTURAZIONE ELETTRONICA)

COMPRENDERE E INTERAGIRE CON
L'INTELLIGENZA ARTIFICIALE

COMUNICARE CON LE TECNOLOGIE DIGITALI

GESTIONE AMMINISTRATIVA DEL MAGAZZINO

INGLESE BASE

INGLESE INTERMEDIO

OFFICE 365 BASE

OFFICE 365 INTERMEDIO

COMPRENDERE E INTERAGIRE CON
L'INTELLIGENZA ARTIFICIALE

COMUNICARE CON LE TECNOLOGIE DIGITALI

GESTIONE AMMINISTRATIVA DEL MAGAZZINO

INGLESE BASE

INGLESE INTERMEDIO

LINGUA ITALIANA PER STRANIERI

OFFICE 365 BASE

OFFICE 365 INTERMEDIO

PERSONAL BRANDING E TEAM WORKING

SEGRETERIA CON COMPETENZE DIGITALI
(FATTURAZIONE ELETTRONICA)

COMPRENDERE E INTERAGIRE CON
L'INTELLIGENZA ARTIFICIALE

COMUNICARE CON LE TECNOLOGIE DIGITALI

GESTIONE AMMINISTRATIVA DEL MAGAZZINO

INGLESE BASE

INGLESE INTERMEDIO

LINGUA ITALIANA PER STRANIERI

OFFICE 365 BASE

GOL - Catalogo Formazione Breve

SEP

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

14. Servizi digitali

i
S

. Servizi digitali

N
®

. Area comune

N
®

. Area comune

i
S

. Servizi digitali

-
=

. Trasporti e logistica

i
S

. Servizi digitali

N
®

. Area comune

N
®

. Area comune

i
S

. Servizi digitali

i
S

. Servizi digitali

11. Trasporti e logistica

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

11. Trasporti e logistica

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

24. Area comune

24. Area comune

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

11. Trasporti e logistica

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

14. Servizi digitali



ENTE

FLA Medical Academy S.r.l

FLA Medical Academy S.r.l

FLA Medical Academy S.r.l
Fondazione Consulenti per il lavoro
Fondazione Consulenti per il lavoro
Fondazione Consulenti per il lavoro
Fondazione Consulenti per il lavoro
Fondazione Consulenti per il lavoro
Fondazione Consulenti per il lavoro
Fondazione Consulenti per il lavoro
Fondazione Consulenti per il lavoro
FORMA SPAZI ACADEMY

FORMA SPAZI ACADEMY

FORMA SPAZI ACADEMY

Formalba Srl

Formalba Srl

Formalba Srl

Formalba Srl

Formalba Srl

Formalba Srl

FORMEDIL ROMA E PROVINCIA "Organismo
paritetico per la formazione e la sicurezza in edilizia
di Roma e Provincia (Gia CEFMECTP - ORGANISMO

DADITETINA DED | A ENDMAZINNIE £ 1 A QINTIDE77A I
FORMEDIL ROMA E PROVINCIA "Organismo

paritetico per la formazione e la sicurezza in edilizia

di Roma e Provincia (Gia CEFMECTP - ORGANISMO
DARITETICA DED | A ENDMA7ZINNIE E 1 A QICHIDE77A IN
FORMEDIL ROMA E PROVINCIA "Organismo

paritetico per la formazione e la sicurezza in edilizia
di Roma e Provincia (Gia CEFMECTP - ORGANISMO
DADITETIAA DED | A ENDMAZINNIE € 1 A QINTIDET7A I
FORMEDIL ROMA E PROVINCIA "Organismo
paritetico per la formazione e la sicurezza in edilizia
di Roma e Provincia (Gia CEFMECTP - ORGANISMO

DADITETINA DED | A ENDMAZINNIE £ 1 A QINTIDE77A I
FORMEDIL ROMA E PROVINCIA "Organismo

paritetico per la formazione e la sicurezza in edilizia
di Roma e Provincia (Gia CEFMECTP - ORGANISMO
DADITETIAA DED | A ENDMAZINNIE £ 1 A QINTIDET7A I
FORMEDIL ROMA E PROVINCIA "Organismo
paritetico per la formazione e la sicurezza in edilizia
di Roma e Provincia (Gia CEFMECTP - ORGANISMO
DADITETIAA DED | A ENDMAZINNIE €1 A QINTIDEZ7A I
FORMEDIL ROMA E PROVINCIA "Organismo
paritetico per la formazione e la sicurezza in edilizia
di Roma e Provincia (Gia CEFMECTP - ORGANISMO

DADITETINA DED | A ENDMAZINNIE £ 1 A QINTIDE77A I
FORMEDIL ROMA E PROVINCIA "Organismo

paritetico per la formazione e la sicurezza in edilizia
di Roma e Provincia (Gia CEFMECTP - ORGANISMO

DADITETINA DED | A ENDMAZINNIE £ 1 A QINTIDEZ7A I

Futura srl
Futura srl
Futura srl
Futura srl
Futura srl
Futura srl

Futura srl
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43215

43215

43215

43313

43313

43313

43313

43313

43313

43313

43313

43185

43185

43185

43132

43132

43132

43132

43132

43132

43211

43211

43211

43211

43211

43211

43211

43211

43149

43149

43149

43149

43149

43149

43149

Atto n. G09396 del 09/07/2026

SIGEM CODICE FISCALE/PARTITA IVA
25001NP000000074 14899031000
25001NP000000074 14899031000
25001NP000000074 14899031000
25001NP000000136 07979231003
25001NP000000136 07979231003
25001NP000000136 07979231003
25001NP000000136 07979231003
25001NP000000136 07979231003
25001NP000000136 07979231003
25001NP000000136 07979231003
25001NP000000136 07979231003
25001NP000000050 16151171002
25001NP000000050 16151171002
25001NP000000050 16151171002
25001NP000000014 12953381006
25001NP000000014 12953381006
25001NP000000014 12953381006
25001NP000000014 12953381006
25001NP000000014 12953381006
25001NP000000014 12953381006
25001NP000000082 01054291008
25001NP000000082 01054291008
25001NP000000082 01054291008
25001NP000000082 01054291008
25001NP000000082 01054291008
25001NP000000082 01054291008
25001NP000000082 01054291008
25001NP000000082 01054291008

500

500

500

500

500

500

500

TITOLO DEL PROGETTO

Formazione breve in FAD - azione 2 GOL

Formazione breve in FAD - azione 2 GOL

Formazione breve in FAD - azione 2 GOL

40ccupation: percorsi brevi per il rafforzamento delle
competenze

40ccupation: percorsi brevi per il rafforzamento delle
competenze

40ccupation: percorsi brevi per il rafforzamento delle
competenze

40ccupation: percorsi brevi per il rafforzamento delle
competenze

40ccupation: percorsi brevi per il rafforzamento delle
competenze

40ccupation: percorsi brevi per il rafforzamento delle
competenze

40ccupation: percorsi brevi per il rafforzamento delle
competenze

40ccupation: percorsi brevi per il rafforzamento delle
competenze

Percorsi per la realizzazione di interventi di formazione
breve PAR GOL

Percorsi per la realizzazione di interventi di formazione
breve PAR GOL

Percorsi per la realizzazione di interventi di formazione
breve PAR GOL

Rafforzare le competenze

Rafforzare le competenze

Rafforzare le competenze

Rafforzare le competenze

Rafforzare le competenze

Rafforzare le competenze

CEFMECTP - L2 INTERVENTI DI FORMAZIONE BREVE

CEFMECTP - L2 INTERVENTI DI FORMAZIONE BREVE

CEFMECTP - L2 INTERVENTI DI FORMAZIONE BREVE

CEFMECTP - L2 INTERVENTI DI FORMAZIONE BREVE

CEFMECTP - L2 INTERVENTI DI FORMAZIONE BREVE

CEFMECTP - L2 INTERVENTI DI FORMAZIONE BREVE

CEFMECTP - L2 INTERVENTI DI FORMAZIONE BREVE

CEFMECTP - L2 INTERVENTI DI FORMAZIONE BREVE

CORSI DI FORMAZIONE BREVE UTENTI NASPI - LINEA 2

CORSI DI FORMAZIONE BREVE UTENTI NASPI - LINEA 2

CORSI DI FORMAZIONE BREVE UTENTI NASPI - LINEA 2

CORSI DI FORMAZIONE BREVE UTENTI NASPI - LINEA 2

CORSI DI FORMAZIONE BREVE UTENTI NASPI - LINEA 2

CORSI DI FORMAZIONE BREVE UTENTI NASPI - LINEA 2

CORSI DI FORMAZIONE BREVE UTENTI NASPI - LINEA 2

TIOLO CORSO

OFFICE 365 INTERMEDIO

PERSONAL BRANDING E TEAM WORKING

SEGRETERIA CON COMPETENZE DIGITALI
(FATTURAZIONE ELETTRONICA)

INGLESE BASE

INGLESE INTERMEDIO

LINGUA ITALIANA PER STRANIERI

OFFICE 365 BASE

OFFICE 365 INTERMEDIO

PERSONAL BRANDING E TEAM WORKING

COMPRENDERE E INTERAGIRE CON
L'INTELLIGENZA ARTIFICIALE

COMUNICARE CON LE TECNOLOGIE DIGITALI

COMPRENDERE E INTERAGIRE CON
L'INTELLIGENZA ARTIFICIALE

OFFICE 365 BASE

PERSONAL BRANDING E TEAM WORKING

COMPRENDERE E INTERAGIRE CON
L'INTELLIGENZA ARTIFICIALE

INGLESE BASE

INGLESE INTERMEDIO

LINGUA ITALIANA PER STRANIERI

OFFICE 365 BASE

OFFICE 365 INTERMEDIO

COMPRENDERE E INTERAGIRE CON
L'INTELLIGENZA ARTIFICIALE

INGLESE BASE

INGLESE INTERMEDIO

LINGUA ITALIANA PER STRANIERI

OFFICE 365 BASE

OFFICE 365 INTERMEDIO

PERSONAL BRANDING E TEAM WORKING

SEGRETERIA CON COMPETENZE DIGITALI
(FATTURAZIONE ELETTRONICA)

COMPRENDERE E INTERAGIRE CON
L'INTELLIGENZA ARTIFICIALE

COMUNICARE CON LE TECNOLOGIE DIGITALI

INGLESE BASE

INGLESE INTERMEDIO

LINGUA ITALIANA PER STRANIERI

OFFICE 365 BASE

OFFICE 365 INTERMEDIO

GOL - Catalogo Formazione Breve

SEP

14. Servizi digitali

24. Area comune

24. Area comune

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

14. Servizi digitali

i
S

. Servizi digitali

N
®

. Area comune

i
S

. Servizi digitali

i
S

. Servizi digitali

i
S

. Servizi digitali

i
S

. Servizi digitali

N
®

. Area comune

i
S

. Servizi digitali

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

24. Area comune

24. Area comune

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali



ENTE

Futura srl

G inFORMAZIONE SRL
G inFORMAZIONE SRL
G inFORMAZIONE SRL
G inFORMAZIONE SRL
G inFORMAZIONE SRL
G inFORMAZIONE SRL
G inFORMAZIONE SRL
Gestioni e Management
Gestioni e Management
Gestioni e Management
Gestioni e Management
Gestioni e Management
Gestioni e Management
Gestioni e Management
Gestioni e Management
Gestioni e Management
Gestioni e Management
HC TRAINING srl

HC TRAINING srl

HC TRAINING srl

HC TRAINING srl

HC TRAINING srl

I.N.F.A.P. Istituto Nazionale Formazione e
Addestramento Professionale

I.N.F.A.P. Istituto Nazionale Formazione e
Addestramento Professionale

I.N.F.A.P. Istituto Nazionale Formazione e
Addestramento Professionale

I.N.F.A.P. Istituto Nazionale Formazione e
Addestramento Professionale

I.N.F.A.P. Istituto Nazionale Formazione e
Addestramento Professionale

I.N.F.A.P. Istituto Nazionale Formazione e
Addestramento Professionale

I.N.F.A.P. Istituto Nazionale Formazione e
Addestramento Professionale

I.N.F.A.P. Istituto Nazionale Formazione e
Addestramento Professionale

Infordata Education Srl
Infordata Education Srl
Infordata Education Srl
INFORMEZ GROUP SRL
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43149

43341

43341

43341

43341

43341

43341

43341

43169

43169

43169

43169

43169

43169

43169

43169

43169

43169

43191

43191

43191

43191

43191

43184

43184

43184

43184

43184

43184

43184

43184

43178

43178

43178

43219

Atto n. G09396 del 09/07/2026

SIGEM CODICE FISCALE/PARTITA IVA
500
25001NP000000145 17055801009
25001NP000000145 17055801009
25001NP000000145 17055801009
25001NP000000145 17055801009
25001NP000000145 17055801009
25001NP000000145 17055801009
25001NP000000145 17055801009
25001NP000000035 01412811000
25001NP000000035 01412811000
25001NP000000035 01412811000
25001NP000000035 01412811000
25001NP000000035 01412811000
25001NP000000035 01412811000
25001NP000000035 01412811000
25001NP000000035 01412811000
25001NP000000035 01412811000
25001NP000000035 01412811000
25001NP000000052 07718661007
25001NP000000052 07718661007
25001NP000000052 07718661007
25001NP000000052 07718661007
25001NP000000052 07718661007
25001NP000000053 10492081004
25001NP000000053 10492081004
25001NP000000053 10492081004
25001NP000000053 10492081004
25001NP000000053 10492081004
25001NP000000053 10492081004
25001NP000000053 10492081004
25001NP000000053 10492081004
25001NP000000039 02173650595
25001NP000000039 02173650595
25001NP000000039 02173650595
25001NP000000081 13966811005

TITOLO DEL PROGETTO

CORSI DI FORMAZIONE BREVE UTENTI NASPI - LINEA 2

Aggiornarsi per maggiori opportunita

Aggiornarsi per maggiori opportunita

Aggiornarsi per maggiori opportunita

Aggiornarsi per maggiori opportunita

Aggiornarsi per maggiori opportunita

Aggiornarsi per maggiori opportunita

Aggiornarsi per maggiori opportunita

GEMAin GOL 2.0

GEMAin GOL 2.0

GEMAin GOL 2.0

GEMAin GOL 2.0

GEMAin GOL 2.0

GEMAin GOL 2.0

GEMAin GOL 2.0

GEMAin GOL 2.0

GEMAinGOL 2.0

GEMAin GOL 2.0

GOL FORMAZIONE BREVE

GOL FORMAZIONE BREVE

GOL FORMAZIONE BREVE

GOL FORMAZIONE BREVE

GOL FORMAZIONE BREVE

PERCORSI DI FORMAZIONE BREVE - INFAP

PERCORSI DI FORMAZIONE BREVE - INFAP

PERCORSI DI FORMAZIONE BREVE - INFAP

PERCORSI DI FORMAZIONE BREVE - INFAP

PERCORSI DI FORMAZIONE BREVE - INFAP

PERCORSI DI FORMAZIONE BREVE - INFAP

PERCORSI DI FORMAZIONE BREVE - INFAP

PERCORSI DI FORMAZIONE BREVE - INFAP

Formazione breve GOL: catalogo Infordata Education s.r.L.

Formazione breve GOL: catalogo Infordata Education s.r.L.

Formazione breve GOL: catalogo Infordata Education s.r.L.

INFORMEZ GROUP- Formazione breve per il
potenziamento degli interventi GOL

TIOLO CORSO

SEGRETERIA CON COMPETENZE DIGITALI
(FATTURAZIONE ELETTRONICA)

COMPRENDERE E INTERAGIRE CON
L'INTELLIGENZA ARTIFICIALE

COMUNICARE CON LE TECNOLOGIE DIGITALI

INGLESE BASE

INGLESE INTERMEDIO

LINGUA ITALIANA PER STRANIERI

PERSONAL BRANDING E TEAM WORKING

SEGRETERIA CON COMPETENZE DIGITALI
(FATTURAZIONE ELETTRONICA)

COMPRENDERE E INTERAGIRE CON
L'INTELLIGENZA ARTIFICIALE

COMUNICARE CON LE TECNOLOGIE DIGITALI

GESTIONE AMMINISTRATIVA DEL MAGAZZINO

INGLESE BASE

INGLESE INTERMEDIO

LINGUA ITALIANA PER STRANIERI

OFFICE 365 BASE

OFFICE 365 INTERMEDIO

PERSONAL BRANDING E TEAM WORKING

SEGRETERIA CON COMPETENZE DIGITALI
(FATTURAZIONE ELETTRONICA)

INGLESE BASE

INGLESE INTERMEDIO

LINGUA ITALIANA PER STRANIERI

OFFICE 365 BASE

OFFICE 365 INTERMEDIO

COMUNICARE CON LE TECNOLOGIE DIGITALI

INGLESE BASE

INGLESE INTERMEDIO

LINGUA ITALIANA PER STRANIERI

OFFICE 365 BASE

OFFICE 365 INTERMEDIO

PERSONAL BRANDING E TEAM WORKING

SEGRETERIA CON COMPETENZE DIGITALI
(FATTURAZIONE ELETTRONICA)

COMUNICARE CON LE TECNOLOGIE DIGITALI

OFFICE 365 BASE

OFFICE 365 INTERMEDIO

COMPRENDERE E INTERAGIRE CON
L'INTELLIGENZA ARTIFICIALE

GOL - Catalogo Formazione Breve

SEP

24. Area comune

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

24. Area comune

24. Area comune

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

11. Trasporti e logistica

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

24. Area comune

24. Area comune

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

14. Servizi digitali

i
S

. Servizi digitali

N
®

. Area comune

N
®

. Area comune

i
S

. Servizi digitali

i
S

. Servizi digitali

i
S

. Servizi digitali

i
S

. Servizi digitali



ENTE

INFORMEZ GROUP SRL

INFORMEZ GROUP SRL

INFORMEZ GROUP SRL

INFORMEZ GROUP SRL

INFORMEZ GROUP SRL

INFORMEZ GROUP SRL

INFORMEZ GROUP SRL

INFORMEZ GROUP SRL

International Campus SRL
International Campus SRL
International Campus SRL
International Campus SRL
International Campus SRL
International Campus SRL
International Campus SRL
International Campus SRL
International Campus SRL

INTERSOS LAB

INTERSOS LAB

INTERSOS LAB

INTERSOS LAB

INTERSOS LAB

INTERSOS LAB

INTERSOS LAB

INTERSOS LAB

INTERSOS LAB

INTERSOS LAB

IRIS T&O - Tecnologie e Organizzazione
IRIS T&O - Tecnologie e Organizzazione
IRIS T&O - Tecnologie e Organizzazione
IRIS T&O - Tecnologie e Organizzazione
IRIS T&O - Tecnologie e Organizzazione
IRIS T&O - Tecnologie e Organizzazione
IRIS T&O - Tecnologie e Organizzazione
IRS Europa s.c.
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43219

43219

43219

43219

43219

43219

43219

43219

43208

43208

43208

43208

43208

43208

43208

43208

43208

43238

43238

43238

43238

43238

43238

43238

43238

43238

43238

43210

43210

43210

43210

43210

43210

43210

43323

Atto n. G09396 del 09/07/2026

SIGEM CODICE FISCALE/PARTITA IVA
25001NP000000081 13966811005
25001NP000000081 13966811005
25001NP000000081 13966811005
25001NP000000081 13966811005
25001NP000000081 13966811005
25001NP000000081 13966811005
25001NP000000081 13966811005
25001NP000000081 13966811005
25001NP000000064 11746481008
25001NP000000064 11746481008
25001NP000000064 11746481008
25001NP000000064 11746481008
25001NP000000064 11746481008
25001NP000000064 11746481008
25001NP000000064 11746481008
25001NP000000064 11746481008
25001NP000000064 11746481008
25001NP000000098 16126591003
25001NP000000098 16126591003
25001NP000000098 16126591003
500 1612659100:
25001NP000000098 16126591003
25001NP000000098 16126591003
25001NP000000098 16126591003
25001NP000000098 16126591003
25001NP000000098 16126591003
25001NP000000098 16126591003
25001NP000000065 02055670596
25001NP000000065 02055670596
25001NP000000065 02055670596
25001NP000000065 02055670596
25001NP000000065 02055670596
25001NP000000065 02055670596
25001NP000000065 02055670596
25001NP000000139 05462081000

TITOLO DEL PROGETTO

INFORMEZ GROUP- Formazione breve per il
potenziamento degli interventi GOL

INFORMEZ GROUP- Formazione breve per il
potenziamento degli interventi GOL

INFORMEZ GROUP- Formazione breve per il
potenziamento degli interventi GOL

INFORMEZ GROUP- Formazione breve per il
potenziamento degli interventi GOL

INFORMEZ GROUP- Formazione breve per il
potenziamento degli interventi GOL

INFORMEZ GROUP- Formazione breve per il
potenziamento degli interventi GOL

INFORMEZ GROUP- Formazione breve per il
potenziamento degli interventi GOL

INFORMEZ GROUP- Formazione breve per il
potenziamento degli interventi GOL

INTERNATIONAL CAMPUS -Formazione breve per il
potenziamento degli interventi GOL

INTERNATIONAL CAMPUS -Formazione breve per il
potenziamento degli interventi GOL

INTERNATIONAL CAMPUS -Formazione breve per il
potenziamento degli interventi GOL

INTERNATIONAL CAMPUS -Formazione breve per il
potenziamento degli interventi GOL

INTERNATIONAL CAMPUS -Formazione breve per il
potenziamento degli interventi GOL

INTERNATIONAL CAMPUS -Formazione breve per il
potenziamento degli interventi GOL

INTERNATIONAL CAMPUS -Formazione breve per il
potenziamento degli interventi GOL

INTERNATIONAL CAMPUS -Formazione breve per il
potenziamento degli interventi GOL

INTERNATIONAL CAMPUS -Formazione breve per il
potenziamento degli interventi GOL

Intersos Lab per la Formazione Percorsi Brevi

Intersos Lab per la Formazione Percorsi Brevi

Intersos Lab per la Formazione Percorsi Brevi

Intersos Lab per la Formazione Percorsi Brevi

Intersos Lab per la Formazione Percorsi Brevi

Intersos Lab per la Formazione Percorsi Brevi

Intersos Lab per la Formazione Percorsi Brevi

Intersos Lab per la Formazione Percorsi Brevi

Intersos Lab per la Formazione Percorsi Brevi

Intersos Lab per la Formazione Percorsi Brevi

Integrazione e potenziamento degli interventi GOL -
Formazione breve

Integrazione e potenziamento degli interventi GOL -
Formazione breve

Integrazione e potenziamento degli interventi GOL -
Formazione breve

Integrazione e potenziamento degli interventi GOL -
Formazione breve

Integrazione e potenziamento degli interventi GOL -
Formazione breve

Integrazione e potenziamento degli interventi GOL -
Formazione breve

Integrazione e potenziamento degli interventi GOL -
Formazione breve

Percorsi di formazione breve

TIOLO CORSO

COMUNICARE CON LE TECNOLOGIE DIGITALI

INGLESE BASE

INGLESE INTERMEDIO

LINGUA ITALIANA PER STRANIERI

OFFICE 365 BASE

OFFICE 365 INTERMEDIO

PERSONAL BRANDING E TEAM WORKING

SEGRETERIA CON COMPETENZE DIGITALI
(FATTURAZIONE ELETTRONICA)

COMPRENDERE E INTERAGIRE CON
L'INTELLIGENZA ARTIFICIALE

COMUNICARE CON LE TECNOLOGIE DIGITALI

INGLESE BASE

INGLESE INTERMEDIO

LINGUA ITALIANA PER STRANIERI

OFFICE 365 BASE

OFFICE 365 INTERMEDIO

PERSONAL BRANDING E TEAM WORKING

SEGRETERIA CON COMPETENZE DIGITALI
(FATTURAZIONE ELETTRONICA)

COMPRENDERE E INTERAGIRE CON
L'INTELLIGENZA ARTIFICIALE

COMUNICARE CON LE TECNOLOGIE DIGITALI

GESTIONE AMMINISTRATIVA DEL MAGAZZINO

INGLESE BASE

INGLESE INTERMEDIO

LINGUA ITALIANA PER STRANIERI

OFFICE 365 BASE

OFFICE 365 INTERMEDIO

PERSONAL BRANDING E TEAM WORKING

SEGRETERIA CON COMPETENZE DIGITALI
(FATTURAZIONE ELETTRONICA)

COMPRENDERE E INTERAGIRE CON
L'INTELLIGENZA ARTIFICIALE

COMUNICARE CON LE TECNOLOGIE DIGITALI

GESTIONE AMMINISTRATIVA DEL MAGAZZINO

OFFICE 365 BASE

OFFICE 365 INTERMEDIO

PERSONAL BRANDING E TEAM WORKING

SEGRETERIA CON COMPETENZE DIGITALI
(FATTURAZIONE ELETTRONICA)

COMPRENDERE E INTERAGIRE CON
L'INTELLIGENZA ARTIFICIALE

GOL - Catalogo Formazione Breve

SEP

14. Servizi digitali

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

24. Area comune

24. Area comune

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

24. Area comune

24. Area comune

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

11. Trasporti e logistica

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

14. Servizi digitali

i
S

. Servizi digitali

N
®

. Area comune

N
®

. Area comune

i
S

. Servizi digitali

i
S

. Servizi digitali

-
=

. Trasporti e logistica

i
S

. Servizi digitali

i
S

. Servizi digitali

N
®

. Area comune

N
®

. Area comune

i
S

. Servizi digitali



ENTE

IRS Europa s.c.

IRS Europa s.c.

IRS Europa s.c.

IRS Europa s.c.

IRS Europa s.c.

ISTITUTO EUROPEO DI INFORMATICA SRL
ISTITUTO EUROPEQ DI INFORMATICA SRL
ISTITUTO EUROPEQ DI INFORMATICA SRL
ISTITUTO EUROPEO DI INFORMATICA SRL
ISTITUTO EUROPEO DI INFORMATICA SRL
ISTITUTO EUROPEO DI INFORMATICA SRL
ISTITUTO EUROPEO DI INFORMATICA SRL
ISTITUTO EUROPEO DI INFORMATICA SRL
ISTITUTO G. MESCHINI SRL

ISTITUTO G. MESCHINI SRL

ISTITUTO G. MESCHINI SRL

ISTITUTO G. MESCHINI SRL

ISTITUTO G. MESCHINI SRL

ISTITUTO G. MESCHINI SRL

ISTITUTO G. MESCHINI SRL

ISTITUTO G. MESCHINI SRL

ISTITUTO G. MESCHINI SRL

ISTITUTO G. MESCHINI SRL

ISTITUTO MANCINI

ISTITUTO MANCINI

ISTITUTO MANCINI

ISTITUTO MANCINI

ISTITUTO MANCINI

ISTITUTO MANCINI

ISTITUTO MANCINI

ISTITUTO MANCINI

ISTITUTO MANCINI

ISTITUTO MANCINI

ITSSIXellence Academy - Fondazione Istituto

tecnologico Superiore per i servizi alle imprese
Academy

ITSSIXellence Academy - Fondazione Istituto
tecnologico Superiore per i servizi alle imprese
Academy
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43323

43323

43323

43323

43323

43377

43377

43377

43377

43377

43377

43377

43377

43114

43114

43114

43114

43114

43114

43114

43114

43114

43114

43285

43285

43285

43285

43285

43285

43285

43285

43285

43285

43150

43150

SIGEM

25001NP000000139

25001NP000000139

25001NP000000139

25001NP000000139

25001NP000000139

25001NP000000156

25001NP000000156

25001NP000000156

25001NP000000156

25001NP000000156

25001NP000000156

25001NP000000156

25001NP000000156

25001NP000000008

25001NP000000008

25001NP000000008

25001NP000000008

25001NP000000008

25001NP000000008

25001NP000000008

25001NP000000008

25001NP000000008

25001NP000000008

25001NP000000117

25001NP000000117

25001NP000000117

25001NP000000117

25001NP000000117

25001NP000000117

25001NP000000117

25001NP000000117

25001NP000000117

25001NP000000117

25001NP000000024

25001NP000000024

Atto n. G09396 del 09/07/2026

CODICE FISCALE/PARTITA IVA

05462081000

05462081000

05462081000

05462081000

05462081000

15363801000

15363801000

15363801000

15363801000

15363801000

15363801000

15363801000

15363801000

01184091005

01184091005

01184091005

01184091005

01184091005

01184091005

01184091005

01184091005

01184091005

01184091005

01045280573

01045280573

01045280573

01045280573

01045280573

01045280573

01045280573

01045280573

01045280573

01045280573

02274260567

02274260567

TITOLO DEL PROGETTO

Percorsi di formazione breve

Percorsi di formazione breve

Percorsi di formazione breve

Percorsi di formazione breve

Percorsi di formazione breve

Istituto Europeo di Informatica S.r.l. - FORMAZIONE BREVE
(LEP D.M. 28/12/2021)

Istituto Europeo di Informatica S.r.l. - FORMAZIONE BREVE
(LEP D.M. 28/12/2021)

Istituto Europeo di Informatica S.r.l. - FORMAZIONE BREVE
(LEP D.M. 28/12/2021)

Istituto Europeo di Informatica S.r.l. - FORMAZIONE BREVE
(LEP D.M. 28/12/2021)

Istituto Europeo di Informatica S.r.l. - FORMAZIONE BREVE
(LEP D.M. 28/12/2021)

Istituto Europeo di Informatica S.r.l. - FORMAZIONE BREVE
(LEP D.M. 28/12/2021)

Istituto Europeo di Informatica S.r.l. - FORMAZIONE BREVE
(LEP D.M. 28/12/2021)

Istituto Europeo di Informatica S.r.l. - FORMAZIONE BREVE
(LEP D.M. 28/12/2021)

Istituto G Meschini per lintegrazione

Istituto G Meschini per l'integrazione

Istituto G Meschini per l'integrazione

Istituto G Meschini per l'integrazione

Istituto G Meschini per l'integrazione

Istituto G Meschini per l'integrazione

Istituto G Meschini per l'integrazione

Istituto G Meschini per l'integrazione

Istituto G Meschini per l'integrazione

Istituto G Meschini per l'integrazione

GOLRIETI5

GOLRIETI5

GOLRIETI5

GOLRIETI5

GOLRIETI5

GOLRIETI5

GOLRIETI5

GOLRIETI5

GOLRIETI5

GOLRIETI5

ONSIDE - Catalogo di interventi di formazione breve

ONSIDE - Catalogo di interventi di formazione breve

TIOLO CORSO

COMUNICARE CON LE TECNOLOGIE DIGITALI

INGLESE BASE

INGLESE INTERMEDIO

LINGUA ITALIANA PER STRANIERI

OFFICE 365 INTERMEDIO

COMPRENDERE E INTERAGIRE CON
L'INTELLIGENZA ARTIFICIALE

COMUNICARE CON LE TECNOLOGIE DIGITALI

INGLESE BASE

INGLESE INTERMEDIO

OFFICE 365 BASE

OFFICE 365 INTERMEDIO

PERSONAL BRANDING E TEAM WORKING

SEGRETERIA CON COMPETENZE DIGITALI
(FATTURAZIONE ELETTRONICA)

COMPRENDERE E INTERAGIRE CON
L'INTELLIGENZA ARTIFICIALE

COMUNICARE CON LE TECNOLOGIE DIGITALI

GESTIONE AMMINISTRATIVA DEL MAGAZZINO

INGLESE BASE

INGLESE INTERMEDIO

LINGUA ITALIANA PER STRANIERI

OFFICE 365 BASE

OFFICE 365 INTERMEDIO

PERSONAL BRANDING E TEAM WORKING

SEGRETERIA CON COMPETENZE DIGITALI
(FATTURAZIONE ELETTRONICA)

COMPRENDERE E INTERAGIRE CON
L'INTELLIGENZA ARTIFICIALE

COMUNICARE CON LE TECNOLOGIE DIGITALI

GESTIONE AMMINISTRATIVA DEL MAGAZZINO

INGLESE BASE

INGLESE INTERMEDIO

LINGUA ITALIANA PER STRANIERI

OFFICE 365 BASE

OFFICE 365 INTERMEDIO

PERSONAL BRANDING E TEAM WORKING

SEGRETERIA CON COMPETENZE DIGITALI
(FATTURAZIONE ELETTRONICA)

COMPRENDERE E INTERAGIRE CON
L'INTELLIGENZA ARTIFICIALE

COMUNICARE CON LE TECNOLOGIE DIGITALI

GOL - Catalogo Formazione Breve

SEP

14. Servizi digitali

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

24. Area comune

24. Area comune

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

11. Trasporti e logistica

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

24. Area comune

24. Area comune

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

11. Trasporti e logistica

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

24. Area comune

24. Area comune

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali



ENTE

ITSSIXellence Academy - Fondazione Istituto
tecnologico Superiore per i servizi alle imprese
Academy

ITSSIXellence Academy - Fondazione Istituto
tecnologico Superiore per i servizi alle imprese
Academy

ITSSIXellence Academy - Fondazione Istituto
tecnologico Superiore per i servizi alle imprese
Academy

ITSSIXellence Academy - Fondazione Istituto
tecnologico Superiore per i servizi alle imprese
Academy

ITSSIXellence Academy - Fondazione Istituto
tecnologico Superiore per i servizi alle imprese
Academy

ITSSIXellence Academy - Fondazione Istituto
tecnologico Superiore per i servizi alle imprese
Academy

ITSSIXellence Academy - Fondazione Istituto
tecnologico Superiore per i servizi alle imprese
Academy

Job Consults.r.l.
Job Consults.r.l.
Job Consults.r.l.
Job Consults.r.l.
Job Consults.r.l.
Job Consults.r.l.
Job Consults.r.l.
Job Consults.r.l.
Job Consults.r.l.
Kairos Solutions
Kairos Solutions
Kairos Solutions
Kairos Solutions
Kairos Solutions
Kairos Solutions
Kairos Solutions
Kairos Solutions
Kairos Solutions
LABFORWEBS.R.L.
LABFORWEB S.R.L.
LABFORWEB S.R.L.
LABFORWEBS.R.L.
LABFORWEBS.R.L.
LINGUISTICA SRL
LINGUISTICA SRL
LINGUISTICA SRL
LINGUISTICA SRL

LINGUISTICA SRL
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43150

43150

43150

43150

43150

43150

43150

43120

43120

43120

43120

43120

43120

43120

43120

43120

43130

43130

43130

43130

43130

43130

43130

43130

43130

43173

43173

43173

43173

43173

43338

43338

43338

43338

43338

Atto n. G09396 del 09/07/2026

SIGEM CODICE FISCALE/PARTITA IVA
25001NP000000024 02274260567
25001NP000000024 02274260567
25001NP000000024 02274260567
25001NP000000024 02274260567
25001NP000000024 02274260567
25001NP000000024 02274260567
25001NP000000024 02274260567
25001NP000000009 02379480599
25001NP000000009 02379480599
25001NP000000009 02379480599
25001NP000000009 02379480599
25001NP000000009 02379480599
25001NP000000009 02379480599
25001NP000000009 02379480599
25001NP000000009 02379480599
25001NP000000009 02379480599
25001NP000000071 12226691009
25001NP000000071 12226691009
25001NP000000071 12226691009
25001NP000000071 12226691009
500 71 12226691009
25001NP000000071 12226691009
25001NP000000071 12226691009
25001NP000000071 12226691009
25001NP000000071 12226691009
25001NP000000033 11712501003
25001NP000000033 11712501003
25001NP000000033 11712501003
25001NP000000033 11712501003
25001NP000000033 11712501003
25001NP000000144 04673651008
25001NP000000144 04673651008
25001NP000000144 04673651008
25001NP000000144 04673651008
25001NP000000144 04673651008

TITOLO DEL PROGETTO

ONSIDE - Catalogo di interventi di formazione breve

ONSIDE - Catalogo di interventi di formazione breve

ONSIDE - Catalogo di interventi di formazione breve

ONSIDE - Catalogo di interventi di formazione breve

ONSIDE - Catalogo di interventi di formazione breve

ONSIDE - Catalogo di interventi di formazione breve

ONSIDE - Catalogo di interventi di formazione breve

Integrazione e potenziamento degli interventi GOL 1 e 2 Job
Consult Srl

Integrazione e potenziamento degli interventi GOL 1 e 2 Job
Consult Srl

Integrazione e potenziamento degli interventi GOL 1 e 2 Job
Consult Srl

Integrazione e potenziamento degli interventi GOL 1 e 2 Job
Consult Srl

Integrazione e potenziamento degli interventi GOL 1 e 2 Job
Consult Srl

Integrazione e potenziamento degli interventi GOL 1 e 2 Job
Consult Srl

Integrazione e potenziamento degli interventi GOL 1 e 2 Job
Consult Srl

Integrazione e potenziamento degli interventi GOL 1 e 2 Job
ConsultSrl

Integrazione e potenziamento degli interventi GOL 1 e 2 Job
Consult Srl

Progetto Formativo per lo Sviluppo di Competenze Digitali,
Linguistiche e Amministrative

Progetto Formativo per lo Sviluppo di Competenze Digitali,
Linguistiche e Amministrative

Progetto Formativo per lo Sviluppo di Competenze Digitali,
Linguistiche e Amministrative

Progetto Formativo per lo Sviluppo di Competenze Digitali,
Linguistiche e Amministrative

Progetto Formativo per lo Sviluppo di Competenze Digitali,
Linguistiche e Amministrative

Progetto Formativo per lo Sviluppo di Competenze Digitali,
Linguistiche e Amministrative

Progetto Formativo per lo Sviluppo di Competenze Digitali,
Linguistiche e Amministrative

Progetto Formativo per lo Sviluppo di Competenze Digitali,
Linguistiche e Amministrative

Progetto Formativo per lo Sviluppo di Competenze Digitali,
Linguistiche e Amministrative

LABFORWEB formazione breve

LABFORWEB formazione breve

LABFORWEB formazione breve

LABFORWEB formazione breve

LABFORWEB formazione breve

GOL.: azioni integrate per il lavoro e le competenze

GOL.: azioni integrate per il lavoro e le competenze

GOL.: azioni integrate per il lavoro e le competenze

GOL.: azioni integrate per il lavoro e le competenze

@
e}
Q

.: azioni integrate per il lavoro e le competenze

TIOLO CORSO

GESTIONE AMMINISTRATIVA DEL MAGAZZINO

INGLESE BASE

INGLESE INTERMEDIO

OFFICE 365 BASE

OFFICE 365 INTERMEDIO

PERSONAL BRANDING E TEAM WORKING

SEGRETERIA CON COMPETENZE DIGITALI
(FATTURAZIONE ELETTRONICA)

COMPRENDERE E INTERAGIRE CON
L'INTELLIGENZA ARTIFICIALE

COMUNICARE CON LE TECNOLOGIE DIGITALI

INGLESE BASE

INGLESE INTERMEDIO

LINGUA ITALIANA PER STRANIERI

OFFICE 365 BASE

OFFICE 365 INTERMEDIO

PERSONAL BRANDING E TEAM WORKING

SEGRETERIA CON COMPETENZE DIGITALI
(FATTURAZIONE ELETTRONICA)

COMPRENDERE E INTERAGIRE CON
L'INTELLIGENZA ARTIFICIALE

COMUNICARE CON LE TECNOLOGIE DIGITALI

INGLESE BASE

INGLESE INTERMEDIO

LINGUA ITALIANA PER STRANIERI

OFFICE 365 BASE

OFFICE 365 INTERMEDIO

PERSONAL BRANDING E TEAM WORKING

SEGRETERIA CON COMPETENZE DIGITALI
(FATTURAZIONE ELETTRONICA)

COMPRENDERE E INTERAGIRE CON
L'INTELLIGENZA ARTIFICIALE

COMUNICARE CON LE TECNOLOGIE DIGITALI

OFFICE 365 BASE

OFFICE 365 INTERMEDIO

PERSONAL BRANDING E TEAM WORKING

COMPRENDERE E INTERAGIRE CON
L'INTELLIGENZA ARTIFICIALE

COMUNICARE CON LE TECNOLOGIE DIGITALI

INGLESE BASE

INGLESE INTERMEDIO

LINGUA ITALIANA PER STRANIERI

GOL - Catalogo Formazione Breve

SEP

11. Trasporti e logistica

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

24. Area comune

24. Area comune

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

24. Area comune

24. Area comune

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

i
S

. Servizi digitali

i
S

. Servizi digitali

N
®

. Area comune

N
®

. Area comune

i
S

. Servizi digitali

i
S

. Servizi digitali

i
S

. Servizi digitali

i
S

. Servizi digitali

N
®

. Area comune

i
S

. Servizi digitali

i
S

. Servizi digitali

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro



ENTE

LINGUISTICA SRL

LINGUISTICA SRL

LINGUISTICA SRL

Literalia Formazione srl

Literalia Formazione srl

Literalia Formazione srl

Literalia Formazione srl

LOGOS PROGETTO ALTA FORMAZIONE
LOGOS PROGETTO ALTA FORMAZIONE
LOGOS PROGETTO ALTA FORMAZIONE
LOGOS PROGETTO ALTA FORMAZIONE
LOGOS PROGETTO ALTA FORMAZIONE
LOGOS PROGETTO ALTA FORMAZIONE
LOGOS PROGETTO ALTA FORMAZIONE
LOGOS PROGETTO ALTA FORMAZIONE
LOGOS PROGETTO ALTA FORMAZIONE
LP INTERNATIONAL SRL

LP INTERNATIONAL SRL

LP INTERNATIONAL SRL

LP INTERNATIONAL SRL
MENTORAS.R.L.

MENTORAS.R.L.

MENTORAS.R.L.

MENTORAS.R.L.

MENTORAS.R.L.

MENTORAS.R.L.

MENTORAS.R.L.

MENTORAS.R.L.

MENTORAS.R.L.

MENTORAS.R.L.

Metaform srl

Metaform srl

Metaform srl

Metaform srl

Metaform srl
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43338

43338

43338

43264

43264

43264

43264

43380

43380

43380

43380

43380

43380

43380

43380

43380

43322

43322

43322

43322

43105

43105

43105

43105

43105

43105

43105

43105

43105

43105

43112

43112

43112

43112

43112

Atto n. G09396 del 09/07/2026

SIGEM CODICE FISCALE/PARTITA IVA
25001NP000000144 04673651008
25001NP000000144 04673651008
25001NP000000144 04673651008

500! 107

500! 107

500! 107

500! 107
25001NP000000157 08435921005
25001NP000000157 08435921005
25001NP000000157 08435921005
25001NP000000157 08435921005
25001NP000000157 08435921005
25001NP000000157 08435921005
25001NP000000157 08435921005
25001NP000000157 08435921005
25001NP000000157 08435921005
25001NP000000140 11024411008
25001NP000000140 11024411008
25001NP000000140 11024411008
25001NP000000140 11024411008
25001NP000000003 13875861000
25001NP000000003 13875861000
25001NP000000003 13875861000
25001NP000000003 13875861000
25001NP000000003 13875861000
25001NP000000003 13875861000
25001NP000000003 13875861000
25001NP000000003 13875861000
25001NP000000003 13875861000
25001NP000000003 13875861000
25001NP000000102 06979541007
25001NP000000102 06979541007
25001NP000000102 06979541007
25001NP000000102 06979541007
25001NP000000102 06979541007

TITOLO DEL PROGETTO

GOL.: azioni integrate per il lavoro e le competenze

GOL.: azioni integrate per il lavoro e le competenze

GOL.: azioni integrate per il lavoro e le competenze

Percorsi formazione breve-GOL

Percorsi formazione breve-GOL

Percorsi formazione breve-GOL

Percorsi formazione breve-GOL

Piano Attuativo Regionale (PAR) Lazio

Piano Attuativo Regionale (PAR) Lazio

Piano Attuativo Regionale (PAR) Lazio

Piano Attuativo Regionale (PAR) Lazio

Piano Attuativo Regionale (PAR) Lazio

Piano Attuativo Regionale (PAR) Lazio

Piano Attuativo Regionale (PAR) Lazio

Piano Attuativo Regionale (PAR) Lazio

Piano Attuativo Regionale (PAR) Lazio

Progetto LP International - Linea di Azione 2 (Codice Sigem
25001N)

Progetto LP International - Linea di Azione 2 (Codice Sigem
25001N)

Progetto LP International - Linea di Azione 2 (Codice Sigem
25001N)

Progetto LP International - Linea di Azione 2 (Codice Sigem
25001N)

Mentora - Formazione breve per il potenziamento degli
interventi GOL

Mentora - Formazione breve per il potenziamento degli
interventi GOL

Mentora - Formazione breve per il potenziamento degli
interventi GOL

Mentora - Formazione breve per il potenziamento degli
interventi GOL

Mentora - Formazione breve per il potenziamento degli
interventi GOL

Mentora - Formazione breve per il potenziamento degli
interventi GOL

Mentora - Formazione breve per il potenziamento degli
interventi GOL

Mentora - Formazione breve per il potenziamento degli
interventi GOL

Mentora - Formazione breve per il potenziamento degli
interventi GOL

Mentora - Formazione breve per il potenziamento degli
interventi GOL

METAFORM SRL FORMAZIONE BREVE

METAFORM SRL FORMAZIONE BREVE

METAFORM SRL FORMAZIONE BREVE

METAFORM SRL FORMAZIONE BREVE

METAFORM SRL FORMAZIONE BREVE

TIOLO CORSO

OFFICE 365 BASE

OFFICE 365 INTERMEDIO

SEGRETERIA CON COMPETENZE DIGITALI
(FATTURAZIONE ELETTRONICA)

COMPRENDERE E INTERAGIRE CON
L'INTELLIGENZA ARTIFICIALE

GESTIONE AMMINISTRATIVA DEL MAGAZZINO

LINGUA ITALIANA PER STRANIERI

SEGRETERIA CON COMPETENZE DIGITALI
(FATTURAZIONE ELETTRONICA)

COMPRENDERE E INTERAGIRE CON
L'INTELLIGENZA ARTIFICIALE

COMUNICARE CON LE TECNOLOGIE DIGITALI

GESTIONE AMMINISTRATIVA DEL MAGAZZINO

INGLESE BASE

INGLESE INTERMEDIO

LINGUA ITALIANA PER STRANIERI

OFFICE 365 BASE

OFFICE 365 INTERMEDIO

SEGRETERIA CON COMPETENZE DIGITALI
(FATTURAZIONE ELETTRONICA)

INGLESE BASE

INGLESE INTERMEDIO

LINGUA ITALIANA PER STRANIERI

OFFICE 365 BASE

COMPRENDERE E INTERAGIRE CON
L'INTELLIGENZA ARTIFICIALE

COMUNICARE CON LE TECNOLOGIE DIGITALI

GESTIONE AMMINISTRATIVA DEL MAGAZZINO

INGLESE BASE

INGLESE INTERMEDIO

LINGUA ITALIANA PER STRANIERI

OFFICE 365 BASE

OFFICE 365 INTERMEDIO

PERSONAL BRANDING E TEAM WORKING

SEGRETERIA CON COMPETENZE DIGITALI
(FATTURAZIONE ELETTRONICA)

COMPRENDERE E INTERAGIRE CON
L'INTELLIGENZA ARTIFICIALE

COMUNICARE CON LE TECNOLOGIE DIGITALI

GESTIONE AMMINISTRATIVA DEL MAGAZZINO

INGLESE BASE

INGLESE INTERMEDIO

GOL - Catalogo Formazione Breve

SEP

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

24. Area comune

14. Servizi digitali

11. Trasporti e logistica

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

24. Area comune

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

11. Trasporti e logistica

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

24. Area comune

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

11. Trasporti e logistica

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

24. Area comune

24. Area comune

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

11. Trasporti e logistica

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro



ENTE

Metaform srl

Metaform srl

Metaform srl

Metaform srl

NAILACADEMY di Aureli Giuseppe
NAILACADEMY di Aureli Giuseppe
NAILACADEMY di Aureli Giuseppe
NAILACADEMY di Aureli Giuseppe
NAILACADEMY di Aureli Giuseppe
NAILACADEMY di Aureli Giuseppe
NAILACADEMY di Aureli Giuseppe
NAILACADEMY di Aureli Giuseppe
NAILACADEMY di Aureli Giuseppe
NAILACADEMY di Aureli Giuseppe
NEW DAY S.r.L.

NEW DAY S.r.L.

NEW DAY S.r.L.

NEW DAY S.r.L.

NEW DAY S.r.L.

NEW DAY S.r.l.

NEW DAY S.r.L.

NEW DAY S.r.L.

NEW DAY S.r.L.

NEW DAY S.r.l.

Officine del Sapere s.r.L.

Officine del Sapere s.r.L.

Officine del Sapere s.r.L.

Officine del Sapere s.r.L.

Officine del Sapere s.r.L.

Officine del Sapere s.r.L.

Officine del Sapere s.r.L.

Officine del Sapere s.r.L.

Officine del Sapere s.r.L.

Officine del Sapere s.r.L.

OPERATORI SOCIO SANITARI COOPERATIVA
SOCIALE
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43112

43112

43112

43112

43200

43200

43200

43200

43200

43200

43200

43200

43200

43200

43161

43161

43161

43161

43161

43161

43161

43161

43161

43161

43145

43145

43145

43145

43145

43145

43145

43145

43145

43145

43181

Atto n. G09396 del 09/07/2026

SIGEM CODICE FISCALE/PARTITA IVA
25001NP000000102 06979541007
25001NP000000102 06979541007
25001NP000000102 06979541007
25001NP000000102 06979541007

500

500

500

500

500

500

500

500

500

500
25001NP000000046 13803751000
25001NP000000046 13803751000
25001NP000000046 13803751000
25001NP000000046 13803751000
25001NP000000046 13803751000
25001NP000000046 13803751000
25001NP000000046 13803751000
25001NP000000046 13803751000
25001NP000000046 13803751000
25001NP000000046 13803751000
25001NP000000021 02873390591
25001NP000000021 02873390591
25001NP000000021 02873390591
25001NP000000021 02873390591
25001NP000000021 02873390591
25001NP000000021 02873390591
25001NP000000021 02873390591
25001NP000000021 02873390591
25001NP000000021 02873390591
25001NP000000021 02873390591
25001NP000000041 17254281003

TITOLO DEL PROGETTO

METAFORM SRL FORMAZIONE BREVE

METAFORM SRL FORMAZIONE BREVE

METAFORM SRL FORMAZIONE BREVE

METAFORM SRL FORMAZIONE BREVE

formazione breve alla NAIL ACADEMY

formazione breve alla NAIL ACADEMY

formazione breve alla NAIL ACADEMY

formazione breve alla NAIL ACADEMY

formazione breve alla NAIL ACADEMY

formazione breve alla NAIL ACADEMY

formazione breve alla NAIL ACADEMY

formazione breve alla NAIL ACADEMY

formazione breve alla NAIL ACADEMY

formazione breve alla NAIL ACADEMY

Integrazione e potenziamento degli interventi PAR GOL
Lazio

Integrazione e potenziamento degli interventi PAR GOL
Lazio

Integrazione e potenziamento degli interventi PAR GOL
Lazio

Integrazione e potenziamento degli interventi PAR GOL
Lazio

Integrazione e potenziamento degli interventi PAR GOL
Lazio

Integrazione e potenziamento degli interventi PAR GOL
Lazio

Integrazione e potenziamento degli interventi PAR GOL
Lazio

Integrazione e potenziamento degli interventi PAR GOL
Lazio

Integrazione e potenziamento degli interventi PAR GOL
Lazio

Integrazione e potenziamento degli interventi PAR GOL
Lazio

Interventi di Formazione Breve

Interventi di Formazione Breve

Interventi di Formazione Breve

Interventi di Formazione Breve

Interventi di Formazione Breve

Interventi di Formazione Breve

Interventi di Formazione Breve

Interventi di Formazione Breve

Interventi di Formazione Breve

Interventi di Formazione Breve

Formazione Breve - Linea 2

TIOLO CORSO

OFFICE 365 BASE

OFFICE 365 INTERMEDIO

PERSONAL BRANDING E TEAM WORKING

SEGRETERIA CON COMPETENZE DIGITALI
(FATTURAZIONE ELETTRONICA)

COMPRENDERE E INTERAGIRE CON
L'INTELLIGENZA ARTIFICIALE

COMUNICARE CON LE TECNOLOGIE DIGITALI

GESTIONE AMMINISTRATIVA DEL MAGAZZINO

INGLESE BASE

INGLESE INTERMEDIO

LINGUA ITALIANA PER STRANIERI

OFFICE 365 BASE

OFFICE 365 INTERMEDIO

PERSONAL BRANDING E TEAM WORKING

SEGRETERIA CON COMPETENZE DIGITALI
(FATTURAZIONE ELETTRONICA)

COMPRENDERE E INTERAGIRE CON
L'INTELLIGENZA ARTIFICIALE

COMUNICARE CON LE TECNOLOGIE DIGITALI

GESTIONE AMMINISTRATIVA DEL MAGAZZINO

INGLESE BASE

INGLESE INTERMEDIO

LINGUA ITALIANA PER STRANIERI

OFFICE 365 BASE

OFFICE 365 INTERMEDIO

PERSONAL BRANDING E TEAM WORKING

SEGRETERIA CON COMPETENZE DIGITALI
(FATTURAZIONE ELETTRONICA)

COMPRENDERE E INTERAGIRE CON
L'INTELLIGENZA ARTIFICIALE

COMUNICARE CON LE TECNOLOGIE DIGITALI

GESTIONE AMMINISTRATIVA DEL MAGAZZINO

INGLESE BASE

INGLESE INTERMEDIO

LINGUA ITALIANA PER STRANIERI

OFFICE 365 BASE

OFFICE 365 INTERMEDIO

PERSONAL BRANDING E TEAM WORKING

SEGRETERIA CON COMPETENZE DIGITALI
(FATTURAZIONE ELETTRONICA)

COMPRENDERE E INTERAGIRE CON
L'INTELLIGENZA ARTIFICIALE

GOL - Catalogo Formazione Breve

SEP

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

24. Area comune

24. Area comune

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

11. Trasporti e logistica

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

24. Area comune

24. Area comune

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

11. Trasporti e logistica

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

24. Area comune

24. Area comune

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

11. Trasporti e logistica

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

18. Servizi di educazione,
formazione e lavoro

14. Servizi digitali

14. Servizi digitali

24. Area comune

24. Area comune

14. Servizi digitali



ENTE

OPERATORI SOCIO SANITARI COOPERATIVA
SOCIALE

OPERATORI SOCIO SANITARI COOPERATIVA
SOCIALE

OPERATORI SOCIO SANITARI COOPERATIVA
SOCIALE

OPERATORI SOCIO SANITARI COOPERATIVA
SOCIALE

OPERATORI SOCIO SANITARI COOPERATIVA
SOCIALE

OPERATORI SOCIO SANITARI COOPERATIVA
SOCIALE

OPERATORI SOCIO SANITARI COOPERATIVA
SOCIALE

OPERATORI SOCIO SANITARI COOPERATIVA
SOCIALE

OPERATORI SOCIO SANITARI COOPERATIVA
SOCIALE

ORIENTA DIRECT
ORIENTA DIRECT
ORIENTA DIRECT
ORIENTA DIRECT
ORIENTA DIRECT
ORIENTA DIRECT
ORIENTA DIRECT
ORIENTA DIRECT
ORIENTA DIRECT

ORIENTA DIRECT

Osservatorio Economico per lo Sviluppo della
Cultura manageriale d'Impresa (0.E.S.C.M.l.)

Osservatorio Economico per lo Sviluppo della
Cultura manageriale d'Impresa (0.E.S.C.M.l.)

Osservatorio Economico per lo Sviluppo della
Cultura manageriale d'Impresa (0.E.S.C.M.l.)

Osservatorio Economico per lo Sviluppo della
Cultura manageriale d'Impresa (0.E.S.C.M.l.)

Osservatorio Economico per lo Sviluppo della
Cultura manageriale d'Impresa (0.E.S.C.M.l.)

Osservatorio Economico per lo Sviluppo della
Cultura manageriale d'Impresa (0.E.S.C.M.l.)

Osservatorio Economico per lo Sviluppo della
Cultura manageriale d'Impresa (0.E.S.C.M.l.)

Osservatorio Economico per lo Sviluppo della
Cultura manageriale d'Impresa (0.E.S.C.M.l.)

Osservatorio Economico per lo Sviluppo della
Cultura manageriale d'Impresa (0.E.S.C.M.l.)

Osservatorio Economico per lo Sviluppo della
Cultura manageriale d'Impresa (0.E.S.C.M.l.)

ons.rl
ons.rl
ons.rl
ons.rl
ons.rl
ons.rl
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43181

43181

43181

43181

43181

43181

43181

43181

43181

43259

43259

43259

43259

43259

43259

43259

43259

43259

43259

43256

43256

43256

43256

43256

43256

43256

43256

43256

43256

43364

43364

43364

43364

43364

43364

Atto n. G09396 del 09/07/2026

SIGEM CODICE FISCALE/PARTITA IVA
25001NP000000041 17254281003
25001NP000000041 17254281003
25001NP000000041 17254281003
25001NP000000041 17254281003
25001NP000000041 17254281003
25001NP000000041 17254281003
25001NP000000041 17254281003
25001NP000000041 17254281003
25001NP000000041 17254281003
25001NP000000104 04539301004
25001NP000000104 04539301004
25001NP000000104 04539301004
25001NP000000104 04539301004
25001NP000000104 04539301004
25001NP000000104 04539301004
25001NP000000104 04539301004
25001NP000000104 04539301004
25001NP000000104 04539301004
25001NP000000104 04539301004

500 100 0;

500 100 0;

500 100 0;

500 100 0;

500 100 0;

500 100 0;

500 100 0;

500 100 0;

500 100 0;

500 100 0;
25001NP000000150 08888141002
25001NP000000150 08888141002
25001NP000000150 08888141002
25001NP000000150 08888141002
25001NP000000150 08888141002
25001NP000000150 08888141002

TITOLO DEL PROGETTO

Formazione Breve - Linea 2

Formazione Breve - Linea 2

Formazione Breve - Linea 2

Formazione Breve - Linea 2

Formazione Breve - Linea 2

Formazione Breve - Linea 2

Formazione Breve - Linea 2

Formazione Breve - Linea 2

Formazione Breve - Linea 2

ORIENTA DIRECT FORMAZIONE BREVE - INTEGRAZIONE
GOL

ORIENTA DIRECT FORMAZIONE BREVE - INTEGRAZIONE
GOL

ORIENTA DIRECT FORMAZIONE BREVE - INTEGRAZIONE
GOL

ORIENTA DIRECT FORMAZIONE BREVE - INTEGRAZIONE
GOL

ORIENTA DIRECT FORMAZIONE BREVE - INTEGRAZIONE
GOL

ORIENTA DIRECT FORMAZIONE BREVE - INTEGRAZIONE
GOL.

ORIENTA DIRECT FORMAZIONE BREVE - INTEGRAZIONE
GOL

ORIENTA DIRECT FORMAZIONE BREVE - INTEGRAZIONE
GOL

ORIENTA DIRECT FORMAZIONE BREVE - INTEGRAZIONE
GoL

ORIENTA DIRECT FORMAZIONE BREVE - INTEGRAZIONE
GOL

Progetto R.ETR.A.IN. 3 - Riqualificare E TR rasmettere A
bilita IN clusive

Progetto R.ETR.A.IN. 3 - Riqualificare E TR rasmettere A
bilita IN clusive

Progetto R.ETR.A.IN. 3 - Riqualificare E TR rasmettere A
bilita IN clusive

Progetto R.ETR.A.IN. 3 - Riqualificare E TR rasmettere A
bilita IN clusive

Progetto R.ETR.A.IN. 3 - Riqualificare E TR rasmettere A
bilita IN clusive

Progetto R.ETR.A.IN. 3 - Riqualificare E TR rasmettere A
bilita IN clusive

Progetto R.ETR.A.IN. 3 - Riqualificare E TR rasmettere A
bilita IN clusive

Progetto R.ETR.A.IN. 3 - Riqualificare E TR rasmettere A
bilita IN clusive

Progetto R.ETR.A.IN. 3 - Riqualificare E TR rasmettere A
bilita IN clusive

Progetto R.ETR.A.IN. 3 - Riqualificare E TR rasmettere A
bilita IN clusive

Formazione Breve con OT)

Formazione Breve con OT)

Formazione Breve con OT)

Formazione Breve con OT)

Formazione Breve con OT)

Formazione Breve con OT)

TIOLO CORSO

COMUNICARE CON LE TECNOLOGIE DIGITALI

GESTIONE AMMINISTRATIVA DEL MAGAZZINO

INGLESE BASE

INGLESE INTERMEDIO

LINGUA ITALIANA PER STRANIERI

OFFICE 365 BASE

OFFICE 