
Allegato B

ID CODICE UNIVOCO TITOLO PROGETTO  SOGGETTOPROPONENTE CODICE FISCALE/PARTITA IVA
Importo massimo 

erogabile
Motivo di ammissione con riserva

50796 26001DP000000126 RICHIESTA INCENTIVO OCCUPAZIONALE RI-
SALGO

DI LELLO SIMONE 03288490596  12.000,00 € Allegato 1.A: scelta tipologia di incentivo 1 con richiesta 
di erogazione contributo pari a 12.000€, a fronte 
dell'assunzione a tempo determinato full time per cui è 
richiesto incentivo tipologia 3 Con importo massimo 
erogabile di 6.000€

51091 26001DP000000110 Assunzione dopo Tirocinio RI-SALGO FONDAZIONE KAMBO ALESSANDRO 01812350609  3.500,00 € Copia UNILAV lavoratore: assente; Documento di 
identità lavoratore assunto: assente; Prima busta paga 
lavoratore: assente; Modello 1.B: documentazione a 
comprova della titolarità assente (statuto o nomina del 
Presidente del CdA)

51132 26001DP000000098 Bonus  Risalgo Brutto Anatroccolo IL BRUTTO ANATROCCOLO 01456901006  3.000,00 € Documento di identità lavoratore assunto: assente

51150 26001DP000000101 Richiesta incentivo occupazionale CAPPELLI 
MANUELA

Fattoria Solidale del Circeo 2454910593  14.000,00 € Documento di identità lavoratore assunto: assente

Le richieste di integrazione della documentazione mancante da parte dei soggetti proponenti,  risultati ammessi con riserva, come da allegato B, in esito  alla procedura  istruttoria, saranno prese in carico 
dall’Amministrazione solo se ricevute via PEC all’indirizzo: predisposizioneformazione@pec.regione.lazio.it entro 10 giorni dalla data di pubblicazione della graduatoria sul Bollettino Ufficiale della Regione 
Lazio riportando nell’oggetto la dicitura “richiesta integrazione avviso 26001D” ed il codice locale di riferimento

Programma Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) 2021-2027

Avviso Pubblico. Bonus occupazione per le imprese ospitanti di tirocini nell’ambito dell’intervento RI-SALGO 

Priorità I “Occupazione”
Obiettivo specifico a) Migliorare l’accesso all’occupazione e le misure di attivazione per tutte le persone in cerca di lavoro, in particolare i giovani, soprattutto attraverso l’attuazione della garanzia giovani, i 

disoccupati di lungo periodo e i gruppi svantaggiati nel mercato del lavoro, nonché’ delle persone inattive, anche mediante la promozione del lavoro autonomo e dell’economia sociale. ESO4.1

Determinazione Dirigenziale n. G01260 del 3/02/2026

Elenco delle domande di incentivo ammesse con riserva 3° finestra
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51156 26001DP000000103 progetto formativo n.: d5a26921-3782-43d8-
a45e-780bea3de073

SOCIETA' AGRICOLA CAPITANI S.S. 04284381003  6.000,00 € Copia UNILAV lavoratore: assente; Prima busta paga 
lavoratore: assente; Allegato 1.A sezione F: Assente 
l'indicazione dell'importo della Retribuzione annua lorda

51170 26001DP000000105 DOMANDA DI AIUTO AIPD - ASSOCIAZIONE 
ITALIANA PERSONE DOWN SEZ. DI LATINA

A.I.P.D. - ASSOCIAZIONE ITALIANA 
PERSONE DOWN - SEZIONE DI LATINA
ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE 
SOCIALE

03103040592  6.000,00 € Scheda finanziaria: indicato regime di aiuto non coerente 
con quanto dichiarato nell'Allegato 1.A

51223 26001DP000000112 LA RETE DI TUTTI ASS. DONATORI SANGUE LA RETE DI 
TUTTI ONLUS

17941181004  3.000,00 € Documento di identità lavoratore assunto: assente; 
Documento di identità del  legale rappresentante 
dell'impresa: scaduto alla data di presentazione della 
domanda; Copia UNILAV lavoratore: assente; Prima 
busta paga lavoratore: assente

51242 26001DP000000121 RICHIESTA BONUS OCCUPAZIONALE RISALGO 
PER ASSUNZIONE FULL TIME A TEMPO 
INDETERMINATO

GRECO  PAOLO 02950980603  12.000,00 €  Prima busta paga lavoratore: assente

51263 26001DP000000116 Bonus occupazionale Risalgo L.A.F. Srl 08549171000  6.000,00 € Modello 1.B: incongruenza tra la scelta criterio residuale 
e la composizione societaria risultante nella 
documentazione allegata a comprova della titolarità; 
Scheda Finanziaria: compilata sezione non coerente con 
la tipologia di incentivo richiesta

51274 26001DP000000119 CONTRIBUTO BONUS OCCUPAZIONALE RI-
SALGO

RISTORANTE IL CASTAGNO DI GIORGIO 
E FABRIZIO MARONNA

02976300596  12.000,00 € Allegato 1.A: assenza indicazione codice ATECO e regime 
di aiuto; Allegato 1.A - Sezione F: assenza flag iscrizione 
lavoratore nelle liste di collocamento mirato; Documento 
di identità del  legale rappresentante dell'impresa: 
assente; Documento di identità del lavoratore assunto: 
assente; Modello 1.B: viene indicato un solo titolare 
effettivo, tuttavia ciò non trova riscontro nella 
documentazione allegata a comprova della titolarità 
effettiva

51301 26001DP000000120 Incentivo iii_Domanda di aiuto Gruppo Orma 
SRL_01

Gruppo Orma s.r.l. 04199371008  6.000,00 € Modello 1.B: viene indicato un solo titolare effettivo, 
tuttavia ciò non trova riscontro nella documentazione 
allegata a comprova della titolarità effettiva

51332 26001DP000000122 domanda di aiuto FE.Di.CONS FEDICONS FEDERAZIONE ITALIANA 
DIFESA CONSUMATORI

91131590597  3.000,00 € Prima busta paga lavoratore: assente;  Modello 1.B: 
assenza flag coincide/non coincide
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51346 26001DP000000123 DOMANDA DI INCENTIVO RI-SALGO CABONI LAURA 10643371007  6.000,00 € Documento di identità del lavoratore assunto: assente; 
Prima busta paga lavoratore: assente; Documento 
UNILAV lavoratore assunto: assente; Modello 1.B: 
assenza flag coincide/non coincide; Modello 1.B: assenza 
docuentazione a comprova della titolarità (attribuzione 
Partita IVA)

51392 26001DP000000124  Incentivo_ 
IV_richiesta_di_aiuto_IlTrattoreSocCoopsociale
_01

IL TRATTORE Società Cooperativa a.r.l. 01291241006  3.000,00 € Documento di identità del lavoratore assunto: assente; 
Prima busta paga lavoratore: assente

51430 26001DP000000129 DOMANDA DI INCENTIVO 
RISALGO_ELECTRONIC SYSTEM SNC DI 
RUGGIERO G. & CAPO A._DE VITTORI_05

ELECTRONIC SYSTEM S.N.C. DI 
RUGGIERO G. & CAPO A.

07657891003  3.000,00 € Allegato 1.C: compilato e sottoscritto solo da uno dei 
titolari effettivi indicati nel Modello 1.B

51443 26001DP000000130 INCENTIVO  i    ARIANNA PACICIFI MP CONSULTING S.R.L. 16465471007  12.000,00 € Documento di identità del lavoratore assunto: assente; 
Modello 1.B: assenza indicazione coincide/non coincide; 
Modello 1.B: scelto il criterio residuale e compilata 
l'opzione 3 in luogo dell'opzione 4; Modello 1.B: 
motivazione della scelta del criterio residuale non 
compilata

51491 26001DP000000132 INCENTIVO iv_  FRASCONE FEDERICA 
_DIACONIA SOCIETÀ COOPERATIVA SOCIALE 
A.R.L._  DOMANDA 01

DIACONIA COOPERATIVA SOCIALE A R.L. 02338800606  3.000,00 € Documento di identità del lavoratore assunto: assente; 
Allegato 1.A sezione F: assente l'indicazione della durata 
(in mesi) del contratto

51492 26001DP000000133 INCENTIVO iv _ PASSERI SIMONE_ DIACONIA 
SOCIETÀ COOPERATIVA SOCIALE A.R.L._ 
DOMANDA 02

DIACONA COOPERATIVA SOCIALE A R.L. 02338800606  3.000,00 € Documento di identità del lavoratore assunto: assente; 
Allegato 1.A sezione F: assente l'indicazione della durata 
(in mesi) del contratto; Scheda Finanziaria: compilata 
sezione non coerente con la tipologia di incentivo 
richiesta

51499 26001DP000000134 INCENTIVO  ALL'ASSUNZIONE RI-SALGO 
CONSORZIO MARINA DI TERRACINA

CONSORZIO MARINA DI TERRACINA 01490360599  6.000,00 € Documento di identità del lavoratore assunto: assente; 
Documento di identità del legale rappresentante 
firmatario: assente; Unilav del lavoratore assunto: 
assente; Prima busta paga del lavoratore assunto: 
assente; Allegato 1.C: compilato e sottoscritto solo da 
uno dei titolari effettivi indicati nel Modello 1.B; 
Documentazione a comprova della titolarità effettiva 
dichiarata: assente

51526 26001DP000000135 DOMANDA DI AIUTO _MULTISERVIZI ITALIA 
S.R.L._01_ INCENTIVO I

MULTISERVIZI ITALIA S.R.L. 17685581005  12.000,00 € Documento di identità del lavoratore assunto: assente; 
Modello 1.B: motivazione della scelta del criterio 
residuale non compilata
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51538 26001DP000000137 RI-SALGO 2026 ORO S.R.L.S. 03249300595  12.000,00 € Documento di identità del lavoratore assunto: assente; 
Documento di identità del legale rappresentante 
firmatario: assente; Prima busta paga del lavoratore 
assunto: assente; Documentazione a comprova della 
titolarità effettiva dichiarata: assente; Allegato 1.A 
sezione F: importo di retribuzione annua lorda del 
lavoratore assunto non evidente; Scheda Finanziaria: 
assente l'importo del contributo richiesto

51540 26001DP000000136 Incentivo ii _Domanda di Aiuto - Ditta 
MARCONI18 S.R.L.

MARCONI18 S.R.L. 15463571008  6.000,00 € Allegato 1.A: viene indicato come legale rappresentante 
sottoscrivente un nominativo che non risulta legale 
rappresentante dell'impresa e del quale non risulta 
delega
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