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Programma Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) 2021-2027
Awiso Pubblico. Bonus occupazione per le imprese ospitanti di tirocini nell’ambito dellintervento SALGO

Priorita IV: “Giovani”

REGIONE
LAZIO

Obiettivo specifico a): “Migli l'accesso all’s e le misure di per tutte le persone in cerca di lavoro, in particolare giovani, soprattutto attraverso l’attuazione della garanzia giovani, i disoccupati di lungo periodo e i gruppi svantaggiati nel mercato del lavoro, nonché delle persone inattive, anche mediante la
pi i del lavoro edell’ ia sociale”. ESO4.1 (AP16)
Determinazione Dirigenziale n. G01983 del 17/02/2026
Elenco delle domande di incentivo ammessi con riserva 2° finestra
TOTALE
Motivi che determinano
ID CONTRIBUTO . o
PROGETTO CODICE UNIVOCO TITOLO PROGETTO SOGGETTO PROPONENTE PARTITA IVA AMMISSIBILE ESITO I'ammissibilita con
riserva
1 issibi Documento d'identita del lavoratore
50676 26002DP000000100 Incentivo i._Domanda di aiuto Ditta Coomunica Srl_01 X 2000 Ammlsgblle con assunto: assente
Coomunica Srl 02657370363 riserva
12000 Ammissibile con Docur?ento d‘w?en&i&é"‘ievl \Iavcratore
. . : assunto: assente; lavoratore
50777 26002DP000000122 Apprendistato Full time riserva assunto: assente: Busta paga
Nove Colonne Soc. Coop. di giornalistiar.l. 05125621002 avoratore assunto: assente
6000 Ammissibile con Busta paga lavoratore assunto:
50798 26002DP000000090 Assunzione post tirocinio Salgo ) assente
AUTOMARVEL FIORENTINIS.R.L. 02405010568 riserva
12000 Ammissibile con UNILAV lavoratore assunto: assente
50801 26002DP000000095 Incentivo Salgo assunzioni Sciamanna .
VALUES ON S.R.L. 03298880968 riserva
12000 Ammissibile con UNILAV lavoratore assunto: assente
50804 26002DP000000097 Incentivo Salgo assunzioni Colonna )
VALUES ON S.R.L. 03298880968 riserva
12000 Ammissibile con Docur?ento d‘w?en&i&é"‘ievl \Iavcratore
: assunto: assente; lavoratore
50843 26002DP000000106 INCENTIVO i CAMPAGNA SABINA PER ADA AHMADI riserva assunto: assente
CAMPAGNA SABINA SOC. COOP. sOC. 01112880578
12000 Ammissibile con Modello 1.b: viene indicato un solo
: titolare effettivo con il criterio
riserva dellassetto proprietario, ma cio non
trova riscontro nella
documentazione allegata a
comprova della titolarita, in quanto
50865 26002DP000000110 SALGO - ASSUNZIONE_APPRENDISTATO-IEZZIECOSRL-CAPONIGRO il nominativo indicato ha tipo di
diritto sui titoli "usufrutto"; Allegato
1.A - Sezione F: manca flag
lavoratore disabile iscritto/a nelle
liste del collocamento mirato
|IEZZI E CO SRL 10067591007
12000 Ammissibile con Modello 1.b:viene indicato un solo
riserva titolare effettivo con il criterio
dell'assetto proprietario, ma cid non
50874 26002DP000000119 Bonus Occupazionale SALGO incentivo i_Domanda di incentivo Authentic Enterprise S trova riscontro nella
documentazione allegata a
AES srl 09342931004 comprova della titolarita;
6000 Ammissibile con Modello 1.b:viene indicato un solo
riserva titolare effettivo con il criterio
dell'assetto proprietario, ma cid non
50882 26002DP000000121 INCENTIVO ASSUNZIONALE - CONFARTIGIANATO SERVIZI RIETI AR.L. trova riscontro nella
documentazione allegata a
CONFARTIGIANATO SERVIZI RIETI AR.L. 00901060574 comprove dell tolart
12000 Ammissibile con Busta paga lavoratore assunto:
50891 26002DP000000116 Incentivo i_Domanda di aiuto Regionale Di Bartolomeo Luigi_01 ) assente
DI BARTOLOMEO LUIGI 06378091000 riserva




12000 Ammissibile con Documento d'identita del lavoratore
2 assunto: assente; UNILAV lavoratore
50894  |26002DP000000123  |ASSUNZIONE APPRENDISTA TEMPO PIENO riserva assunto: assente; Busta paga
lavoratore assunto: assente
GJELI MITAT 02462470598
12000 Ammissibile con UNILAV lavoratore assunto: assente
50900 26002DP000000161 Incentivo i._Domanda di aiuto Ditta MODENESE Srl_01 2 ) s
MODENESE SRL 00117980607 riserva
12000 Ammissibile con UNILAV lavoratore assunto: assente;
riserva Allegato 1.A - Sezione F: manca flag
50922 26002DP000000160  [ASSUNZIONE TIROCINANTE AURELI CRISTIANO lavoratore disabile iscritto/a nelle
liste del collocamento mirato
MILIGRAF SRL 01745431005
12000 Ammissibile con Modello 1.b: documentazione a
X comprova della titolarita assente;
riserva Allegato 2: non compilato; Allegato
50929 26002DP000000125  |ASSUNZIONE CLAUSO LA- Sezione F: manca flag
lavoratore disabile iscritto/a nelle
liste del collocamento mirato
FORTINI ALVARO S.R.L. 14515251008
12000 Ammissibile con Modello 1.b:viene indicato un solo
riserva titolare effettivo con il criterio
dell'assetto proprietario, ma cio non
50989 26002DP000000134 Incentivo i_Domanda di aiuto Angelini Professional srl_01 trova riscontro nella
documentazione allegata a
ANGELINI PROFESSIONAL SRL 06212411000 comerova del troaria
12000 Ammissibile con Documento d'identita del lavoratore
50992 26002DP000000137 INCENTIVO | DOMANDA DI AIUTO AZIENDA GLOBO ADVERTISING SRL _ 01 ) 2 X s assunto: assente
GLOBO ADVERTISING SRL Unipersonale 15528691007 riserva
12000 Ammissibile con Modello 1.B: viene indicato un solo
riserva titolare effettivo con il criterio
dell'assetto proprietario, ma cio non
51035 26002DP000000147 Incentivo i._domanda di aiuto ditta STUDIO TECNICO MORGANTI S.R.L._01 trova riscontro nella
documentazione allegata a
STUDIO TECNICO MORGANTI SR L. 15609601008 comerova del troaria
6000 Ammissibile con Documento gw |der\‘uté IavoratzreH
N assunto: scaduto al momento della
51065 26002DP000000143 01_domanda di rimborso_Battista riserva presentazione della domanda
PINTA - BEER & MORE DI ORLANDI MAURIZIO 03056170602
12000 Ammissibile con Modello 1.B: vengono indicati due
riserva titolari effettivi con il criterio
dell'assetto proprietario, ma cio non
51071 26002DP000000145 Incentivo i._Domanda di aiuto AGIC_TECHNOLOGY Srl_03 trova riscontro nella
documentazione allegata a
AGIC TECHNOLOGY S.R.L. 10900521005 comerova del troaria
12000 Ammissibile con Modello 1.B: viene indicato un solo
riserva titolare effettivo con il criterio
dell'assetto proprietario, ma cio non
51103 26002DP000000154 Incentivo i. _ Domanda di aiuto TERASOFT S.R.L. _01 trova riscontro nella
documentazione allegata a
TERASOFT SRL 07998091008 comerova del troaria
6000 Ammissibile con Documento d'identita lavoratore
riserva assunto: assente;
51125 26002DP000000165 Incentivo ii._Domanda di aiuto KAIROS SCARL ONLUS_01
Kairos Societa Cooperativa Sociale a r.I. Onlus 11948731002
12000 Ammissibile con UNILAV lavoratore assunto: assente;
riserva Documento di identita lavoratore
assunto: assente; All. 2 Excel:
51160 26002DP000000170 tirocinante SUGONI Francesca discordanza con la dimensione di
impresa indicata nell'Allegato 1.A
TP INFINITY ITALIAS.p.A. 03780391003
12000 Ammissibile con Modello 1.B: viene indicato un solo
N titolare effettivo con il criterio
riserva dell'assetto proprietario, ma cid non
trova riscontro nella
51167 26002DP000000169 G01983 documentazione allegata a
comprova della titolarit3; Scheda
finanziaria: indicazione dell'importo
richiesto assente
RIZZI FRANCESCO SRL 03200970600




51190

26002DP000000173

Continuita Formativa e Inserimento Lavorativo per Giovani Under 35 impegnati nel Te

Sport Senza Frontiere ETS

11760481009

3000

Ammissibile con
riserva

UNILAV lavoratore assunto: assente;
Documento di identita lavoratore
assunto: assente; Prima busta paga
lavoratore assunto: assente;
Allegato 1.A - Sezione F: manca flag
lavoratore disabile iscritto/a nelle
liste del collocamento mirato

51206

26002DP000000174

INCENTIVO IV DOMANDA DI AIUTO SEGNI DI INTEGRAZIONE — LAZIO COOPERATIVA SC|

SEGNI DI INTEGRAZIONE LAZIO Cooperativa Sociale Onlus

10055721004

3000

Ammissibile con
riserva

All. 2 Excel: assente (viene allegato
documento non conforme); Scheda
finanziaria: indicazione dellimporto
richiesto assente

51207

26002DP000000175

salgo

CENTRO ASSISTENZA FISCALE UNSIC SRL

10098971004

6000

Ammissibile con
riserva

Allegato 1.A - Sezione F: manca flag
lavoratore disabile iscritto/a nelle
liste del collocamento mirato;
Allegato 1.A - Sezione F: orario di
lavoro non indicato; Allegato 1A -
Sezione F: data termine tirocinio
non indicata; Modello 1.B: manca
flag coincide/non coincide

51225

26002DP000000180

Richiesta bonus occupazionale SALGO - Assunzione dipendente.

C.M.S.srl

02147150599

12000

Ammissibile con
riserva

Modello 1.B: selezionato il criterio
residuale ed Opzione 4, senza
indicare la motivazione; Documento
di identita lavoratore assunto:
assente; All. 2 Excel: assente;
Modello 1.b: documentazione a
comprova della titolarita effettiva
assente; Prima busta paga
lavoratore assunto: assente

51276

26002DP000000183

BONUS OCCUPAZIONE SALGO

CARBURANTI COMITO SAS di COMITO FABIO & C.

00723670592

12000

Ammissibile con
riserva

Prima busta paga lavoratore
assunto: assente




