ALLEGATO A.1

DOMANDA DI CANDIDATURA DELLE ORGANIZZAZIONI SINDACALI

Alla Regione Lazio

Direzione Istruzione, Formazione e Politiche per 'Occupazione

Area Processi e strumenti di regolazione degli interventi e per il raccordo dei servizi al lavoro
areasetvizilavoro@pec.regione.lazio.it

OGGETTO: Avviso pubblico per I'individuazione delle organizzazioni sindacali e delle organizzazioni datoriali
regionali piu rappresentative a livello nazionale ai fini della istituzione dell’Osservatorio regionale sul lavoro in
agricoltura, in attuazione della legge regionale 14 agosto 2019, n. 18 e del regolamento regionale 5 ottobre 2020, n.
24 e in applicazione della deliberazione della Giunta regionale 6 febbraio 2025, n. 55.

T1/1a  SOtEOSCIIEEO/ A v vveee et et e nato/a Al e, a
............................ Provincia.........., codice fiscale......................ooooiiiina,, quale rappresentante
legale/delegato! dell’Organizzazione sindacale di livello regionale
..................................................................................... (da ora “Organizzazione”) con sede in
via/plazza N . CAP ... Comune di
........................................ Provincia ey telefono ey e-mail
P . i e
CHIEDE

di partecipare all’Avviso pubblico di cui all’oggetto.
A tal fine, consapevole delle sanzioni penali richiamate dall'articolo 76 del decteto del Presidente della Repubblica

28 dicembre 2000, n. 445 e ss.mm.ii. nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, nonché
consapevole di quanto previsto all’articolo 75 del predetto DPR n. 445/2000,

DICHIARA

e che il numero dei lavoratoti iscritti su base nazionale al 31 dicembre 2025 ¢ ..ot ;

e di aver preso visione in ogni sua parte e di conoscere pienamente ’Avviso regionale “Awwiso pubblico per
lindividuazione delle organizzazioni sindacali e delle organizzazioni datoriali regionali pin rappresentative a livello
nazionale ai fini della istituzione dell’Osservatorio regionale sul lavoro in agricoltura, in attuazione della legge regionale 14
agosto 2019, n. 18 ¢ del regolamento regionale 5 ottobre 2020, n. 24 ¢ in applicazione della deliberazione della Ginnta
regionale 6 febbraio 2025, n. 55” e di accettare le condizioni in esso previste;

e di impegnarsi, laddove la propria Organizzazione sia individuata quale pitu rappresentativa ai
fini del’Avviso in oggetto, a comunicare - nelle modalita e nei tempi indicati dall’Amministrazione
regionale - il nominativo del rappresentante designato in qualita di componente dell’Osservatorio
regionale sul lavoro in agricoltura. Il soggetto designato non deve trovarsi in alcuna delle condizioni
previste all’articolo 7, comma 1 del D.Lgs. 31 dicembre 2012, n. 235 (condizioni di incandidabilita) e
articolo 53 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 (condizioni di incompatibilita);

e di essere consapevole del fatto che ’Amministrazione regionale effettuera controlli a campione sulle
dichiarazioni rese e si impegna, a richiesta, a fornire al competente ufficio la documentazione, i dati e le
informazioni comprovanti quanto dichiarato nella presente domanda di candidatura;

e diessere a conoscenza del fatto che I'articolo 75 del D.P.R. n. 445/2000 prevede la decadenza dai benefici
(nomina) eventualmente conseguenti al provvedimento emanato qualora ’Amministrazione regionale, a
seguito dei controlli, accerti la non veridicita del contenuto della presente dichiarazione;
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e di essere informato che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa, in
conformita al regolamento (UE) 2016/679 (GDPR) e al dectreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196
ss.mm.ii. in materia di protezione dei dati personali, come dettagliato nell'informativa estesa allegata alla
presente.

Firma del Legale Rappresentante dell’Organizzazione o del delegato*

* Allegare la fotocopia del documento d’identita del Legale Rappresentante o del delegato in caso di firma autografa.

1 Compilare Ia seguente sezione solo in caso di delega alla sottoscrizione della domanda di candidatura.

T1/12 SOtEOSCIIEEO /A « vttt e, nato/ail ....ooooiiii L. A
Provincia.......... codice fiscale....oovviiiiiiiiiiiiiii i, , in qualita di rappresentante legale
dell’Organizzazione sindacale di livello regionale ...........coooiiiiiiiiiiiiiiii , con sede in
via/plazza ..o s P CAP ...l Comune di
........................................ Provincia ...............,
DELEGA

I/la Sig./SIgaa oot nato/a i a
............................ Provincia.......... codice fiscale..................................... alla sottoscrizione della

domanda di candidatura all’Avviso pubblico recante “Awwiso pubblico per I'individnazione delle organizzazioni sindacali e
delle organizzazioni datoriali regionali pin rappresentative a livello nazionale ai fini della istituzione dell’'Osservatorio regionale sul
lavoro in agricoltura, in attuazione della legge regionale 14 agosto 2019, n. 18 e del regolamento regionale 5 ottobre 2020, n. 24 ¢ in
applicazione della deliberazione della Ginnta regionale 6 febbraio 2025, n. 55

11 delegante *

* Allegare la fotocopia del documento d’identita del delegante in caso di firma autografa.
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INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679

Informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 per i rappresentanti
legali o soggetti delegati delle organizzazioni sindacali e delle organizzazioni datoriali regionali interessate a
partecipare all’Avviso pubblico per I'individuazione delle organizzazioni sindacali e delle organizzazioni datoriali
regionali piu rappresentative a livello nazionale ai fini della istituzione dell’Osservatorio regionale sul lavoro in
agricoltura, in attuazione della legge regionale 14 agosto 2019, n. 18 e del regolamento regionale 5 ottobre 2020, n.
24 e in applicazione della deliberazione della Giunta regionale 6 febbraio 2025, n. 55.

Gentile cittadino/a,

nel rispetto del principio di trasparenza previsto dal Regolamento europeo 2016/679 in materia di protezione dei dati
personali (“RGPD”, anche cd. "GDPR"), con questa informativa la Giunta Regionale del Lazio (in seguito anche il
“Titolare” del trattamento) Le fornisce notizie sulle modalita con le quali vengono trattati informazioni e dati che
riguardano la sua persona (di seguito anche “interessato”).

Si descrivono pertanto le modalita e le finalita di trattamento dei dati personali relativi ai rappresentanti legali o soggetti
dagli stessi delegati delle organizzazioni sindacali e delle organizzazioni datoriali regionali che sottoscrivono la domanda
di candidatura necessaria alla partecipazione all’Avviso pubblico finalizzato all’individuazione delle organizzazioni
sindacali e delle organizzazioni datoriali regionali piu rappresentative a livello nazionale ai fini della istituzione
dell’Osservatorio regionale sul lavoro in agricoltura.

La Regione Lazio & impegnata a proteggere e a salvaguardare qualsiasi dato personale; agisce nell'interesse delle
persone e tratta i loro dati con correttezza e trasparenza, per fini leciti e tutelando la loro riservatezza ed i loro diritti.

Per queste ragioni Le fornisce i recapiti necessari per contattare il Titolare o il DPO in caso di domande sui suoi dati
personali.

TITOLARE DEL TRATTAMENTO e dati di contatto

il Titolare del trattamento e la Regione Lazio, con sede in Via Rosa Raimondi Garibaldi 7,
00145 Roma, contattabile come di seguito:

- telefono URP-Ufficio Relazioni con il Pubblico: 06/99500

- modulo di contatto disponibile alla seguente url:

https://scriviurpnur.regione.lazio.it/
- e-mail: urp@regione.lazio.it
- PEC: urp@pec.regione.lazio.it

RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE dei DATI (“DPO”)

La Regione Lazio ha incaricato un Responsabile della Protezione dei Dati (RPD), piu
comunemente conosciuto con I'acronimo inglese “DPQ” (Data Protection Officer), che &
contattabile alla e-mail istituzionale: dpo@regione.lazio.it .

6y (8D

CATEGORIE DI DATI PERSONALI TRATTATI

- Dati anagrafici (nome, cognome, data di nascita, luogo di nascita, codice fiscale);

I - Dati di contatto (indirizzo postale o di posta elettronica, numero di telefono fisso o
mobile);

- Dati relativi a documenti di identificazione/riconoscimento (carta di identita,
passaporto, patente, CNS, altro...);

- Dati cherivelano I'appartenenza sindacale.

LIBERTA’ O OBBLIGO DI FORNIRE | DATI E CONSEGUENZE

&
Il

Il conferimento dei dati personali sopraindicati & necessario per la partecipazione all’Avviso
pubblico finalizzato all’individuazione delle organizzazioni sindacali regionali (quattro) e delle
organizzazioni datoriali regionali (quattro) pil rappresentative a livello nazionale, aventi
diritto a designare propri rappresentanti quali componenti dell’Osservatorio regionale sul

mr@
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lavoro in agricoltura, in attuazione di quanto previsto all’articolo 6, comma 1, lettera e) della
legge regionale 14 agosto 2019, n. 18 e all’articolo 10, comma 1, lettera e) del regolamento
regionale 5 ottobre 2020, n. 24. La mancata indicazione dei dati personali necessari potrebbe
pertanto precludere I'ammissibilita della domanda di partecipazione al suddetto Avviso
pubblico.

Finalita e Base Giuridica del trattamento

Finalita Base giuridica
La finalita del trattamento & individuare le 1) Individuazione della condizione di
organizzazioni sindacali e le organizzazioni liceita del trattamento oggetto
datoriali regionali piu rappresentative a dell'informativa:
livello nazionale, aventi diritto a designare - art. 6, par. 1, lett. c) ed e) del GDPR;
propri rappresentanti quali componenti - art. 9 par. 2, lett. b) e g), GDPR e 2-
dell’Osservatorio regionale sul lavoro in sexies Cod. Privacy).
agricoltura, in attuazione della legge
regionale 14 agosto 2019, n. 18 e del 2) Individuazione della specifica base
regolamento regionale 5 ottobre 2020, n. giuridica ovvero della norma di
24, legge o del regolamento o dell’atto
Tale procedura e infatti funzionale amministrativo  generale che
all'attuazione della citata legge regionale, legittima il trattamento:
che detta disposizioni per contrastare lo - art. 6, comma 1, lett. e) della legge
sfruttamento dei lavoratori, favorire regionale 14 agosto 2019, n. 18;
I’emersione del lavoro irregolare nonché - art. 10, comma 1, lett. e) del
promuovere e valorizzare la legalita e regolamento regionale 5 ottobre
I'inclusione socio-lavorativa nel settore 2020, n. 24.

agricolo.

In tale contesto, il suddetto Osservatorio
svolge, tra gli altri, compiti di monitoraggio
dei fenomeni legati al mercato del lavoro
e al sistema produttivo del settore agricolo
nonché di rilevazione e segnalazione agli
organismi competenti delle situazioni di
lavoro sommerso sul territorio,
formulando proposte su progetti integrati
di politiche di contrasto allo sfruttamento
e al lavoro nero in agricoltura.

Qualorail Titolare del trattamento intenda
trattare i dati personali per una finalita
diversa da quella per cui essi sono stati
raccolti, prima di tale ulteriore
trattamento, Le fornira ulteriori
informazioni pertinenti di cui all’art. 13,
par. 2, del RGPD.

PERIODO DI CONSERVAZIONE

| dati verranno conservati per un periodo di tempo non superiore al conseguimento delle
finalita per le quali sono raccolti e trattati e comunque non oltre 5 anni, salvo che per
I'eventuale adempimento di obblighi di legge e/o amministrativi, o per scopi di difesa in
giudizio e/o al fine di far valere un diritto in sede di contenzioso giudiziale/extragiudiziale e
salvo l'utilizzo per periodi ulteriori dovuti a richieste delle autorita giudiziarie e di altre
pubbliche autorita. Al termine di tale periodo, i dati verranno cancellati definitivamente da
ogni Data Base, anagrafica, applicativo e/o archivio cartaceo ed informatico, in cui sono stati
registrati e conservati.

In ogni caso, in ossequio al principio di limitazione della conservazione (art. 5.1, lett. e) del
RGPD), i suoi dati saranno conservati per un periodo non superiore a quello necessario per il
perseguimento delle finalita sopra menzionate. Verra verificata costantemente l'adeguatezza,
la pertinenza e 'indispensabilita dei dati rispetto al rapporto, alla prestazione, all’incarico o
al servizio in corso, da instaurare o cessati, anche con riferimento ai dati che Lei fornisce di
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propria iniziativa. Pertanto, anche a seguito di verifiche, le informazioni e i dati che risultano
eccedenti o non pertinenti o non indispensabili non saranno utilizzati, salvo che per
I’eventuale conservazione a norma di legge del documento che li contiene.

DESTINATARI

Il trattamento dei Suoi dati personali avverra a cura delle persone preposte al relativo

procedimento, in maniera manuale/cartacea, con procedure anche informatizzate e con

I'intervento umano, nei modi e nei limiti necessari per perseguire le predette finalita. Lelenco

dei destinatari, riportato nel registro delle attivita di trattamento, & mantenuto aggiornato e
disponibile in caso di accertamenti anche da parte del Garante per la Privacy.

(Qj | soggetti che possono essere destinatari dei sui dati personali sono:

@ - Responsabili del trattamento: NO
£ - Autorizzati al trattamento: i suoi dati personali saranno trattati da persone interne
@ all'organizzazione del Titolare (es. dirigenti, dipendenti e ausiliari, componenti degli organi di

governo e di controllo) previamente individuati e nominati quali “Autorizzati” al trattamento,
a cui sono impartite idonee istruzioni in ordine a misure, accorgimenti, modus operandi, tutti
volti alla concreta protezione dei dati personali. La possibilita di accedere ai dati & limitata ai
soli soggetti effettivamente legittimati.

- Eventuali altri destinatari: NO

trasferimento verso Paesi terzi (extra UE) o organizzazioni internazionali
Non e intenzione del Titolare trasferire i suoi dati personali verso Paesi non appartenenti allo
Spazio Economico Europeo (SEE) o organizzazioni internazionali che possano pregiudicare il
livello di protezione delle persone fisiche garantito dal GDPR.
In ogni caso, in considerazione degli obblighi di cui al capo V del GDPR, i trasferimenti
internazionali saranno consentiti in presenza di una decisione di adeguatezza
(cfr. https://www.garanteprivacy.it/temi/trasferimento-di-dati-all-estero ).

DIRITTI DEGLI INTERESSATI

Ai sensi degli articoli da 15 a 22 del GDPR, in relazione ai suoi dati personali, nei casi previsti,

Pp— Lei ha il diritto di: accedere e chiederne copia; richiedere la rettifica; richiedere la
\ cancellazione; ottenere la limitazione del trattamento; opporsi al trattamento; portabilital;
2 -5

non essere sottoposto a una decisione basata unicamente sul trattamento automatizzato.
I Per qualsiasi ulteriore informazione relativa al trattamento dei suoi dati personali, anche a
seguito dell'aggiornamento della presente informativa, e per far valere i diritti a Lei
riconosciuti dal GDPR, non esiti a contattare il Titolare o il DPO.

RECLAMI
% i E sempre possibile proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali o di adire
&roR le opportune sedi giudiziarie (rispettivamente ai sensi degli artt. 77 e 79 GDPR).

La Direttrice della Direzione
Regionale Istruzione,
Formazione e Politiche per
I’Occupazione
n.qg. di Soggetto Designato al
trattamento dal Titolare
Avv. Elisabetta Longo

LONGQELISABETTAMARIA RITA
2026.02.241.3:54:07

CN=LONGO ELISABETTAMARIA RITA
CHIT,

O=REGIONE LAZIO
255.4/97=VATIT-80143490581

Icone realizzate da Osservatorio679 Lic CC BY

RSAI2048 bits

1 pi sensi dell’art. 20, par. 3, del GDPR: “Tale diritto non si applica al trattamento necessario per I'esecuzione di un compito di interesse pubblico o
connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui & investito il titolare del trattamento.”
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FINE INFORMATIVA
LA GIUNTA REGIONALE DEL LAZIO la ringrazia della consultazione
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