OGGETTO: Incarico, per sostituzione, di posizione organizzativa di cui all’articolo 4,
comma 5 del CCDI 1998-2001 e ss.mm.ii nellambito del’Area “Pianificazione in
Materia di Uso Razionale del’Energia e di Utilizzo delle Fonti Rinnovabili” della
Direzione “Ambiente e Cooperazione tra i Popoli” al funzionario Giuseppina Bottino
categoria D.

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO

VISTA la Legge Regionale del 18 Febbraio 2002 n. 6, concernente “Disciplina del
sistema organizzativo della Giunta e del Consiglio e disposizioni relative alla
dirigenza ed al personale regionale” e s.m.i.;

VISTO il Regolamento Regionale del 6 Settembre 2002 n. 1, concernente “Regolamento
di organizzazione degli uffici e dei servizi della Giunta Regionale” e s.m.i.;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale del 28.09.2007 n. 734, con la quale il Dott.
Raniero De Filippis & stato nominato Direttore del Dipartimento Territorio;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale del 26.10.2007 n. 801, con la quale é stato
conferito I'incarico di Direttore della Direzione Regionale Ambiente e Cooperazione
tra i Popoli all’Arch. Giovanna Bargagna;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, concernente “Norme sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

VISTO il contratto collettivo nazionale di lavoro del comparto Regioni-Autonomie locali,
relativo al quadriennio normativo 1998-2001 (CCNL) e ss.mm.ii, ed in particolare
gli articoli 8, 9 e 10;

VISTO il contratto collettivo decentrato integrativo (CCDI) e ss.mm.ii, relativo al
guadriennio 1998-2001, sottoscritto dalle parti in data 20 settembre 2000, come
integrato dal CCDI sottoscritto il 25 settembre 2000;

VISTO in particolare l'articolo 4, comma 5, 7, 8 e 9 del CCDI citato che prevede
listituzione di posizioni di lavoro che richiedono la direzione di unita
organizzative di particolare complessita e/o lo svolgimento di attivita con
contenuti di alta professionalita ad elevato grado di autonomia gestionale;

CONSIDERATA che all'interno del’Area “Pianificazione in materia di Uso Razionale
dellEnergia e di Utilizzo delle Fonti Rinnovabili” della Direzione Regionale
Ambiente e Cooperazione tra i Popoli e stata individuata la posizione
organizzativa: “Adempimenti connessi alle competenze in materia di uso
razionale dell’energia ed utilizzo delle fonti rinnovabili” e che tale posizione
organizzativa era stata attribuita alla Sig.ra Maria Letizia Lalli la quale, in data 01



aprile 2007, ha assunto lincarico di dirigente allinterno dell’Area stessa, e
pertanto & necessario sostituirla;

CONSIDERATA la necessita di dover attribuire I'incarico per la posizione organizzativa,
pari a € 12.911,47 (dodicimilanovecentoundici/47), all'interno dell’Area
sopracitata, che dalla data del 01 aprile 2007 non e piu ricoperta da alcun
funzionario;

CONSIDERATO che, con nota protocollo n. D22S18 116028 del 01 luglio 2008, é stata
segnalata ai Direttori del Dipartimento Territorio e della Direzione Ambiente e
Cooperazione tra i Popoli la carenza di alcuna posizione professionale o
organizzativa nell’ambito dell’'Area;

RITENUTO necessario ed urgente, onde consentire un’ efficace attuazione degli
adempimenti propri dell’Area di cui trattasi, attribuire, su proposta del Dirigente
dell’Area interessata, la retribuzione di posizione organizzativa di €12.911,47
(dodicimilanovecentoundici/47), alla dott.ssa Giuseppina Bottino cat. D, in
servizio presso I'’Area suddetta, in quanto idonea per i requisiti in suo possesso
e perché impegnata con autonomia e responsabilita nelle tematiche attinenti;

PRESO ATTO del curriculum personale, dell’esperienza professionale maturata,
dellesperienza conseguita nel servizio, dellattitudine, della disponibilita e
capacita al raggiungimento dei risultati, oltre che dell’assunzione diretta delle
responsabilita di prodotto e di risultato, nonché dellassenza di procedimenti
disciplinari in corso della dipendente richiamata di categoria D, in servizio
presso I'Area sopracitata della Direzione Regionale Ambiente e Cooperazione
tra i Popoli;

ATTESA la proposta, che si allega come parte integrante della presente Determinazione,
del Dirigente d’Area sopracitata per l'attribuzione della posizione organizzativa
alla dipendente Giuseppina Bottino;

RITENUTO di condividere e di confermare la proposta pervenuta ad istanza del Dirigente
dell’Area “Pianificazione in materia di uso razionale dell’energia e di utilizzo delle
fonti rinnovabili” e quindi di attribuire alla dipendente Giuseppina Bottino
l'incarico di responsabilita organizzativa per lo svolgimento di funzioni di
Posizione Organizzativa:“Adempimenti connessi alle competenze in materia di
uso razionale dell’energia ed utilizzo delle fonti rinnovabili”;

RITENUTO che il funzionario Giuseppina Bottino abbia le capacita professionali e le
dovute esperienze nelle suddette materie;

DATO ATTO che i risultati dell’attivita svolta saranno oggetto di apposita relazione a
consuntivo come previsto dall’art. 10 del CCDI 1998/2001 e ss.mm.ii.;



DETERMINA

Per le motivazioni indicate in premessa e che qui si intendono integralmente riportate:

1.

di assegnare al funzionario Giuseppina Bottino, matricola 7932, I’ incarico di
responsabile della Posizione Organizzativa ad elevato contenuto d Professionalita e
Specializzazione, di cui all’ art. 4 comma 5 del C.C.D.l. 1998-2001 e ss.mm.ii., cosi
nominata: “Adempimenti connessi alle competenze relative alle materie: uso
razionale dell’energia ed utilizzo delle fonti rinnovabili” , in sostituzione di Maria
Letizia Lalli dirigente di ufficio dal 01 aprile 2007nell’ambito dell’Area “Pianificazione
in materia di Uso Razionale del’Energia e di Utilizzo delle Fonti Rinnovabili” della
Direzione Regionale Ambiente e Cooperazione tra i Popoli;

l'incarico suddetto € attribuito per lo svolgimento dei compiti di cui al precedente
punto 1 e comporta il coordinamento e la responsabilita di tutti i procedimenti
connessi e lo svolgimento della conseguente attivita con un elevato grado di
autonomia gestionale ed organizzativa, secondo le indicazioni che saranno
impartite dal dirigente sovraordinato;

di attribuire per la durata dell'incarico la retribuzione di posizione organizzativa di
€12.911,47 (dodicimilanovecentoundici/47);

l'incarico decorre dalla data di notifica del presente provvedimento e ha durata fino
alla definizione delle strutture a responsabilita non dirigenziale;

’Amministrazione si riserva, in ogni caso, la possibilita di revocare prima della
scadenza, con atto scritto e motivato, il presente incarico in relazione a mutamenti
organizzativi o in conseguenza di specifici accertamenti di risultati negativi in sede
di valutazione annuale.

La presente disposizione € subordinata all’assunzione dell'impegno di spesa da parte del
dirigente della competente Area “Trattamento Economico del Personale” della Direzione
Regionale “Organizzazione e Personale”, al quale sono, pertanto, demandati i conseguenti
provvedimenti di ordine finanziario e contabile.

Avverso il presente provvedimento € ammesso ricorso giurisdizionale al Tribunale Civile-
Sezione del Lavoro di Roma- entro cinque anni dalla notifica del medesimo, nonché
ricorso straordinario al Presidente della Repubblica entro 120 giorni dalla notifica.
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allegato

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO
Dr. Raniero De Filippis



