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REGIONE LAZIO

N.                          del  Proposta n.  11037  del  01/07/2010

Annotazione Contabili

PGC Tipo

Mov.

Capitolo Impegno /

Accertamento

Mod. Importo  Beneficiario

1 I B15508/000 /0/000 2.300,00  LAGRUTTA SALVADOR

2 I B15508/000 /0/000 2.300,00  ZEPPIERI MAURO

3 I B15508/000 /0/000 1.610,00  EGITTO ANDREA

4 I B15508/000 /0/000 6.210,00  FONDO PROGETTI

MIGLIORAMENTO

ORGANIZZATIVO

5 E 331555/000 /0/000 6.210,00  FONDO PROGETTI

MIGLIORAMENTO

ORGANIZZATIVO
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OGGETTO: Costituzione del gruppo di lavoro denominato “Definizione di una strategia operativa per 

armonizzare ed organizzare gli interventi di Comunicazione e Pubblicità nell’ambito del 
Programma di Sviluppo Rurale del Lazio 2007-2013”.  
Impegno di spesa di Euro 12.420,00 sul capitolo B15508, esercizio finanziario 2010.  

 
 

Il Direttore del Dipartimento Economico ed Occupazionale 
 
SU PROPOSTA del Direttore Vicario della Direzione Regionale Agricoltura  
 
VISTA la Legge regionale 18 febbraio 2002, n. 6 e successive modificazioni “Disciplina del sistema 
organizzativo della Giunta e del Consiglio e disposizioni relative alla dirigenza e al personale”; 
 
VISTO il Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi della Giunta regionale 6 settembre 2002, 
n. 1 e successive modificazioni; 
 
VISTA la Decisione della Commissione n. C/2008/708 del 15.02.2008 che approva il Programma di 
Sviluppo Rurale 2007-2013 della Regione Lazio ed il relativo piano di finanziamento;  
 
VISTA la D.G.R. n. 163 del 07/03/2008 concernente “Reg CE 1698/2005 presa d’atto dell’approvazione del 
Programma di Sviluppo Rurale 2007 - 2013 della Regione Lazio da parte della Commissione Europea;  
 
CONSIDERATO che il Programma di cui al paragrafo precedente, nell’ambito della Misura 511 
“Assistenza Tecnica” prevede, tra l’altro, attività finalizzate ad assicurare un’adeguata informazione e 
pubblicità del Programma rivolta a tutti i soggetti interessati;  
 
CONSIDERATO che la realizzazione di attività di informazione e pubblicità svolge un ruolo fondamentale, 
in quanto il coinvolgimento diretto della popolazione e di tutti i potenziali interessati rappresenta una 
condizione indispensabile per il raggiungimento degli obiettivi del Programma; 
 
CONSIDERATO che al fine di programmare e gestire le azioni di comunicazione per il raggiungimento 
degli specifici obiettivi strategici e di comunicazione previsti dal Programma di Sviluppo Rurale 2007–2013, 
è stato predisposto uno specifico Piano di Comunicazione, approvato nella seduta del 4 aprile 2008 dal 
Comitato di Sorveglianza, istituito con D.G.R. 7 marzo 2008 n. 165; 
 
VISTA la deliberazione della Giunta Regionale del Lazio del 22 dicembre 2008, n. 964, con la quale sono 
stati definiti criteri e modalità operative per l’attuazione della suddetta misura 511 “Assistenza tecnica”, ed è 
stato disposto, tra l’altro, che l’Autorità di Gestione del PSR 2007/2013 del Lazio, deve provvedere alla 
predisposizione di uno specifico “Piano degli interventi” nel quale dovranno essere individuate le attività da 
realizzare, specificandone i contenuti e le relative procedure di attuazione;  
 
CONSIDERATO che l’Autorità di Gestione del PSR 2007/2013 del Lazio è la Direzione Regionale 
Agricoltura della Regione Lazio; 
 
VISTA la determinazione n. C0303 del 20 febbraio 2009 e successive modifiche, con cui è stato approvato il 
documento “Piano degli interventi”, il quale tra l’altro dispone che, per l’Ambito Omogeneo di Attività C 
“Informazione e pubblicità”, la struttura responsabile dell’attuazione degli interventi è l’Area 
Programmazione Finanziaria. Controllo di Gestione. Comunicazione della Direzione Regionale Agricoltura; 
 

 1

Pagina  3 / 6



VISTA la determinazione n. C1864 dell’8.08.2008 e successive modifiche con cui è stata indetta una gara 
per pubblico incanto per l’affidamento della realizzazione del servizio di assistenza tecnica inerente il Piano 
di comunicazione del Programma di Sviluppo Rurale 2007 – 2013 (P.S.R.) della Regione Lazio;  
 
VISTA la determinazione n. C0791 del 2 aprile 2009 con la quale si è proceduto all’aggiudicazione 
definitiva del servizio oggetto della gara d’appalto;   
 
VISTO il contratto repertoriato al n. 6328 del 6 maggio 2009 sottoscritto tra la Ditta aggiudicataria e la 
Regione Lazio per la realizzazione del servizio di assistenza tecnica inerente il Piano di comunicazione del 
PSR 2007/2013 del Lazio, nel quale sono indicati i prodotti, le attività da realizzare e la durata dello stesso;  
 
VISTA la determinazione n. C 3460 del 11 dicembre 2009 con la quale sono state approvate  modifiche ed 
adeguamenti procedurali al Piano degli Interventi, attuativo della Misura 511 “Assistenza Tecnica” ed è 
stato, tra l’altro, disposto che l’Agenzia Regionale per lo Sviluppo e l’Innovazione dell’Agricoltura del 
Lazio (ARSIAL) è anche il soggetto responsabile dell’attuazione di alcune tipologie di intervento ricomprese  
nell’Ambito Omogeneo di Attività C “Informazione e pubblicità” della citata Misura 511; 
 
PRESO ATTO che l’ARSIAL ha indetto, nei primi mesi del 2010, due gare per la realizzazione dei servizi 
previsti dalle tipologie di intervento ricomprese nell’Ambito Omogeneo di Attività C “Informazione e 
pubblicità” della Misura 511, la cui attuazione è stata ad essa attribuita mediante la richiamata 
determinazione n. C 3460 del 11 dicembre 2009; 
 
CONSIDERATO che parte dei servizi aggiudicati sono ancora in fase di realizzazione, ed altri sono di 
prossima esecuzione e che risulta utile, attesi i risultati finora raggiunti, armonizzare gli interventi di 
comunicazione ed informazione in capo alle strutture responsabili dell’attuazione; 
 
PRESO ATTO dello stato di attuazione del Programma di Sviluppo Rurale 2007 – 2013, risulta utile e 
opportuno dare un ulteriore impulso alla realizzazione del Piano di Comunicazione al fine di informare sulle 
opportunità offerte dal Programma e comunicare i risultati fino ad ora raggiunti,  
 
RITENUTO necessario procedere quindi ad una urgente, attenta ed articolata organizzazione delle attività 
di Informazione e Pubblicità del PSR 2007/2013 del Lazio affinché i due diversi soggetti attuatori degli 
interventi di comunicazione,  agiscano secondo una strategia operativa univoca che consenta una efficace, 
tempestiva e puntuale informazione sulle finalità, opportunità offerte e sullo stato di attuazione del 
Programma, garantendo al contempo la conoscenza delle disposizioni normative e la trasparenza 
amministrativa; 
 
ATTESO che tale finalità può essere perseguita armonizzando e modulando, anche temporalmente, tutti gli 
interventi ancora da attuare, attraverso la definizione di un documento tecnico-operativo sintetico che  
consenta di valorizzare ed accrescere l’efficacia delle iniziative proposte, attivando anche specifiche 
sinergie,  ed evitando, altresì, eventuali duplicazioni e ripetizioni di interventi; 
 
CONSIDERATO che, per raggiungere gli obiettivi sopra indicati, è necessario costituire un apposito 
gruppo di lavoro con il compito di predisporre il documento operativo di sintesi sopra evidenziato;  
 
VISTO in particolare l’articolo 58 del Regolamento n. 1 del 6 settembre 2001 e s.m.i., concernente  la 
costituzione dei gruppi di lavoro;  
 
RITENUTO opportuno procedere alla costituzione di un gruppo di lavoro, ai sensi del citato articolo 58 del 
Regolamento n. 1 del 6 settembre 2001 e s.m.i., individuando il sottoelencato personale di categoria C e D 
che possiede le opportune professionalità per svolgere le attività indicate: 
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Nome e Cognome Categoria 
Salvador Lagrutta D 

Mauro Zeppieri D 

Andrea Egitto C 
 
 
RITENUTO di individuare la d.ssa Cristiana Storti, Dirigente dell’Area Programmazione Finanziaria. – 
Controllo di Gestione.  - Comunicazione, quale responsabile del gruppo di lavoro in argomento; 
 
TENUTO CONTO che il documento tecnico-operativo sintetico elaborato dal gruppo di lavoro dovrà 
essere predisposto entro il 30 settembre  2010. 
 
VISTO l’accordo con le OO.SS., sottoscritto in data 19 novembre 2001, che prevede la partecipazione del 
personale regionale a progetti di miglioramento organizzativo; 
 
CONSIDERATO che l’accordo sopra richiamato prevede che i Dipartimenti possano produrre “attività 
progettuale svolta in economia, utilizzando personale regionale in alternativa al ricorso ad attività esterne” e 
che il 50% del costo del progetto confluisca nel “Fondo competenze accessorie finalizzato a progetti di 
miglioramento organizzativo”; 
 
CONSIDERATO che il richiamato Protocollo d’intesa con le OO.SS. prevede, per l’attività finalizzata alla 
realizzazione del progetto, escludendo il personale di qualifica dirigenziale, un’indennità massima per i 
dipendenti di categoria D pari  € 2.583,00 e per i dipendenti di categoria C pari ad € 1.807,00, che verrà 
liquidata sulla base della valutazione del Dirigente responsabile del progetto, che tenga conto dell’impegno 
profuso e dei risultati ottenuti; 
 
CONSIDERATO che la partecipazione al suddetto gruppo di lavoro comporterà un impegno di spesa di 
Euro 12.420,00, così ripartito: 
− Euro   6.210,00  per la remunerazione del personale componente il gruppo di lavoro; 
− Euro 6.210,00 per il Fondo competenze accessorie finalizzato a progetti di miglioramento organizzativo; 
 
VISTA la Legge Regionale 24 dicembre 2009, n. 31 recante “Legge finanziaria regionale  per l’esercizio 
2010”;  
 
VISTA la Legge Regionale 24 dicembre 2009, n. 32 recante “Bilancio di previsione della Regione Lazio per 
l’esercizio finanziario 2010”; 

 
CONSIDERATO che alla spesa suddetta può farsi fronte con le risorse stanziate sul capitolo B15508 che 
presenta sufficiente disponibilità;  
 
RITENUTO di impegnare la somma di € 12.420,00 sul capitolo B15508, per la spesa relativa al compenso 
spettante ai componenti del gruppo di lavoro e per la liquidazione a favore del fondo progetti di 
miglioramento organizzativo; 
 
DATO ATTO che gli importi previsti per i singoli dipendenti non superano quelli di cui all’accordo di 
contrattazione sottoscritto in data 19 novembre 2001;  
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DETERMINA 

 
di fare salvo quanto rappresentato nelle premesse, che costituiscono parte integrante del presente 
provvedimento, 
 

1. di approvare la costituzione del gruppo di lavoro denominato “Definizione di una strategia 
operativa per armonizzare ed organizzare gli interventi di Comunicazione e Pubblicità nell’ambito 
del Programma di Sviluppo Rurale del Lazio 2007-2013” per la predisposizione di un documento 
tecnico-operativo sintetico nel quale dovranno essere descritte le tipologie delle iniziative da 
realizzare e i relativi contenuti; gli obiettivi specifici delle iniziative; i tempi di realizzazione delle 
iniziative individuate e il relativo cronoprogramma; le principali caratteristiche tecniche delle 
iniziative programmate; le tabelle finanziarie per l’avanzamento e il monitoraggio della spesa. 

.  
 
2. di nominare quali componenti del gruppo di lavoro sopra richiamato, il personale di seguito elencato: 
 

Nome e Cognome Categoria
Salvador Lagrutta D 
Mauro Zeppieri D 
Andrea Egitto C 

 
3. di stabilire che il gruppo di lavoro è coordinato dalla Dott.ssa Cristiana Storti, Dirigente dell’Area 

      Programmazione Finanziaria. – Controllo di Gestione.  - Comunicazione, e che per tale incarico non sono   
previsti compensi così come previsto dal succitato Accordo con le OO.SS.;     

 
4. di impegnare la somma complessiva di € 12.420,00 sul capitolo B15508 del bilancio relativo           
all’esercizio finanziario 2010, che presenta sufficiente disponibilità, nel seguente modo: 
 

Euro 6.210,00  per la remunerazione del sottoelencato personale componente il gruppo di lavoro 
Nome e Cognome Categoria Cod. creditore importo 
Salvador Lagrutta D 77334 2.300,00 
Mauro Zeppieri D 104996 2.300,00 
Andrea Egitto C 130679 1.610,00 

 

Euro 6.210,00 per il Fondo competenze accessorie finalizzato a progetti di miglioramento organizzativo, 
che sarà liquidato con un commutabile in quietanza di entrata sul cap. 331555 (Cod. Creditore/debitore 
83313); 
 

5.di dare atto che gli oneri previsti dal suddetto piano di lavoro non gravano sul fondo per la retribuzione 
accessoria dei dipendenti; 
 
6.di dare atto che gli importi previsti per i singoli dipendenti non superano quelli di cui all’accordo di 
contrattazione sottoscritto in data 19 novembre 2001; 
 
7.di accertare in entrata sul capitolo n. 331555, esercizio finanziario 2010, l’importo di €  6.210,00,  pari al 
50% del valore del progetto (codice creditore/debitore n. 83313); 

           
IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO  
ECONOMICO ED OCCUPAZIONALE 

(Dr. Guido MAGRINI) 
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OGGETTO: Costituzione del gruppo di lavoro denominato “Definizione di una strategia operativa per armonizzare ed organizzare gli interventi di Comunicazione e Pubblicità nell’ambito del Programma di Sviluppo Rurale del Lazio 2007-2013”. 

Impegno di spesa di Euro 12.420,00 sul capitolo B15508, esercizio finanziario 2010. 

Il Direttore del Dipartimento Economico ed Occupazionale


SU PROPOSTA del Direttore Vicario della Direzione Regionale Agricoltura 


VISTA la Legge regionale 18 febbraio 2002, n. 6 e successive modificazioni “Disciplina del sistema organizzativo della Giunta e del Consiglio e disposizioni relative alla dirigenza e al personale”;


VISTO il Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi della Giunta regionale 6 settembre 2002, n. 1 e successive modificazioni;


VISTA la Decisione della Commissione n. C/2008/708 del 15.02.2008 che approva il Programma di Sviluppo Rurale 2007-2013 della Regione Lazio ed il relativo piano di finanziamento; 


VISTA la D.G.R. n. 163 del 07/03/2008 concernente “Reg CE 1698/2005 presa d’atto dell’approvazione del Programma di Sviluppo Rurale 2007 - 2013 della Regione Lazio da parte della Commissione Europea; 


CONSIDERATO che il Programma di cui al paragrafo precedente, nell’ambito della Misura 511 “Assistenza Tecnica” prevede, tra l’altro, attività finalizzate ad assicurare un’adeguata informazione e pubblicità del Programma rivolta a tutti i soggetti interessati; 


CONSIDERATO che la realizzazione di attività di informazione e pubblicità svolge un ruolo fondamentale, in quanto il coinvolgimento diretto della popolazione e di tutti i potenziali interessati rappresenta una condizione indispensabile per il raggiungimento degli obiettivi del Programma;


CONSIDERATO che al fine di programmare e gestire le azioni di comunicazione per il raggiungimento degli specifici obiettivi strategici e di comunicazione previsti dal Programma di Sviluppo Rurale 2007–2013, è stato predisposto uno specifico Piano di Comunicazione, approvato nella seduta del 4 aprile 2008 dal Comitato di Sorveglianza, istituito con D.G.R. 7 marzo 2008 n. 165;

VISTA la deliberazione della Giunta Regionale del Lazio del 22 dicembre 2008, n. 964, con la quale sono stati definiti criteri e modalità operative per l’attuazione della suddetta misura 511 “Assistenza tecnica”, ed è stato disposto, tra l’altro, che l’Autorità di Gestione del PSR 2007/2013 del Lazio, deve provvedere alla predisposizione di uno specifico “Piano degli interventi” nel quale dovranno essere individuate le attività da realizzare, specificandone i contenuti e le relative procedure di attuazione; 

CONSIDERATO che l’Autorità di Gestione del PSR 2007/2013 del Lazio è la Direzione Regionale Agricoltura della Regione Lazio;

VISTA la determinazione n. C0303 del 20 febbraio 2009 e successive modifiche, con cui è stato approvato il documento “Piano degli interventi”, il quale tra l’altro dispone che, per l’Ambito Omogeneo di Attività C “Informazione e pubblicità”, la struttura responsabile dell’attuazione degli interventi è l’Area Programmazione Finanziaria. Controllo di Gestione. Comunicazione della Direzione Regionale Agricoltura;


VISTA la determinazione n. C1864 dell’8.08.2008 e successive modifiche con cui è stata indetta una gara per pubblico incanto per l’affidamento della realizzazione del servizio di assistenza tecnica inerente il Piano di comunicazione del Programma di Sviluppo Rurale 2007 – 2013 (P.S.R.) della Regione Lazio; 


VISTA la determinazione n. C0791 del 2 aprile 2009 con la quale si è proceduto all’aggiudicazione definitiva del servizio oggetto della gara d’appalto;  


VISTO il contratto repertoriato al n. 6328 del 6 maggio 2009 sottoscritto tra la Ditta aggiudicataria e la Regione Lazio per la realizzazione del servizio di assistenza tecnica inerente il Piano di comunicazione del PSR 2007/2013 del Lazio, nel quale sono indicati i prodotti, le attività da realizzare e la durata dello stesso; 


VISTA la determinazione n. C 3460 del 11 dicembre 2009 con la quale sono state approvate  modifiche ed adeguamenti procedurali al Piano degli Interventi, attuativo della Misura 511 “Assistenza Tecnica” ed è stato, tra l’altro, disposto che l’Agenzia Regionale per lo Sviluppo e l’Innovazione dell’Agricoltura del Lazio (ARSIAL) è anche il soggetto responsabile dell’attuazione di alcune tipologie di intervento ricomprese  nell’Ambito Omogeneo di Attività C “Informazione e pubblicità” della citata Misura 511;


PRESO ATTO che l’ARSIAL ha indetto, nei primi mesi del 2010, due gare per la realizzazione dei servizi previsti dalle tipologie di intervento ricomprese nell’Ambito Omogeneo di Attività C “Informazione e pubblicità” della Misura 511, la cui attuazione è stata ad essa attribuita mediante la richiamata determinazione n. C 3460 del 11 dicembre 2009;


CONSIDERATO che parte dei servizi aggiudicati sono ancora in fase di realizzazione, ed altri sono di prossima esecuzione e che risulta utile, attesi i risultati finora raggiunti, armonizzare gli interventi di comunicazione ed informazione in capo alle strutture responsabili dell’attuazione;

PRESO ATTO dello stato di attuazione del Programma di Sviluppo Rurale 2007 – 2013, risulta utile e opportuno dare un ulteriore impulso alla realizzazione del Piano di Comunicazione al fine di informare sulle opportunità offerte dal Programma e comunicare i risultati fino ad ora raggiunti, 

RITENUTO necessario procedere quindi ad una urgente, attenta ed articolata organizzazione delle attività di Informazione e Pubblicità del PSR 2007/2013 del Lazio affinché i due diversi soggetti attuatori degli interventi di comunicazione,  agiscano secondo una strategia operativa univoca che consenta una efficace, tempestiva e puntuale informazione sulle finalità, opportunità offerte e sullo stato di attuazione del Programma, garantendo al contempo la conoscenza delle disposizioni normative e la trasparenza amministrativa;

ATTESO che tale finalità può essere perseguita armonizzando e modulando, anche temporalmente, tutti gli interventi ancora da attuare, attraverso la definizione di un documento tecnico-operativo sintetico che  consenta di valorizzare ed accrescere l’efficacia delle iniziative proposte, attivando anche specifiche sinergie,  ed evitando, altresì, eventuali duplicazioni e ripetizioni di interventi;

CONSIDERATO che, per raggiungere gli obiettivi sopra indicati, è necessario costituire un apposito gruppo di lavoro con il compito di predisporre il documento operativo di sintesi sopra evidenziato; 


VISTO in particolare l’articolo 58 del Regolamento n. 1 del 6 settembre 2001 e s.m.i., concernente  la costituzione dei gruppi di lavoro; 

RITENUTO opportuno procedere alla costituzione di un gruppo di lavoro, ai sensi del citato articolo 58 del Regolamento n. 1 del 6 settembre 2001 e s.m.i., individuando il sottoelencato personale di categoria C e D che possiede le opportune professionalità per svolgere le attività indicate:

		Nome e Cognome

		Categoria



		Salvador Lagrutta

		D



		Mauro Zeppieri

		D



		Andrea Egitto

		C





RITENUTO di individuare la d.ssa Cristiana Storti, Dirigente dell’Area Programmazione Finanziaria. – Controllo di Gestione.  - Comunicazione, quale responsabile del gruppo di lavoro in argomento;

TENUTO CONTO che il documento tecnico-operativo sintetico elaborato dal gruppo di lavoro dovrà essere predisposto entro il 30 settembre  2010.


VISTO l’accordo con le OO.SS., sottoscritto in data 19 novembre 2001, che prevede la partecipazione del personale regionale a progetti di miglioramento organizzativo;


CONSIDERATO che l’accordo sopra richiamato prevede che i Dipartimenti possano produrre “attività progettuale svolta in economia, utilizzando personale regionale in alternativa al ricorso ad attività esterne” e che il 50% del costo del progetto confluisca nel “Fondo competenze accessorie finalizzato a progetti di miglioramento organizzativo”;


CONSIDERATO che il richiamato Protocollo d’intesa con le OO.SS. prevede, per l’attività finalizzata alla realizzazione del progetto, escludendo il personale di qualifica dirigenziale, un’indennità massima per i dipendenti di categoria D pari  € 2.583,00 e per i dipendenti di categoria C pari ad € 1.807,00, che verrà liquidata sulla base della valutazione del Dirigente responsabile del progetto, che tenga conto dell’impegno profuso e dei risultati ottenuti;


CONSIDERATO che la partecipazione al suddetto gruppo di lavoro comporterà un impegno di spesa di Euro 12.420,00, così ripartito:


· Euro   6.210,00  per la remunerazione del personale componente il gruppo di lavoro;


· Euro 6.210,00 per il Fondo competenze accessorie finalizzato a progetti di miglioramento organizzativo;


VISTA la Legge Regionale 24 dicembre 2009, n. 31 recante “Legge finanziaria regionale  per l’esercizio 2010”; 


VISTA la Legge Regionale 24 dicembre 2009, n. 32 recante “Bilancio di previsione della Regione Lazio per l’esercizio finanziario 2010”;


CONSIDERATO che alla spesa suddetta può farsi fronte con le risorse stanziate sul capitolo B15508 che presenta sufficiente disponibilità; 


RITENUTO di impegnare la somma di € 12.420,00 sul capitolo B15508, per la spesa relativa al compenso spettante ai componenti del gruppo di lavoro e per la liquidazione a favore del fondo progetti di miglioramento organizzativo;


DATO ATTO che gli importi previsti per i singoli dipendenti non superano quelli di cui all’accordo di contrattazione sottoscritto in data 19 novembre 2001; 


DETERMINA


di fare salvo quanto rappresentato nelle premesse, che costituiscono parte integrante del presente provvedimento,

1. di approvare la costituzione del gruppo di lavoro denominato “Definizione di una strategia operativa per armonizzare ed organizzare gli interventi di Comunicazione e Pubblicità nell’ambito del Programma di Sviluppo Rurale del Lazio 2007-2013” per la predisposizione di un documento tecnico-operativo sintetico nel quale dovranno essere descritte le tipologie delle iniziative da realizzare e i relativi contenuti; gli obiettivi specifici delle iniziative; i tempi di realizzazione delle iniziative individuate e il relativo cronoprogramma; le principali caratteristiche tecniche delle iniziative programmate; le tabelle finanziarie per l’avanzamento e il monitoraggio della spesa.


. 


2. di nominare quali componenti del gruppo di lavoro sopra richiamato, il personale di seguito elencato:

		Nome e Cognome

		Categoria



		Salvador Lagrutta

		D



		Mauro Zeppieri

		D



		Andrea Egitto

		C





3. di stabilire che il gruppo di lavoro è coordinato dalla Dott.ssa Cristiana Storti, Dirigente dell’Area


      Programmazione Finanziaria. – Controllo di Gestione.  - Comunicazione, e che per tale incarico non sono   previsti compensi così come previsto dal succitato Accordo con le OO.SS.;    

4. di impegnare la somma complessiva di € 12.420,00 sul capitolo B15508 del bilancio relativo                           all’esercizio finanziario 2010, che presenta sufficiente disponibilità, nel seguente modo:

Euro 6.210,00  per la remunerazione del sottoelencato personale componente il gruppo di lavoro

		Nome e Cognome

		Categoria

		Cod. creditore

		importo



		Salvador Lagrutta

		D

		77334

		2.300,00



		Mauro Zeppieri

		D

		104996

		2.300,00



		Andrea Egitto

		C

		130679

		1.610,00





Euro 6.210,00 per il Fondo competenze accessorie finalizzato a progetti di miglioramento organizzativo, che sarà liquidato con un commutabile in quietanza di entrata sul cap. 331555 (Cod. Creditore/debitore 83313);

5.di dare atto che gli oneri previsti dal suddetto piano di lavoro non gravano sul fondo per la retribuzione accessoria dei dipendenti;

6.di dare atto che gli importi previsti per i singoli dipendenti non superano quelli di cui all’accordo di contrattazione sottoscritto in data 19 novembre 2001;

7.di accertare in entrata sul capitolo n. 331555, esercizio finanziario 2010, l’importo di €  6.210,00,  pari al 50% del valore del progetto (codice creditore/debitore n. 83313);

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO 

ECONOMICO ED OCCUPAZIONALE
(Dr. Guido MAGRINI)
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