OGGETTO: Legge Regionale 7 giugno 1999 n. 6 art. 94 — Progetto PRAL codice 2003/75, “La
gestione forestale sostenibile di ecosistemi forestali di particolare valore ambientale”.

Impegno di spesa di € 80.060,00 in favore dell’Universita della Tuscia di Viterbo -
Dipartimento di Ecologia e Sviluppo Sostenibile. Capitolo T91600. Esercizio finanziario 2008.

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO ECONOMICO ED OCCUPAZIONALE
SU PROPOSTA del Direttore Regionale Agricoltura,

VISTA la Legge regionale 18 febbraio 2002 n.6 e successive modificazioni concernente:
“Disciplina del sistema organizzativo della Giunta e del Consiglio e disposizioni relative alla
dirigenza e al personale”;

VISTO il Regolamento Regionale del 06.09.2002, n. 1, concernente ‘“Regolamento di
organizzazione degli Uffici e dei Servizi della Giunta Regionale” e successive modificazioni;

VISTA la legge Regionale n. 25, del 20 novembre 2001 concernente “Norme in materia di
programmazione, Bilancio e contabilita della Regione;

VISTA la D.G.R. 25 luglio 2003, n. 712, adottata con i poteri del Consiglio e ratificata dal
Consiglio Regionale con deliberazione 17 settembre 2003, n. 174, con la quale é stato approvato il
PRAL 2003-2005 ed il relativo avviso pubblico;

VISTA la determinazione del Direttore del Dipartimento Economico ed Occupazionale n.
C1239 del 15.06.2005 con cui ¢ stata approvata la graduatoria dei progetti presentati nell’ambito del
PRAL 2003-2005 tra i quali rientra il progetto di ricerca PRAL codice 2003/75, “La gestione
forestale sostenibile di ecosistemi forestali di particolare valore ambientale”,

VISTA la determinazione dirigenziale n. C1821 del 14.09.2005 con la quale si € provveduto
all’impegno sul Bilancio regionale 2005 dei fondi necessari al finanziamento del progetto 2003/75
per un importo di € 200.150,00;

VISTO T’atto di concessione n.6 del 9/11/2005 relativo al finanziamento del progetto di
ricerca PRAL codice 2003/75, “La gestione forestale sostenibile di ecosistemi forestali di
particolare valore ambientale” per un contributo pari a € 200.150,00;

VISTI il provvedimento di liquidazione n. 6 del 03/02/2006 a firma del Dirigente dell’ex
Area A e del relativo mandato di pagamento n.13004 del 10/02/2006, con i quali e stata disposta la
liquidazione e 1’erogazione di € 120.090,00 in favore dell’Universita della Tuscia di Viterbo -
Dipartimento di Ecologia e Sviluppo Sostenibile, quale acconto del 60% sul contributo concesso per
il progetto di ricerca PRAL codice 2003/75, “La gestione forestale sostenibile di ecosistemi
forestali di particolare valore ambientale”;

VISTO Iatto prot. n. 62034 del 9 maggio 2007 con il quale si autorizzava la proroga delle
attivita progettuali relative al progetto di ricerca PRAL codice 2003/75, “La gestione forestale
sostenibile di ecosistemi forestali di particolare valore ambientale” dell’Universita degli Studi
della Tuscia, Dipartimento di Ecologia e Sviluppo Sostenibile, fino alla data del 30 settembre 2007,

VISTO Tlatto prot. n. 174976 del 18/12/2006 con la quale si autorizzava la variante
finanziaria al progetto di ricerca PRAL codice 2003/75, “La gestione forestale sostenibile di



ecosistemi forestali di particolare valore ambientale” dell’Universita degli Studi della Tuscia,
Dipartimento di Ecologia e Sviluppo Sostenibile relativamente all’U.O. 4;

VISTA la determinazione dirigenziale n. C2200 del 18/09/2007 con la quale si autorizzava
la variante di spesa del progetto di ricerca PRAL codice 2003/75, “La gestione forestale sostenibile
di ecosistemi forestali di particolare valore ambientale” dell’Universita degli Studi della Tuscia,
Dipartimento di Ecologia e Sviluppo Sostenibile;

VISTA la nota prot. n. 276/2008 del 14/04/2008 con la quale I’Universita della Tuscia di
Viterbo, a firma del Direttore del Dipartimento di Ecologia e Sviluppo Sostenibile, ha richiesto il
saldo del contributo concesso per il progetto di ricerca PRAL codice 2003/75, “La gestione
forestale sostenibile di ecosistemi forestali di particolare valore ambientale”,

CONSIDERATO che la differenza tra il contributo concesso, pari a € 200.150,00, e
I’importo erogato quale acconto del 60% sul contributo concesso al progetto di ricerca PRAL
codice 2003/75 “La gestione forestale sostenibile di ecosistemi forestali di particolare valore
ambientale”, ammonta a € 80.060,00;

CONSIDERATO che dalla verifica effettuata sulla relazione scientifica finale, come da
verbale del 24/09/2008, si evidenzia che i risultati raggiunti sono rispondenti agli obiettivi proposti
dal progetto;

CONSIDERATO che nelle more di svolgimento delle attivita e delle relative verifiche i
fondi sono caduti in perenzione amministrativa;

VISTO il Decreto del Presidente della Giunta Regionale del Lazio n. T0244 del 16.05.2008
che ha provveduto alla ricognizione dei residui passivi perenti al 31.12.2007, relativi, tra gli altri, al
progetto PRAL codice 2003/75;

VISTO il Decreto del Presidente della Giunta Regionale del Lazio n. T0382 del 08/07/2008
che ha provveduto ad apportare le variazioni di bilancio richieste con nota n. 78281 del 26.05.2008,
con I’integrazione del capitolo T91600 dell’importo complessivo di euro 806.800,00, di cui €
80.060,00 destinate al progetto codice PRAL 2003/75;

RITENUTO di poter impegnare, nelle more del completamento delle verifiche contabili, la
somma di € 80.060,00 con fondi iscritti nel capitolo T91600 del Bilancio regionale per 1’Esercizio
Finanziario 2008 che presenta sufficiente disponibilita, ai fini del pagamento del saldo del
contributo concesso al progetto di ricerca PRAL codice 2003/75 “La gestione forestale sostenibile
di ecosistemi forestali di particolare valore ambientale”;



DETERMINA

per quanto in premessa,

di impegnare a favore dell’Universita della Tuscia di Viterbo, Dipartimento di Ecologia e Sviluppo
Sostenibile, Via S. Camillo de Lellis - 01100 (Viterbo), la somma di € 80.060,00 nel capitolo
T91600 del Bilancio regionale 2008, per il pagamento del saldo relativo al progetto PRAL codice
2003/75 “La gestione forestale sostenibile di ecosistemi forestali di particolare valore ambientale”.

Il Direttore del Dipartimento
Economico ed Occupazionale
Dr. Guido Magrini



