REGIONE LAZIO

7/
1\;’@ LAZIO
Direzione: ISTRUZIONE, FORMAZIONE E POLITICHE PER L'OCCUPAZIONE
Area:
DETERMINAZIONE (con firma digitale)
N, G17645 4o 29/12/2023 Propostan. 52849 del 20/12/2023
Oggetto: Presenza annotazioni contabili

PR FSE+ 2021-2027 Priorita 3 Inclusione sociale, Obiettivo specifico k) Regolamento UE n. 2021/1057 - Sovvenzione
Globale "Buoni servizio all'infanzia e ai soggetti non autosufficienti”. Beneficiario: R.T.l. costituito tra Edenred Italia S.r.|
(Mandataria), M.B.S. Sr.l. (c.c. 144954) - Esecuzione del servizio di Organismo Intermedio (Servizi Analoghi). Impegno della
dotazione finanziaria di € 47.000.000 sui capitoli UO00A43179, UOO0A 43180 e UOODA 43181 (Missione 15 Programma 04
PdC 1.04.03.99) di cui € 23.800.000 sull'esercizio 2023 e € 23.200.000 sull'esercizio 2024. Rif. Gara SIGEM 22081D. GIP
T001100001. (CIG 9436825A56 - CUP F82E22000590009).
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Atto n. G17645 del 29/12/2023

REGIONE LAZIO

Proposta n. 52849 del 20/12/2023

Annotazioni Contabili (con firmadigitale)

PGC Tipo Capitolo Impegno/ Mod. Importo Miss./Progr./PdC finanz.
Mov. Accertamento

Descr. PdC finanz.
Azione
Beneficiario

1) | UOO0OA43179 2023 9.520.000,00 15.04 1.04.03.99.999
Trasferimenti correnti aatreimprese
2.02.04.07
EDENRED ITALIA SRL

I ntervento/Progetto: T0011S0001
Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE

2) |  UOOOOA43180 2023 9.996.000,00 15.04 1.04.03.99.999
Trasferimenti correnti aatreimprese
2.02.04.07

EDENRED ITALIA SRL

I ntervento/Progetto: T0011S0001
Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE

3) |  UOOOOA43181 2023 4.284.000,00 15.04 1.04.03.99.999
Trasferimenti correnti aatreimprese
2.02.04.07

EDENRED ITALIA SRL

I ntervento/Progetto: T0011S0001
Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE
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PGC Tipo Capitolo Impegno/ Mod. Importo Miss./Progr./PdC finanz.
Mov. Accertamento

Descr. PdC finanz.
Azione

Beneficiario

4) | UOOODA43179 2024 9.280.000,00 15.04 1.04.03.99.999
Trasferimenti correnti a altre imprese
2.02.04.07
EDENRED ITALIA SRL

Intervento/Progetto: T0011S0001
Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE

5) | UOOOOA43180 2024 9.744.000,00 15.04 1.04.03.99.999
Trasferimenti correnti a altre imprese
2.02.04.07

EDENRED ITALIA SRL

Intervento/Progetto: T0011S0001
Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE

6) | UOOOOA43181 2024 4.176.000,00 15.04 1.04.03.99.999
Trasferimenti correnti a altre imprese
2.02.04.07

EDENRED ITALIA SRL

Intervento/Progetto: T0011S0001
Tipo mov. : CRONOPROGRAMMA PLURIENNALE
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Atto n. G17645 del 29/12/2023

REGIONE LAZIO
Proposta n. 52849 del 20/12/2023

PIANO FINANZIARIO DI ATTUAZIONE DELLA SPESA
Oggetto Atto: PR FSE+ 2021-2027 Priorita 3 Inclusione sociale, Obiettivo specifico k) Regolamento UE n. 2021/1057 -

Sovvenzione Globale "Buoni servizio al'infanziae ai soggetti non autosufficienti”. Beneficiario: R.T.I. costituito tra Edenred Italia
Sr.l (Mandataria), M.B.S. Sr.l. (c.c. 144954) - Esecuzione del servizio di Organismo Intermedio (Servizi Analoghi). Impegno della
dotazione finanziaria di € 47.000.000 sui capitoli UO00A43179, UOO0A43180 e UOD0A43181 (Missione 15 Programma 04 PdC
1.04.03.99) di cui € 23.800.000 sull'esercizio 2023 e € 23.200.000 sull'esercizio 2024. Rif. Gara SIGEM 22081D. GIP T001100001.
(CIG 9436825A56 - CUP F82E22000590009).

Pgc. N.Imp. Causale Mi./Pr. PdCfina IV liv. Capitolo
1

Sovvenzione Globale "Buoni servizio al'infanzia e ai soggetti 15/04 1.04.03.99.999 UOO00A43179
non autosufficienti" dotazione finanziaria GIP T001100001.

CIG 9436825A56 - CUP F82E22000590009).

Anno | mpegno Liquidazione
Importo (€) Mese Importo (€)
2023 9.520.000,00 Dicembre 9.520.000,00
Totale 9.520.000,00
Pgc. N.Imp. Causale Mi./Pr. PdCfina IV liv. Capitolo
2 Sovvenzione Globale "Buoni servizio al'infanzia e ai soggetti 15/04 1.04.03.99.999 UO000A43180

non autosufficienti" dotazione finanziaria GIP T001100001.
CIG 9436825A56 - CUP F82E22000590009).

Anno I mpegno Liquidazione
Importo (€) Mese Importo (€)
2023 9.996.000,00 Dicembre 9.996.000,00
Totale 9.996.000,00
Pgc. N.Imp. Causde Mi./Pr. PdCfinal IV liv. Capitolo
3 Sovvenzione Globale "Buoni servizio al'infanziae ai soggetti 15/04 1.04.03.99.999 UO000A 43181

non autosufficienti" dotazione finanziaria GIP T001100001.
CIG 9436825A56 - CUP F82E22000590009).

Anno Impegno Liquidazione
Importo (€) Mese Importo (€)
2023 4.284.000,00 Dicembre 4.284.000,00
Totale 4.284.000,00
Pgc. N.Imp. Causde Mi./Pr. PdC final 1V liv. Capitolo
4 Sovvenzione Globale "Buoni servizio al'infanziae ai soggetti 15/04 1.04.03.99.999 U0000A 43179

non autosufficienti" dotazione finanziaria GIP T001100001.
(CIG 9436825A56 - CUP F82E22000590009).
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Anno Impegno Liquidazione
Importo (€) Mese Importo (€)
2024 9.280.000,00 Dicembre 9.280.000,00
Totale 9.280.000,00

Capitolo
UO000A43180

PdCfinal IV liv.
1.04.03.99.999

Causale
Sovvenzione Globale "Buoni servizio al'infanziae ai soggetti
non autosufficienti" dotazione finanziaria GI P T001100001.
CIG 9436825A56 - CUP F82E22000590009).

Anno Impegno Liquidazione
Importo (€) Mese Importo (€)
2024 9.744.000,00 Dicembre 9.744.000,00
Totale 9.744.000,00

Pgc. N.Imp. Causale Mi./Pr. PdCfinal IV liv. Capitolo

6 Sovvenzione Globale "Buoni servizio al'infanziae ai soggetti 15/04 1.04.03.99.999 UOOOOA43181
non autosufficienti" dotazione finanziaria GI P T001100001.
CIG 9436825A56 - CUP F82E22000590009).

Anno Impegno Liquidazione
Importo (€) Mese Importo (€)
2024 4.176.000,00 Dicembre 4.176.000,00
Totale 4.176.000,00
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OGGETTO: PR FSE+ 2021-2027 Priorita 3 Inclusione sociale, Obiettivo specifico k) Regolamento
UE n. 2021/1057 - Sovvenzione Globale "Buoni servizio all'infanzia e ai soggetti non autosufficienti™.
Beneficiario: R.T.l. costituito tra Edenred Italia S.r.I (Mandataria), M.B.S. S.r.l. (c.c. 144954) -
Esecuzione del servizio di Organismo Intermedio (Servizi Analoghi). Impegno della dotazione
finanziaria di € 47.000.000 sui capitoli UOO0A43179, UO0O0A43180 e UOO0A43181 (Missione 15
Programma 04 PdC 1.04.03.99) di cui € 23.800.000 sull’esercizio 2023 e € 23.200.000 sull’esercizio
2024. Rif. Gara SIGEM 22081D. GIP T001100001. (CIG 9436825A56 - CUP F82E22000590009).

La Direttrice della Direzione Regionale Istruzione, Formazione e Politiche per
I’occupazione

VISTI
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lo Statuto della Regione Lazio;

la Legge Regionale del 18/02/2002, n. 6 recante “Disciplina del sistema organizzativo della
Giunta e del Consiglio e disposizioni relative alla dirigenza ed al personale regionale” — e
successive modifiche ed integrazioni;

il Regolamento del 6 settembre 2002, n.1 “Regolamento di organizzazione degli uffici e dei
servizi della Giunta Regionale” e sue modificazioni e integrazioni ed in particolare il Capo I
del Titolo 111, relativo alle strutture organizzative per la gestione”;

la Deliberazione di Giunta Regionale del 4 febbraio 2020, n. 26, con la quale ¢ stato conferito
I’incarico di Direttore della Direzione regionale Istruzione, Formazione, Ricerca e Politiche per
I’Occupazione, all’Avv. Elisabetta Longo;

la Deliberazione di Giunta Regionale 26 maggio 2022, n. 339 avente ad oggetto: “Modifiche al
regolamento regionale 6 settembre 2002, n. 1 (Regolamento di organizzazione degli uffici e dei
servizi della Giunta regionale) e successive modificazioni.”;

il Regolamento Regionale 09 giugno 2022, n. 6, “Modifiche al regolamento regionale 6
settembre 2002, n. 1 (Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi della Giunta
regionale) e successive modificazioni”, che ¢ entrato in vigore il 15 giugno 2022;

la nota prot. 583446 del 14/06/2022 concernente: “Direttiva del Direttore generale in attuazione
della riorganizzazione dell’apparato amministrativo di cui alla Deliberazione della Giunta
regionale del 26 maggio 2022, n. 339”;

I’Atto di Organizzazione G11334 del 22/09/2021 avente ad oggetto: “Riorganizzazione delle
strutture organizzative di base denominate Aree della Direzione regionale Istruzione,
Formazione e Lavoro”;

I’Atto di Organizzazione G14955 del 02/12/2021 avente ad oggetto: “Assegnazione del
personale non dirigente alle strutture organizzative di base della Direzione regionale Istruzione,
Formazione e Lavoro.”;

I’Atto di Organizzazione G07939 del 17/06/2022 concernente: “Riorganizzazione delle
strutture organizzative della Direzione regionale "lIstruzione, Formazione e Politiche per
'Occupazione". Attuazione direttiva del Direttore generale prot. n. 583446 del 14 giugno 2022”
che conferma sia le competenze e 1’organizzazione di alcune strutture organizzative di base di
cui all’Atto di Organizzazione G11334/2021, sia ’assegnazione del personale non dirigenziale
di cui all’Atto di Organizzazione G14955/2021 nonché le posizioni giuridiche e le assegnazioni
del personale dirigente;
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la Legge n. 241/1990 "Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi” e s.m.i.;

il Decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati
personali” e s.m.i.;

VISTI altresi:
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il decreto legislativo del 23 giugno 2011, n. 118, recante: “Disposizioni in materia di
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali
e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42” e successive
modifiche, in particolare I’articolo 51, che detta disposizioni in materia di variazioni di bilancio;

la legge regionale 12 agosto 2020, n. 11, recante: “Legge di contabilita regionale”, in particolare
I’articolo 25, che detta disposizioni in materia di variazioni di bilancio;

il regolamento regionale 9 novembre 2017, n. 26, recante: “Regolamento regionale di
contabilita”, che, ai sensi dell’articolo 56, comma 2, della l.r. n. 11/2020 e fino alla data di
entrata in vigore del regolamento di contabilita di cui all’articolo 55 della citata l.r. n. 11/2020,
continua ad applicarsi per quanto compatibile con le disposizioni di cui alla medesima L.r. n.
11/2020;

I’articolo 30, comma 2, del regolamento regionale n. 26/2017, in riferimento alla
predisposizione del piano finanziario di attuazione della spesa, nel caso delle determinazioni
d'impegno (o prenotazione di impegno da D.D.);

la legge regionale 30 marzo 2023, n. 1, recante: “Legge di stabilita regionale 2023”;

la legge regionale 30 marzo 2023, n. 2, recante: “Bilancio di previsione finanziario della
Regione Lazio 2023-2025”;

I’articolo 10, comma 3, lettera a) del d.1gs. n. 118/2011 con riferimento alle spese correnti
pluriennali, che recita: “gli impegni di spesa sono assunti nei limiti dei rispettivi stanziamenti
di competenza del bilancio di previsione, con imputazione agli esercizi in cui le obbligazioni
passive sono esigibili. Non possono essere assunte obbligazioni che danno luogo ad impegni
di spesa corrente, [omissis] a meno che non siano connesse a contratti o convenzioni
pluriennali o siano necessarie per garantire la continuita dei servizi connessi con le funzioni
fondamentali, fatta salva la costante verifica del mantenimento degli equilibri di bilancio ”;

la deliberazione della Giunta regionale 31 marzo 2023, n. 91, concernente: “Bilancio di
previsione finanziario della Regione Lazio 2023-2025. Approvazione del “Documento tecnico
di accompagnamento”, ripartito in titoli, tipologie e categorie per le entrate e in missioni,
programmi, titoli € macroaggregati per le spese”;

la deliberazione della Giunta regionale 31 marzo 2023, n. 92, concernente: “Bilancio di
previsione finanziario della Regione Lazio 2023-2025. Approvazione del “Bilancio finanziario
gestionale”, ripartito in capitoli di entrata e di spesa ¢ assegnazione delle risorse finanziarie ai
dirigenti titolari dei centri di responsabilita amministrativa”;

la deliberazione della Giunta regionale 27 aprile 2023, n. 127, concernente: “Indirizzi per la
gestione del bilancio regionale 2023-2025 ed approvazione del bilancio reticolare, ai sensi degli
articoli 30, 31 e 32, della legge regionale 12 agosto 2020, n. 117;
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la nota del direttore generale prot. 866060 del 01/08/2023 avente ad oggetto: “Indicazioni
operative per la gestione del bilancio regionale 2023-2025”;

VISTI altresi:

la determinazione dirigenziale G03601 del 01 aprile 2021, “Presa d'atto, ai sensi dell'art. 24,
comma 3, del regolamento regionale 19 marzo 2021, n. 4, rubricato "Modifiche all'allegato B
del regolamento regionale 6 settembre 2002 n. 1 e successive modificazioni™ di quanto disposto
dall'art. 17, comma 1, lettera d) e dall'art. 24, comma 1, lettera f) del medesimo regolamento”
con la quale “nel paragrafo “Direzione regionale Istruzione, Formazione, Ricerca e Lavoro”:
nella rubrica la parola “ricerca” ¢ soppressa;

la Deliberazione di Giunta Regionale 04 febbraio 2020, n. 26 concernente: “Conferimento
dell'incarico di Direttore della Direzione regionale Istruzione, Formazione, Ricerca e Lavoro
ai sensi del regolamento di organizzazione 6 settembre 2002, n. 1. Approvazione schema di
contratto” con la quale ¢ stato conferito all’Avv. Elisabetta Longo I’incarico di Direttrice della
Direzione Regionale “Istruzione, Formazione, Ricerca e Lavoro”;

I’Atto di Organizzazione G11334 del 22/09/2021 avente ad oggetto: “Riorganizzazione delle
strutture organizzative di base denominate Aree della Direzione regionale Istruzione,
Formazione e Lavoro”;

I’Atto di Organizzazione G14955 del 02/12/2021 avente ad oggetto: “Assegnazione del
personale non dirigente alle strutture organizzative di base della Direzione regionale Istruzione,
Formazione e Lavoro.”;

la determinazione dirigenziale G07939 del 17/06/2022 concernente: “Riorganizzazione delle
strutture organizzative della Direzione regionale "lIstruzione, Formazione e Politiche per
'Occupazione". Attuazione direttiva del Direttore generale prot. n. 583446 del 14 giugno 2022”
che conferma sia le competenze e I’organizzazione di alcune strutture organizzative di base di
cui all’Atto di Organizzazione G11334/2021, sia ’assegnazione del personale non dirigenziale
di cui all’Atto di Organizzazione G14955/2021 nonché le posizioni giuridiche e le assegnazioni
del personale dirigente;

VISTI inoltre:
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il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021
recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo
sociale europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo
europeo per gli affari marittimi, la pesca e I’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a
tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo
Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti;

il Regolamento(UE) 2021/1057 del Parlamento europeo del Consiglio del 24 giugno 2021 che
istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+) e che abroga il regolamento (UE) n. 1296/2013;

la Deliberazione del Consiglio Regionale 22 dicembre 2020, n. 13 — Un nuovo orizzonte di
progresso socio-economico — Linee d’indirizzo per lo sviluppo sostenibile e la riduzione delle
disuguaglianze: politiche pubbliche regionali ed europee 2021-2027;

la Determinazione Dirigenziale n. B06163 del 17 settembre 2012, recante “Direttiva Regionale
per lo Svolgimento, la rendicontazione e il controllo delle attivita cofinanziate con il Fondo
Sociale Europeo e altri Fondi” e relativi Allegati A e B;
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la Legge n. 241 del 1990 "Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi* e s.m.i.;

il D.P.R. 5 febbraio 2018, n. 22 “Regolamento recante i criteri sull'ammissibilita delle spese per
i programmi cofinanziati dai Fondi strutturali di investimento europei (SIE) per il periodo di
programmazione 2014/2020;

la Direttiva del Presidente della Regione Lazio inerente 1’Istituzione della Cabina di Regia per
I'attuazione delle politiche regionali ed europee 2021-2027del 19 febbraio 2021 e smi;

la Comunicazione del Presidente del Comitato di Sorveglianza del POR FSE Lazio 2014-2020
recante 1’esito positivo della procedura di consultazione scritta del Comitato di Sorveglianza
per I’adozione dei criteri di selezione delle operazioni della programmazione FSE+ 2021-2027
nelle more dell’approvazione del Programma regionale, avviata con nota prot. n. 0818606 del
12/10/202, in ordine alla temporanea applicazione, nelle more dell’adozione del nuovo
programma, dei criteri di selezione adottati nella programmazione 2014-2020 alle operazioni
selezionate a valere sulla programmazione 2021-2027;

la Deliberazione 30 dicembre 2021, n. 996 - Programmazione unitaria 2021-2027. Adozione
delle proposte dei Programmi Regionali FSE+ e FESR;

la Deliberazione del Consiglio Regionale 22 dicembre 2020, n. 13 “Un nuovo orizzonte di
progresso socio-economico” - Linee d'indirizzo per lo sviluppo sostenibile e la riduzione delle
disuguaglianze: politiche pubbliche regionali ed europee 2021-2027;

la Decisione di esecuzione della Commissione C(2022) 5345 fina del 19.7.2022 che approva il
programma "PR Lazio FSE+ 2021-2027" per il sostegno a titolo del Fondo sociale europeo Plus
nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita™ per la regione
Lazio in Italia;

la Direttiva del Presidente della Regione Lazio inerente I'lstituzione della Cabina di Regia per
I'attuazione delle politiche regionali ed europee 2021-2027 del 19 febbraio 2021 e smi;

il Protocollo di Intesa per le Politiche attive del Lavoro, sottoscritto tra Regione Lazio,
Assessorato Lavoro e nuovi diritti, Scuola e Formazione, Politiche per la ricostruzione,
Personale — Direzione Regionale Istruzione, Formazione e Lavoro, e Parti Sociali e approvato
dalla Giunta regionale con Deliberazione 120, del 4 marzo 2021,

la Comunicazione del Presidente del Comitato di Sorveglianza del POR FSE Lazio 2014-2020
recante 1’esito positivo della procedura di consultazione scritta del Comitato di Sorveglianza
per I'adozione dei criteri di selezione delle operazioni della programmazione FSE+ 2021-2027
nelle more dell'approvazione del Programma regionale, avviata con nota prot. n. 0818606 del
12/10/202, in ordine alla temporanea applicazione, nelle more dell'adozione del nuovo
programma, dei criteri di selezione adottati nella programmazione 2014-2020 alle operazioni
selezionate a valere sulla programmazione 2021-2027,;

Presidenza del Consiglio dei Ministri, Dipartimento per le Politiche di Coesione.
Programmazione della Politica di Coesione 2021-2027, Accordo di Partenariato, versione
inviata alla CE 17 gennaio 2022;



EVIDENZIATO che ¢ necessario stabilire I’ammontare delle risorse che il sovventore globale €
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La determinazione dirigenziale G13905 del 13/10/2022 concernente: “PR FSE+ 2021-2027
Priorita 3 Inclusione sociale, Obiettivo specifico k) Regolamento UE n. 2021/1057 -
Affidamento di "Servizi analoghi a quelli oggetto del contratto stipulato in data 30/09/2019
(Registro Cronologico n. 13461 del 30.09.2019) con il R.T.I. costituito tra Edenred Italia S.r.
(Mandataria), M.B.S. S.r.l. per I'esecuzione del servizio di Organismo Intermedio per la
gestione della Sovvenzione Globale "Buoni servizio all'infanzia e ai soggetti non
autosufficienti”. Impegno di spesa della somma complessiva di € 1.098.056,97 di cui €
920.004,74 sui capitoli U0000443161, U00004A43162, U0000A43163 € 178.052,23 sui
Capitoli U0O000A43110, UO000A43111, UOO00A43112 in favore di Edenred Italia S.r.l
(Mandataria) del R.T.I Edenred Italia S.r.I, M.B.S. S.r.l. (c.c. 144954). E.F. 2022, 2023, 2024.
SIGEM 22081D. GIP A0575S0001. (CIG 9436825A56 - CUP F82E22000590009).”

tenuto a gestire in virtu dell’affidamento di cui alla determinazione G13905/2022;

CONSIDERATO che le risorse necessarie di cui sopra, tenuto conto degli avvisi in fase di

approvazione, ammontano ad oggi alla somma complessiva di € 47.000.000,00;

ATTESO che le risorse saranno gestite parte nell’anno 2023 e parte nell’anno 2024;

RITENUTO necessario, per le motivazioni sopra espresse:

procedere all’impegno della somma complessiva di € 47.000.000 come da schema sotto

Capitolo Esercizio 2023 Esercizio 2024
U000A43179 9.520.000,00 9.280.000,00
U000A43180 9.996.000,00 9.744.000,00
U000A43181 4.284.000,00 4.176.000,00

Totale 23.800.000,00 23.200.000,00

DETERMINA

stabilire che gli importi di cui sopra sono afferenti alla missione 15 Programma 04 PdC
1.04.03.99;

stabilire che 1’obbligazione giungera a scadenza parte nel 2023 (€ 23.800.000) e parte nel
2024 (€ 23.200.000).

per le motivazioni espresse in premessa che ivi si intendono integralmente richiamate,
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di procedere all’impegno della somma complessiva di € 47.000.000 come da schema sotto

Capitolo Esercizio 2023 Esercizio 2024
U000A43179 9.520.000,00 9.280.000,00
U000A43180 9.996.000,00 9.744.000,00
U000A43181 4.284.000,00 4.176.000,00

Totale 23.800.000,00 23.200.000,00
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o di stabilire che gli importi di cui sopra sono afferenti alla missione 15 Programma 04 PdC

1.04.03.99;
e di stabilire che I’obbligazione giungera a scadenza parte nel 2023 (€ 23.800.000) e parte nel

2024 (€ 23.200.000).

La presente determinazione sara pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Lazio e sul sito
www.regione.lazio.it.

Avverso la presente Determinazione Dirigenziale & ammesso ricorso con le modalita e nei tempi
previsti dalla normativa vigente.

La Direttrice
avv. Elisabetta Longo
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