
OGGETTO: Approvazione Avviso pubblico “Realizzazione di interventi finalizzati alla formazione e al 
potenziamento delle competenze di soggetti in condizioni di svantaggio appartenenti al regime 
transitorio dei lavori socialmente utili presso il Comune di Monte San Biagio”. 

 
IL DIRETTORE DELLA DIREZIONE REGIONALE “POLITICHE PER IL LAVORO E SISTEMI PER L'ORIENTAMENTO 

E LA FORMAZIONE” 
 
Su proposta del Dirigente dell’Area “Programmazione Interventi” 
 

VISTI 

- lo Statuto della Regione Lazio;  

- la Legge Regionale 20 novembre 2001, n. 25, concernente “Norme in materia di 
programmazione, bilancio e contabilità della Regione”, e successive modifiche ed 
integrazioni;  

- Legge Regionale 18 febbraio 2002, n. 6, concernente “Disciplina del sistema organizzativo 
della Giunta e del Consiglio e disposizioni relative alla dirigenza ed al personale regionale” e 
successive modifiche ed integrazioni; 

- il Regolamento Regionale 6 settembre 2002, n. 1, concernente “Regolamento di 
organizzazione degli uffici e dei servizi della Giunta Regionale” e successive modifiche ed 
integrazioni; 

- le disposizioni di cui alla legge 7 giugno 2000, n. 150, e successive modifiche ed 
integrazioni, relative alla “Disciplina delle attività di informazione e comunicazione delle 
Pubbliche Amministrazioni” e le disposizioni Regolamento Regionale n. 1 del 6 settembre 
2002 ed in particolare l’art. 35 comma 4 lettera f); 

- la Legge Regionale 28 dicembre 2012, n. 15, concernente “Autorizzazione all’esercizio 
provvisorio del bilancio per l’esercizio finanziario 2013”; 

- la Determinazione Dirigenziale 3 maggio 2012, n. B02560 “Approvazione dello schema di 
convenzione fra la Regione Lazio e il  Comune di Monte San Biagio per la realizzazione, 
nelle more della stabilizzazione occupazionale, di interventi finalizzati alla formazione e al 
potenziamento delle competenze di soggetti in condizioni di svantaggio appartenenti al 
regime transitorio dei lavori socialmente utili”; 

 

CONSIDERATO 

- che lo schema di convenzione fra Regione Lazio e il Comune di Monte San Biagio, allegata 
alla determinazione dirigenziale B02560/2012 (della quale costituisce parte integrante e 
sostanziale), relativa alla realizzazione di interventi finalizzati alla formazione e al 
potenziamento delle competenze di soggetti in condizione di svantaggio appartenenti al 
regime transitorio dei lavori socialmente utili, all’art. 2 prevede che gli interventi si 
realizzeranno attraverso tirocini formativi presso il Comune di Monte San Biagio;  

- che lo schema di convenzione fra Regione Lazio e il Comune di Monte San Biagio, suddetta, 
prevede all’art. 4, punto 1, “La Direzione regionale Politiche per il Lavoro e Sistemi per 
l’Orientamento e la Formazione promulgherà un avviso pubblico per la pubblicizzazione 
degli interventi formativi e di riqualificazione finalizzato all’acquisizione delle domande dei 
candidati al tirocinio destinatari degli interventi;  



 

RITENUTO 

- di procedere all’approvazione dell’Avviso Pubblico “Realizzazione, nelle more della 
stabilizzazione occupazionale, di interventi finalizzati alla formazione e al potenziamento 
delle competenze di soggetti in condizioni di svantaggio appartenenti al regime transitorio 
dei lavori socialmente utili”, allegato “Avviso” alla presente determinazione, della quale 
costituisce parte integrale e sostanziale; 

- di rinviare a successivo atto del Direttore regionale Politiche per il Lavoro e Sistemi per 
l’Orientamento e la Formazione gli atti di impegno conseguenti all’Avviso, che verranno 
adottati sul capitolo F32101 del bilancio regionale per l’esercizio 2013. 

 

Tutto ciò premesso, che costituisce parte integrante della presente Determinazione, 

 
DETERMINA 

1) di procedere all’approvazione dell’Avviso Pubblico “Realizzazione, nelle more della 
stabilizzazione occupazionale, di interventi finalizzati alla formazione e al potenziamento 
delle competenze di soggetti in condizioni di svantaggio appartenenti al regime transitorio 
dei lavori socialmente utili”, allegato “Avviso” alla presente determinazione, della quale 
costituisce parte integrale e sostanziale; 

2) di rinviare a successivo atto del Direttore regionale Politiche per il Lavoro e Sistemi per 
l’Orientamento e la Formazione gli atti di impegno conseguenti all’Avviso, che verranno 
adottati sul capitolo F32101 del bilancio regionale per l’esercizio 2013. 

 
La presente determinazione è pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Lazio e sul sito 

internet www.portalavoro.regione.lazio.it al fine di darne la massima diffusione. 
 
 
 IL DIRETTORE REGIONALE 
          Avv. Elisabetta Longo 

http://www.portalavoro.regione.lazio.it/

