OGGETTO: Determinazione direttoriale n. D2333 del 29.07.2009 e s.m.i. “Awvviso per
I’individuazione di soggetti interessati ad erogare interventi di politiche attive in favore di percettori
di ammortizzatori sociali in deroga e di indennita di disoccupazione speciale” (Avviso): impegno di
spesa a creditori puntuali di € 4.883.370,50 a valere sul P.O.R. Lazio FSE Ob. 2 Competitivita
regionale e occupazione 2007-13, Asse Il — Occupabilita — Ob. Specifico e) sui Capp. A39104,
A39136, A39218, esercizio finanziario 2013.

IL DIRETTORE DELLA DIREZIONE FORMAZIONE, RICERCA E INNOVAZIONE,
SCUOLA, UNIVERSITA’, DIRITTO ALLO STUDIO

Su proposta dell’ Area Attuazione Interventi FSE e Capitale Umano
VISTA

- la determinazione direttoriale n. D2333 del 29 luglio 2009 che ha approvato I’Avviso per
I’individuazione di soggetti interessati ad erogare interventi di politiche attive in favore di
percettori di ammortizzatori sociali in deroga e di indennita di disoccupazione speciale (di seguito
“Avviso”) ed i successivi provvedimenti di integrazione e/o rettifica della medesima, cui si rinvia
per relationem ai fini della motivazione del presente provvedimento;

- La L.R. n. 2 del 29 aprile 2013 “Legge finanziaria regionale per I’esercizio 2013 (art. 11, legge
regionale 20 novembre 2001) n. 25”;

- La L.R. n. 3 del 29 aprile 2013 “Bilancio di previsione della Regione Lazio per I’esercizio
finanziario 2013 e Bilancio pluriennale 2013-2015)”;

- D.Lgs. n. 118 del 23 giugno 2011 avente per oggetto: “Disposizioni in materia di armonizzazione
dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro
organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n.42”;

- DCPM del 28 dicembre 2011 avente per oggetto: “Sperimentazione della disciplina concernente i
sistemi contabili e gli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro enti ed
organismi, di cui all’articolo 36 del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 1187;

PREMESSO che:

- per I’attuazione dell’Accordo quadro Stato — Regioni del 12 febbraio 2009 ¢ stato predisposto un
pacchetto di politiche attive del lavoro in favore di beneficiari di ammortizzatori sociali in deroga;

- per I’attuazione dell’Accordo quadro Stato — Regioni del 12 febbraio 2009, in data 8 aprile 20009,
e stata sottoscritta la “Intesa in Conferenza Stato Regioni sullo schema di accordo in materia di
Fondo Sociale Europeo, in base all’accordo Stato-Regioni siglato il 12 febbraio 2009 che
stabilisce, alla Tabella 2, il contributo finanziario massimo delle Regioni per il finanziamento dei
programmi di politica attiva in favore dei beneficiari di ammortizzatori sociali in deroga e delle
relative indennita di partecipazione;

- il contributo finanziario massimo stabilito per la Regione Lazio a valere su detta intesa ammonta
ad euro 220.000.000,00;

- mediante I’Avviso approvato con D2333/2009 e s.m.i. sono stati realizzati interventi di politica
attiva in favore dei soggetti percettori di ammortizzatori sociali in deroga, raccolti all’interno di
un catalogo accessibile attraverso la piattaforma S.P.A.L. — Sistema Politiche Attive Lavoro
predisposta dalla Regione Lazio;

- il suddetto Avviso opera con modalita a sportello, consentendo ai soggetti individuati dall’art. 3
dell’Avviso di presentare, in ogni momento, la propria candidatura per erogare interventi di
Politica Attiva;



- gli enti che hanno manifestato il proprio interesse ad erogare interventi di Politica Attiva sono
tenuti a sottoscrivere una Convenzione quadro con la Regione Lazio - Direzione Regionale
Politiche per il Lavoro e Sistemi per I’Orientamento e la Formazione;

- gli enti A.LLF. Associazione Italiana per la Formazione, A.N.S.I. - Comitato di Coordinamento
Cittadino di Fondi, A.S.FOR. Associazione per lo Sviluppo della Formazione, ABACO ONLUS -
Scuola di Formazione Professionale, Accademia Gilmont Italia A.C., Accademia Informatica Srl,
ACSI Informatica Srl, Adm Form Srl, ADMS Advanced Micro System Italia Srl, Albafor SpA,
Alfa Ambiente Consulting Srl, Archibit Generation Srl, Asi.Form, Associazione Carpe Diem,
Associazione Cnos-Fap Regione Lazio, Associazione cultura d’impresa, Associazione Culturale
Minerva Formazione, Associazione Formaz-Work, Associazione Il Faro, Associazione
Intraprendere, Associazione Minerva-Formazione e Lavoro, Associazione Sapienza, CE.S.F.OR.
Centro Studi Formazione Orientamento, Centro di Formazione Maveco Srl, Centro di Formazione
Professionale, Centro Europeo di Studi Manageriali, Centro Manuela Mezzelani, Centro Studi
Accademia, Centro Studi G. Mameli Srl, Centro Studi Planet School Soc.Coop., Cirps
Consortium, Cna Sostenibile Srl, Compagnia Teatrale Quintetto d'A. Soc. Coop. ar.l., Computing
Service Sas, Congregazione Suore Domenicane del Sacro Cuore di Gesu, Consorzio Ro.Ma.,
Cooperativa Sociale Antares2000 Onlus, Cooperativa Sociale Folias, Creazioni Moda di Maiani
Maria, D.M.D. lItalia Srl, Diffusione Informatica Srl, Dinamica Scuola Sas, E.N.A.D.l.L.- Ente
Nazionale Addestramento Istruzione Lavoratori, E.S.E.F.- Ente Scuola Edile di Frosinone, Edison
School Srl, Enaip-Impresa sociale, ENGIM San Paolo, Esseci Srl, Eurolink Srl, FB Formazione e
Progettazione Srl, Formazione Estetica Avanzata Sas, G.W.F. Hegel Srl, GM Formazione,
I.S.MA.CO. Srl, L.S.P.A. lIstituto di Studi sui problemi dell’artigianato, IAL Istituto per la
formazione professionale di Roma e Lazio, Informatica & Lingue One Way Srl, Ingenium Srl,
Inn.Form. "Innovazione, Formazione & Ricerca per la PMI", Innova-Azienda Spec. Servizi e
Formaz. CC.I.AA. FR, Innovazione e Risorse Srl, loidea Lavoro Percorsi Sviluppi - Soc. Coop a
r.l., Iris T&O - Tecnologie e Organizzazione, ISDI s.a.s. di Romano M.P. e C., Istituto di Cultura
Pantheon Srl, Istituto G. Meschini Srl, Istituto Scolastico Paritario "Enrico Mattei", Istituto Sofia
P.S.C. ar.l., Laboconsult Srl, Martini Soc. Coop. Sociale, Minerva Sapiens Srl ex Anafi Sanitas
Srl, MORO HDS s.rl.,, N.T.S. Nuove Tecnologie per la Sperimentazione, O.E.S.C.M.l.
Osservatorio Economico, Palladio2002 Srl, Per Formare Associazione, Percorsi SpA, Polistudio
Srl, Poliziano Srl, Promo.Ter Roma, Quality and Management Services Srl, Quanta Risorse
Umane SpA, Ricerca Educativa s.c.a.r.l., S. Onofrio Coop. Soc. Onlus, S.A.l.P. di Bosco Maria
G. & C. Sas, S.E.M. Scuola Estetica Moderna - Mammuccari Nadia sas, S3 Opus, Sana Srl,
Saniflex Coop. Sociale, Scuola Brusca di Gabriele A&C Sas, Scuola Estetica Valle Aniene Sas,
Servizi Integrati Soc.Coop. a r.l., Sipar Srl, Sirio Formazione e Orientamento, Soc. Coop.
Progetto Giovani Europei, Solco Srl, Speha Fresia, System Service s.c.a.r.l., UET Istituto Europeo
per il Turismo, Unico Consulting s.r.l., Valore & Sviluppo - Compagnia dei Lepini hanno
manifestato la propria candidatura ed hanno sottoscritto la Convenzione quadro con la Regione
Lazio;

- i suddetti enti hanno erogato Politiche Attive a valere sull’Asse II-Occupabilita in favore di
percettori di ammortizzatori in deroga secondo le modalita previste dall’ Avviso;

- a conclusione delle attivita, i suddetti enti hanno trasmesso alla Regione Lazio le relative
domande di rimborso;

- con la determinazione B01813 del 16/05/2013 la dotazione dell’Avviso, con riferimento all’Asse
Il — Occupabilita, é stata incrementata ad euro 17.216.738,40;

CONSIDERATO che:

- le attivita di politica attiva destinate ai lavoratori in Mobilita in deroga sono finanziate con le
risorse a valere sul P.O.R. Lazio FSE 2007-2013, Asse Il - Occupabilita;



- I’effettivo volume di spesa delle politiche attive realizzate rientra nei limiti di quanto stabilito alla
succitata Tabella 2 dell’Intesa dell’8 aprile 2009;

- risultano disponibili sull’Asse Il — Occupabilita risorse utilizzabili al fine di far fronte alla spesa
relativa agli interventi di politica attiva realizzati in favore dei soggetti percettori di
ammortizzatori sociali in deroga, previsti nell’ Avviso sopraindicato;

RITENUTO PERTANTO NECESSARIO

- di impegnare a favore di A.l.F. Associazione lItaliana per la Formazione, A.N.S.l. - Comitato di
Coordinamento Cittadino di Fondi, A.S.FOR. Associazione per lo Sviluppo della Formazione,
ABACO ONLUS - Scuola di Formazione Professionale, Accademia Gilmont Italia A.C.,
Accademia Informatica Srl, ACSI Informatica Srl, Adm Form Srl, ADMS Advanced Micro
System Italia Srl, Albafor SpA, Alfa Ambiente Consulting Srl, Archibit Generation Srl, Asi.Form,
Associazione Carpe Diem, Associazione Cnos-Fap Regione Lazio, Associazione cultura
d’impresa, Associazione Culturale Minerva Formazione, Associazione Formaz-Work,
Associazione Il Faro, Associazione Intraprendere, Associazione Minerva-Formazione e Lavoro,
Associazione Sapienza, CE.S.F.OR. Centro Studi Formazione Orientamento, Centro di
Formazione Maveco Srl, Centro di Formazione Professionale, Centro Europeo di Studi
Manageriali, Centro Manuela Mezzelani, Centro Studi Accademia, Centro Studi G. Mameli Srl,
Centro Studi Planet School Soc.Coop., Cirps Consortium, Cna Sostenibile Srl, Compagnia
Teatrale Quintetto d'A. Soc. Coop. a r.l.,, Computing Service Sas, Congregazione Suore
Domenicane del Sacro Cuore di Gesu, Consorzio Ro.Ma., Cooperativa Sociale Antares2000
Onlus, Cooperativa Sociale Folias, Creazioni Moda di Maiani Maria, D.M.D. Italia Srl,
Diffusione Informatica Srl, Dinamica Scuola Sas, E.N.A.D.I.L.- Ente Nazionale Addestramento
Istruzione Lavoratori, E.S.E.F.- Ente Scuola Edile di Frosinone, Edison School Srl, Enaip-
Impresa sociale, ENGIM San Paolo, Esseci Srl, Eurolink Srl, FB Formazione e Progettazione Srl,
Formazione Estetica Avanzata Sas, G.W.F. Hegel Srl, GM Formazione, 1.S.MA.CO. Srl, 1.S.P.A.
Istituto di Studi sui problemi dell’artigianato, IAL Istituto per la formazione professionale di
Roma e Lazio, Informatica & Lingue One Way Srl, Ingenium Srl, Inn.Form. "Innovazione,
Formazione & Ricerca per la PMI", Innova-Azienda Spec. Servizi e Formaz. CC.LAA. FR,
Innovazione e Risorse Srl, loidea Lavoro Percorsi Sviluppi - Soc. Coop a r.l., Iris T&O -
Tecnologie e Organizzazione, ISDI s.a.s. di Romano M.P. e C., Istituto di Cultura Pantheon Srl,
Istituto G. Meschini Srl, Istituto Scolastico Paritario "Enrico Mattei", Istituto Sofia P.S.C. a r.l.,
Laboconsult Srl, Martini Soc. Coop. Sociale, Minerva Sapiens Srl ex Anafi Sanitas Srl, MORO
HDS s.rl., N.T.S. Nuove Tecnologie per la Sperimentazione, O.E.S.C.M.l. Osservatorio
Economico, Palladio2002 Srl, Per Formare Associazione, Percorsi SpA, Polistudio Srl, Poliziano
Srl, Promo.Ter Roma, Quality and Management Services Srl, Quanta Risorse Umane SpA,
Ricerca Educativa s.c.a.r.l., S. Onofrio Coop. Soc. Onlus, S.A.I.P. di Bosco Maria G. & C. Sas,
S.E.M. Scuola Estetica Moderna - Mammuccari Nadia sas, S3 Opus, Sana Srl, Saniflex Coop.
Sociale, Scuola Brusca di Gabriele A&C Sas, Scuola Estetica Valle Aniene Sas, Servizi Integrati
Soc.Coop. a r.l., Sipar Srl, Sirio Formazione e Orientamento, Soc. Coop. Progetto Giovani
Europei, Solco Srl, Speha Fresia, System Service s.c.a.r.l.,, UET Istituto Europeo per il Turismo,
Unico Consulting s.r.l., Valore & Sviluppo - Compagnia dei Lepini la somma complessiva di €
4.883.370,50 (gquattromilioniottocentoottantatremilatrecentosettanta/50) sul POR FSE 2007/2013
Asse 1l — Occupabilita - Obiettivo Specifico e) sui Capitoli A39104 (50%), A39136 (48,36%),
A39218 (1,64%), come indicato in dettaglio nell’ Allegato — Asse Il, al fine di far fronte alla spesa
relativa agli interventi di politica attiva realizzati in favore dei soggetti percettori di
ammortizzatori sociali in deroga, previsti nell’ Avviso sopraindicato;

- di stabilire che la scadenza dell’obbligazione e il 31/12/2013,;



- di stabilire che I’importo impegnato € a valere sui capitoli sui Capitoli A39104 (50%), A39136
(48,36%), A39218 (1,64%) Missione 15, programma 04, aggregato 1.04.03.99.000 - trasferimenti
correnti altre imprese;

- di demandare ad atti successivi la liquidazione delle domande di rimborso presentate dagli enti di
cui I’Allegato — Asse 11, a seguito dell’esito positivo dei controlli documentali di I° livello delle
stesse;

Tutto cio premesso, che costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto,
DETERMINA

- di impegnare a favore di A.l.F. Associazione lItaliana per la Formazione, A.N.S.l. - Comitato di
Coordinamento Cittadino di Fondi, A.S.FOR. Associazione per lo Sviluppo della Formazione,
ABACO ONLUS - Scuola di Formazione Professionale, Accademia Gilmont Italia A.C.,
Accademia Informatica Srl, ACSI Informatica Srl, Adm Form Srl, ADMS Advanced Micro
System Italia Srl, Albafor SpA, Alfa Ambiente Consulting Srl, Archibit Generation Srl, Asi.Form,
Associazione Carpe Diem, Associazione Cnos-Fap Regione Lazio, Associazione cultura
d’impresa, Associazione Culturale Minerva Formazione, Associazione Formaz-Work,
Associazione Il Faro, Associazione Intraprendere, Associazione Minerva-Formazione e Lavoro,
Associazione Sapienza, CE.S.F.OR. Centro Studi Formazione Orientamento, Centro di
Formazione Maveco Srl, Centro di Formazione Professionale, Centro Europeo di Studi
Manageriali, Centro Manuela Mezzelani, Centro Studi Accademia, Centro Studi G. Mameli Srl,
Centro Studi Planet School Soc.Coop., Cirps Consortium, Cna Sostenibile Srl, Compagnia
Teatrale Quintetto d'A. Soc. Coop. a r.l.,, Computing Service Sas, Congregazione Suore
Domenicane del Sacro Cuore di Gesu, Consorzio Ro.Ma., Cooperativa Sociale Antares2000
Onlus, Cooperativa Sociale Folias, Creazioni Moda di Maiani Maria, D.M.D. Italia Srl,
Diffusione Informatica Srl, Dinamica Scuola Sas, E.N.A.D.I.L.- Ente Nazionale Addestramento
Istruzione Lavoratori, E.S.E.F.- Ente Scuola Edile di Frosinone, Edison School Srl, Enaip-
Impresa sociale, ENGIM San Paolo, Esseci Srl, Eurolink Srl, FB Formazione e Progettazione Srl,
Formazione Estetica Avanzata Sas, G.W.F. Hegel Srl, GM Formazione, 1.S.MA.CO. Srl, 1.S.P.A.
Istituto di Studi sui problemi dell’artigianato, IAL Istituto per la formazione professionale di
Roma e Lazio, Informatica & Lingue One Way Srl, Ingenium Srl, Inn.Form. "Innovazione,
Formazione & Ricerca per la PMI", Innova-Azienda Spec. Servizi e Formaz. CC.LAA. FR,
Innovazione e Risorse Srl, loidea Lavoro Percorsi Sviluppi - Soc. Coop a r.l., Iris T&O -
Tecnologie e Organizzazione, ISDI s.a.s. di Romano M.P. e C., Istituto di Cultura Pantheon Srl,
Istituto G. Meschini Srl, Istituto Scolastico Paritario "Enrico Mattei”, Istituto Sofia P.S.C. a r.1.,
Laboconsult Srl, Martini Soc. Coop. Sociale, Minerva Sapiens Srl ex Anafi Sanitas Srl, MORO
HDS s.rl., N.T.S. Nuove Tecnologie per la Sperimentazione, O.E.S.C.M.l. Osservatorio
Economico, Palladio2002 Srl, Per Formare Associazione, Percorsi SpA, Polistudio Srl, Poliziano
Srl, Promo.Ter Roma, Quality and Management Services Srl, Quanta Risorse Umane SpA,
Ricerca Educativa s.c.a.r.l., S. Onofrio Coop. Soc. Onlus, S.A.I.P. di Bosco Maria G. & C. Sas,
S.E.M. Scuola Estetica Moderna - Mammuccari Nadia sas, S3 Opus, Sana Srl, Saniflex Coop.
Sociale, Scuola Brusca di Gabriele A&C Sas, Scuola Estetica Valle Aniene Sas, Servizi Integrati
Soc.Coop. a r.l., Sipar Srl, Sirio Formazione e Orientamento, Soc. Coop. Progetto Giovani
Europei, Solco Srl, Speha Fresia, System Service s.c.a.r.l.,, UET Istituto Europeo per il Turismo,
Unico Consulting s.r.l., Valore & Sviluppo - Compagnia dei Lepini la somma complessiva di €
4.883.370,50 (gquattromilioniottocentoottantatremilatrecentosettanta/50) sul POR FSE 2007/2013
Asse 1l — Occupabilita - Obiettivo Specifico e) sui Capitoli A39104 (50%), A39136 (48,36%),
A39218 (1,64%), come indicato in dettaglio nell’ Allegato — Asse Il, al fine di far fronte alla spesa
relativa agli interventi di politica attiva realizzati in favore dei soggetti percettori di
ammortizzatori sociali in deroga, previsti nell’ Avviso sopraindicato;



- di stabilire che la scadenza dell’obbligazione ¢ il 31/12/2013,;

- di stabilire che I’importo impegnato é a valere sui capitoli sui Capitoli A39104 (50%), A39136
(48,36%), A39218 (1,64%) Missione 15, programma 04, aggregato 1.04.03.99.000 - trasferimenti
correnti altre imprese;

- di demandare ad atti successivi la liquidazione delle domande di rimborso presentate dagli enti di
cui I’Allegato — Asse 11, a seguito dell’esito positivo dei controlli documentali di 1° livello delle
stesse;

- di pubblicare la presente determinazione sul Bollettino Ufficiale della Regione Lazio al fine di
notifica agli enti e di pubblicarla sul sito www.portalavoro.regione.lazio.it per la massima
diffusione e conoscenza;

- di stabilire che la scadenza dell’obbligazione ¢ il 31/12/2013,;

- di stabilire che I'importo impegnato € a valere sui capitoli A39104 (50%), A39136 (48,36%),
A39218 (1,64%) Missione 15, programma 04, aggregato 1.04.03.99.000 - trasferimenti correnti
altre imprese;

Awvverso la presente determinazione € ammesso ricorso giurisdizionale innanzi al TAR del Lazio nel
termine di giorni 60 (sessanta) dalla notifica o dell’avvenuta conoscenza, Ovvero, ricorso
straordinario al Capo dello Stato entro il termine di giorni 120 (centoventi).

LA DIRETTRICE
(Paola Bottaro)



