OGGETTO: Realizzazione di tirocini formativi presso il Comune di Lenola — Determinazione
Dirigenziale 30 gennaio 2013, n. B00283 e Determinazione Dirigenziale 04 aprile 2013, n. B01297.
Nomina Tutor soggetto promotore, assicurazione INAIL contro infortuni sul lavoro e polizza
assicurazione RC verso terzi — Impegno di spesa complessivo pari ad € 1.192,72 - Capitolo F31900
del bilancio regionale, esercizio finanziario 2013.

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO
“PROGRAMMAZIONE ECONOMICA E SOCIALE”

Su proposta del Direttore della Direzione Regionale Lavoro

VISTI

lo Statuto della Regione Lazio;

la Legge Regionale 20 novembre 2001, n. 25, concernente “Norme in materia di
programmazione, bilancio e contabilita della Regione”, e successive modifiche ed
integrazioni;

Legge Regionale 18 febbraio 2002 n. 6 concernente “Disciplina del sistema organizzativo
della Giunta e del Consiglio e disposizioni relative alla dirigenza ed al personale regionale” e
successive modifiche ed integrazioni;

il Regolamento Regionale 6 settembre 2002, n. 1, concernente “Regolamento di
organizzazione degli uffici e dei servizi della Giunta Regionale” e successive modifiche ed
integrazioni;

Legge Regionale 29 aprile 2013, n. 2, concernente “Legge finanziaria regionale per
|'esercizio 2013”;

Legge Regionale 29 aprile 2013, n. 3, concernente “Bilancio di previsione della Regione
Lazio per I'esercizio finanziario 2013 e Bilancio pluriennale 2013-2015";

la Determinazione Dirigenziale 21 maggio 2012, n. B02956, “Approvazione dello schema di
convenzione fra la Regione Lazio e il Comune di Lenola per la realizzazione, nelle more della
stabilizzazione occupazionale, di interventi finalizzati alla formazione e al potenziamento
delle competenze di soggetti in condizioni di svantaggio appartenenti al regime transitorio
dei lavori socialmente utili”;

la Determinazione Dirigenziale 30 gennaio 2013, n. B00283, “Approvazione Avviso pubblico
Realizzazione di interventi finalizzati alla formazione e al potenziamento delle competenze
di soggetti in condizioni di svantaggio appartenenti al regime transitorio dei lavori
socialmente utili presso il Comune di Lenola";

la Determinazione Dirigenziale 04 aprile 2013, n. B01297, “Approvazione dell'elenco dei
tirocinanti in merito alla realizzazione di interventi finalizzati alla formazione e al
potenziamento delle competenze di soggetti in condizione di svantaggio appartenenti al
regime transitorio dei lavori socialmente utili con riferimento all'Avviso pubblico
"Realizzazione di interventi finalizzati alla formazione e al potenziamento delle competenze
di soggetti in condizioni di svantaggio appartenenti al regime transitorio dei lavori
socialmente utili presso il Comune di Lenola" - Impegno di spesa pari ad € 39.825,00 -
Capitolo F31900 del bilancio regionale.”



CONSIDERATO

che la convenzione fra Regione Llazio e il Comune di Lenola, sottoscritta in data
14/07/2011, prevede all’art. 5, comma 4, che “all'interno del progetto formativo verra
indicata sede del tirocinio, numero di ore settimanali, orario, assicurazioni INAIL e RCT,
nominativi dei Tutor del soggetto promotore e del soggetto ospitante, I'indennita di
frequenza a titolo di rimborso spese per lo svolgimento del tirocinio e le modalita di
monitoraggio del percorso formativo”;

che il Comune di Lenola con nota del 30/05/2013, prot. n. 1909, acquisita al protocollo
della Regione Lazio in data 31/05/2013, prot. n. 99929/24/01 chiede a “codesta Direzione
Regionale, in qualita di soggetto promotore, il nominativo del Tutor da indicare all’interno
del medesimo progetto”;

che il Comune di Lenola con nota del 31/05/2013, prot. n. 1931, acquisita al protocollo
della Regione Lazio in data 03/06/2013, prot. n. 101335/24/01, si € impegnato “ad
assicurare gli stessi tirocinanti contro gli infortuni sul lavoro presso I'INAIL. La Posizione
Assicurativa Territoriale (PAT) alla quale li iscriveremo € la n. 27956715 Voce di rischio 730.
Secondo le disposizioni inerenti I'autoliquidazione del premio INAIL, il tasso da applicare
per il Comune di Lenola € pari al 22 per mille, calcolato sui minimali retributivi, di cui alla
circolare n. 14 del 19/03/2013, ... . Pertanto questo Ente anticipera per n. 5 tirocinanti le
somme come da prospetto che segue:

n. tirocinanti PAT INAIL Voce di Tasso Minimale Premio da
rischio mensile — liquidare

2013
5 27956715 730 22 1.293,82 € 807,72

che il Comune di Lenola con nota del 31/05/2013, prot. n. 1932, acquisita al protocollo
della Regione Lazio in data 03/06/2013, prot. n. 101332/24/01, ha comunicato che i
“tirocinanti stanno provvedendo a stipulare a proprie spese apposita polizza assicurativa
per RC verso terzi, presso la compagnia ALLIANZ ASSICURAZIONE, Agenzia di Formia (LT). Il
costo di ciascuna polizza & di € 77,00, che la Regione Lazio, quale soggetto promotore,
provvedera a rimborsare ai singoli tirocinanti, per un importo complessivo di € 385,00”;

che il Comune di Lenola con nota del 05/06/2013, prot. n. 1983, acquisita al protocollo
della Regione Lazio in data 05/06/2013, prot. n. 103108/24/01, ha trasmesso “copia della
determinazione n. 14 del 04/06/2013, con la quale si & preso atto che le domande
pervenute per partecipare ai tirocini formativi presso il Comune di Lenola ed e stato
nominato il Tutor dell’Ente, quale soggetto ospitante”. In particolare, nella determinazione
n. 14, il Comune ha preso atto “che ... sono pervenute n. 5 domande per partecipare ai
tirocini formativi presso il Comune di Lenola e piu precisamente:



Data di

Cognome Nome . Indirizzo Citta Cod. fisc,
nascita
CARROCCIA Marina 05/09/1960 | Via Casanova,17 Lenola | CRRMRN60P45E527E
DE FILIPPIS Rinaldo 27/03/1965 | N.A. Passignano, 47 | Lenola | DFLRLD65C27E527Q
FASOLO Immacolata | 19/05/1966 | Via G. Matteotti, 5 | Lenola| FSLMCL66E59D708C

MASTROBATTISTA| Roberto |20/06/1967 Via Ariola |, 8 Lenola | MSTRRT67H20E527Q

VERARDI Immacolata | 28/02/1960 | Via della Mola, 18 | Lenola| VRRMCL60B68E527)

PRESO ATTO

in particolare, che il Comune di Lenola con nota del 05/06/2013, prot. n. 1983, acquisita al
protocollo della Regione Lazio in data 05/06/2013, prot. n. 103108/24/01, ha trasmesso la
determinazione n. 14 del 04/06/2013 con la quale si precisa che sono pervenute n. 5
domande di partecipazione ai tirocini formativi;

che con determinazione del 04 aprile 2013, n. B01297 era stata impegnata la somma
complessiva di € 39.825,00 sul capitolo del bilancio regionale F31900, esercizio finanziario
2013, a favore di n. 09 tirocinanti.

RITENUTO

di dover nominare quale Tutor indicato dal soggetto promotore il Dott. Domenico Farina
che e in possesso dei requisiti professionali necessari per svolgere tale compito, come si
evince dal curriculum del medesimo;

di dover impegnare la somma complessiva di € 807,72 sul capitolo del bilancio regionale
F31900, esercizio finanziario 2013, che presenta risorse disponibili, a favore del Comune di
Lenola per [l'attivazione dell’Assicurazione INAIL contro gli infortuni sul lavoro dei
tirocinanti;

di dover impegnare € 77,00 per ciascuno dei n. 5 tirocinanti aventi diritto, per una somma
complessiva di € 385,00 sul capitolo del bilancio regionale F31900, esercizio finanziario
2013, che presenta risorse disponibili, a titolo di rimborso spese dell’apposita polizza
assicurativa RC verso terzi stipulata dai medesimi con la compagnia ALLIANZ
ASSICURAZIONE, Agenzia di Formia (LT);

di dover considerare le obbligazioni come importi da erogare unitariamente;

di dover, con successiva determinazione dirigenziale, disimpegnare la somma complessiva
di € 17.700,00, sul capitolo del bilancio regionale F31900, esercizio finanziario 2013,
inizialmente destinata a favore di n. 04 tirocinanti che non hanno successivamente
presentato domanda di partecipazione al tirocinio formativo del Comune di Lenola.



Tutto cio premesso, che costituisce parte integrante e sostanziale della presente Determinazione,

DETERMINA

- di dover nominare quale Tutor indicato dal soggetto promotore il Dott. Domenico Farina che e
in possesso dei requisiti professionali necessari per svolgere tale compito, come si evince dal
curriculum del medesimo;

- di impegnare la somma complessiva di € 807,72 sul capitolo del bilancio regionale F31900,
esercizio finanziario 2013, che presenta risorse disponibili, a favore del Comune di Lenola per
I’attivazione dell’Assicurazione INAIL contro gli infortuni sul lavoro dei tirocinanti;

- di impegnare € 77,00 per ciascuno dei n. 5 tirocinanti aventi diritto, per una somma
complessiva di € 385,00 sul capitolo del bilancio regionale F31900 (Miss./Progr./PdC finanz. —
15.03 1.04.02.05.001), esercizio finanziario 2013, che presenta risorse disponibili, a titolo di
rimborso spese dell’apposita polizza assicurativa RC verso terzi stipulata dai medesimi con la
compagnia ALLIANZ ASSICURAZIONE, Agenzia di Formia (LT), come specificato nell’allegato
elenco che costituisce parte integrante e sostanziale della presente Determinazione;

- di considerare le obbligazioni come importi da erogare unitariamente;

- di demandare ad una successiva determinazione dirigenziale il doveroso disimpegno della
somma complessiva di € 17.700,00, sul capitolo del bilancio regionale F31900, esercizio
finanziario 2013, inizialmente destinata a favore di n. 04 tirocinanti che non hanno
successivamente presentato domanda di partecipazione al tirocinio formativo del Comune di
Lenola.

La presente determinazione & pubblicata sul sito internet www.portalavoro.regione.lazio.it, sul
portale regionale sezione “amministrazione aperta” e sul BUR della Regione Lazio.

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO
Dott. Guido Magrini

All. 1 — Elenco tirocinanti



