
Oggetto: Modifica della convenzione di cui alla determinazione dirigenziale n. B01230 del 29 
marzo 2013 fra la Regione Lazio e il Comune di Posta Fibreno - Ente Gestore della Riserva Naturale 
Regionale Lago di Posta Fibreno - per la realizzazione, nelle more della stabilizzazione 
occupazionale, di interventi finalizzati alla formazione e al potenziamento delle competenze di 
soggetti in condizioni di svantaggio appartenenti al regime transitorio dei lavori socialmente utili. 
 

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE ECONOMICA E SOCIALE 
 

su proposta del Direttore della Direzione Regionale Lavoro 
 

VISTI 
- lo Statuto della Regione Lazio;  

- la Legge Regionale 20 novembre 2001 n. 25 concernente “Norme in materia di 
programmazione, bilancio e contabilità della Regione”, e successive modifiche ed 
integrazioni;  

- la Legge Regionale 18 febbraio 2002 n. 6 concernente “Disciplina del sistema organizzativo 
della Giunta e del Consiglio e disposizioni relative alla dirigenza ed al personale regionale” e 
successive modifiche ed integrazioni; 

- il Regolamento Regionale 6 settembre 2002 n. 1 concernente “Regolamento di 
organizzazione degli uffici e dei servizi della Giunta Regionale” e successive modifiche ed 
integrazioni; 

- le disposizioni di cui alla legge 7 giugno 2000, n. 150 e successive modifiche ed integrazioni 
relative alla “Disciplina delle attività di informazione e comunicazione delle Pubbliche 
Amministrazioni” e le disposizioni Regolamento Regionale n. 1 del 6 settembre 2002 ed in 
particolare l’art. 35 comma 4 lettera f); 

- Legge Regionale 29 aprile 2013, n. 2, concernente “Legge finanziaria regionale per 
l'esercizio 2013”; 

- Legge Regionale 29 aprile 2013, n. 3, concernente “Bilancio di previsione della Regione 
Lazio per l'esercizio finanziario 2013 e Bilancio pluriennale 2013-2015”; 

- il D.lgs.1 dicembre 1997, n. 468 concernente “Revisione della disciplina sui lavori 
socialmente utili, a norma dell’articolo 22 della legge 24 giugno 1997, n. 196”; 

- il D.lgs.23 dicembre 1997, n. 469 che all’articolo 2, comma 2, lettera f), conferisce alle 
Regioni le funzioni ed i compiti in materia di indirizzo, programmazione e verifica dei 
Lavoratori Socialmente Utili (di seguito nominati LSU) ai sensi della vigente normativa in 
materia; 

- il D.lgs. 28 febbraio 2000, n. 81 recante “Integrazioni e modifiche della disciplina dei lavori 
socialmente utili, a norma dell’articolo 45, comma 2, della L. 17 maggio 1999, n. 144”, e, in 
particolare, l’articolo 7, che disciplina la materia degli incentivi alle iniziative dirette alla 
stabilizzazione occupazionale dei LSU; 

- la Legge Regionale 22 luglio 2002, n. 21 recante “Misure eccezionali per la stabilizzazione 
occupazionale dei LSU e di altre categorie svantaggiate di lavoratori nell’ambito di politiche 
attive del lavoro” che prevede la sottoscrizione di specifici accordi ai fini delle 
stabilizzazioni occupazionali dei soggetti individuati quali “fasce deboli del mercato del 
lavoro”; 



- la Deliberazione della Giunta regionale n. 35/2011, avente ad oggetto "Prima attuazione 
delle linee - guida per realizzare organici raccordi tra i percorsi degli istituti professionali e i 
percorsi di istruzione e formazione professionale, a norma dell'articolo 13, comma 1- 
quinquies della legge 2 aprile 2007, n. 40 e dell'accordo in sede di conferenza unificata del 
16 dicembre 2010" - Approvazione dello schema di accordo tra Regione Lazio e Ufficio 
Scolastico Regionale per il Lazio; 

- la Deliberazione della Giunta regionale n. 352/2011, avente ad oggetto “Prosecuzione del 
sostegno regionale per il pagamento degli assegni di utilizzo e degli assegni per il nucleo 
familiare corrisposti ai lavoratori socialmente utili (LSU). Periodo 1 luglio 2011 - 31 
dicembre 2011”; 

- la Deliberazione della Giunta regionale n. 54/2012 recante “Legge regionale n. 21/2002 e 
DGR. 352/2011. Conferma del piano di sostegno regionale e approvazione dei costi per il 
triennio 2012-2014”; 

- La Deliberazione della Giunta regionale n. 53 del 22 marzo 2013 “Modifiche del 
regolamento regionale 6 settembre 2002, n. 1, concernente "Regolamento di 
organizzazione degli uffici e dei servizi"”; 

- La Deliberazione della Giunta regionale n. 89 del 30 aprile 2013, avente per oggetto 
“Conferimento dell'incarico di Direttore della Direzione Regionale "Lavoro" del 
Dipartimento "Programmazione Economica e Sociale", ai sensi del combinato disposto 
dell'art. 162 e dell'allegato "H" del Regolamento di organizzazione 6 settembre 2002 n. 1. 
Approvazione schema di contratto di diritto privato a tempo pieno e determinato”; 

- la Determinazione dirigenziale n. B05412 del 13 Agosto 2012, avente ad oggetto 
“Approvazione dello schema di convenzione fra la Regione Lazio e il Comune di Posta 
Fibreno - Ente Gestore della Riserva Naturale Regionale Lago di Posta Fibreno - per la 
realizzazione, nelle more della stabilizzazione occupazionale, di interventi finalizzati alla 
formazione e al potenziamento delle competenze di soggetti in condizioni di svantaggio 
appartenenti al regime transitorio dei lavori socialmente utili”; 

- la Determinazione dirigenziale n. B01230 del 29 marzo 2013, avente ad oggetto “Modifica 
dello schema di convenzione di cui alla determinazione dirigenziale n. B05412 del 13 
agosto 2012 fra la Regione Lazio e il Comune di Posta Fibreno - Ente Gestore della Riserva 
Naturale Regionale Lago di Posta Fibreno - per la realizzazione, nelle more della 
stabilizzazione occupazionale, di interventi finalizzati alla formazione e al potenziamento 
delle competenze di soggetti in condizioni di svantaggio appartenenti al regime transitorio 
dei lavori socialmente utili.” 

 

CONSIDERATO  

- che lo schema di convenzione fra la Regione Lazio ed il Comune di Posta Fibreno per la 
realizzazione di tirocini rivolti a lavoratori socialmente utili, approvato come parte 
integrante e sostanziale della richiamata determinazione n. B05412 del 13 Agosto 2012, 
individua come rappresentante della Regione il Direttore della Direzione regionale 
“Politiche per il lavoro e sistemi per l’orientamento e la formazione”, 

- che la determina n. B01230 del 2013 modifica lo schema di convenzione di cui alla citata 
determinazione B05412 del 2012 limitatamente ad aspetti puntuali relativi al monte ore 
settimanale dei tirocini; 



- che la Deliberazione della Giunta regionale n. 53 del 22 marzo 2013 istituisce la Direzione 
regionale “Lavoro” e che nelle sue competenze rientra la materia relativa agli interventi 
regionali in favore dei lavoratori socialmente utili; 

- che la Deliberazione della Giunta regionale n. 89 del 30 aprile 2013 conferisce l’incarico 
della Direzione regionale “Lavoro” all’Arch. Marco Noccioli. 

 

RITENUTO NECESSARIO 

a) individuare nell’Arch. Marco Noccioli, Direttore della Direzione regionale “Lavoro”, il 
soggetto rappresentante la Regione Lazio nella convenzione con il Comune di Posta Fibreno 
per la realizzazione di interventi finalizzati alla formazione e al potenziamento delle 
competenze di soggetti in condizioni di svantaggio appartenenti al regime transitorio dei 
lavori; 

b) modificare secondo quanto previsto alla lettera a. dello schema di convenzione approvato 
con la Determinazione dirigenziale n. B05412 del 13 Agosto 2012 e successivamente 
modificato dalla determinazione dirigenziale n. B01230 del 2013; 

c) dare atto che la convenzione allegata alla presente determinazione come parte integrante e 
sostanziale sostituisce lo schema di convenzione approvato con la Determinazione 
dirigenziale n. B05412 del 13 Agosto 2012 così come modificata dalla determinazione 
dirigenziale n. B01230 del 2013. 

Tutto ciò premesso, che costituisce parte integrante della presente Determinazione, 
 

DETERMINA 

a) di individuare nell’Arch. Marco Noccioli, Direttore della Direzione regionale “Lavoro” il 
soggetto rappresentante la Regione Lazio nella convenzione con il Comune di Posta 
Fibreno per la realizzazione di interventi finalizzati alla formazione e al potenziamento delle 
competenze di soggetti in condizioni di svantaggio appartenenti al regime transitorio dei 
lavori; 

b) modificare secondo quanto previsto alla lettera a. lo schema di convenzione approvato con 
la Determinazione dirigenziale n. B05412 del 13 Agosto 2012 e successivamente modificato 
dalla determinazione dirigenziale n. B01230 del 2013; 

c) dare atto che la convenzione allegata alla presente determinazione come parte integrante 
e sostanziale, sostituisce lo schema di convenzione approvato con la Determinazione 
dirigenziale n. B05412 del 13 Agosto 2012 così come modificata dalla determinazione 
dirigenziale n. B01230 del 2013. 

 

La presente determinazione è pubblicata sul sito internet www.portalavoro.regione.lazio.it, sul 
portale regionale sezione “amministrazione aperta” e sul BUR della Regione Lazio. 
 
 
 IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO 
           Dott. Guido Magrini 
 
All. 1 – Convenzione quadro 
 


