
OGGETTO: Realizzazione di interventi finalizzati all'orientamento, alla formazione ed al 
potenziamento delle competenze di lavoratori in condizione di svantaggio presso gli uffici 
giudiziari del distretto della Corte di Appello di Roma e della Procura Generale di Roma. 
Rettifica delle determinazioni nn. B9772/2011 e B02065/2012 e  impegno di spesa  sul capitolo 
del bilancio regionale F31900, esercizio finanziario 2012.  

 
IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE ECONOMICA E SOCIALE  

Su proposta del Direttore della Direzione Regionale Politiche per il Lavoro per L’Orientamento e 
la Formazione 

 

VISTI 

 
- lo Statuto della Regione Lazio; 

- la Legge regionale 18 febbraio 2002 n. 6 “Disciplina del sistema organizzativo della Giunta 
e del Consiglio e disposizioni relative alla dirigenza ed al personale regionale” e successive 
modifiche ed integrazioni; 

- il Regolamento regionale n. 1 del 6 settembre 2002, avente ad oggetto il “Regolamento di 
organizzazione degli Uffici e dei servizi della Giunta regionale” e successive modifiche ed 
integrazioni; 

- la Legge regionale n.11 del 13 agosto 2011 di assestamento al bilancio annuale e 
pluriennale 2011-2013 della Regione Lazio; 

- la Legge regionale, 23 Dicembre 2011, n. 19 ”Legge finanziaria regionale per l'esercizio 
2012 (art. 11, l.r. 20 novembre 2001, n. 25)”; 

- la Legge regionale, 23 Dicembre 2011, n. 20 ” Bilancio di previsione della Regione Lazio 
per l'esercizio 2012”; 

- la Legge 24 giugno 1997, n. 196 “Norme in materia di promozione dell'occupazione”; 

- il Decreto Ministeriale 25 marzo 1998, n. 142 “Regolamento recante norme di attuazione 
dei princìpi e dei criteri di cui all'articolo 18 della L. 24 giugno 1997, n. 196, sui tirocini 
formativi e di orientamento”; 

- la Legge regionale 7 agosto 1998, n. 38 “Organizzazione delle funzioni regionali e locali 
in materia di politiche attive per il lavoro” e s.m.i.; 

- la Deliberazione della Giunta Regionale  13 marzo 2009, n. 151 “Approvazione Linee 
Guida dei tirocini formativi e di orientamento nella Regione Lazio”; 

- la D.G.R. n.248 del 20 maggio 2011 “Approvazione schema di Protocollo d’intesa tra la 
Regione Lazio, il Ministero della Giustizia, la Corte d’Appello di Roma e la procura 
generale della Repubblica di Roma, per la realizzazione di interventi finalizzati 
all'orientamento, alla formazione ed al potenziamento delle competenze di lavoratori in 
condizione di svantaggio presso gli uffici giudiziari del distretto della Corte di Appello di 
Roma”; 



- la Determinazione dirigenziale 30 giugno 2011, n. B5190 “Approvazione dello schema di 
convenzione fra Regione Lazio, Ministero della Giustizia, Corte d’Appello di Roma e 
Procura generale della Repubblica di Roma per la realizzazione di interventi finalizzati 
all'orientamento, alla formazione ed al potenziamento delle competenze di lavoratori in 
condizione di svantaggio presso gli uffici giudiziari del distretto della Corte di Appello di 
Roma.” 

- la Determinazione dirigenziale 19 luglio 2011, n. B5762 “Approvazione Avviso pubblico 
“Realizzazione di interventi finalizzati all'orientamento, alla formazione ed al 
potenziamento delle competenze di lavoratori in condizione di svantaggio presso gli 
uffici giudiziari del distretto della Corte di Appello di Roma e della Procura Generale di 
Roma”; 

- la Determinazione dirigenziale 20 settembre 2011, n. B7188 “Approvazione Graduatoria 
finale Avviso Pubblico “Realizzazione di interventi finalizzati all’orientamento, alla 
formazione ed al potenziamento delle competenze di lavoratori in condizione di 
svantaggio presso gli uffici giudiziari del distretto della Corte d’Appello di Roma e della 
Procura Generale di Roma”; 

- la Determinazione dirigenziale 12 ottobre 2011, n. B7857 “Approvazione graduatoria 
idonei con riserva relativa alla selezione per le domande di partecipazione inviate entro 
10 giorni dalla pubblicazione dell’Avviso Pubblico “Realizzazione di interventi finalizzati 
all’orientamento, alla formazione ed al potenziamento delle competenze di lavoratori in 
condizione di svantaggio presso gli uffici giudiziari del distretto della Corte d’Appello di 
Roma e della Procura Generale di Roma”. 

- la Determinazione dirigenziale 14 ottobre 2011, n. B7882 “Avviso Pubblico 
“Realizzazione di interventi finalizzati all’orientamento, alla formazione ed al 
potenziamento delle competenze di lavoratori in condizione di svantaggio presso gli 
uffici giudiziari del distretto della Corte d’Appello di Roma e della Procura Generale di 
Roma” - Approvazione Graduatorie idonei e idonei con riserva tirocini giustizia – II 
selezione”; 

- la Determinazione dirigenziale 24 novembre 2011, n. B8969 “Rettifica per mero errore 
materiale dell’Avviso pubblico “Realizzazione di interventi finalizzati all'orientamento, 
alla formazione ed al potenziamento delle competenze di lavoratori in condizione di 
svantaggio presso gli uffici giudiziari del distretto della Corte di Appello di Roma e della 
Procura Generale di Roma”; 

- la Determinazione dirigenziale  21 dicembre 2011, n. B9772 “Realizzazione di interventi 
finalizzati all'orientamento, alla formazione ed al potenziamento delle competenze di 
lavoratori in condizione di svantaggio presso gli uffici giudiziari del distretto della Corte 
di Appello di Roma e della Procura Generale di Roma. Impegno complessivo di spesa di € 
453.600,00, a favore di n. 210 tirocinanti, sul capitolo del bilancio regionale F31538 
esercizio finanziario 2011”; 

- la Determinazione dirigenziale 10 aprile 2012, n. B02065 “Realizzazione di interventi 
finalizzati all'orientamento, alla formazione ed al potenziamento delle competenze di 
lavoratori in condizione di svantaggio presso gli uffici giudiziari del distretto della Corte 
di Appello di Roma e della Procura Generale di Roma. Impegno di spesa sul capitolo del 
bilancio regionale F31900, esercizio finanziario 2012”; 



- la Determinazione dirigenziale 31 agosto 2012, n. B05713 che rettifica l’Avviso Pubblico, 
approvato con Determinazione dirigenziale n. B5762 del 19 luglio 2011 al punto 
“Indennità”: La Regione Lazio eroga ad ogni partecipante ai progetti di tirocinio 
un’indennità di frequenza non superiore ad euro 360,00 (trecentossessanta/00) al mese, 
al lordo degli oneri deducibili, commisurata alle ore di tirocinio effettuate sulla base 
dell’effettiva presenza attestata con registri firma; 

 

CONSIDERATO 

- che l’ Avviso pubblico, approvato  con Determinazione dirigenziale 19 luglio 2011, n. 
B5762 prevede la realizzazione di tirocini formativi e di orientamento nei quali ciascuno 
dei tirocinanti può essere impegnato per non più di due tirocini per una durata massima, 
di cui alla vigente normativa, comunque non superiore a 12 mesi; 

- che secondo quanto previsto dall’Avviso pubblico approvato con Determinazione 
dirigenziale n. B5762/2011 a fronte della partecipazione ai tirocini formativi, a ciascun 
tirocinante la Regione eroga un'indennità di frequenza non superiore ad euro 360,00 
(trecentosessanta/00), al lordo degli oneri deducibili, commisurata alle ore di tirocinio 
effettuate sulla base dell’effettiva presenza attestata; 

- con Determinazioni dirigenziali n. B7188/2011, B7857/2011 e B7882/2011 sono state 
approvate le graduatorie degli idonei e degli idonei con riserva del primo e del secondo 
gruppo di tirocini, della durata di 6 mesi, con inizio a settembre 2011, individuando i 210 
tirocinanti previsti; 

- con Determinazione dirigenziale n. B00241/2012 sono state approvate le graduatorie 
degli idonei con riserva del terzo gruppo di tirocini, della durata di 6 mesi, con inizio a 
gennaio 2012, individuando i 90 tirocinanti previsti; 

- la nota del 20 marzo 2012, prot. n. 54251 con la quale la Regione informa la Corte 
d’Appello di Roma e la Procura Generale di Roma che gli interventi di  cui all’Avviso 
Pubblico, finalizzati all’orientamento, alla formazione e al potenziamento delle 
competenze di lavoratori in condizioni di svantaggio, qualificati come “tirocini di 
cosiddetto reinserimento” possono essere eventualmente rinnovati per un periodo non 
superiore ad ulteriori sei mesi presso le stesse sedi ospitanti; 

- con determinazione dirigenziale B7857 si è ritenuto  necessario dar seguito alle richieste 
avanzate dagli Uffici Giudiziari, che richiedevano la sostituzione dei tirocinanti 
rinunciatari, consentendo lo scorrimento della graduatoria degli idonei con riserva;  
 

- con nota prot. n. 208522 del 24/11/2011 il tirocinante  Bianchi Vittorio avendo  
comunicato la chiusura anticipata del tirocinio a far data dal 22/11/2011 per motivi 
personali è stato sostituito dal Sig. Lucà Giovanni codice creditore 138963; 

- con nota prot. n. 208501 del 24/11/2011 il tirocinante il Cedroni Emiliano avendo 
comunicato la chiusura anticipata del tirocinio il 21/11/2011 per pensionamento è stato 
sostituito dal Sig. Paccapelo Giocondo codice creditore 138962;  

- che nella Determinazione dirigenziale di impegno n. B0265/2012 per mero errore 
risultavano 89 creditori anziché 90 come previsto nell’Avviso; 

 



RITENUTO 

- di rettificare la Determinazione dirigenziale  di impegno n. B02065/2012 in quanto 
nell’elenco allegato alla determina stessa i creditori risultavano 89 anziché 90 come 
previsto nell’Avviso, integrando il nominativo della Sig.ra Brigida Iacullo – codice 
creditore 140710;  

- di impegnare la somma di € 2.160,00 a favore della Sig.ra Brigida Iacullo codice creditore 
140710, sul capitolo del bilancio regionale F31900, esercizio finanziario 2012, che 
presenta risorse disponibili;  

- di impegnare la somma di € 2.160,00 a favore del Sig. Lucà Giovanni codice creditore 
138963, sul capitolo del bilancio regionale F31900, esercizio finanziario 2012, che 
presenta risorse disponibili;  

- di impegnare la somma di € 2.160,00 a favore del Sig. Paccapelo Giocondo codice 
creditore 138962, sul capitolo del bilancio regionale F31900, esercizio finanziario 2012, 
che presenta risorse disponibili;  

- di rettificare la Determinazione dirigenziale di impegno n. B9772/2011 per sostituzione 
dei tirocinanti rinunciatari Bianchi Vittorio, chiusura anticipata del tirocinio il 
22/11/2011 per motivi personali prot. n. 208522 del 24/11/2011, con il Sig. Lucà 
Giovanni codice creditore 138963 e il sig.Paccapelo Giocondo codice creditore 138962 
che ha sostituito Cedroni Emiliano, chiusura anticipata del tirocinio il 21/11/2011 per 
pensionamento prot. n. 208501 del 24/11/2011; 

- di rinviare a successivi provvedimenti amministrativi l’impegno delle risorse necessarie a 
finanziare lo svolgimento di ulteriori tirocini formativi; 

- di dare mandato all’Area Politiche per l’occupazione e sviluppo di effettuare, a seguito 
della comunicazione dell’avvenuto avvio e dello svolgimento dei tirocini ed il controllo 
sull’effettiva presenza dei tirocinanti, il pagamento dell’indennità di frequenza 
individuale prevista; 

- di notificare all’Area Politiche per l’occupazione e sviluppo la presente determinazione; 

 
DETERMINA 

 

Tutto ciò premesso, che costituisce parte integrante della presente Determinazione, 

 

1) di rettificare la Determinazione dirigenziale  di impegno n. B02065/2012 in quanto 
nell’elenco allegato alla determina stessa i creditori risultavano 89 anziché 90 come 
previsto nell’Avviso, con l’integrazione del nominativo della Sig.ra Brigida Iacullo – 
codice creditore 140710;  

2) di impegnare la somma di € 2.160,00 a favore della Sig.ra Brigida Iacullo, sul capitolo del 
bilancio regionale F31900, esercizio finanziario 2012, che presenta risorse disponibili; 

3) di rettificare la Determinazione dirigenziale di impegno n. B9772/2011 per sostituzione 
dei tirocinanti rinunciatari Bianchi Vittorio, chiusura anticipata del tirocinio il 
22/11/2011 per motivi personali prot. n. 208522 del 24/11/2011, con il Sig. Lucà 



Giovanni codice creditore 138963 e il sig.Paccapelo Giocondo codice creditore 138962 
che ha sostituito Cedroni Emiliano, chiusura anticipata del tirocinio il 21/11/2011 per 
pensionamento prot. n. 208501 del 24/11/2011; 

4) di impegnare la somma di € 2.160,00 a favore del Sig. Lucà Giovanni codice creditore 
138963, sul capitolo del bilancio regionale F31900, esercizio finanziario 2012, che 
presenta risorse disponibili;  

5) di impegnare la somma di € 2.160,00 a favore del Sig. Paccapelo Giocondo codice 
creditore 138962, sul capitolo del bilancio regionale F31900, esercizio finanziario 2012, 
che presenta risorse disponibili;  

6) di dare mandato all’Area Politiche per l’occupazione e sviluppo di effettuare, a seguito 
della comunicazione dell’avvenuto avvio e dello svolgimento dei tirocini ed il controllo 
sull’effettiva presenza dei tirocinanti, il pagamento dell’indennità di frequenza 
individuale prevista; 

7) di notificare all’Area Politiche per l’occupazione e sviluppo la presente determinazione; 

 
La presente determinazione è pubblicata sul sito internet www.portalavoro.regione.lazio.it al 
fine di darne la massima diffusione. 
 
 
  IL DIRETTORE  
   Guido MAGRINI 
 
 
 

http://www.portalavoro.regione.lazio.it/

