
 
OGGETTO: legge regionale 25 luglio 2002 n. 21. Sostegno regionale agli enti utilizzatori che hanno 
effettuato assunzioni di lavoratori socialmente utili o avviato le relative procedure. Approvazione 
elenco: tab. A.  

 
IL DIRETTORE  VICARIO DELLA DIREZIONE REGIONALE FORMAZIONE E 

LAVORO 
         

Su proposta del Dirigente dell’Area DB/05/12 
       
VISTA la L.R. n. 7 del 24.12.10 (Legge finanziaria regionale per l’esercizio finanziario 2011); 
 
VISTA la L.R. n. 8 del 24.12.10 (Bilancio di previsione della regione Lazio per l’esercizio 
finanziario 2011); 
  
VISTA la L.R. n. 11/2011 (Assestamento del Bilancio di previsione della regione Lazio per 
l’esercizio finanziario 2011); 
 
VISTO il D.Lgs.1 dicembre 1997, n.468 che disciplina l’istituto dei Lavori Socialmente Utili; 

 
VISTO il D. Lgs. n. 81/2000 recante integrazioni e modifiche della disciplina dei Lavori 
Socialmente Utili; 

 
VISTO il D. Lgs. 23 dicembre 1997, n.469 che con l'art.2, comma 2, lettera f), conferisce alle 
regioni le funzioni ed i compiti in materia di indirizzo, programmazione e verifica dei Lavori 
Socialmente Utili (LSU) ai sensi della vigente normativa in materia; 

 
 VISTA la legge regionale 25/07/2002, n. 21 recante “Misure eccezionali per la stabilizzazione 
occupazionale dei LSU e di altre categorie svantaggiate di lavoratori nell'ambito di politiche attive 
del lavoro” e, in particolare, l’art. 3, lett. m), che così recita: “La Regione, a favore dei lavoratori di 
cui all’articolo 2, promuove: […] m) specifiche azioni progettuali dirette alla ricollocazione 
lavorativa, sulla base di accordi e convenzioni stipulati con i soggetti pubblici e privati interessati 
[…]; 
PRESO ATTO che la legge regionale n.21/2002 all’articolo 5 è stata novellata inserendo le 
risorse finanziarie del FSE; 
PRESO ATTO altresì, che gli accordi siglati ai sensi dell’art.3, lettera m), della legge regionale 
n.21/2002, fanno riferimento alla data del 31/12/2010; 
VISTA la DGR 314 del 23/06/2010 avente ad oggetto: “Prosecuzione del sostegno regionale per il 
pagamento degli assegni di utilizzo e degli assegni per il nucleo familiare corrisposti ai lavoratori 
socialmente utili (LSU). Periodo 1 luglio 2010 - 31 dicembre 2010.”, con la quale la Regione ha 
stabilito di “di sostenere la stabilizzazione occupazionale dei LSU in attuazione degli accordi 
sottoscritti ai sensi dell’art. 3 lettera m) della L. R. n. 21/2002 e di concedere il sostegno regionale 
finalizzato al prosieguo di LSU agli Enti utilizzatori le cui Province, competenti per territorio, 
stipuleranno convenzioni con la Regione Lazio in attuazione di quella stipulata fra quest’ultima e il 
Ministero del Lavoro”; 
 
VISTA la DGR 35/2011 avente ad oggetto: “Legge regionale n.21/2002. Approvazione del 
programma Operativo (PO) per il periodo 2010-2012 ai fini della stabilizzazione occupazionale dei 
lavoratori di cui all'art. 4 della legge medesima” che prevede, tra gli interventi di progetto, anche la 
“promozione dell’assunzione presso datori di lavoro pubblici” (punto 6.2.c.);  
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VISTA la DGR 37/2011 avente ad oggetto: “Prosecuzione del sostegno regionale per il 
pagamento degli assegni di utilizzo e degli assegni per il nucleo familiare corrisposti ai lavoratori 
socialmente utili (LSU). Periodo 1 gennaio 2011 - 30 giugno 2011”, con la quale si è stabilito di 
prorogare il sostegno regionale alla stabilizzazione occupazionale dei LSU in attuazione degli  
accordi sottoscritti ai sensi dell’art. 3 lettera m) della L.R. n. 21/2002;  
 
VISTA la DGR 352/2011, avente ad oggetto “Legge Regionale 21/2002. Prosecuzione del 
sostegno regionale per il pagamento degli assegni di utilizzo e degli assegni per il nucleo familiare 
corrisposti ai lavoratori socialmente utili (LSU). Periodo 1 luglio 2011 - 31 dicembre 2011.”, 
allegato A, in cui si stabilisce che “La Regione sostiene la stabilizzazione occupazionale dei LSU in 
attuazione dell’art. 3, lettera m), della L. R. n. 21/2002, tramite gli accordi sottoscritti, o da 
sottoscrivere entro e non oltre il 30 ottobre 2011; la durata del sostegno non potrà essere 
superiore ai 60 mesi dalla data di sottoscrizione dell’accordo”; 

CONSIDERATO che, in base a quanto disposto con le succitate delibere di Giunta regionale, la 
Direzione Regionale Formazione e Lavoro ha provveduto a stipulare, con i singoli enti utilizzatori, 
le apposite convenzioni per l’assunzione presso i medesimi, nei limiti derivanti dai vincoli di spesa 
pubblica,  dei lavoratori socialmente utili finora impiegati nei diversi progetti; 
 
CONSIDERATO che il sostegno economico agli enti gestori di cui sopra è stato stabilito nella 
misura del rimborso annuale, per 5 anni (60 mesi), del costo onnicomprensivo dei lavoratori 
assunti, a fronte della presentazione periodica, da parte degli enti utilizzatori, dei corrispondenti 
rendiconti;  

 
tutto quanto ciò premesso e considerato, che costituisce parte integrante e sostanziale della 

presente Determinazione, 
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DETERMINA 

           
1. Di confermare il riconoscimento del sostegno regionale agli enti gestori che hanno 

effettuato le assunzioni o avviato le relative procedure entro il 31/12/2010, il cui elenco 
degli con le rispettive somme spettanti per il 2011 è riportato nella tabella A), che si 
approva come parte integrante e sostanziale del presente atto. 

 
2. Di pubblicare la presente determinazione, con il relativo allegato A) sul sito della Regione 

Lazio: www.portalavoro.regione.lazio.it. Tale pubblicazione assume valore giuridico di 
formale notificazione del suo contenuto agli interessati , che potranno esperire, avverso il 
provvedimento, i gravami previsti dalla legge (ricorso al TAR entro 60 giorni dalla 
pubblicazione sul B.U.R.L.). 

 
    

 
 

IL DIRETTORE VICARIO DELLA DIREZIONE 
(Brunello Capriolo) 
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